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การจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริงที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชกระบวนการวิจัย

ดวงรัตน  คัดทะเล  Ph.D.*

บทคัดยอ
 การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย (Research – Based Learning: RBL) เปนรูปแบบ

การจดัการเรยีนรูทีเ่นนทกัษะกระบวนการทีม่คีวามเหมาะสมกบัการจดัการเรยีนการสอนในระดบัอดุมศกึษา 

เนือ่งจากเปนกระบวนการแสวงหาความรู ความจรงิดวยตนเองของผูเรียน เมือ่ผนวกรปูแบบการจดัการเรยีน

การสอนดังกลาวเขากับการจัดการเรียนรูตามสภาพจริง (Authentic Learning) ซึ่งเปนรูปแบบการจัดการ

เรยีนรูทีเ่นนประสบการณของผูเรยีน จงึเปนการผสมผสานรปูแบบการเรยีนรูทีช่วยใหผูเรยีนเกดิการเรยีนรู

จากประสบการณจรงิ ในสถานการณจรงิ รวมกับการศึกษาเรียนรูดวยกระบวนการวิจยั เพือ่แสวงหาความรู 

หรอืขอมลูทีจ่ะแกปญหานัน้ๆ ดวยการคดิอยางมวีจิารณญาณและชวยฝกทักษะตางๆ ทีเ่ปนการสรางทกัษะ

ชีวิตใหกับตนเอง การเรียนการสอนนี้ มี 4 รูปแบบ คือ 1) ผูสอนใชผลการวิจัยในการสอน 2) ผูเรียนใชผล

การวิจัยในการเรียนรู  3) ผูสอนใชกระบวนการวิจัยในการสอน และ 4) ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ

เรียนรู  ขอดีของการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริงท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชกระบวนการวิจัย คือ 

ผูเรยีนไดเรียนรูในสภาพจริงดวยกระบวนการวิจยั และไดความรูในศาสตรไปพรอมๆ กนั  สวนขอจาํกัด คอื 

การสอนโดยวิธีนี้ ผูสอนตองมีความรู ความสามารถและประสบการณการทําวิจัยเปนอยางดี ทั้งนี้เพ่ือมุง

พัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูและใฝรู สามารถสรางองคความรูดวยตนเอง คิดเปน ทําเปน แก

ปญหาเปน และมุงเนนพัฒนาทักษะกระบวนการทํางานอยางเปนระบบ ทักษะการสรางสัมพันธภาพกับผู

อื่น และเรียนรูการทํางานเปนทีม 

คําสําคัญ : การเรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  การเรียนการสอน

โดยใชกระบวนการวจิัย
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Mixed Style of learning: Research – Based Learning, 
Authentic learning and Student-centered learning 

Duangrat  Kathalae  Ph.D.*

Abstract
 A teaching style using research-based learning is an appropriate style of teaching and learning 

process in higher education. It is the process of self-learning which is fundamental in acquiring knowledge. 

When this process is combined with other forms of learning such as authentic learning, which focusing 

on the experiences of the students, these mixed styles of learning can help students to learn from real ex-

periences and real situations in conjunction with learning by applying the research process. These mixed 

learning strategies motivate students to think critically and to gain knowledge that would solve their prob-

lems and build their life skills. There are four forms in these mixed teaching-learning styles including 1) 

Teachers use the results of research on teaching 2) Students use the research fi ndings to learn  3) Teachers 

use  research process to teach and 4) The students use research process for their learning. The advantages 

of these mixed styles of learning are that students learn in an actual environment using research process 

and gaining knowledge at the same time. However, the limitation taught by these mixed methods is that 

teachers must be knowledgeable, have the ability and experience to do research very well in order to 

develop the student to become a person who always wants to learn and remain curious. Students are able 

to gain self-knowledge, have critical thinking, systematic working process, relationship skills, and learn 

to work as a team.
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บทนํา
 กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

เปนการจัดการศึกษาที่ยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนมี

ความสามารถเรยีนรูและพฒันาตนเองได และถอืวา

ผูเรยีนมีความสําคญัทีส่ดุ กระบวนการจัดการศึกษา

จะตองสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติและ

เตม็ศกัยภาพและเปนการเรยีนรูอยางตอเนือ่งตลอด

ชีวิตดวยการสงเสริมใหเกิดการเรียนรู 5 ลักษณะ ที่

เรียกวา เบญจลักษณการเรียนรู ไดแก  1) การเรียน

รูอยางมีความสุข  2) การเรียนรูจากการไดแสวงหา

ความรู ไดคดิ และลงไดปฏบิตัจิรงิ  3) การเรยีนรูจาก

แหลงเรียนรูที่หลากหลายและเรียนรูรวมกับบุคคล

อื่น  4) การเรียนรูแบบองครวมหรือการบูรณาการ 

และ  5) การเรียนรูกระบวนการเรียนรูของตนเอง 

(ราชกิจกิจจานุเบกษา, 2545) แนวคิดจากพระราช

บัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 กลาวถึงการ

จัดการเรียนรูที่ยอมรับบุคคลหรือผูเรียนท่ีมีความ

แตกตางและทุกคนสามารถเรียนรูได การจัดการ

เรยีนรูทีเ่นนผูเรยีนเปนสาํคญัผูสอนตองมคีวามเชือ่

พื้นฐานอยางนอย 3 ประการ คือ  1) เชื่อวาทุกคนมี

ความแตกตางกัน  2) เชื่อวาทุกคนสามารถเรียนรูได 

และ  3) เช่ือวาการเรียนรูเกิดไดทุกที่ทุกเวลา ดังนั้น 
การจดัการเรยีนรูจงึเปนการจดับรรยากาศ  กจิกรรม  
สือ่  สถานการณ ฯลฯ  ใหผูเรยีนเกดิการเรยีนรูไดเตม็

ศักยภาพ การจัดกิจกรรมหรือออกแบบการเรียนรู

อาจทําไดหลายวิธีการและหลายเทคนิค การจัดการ

เรยีนรูนบัเปนองคประกอบหลกัทีแ่สดงถงึการเรยีน

รูอยางเปนรูปธรรม (คณะกรรมการปฏิรูปการเรียน
รู, 2543)

 รูปแบบการจัดการเรียนรู ในระดับการ

อุดมศึกษาตามแนวทางการเรียนรูที่เนนผู เรียน

เปนสําคัญซึ่งมุ งพัฒนาความรู และทักษะทาง

วิชาชีพ  ทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม  มีวิธีการ

จัดการเรียนรูหลายรูปแบบ ดังน้ี (ชนาธิป  พรกุล, 

2554;ไพฑูรย สินลารัตน, 2553)

 1. การเรียนรู จากกรณีป ญหา  (Prob-

lem-based Learning: PBL) เปนรูปแบบการเรียน

รูที่ใหผูเรียนควบคุมการเรียนรูดวยตนเอง ผูเรียน

คิดและดําเนินการเรียนรู กําหนดวัตถุประสงค 

และเลือกแหลงเรียนรูดวยตนเอง ผูสอนเปนผูให

คําแนะนํา เปนการสงเสริมใหเกิดการแกปญหา

มากกวาการจําเนื้อหา ขอเท็จจริง เปนการสงเสริม

การทํางานเปนกลุ มและพัฒนาทักษะทางสังคม 

เปนวิธีการท่ีจะกระทําไดดีในการจัดการเรียนการ

สอนระดับอุดมศึกษา เพราะผูเรียนมีระดับความ

สามารถทางการคิดและการดําเนินการดวยตนเอง

ไดดี เงื่อนไขท่ีทําใหเกิดการเรียนรู ประกอบดวย

ความรูเดิมของผูเรียน ทําใหเกิดความเขาใจขอมูล

ใหมได การจัดสถานการณที่เหมือนจริง สงเสริม

การแสดงออกและการนาํไปใชอยางมปีระสทิธภิาพ 

การใหโอกาสผูเรียนไดไตรตรองขอมูลอยางลึกซึ้ง 

ทําใหผูเรียนตอบคําถาม จดบันทึก สอนเพื่อน สรุป 

วิพากษวิจารณสมมติฐานที่ไดตั้งไวไดดี  

 2. การเรียนรูเปนรายบุคคล (Individual 

Study) เนื่องจากผูเรียนแตละบุคคลมีความสามารถ
ในการเรยีนรูและความสนใจในการเรยีนรูตางกนั จงึ

จําเปนตองมีเทคนิควิธีการที่หลากหลาย เชน

  2.1 เทคนิคการใชผังมโนทัศน (Con-

cept Mapping) ที่มีหลักการใชตรวจสอบความคิด

ของผูเรียนวาคิดอะไร เขาใจส่ิงท่ีเรียนอยางไร แลว

แสดงออกมาเปนกราฟก

  2.2 เทคนิคการใชขอตกลงระหวางผู

เรียนและผูสอน (Learning Contract) คือ สัญญาที่
ผูเรียนกับผูสอนรวมกันกําหนด เพื่อใชเปนหลักยึด
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ในการเรียนวาจะเรยีนอะไร อยางไร เวลาใด ใชเกณฑ

อะไรประเมิน

  2.3 เทคนคิการเรยีนรูตามความตองการ 

(Know-Want-Learned) ใชเชื่อมโยงความรูเดิมกับ

ความรูใหมดวยการผสมผสานกับการใช mapping 

เชน การรายงานหนาชัน้ทีใ่หผูเรยีนไปศึกษาคนควา

ดวยตนเองมานาํเสนอหนาชัน้ รวมถึงอาจมกีจิกรรม

ทดสอบผูฟงภายหลังสิ้นสุดการนําเสนอ

  2.4 เทคนิคกระบวนการกลุม (Group 

Process) เปนการเรียนรูที่ทําใหผูเรียนไดรวมมือ

กัน แลกเปลี่ยนความรูความคิดซึ่งกันและกัน เพื่อ

บรรลุเปาหมายเดียวกัน เพื่อแกปญหาใหสําเร็จตาม

วัตถุประสงค

 3. การเรียนรูแบบสรรคนิยม (Construc-

tivism) ผู เรียนเปนผู สรางความรูโดยการอาศัย

ประสบการณแหงชีวิตที่ไดรับ เพื่อคนหาความจริง

จากกระบวนการรูคดิในตัวบคุคลและจากการสราง

ความรูโดยอาศัยปฏิสัมพันธทางสังคม

 4. การเรียนรู แบบแสวงหาความรู ด วย

ตนเอง (Self-Study) โดยผูเรียนเปนผูแสวงหาความ

รูไดดวยตนเอง เชน การจัดการเรียนการสอนแบบ

สืบคน (Inquiry Instruction) การเรียนแบบคนพบ 

(Discovery Learning) การเรียนแบบแกปญหา 

(Problem Solving) การเรียนรูเชิงประสบการณ 

(Experiential Learning) ซึ่งการเรียนการสอนแบบ

แสวงหาความรูดวยตนเองน้ีใชในการเรียนรูทั้งท่ี
เปนรายบุคคลและกระบวนการกลุม 

 5. การเรียนรูจากการทํางาน (Work-based 

Learning) เปนการจัดการเรียนการสอนที่สงเสริม
ผูเรียนใหเกิดพัฒนาการทุกดาน ทั้งดานการเรียน

รูเนื้อหาสาระ การฝกปฏิบัติจริง ฝกฝนทักษะทาง
สังคม ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ การพัฒนาทักษะ

การคิดขั้นสูง โดยสถาบันการศึกษามักรวมมือกับ

แหลงงานในชุมชน รับผิดชอบการจัดการเรียนการ

สอนรวมกันต้ังแตการกําหนดวัตถุประสงค การ

กําหนดเนื้อหา กิจกรรม และวิธีการประเมิน

 6. การเรียนรูท่ีเนนการวิจัยเพ่ือสรางองค

ความรูรวมกัน (Research-based Learning) การ

เรียนรูที่เนนการวิจัยถือไดวาเปนหัวใจของบัณฑิต

ศึกษา เพราะเปนการเรียนท่ีเนนการแสวงหาความ

รู ดวยตนเองของผูเรียนโดยตรง เปนการพัฒนา

กระบวนการแสวงหาความรูและการทดสอบความ

สามารถทางการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียน โดย

รูปแบบการเรียนการสอนอาจแบงไดเปน 4 ลกัษณะ

ใหญๆ 

  6.1 การสอนโดยผูสอนใชระเบียบวิธี

วิจัยเปนวิธีการสอน

  6.2 การสอนโดยผูเรยีนรวมทําโครงการ

วิจัยกับอาจารยหรือเปนผูชวยโครงการวิจัยของ

อาจารย 

  6.3 การสอนโดยผูเรียนศึกษา งานวิจัย

ของอาจารยและของนกัวจิยัชัน้นาํในศาสตรทีศ่กึษา  

  6.4 การสอนโดยผูสอนใชผลการวิจัย 

ประกอบการสอน 

 7. การเรียนรู ที่ใชวิธีผสมผสานจากการ
ตกผลึกทางปญญา (Crystal-based Approach) 

เปนการสงเสริมใหผู เรียนไดสรางสรรคความรู 

ความคิดดวยตนเอง รวบรวม ทําความเขาใจ สรุป 

วิเคราะหและสังเคราะห  จากการศึกษาดวยตนเอง

เปนวิธีท่ีเหมาะสมกับระดับบัณฑิตศึกษา เพราะผู

เรียนท่ีเปนผูใหญมีประสบการณเกี่ยวกับศาสตร

ที่ศึกษามาในระดับหนึ่งแลว วิธีการเรียนรูเริ่มจาก

การทําความเขาใจกับผูเรียนใหเขาใจวัตถุประสงค
ของการเรียนรูตามแนวนี้  จากนั้นทําความเขาใจใน
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เนื้อหาและประเด็นหลักๆ ของรายวิชา มอบหมาย

ใหผูเรียนไปศึกษาวิเคราะหเอกสาร  แนวคิดตาม

ประเด็นที่กําหนด  แลวใหผู เรียนพัฒนาแนวคิด

ในประเด็นตางๆ แยกทีละประเด็น โดยใหผูเรียน

เขียนประเด็นเหลานั้นเปนผลงานในลักษณะที่เปน

แนวคิดของตนเองท่ีผานการกล่ันกรอง วิเคราะห

เจาะลกึ จนตกผลกึทางความคดิเปนของตนเอง  จาก

นัน้จงึนาํเสนอใหกลุมเพ่ือนไดชวยวิเคราะห วจิารณ

อีกครั้ง 

 จากรูปแบบวิธีการเรียนรู ที่ เน นผู  เรียน

เปนสําคัญดังกลาวขางตน สามารถนํารูปแบบ

วิธีการตางๆ มาบูรณาการรวมกันตามลักษณะ

ของแตละรายวิชาได เชน ในการจัดการเรียนการ

สอนตามสภาพจริงท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใช

กระบวนการวิจัย เปนการบูรณาการรูปแบบการ

เรียนการสอนท่ีไดนํามาใชในการวางแผนการ

จดัการเรยีนการสอนรายวชิา พ.ย. 1322 วจิยัทางการ

พยาบาล (Nursing Research) โดยใชรูปแบบการ

เรียนการสอนท่ีผู  เรียนไดเรียนรู โดยการปฏิบัติ

จริง ในสถานการณจริง สรางสรรคผลงานจาก

กระบวนการคิด การทํางานอยางเปนระบบ สราง

องคความรูดวยตนเอง ใชกระบวนการวจิยัในการแก

ปญหา คนหาคําตอบจากการสืบคน และวิเคราะห
ขอมูลดวยตนเอง ชวยใหผูเรียนไดพัฒนาศักยภาพ

ในทกุๆ ดาน การบูรณาการเทคนิคการสอนท่ีหลาก

หลาย จงึมคีวามเหมาะสมกับลกัษณะของรายวิชาท่ี
มีเปาหมายเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลแหงการ

เรียนรู 

 รูปแบบการจัดการเรียนการสอน
 การจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง

ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยใชกระบวนการวิจัย 

เปนการจัดสภาพการณของการเรียนการสอนท่ีให

ผูเรยีนใชกระบวนการวจิยัหรอืผลการวจิยัเปนเครือ่ง

มือในการเรียนรูเนื้อหาสาระตางๆ โดยอาจใชการ

ประมวลผลงานวิจัยมาประกอบการสอนเน้ือหา

สาระ ใชผลการวิจัยมาเปนเนื้อหาสาระในการเรียน

รู ใชกระบวนการวิจยัในการศึกษาเน้ือหาสาระ และ

ใหผูเรยีนลงมือทาํวจิยัดวยตนเอง เพือ่ชวยฝกทกัษะ

การวิจัยในสถานการณจริงแกผูเรียน (ทิศนา แขม

มณี, 2548; ทิศนา แขมมณี, 2557;ชัยวัฒน  สุทธิ

รัตน, 2554; ชัยวัฒน สุทธิรัตน, 2555) การจัดการ

เรยีนการสอนตามสภาพจรงิทีเ่นนผูเรยีนเปนสาํคัญ

โดยใชกระบวนการวิจัยในรายวิชา พ.ย. 1322 วิจัย

ทางการพยาบาล (Nursing Research) ประกอบดวย 

4 รูปแบบ ดังนี้ 

 1. ผูสอนใชผลการวจิยัในการสอน (Teach-

ers use the research findings in their teaching) โดย

ผูสอนเปนผูสรุปและนําผลการวิจัยที่เกี่ยวของกับ

เนือ้หามาใชประกอบการสอนในลกัษณะใดลกัษณะ

หนึ่ง จากนั้นมอบหมายใหผูเรียนอานสาระสําคัญ

ของผลงานวิจัย ผูสอนนําผลการวิจัยมาชี้นําใหผู

เรียนไดเรียนรู และตั้งคําถามจากงานวิจัยนั้น รวม

ถึงใหผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการวิจัยจากการอาน

สาระสําคัญของงานวิจัยนั้นๆ ดวย 

 2. ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู (Stu-
dents use the research results in their learning) โดย

มอบหมายใหผูเรียนเปนผูไปศึกษาคนควาผลการ

วิจัยดวยตนเอง ซึ่งจะชวยใหผูเรียนไดฝกทักษะการ

สืบคนและเรียนรูการนําผลการวิจัยไปใช ผูสอนจึง
ตองชีแ้นะวิธเีลือกผลงานวจิยัท่ีเหมาะสมกับเน้ิอหา

และระดับช้ันของผูเรียน 

 3. ผูสอนใชกระบวนการวิจัยในการสอน 
(Teachers use research process as their teaching 

approach) ผูสอนเปนผูชี้นําการเรียนรู เนื้อหา รวม

กับกระบวนการวิจัย ซึ่งจะชวยทําใหผู เรียนเกิด

ความเขาใจในเน้ือหาสาระท่ีตองการ ผูสอนอาจนํา
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กระบวนการวิจัยมาใชครบทุกขั้นตอน หรือใชบาง

ขั้นตอนตามความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระการ

เรยีนรู วตัถปุระสงค และขอจาํกดัทีม่ใีนเนือ้หานัน้ๆ

 4. ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียน 

(Students use research process as their learning 

approach) ดวยการลงมือดําเนินการวิจัยดวยตนเอง 

อาจอยูในรูปของการทําวิจัยในประเด็นเล็กๆ หรือ 

เปนผูชวยวิจัยใหอาจารยผูสอน โดยผูสอนชวยใหผู

เรียนดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยตางๆ อยางมี

คุณภาพท่ีสุดเทาที่จะทําได

ตารางสรุป การจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริงที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชกระบวนการวิจัย

รูปแบบที่ ผูสอน ผูเรียน สภาพ/สถานการณจริง การวัดและประเมินผล

1. ผูสอนใช

ผลการวิจัย

ในการสอน

1. สรุปและนําผล

การวิจัยมาใชใน

การสอน

2. มอบหมายให

นักศึกษาอาน

สาระสําคัญของ

ผลงานวิจัย

เรียนรู

กระบวนการวิจัย

จากการอานสาระ

สําคัญของผลการ

วิจัย

ผลงานวิจัยของผูสอน

หรือผลงานวิจัยท่ีได

จากการสืบคน

แบบทดสอบวัดความ

รูความเขาใจเกี่ยวกับ

กระบวนการวิจัยและ

ประเมินความรูความ

เขาใจเนื้อหาสาระใน

ศาสตรที่เกี่ยวของกับ

งานวิจัยผลการวิจัย

นั้นๆ

2. ผูเรียนใช

ผลการวิจัย

ในการเรียนรู

1. มอบหมาย

ใหผูเรียนเปนผู

ไปศึกษาคนควา

ผลการวิจัยดวย

ตนเอง

2. ชี้แนะวิธีเลือก

ผลงานวิจัยที่

เหมาะสมกับเนิ้อ

หาและระดับชั้น
ของผูเรียน

1. ศึกษา คนควา 

สืบคนและเรียนรู

2. นําผลการวิจัย

ไปใชงานวิจัยดวย

ตนเอง

รายงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

กับหัวขอที่ไดรับมอบ

หมายใหไปสืบคน

เชนเดียวกับรูปแบบ

ที่ 1 และ ประเมินจาก

รายงานที่แสดงถึง

การนําผลการวิจัยมา

ใช รวมถึงการอางอิง

แหลงขอมูล
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รูปแบบที่ ผูสอน ผูเรียน สภาพ/สถานการณจริง การวัดและประเมินผล

3. ผูสอนใช

กระบวนการ 

วิจัยในการ

สอน

1.ใชกระบวนการ

วิจัยเปนวิธีสอน

เพื่อใหผูเรียน

เกิดการเรียนรูใน

เนื้อหา 

2. นํากระบวนการ

วิจัยมาใชครบ

ทุกขั้นตอน หรือ

ใชบางขั้นตอน

ตามความเหมาะ

สมกับเนื้อหา

สาระการเรียนรู 

วัตถุประสงค และ

ขอจํากัดที่มี 

3. ยังไมถึงขั้นที่ผู

เรียนตองทําวิจัย

เองทั้งโครงการ

มีสวนรวมใน

กระบวนการ

วิจัยตามที่ผูสอน

ออกแบบหรือ

กําหนดบทบาท

หนาที่ไว

การมีสวนรวมใน

กระบวนการวิจัย

ประเมินทักษะของ

ผูเรียนตามที่ไดมอบ

หมายใหมีบทบาท

หรือมีสวนรวมใน

กระบวนการวิจัย ทั้ง

จากการเขียนรายงาน

และการนําเสนอผล

งานดวยวาจา

4. ผูเรียนใช

กระบวนการ 

วิจัยในการ
เรียน

ชวยใหผูเรียน

ดําเนินการตามขั้น

ตอนของระเบียบ
วิธีการวิจัยอยางมี

คุณภาพที่สุดเทาที่

จะทําได

ลงมือดําเนินการ

วิจัยดวยตนเอง 

อาจอยูในรูปของ
การทําวิจัยใน

ประเด็นเล็กๆ 

หรือ เปนผูชวย

วิจัยใหอาจารยผู
สอน

ดําเนินการดวยตนเอง

ตามขั้นตอนของ

ระเบียบวิธีการวิจัย

ประเมินทักษะการ

ดําเนินการวิจัยทุกขั้น

ตอนดวยตนเองทั้ง

จากการเขียนรายงาน
ผลการวิจัยและการนํา

เสนอผลงานดวยวาจา
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 ตวัอยางกจิกรรมการเรียนรูตามสภาพจริงท่ี

เนนผูเรยีนเปนสาํคญัโดยใชกระบวนการวจิยั   เร่ือง 

การพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2

 รปูแบบท่ี 1 ผูสอนใชผลการวิจยัในการสอน 

มีวิธีการ ดังนี้ 

 1. วัตถุประสงค ใหผู เรียนเรียนรูเน้ือหา

สาระของการพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 จาก
การสรุปผลงานวิจัยของผูสอนหรือที่ผูสอนสืบคน

มาได

 2. กิจกรรมการเรียนการสอน มีขั้นตอน 

ดังนี้ 

  2.1 ขั้นการเตรียมตัวของผูสอน ผูสอน

เตรียมผลงานวิจัยเกี่ยวการพยาบาลผูปวยเบาหวาน

ชนิดที่ 2 จากผลงานวิจัยของผูสอนท่ีไดรับตีพิมพ

เผยแพรหรือที่ผูสอนสืบคนมา การนําผลงานวิจัย

ของตนเองหรือผลงานวิจยัทีไ่ดจากการสืบคนมาใช

ในการเรียนการสอน จะตรงกับหลักการของรูปแบบ

ที่ 1 คือ ผูสอนมุงใหผูเรียนเรียนรูเนื้อหาจากผลงาน

วจิยั โดยผูสอนจดัทาํเปนสรปุยอผลการวจิยัดงักลาว

ใหกับผูเรียนทุกคน

  2.2 ขั้นการเรียนการสอน ผูสอนและผู

เรียนมีกิจกรรมรวมกัน โดยผูสอนอธิบายกิจกรรม
การเรยีนการสอนในหวัขอ เรือ่ง การพยาบาลผูปวย

เบาหวานชนิดที่ 2 ผูสอนไดนําผลการศึกษาวิจัยมา

ใหผูเรียนไดศึกษาวาการพยาบาลผูปวยเบาหวาน

ชนิดที่ 2 เปนอยางไร และใชระเบียบวิธีการวิจัย
อยางไร เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูทั้งองคความรูการ

พยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 และระเบียบวิธี

การวิจัยไปพรอมๆ กัน โดยผูสอนดําเนินการ ดังนี้

   2.2.1 ผูสอนใหผูเรียนทุกคนอาน

ผลงานวิจัยท่ีผูสอนสรุปไวลวงหนาแลว ใชเวลา
ประมาณ 10 นาที 

   2.2.2 ผูสอนอธิบายลําดับข้ันตอน

การทาํวจิยัตามหวัขอทีส่าํคัญ คอื 1) การระบปุญหา

วจิยั  2) การกาํหนดวตัถปุระสงคของการวจิยั  3) การ

ทบทวนวรรณกรรม  4) การเก็บรวบรวมขอมูล 5) 

การวเิคราะหขอมลู และ 6) การสรปุผลการวจิยัและ

อภิปรายผล เพื่อใหผูเรียนไดความรูทั้งเนื้อหาเก่ียว

กับการพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 และความ

รูดานการทําวิจัย โดยผูสอนอธิบายวิธีวิจัยแตละขั้น

ตอนท่ีถูกตองจากประสบการณตรง และกลาวถึง

ปญหาอุปสรรค รวมท้ังขอจํากัดตางๆ ระหวางการ

ทํางานวิจัยดวย 

   2.2.3  ผูสอนเปดโอกาสใหผูเรียน

อภิปราย ซักถาม และแสดงความคิดเห็นตอผลการ

วิจัย และวิธีวิจัย โดยกําหนดขอบเขตการอภิปราย 

ดังนี้

   1)  ดานผลการวิจัย  ให ผู  เ รียน

เปรียบเทียบผลการวิจัย เรื่อง การพยาบาลผูปวยเบา

หวานชนิดที่ 2 กับองคความรูเกี่ยวกับการพยาบาล

ผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ที่อานในตําราวามีความ

สอดคลองหรือความแตกตางกันอยางไรบาง และ

ความรูใหมที่ไดจากรายงานวิจัยนี้ คืออะไร

   2) ดานวิธีวิจัย ใหผูเรียนซักถาม
เกี่ยวกับการทําวิจัยแตละข้ันตอนโดยเร่ิมจากการ

ระบุประเด็นปญหาการวิจัยไปจนถึงขั้นตอนการ

สรุปและเขียนรายงานการวิจัย 

   2.2.4 ผู สอนและผูเรียนชวยกัน
สรุปบทเรียนท้ังดานแนวคิดเก่ียวกับการพยาบาลผู

ปวยเบาหวานชนิดที่ 2 และความรูเกี่ยวกับระเบียบ

วิธีการวิจัย

  2.3 การประเมนิผลการเรยีนรู  ประเมนิ

ความรู ความเขาใจเนื้อหาสาระในศาสตรการ
พยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 และระเบียบวิธี
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การวิจัยโดยใชแบบทดสอบ เชน ขอคําถามความรู

เกี่ยวกับวิธีวิจัย  อาจถามวางานวิจัยน้ีเปนงานวิจัย

ประเภทใด มีวิธีการคัดเลือกและกําหนดขนาดของ

กลุมตัวอยางอยางไร การตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือทําอยางไร เหตุผลที่เลือกใชสถิติในการ

วิเคราะหขอมูลคืออะไร  สวนแบบทดสอบความรู

เกี่ยวกับการพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 อาจ

เปนขอคําถามที่มีที่มาจากผลการวิจัยหรือจากการ

ทบทวนวรรณกรรมของงานวิจัยนั้นๆ เชน ปญหา

และอุปสรรคของการควบคุมระดับนํ้าตาลในเลือด

คืออะไร หรือ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพที่เหมาะกับ

ผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 มีอะไรบาง เปนตน

 ขอเสนอแนะ

 1.   ผูสอนควรสืบคนผลงานวิจยัท่ีเกีย่วของ

กับเนื้อหาอยางกวางขวางและเปนผลงานของนัก

วิจัยชั้นนําทั้งในและตางประเทศ มาใชในการเรียน

การสอนนอกเหนือจากการใชงานวิจัยของตนเอง

 2.   ผูสอนควรมอบหมายใหผูเรยีนอานสรุป

ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับเน้ือหาลวงหนาเปนการ

บาน เพื่อใหผูเรียนมีเวลาอานและวเิคราะหงานวิจัย 

ชวยใหประหยัดเวลา และผูเรียนจะไดใชเวลาศึกษา

รายงานวิจัยมากขึ้น

 รปูแบบที ่2 ผูเรยีนใชผลการวจิยัในการเรยีน

รู มีวิธีการ ดังนี้ 

 1. วัตถุประสงค   ใหผูเรียนเรียนรูเนื้อหา

สาระของการพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 จาก

ผลงานวจิยัของผูสอนหรอืทีผู่เรยีนสบืคนมาไดดวย

ตนเองเอง

 2. กิจกรรมการเรียนการสอน มีขั้นตอน 

ดังนี้ 

  2.1 ขั้นการเตรียมตัวของผูสอน กอน

ที่จะมีการเรียนการสอนในหัวขอการพยาบาลผู

ปวยเบาหวานชนิดที่ 2 ผูสอนมอบหมายงานลวง

หนาประมาณ 1 สัปดาห เพ่ือใหผูเรียนไปคนควา

หารายงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพยาบาลผูปวยเบา

หวานชนดิท่ี 2 จากฐานขอมลูหรอืจากหองสมดุ โดย

ทาํสรปุตามแบบหรอืหัวขอทีก่าํหนด ไดแก ชือ่เร่ือง 

วัตถุประสงค วิธีการวิจัย ผลการวิจัย และ ขอเสนอ

แนะ (และหวัขออืน่ๆตามความจาํเปน) โดยทาํเปนงา

นกลุมๆ ละประมาณ 5 - 6 คน และแตละกลุมอาจให

แบงกนัสบืคนคนละ 1 เร่ือง เพือ่ฝกทักษะการสบืคน

ขอมูลใหแกผูเรียน 

  2.2 ขั้นการเรียนการสอน ผูสอนและผู

เรียนมีกิจกรรมรวมกัน ตามลําดับ ดังนี้

   2.2.1 ผูสอน  แบงกลุมผูเรียนออก

เปนกลุมๆ ละประมาณ 5 - 6 คน ตามที่กําหนดไว

เมื่อตอนมอบหมายงานลวงหนา แลวใหแตละกลุม

นําเสนอสรุปผลการสืบคนรายงานวิจัย ตามหัวขอ

ที่ผูสอนกําหนด คือ ชื่อเรื่อง วัตถุประสงค วิธีการ

วิจัย ผลการวิจัย และ ขอเสนอแนะ 

   2.2.2 ผูเรียน   ดําเนินการตามท่ีผู

สอนมอบหมายใหไปจนครบทุกกลุม
   2.2.3 ผูสอน   หลังจากท่ีทุกกลุม

เสนอรายงานสรุปเรียบรอยแลว ผูสอนจะเปนผู

ดําเนินการใหทุกกลุมชวยกันวิเคราะหเปรียบเทียบ

งานวจิยัภายในกลุม และระหวางกลุม ใน 2 ประเดน็ 
ตอไปนี้ 

   1) ดานวิธีวิจัย ใหวิเคราะหความ

เหมือนและความแตกตางของงานวิจัยแตละเรื่อง 
วาใชวิธีวิจัยอยางไรบาง เชน สมมติฐาน ประชากร

และกลุมตัวอยาง ตัวแปร เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
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และการวิเคราะหขอมูล เปนตน 

  2) ดานสรุปผลการวิจัย ใหสังเคราะห

เนื้อหา โดยการหาความสอดคลองของผลการวิจัย

แตละเรื่องที่ศึกษาตัวแปรเดียวกัน เชน ตัวแปรแรง

จูงใจในการปฏิบัติพฤติกรรมสุขภาพของผูปวยเบา

หวานชนิดที่ 2 วามีขอคนพบจากงานวิจัยเรื่องใด

และของใครบางท่ีสอดคลองกัน เพ่ือฝกใหผูเรียน

สรางองคความรูใหม ในประเด็นดังกลาว แลวให

เปรียบเทียบกับเนื้อหาสาระในเอกสารหรือตําราท่ี

มอียูวามคีวามแตกตางกนัหรอืไม พรอมกบัอภปิราย

ผลไปพรอมๆ กัน 

  2.3 การประเมินผลการเรียนรู 

   2.3.1 ประเมินความรูความเขาใจ

เนื้อหาสาระในศาสตร และกระบวนการวิจัยโดยใช

แบบทดสอบ

   2.3.2 ประเมินทักษะการแสวงหา

ความรู  หรือการสืบคนโดยพิจารณาจากความ

สามารถในการสรปุประเดน็และการสงัเคราะหงาน

วิจัย

 ขอเสนอแนะ

 ผูสอนอาจมอบหมายใหผูเรยีนวเิคราะหและ

สงัเคราะหงานวิจยัลวงหนาเปนการบาน เพือ่ผูเรยีน
จะไดใชเวลาศึกษารายงานวิจัยมากข้ึน โดยผูสอน

ควรแนะนําวิธีการวิเคราะหและสังเคราะหงานวิจัย

หรือมีตัวอยางใหศึกษา 

 รูปแบบท่ี 3 ผูสอนใชกระบวนการวิจัยใน

การสอน มีวิธีการ ดังนี้ 

 1. วัตถุประสงค  ใหผูเรียนเรียนรูเนื้อหา

สาระในศาสตรผานกระบวนการวิจัยตามท่ีผูสอน

ออกแบบไว
 2. กิจกรรมการเรียนการสอน เนื่องจากรูป

แบบท่ี 3 เปนการจัดการเรียนการสอนท่ีผูสอนใช

กระบวนการวิจัยเปนวิธีสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดการ

เรียนรูในศาสตร ยังไมถึงข้ันที่ผูเรียนตองทําวิจัยเอง

ทัง้โครงการ ดงันัน้ ผูเรียนจงึมสีวนรวมตามทีผู่สอน

ออกแบบหรอืกาํหนดบทบาทหนาทีไ่วเทานัน้ สวน

กจิกรรมท่ีผูเรียนตองทําวจิยัเองท้ังหมดนัน้จะกลาว

ถึงในรูปแบบท่ี 4 แนวทางการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยผูสอนใชกระบวนการวิจัย  ดังตัวอยาง

การเรยีนการสอนหวัขอ เร่ือง การพยาบาลผูปวยเบา

หวานชนิดที่ 2 มีขั้นตอน ดังนี้

  2.1 ขั้นการเตรียมตัวของผูสอน ผูสอน

ทบทวนข้ันตอนและกระบวนการวิจัย ไดแก 1) การ

ระบปุญหาวิจยั 2) การกาํหนดวัตถปุระสงคของการ

วจิัย 3) การทบทวนวรรณกรรม 4) การเก็บรวบรวม

ขอมูล 5) การวิเคราะหขอมูล และ 6) การสรุปผล

การวิจัยและอภิปรายผล ขั้นตอนดังกลาว ผูสอน

ควรระบุกิจกรรมในแตละข้ันตอนไวลวงหนา เพื่อ

ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูในหัวขอ เรื่อง การพยาบาล

ผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2โดยผานกระบวนการดัง

กลาว ซึง่ผูสอนสามารถใชกระบวนการวิจยัครบทุก

ขัน้ตอน หรือใชบางขัน้ตอนตามความเหมาะสมกับ

เนือ้หาสาระการเรยีนรูวตัถปุระสงค และขอจาํกดัที่

มี เพื่อใหกระบวนการนี้บรรลุเปาหมาย ผูสอนควร
กําหนดใหผูเรียนคนควาเก่ียวกับพฤติกรรมสุขภาพ

ของผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 เพื่อใชเปนขอมูลใน

การนํามาอภิปรายในช้ันเรียน

  2.2 ขั้นการเรียนการสอน ผูสอนและผู

เรียนมีกิจกรรมรวมกันตามลําดับ ดังนี้

   2.2.1 การระบุปญหาวิจยั หลงัจาก

ทีผู่สอนนาํเขาสูบทเรยีน และใหขอมลูเบือ้งตนเกีย่ว

กับพฤติกรรมสุขภาพของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 
หลังจากน้ัน ผูสอนระดมความคิดเห็นจากผูเรียน
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วา พฤติกรรมสุขภาพของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 

มีผลกระทบตอผูปวย ครอบครัว ชุมชนและสังคม

อยางไร โดยใหผูเรียนอภิปรายเพื่อรวมกันกําหนด

ประเด็นปญหาวา สิ่งที่ผูเรียนสวนใหญสนใจอยาก

รู และตองการหาคําตอบวาผูปวยเบาหวานชนิดที่ 

2  มีพฤติกรรมสุขภาพอยางไร ผลจากการอภิปราย 

ผูสอนสรุปใหเห็นประเด็นปญหาที่ผูเรียนใหความ

สนใจหาคาํตอบ สมมตุวิาประเดน็ปญหา คอื สาเหตุ

และปจจยัอะไรบางท่ีสงผลใหผูปวยเบาหวานชนิดที่ 

2  มีพฤติกรรมสุขภาพเชนนั้น (อาจมีประเด็นอื่นๆ 

ตามที่ผูเรียนสนใจ)

   2.2.2 การกําหนดวัตถุประสงค

ของการวิจัยจากปญหาการวิจัยในขอ 1) ใหผูเรียน

ทดลองเขียนวัตถุประสงคของการวิจัยเปนขอๆ ให

ชัดเจน สมมุติวาวัตถุประสงคการวิจัย คือ เพื่อสง

เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพของผูปวยเบาหวานชนดิที ่2

   2.2.3 การทบทวนวรรณกรรมใหผู

เรยีนคนควาทฤษฎ ีหลกัการ และงานวิจยัทีผ่านมาวา

ปจจัยที่เกี่ยวของกับการสงเสริมพฤติกรรมสุขภาพ

ของผูปวยเบาหวานชนดิที ่2 ควรประกอบดวยปจจยั

อะไรบาง สมมตุวิา จากการทบทวนเอกสารดังกลาว 

ไดขอสรุปวา พฤติกรรมสุขภาพของผูปวยเบาหวาน
ชนดิที ่2 มปีจจยัท่ีเกีย่วของ 3 ประการ คอื ระดบัการ

ศึกษา อาชีพ และรายไดของครอบครัว 

   2.2.4 การเก็บรวบรวมขอมูล ผู 

สอนและผูเรียนชวยกันกําหนดประชากรและกลุม
ตวัอยาง การสรางเครือ่งมอื และวิธกีารเกบ็รวบรวม

ขอมูล สมมุติวา ผลที่ไดรับจากการทํางานรวมกัน

แตละประเด็น ดังนี้ 

  1) ประชากรที่ศึกษา เชน ประชาชนที่

อาศัยอยูในชุมชนใกลเคียงกับสถาบัน การศึกษา ที่
มีความหลากหลายทั้งระดับการศึกษา อาชีพ และ

รายไดของครอบครวั มจีาํนวนคนอาศยัอยูในชมุชน

จํานวน 1,500 คน

  2) การกํ าหนดขนาดและการสุ ม

ตัวอยาง สมมุติวาไดขนาดตัวอยาง จํานวน 306 คน 

(ตามตาราง Krejcie and Morgan) และใชวิธีสุม

ตัวอยางแบบงาย 

  3) เครื่องมือที่ใช คือ แบบสอบถาม ที่

มคีาํถามหลัก คอื ขอมลูทัว่ไป ไดแก ระดับการศึกษา 

อาชีพ รายไดของครอบครัว และพฤติกรรมสุขภาพ

ของผูปวยเบาหวานชนิดที่ 2 เปนคําถามปลายปด

แบบหลายตัวเลือก โดยผูสอนตรวจสอบความถูก
ตองดานเนื้อหาในแบบสอบถาม

  4) วธิกีารเกบ็รวบรวมขอมลู ใหผูเรยีน

ลงพ้ืนท่ีชุมชนเพ่ือเก็บขอมูลจริงโดยผูสอนใหคํา

แนะนําขั้นตอนและวิธีการที่ถูกตอง

   2.2.5 การวิเคราะหขอมูล ผูสอน

และผูเรยีนชวยกันตรวจสอบความสมบูรณของแบบ 

สอบถามท่ีไดรบักลับมากอนทําการประมวลผลและ

วิเคราะหขอมูลตามที่ไดวางแผนไว โดยผูสอนใหคํา

แนะนาํขัน้ตอนและวิธกีารวเิคราะหโดยใชโปรแกรม

สําเร็จรูปในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร

   2.2.6 การสรุปผลการวิจัยและ

อภิปรายผล
  1) การสรุปผลการวิจัย ผู สอนและ

ผู เรียนชวยกันสรุปผลการวิเคราะหขอมูล ตาม

วตัถปุระสงคของการวจิยั คอื เพือ่สงเสรมิพฤตกิรรม
สขุภาพของผูปวยเบาหวานชนิดที ่2 ของชุมชนใกล

สถาบันการศึกษา โดยปจจัยที่ศึกษา คือ ระดับการ

ศึกษา อาชีพ และรายไดของครอบครัว  

  2) การอภิปรายผล ผูสอนและผูเรียน

ชวยกันอภิปรายผลการวิจัยวาสอดคลองกับผลการ
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ศึกษาที่ผานมาหรือไม อยางไร เหตุผลที่สนับสนุน

นาเช่ือถือหรือไม

  2.3 การประเมินผลการเรียนรู 

   2.3.1 ประเมินความรูความเขาใจ

เนื้อหาสาระในศาสตร โดยใชแบบทดสอบ

   2.3.2 ประเมินทักษะการแสวงหา

ความรู หรอืการสบืคนโดยพจิารณาจากผลงานท่ีนาํ

เสนอ เชน ประเมนิความเชือ่มโยงในหวัขอความเปน

มาและความสาํคญัของปญหาการวจิยั  หรอืประเมนิ

ความทนัสมยั ความสอดคลองของตัวแปรกบัปญหา

การวจิยั จากการนาํเสนอผลการทบทวนวรรณกรรม 

เปนตน 

   2.3.3 ประเมนิทกัษะการทําวจิยัใน

แตละข้ันตอน ที่ผูสอนมอบหมายใหผูเรียนทํารวม

กันดวยการประเมินจากรายงานการวิจัยของแตละ

กลุม หรอืประเมินจากการนําเสนอโครงรางการวิจยั

และการรายงานผลการวิจยัดวยวาจาหรือในรูปแบบ

ของโปสเตอร

 ขอเสนอแนะ

 1) โดยท่ัวไปการเรียนการสอนโดยผูสอน

ใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน สวนใหญ

เปนกระบวนการท่ีใชสอนในกลุมสาขาวิทยาศาสตร 
โดยเฉพาะในรายวิชาปฏิบัติในหองทดลอง สวน

สาขาวิชาในกลุ มสังคมศาสตร และพฤติกรรม

ศาสตร ผูสอนควรเลือกหัวขอในแตละรายวิชาให
เหมาะสมท่ีจะใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการ
สอน

 2) ตัวอยางกิจกรรมการเรียนการสอนใน

รูปแบบท่ี 3 ผูสอนออกแบบการเรียนการสอนโดย

ใชระเบียบวิธีวิจัยและใชระยะเวลาพอสมควร ซึ่ง

ผูสอนสามารถออกแบบโดยใชบางข้ันตอนของวิธี

วิจัย และใชเวลานอยกวาได

 รูปแบบท่ี 4 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยใน

เรียนรู มีวิธีการ ดังนี้ 

 1. วัตถุประสงค ใหผูเรียนใชกระบวนการ

วิจัยเรียนรูเนื้อหาสาระในหัวขอที่มอบหมาย

 2. กิจกรรมการเรียนการสอน ใหผูเรียนใช

กระบวนการวิจัยในการเรียนรู ดังตัวอยางการเรียน

การสอนหัวขอการพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิด

ที่ 2  แมรายวิชาดังกลาวมิใชรายวิชาท่ีกําหนดใหผู

เรียนตองทําวิจัย แตผูสอนเลือกใชวิธีการใหผูเรียน

ใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู เพ่ือสรางความรู

ใหมดวยตนเอง มีขั้นตอน ดังนี้ 

  2.1 ขั้นการเตรียมตัวของผูสอน ผูสอน

เตรยีมขอมลูรายละเอยีดหรอืใบงาน เพ่ือใหผูเรียนทาํ

รายงานวิจัยในรูปแบบของรายงานวิจัยในประเด็น

เล็กๆ ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการเรียนการสอนใน

หัวขอ การพยาบาลผูปวยเบาหวานชนิดท่ี 2 โดย

กําหนดใหทําเปนรายงานกลุม ใชเวลาดําเนินการ

ประมาณ 4 – 8 สัปดาห 

  2.2 ขั้นการเรียนการสอน เนื่องจากรูป

แบบการเรียนการสอนโดยผูเรียนใชกระบวนการ
วิจัยในการเรียนรู มีความแตกตางจากรูปแบบการ

เรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัยแบบอ่ืนๆ 

กลาวคือ ผูสอนกําหนดใหผูเรียนทํารายงานวิจัยใน

หัวขอที่เกี่ยวกับเนื้อหาในรายวิชา  ซึ่งรูปแบบนี้มี
เงื่อนไข คือ ผูเรียนมีประสบการณดานการเรียนใน

รูปแบบท่ี 1 – 3 มากอน และเคยเรียนในรายวิชา

เกีย่วกบัระเบยีบวธิวีจิยัมาแลว อยางไรกด็ ีผูสอนควร

ทบทวนความรูเกี่ยวกับข้ันตอนและกระบวนการ

วิจัย และแนะนําใหผู เรียนอานเอกสารคูมือหรือ
ตําราระเบียบวิธีวิจัยเพ่ิมเติม ผูสอนจึงตองกําหนด
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ขัน้ตอนการทาํงานของผูเรยีนแตละกลุม ตามลาํดบั

ดังนี้

   2.2.1 ผูสอนช้ีแจงใหผูเรียนทราบ

ขัน้ตอนการทํางานวิจยัวา แตละกลุมตองทําขอเสนอ

โครงการวิจัย (Research Proposal) ตามแบบการ

เขยีน ทีผู่สอนกําหนด เพือ่ใหผูสอนพิจารณาและให

คําแนะนํากอนดําเนินการ ตามแผนงานวิจัย

   2.2.2 ให ผู  เรียนเขียนข อเสนอ

โครงการวิจัยเกี่ยวกับการพยาบาลผูปวยเบาหวาน

ชนิดที่ 2 และ กําหนดใหนําเสนอหนาชั้นเรียนเพื่อ

แลกเปลีย่นเรยีนรูกบักลุมอืน่โดยผูสอนใหขอเสนอ

แนะเปนรายกลุมเกีย่วกบัความเหมาะสมของเนือ้หา

และความถกูตองของระเบยีบวธิวีจิยัทีน่าํมาใช และ

ใหกลุมอื่นๆ มีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็น

ดวย 

   2.2.3 ใหผูเรยีนทาํการวจิยัตามแผน

งานทีก่าํหนดไวในขอเสนอโครงการวจิยั โดยขณะที่

ผูเรียนแตละกลุมดําเนินการ หากมีปญหาอุปสรรค

ใดเกิดข้ึน ใหขอคําปรึกษาจากผูสอนไดตลอดเวลา

   2.2.4 เมื่อครบกําหนดระยะเวลา

การทํารายงานการวิจัย ผูสอนกําหนดใหแตละกลุม

รายงานผลการวิจัย และสงรายงานฉบับสมบูรณ 
โดยใหแตละกลุมชวยกันคิดวิธีการนําเสนอที่นา

สนใจ และสรางสรรค หรือ อาจจัดในลักษณะการ

ประชุมวิชาการเพื่อเสนอผลการวิจัย โดยเปดกวาง

ใหนักศึกษาชั้นปอื่นๆ ที่สนใจเขาฟงดวย
   2.2.5 มีการสรุปเนื้อหาที่ไดจาก

การวิจัยเชื่อมโยงกับเนื้อหาสาระตามคําอธิบาย

รายวิชา

  2.3 การประเมินผลการเรียนรู

   2.3.1 ประเมินความรูความเขาใจ
เนือ้หาสาระในศาสตรจากรายงานการวิจยัของกลุม

                         2 .3.2 ประเมินทักษะทางด าน

กระบวนการวิจัยจากรายงานการวิจัยและการนํา

เสนอของกลุม

 ขอเสนอแนะ

 ตัวอยางการจัดการเรียนการสอนดังกลาว

ขางตน ผูเรียนเปนผูศึกษาวิจัยดวยตนเองโดยมี

อาจารยเปนผูใหคําปรึกษา ซึ่งแตกตางจากรูปแบบ

ที่ 3 ที่ผูสอนใชกระบวนการวิจัยเปนวิธีสอนเพื่อ

ใหผูเรียนไดเรียนรูในศาสตรของตนและมีสวนรวม

กบัผูสอนในการดาํเนนิการวจิยัในบางกจิกรรม เชน 

การกําหนดปญหา วัตถุประสงค การเก็บรวบรวม

ขอมูล และการสรุปและอภิปรายผล เปนตน ซึ่งจะ

เห็นวาผูเรียนมิไดเปนผูทํารายงานวิจัย แตไดเรียน

รูผานกระบวนการวิจัยที่ผูสอนเปนผูออกแบบ ดัง

นั้น ผูสอนจึงควรนําไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับ

ธรรมชาติของศาสตร เนื้อหาสาระและความถนัด

ของผูสอนเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงคของการ

จดัการเรยีนการสอนโดยผูเรยีนใชกระบวนการวจิยั

ในการเรียนรู

 ขอดีและขอจํากัด ของการจัดการเรียนการ

สอนตามสภาพจริงท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใช

กระบวนการวิจัย
 ขอดี

 1. ผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการวิจัย เชน 

ทักษะในการต้ังคําถามอยางเปนระบบ การคนหา

คําตอบ หรือองคความรูดวยตนเอง  ฝกทักษะการ
เก็บรวบรวมขอมูล  ฝกทักษะการวิเคราะหและ

สงัเคราะหขอมลู ตลอดจนฝกทักษะการสรุปผลการ

ศึกษา
 2. ผูเรียนไดเรียนรูการทํางานรวมกนั สราง

เสริมคุณลักษณะและความสามารถในการทํางาน
รวมกันเปนทีม 
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 ขอจํากัด การสอนโดยวิธีนี้ผู สอนตองมี

ความรูความสามารถและประสบการณการทําวิจัย

เปนอยางดี 

บทสรุป
 การจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง

ที่เนนผู เรียนเปนสําคัญโดยใชกระบวนการวิจัย 

เปนการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัยเปน

ฐานรวมกับการเรียนรูแบบเนนประสบการณใน

สถานการณจริง เพื่อเพิ่มความหลากหลายในรูป

แบบการเรียนการสอนท่ีสงผลใหผู  เรียนท่ีผาน

กระบวนการวิจัย รูจักคิด วิเคราะห คนหาความรู

ดวยตนเอง และเกิดการเรียนรูที่ดีในบริบทที่เปน

จริง ผลลัพธการเรียนรูที่เกิดกับผูเรียนจึงเปนความ

รูในศาสตรเกี่ยวของกับสาระสําคัญของระเบียบวิธี

การวิจัยและไดความรูในศาสตรอื่นๆ  ท่ีเกี่ยวของ

ไปพรอมๆ กนั ผูสอนจึงตองมีความรู ความสามารถ

และประสบการณการทําวิจัยเป นอยางดีหรือ

สามารถประยุกตใชกระบวนการวิจัยกับรายวิชาท่ี

สอนไดดวยการเลือกเนื้อหาหรือหัวขอในรายวิชาท่ี

มีความเหมาะสมกับกระบวนการวิจัย  โดยผูสอน

จะตองกระตุนใหผูเรยีนใชกระบวนการในการเรยีน

รูจากการมีสวนรวมของผูสอนและผูเรียน และผู

เรียนกับผูเรียน ทั้งนี้ ผูสอนตองพยายามดึงความรู
เดิมของผูเรียนออกมาใหเชื่อมโยงกับสิ่งที่คนพบ 

เพื่อสรางความรูใหมใหได การสงเสริมและผสม

ผสานระหวางทักษะการเรียนรูที่เนนกระบวนการ

รวมกับทักษะท่ีเนนประสบการณจึงเปนทางเลือก

ของเทคนิคการสอนที่ไมใชการบรรยาย โดยมีเปา
หมายเพือ่พฒันาผูเรยีนใหเปนบคุคลแหงการเรยีนรู 

ใฝรู สรางองคความรูดวยตนเอง  และมุงเนนพัฒนา

ทักษะกระบวนการทํางานอยางเปนระบบ  ทักษะ

การสรางสัมพันธภาพกับผู อื่น  และเรียนรู การ

ทํางานเปนทีม ตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ในหมวด 4 วาดวยแนวทาง

การจัดการศึกษา ในมาตรา 22 ที่ยึดหลักวาผูเรียน

ทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  

และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด และมุงพัฒนา

ศักยภาพของผูเรียนในทุกๆ ดาน  และยังสอดคลอง

กบัมาตรฐานตวับงช้ีคณุภาพการศกึษา ตวับงช้ีที ่4.1 

ขอ 2 มกีารบูรณาการกระบวนการวิจยักับการจัดการ

เรียนการสอนอีกดวย 
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