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บทคััดย่่อ

	 การวิจััยกึ่่�งทดลอง แบบกลุ่่�มเดีียววััดก่่อนและหลังการทดลอง นี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาผลของกิิจกรรม 

ส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ 

อาสาสมััครสาธารณสุุขตำบลท่่าสว่่าง อำเภอเมืือง จัังหวััดสุุริินทร์์ จำนวน 50 คน ซึ่่�งได้้มาด้้วยการสุ่่�มอย่่างง่่าย จากผู้้�ที่่�

มีีคุุณสมบััติิตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดและยิินดีีให้้ความร่่วมมืือในการวิิจััย เครื่่�องมืือวิิจััย ได้้แก่่ 1) กิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะ

อาสาสมััครสาธารณสุุขในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ที่่�พััฒนาขึ้้�นตามแนวคิิดความสามารถของตนเองของ Bandura (1977) 

ประกอบด้้วย 1) ส่่งเสริมิความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� แบบเผชิญิหน้้าและการศึกึษาผ่่านสื่่�อวิดิีโีอแบบออนไลน์ ์2) การแลกเปลี่่�ยน

ประสบการณ์์การทำงานด้้านบุุหรี่่�กัับอาสาสมััครสาธารณสุุขต้้นแบบและบุุคลากรสุขภาพ 3) การเสริิมแรงเชิิงบวกและ

การสื่่�อสารความรู้้�และตอบคำถามแลกเปลี่่�ยน 2) แบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�  3) แบบประเมิินการรัับรู้้�สมรรถนะตนเอง

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� หาค่่าความเชื่่�อมั่่�นของแบบวััดความรู้้� ได้้ค่่า KR-20 = .82 และหาค่่า Cronbach’s alpha  

coefficient ของแบบประเมิินการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ได้้ค่่า .80 วิิเคราะห์์ด้้วยสถิิติิพรรณนา และ

สถิิติิการทดสอบทีี

	 ผลการวิจััย พบว่่า ภายหลังเข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� กลุ่่�มตััวอย่่าง 

มีีคะแนนเฉลี่่�ยการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� และมีีคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�สููงกว่่าก่่อนเข้้าร่่วมกิิจกรรมอย่่าง

มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ p < .001 ผลการศึึกษานี้้�ให้้ข้้อเสนอแนะว่่า ควรนำกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเอง 

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ไปประยุุกต์์ใช้้ สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุขเพื่่�อสร้้างความเชื่่�อมั่่�นในศัักยภาพของตนเองในการนำ

ไปใช้้กัับกลุ่่�มครอบครััวหรืือชุุมชนในพื้้�นที่่�รัับผิิดชอบของตนเอง 
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Abstract

	 This quasi-experimental research with one group pretest-posttest design aimed to study the 

effects of self-efficacy enhancement activities among health volunteers’ knowledge and perception 

of self-efficacy in helping quit smoking. A sample of 50 health volunteers who met the inclusion  

criteria was recruited using simple random sampling at Tasawang, Muang district, Surin Province. The 

research instrument included the self-efficacy program underlying Bandura’s self-efficacy theory (1997) 

for health volunteers to help quit smoking. It comprised of 1) knowledge promotion of tobacco using 

face-to-face teaching and online videos, 2) sharing working experiences of smoking (tobacco), and  

3) Positive reinforcement and knowledge communication and answering exchange questions for health 

volunteers, 2) The questionnaires included tobacco Knowledge and the perceived self-efficacy in 

helping others quit smoking. Cronbach’s alpha of the tobacco knowledge and perceived self-efficacy 

questionnaire were 0.82 and 0.80. Descriptive statistics and t-test were used for data analysis.

	 The results showed that after receiving the activities for promoting health volunteers’  

competencies (efficacy) in helping quit smoking, the sample had a higher average mean score  

on perceived self-efficacy and knowledge than before receiving the activity at a significant level  

(p < 0.001). This study suggests that promoting activities enhancing self-efficacy in health volunteers 

helps them quit smoking and develops self-efficacy in using with family or community in their  

working area.  
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ความเป็็นมาและความสำคััญของปััญหา

	บุ ุหรี่่�เป็็นสาเหตุุสำคััญอัันดัับสองของการเสีียชีีวิิตของประชากรทั่่�วโลก องค์์การอนามััยโลกรายงานว่่า แต่่ละปีี

มีีผู้้�เสีียชีีวิิตมากกว่่า 7 ล้้านคน จากผลการสำรวจพฤติิกรรมด้้านสุุขภาพของประชากรในปีี 2564 ของสำนัักงานสถิิติิ 

แห่่งชาติิ พบว่่า ประชากรไทยอายุุ 15 ปีีขึ้้�นไป จำนวนทั้้�งสิ้้�น 57 ล้้านคน พบ ผู้้�สููบบุุหรี่่� 9.9 ล้้านคน คิิดเป็็นร้้อยละ 17.4 

(Statistical Office, 2021) การสููบบุุหรี่่�เป็็นปััจจััยสำคััญที่่�คุุกคามต่่อชีีวิิตคนสููบบุุหรี่่�ไทย เกืือบ 1 ใน 3 เสีียชีีวิิตก่่อนอายุุ 

60 ปีี โดยเฉลี่่�ยแต่่ละคนป่่วยจนสููญเสีียคุุณภาพชีีวิิต 2 ปีี เสีียชีีวิิตก่่อนวััยอัันควรหรืืออายุุสั้้�นลงกว่่าที่่�ควรจะเป็็น 12 ปีี 

(Vateesatokkit, 2016) การสููบบุุหรี่่�ทำให้้ให้้ผู้้�ป่่วยโรคเรื้้�อรัังมีีอาการของโรครุุนแรงเพิ่่�มขึ้้�น อีีกทั้้�งทำให้้เกิิดภาวะ 

แทรกซ้้อนของโรคเรื้้�อรัังที่่�รุุนแรง และอาจเป็็นอัันตรายถึึงชีีวิิต  ซึ่่�งข้้อมููลจากรายงานการสำรวจสุขภาพประชาชนไทย

โดยการตรวจร่่างกาย ครั้้�งที่่� 5 พบว่่า ผู้้�ป่่วยโรคเรื้้�อรัังยัังมีีพฤติิกรรมการสููบบุุหรี่่�อยู่่� โดยพบผู้้�ป่่วยโรคปอดอุุดกั้้�นเรื้้�อรััง 

สููบบุุหรี่่�มากที่่�สุุด ร้้อยละ 31 รองลงมาคืือผู้้�ป่่วยโรคหลอดเลืือดสมอง ร้้อยละ 20 ผู้้�ป่่วยโรคความดัันโลหิิตสููง ร้้อยละ 13 

ผู้้�ป่่วยโรคเบาหวาน ร้้อยละ 11 และผู้้�ป่่วยโรคหััวใจ ร้้อยละ 9 (Tobacco Control Research and Knowledge  

Management Center [TRC], 2020)

	จ ากผลการสำรวจสุุขภาพคนไทยพบว่่า 27.0% ของผู้้�สููบบุุหรี่่�ไทยที่่�มีี 9.9 ล้้านคน หรืือ 2,679,184 คน มีีโรค

เรื้้�อรััง โรคใดโรคหนึ่่�งใน 5 โรค คืือ เบาหวาน ความดัันสููง โรคปอดอุุดกั้้�นเรื้้�อรััง โรคหลอดเลืือดหััวใจ และโรคหลอดเลืือด

สมอง ซึ่่�งหากรวมผู้้�สููบบุุหรี่่�ที่่�มีีโรคเรื้้�อรัังอ่ื่�น ๆ ทั้้�งหมด อาทิิ โรคมะเร็็ง โรคสมองเสื่่�อม วััณโรค สััดส่่วนผู้้�สููบบุุหรี่่�ไทย 

ที่่�มีีโรคเรื้้�อรัังประจำตััวอาจสููงถึึง 1 ใน 3 ของผู้้�สููบบุุหรี่่�ทั้้�งหมด เกืือบ 3 ใน 10 ของสิิงห์์อมควัันไทย ป่่วยด้้วยโรคเรื้้�อรััง  

5 โรค (Akplakorn, 2021) ผลเสียีจากการสัมัผัสับุหุรี่่�ต่่อความรุนุแรงของโรคไม่่ติดิต่่อเรื้้�อรังั ประชาชนยังัขาดความเข้้าใจ

และไม่่ตระหนััก ซึ่่�งจะเพิ่่�มความเสี่่�ยงต่่อการเจ็็บป่่วยรุุนแรง เกิิดภาวะวิิกฤติิจนเสีียชีีวิิตแบบเฉีียบพลััน (Thomas et al., 

2011) ยิ่่�งกว่่านั้้�น บุุหรี่่�ไฟฟ้้า กำลัังแพร่่ระบาดในกลุ่่�มวััยรุ่่�นมาก อัันตรายของบุุหรี่่�ไฟฟ้้า เป็็นการเสพติิดนิิโคติินที่่�มีีความ

เข้้มข้้นกว่่าบุหุรี่่�ทั่่�วไป ซึ่่�งมีอีำนาจเสพติดิสููงเทียีบเท่่าเฮโรอีนี สารพิษิของบุหุรี่่�ไฟฟ้า้มีมีากกว่่า 250 ชนิดิ และกว่่า 70 ชนิดิ

เป็น็สารก่่อมะเร็ง็ จากการศึกึษาของคณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยแคนซัส สหรัฐัอเมริิกา ผลการศึกึษาพบความสััมพัันธ์

ระหว่่างการสููบบุุหรี่่�ไฟฟ้้ากัับการเกิิดโรคหััวใจและหลอดเลืือด คืือ สููบบุุหร่ีี�ไฟฟ้้า เสี่่�ยงเกิิดโรคเส้้นเลืือดสมองตีีบสููงขึ้้�น 

71% โรคหััวใจวาย เฉีียบพลัันสููงขึ้้�น 59% เมื่่�อเทีียบกัับคนที่่�ไม่่ได้้สููบบุุหรี่่� (TRC, 2021) กอปรกัับปััจจุุบััน สถานการณ์์

แพร่่ระบาดโควิิด-19 พบว่่า พฤติิกรรมการ “สููบบุุหรี่่�” ถืือเป็็นพฤติิกรรมเสี่่�ยงเพิ่่�มเสี่่�ยงติิดโควิิด 14 เท่่า มีีรายงานพบ 

ผู้้�ป่่วยที่่�ติิดเชื้้�อโควิิด-19 มีีประวััติิการสููบบุุหรี่่�หรืือบุุหรี่่�ไฟฟ้้า ส่่วนใหญ่่มัักมีีสุุขภาพปอดไม่่แข็็งแรง ทำให้้มีีอาการรุุนแรง 

และเสี่่�ยงถึึงขั้้�นเสีียชีีวิิตได้้ (Rungruanghirunya, 2021) ดัังนั้้�น การสื่่�อสารสร้้างความเข้้าใจและสร้้างความตระหนัักต่่อ

พิิษภััยบุุหรี่่� และวิิธีีการเลิิกบุุหรี่่� แก่่เยาวชน นัักเรีียนนัักศึึกษา ประชาชาชนทั่่�วไป จึึงเป็็นสิ่่�งที่่�สำคััญอย่่างยิ่่�ง 

	จ ากปััญหาที่่�กล่่าวมา ประเทศไทยได้้กำหนดประเด็็นเน้้นย้้ำสื่่�อสารไปยัังประชาชน ภายใต้้คำขวััญ “เลิิกสููบ  

ลดเสี่่�ยง คุุณทำได้้” อย่่างไรก็็ตาม การขัับเคลื่่�อนลงสู่่�ประชาชนได้้อย่่างทั่่�วถึึงนั้้�น บุุคลากรทางสุุขภาพมีีจำกััดและภาระ

งานค่่อนข้้างหนััก อาสาสมััครสาธารณสุุขประจำหมู่่�บ้้าน (อสม.) เป็็นบุุคลากรทางสุุขภาพในภาคประชาชน จะเป็็นกำลััง

สำคััญ ที่่�มีีหน้้าที่่�ช่่วยประชาชนให้้มีีส่่วนร่่วมในการดููแลสุุขภาพตนเอง เป็็นผู้้�ที่่�มีีความใกล้้ชิิดกัับประชาชน เข้้าใจบริิบท

ของชุุมชน ความไว้้วางใจ ความใส่่ใจที่่�สม่่ำเสมอ กลุ่่�มอาสาสมััครสาธารณสุข ถืือเป็็นกำลัังสำคััญที่่�จะช่่วยให้้สังคมไทย 

ปลอดบุุหรี่่�ได้้ ด้้วยปััจจุุบััน อสม. ซึ่่�งในขณะนี้้�มีีอยู่่�ถึึง 1,055,861 คน ทั่่�วประเทศ มีีหน้้าที่่�สำคััญในการสื่่�อสารใกล้้ชิิด

ชุุมชน และมีีบทบาทร่่วมกัับโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล (รพ.สต.) / หน่่วยให้้การบริิการดููแลปฐมภููมิิ (PCU) ของ

โรงพยาบาลชุุมชน (Health People Data Information System, 2021) ในการดำเนิินงานด้้านการสาธารณสุขในชุมชน  

การส่่งเสริิมให้้ อสม. มีีสมรรถนะในการช่่วยคนให้้เลิิกสููบบุุหรี่่� โดยส่่งเสริิมความรู้้�และศัักยภาพด้้านการรณรงค์์สามารถ

ให้้คำแนะนำเบื้้�องต้้นในการช่่วยคนให้้เลิิกสููบบุุหรี่่�ในชุุมชน จะช่่วยในการรณรงค์์สร้้างค่่านิิยมที่่�ไม่่สููบบุุหรี่่� และรณรงค์์

สร้้างกระแสบ้้านปลอดบุุหรี่่� เพื่่�อลดอััตราการสููบบุุหรี่่�ของคนในประเทศมากยิ่่�งขึ้้�น (Manujum, 2018) อย่่างไรก็็ตาม มีี
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ผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุุข
ต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

การรายงานว่่า อาสาสมััครสาธารณสุุขยัังขาดความรู้้� ความมั่่�นใจในสมรรถนะของตนเองในการจะช่่วยเหลืือคนให้้ลดละ

เลิกิบุหุรี่่�ได้้ ไม่่รู้�ว่่ามีีวิธิีกีารอย่่างไรในการช่่วยเลิิกบุหุรี่่�และรู้้�สึึกไม่่มั่่�นใจในความสามารถในการถ่่ายทอดความรู้้� (Manujum, 

2018) ในตำบลท่่าสว่่าง โดยความรัับผิิดชอบของโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบลท่่าสว่่าง มีีจำนวน 10 หมู่่�บ้้าน   

อาสาสมััครสาธารสุข จำนวน 125 คน มีีจำนวนประชากร จำนวนทั้้�งหมด 3,873 คน เลิิกสููบบุุหรี่่�แล้้ว 156 คน  

ไม่่สููบบุุหรี่่� 977 คน แต่่ยังสููบบุุหรี่่�ถึึง 1513 คน ซ่ึ่�งต้้องให้้ความสำคััญของการให้้ความช่่วยเหลืือในการเลิิกบุุหรี่่� ซ่ึ่�ง 

อาสาสมััครสาธารสุุขเป็็นกำลัังสำคััญที่่�ช่่วยส่่งเสริิมการลดละเลิิกบุุหรี่่�ได้้  

	 แบนดููรา (Bandura, 1977) กล่่าวว่่า การทำให้้บุคคลเกิิดความเชื่่�อในสมรรถนะของตนเองจำเป็็นต้้องมีีการ

เสริิมสร้้างการรัับรู้้�สมรรถนะโดยการเรีียนรู้้�จากแหล่่งข้้อมููลสำคััญ 4 แหล่่ง (Sources of self-efficacy) ได้้แก่่  

1) การประสบความสำเร็็จ (Mastery experiences) แบนดููราเชื่่�อว่่า เป็็นวิิธีีการที่่�มีีประสิิทธิิภาพมากที่่�สุุด ในการพััฒนา 

การรัับรู้้�ความสามารถของตนเอง เพราะเป็น็ประสบการณ์ท์ี่่�เกิดิขึ้้�นโดยตรงกับัตัวับุคุคลเอง ความสำเร็จ็นี้้�จะช่่วยเพิ่่�มความ

สามารถของตนเอง 2) การใช้้ตััวแบบ (Modeling) การได้้สัังเกตตััวแบบที่่�มีีพฤติิกรรมที่่�มีีซัับซ้้อน และได้้รัับผลพึึงพอใจ 

ก็็จะส่่งผลให้้ผู้้�ที่่�สัังเกตพฤติิกรรมรู้้�สึึกว่่าตนเองก็็สามารถที่่�จะประสบความสำเร็็จได้้ โดยสามารถเป็็นทั้้�งตััวแบบที่่�เป็็น 

บุุคคลจริง ๆ (Live model) คืือตััวแบบที่่�บุุคคลมีีโอกาสสัังเกตและปฏิิสััมพัันธ์โดยตรงและตััวแบบที่่�เป็็นสัญลัักษณ์์ 

(Symbolic model) เป็็นตััวแบบที่่�เสนอผ่่านสื่�อต่่าง ๆ เช่่น วิิทยุุ โทรทััศน์์ การ์์ตููน หรืือหนัังสืือนวนิิยาย เป็็นต้้น   

3) การใช้้คำพููดจููงใจ (Verbal persuasion) เป็็นการบอกว่่าบุุคคลนั้้�นมีีความสามารถที่่�จะประสบความสำเร็็จได้้  

4) การกระตุ้้�นทางอารมณ์์ (Emotional arousal) นั้้�น การกระตุ้้�นทางอารมณ์์ไม่่ได้้อยู่่�ที่่�ว่่าร่่างกายหรืือจิิตใจที่่�เข้้มแข็็ง 

หากแต่่อยู่่�ที่่�ว่่าบุุคคลนั้้�นมีีการรัับรู้้�และแปลความหมายอย่่างไร และความคาดหวัังในผลลััพธ์์ของการปฏิิบััติิ (Outcome 

expectation) ประกอบด้้วยความคาดหวัังทางบวกที่่�จะจููงใจให้้ปฏิิบััติิพฤติิกรรม และความคาดหวัังทางลบ ที่่�จะไม่่จููงใจ

ให้้ปฏิิบััติิพฤติิกรรม  

	จ ากที่่�กล่่าวมาข้้างต้้น บุหุรี่่�คืือปัจัจัยัสำคัญัที่่�นำไปสู่่�ปัญัหาสุขุภาพที่่�รุนุแรง อาสาสมัคัรสาธารณสุขุประจำหมู่่�บ้้าน 

หรืือ อสม. ถืือเป็็นกลุ่่�มที่่�กระจายอยู่่�ทุุกหมู่่�บ้้านทั่่�วประเทศ มีีความใกล้้ชิดประชาชนในระดัับพื้้�นที่่�มากที่่�สุุด โดยมีี 

โรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล หรืือ รพ.สต. เป็็นแกนกลางสำคััญในการสนัับสนุุนให้้ อสม. โน้้มน้้าวและช่่วยคน 

ในชุมุชนให้้เลิกิสููบบุหุรี่่�ได้้ การพัฒันาอาสาสมัคัรสาธารณสุขุ ให้้มีคีวามรู้้�ความเข้้าใจ รับัรู้้�ว่่าตนเองสมรรถะในการช่่วยเลิกิ

บุุหรี่่� จึึงเป็็นสิ่่�งที่่�ควรให้้ความสำคััญอย่่างมาก ดัังนั้้�น ผู้้�วิิจััยจึึงมีีความสนใจศึึกษาผลของการพััฒนาสมรรถนะอาสาสมััคร

สาธารณสุุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� โดยมุ่่�งหวัังให้้เป็็นแนวทางในการนำไปพััฒนา 

อาสาสมััครสาธารณสุุขให้้มีีความรู้้�และมั่่�นใจในสมรรถนะตนเองเพื่่�อช่่วยประชาชนในพื้้�นที่่�เลิิกบุุหรี่่�

วััตถุุประสงค์์การวิิจััย

	 เพื่่�อศึึกษาผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเอง 

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� 

สมมติิฐาน

	 ภายหลัังจากการเข้้าร่่วมกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะ

ตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�อาสาสมััครสาธารณสุขมีีคะแนนความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�และการรัับรู้้�การรัับรู้้�สมรรถนะตนเอง 

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�  สููงกว่่าก่่อนการเข้้าร่่วมกิิจกรรมอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05
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กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

	 กรอบแนวคิิดในการวิจััยผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�

สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิกิบุหุรี่่� ใช้้แนวคิดิทฤษฎีคีวามสามารถของตนเองของ Bandura (1977) ทฤษฎีคีวามสามารถ

ของตนเอง ประกอบด้้วย 2 แนวคิิดหลััก ได้้แก่่ การรัับรู้้�ความสามารถของตนเอง และความคาดหวัังในผลลััพธ์์ที่่�เกิิดขึ้้�น  

การทำให้้บุุคคลเกิิดความเชื่่�อในสมรรถนะของตนเองจำเป็็นต้้องมีีการเสริิมสร้้างการรัับรู้้�สมรรถนะโดยการเรีียนรู้้� 

จากแหล่่งข้้อมููลสำคััญ 4 แหล่่ง (Sources of self-efficacy) ได้้แก่่ 1) การประสบความสำเร็็จ (Mastery experiences)  

2) การใช้้ตััวแบบ (Modeling) โดยสามารถเป็็นทั้้�งตััวแบบที่่�เป็็นบุุคคลจริิง ๆ  (Live model) และตััวแบบที่่�เป็็นสััญลัักษณ์์ 

(Symbolic model) เป็็นตััวแบบที่่�เสนอผ่่านสื่�อต่่าง ๆ เช่่น วิิทยุุ โทรทััศน์์ การ์์ตููน หรืือหนัังสืือนวนิิยาย เป็็นต้้น  

3) การใช้้คำพููดจููงใจ (Verbal persuasion) 4) การกระตุ้้�นทางอารมณ์์ (Emotional arousal) จากแนวคิิดดัังกล่่าว  

ในการส่่งเสริิมให้้บุคคลประสบความสำเร็็จนั้้�น สามารถกระทำได้้โดยการให้้ความรู้้�ผ่่านการวีดิิทััศน์์และฝึึกทัักษะ 

การช่่วยเลิิกบุุหรี่่� จนพอเพีียงที่่�บุุคคลนั้้�นมั่่�นใจปฏิิบััติิพฤติิกรรมนั้้�นได้้ ส่่งผลต่่อการเกิิดการรัับรู้้�ความสามารถตนเอง 

(Komonwipast & Pakdevong, 2018) ในส่่วนของการใช้้ตััวแบบ สามารถทำได้้โดยอาศััยการพููดคุุยแลกเปลี่่�ยน

ประสบการณ์์กัับผู้้�ที่่�เคยมีีประสบการณ์์มา Panarat, Moopayak, and Priyatruk (2014) รวมถึึงการพููดโน้้มน้้าวจููงใจ 

แก่่อาสาสมััครสาธารณสุขสามารถเพิ่่�มการรับัรู้้�ความสามารถในตนเองสููง  (Komonwipast & Pakdevong , 2018)  เพ่ื่�อ

การเสริิมสร้้างการรัับรู้้�ความสามารถตนเองได้้อีีกทางหนึ่่�งเป็็นอย่่างดีี (Suthirit, Pinchaleaw, & Keskomon, 2018)  

โดยสรุุปเป็็น 3 กิิจกรรมหลัักในการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� เพื่่�อที่่�พััฒนาขึ้้�นตามใช้้แนวคิิดทฤษฎีี

ความสามารถของตนเองของ Bandura (1977) ประกอบด้้วย 1. ส่่งเสริิมความรู้้�ความเข้้าใจ โทษและพิิษภััยของบุุหรี่่�  

และแนวทางการเลิิกบุุหรี่่�แก่่ประชาชน ผ่่านการกิจกรรมการสอนแบบเผชิิญหน้้า การศึึกษาผ่่านสื่�อวิิดีีโอแบบออนไลน์์  

2. การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์การทำงานด้้านบุุหรี่่� 3. การเสริิมแรงเชิิงบวกและการสื่่�อสารความรู้้�และตอบคำถาม 

แลกเปลี่่�ยน สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข (ภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย)

ภาพที่่� 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย

วิิธีีดำเนิินการวิิจััย

	 การศึึกษาครั้้�งนี้้� เป็็นการวิิจััยการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการเพื่่�อศึึกษาผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััคร

สาธารณสุุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข 

	 ประชากร คืือ อาสาสมััครสาธารณสุุขตำบลท่่าสว่่าง อำเภอเมืือง จัังหวััดสุุริินทร์์ จำนวน 280 คน

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง อาสาสมััครสาธารณสุุขตำบลท่่าสว่่าง อำเภอเมืือง จัังหวััดสุุริินทร์์ จำนวน 50 คน ซึ่่�งได้้มา 

ด้้วยการสุ่่�มอย่่างง่่ายจากผู้้�ที่่�มีีคุุณสมบััติิตามเกณฑ์์ที่่�กำหนดและยิินดีีให้้ความร่่วมมืือในการวิิจััย 

  -	ความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�

  -	การรัับรู้้�สมรรถนะตนเอง

	 ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

การส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

1.	ส่่ งเสริิมความรู้้�ความเข้้าใจ โทษและพิิษภััยของบุุหรี่่� และ  

	 แนวทางการเลิิกบุุหรี่่�แก่่ประชาชน ผ่่านการกิิจกรรมการสอน 

	 แบบเผชิิญหน้้า การศึึกษาผ่่านสื่่�อวิิดีีโอแบบออนไลน์์ 

2.	 การแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์การทำงานด้้านบุุหรี่่� 

3.	 การเสริิมแรงเชิิงบวกและการสื่่�อสารความรู้้�และตอบคำถาม 

	 แลกเปลี่่�ยน สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข  
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ผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุุข
ต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

		  Inclusion criteria

		   1.	 อายุุ 18 ปีี ขึ้้�นไป

		   2.	 เป็็นอาสาสมััครสาธารณสุุขอย่่างน้้อย 6 เดืือนขึ้้�นไป

		   3.	 ไม่่มีีปััญหาการเจ็็บป่่วยทางกายหรืือทางจิิต

		   4.	มี ีเครื่่�องมืือสื่่�อสาร เช่่น โทรศััพท์์ หรืือ ไอแพด ชนิิด ios หรืือ android

		  Exclusion criteria 

		  กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ไม่่สามารถเข้้าร่่วมโปรแกรมได้้ครบตามระยะเวลา

	 การคำนวณขนาดตััวอย่่างโดยใช้้โปรแกรม G* Power กำหนดค่่า effect size ที่่�ระดัับ medium = .25,  

α = .05, power = .95 ได้้กลุ่่�มตััวอย่่าง 43 คน เพื่่�อป้้องกัันการสููญหายของกลุ่่�มตััวอย่่างระหว่่างการศึึกษา จึึงเพิ่่�ม 

กลุ่่�มตััวอย่่างเป็็น 50 คน 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย 

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บข้้อมููลเป็็นแบบสอบถาม ที่่�ผู้้�วิิจััยสร้้างขึ้้�นและพััฒนาจาก งานวิจััยที่่�เกี่่�ยวข้้อง และ

ปรัับปรุุงแก้้ไขตามข้้อเสนอแนะของผู้้�เชี่่�ยวชาญ แบ่่งเป็็น 2  ส่่วน ดัังนี้้� 

		  ส่่วนที่่� 1	แบบสอบถามการวิิจััย

				    1.	 แบบสอบถามข้้อมููลทั่่�วไป จำนวน 6 ข้้อ ประกอบด้้วย เพศ อายุุ ศาสนา ประสบการณ์ 

การเป็็นอาสาสมััครสาธารณสุุข (ปีี/เดืือน) ประสบการณ์์การทำงานด้้านบุุหรี่่� (มีีหรืือไม่่มีีประสบการณ์์)

				    2.	 แบบวัดัความรู้้�เกี่่�ยวกับับุุหรี่่� เป็น็แบบวัดัที่่�วิจิัยัพัฒันาขึ้้�นจากการทบทวนวรรณกรรมเกี่่�ยวกับั

บุุหรี่่� โดยมีีเนื้้�อหาสาระเกี่่�ยวกัับโทษและพิิษภััยบุุหรี่่� วิิธีีการเลิิกบุุหรี่่� จำนวน 10 ข้้อ แบบ ถููก ผิิด ที่่�พััฒนาขึ้้�นตามสาระ

หลัักเบื้้�องต้้นที่่�จำเป็็นต่่อการนำไปใช้้สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข  

				    3.	 แบบประเมิินการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� เป็็นแบบวััดที่่�วิิจััยพััฒนาขึ้้�นโดย

เป็็นแบบประเมิินแบบ Visual scale ตั้้�งแต่่ระดัับ 0-10 โดยหากไม่่มีีเลยให้้ 0 จนถึึงระดัับสููงสุุด 10 คะแนน คืือ รัับรู้้�ว่่า

ตนเองมีีสมรรถนะมากที่่�สุุดในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

		  ส่่วนที่่� 2	กิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

				กิ    จกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� พััฒนาขึ้้�นตามใช้้แนวคิิดทฤษฎี ี

ความสามารถของตนเองของ Bandura (1977) เป็็นระยะเวลา 1 สััปดาห์์ ประกอบด้้วย การส่่งเสริิมความรู้้�ความเข้้าใจ 

โทษและพิิษภััยของบุุหรี่่� และ แนวทางการเลิิกบุุหรี่่�แก่่ประชาชน โดยการสอนแบบเผชิิญหน้้า โดยใช้้การบรรยายและ 

การเข้้าฐานการเรีียนรู้� 1 วััน และมอบหมายให้้ศึึกษาผ่่านสื่�อวิิดีีโอแบบออนไลน์์ด้้วยตนเองผ่่านเคร่ื่�องมืือส่ื่�อสารทาง

โทรศััพท์์และการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์การทำงานด้้านบุุหรี่่�กัับอาสาสมััครต้้นแบบและบุุคลากรทางสุุขภาพ ร่่วมกัับ

การเสริมิแรงเชิงิบวก แสดงความชื่่�นชมให้้กำลังัผ่่านไลน์ด์้้วยสติกิเกอร์แ์ละการสื่่�อสารความรู้้�และตอบคำถามแลกเปลี่่�ยน

ในกลุ่่�มไลน์์ สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข สำหรัับอาสาสมััครสาธารณสุุข 

	 การตรวจสอบเครื่่�องมืือการวิิจััย

	 1.	 การตรวจสอบความตรงของเนื้้�อหา (Content validity) นําํแบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�  และ แบบประเมิิน

การรับัรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิกิบุุหรี่่� และ กิจิกรรมการส่่งเสริมิสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิกิบุหุรี่่� ไปตรวจสอบ

ความตรงของเนื้้�อหา (Content validity) โดยผู้้�ทรงคุุณวุฒิิ 5 ท่่าน เป็็น อาจารย์พยาบาล 3 ท่่าน และผู้้�เชี่่�ยวชาญ 

ด้้านงานบุหรี่่� 2 ท่่าน จบการศึึกษาระดัับปริิญญาโทขึ้้�นไป แบบสอบถามที่่�ผู้้�เชี่่�ยวชาญ ตรวจสอบแล้้วมาหาค่่าดััชนี ี

ความสอดคล้้องระหว่่างข้้อคํําถาม (Index Item Objective Congruence [IOC]) โดยคััดเลืือกเฉพาะข้้อคํําถามที่่�มีีค่่า

ดััชนีีความสอดคล้้องตั้้�งแต่่ 0.5 ขึ้้�นมาใช้้ ส่่วนข้้อคํําถามที่่�มีีค่่า IOC น้้อยกว่่า 0.5 นั้้�น มีีการนํําปรัับปรุุงให้้เหมาะสม 

ตามคํําแนะนํําของผู้้�เชี่่�ยวชาญ โดยแต่่ละเครื่่�องมืือ ได้้ค่่า IOC ทั้้�งชุุด 0.84, 0.82, 0.86 ตามลำดัับ
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	 2.	 การตรวจสอบความเชื่่�อมั่่�นของแบบสอบถาม (Reliability) นําํแบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� และแบบประเมิิน

การรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ที่่�ผ่่านการพิิจารณาจากผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ นํําไปทดลองใช้้ (try out) กัับกลุ่่�มที่่�มีี

คุุณสมบััติิคล้้ายคลึึงกัับกลุ่่�มตััวอย่่าง จํํานวน 30 รายนํํามาวิิเคราะห์์หาค่่าความเชื่่�อมั่่�นด้้วยค่่า สััมประสิิทธิ์์�อััลฟาของ 

ครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) ได้้ค่่า = 0.80 ผลการทดสอบความเชื่่�อมั่่�น แบบวััดความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�  

ด้้วยการหา KR-20 ได้้ค่่า = 0.82

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�ของกลุ่่�มตััวอย่่าง การศึึกษาครั้้�งนี้้�ผ่่านการรัับรองจากคณะกรรมการการวิจััยของวิิทยาลััย

พยาบาลบรมราชชนนีี  สุุริินทร์์ รหััส P-EC 05-03-65 ลงวัันที่่� 25 เมษายน 2565 ก่่อนการเก็็บข้้อมููลโดยใช้้แบบสอบถาม 

ผู้้�วิิจััยได้้สอบถามความสมััครใจของกลุ่่�มตััวอย่่าง พร้้อมทั้้�งชี้้�แจงวััตถุุประสงค์์การวิิจััย และวิิธีีการเก็็บรวบรวมข้้อมููล  

รวมทั้้�งสิทิธิใินการปฏิเิสธการเข้้าร่่วมการวิจิัยัหรืือยุตุิกิารให้้ให้้ข้้อมููลได้้ตลอดเวลา ข้้อมููลทั้้�งหมดจะเก็บ็เป็น็ความลับัและ

ไม่่สามารถระบุุถึึงตััวบุุคคลได้้ และข้้อมููลจะถููกนำเสนอในภาพรวมและใช้้ประโยชน์์เพ่ื่�อการศึึกษาวิิจััยเท่่านั้้�น ภายหลัง

เสร็็จสิ้้�นการทำวิิจััย ข้้อมููลทั้้�งหมดจะถููกทำลาย จากนั้้�นได้้ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างลงนามในใบยิินยอมเข้้าร่่วมการวิิจััยก่่อนเก็็บ

ข้้อมููล

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล ภายหลังัผ่่านการรับัรองจากคณะกรรมการการวิจิัยัของวิทิยาลัยัพยาบาลบรมราชชนนีี  

สุุริินทร์์ ดํําเนิินการวิิจััยและเก็็บข้้อมููลโดยมีีขั้้�นตอนดัังนี้้�

	 1.	ผู้ �วิจิัยัทําํหนังัสืือขอความอนุุเคราะห์์ในเก็็บรวบรวมข้้อมููลถึึงผู้้�อําํนวยการโรงพยาบาลส่่งเสริิมสุุขภาพตำบล 

และประสานงานเพื่่�อขอความร่่วมมืือและอํํานวยความสะดวกในการเก็็บรวบรวมข้้อมููล 

	 2.	ชี้้ �แจงกลุ่่�มตััวอย่่างให้้ทราบถึึงสิิทธิิในการตอบรัับหรืือปฏิิเสธในการเข้้าร่่วมวิิจััยครั้้�งนี้้� ข้้อมููลส่่วนตััวที่่�ได้้จะ

เก็็บเป็็นความลัับการนํําเสนอผลหรืืออภิิปรายข้้อมููลของการวิิจััยจะนํําเสนอในภาพรวมทั้้�งหมด เมื่่�อกลุ่่�มตััวอย่่างยิินดี ี

ให้้ความร่่วมมืือในการวิจััยจึึงทํําการเก็็บข้้อมููล ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างทํําแบบทดสอบความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� และแบบประเมิิน 

การรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ก่่อนการทดลอง 

	 3.	 ปฏิิบััติิการทดลอง ตามโปรแกรมที่่�วางแผนไว้้ 

	 4.	 ภายหลังัเสร็็จสิ้้�นกิิจกรรมการส่่งเสริมิสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิกิบุุหรี่่� ให้้กลุ่่�มตััวอย่่างทำแบบทดสอบ

ความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� และแบบประเมิินการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� หลัังการทดลอง 

	 5.	 เมื่่�อเก็็บข้้อมููลได้้ครบถ้้วนผู้�วิจิัยัทําํการตรวจสอบความถููกต้้องของข้้อมููลและนําํไปวิเิคราะห์ข์้้อมููลทางสถิติิิ

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิิจััยนํําข้้อมููลที่่�รวบรวมได้้มาวิิเคราะห์์ทางสถิิติิ โดยใช้้โปรแกรมสํําเร็็จรููปทางสถิิติิ  

มีีรายละเอีียดดัังนี้้� 

	 1.	วิ ิเคราะห์์ข้้อมููลทั่่�วไปของกลุ่่�มตััวอย่่าง โดยหาค่่าความถี่่�และร้้อยละ 

	 2.	วิ เคราะห์์ข้้อมููลค่่าเฉลี่่�ยความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� และค่่าเฉลี่่�ยการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�  

ก่่อนและหลัังการทดลอง 

	 3.	วิ เคราะห์ค์่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของความรู้้�ความรู้้�เกี่่�ยวกับับุหุรี่่� และการรับัรู้้�สมรรถนะตนเอง

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�ก่่อนและหลัังการทดลอง 

	 4.	วิ ิเคราะห์์เปรีียบเทีียบความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่� และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�ก่่อนและหลััง

การทดลอง ด้้วยสถิิติิ pair t-test
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ผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุุข
ต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

ผลการวิิจััย

ตารางที่่� 1 จำนวน ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย ของข้้อมููลทั่่�วไปกลุ่่�มตััวอย่่างในการวิิจััย (n = 50)

                             ข้้อมููลส่่วนบุุคคล	 จำนวน (คน)	ร้้ อยละ

เพศ		

	 ชาย	 11	 22.0

	หญิ ิง	 39	 78.0

อายุุ (M = 53.12 ปีี, SD = 9.04, Min = 21 ปีี, Max = 71 ปีี)		

	 20-29 ปีี	   2	 4.0

	 30-39 ปีี	   1	 2.0

	 40-49 ปีี	 10	 20.0

	 50-59 ปีี	 26	 52.0

	 60-69 ปีี	 10	 20.0

	 70-79 ปีี	 1	 2.0

ประสบการณ์์การทำงาน อสม. (M = 10.76 เดืือน, SD = 11.14, 

Min = 7 เดืือน , Max = 36 ปีี)		

	น้้ อยกว่่า 5 ปีี	 16	 32.0

	 5-10 ปีี	 16	 32.0

	 11-15 ปีี	 6	 12.0

	 16-20 ปีี	  6	 12.0

	 มากกว่่า 20 ปีี	  6	 12.0

ประสบการณ์์ช่่วยให้้คนเลิิกบุุหรี่่�		

	มี ีประสบการณ์์	 14	 28.0

	 ไม่่มีีประสบการณ์์	  36	 72.0

	จ ากตารางที่่� 1 ส่่วนใหญ่่เป็็นเพศหญิิง คิิดเป็็นร้้อยละ 78 (39 คน) รองลงมาเป็็นเพศชาย คิิดเป็็นร้้อยละ 22  

(11 คน) อายุุเฉลี่่�ย 53 ปีี (อายุุ 21-71 ปีี) โดยอายุุระหว่่าง 50-59 ปีี มากที่่�สุุดคิิดเป็็นร้้อยละ 52 (26 คน) ประสบการณ์์

การทำงานอาสาสมััครสาธารณสุุข ระหว่่าง 7 เดืือน - 36 ปีี โดยมีีประสบการณ์์ทำงานระหว่่าง 5-10 ปีี และน้้อยกว่่า  

5 ปีี (16 คน) มากที่่�สุุด คิิดเป็็นร้้อยละ 32 และเคยมีีประสบการณ์์ช่่วยให้้คนเลิิกบุุหรี่่�ร้้อยละ 72 (36 คน)

ตารางที่่� 2	ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยคะแนนการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�ก่่อน 

		  และหลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� (n=50) 

การรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�	 M	 SD	 t	 p-value

ก่่อนการเข้้าร่่วมกิิจกรรม	 5.32	 2.19	 -7.25	 < .001

หลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรม	 7.60	 2.01		
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The Effects of Health Volunteers’ Competency Enhancement Activities 
on Knowledge and Perceived Self-efficacy in Helping Quit Smoking

	จ ากตารางที่่� 2  พบว่่า หลังัการเข้้าร่่วม กิจิกรรมการส่่งเสริมิสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิกิบุหุรี่่�  กลุ่่�มตัวัอย่่าง

มีีคะแนนเฉลี่่�ยการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� (M = 7.60, SD = 2.01) สููงกว่่าก่่อนการเข้้าร่่วมกิิจกรรมการ

ส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� (M = 5.32, SD = 2.19) อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ p < .001 

ตารางที่่� 3	ผลการเปรีียบเทีียบความแตกต่่างของค่่าเฉลี่่�ยคะแนนความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�ก่่อนและหลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรม 

		  การส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� (n=50) 

               ความรู้้�เกี่่�ยวกัับบุุหรี่่�	 M	 SD	 t	 p-value

ก่่อนการเข้้าร่่วมกิิจกรรม	 8.14	 .94	 -8.11	 <.001

หลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรม	 9.46	 .73		

	จ ากตารางที่่� 3  พบว่่า หลัังการเข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� กลุ่่�มตััวอย่่าง

มีีคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้� (M = 9.46, SD = .73) สููงกว่่าก่่อนเข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิก

บุุหรี่่� (M = 8.14, SD = .94) อย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ p < .001

การอภิิปรายผลการวิิจััย

	จ ากผลการวิจััย เพ่ื่�อศึึกษาผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุขต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�

สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�  พบว่่า ภายหลัังอาสาสมััครสาธารณสุุขได้้รัับเข้้าร่่วมกิิจกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะ

ตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� โดยรวมมีีคะแนนเฉลี่่�ยความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�สููงกว่่า 

ก่่อนการเข้้าร่่วมกิิจกรรม ทั้้�งนี้้�สามารถอธิบิายได้้ว่่า กิจิกรรมการส่่งเสริิมสมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ที่่�พัฒันาขึ้้�น

ตามการใช้้แนวคิิดทฤษฎีีความสามารถของตนเองของ Bandura (1977) ประกอบด้้วย การประสบความสำเร็็จจาก 

การกระทำด้้วยตนเอง (Mastery experience) โดยมีกีารส่่งเสริมิความรู้้�ความเข้้าใจ โทษและพิษิภัยัของบุหุรี่่� และแนวทาง

การเลิิกบุุหรี่่�แก่่ประชาชน ผ่่านการกิิจกรรมการสอนแบบเผชิิญหน้้า และสามารถทำข้้อสอบเพื่่�อทดสอบความรู้้�เกี่่�ยวกัับ

บุุหรี่่�ผ่่านเกณฑ์์ที่่�กำหนด รวมทั้้�งยัังมีีการศึึกษาผ่่านสื่�อวิิดีีโอแบบออนไลน์์และการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์การทำงาน

ด้้านบุหุรี่่� ทำให้้อาสาสมัคัรเกิดิความมั่่�นใจ ประสบการณ์ท์ี่่�ประสบความสำเร็จ็ด้้วยตนเองนี้้� (Mastery experiences) เป็น็

แหล่่งข้้อมููลที่่�มีีอิิทธิิพลและมีีประสิิทธิิภาพมากที่่�สุุดในการส่่งเสริิมการรัับรู้้�สมรรถนะแห่่งตนเนื่่�องจากเป็็นประสบการณ์

ที่่�บุุคคลประสบความสำเร็็จในการกระทำพฤติิกรรมของตนเองโดยตรง ส่่งผลให้้บุุคคลรัับรู้้�สมรรถนะแห่่งตนเพิ่่�มมากขึ้้�น 

(Bandura, 1977) เมื่่�อผนวกกัับ การได้้เห็็นตััวแบบ หรืือประสบการณ์์ของผู้้�อื่่�น (Vicarious experiences) โดยมีี 

การแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�จากเพื่่�อนอาสาสมััครสาธารณสุุขด้้วยกััน รวมทั้้�งให้้อาสาสมััครสาธารณสุุขได้้แสดงความรู้้�สึึกและ

สะท้้อนคิิดการได้้เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ของบุุคคลอื่่�นที่่�มีีลัักษณะคล้้ายคลึึงกัับตนจะทำให้้บุุคคลรัับรู้้�ว่่าตนมีีความ

สามารถที่่�จะกระทำพฤติิกรรมและเกิิดความพยายามที่่�จะกระทำพฤติิกรรมนั้้�น ต่่อมาคืือ การใช้้คำพููดชัักจููง (Verbal 

persuasion) การทำกิิจกรรม โดยมีีการเสริิมแรงเชิิงบวกและการสื่่�อสารความรู้้�และตอบคำถามแลกเปลี่่�ยน สำหรัับ 

อาสาสมััครสาธารณสุุข ทำให้้อาสาสมััครสาธารณสุุขเกิิดความเชื่่�อในสมรรถนะของตนเอง ซึ่่�งทำให้้มั่่�นใจในการปฏิิบััติิ

พฤติิกรรมนั้้�นได้้ ส่่งผลต่่อการเกิิดการรัับรู้้�ความสามารถตนเอง รวมถึึงการพููดโน้้มน้้าวจููงใจแก่่อาสาสมััครสาธารณสุุข

สามารถเพิ่่�มการรัับรู้้�ความสามารถในตนเองสููง สอดคล้้องกัับการวิิจััยของ Tabtimthong, Junprasert and Homsin 

(2012) ที่่�ศึึกษาผลการสร้้างเสริิมสมรรถนะแห่่งตนต่่อการรัับรู้้�ความสามารถของตนเองในการหลีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่�  

ความคาดหวังัในผลของการหลีกีเลี่่�ยงการสููบบุหุรี่่� และพฤติกิรรมหลีกีเลี่่�ยงการสููบบุหุรี่่�ในวัยัรุ่่�นชายตอนต้้น ผลการทดลอง

พบว่่า กลุ่่�มทดลองและกลุ่่�มควบคุุมมีีค่่าคะแนนเฉลี่่�ยการรัับรู้้�ความสามารถของตนเองในการหลีีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่�  
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ผลของกิิจกรรมส่่งเสริิมสมรรถนะอาสาสมััครสาธารณสุุข
ต่่อความรู้้�และการรัับรู้้�สมรรถนะตนเองในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่�

ความคาดหวัังในผลของการหลีีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่�และพฤติิกรรมหลีีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่� หลัังการทดลองแตกต่่างกัันอย่่าง

มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 โดยกลุ่่�มทดลองมีีค่่าคะแนนเฉลี่่�ยของการรัับรู้้�ความสามารถของตนเองในการหลีีกเลี่่�ยง

การสููบบุุหรี่่� ความคาดหวังในผลของการหลีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่�และพฤติิกรรมหลีีกเลี่่�ยงการสููบบุุหรี่่� หลัังการทดลอง 

มากกว่่ากลุ่่�มควบคุุม รวมทั้้�ง การศึึกษาของ Khongphat and Tantirattanawong (2015) ที่่�ศึึกษาศึึกษาผลของการใช้้

โปรแกรมการเสริิมสร้้างสมรรถนะแห่่งตนเพื่่�อการป้้องกัันการสููบบุุหรี่่� และเพื่่�อศึึกษาเปรีียบเทีียบพฤติิกรรมการป้้องกััน 

การสููบบุุหรี่่�ก่่อนและหลังการใช้้โปรแกรมการเสริิมสร้้างสมรรถนะแห่่งตน พื้้�นที่่�ศึึกษาเป็็นศููนย์การศึึกษานอก โรงเรีียน

ตาบลเกาะศรีบอยา อำเภอเหนืือคลอง จัังหวัดกระบี่่� ผลการศึึกษา พบว่่า หลังการทดลองและระยะเวลาติิดตาม 

ประเมิินผล 1 เดืือน นัักเรีียนมีีสมรรถนะแห่่งตนในการป้้องกัันการสููบบุุหรี่่� สููงกว่่าก่่อนการทดลองเข้้าร่่วมกิิจกรรมอย่่าง

มีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่� 0.05 และนัักเรีียนมีีพฤติิกรรมในการป้้องกัันการสููบบุุหรี่่� สููงกว่่าก่่อนการทดลองเข้้าร่่วมกิิจกรรม

อย่่างมีีนัยัสำคััญทางสถิติิทิี่่� 0.05 และสอดคล้้องกัับ การศึกึษาของ Chomekhunthod, Homsin, & Srisuriyawet (2014) 

ศึึกษาผลของโปรแกรมสร้้างเสริิมสมรรถนะแห่่งตนและการมีีส่่วนร่่วมของครอบครััวต่่อความมั่่�นใจ ในการหลีีกเลี่่�ยง 

การสููบบุุหรี่่�และความตั้้�งใจไม่่สููบบุุหรี่่� กลุ่่�มตััวอย่่างที่่�ศึึกษาเป็็นนัักเรีียนชายที่่�กำลััง ศึึกษาอยู่่�ในชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 5-6 

สัังกััดสำนัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษานครราชสีีมาเขต 5 ผลการศึึกษา พบว่่ากลุ่่�มทดลองมีีความมั่่�นใจในการหลีกเลี่่�ยง 

การสููบบุุหรี่่�และความตั้้�งใจไม่่สููบบุุหรี่่�ภายหลัังการ ทดลองมากกว่่าก่่อนการทดลองอย่่างมีีนััยสำคััญทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05 

และกลุ่่�มทดลองมีคีวามมั่่�นใจในการหลีกีเลี่่�ยงการสููบบุหุรี่่� และความตั้้�งใจไม่่สููบบุหุรี่่�มากกว่่ากลุ่่�มควบคุมุอย่่างมีนีัยัสำคัญั

ทางสถิิติิที่่�ระดัับ .05  ดัังนั้้�นจึึงสรุุปได้้ว่่า  กิิจกรรมตามโปรแกรมฯ ดัังกล่่าวข้้างต้้น ที่่�พััฒนาขึ้้�นตามการแนวคิิดสร้้างเสริิม

สมรรถนะแห่่งตนของ Bandura (1977) ส่่งผลให้้ความรู้้�และการรับัรู้้�สมรรรถนะแห่่งตนในการช่่วยเลิกิบุหุรี่่�แก่่อาสาสมัคัร

สาธารณสุุขได้้

ข้้อเสนอแนะ 

	 ข้้อเสนอแนะในการวิิจััย 

	 1)	พั ฒนาโปรแกรมการส่่งเสริมิสมรรถนะแห่่งตนแก่่อาสาสมัคัรสาธารณสุขุในการช่่วยเลิกิบุหุรี่่�โดยดำเนินิการ

แบบการวิจััยเชิิงทดลอง (randomized control trial research) เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพของโปรแกรมในการนำไปใช้้ 

ต่่อไป

	 2)	 ควรเพิ่่�มการติิดตามผลอาสาสมััครสาธารณสุุขในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� ระยะยาว เป็็น 3, 6 เดืือน เพื่่�อติิดตาม

ความคงอยู่่�ของการรัับรู้้�สมรรถนะแห่่งตนในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� 

	 ข้้อเสนอแนะในการนำไปใช้้

	ที มสุุขภาพนำรููปแบบกิิจกรรมไปเป็็นแนวทางในการส่่งเสริิมสมรรถนะแห่่งตนแก่่อาสาสมััครสาธารณสุุข 

ในการช่่วยเลิิกบุุหรี่่� 
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