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บทคัดย่่อ : 

	 การวิิจััยเชิิงพรรณนาครั้้�งน้ี้�มีีวัตถุุประสงค์์เพ่ื่�อศึึกษาวิิธีกีารเตรีียมความพร้้อมและความ

พึึงพอใจต่อการจััดประสบการณ์์การฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิ

ทำำ�คลอดบนคลิินิิก โดยใช้้กรอบแนวคิดรููปแบบการเรีียนรู้้�ของคอล์์บในการศึึกษา การเตรีียมความ

พร้้อมนักศึึกษา 5 รูปแบบ คืือ 1) การสาธิิตการทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์์พยาบาล 2) วีีดิทััศน์

การทำำ�คลอด 3) แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด 4) การฝึึกทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองของนัักศึึกษา

ร่่วมกับเพ่ื่�อน และ 5) สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอด กลุ่่�มตัวอย่่างเป็็นนัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีีที่่� 4 จำ ำ�นวน 

113 ราย ได้้รัับประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ทั้้�ง 5 รู ปแบบก่่อนขึ้้�นฝึึก 2 สั ปดาห์์ เก็็บข้้อมููลโดยใช้้

แบบสอบถามความคิดเห็็นของนัักศึึกษาถึงึวิิธีีที่่�ทำำ�ให้้มีีการเตรีียมความพร้อ้มมากที่่�สุุด ความพึงพอใจ

ต่่อวิิธีีการจััดการเรีียนการสอน และสััมภาษณ์์กลุ่่�มนักศึึกษาจำำ�นวน 30 ราย ถึงึเหตุผลของการใช้แ้ต่่ละ

วิิธีีและข้้อเสนอแนะ วิิเคราะห์์ข้้อมููลโดยใช้้สถิิติิพรรณนาและการสรุุปประเด็็นสำำ�คัญของข้้อมููลจาก

การสััมภาษณ์์ ผลการศึึกษาพบว่่า นักศึึกษามีีความพึงพอใจต่อวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมโดยการฝึึก

ทำำ�คลอดกับัหุ่่�นจำำ�ลองของนักัศึึกษาร่ว่มกับเพื่่�อนมากที่่�สุุด รองลงมาเป็น็การใช้แ้บบประเมินิขั้้�นตอน

การทำำ�คลอด การสาธิิตการทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์์พยาบาล การศึึกษาจากวีีดิิทััศน์การ

ทำำ�คลอด และการใช้้สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอด ตามลำำ�ดับ นอกจากน้ี้�จากการสััมภาษณ์์กลุ่่�มพบว่่านัักศึึกษา

มีีข้อเสนอแนะให้ล้ดจำำ�นวนนัักศึึกษาต่อ่กลุ่่�มในการสาธิติการทำำ�คลอดกับัหุ่่�นจำำ�ลองลงและเพิ่่�มจำำ�นวน

หุ่่�นจำำ�ลองในการฝึึกกัับเพ่ื่�อนให้้มากขึ้้�น สำ ำ�หรับวีีดิทััศน์ควรแบ่่งเป็็นตอนให้้สั้้�นลงเพ่ื่�อให้้เปิิดได้้ง่่าย 

ใส่่ภาพประกอบในสมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอดเพ่ื่�อให้้เข้้าใจง่ายขึ้้�น ข้อมููลที่่�ได้้เป็็นประโยชน์สำำ�หรับอาจารย์์

ที่่�สอนการทำำ�คลอดให้้มีีการจััดประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ตอบสนองต่่อความต้องการของนัักศึึกษา

ก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิการทำำ�คลอด
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Abstract: 
	 This descriptive research study aimed to explore the experiential learning strategies and 
satisfaction with practicing the conduct of labor among nurse-midwifery students before clinical 
practice at a labor room. Kolb’s experiential learning Model was used as a conceptual framework. 
Five experiential learning strategies for students’ preparation used in this study included: 1) instructors’ 
demonstration of labor and delivery conduct by using a model; 2) a video of the normal labor 
procedures; 3) procedural checklists of normal labor procedural steps; 4) student practicing in pairs 
of labor and delivery conduct on a model, and 5) a handbook on normal labor procedures. The sample 
consisted of 113 fourth-year nursing midwifery students. The sample received all five experiential 
learning strategies two weeks before their clinical practice at the labor room. Data collection was 
conducted through a questionnaire by asking the students about their opinions and satisfaction with 
the experiential learning strategies. The semi-structured interviews with 30 nursing midwifery students 
were used to explore why they used such experiential strategies and elicit recommendations. Descriptive 
statistics were used to analyze the quantitative data. The results showed that most of the sample 
reported being prepared and satisfied with practicing in pairs with another student, followed by using 
the procedural checklists, observing the instructor’s demonstration, reviewing the video, and using 
the self-study handbook on labor procedures, respectively. Additionally, for the semi-structured 
interviews, the students suggested that there should be fewer students and more models per each 
instructor's section. The streaming video should be divided into shorter sections to make it easier to 
access. The handbook on normal labor procedures should include more illustrations to make it easier 
to follow. The results from this research will be useful for instructors who teach the conduct of labor 
and delivery. The instructors can adjust experiential learning strategies to meet the student’s learning needs.
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ความสำำ�คัญของปััญหา 

สมรรถนะของนัักศึึกษาพยาบาลหลัักสููตร

พยาบาลศาสตรบััณฑิิตตามข้อกำำ�หนดของสภาการ

พยาบาลครอบคลุุมทั้้�งการพยาบาลและการผดุุงครรภ์์  

นัักศึึกษาต้อ้งมีสีมรรถนะทางด้า้นผดุงุครรภ์ใ์นการดูแูล

และช่่วยเหลืือสตรีีตั้้�งครรภ์์ การส่่งเสริิมสุขภาพและการ

ป้้องกัันความผิดปกติิในระยะตั้้�งครรภ์์ ระยะคลอด และ

ระยะหลัังคลอด รวมทั้้�งการทำำ�คลอดการช่่วยเหลืือ

แพทย์กระทำำ�การรัักษาโรค โดยอาศััยหลักวิิทยาศาสตร์์

และศิิลปะการผดุุงครรภ์์ได้้1 ความสามารถในการ

ทำำ�คลอดเป็็นสมรรถนะที่่�มีีความยุ่่�งยากซัับซ้้อน เป็็น

สถานการณ์์ที่่�ต้้องการผู้้�ที่่�มีีความรู้้�  ความชำำ�นาญ และ

ความรวดเร็็วในการตััดสิินใจ ห ากนัักศึึกษาไม่่มีีความ

พร้้อมในการทำำ�คลอดจะส่่งผลให้้เกิิดอัันตรายทั้้�งต่่อ

มารดา ท ารก เกิิดทััศนคติิไม่่ดีีต่อตนเองและวิิชาชีีพ2  

เพ่ื่�อให้้นัักศึึกษามีีความรู้้�ความสามารถตามข้อกำำ�หนด

ด้้านการผดุุงครรภ์์ หลั กสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต 

โรงเรีียนพยาบาลรามาธิิบดีีจึงได้้จััดการเรีียนการสอน

ทั้้�งภาคทฤษฎีี ตั้้�งแต่่การเตรีียมตัวก่อนสมรส การดููแล

สตรีีในระยะตั้้�งครรภ์์ ระยะคลอดจนถึึงระยะหลังคลอด 

และภาคปฏิิบััติิ ได้้แก่่การดููแลสตรีีที่่�มาฝากครรภ์์ การ

ดููแลผู้้�คลอด นั กศึึกษาสามารถทำำ�คลอดและให้้การ

ดููแลมารดาหลังคลอดได้้อย่่างถููกต้้องปลอดภััย ใน

กระบวนการเตรีียมนักศึึกษาในการทำำ�คลอด ได้้จััดให้มี้ี

การสาธิิตทำำ�คลอดด้้วยหุ่่�นจำำ�ลองและให้้นัักศึึกษาสาธิิต

กลัับในห้้องฝึึกทัักษะทางคลิินิิก 2 วัน ก่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิ

งานในห้้องคลอด

อย่่างไรก็็ตามแม้้ว่่าจะมีีการเตรีียมความพร้้อม

ของนัักศึึกษาดัังกล่่าวมาแล้้ว แต่่จากสอบถามพยาบาล

พี่่�เล้ี้�ยงและอาจารย์์พยาบาล มีีความคิดเห็็นตรงกัันว่่า

นัักศึึกษายังัได้รั้ับการเตรีียมประสบการณ์ก์ารทำำ�คลอด

ทารกและรกไม่่เพีียงพอ ขาดการฝึึกทบทวนให้ส้ามารถ

ทำำ�คลอดได้้คล่่องเม่ื่�อปฏิิบััติิจริง และจากการศึึกษาของ

ปิิยนัันท์์ ลิ มเรืืองรองและคณะ3 พบว่่านัักศึึกษาเห็็น

ว่่าการฝึึกปฏิิบััติิการทำำ�คลอดมีีความแตกต่่างจากการ

ฝึึกปฏิิบััติิในวิิชาอ่ื่�น เน่ื่�องจากไม่่เคยเห็็นมาก่่อนและบาง

ครั้้�งการคลอดเกิิดขึ้้�นรวดเร็็วมาก ห ากฝึึกทำำ�คลอดไม่่

คล่่อง เม่ื่�อต้้องเผชิิญกัับสถานการณ์์จริง จ ะทำำ�ให้้ไม่่

สามารถทำำ�คลอดได้้หรืือเกิิดอัันตรายต่่อผู้้�คลอด ส่งผล

ให้้นัักศึึกษารู้้�สึกเครีียด วิิตกกัังวล ตื่�นเต้้นและกลััวการ

ทำำ�คลอด  

ดัังนั้้�นเพ่ื่�อช่่วยให้้นัักศึึกษาได้้มีปีระสบการณ์์การ

เรีียนรู้้�เกี่่�ยวกับการทำำ�คลอดเพิ่่�มขึ้้�น ส่งผลให้นั้ักศึึกษามีี

ความมั่่�นใจและสามารถนำำ�ไปปฏิิบััติิได้้เม่ื่�อเผชิิญกัับ

สถานการณ์์จริงบนคลิินิิก ผู้้�วิิจััยจึึงได้้ทบทวนวรรณกรรม

เกี่่�ยวกับการเตรีียมการฝึึกทัักษะทางการพยาบาลซึ่่�งมีี

อยู่่�หลายวิิธีี จากการศึึกษาของเมเยอร์์4 พบว่่าการเรีียน

การสอนที่่�ใช้้ระบบสััมผัสมากกว่่าหนึ่่�งอย่่าง เช่่น การใช้้

ทั้้�งภาพและเสีียงในการสาธิิตทัักษะต่่างๆ ในการ

พยาบาล จะช่่วยเพิ่่�มความเข้้าใจในเนื้้�อหาที่่�สอนมากขึ้้�น 

จากการศึึกษาของชวงและคณะ5  ได้้ใช้้วีีดิทััศน์เตรีียม

การฝึึกทัักษะพยาบาลในการสวนปััสสาวะผ่่านสมาร์์ท

โฟนในกลุ่่�มตััวอย่่างนัักศึึกษาพยาบาล พบว่่าสามารถ

เพิ่่�มความรู้้� ทั กษะ ความมั่่�นใจก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิกัับผู้้�

ป่่วยและสะดวกที่่�สามารถศึึกษาได้้ทุุกที่่� ทุ กเวลา และ

จากการทบทวนวรรณกรรมยังพบว่่า การฝึึกปฏิิบััติิใน

ห้้องฝึึกปฏิิบััติิทัักษะทางการพยาบาลเป็็นแหล่งเตรีียม

ความพร้้อมในการฝึึกปฏิิบััติิที่่�ปลอดภััยวิิธีีหนึ่่�งของ

นัักศึึกษาพยาบาล6,7  ผู้้� สอนสามารถให้้คำำ�แนะนำำ�แก่่

นัักศึึกษาได้้ทัันทีีเม่ื่�อนัักศึึกษาทำำ�ผิดโดยไม่่ต้้องไปสอน

ต่่อหน้าผู้้�ป่วย8  ทำำ�ให้้ผู้้�ป่วยปลอดภััยและสร้้างความ

มั่่�นใจแก่่นัักศึึกษา9 จากการศึึกษาของสายลม  เกิิด

ประเสริิฐ และศรีีสมร ภูมนสกุุล6 เกี่่�ยวกับความคิดเห็็น

ของนัักศึึกษาและอาจารย์์พยาบาลต่่อการเรีียนการสอน

ในห้้องฝึึกปฏิิบััติิทัักษะทางการผดุุงครรภ์์ก่่อนขึ้้�นฝึึก

ปฏิิบััติิในห้อ้งคลอด พบว่่า นักศึึกษาส่ว่นใหญ่เห็น็ว่า่การ

เรีียนในห้้องฝึึกปฏิิบััติิทัักษะทางการผดุุงครรภ์์มีี
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สายลม เกิิดประเสริิฐ และคณะ
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ประโยชน์และนำำ�ไปใช้้ได้้จริง หุ่่�นจำำ�ลองในห้้องฝึึกปฏิิบััติิ

ทัักษะฯ ช่ วยในการเรีียนรู้้�ในระดัับมากถึึงมากที่่�สุุด 

อาจารย์์พยาบาลมีีความคิดเห็็นว่่า การสอนในห้้องฝึึก

ปฏิิบััติิทัักษะทางการผดุุงครรภ์์ช่่วยในการเตรีียม

นัักศึึกษาจากภาคทฤษฎีีสู่่�การปฏิิบััติิ และการศึึกษาของ

ฮููนท์์ตัันและคณะ80  พบว่่า นั กศึึกษาพยาบาลและเจ้้า

หน้าที่่�ในห้้องฝึึกปฏิิบััติิการมีีความคิดเห็็นว่่า การใช้้หุ่่�น

จำำ�ลองช่่วยในด้้านการฝึึกหััตถการ เช่่น การทำำ�แผล การ

ฉีีดยา ช่่วยให้้นัักศึึกษาสามารถปฏิิบััติิหััตถการได้้ดีี  

นอกจากน้ี้�ยัังพบว่่า การสอนสาธิิตจากผู้้�เชี่่�ยวชาญทำำ�ให้้

นัักศึึกษาสามารถเห็็นด้้วยตา ซัักถามข้อสงสััยได้้ ซึ่่�งจะ

ทำำ�ให้้นัักศึึกษาวิิเคราะห์์ไตร่่ตรองได้้ว่่าทำำ�ไมต้องทำำ�

หััตถการเช่่นนั้้�น การฝึึกซ้ำำ��ๆ กับผู้้�เชี่่�ยวชาญ จะช่่วยส่่ง

เสริิมการเรีียนรู้้�ด้วยตนเองของนัักศึึกษาและสามารถ

เตรีียมความพร้้อมของนัักศึึกษาได้้เป็็นอย่่างดีี10

ความพึงพอใจย่อมนำำ�มาสู่่�ผลสำำ�เร็็จของงานและ

ความสุขของผู้้�ปฏิิบััติิงาน กระบวนการจััดการเรีียนการสอน

เป็็นปััจจััยหนึ่่�งที่่�สำำ�คัญของการศึึกษา การที่่�นัักศึึกษามีี

ความคิดเห็็นในทางที่่�ดีี  มีีความพึงพอใจต่อการจััดการ

เรีียนการสอนย่่อมนำำ�ความสุขมาให้้ในขณะศึึกษาและ

พร้้อมจะปฏิิบััติิกิิจกรรมนั้้�น11 และถ้้าสามารถศึึกษาจน

ทราบว่่านัักศึึกษาพึึงพอใจต่่อสิ่่�งใดย่่อมทำำ�ให้้สามารถ

จััดการเรีียนการสอนให้้ตรงความประสงค์์ของนัักศึึกษา

มากขึ้้�น12  ซึ่่�งจะมีผีลต่อ่จำำ�นวนครั้้�งของการฝึึกและความ

พึึงพอใจของการใช้วิ้ิธีกีารฝึึกจนนำำ�ไปสู่่�ความสำำ�เร็็จของ

การขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิบนหอผู้้�ป่วย13  ดัังนั้้�นผู้้�วิิจััยจึึงสนใจ

ศึึกษาความพึงพอใจของนัักศึึกษาพยาบาลต่่อการจััด

ประสบการณ์ก์ารฝึึกทำำ�คลอดโดยใช้วิ้ิธีกีารเตรีียมความ

พร้้อมในรููปแบบทั้้�งในชั้้�นเรีียนและนอกชั้้�นเรีียนตาม

กรอบแนวคิิดของคอล์์บ14 เพ่ื่�อจะนำำ�ผลการศึึกษาที่่�ได้้

เป็็นข้้อมููลพื้้�นฐานในการเตรีียมความพร้้อมของ

นัักศึึกษาในการฝึึกทำำ�คลอดให้้ผู้้�เรีียนสามารถเกิิดการ

เรีียนรู้้�ได้้มากที่่� สุุด และสามารถนำำ�ความรู้้�ที่่�ได้้ไป

ประยุุกต์์ใช้้ในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดในสถานการณ์จ์ริง

วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

1.	 เพ่ื่�อศึึกษาวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมของ

นัักศึึกษาพยาบาลต่่อการจััดประสบการณ์์การฝึึก

ทำำ�คลอดก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

2.	 เพ่ื่�อศึึกษาความพึงพอใจของนัักศึึกษา

พยาบาลต่อ่การจััดประสบการณ์ใ์นการฝึึกทำำ�คลอดก่่อน

ขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

กรอบแนวคิิดและวรรณกรรมที่่�เกี่่�ยวข้้อง

ทฤษฎีีที่่�ใช้้ในการศึึกษาครั้้�งน้ี้�คืือรูปแบบการ

เรีียนรู้้�ของคอล์์บ14 (Kolb’s experiential learning 

model) ซึ่่�งเกิิดจากการประยุุกต์์ใช้้ทฤษฎีกีารเรีียนรู้้�จาก

ประสบการณ์์ (experiential learning theory: ELT)  โดย

คอล์์บเช่ื่�อว่่าการเรีียนรู้้�เป็็นกระบวนการที่่�สร้้างจาก

กระบวนการเปลี่่�ยนแปลง (transformational process) 

ความรู้้�จะเกิิดขึ้้�นต้้องมาจากการมีีประสบการณ์์ 

( expe r i en t i a l  l ea rn ing)  และการมีีป ฏิิสััมพััน ธ์์

กัับสิ่่�งแวดล้้อมโดยมีีการสร้้างที่่�ต่่อเน่ื่�องและสร้้างใหม่

อยู่่�เสมอ และเช่ื่�อว่า่ผู้้�เรีียนจะมีคีวามรู้้�และประสบการณ์์

ที่่�ติิดตััวมา (prior knowledge) มีีวัฒนธรรม ประเพณีี

ของตนเองและความต้องการในการเรีียนรู้้�ของบุุคคล

นั้้�น สิ่่�งเหล่าน้ี้�จะผสมผสานกัันเป็็นประสบการณ์์ใหม่ของ

ผู้้�เรีียนแต่ล่ะบุคุคล การเรีียนจึึงเป็็นการบูรูณาการ ความ

คิิดความรู้้�สึก การรัับรู้้�  และการปฏิิบััติิตามสถานการณ์์

ต่่างๆ ผู้้� เรีียนแต่่ละคนมีีการเรีียนรู้้�ที่่�แตกต่่างกัันเช่่น 

บางคนชอบการฟัังในห้้องเรีียนแล้้วนำำ�มาสรุุปความ

เข้้าใจ บางคนชอบทำำ�กิจกรรมในชั้้�นเรีียนบางคนชอบที่่�

จะคิิดวิิเคราะห์์หรืือทำำ�เป็็นรููปแบบไดอะแกรมต่าง ๆ 

บางคนใช้้หลายรููปแบบผสมกัน วิิธีีเรีียนหลากหลาย

เหล่าน้ี้� คืื อรููปแบบการเรีียนรู้้� ซึ่่ �งเป็็นรููปแบบการเรีียน

เฉพาะตััวของแต่่ละบุุคคลที่่�ทำำ�ให้้บุุคคลนั้้�นเรีียนรู้้� เข้้าใจ

บทเรีียนได้้ดีี 
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การเตรีียมความพร้้อมและความพึึงพอใจต่่อการจััดประสบการณ์์การฝึึกปฏิิบััติิ 

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

Rama Nurs J  • January-April 2021

ในแนวคิดของคอล์์บ14 การเรีียนจะสมบูรณ์์ต้้อง

ผ่่านวงจรการเรีียนรู้้�ซึ่่�งมีี  4 รู ูปแบบคืือ 1) การเรีียนรู้้�

จากประสบการณ์์ที่่�เป็็นรููปธรรมหรืือประสบการณ์์ตรง 

(concrete experience: CE) เป็็นการเรีียนที่่�เกิิดจากการ

ใช้้ความรู้้�สึกึในการรับัรู้้�ข้อมููล เป็็นประสบการณ์แ์รก เริ่่�ม

จากการอ่่าน การได้้รัับความรู้้�จากอาจารย์์ การสอนใน

ห้้องเรีียน จ ากการบรรยาย การอภิิปราย หรืื อ

ประสบการณ์์เ ก่่าของนัักศึึกษาแต่่ละคนซึ่่� ง เ ป็็น

ประสบการณ์์ขั้้�นต้้นในการเรีียนรู้้�  2) การเรีียนรู้้�จากดูู 

วิิเคราะห์์ การคิิดไตร่่ตรอง (reflective observation: RO) 

เป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดจากการคิิดทบทวน ถ อดบทเรีียน 

การสะท้้อนคิิดในมุุมมองต่่างๆ ตามข้อมููลที่่�รัับมาใช้้

เวลาไตร่่ตรองเกี่่�ยวกัับเรื่่�องที่่�เรีียนวิิเคราะห์์ ตีี ความ

หมายประสบการณ์์นั้้�น ๆ 3) การเรีียนรู้้�จากการคิิดข้้อ

สรุุปเป็็นแนวคิดที่่�เป็็นนามธรรม (abstract conception: 

AC) เป็็นการเรีียนรู้้�ที่่�ผู้้�เรีียนพยายามหาเหตุุผลนำำ�มา

สรุุปแนวคิดซึ่่�งได้้จากการคิิดวิิเคราะห์์อย่่างสมเหตุสมผล

เพ่ื่�อนำำ�มาสรุุปองค์์ความรู้้�จนเกิิดความเข้้าใจในคุุณค่่า 

และเห็็นความสำำ�คัญของการเรีียนนั้้�นโดยเป็็นขั้้�นตอนที่่�

เรีียกว่่า การเรีียนรู้้�โดยใช้้การคิิดขั้้�นสููง และ 4) การเรีียน

รู้้�จากการลงมืือทำำ�  (active experiment: AE) เป็็นการ

เรีียนรู้้�โดยเกิิดจากการสร้้างประสบการณ์์การเรีียน ทดลอง

ทำำ�และประเมิินผลการกระทำำ�  และนำำ�แนวคิิดนั้้�นไป

ปฏิิบััติิเพ่ื่�อพิิสููจน์การเรีียนรู้้�ของตนเองว่่าเข้้าใจได้้ถููก

ต้้องหรืือไม่่ เพ่ื่�อให้้ได้้เเนวทางปฏิิบัตัิทิี่่�จะนำำ�ไปใช้้ต่อ่ไป

ทฤษฏีีการเรีียนรู้้�ของคอล์์บได้้รัับการยอมรับและ

นำำ�มาเป็น็แนวทางเพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภาพการเรีียนรู้้�อย่่าง

แพร่่หลาย ดั งเช่่นการศึึกษาของพอร์์และคณะ15 ได้้ใช้้

สถานการณ์์จำำ�ลองในการเป็็นประสบการณ์์การเรีียนรู้้� 

(CE) ในการเพิ่่�มสมรรถนะการส่ื่�อสารและความร่วมมืือ

ในการดููแลผู้้�ป่วยของนัักศึึกษาด้้านสุุขภาพในสหวิิชาชีีพ 

ผ่่านการสะท้้อนคิิด การสัังเคราะห์์ (OR) ขณะก่่อนและ

หลังการสรุุปบทเรีียนได้้เป็็นอย่่างดีี  โคเซอและคณะ16 

ใช้้วงจรการเรีียนรู้้�ของคอล์์บเป็็นหลักการในการเพิ่่�ม

ความรู้้�ในการสอบของแพทย์์ประจำำ�บ้านที่่�ได้้คะแนน

น้้อย โดยใช้้วิิธีีศึึกษาข้้อสอบที่่�มีีอยู่่�ในฐานข้้อสอบซึ่่�ง

เสมืือนเป็็นการเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ตรง มีีการ

วิิเคราะห์์ข้้อสอบ คิ ดไตร่่ตรอง (RO) ร่ วมกับการอ่่าน

หนังสืือเพิ่่�มเติิม  มีีการทำำ�ความเข้้าใจในข้้อสอบกัับ

อาจารย์์ สรุุปเป็็นแนวคิด (AC) และการลงมืือทำำ�ข้อสอบ

ทุุกสััปดาห์์ (AE) จนสามารถเพิ่่�มคะแนนการเรีียนรู้้�ของ

แพทย์ประจำำ�บ้านได้้  นอกจากน้ี้�โคเนคและคณะ17 ได้้ใช้้

ทฤษฏีีการเรีียนรู้้�ของคอล์์บในการเพิ่่�มสมรรถนะการ

เรีียนรู้้�ในวิิชาสารสนเทศของนัักศึึกษาวิิศวกรรมในการ

ปฏิิบััติิงานในห้้องคอมพิิวเตอร์์ พบว่่ากลุ่่�มที่่�ใช้้ทฤษฎีี

การเรีียนรู้้�ของคอล์์บเสริิมสร้้างการสร้้างบทเรีียนมีี

คะแนนสมรรถนะและความพึงพอใจมากกว่่ากลุ่่�มที่่�ได้้

รัับการเรีียนแบบปกติิ 

การจััดประสบการณ์์การศึึกษาในครั้้�งน้ี้� ได้้จััด

กิิจกรรมการเรีียนการสอนที่่�เป็็นประสบการณ์์การเรีียนรู้้�

ตามกรอบแนวคิิดของคอล์์บ ประกอบด้้วย 1) จััด

ประสบการณ์์ให้้นัักศึึกษาเกิิดความรู้้�เป็็นรููปธรรม ด้ วย

การสอนสาธิิตการทำำ�คลอดโดยอาจารย์์พยาบาลที่่�มีี

ความสามารถในเรื่่�องทำำ�คลอดในห้้องฝึึกปฏิิบััติิทัักษะ 

2) จััดประสบการณ์์ให้้นัักศึึกษาวิิเคราะห์์ สั งเคราะห์์

จากการสัังเกต จ ากการสาธิิตการทำำ�คลอดจากอาจารย์์

พยาบาล โดยจััดให้้นัักศึึกษาทบทวนการเรีียนรู้้�  และ

สะท้้อนคิิดหลักการทำำ�คลอดจากการสัังเกตด้้วยการดูู

วีีดิทััศน์ ที่่�มีีเนื้้�อหาเกี่่�ยวกับัการทำำ�คลอดทารกและรกด้ว้ย

หุ่่�นจำำ�ลองทางการพยาบาล ประกอบการใช้้แบบประเมิิน

ขั้้�นตอนการทำำ�คลอดและสมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอด 

3) จััดให้้นัักศึึกษาสามารถสรุุปความรู้้�ทั้้�งในแง่่ของ

เนื้้�อหาและขั้้�นตอนเกี่่�ยวกับกระบวนการทำำ�คลอดที่่�ได้้

จากการสัังเกตอย่่างเป็็นนามธรรม ร่ วมกับการคิิด

ทบทวนเป็็นข้้อสรุุปประกอบแบบประเมิินขั้้�นตอนการ

ทำำ�คลอด และ 4) จััดกิิจกรรมให้้เกิิดประสบการณ์์ตรง 

สามารถนำำ�ความรู้้�เกี่่�ยวกับกระบวนการทำำ�คลอดมาสู่่�การ

ปฏิิบััติไิด้้ โดยให้้นัักศึึกษาฝึึกทำำ�คลอดโดยใช้้หุ่่�นร่่วมกับั
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เพ่ื่�อน โดยนัักศึึกษาและเพื่่�อนสามารถกำำ�หนดวันัเวลาที่่�

เหมาะสมในการฝึึกด้ว้ยตนเอง ขณะฝึึกให้นั้ักศึึกษาและ

เพ่ื่�อนประเมิินตนเองและแก้้ไขสิ่่�งบกพร่่องตามความรู้้�

ที่่�ได้้รัับมาและใช้้แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอดเป็็น

แนวทางการทำำ�หัตถการทำำ�คลอด หลั งจากนั้้�นให้้

นัักศึึกษามาทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองให้้อาจารย์์ประเมิิน

และต้้องผ่่านการประเมิินการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดก่่อนที่่�

จะไปปฏิิบััติิจริงกัับผู้้�คลอด

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

การ วิิ จััยครั้้� ง น้ี้� เ ป็็นการ วิิ จััย เ ชิิ งพรรณนา 

(descriptive research design) เพ่ื่�อศึึกษาวิิธีีการเตรีียม

ความพร้้อมและความพึงพอใจต่อการจััดประสบการณ์์

ในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�น

ฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

ประ   กรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

ประชากรในการศึึกษาครั้้�งนี้้�ได้้แก่่นัักศึึกษา

พยาบาลชั้้�นปีีที่่� 4 หลั กสููตรพยาบาลศาสตรบััณฑิิต 

โรงเรีียนพยาบาลรามาธิิบดีี  เลืือกกลุ่่�มตัวอย่่างแบบ

เจาะจง (purposive sampling) โดยผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยมีี

คุุณสมบัติิดัังน้ี้� 

1) เป็็นนัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีีที่่� 4 ที่่�ลงทะเบีียน

เรีียนและขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิรายวิิชาการพยาบาลมารดา-

ทารกและผดุุงครรภ์์ ตั้้�งแต่่เดืือนธัันวาคม พ.ศ. 2558 

ถึึงเดืือนมีีนาคม พ.ศ. 2559  จำำ�นวน 113 ราย  

2) ผ่ านการเรีียนการทำำ�คลอดในภาคทฤษฎีีมา

แล้้ว และยิินดีีเข้้าร่่วมการวิิจััย

เคร่ื่�องมืือที่่�    ในการวิิจััย ประกอบด้้วย เคร่ื่�องมืือ

ดำำ�เนิินการวิิจััย และเคร่ื่�องมืือเก็็บรวบรวมข้อมููล

เคร่ื่�องมืือดำำ�เนิินการวิิจััย เป็็นการจััดประสบการณ์์

ในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�น

ฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก ดังน้ี้�

1.	การสาธิิตการทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองโดย

อาจารย์พ์ยาบาล ซึ่่�งเป็็นอาจารย์ท์ี่่�มีีความรู้้�ความชำำ�นาญ

ในการทำำ�คลอดในสาขาการพยาบาลมารดา-ทารกและ

การผดุุงครรภ์์ จำำ�นวนทั้้�งหมด 5 ราย  ก่อนการสาธิิตการ

ทำำ�คลอดจะมีีการประชุุมร่วมกันถึึงวิิธีีการทำำ�คลอดทารก

และรก เพ่ื่�อให้้มีีขั้้�นตอนการทำำ�คลอดในทิิศทางเดีียวกัน 

และใช้้แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอดที่่�ผ่่านการ

พิิจารณาจากอาจารย์์ที่่�สอนทำำ�คลอดในสาขาฯ แล้้วเป็็น

แนวทางในการปฏิิบััติิ สำ ำ�หรับการสาธิิตการทำำ�คลอดมีี

การแสดงขั้้�นตอนโดยละเอีียด ตั้้�งแต่่การเตรีียมอุปุกรณ์์ 

การเตรีียมผู้้�คลอด การเตรีียมตัวผู้้�ทำำ�คลอด การ

ทำำ�คลอดทารกและรก 

2.	 วีีดิทััศน์การทำำ�คลอด เป็็นส่ื่�อที่่�แสดงขั้้�นตอน

การทำำ�คลอดทารกและรกโดยละเอีียด ตั้้ �งแต่่ขั้้�นตอน

การเตรีียมอุปกรณ์์การทำำ�คลอด การเตรีียมผู้้�คลอด 

การเตรีียมตัวผู้้�ทำำ�คลอด การทำำ�คลอดทารกและรก ใช้้

เวลาศึึกษาประมาณ 30 นาทีี ตรวจสอบความความตรง

ตามเนื้้�อหาโดยอาจารย์์ที่่�มีีความรู้้�ความชำำ�นาญในการ

ทำำ�คลอดจำำ�นวน 3 ท่าน ได้้ค่่าดััชนีีความตรงตามเนื้้�อหา 

(Content Validity Index: CVI) เท่่ากัับ 1

3.	สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอด เป็็นเอกสารที่่�มีีเนื้้�อหา

เกี่่�ยวกัับการทำำ�คลอดทารกและรกโดยบรรยายเป็็นตััว

อัักษรอย่่างละเอีียดตั้้�งแต่่การวิินิิจฉัยการเข้้าระยะที่่�สอง

ของการคลอด การเตรีียมอุปกรณ์์การทำำ�คลอด การเตรีียม

ผู้้�คลอด การเตรีียมตัวผู้้�ทำำ�คลอด การทำำ�คลอดทารกและ

รก ผ่านการพิิจารณาตรวจสอบความตรงของเนื้้�อหาโดย

อาจารย์์ที่่�มีีความรู้้�ความชำำ�นาญในการทำำ�คลอด จำำ�นวน 

5 ท่าน ได้้ค่่า CVI เท่่ากัับ 1 

4.	แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด เนื้้�อหาเป็็น

ขั้้�นตอนหััตถการในการทำำ�คลอดที่่�ใช้้คำำ�สั้้�นๆตั้้�งแต่่

การเตรีียมอุปกรณ์์การทำำ�คลอด การเตรีียมผู้้�คลอด 

การเตรีียมตัวผู้้�ทำำ�คลอด การทำำ�คลอดทารกและรก ผ่าน

การพิิจารณาตรวจสอบความตรงของเนื้้�อหาโดยอาจารย์์

สาขาการพยาบาลมารดาทารกและการผดุุงครรภ์์จำำ�นวน 
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การเตรีียมความพร้้อมและความพึึงพอใจต่่อการจััดประสบการณ์์การฝึึกปฏิิบััติิ 

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

Rama Nurs J  • January-April 2021

5 ท่ าน จ ากนั้้�นนำำ�มาปรัับปรุุงตามคำำ�แนะนำำ�  และนำำ�

พิิจารณาอีีกครั้้�งได้้ค่่า CVI เท่่ากัับ .90 

เคร่ื่�องมืือเก็็บรวบรวมข้้อมููล ประกอบด้้วย

1.	แบบสอบถามข้อมููลส่่วนบุุคคล ซึ่่�งคณะผู้้�วิิจััย

พััฒนาขึ้้�นประกอบด้้วย อายุุ เพศ เกรดเฉลี่่�ย จำำ�นวนครั้้�ง

ในการใช้้ห้้องฝึึกทัักษะทางการพยาบาล การดููวีีดิิทััศน์์

การทำำ�คลอด การใช้้สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอด การใช้้แบบ

ประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด การฝึึกทำำ�คลอดของ

นัักศึึกษาร่่วมกับเพ่ื่�อน

2.	แบบสอบถามวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมในการ

ฝึึกทำำ�คลอด เป็็นแบบสอบถามที่่�คณะผู้้�วิิจััยพััฒนาขึ้้�น 

เป็็นข้้อคำำ�ถามถึงวิิธีีการเตรีียมความพร้้อม  5 รู ปแบบ 

ที่่�มีีผลต่่อการฝึึกทำำ�คลอด ได้้แก่่ การสาธิิตการทำำ�คลอด

กัับหุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์พ์ยาบาล วีีดิทัิัศน์การทำำ�คลอด 

แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด การฝึึกทำำ�คลอดกัับ

หุ่่�นจำำ�ลองของนัักศึึกษาร่่วมกับเพ่ื่�อน และสมุุดคู่่�มืือ

การทำำ�คลอด ลั กษณะคำำ�ตอบแบ่่งเป็็น 3 ระดัับได้้แก่่

มากที่่�สุุด ปานกลาง และน้้อย โดยหมายถึึง นักศึึกษาเห็็น

ว่่าวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมนี้�มีีผลต่่อการเตรีียมฝึึก

ทำำ�คลอดมากที่่�สุุด ปานกลาง และน้้อยตามลำำ�ดับ ตรวจ

สอบความตรงตามเนื้้�อหาโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิที่่�มีีความ

ชำำ�นาญในการทำำ�คลอดจำำ�นวน 3 ท่าน ได้้ดััชนีีความตรง

เท่่ากัับ .86 และได้้นำำ�แบบสอบถามไปตรวจสอบความ

เช่ื่�อมั่่�นกับันัักศึึกษาที่่�มีีลักษณะเดีียวกันักับักลุ่่�มตัวัอย่า่ง

จำำ�นวน 30 ราย ได้้ค่่าสััมประสิิทธิ์์�อััลฟาครอนบาช 

(Cronbach’s alpha coefficient) เท่่ากัับ .81 ในการศึึกษา 

ครั้้�งน้ี้�ได้้ .82

3.	แบบประเมิินความพึงพอใจต่อประสบการณ์์

การฝึึกทำำ�คลอด ซึ่่�งคณะผู้้�วิิจััยได้้พััฒนาขึ้้�นตามกิจกรรม

ต่่างๆ ที่่�นัักศึึกษาเกี่่�ยวข้อง จำำ�นวน 5 ข้อ มีีคะแนนตั้้�งแต่่ 

1 คะแนน คืือ ไม่่พึึงพอใจกับข้้อความนั้้�นมากที่่�สุุด จนถึึง 

5 คะแนน คืือ พึงพอใจกับข้้อความนั้้�นมากที่่�สุุด  เกณฑ์์

การแปลผลระดัับคะแนนแบ่่งออกเป็็น 5 ระดัับ ได้้แก่่ 

ไม่่พึึงพอใจมากที่่�สุุด (1.00-1.50 คะแนน) ไม่่พึึงพอใจ 

(1.51-2.50 คะแนน) ไม่่แน่่ใจ (2.51-3.50 คะแนน) 

พึึงพอใจมาก (3.51-4.50 คะแนน) พึงึพอใจมากที่่�สุุด 

(4.51-5.00 คะแนน) ตามลำำ�ดับ แบบประเมิินได้้รัับ

การตรวจสอบความตรงตามเนื้้�อหาโดยผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ

ซึ่่�งเป็็นผู้้�เชี่่�ยวชาญด้้านการทำำ�คลอดจำำ�นวน 3 ท่ าน 

ได้้ดััชนีีความตรงเท่่ากัับ .81 และได้้นำำ�แบบสอบถาม

ไปตรวจสอบความเชื่่�อมั่่�นกัับนัักศึึกษาที่่�มีีลักษณะ

เดีียวกับกลุ่่�มตัวอย่่างจำำ�นวน 30 ราย ได้้ค่่าสััมประสิิทธิ์์�

อััลฟาครอนบาชเท่่ากัับ .76 ในการศึึกษาครั้้�งน้ี้�ได้้ .85

4.	การสััมภาษณ์์กลุ่่�ม   (semi  s t ructured 

interview) เป็็นคำำ�ถามปลายเปิิดที่่�ถามความรู้้�สึกใน

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ได้้รัับเช่่น “รู้้�สึกอย่่างไร

ต่่อประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�อาจารย์์จััดให้้” และ 

“ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�นัักศึึกษาใช้้มากที่่�สุุดคืือ

วิิธีีใด เพราะอะไร ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�นัักศึึกษาใช้้

น้้อยที่่�สุุดคืือวิิธีีใด เพราะอะไร” 

การพิิทัักษ์์สิิทธิของผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััย

การวิิ จััยครั้้� ง น้ี้� ไ ด้้ ผ่่านการรัับรองจากคณะ

กรรมการจริยธรรมการวิิจััยในคนของคณะแพทยศาสตร์์

โรงพยาบาลรามาธิิบดีี มหาวิิทยาลััยมหิดล ตามเอกสาร

รัับรองเลขที่่� 2558/559 ผู้้� วิิจััยได้ปฏิิบััติิตามหลัก

พิิทัักษ์์สิิทธิ์์�ของผู้้�ร่วมวิิจััยทุุกประการ ผู้้� เข้้าร่่วมวิิจััยได้้

รัับการช้ี้�แจงวััตถุุประสงค์์ของการวิิจััยอย่่างละเอีียดก่่อน

เซ็็นใบยิินยอมการเข้้าร่่วมวิิจััยและสามารถยกเลิิกการ

เข้้าร่่วมวิิจััยเม่ื่�อใดก็็ได้้โดยไม่่ต้้องบอกเหตุผลและไม่่มีี

ผลกระทบขณะขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิและผลสััมฤทธิ์์�ทางการ

เรีียนแต่่อย่่างไร ข้ อมููลที่่�ได้้จากการวิิจััยจะถููกเก็็บเป็็น

ความลับและนำำ�เสนอในภาพรวมเท่่านั้้�น

การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

ขั้้�นตอนการเก็็บข้้อมููลประกอบด้้วย

1.	 ผู้้�วิิจััยแจ้้งวััตถุุประสงค์์ วิิธีีการเก็็บรวบรวมข้อมููล 

โครงการวิิจััย ลักษณะกลุ่่�มตัวอย่่าง และการพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�
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ผู้้�ร่วมวิิจััย ให้้แก่่ประธานหลักสููตรพยาบาลศาตรบััณฑิิต

และประธานวิิชาปฏิิบััติิการพยาบาลมารดา-ทารกและ

การผดุุงครรภ์์ 2 รั บทราบและขอความร่่วมมืือในการ

เก็็บข้้อมููล

2.	หลังจากได้้รัับอนุุญาต ผู้้� วิิจััยแนะนำำ�ตัวกัับ

ผู้้�เข้้าร่ว่มวิิจััย ชี้้�แจงวัตัถุุประสงค์ ์ขั้้�นตอนดำำ�เนินิการวิิจััย 

และช้ี้�แจงการพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�ผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััย กลุ่่�มตัวอย่่างที่่�

สมััครใจให้้ลงช่ื่�อเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรในการยิินยอม

การเข้้าร่่วมวิิจััย

3.	ผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยเข้้าดููการสาธิิตการทำำ�คลอดกัับ

หุ่่�นจากอาจารย์์ โดยแบ่่งนัักศึึกษาทั้้�งหมดออกเป็็น 5 

กลุ่่�ม กลุ่่�มละ 18-20 ราย นักศึึกษาแต่่ละรายสามารถ

ซัักถามข้อสงสััยได้้ตลอดเวลา

4.	ผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยจัับคู่่�กัับเพื่่�อนเพื่่�อฝึึกทำำ�คลอด

กัับหุ่่�นจำำ�ลองในห้้องฝึึกทัักษะทางการพยาบาลและ

ศึึกษาการทำำ�คลอดจากแบบประเมิินขั้้�นตอนการ

ทำำ�คลอด วิิดีีทัศน์การทำำ�คลอด และสมุุดคู่่�มืือการ

ทำำ�คลอด

5.	 ในวัันแรกของการฝึึกปฏิิบััติิ ผู้้�  วิิ จััยแจก

แบบสอบถามข้้อมููลส่่วนบุุคคล แบบสอบถามความ

คิิดเห็็นของผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยเกี่่�ยวกับการเตรีียมความพร้้อม

ในการทำำ�คลอดก่่อนขึ้้�นปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิกและ

แบบประเมิินความพึึงพอใจของนัักศึึกษาพยาบาลใน

การเตรีียมความพร้้อมก่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิบนคลิินิิกแก่่

ผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััย

6.	ภายหลังตอบแบบสอบถามเรีียบร้้อยแล้้ว 

ผู้้�วิิจััยได้้เลืือกผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยแบบเจาะจงตามความสมััครใจ

เพ่ื่�อสนทนากลุ่่�ม แต่่ละกลุ่่�มจำำ�นวน 10 ราย จำำ�นวน 3 

กลุ่่�ม ก่ อนดำำ�เนิินการสนทนา ผู้้�วิิจััยขอความยินยอมใช้้

การบัันทึึกเสีียงทุุกครั้้�ง ซึ่่ �งการสนทนาจะใช้้เวลา

ประมาณ 20 นาทีี

การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

วิิเคราะห์์ข้้อมููลส่่วนบุุคคล จำำ�นวนครั้้�งของการใช้้

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�อาจารย์์เตรีียมให้้ก่่อนขึ้้�นฝึึก

ปฏิิบััติิการทำำ�คลอด ความคิดเห็็นเกี่่�ยวกับวิิธีีการเตรีียม

ความพร้้อมในการทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาล และ

ความพึงพอใจในการเตรีียมความพร้้อมก่อนขึ้้�นฝึึก

ปฏิิบััติิโดยใช้้โปรแกรมคอมพิวเตอร์์สำำ�เร็็จรูปด้้วยสถิิติิ

เชิิงพรรณนา ได้้แก่่ ร้ อยละ ความถี่่� ค่ าเฉลี่่�ย และ

ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และการสรุุปประเด็็นสำำ�คัญของ

ข้้อมููลที่่�ได้้จากการสััมภาษณ์์ความคิดเห็็นของนัักศึึกษา 

ผลการวิิจััย

กลุ่่�มตัวอย่่างได้้แก่่นัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีีที่่� 4 

จำำ�นวน 113 ราย อายุุเฉลี่่�ย 21.69 ปี (SD = .06) เป็็น

เพศหญิง 108 ราย (ร้้อยละ 95.58) เพศชาย 5 ราย 

(ร้้อยละ 4.42) เกรดเฉลี่่�ย 2.94 (SD = .03)  ผลการ

ศึึกษาพบว่า่ นอกจากการเข้า้ดูกูารสาธิติการทำำ�คลอดกับั

หุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์์คนละ 1 ครั้้�งแล้้ว นักศึึกษาแต่่ละ

รายใช้้แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอดมากที่่�สุุดเฉลี่่�ย 

3.55 ครั้้�ง (SD = .20) การฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดกัับหุ่่�น

จำำ�ลองร่่วมกับเพ่ื่�อนเฉลี่่�ย 2.86 ครั้้�ง (SD = .36) 

วีีดิทััศน์การทำำ�คลอดเฉลี่่�ย 2.67 ครั้้�ง (SD = .51) และ

ใช้้สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอดเฉลี่่�ย 2.34 ครั้้�ง (SD = .59) 

โดยพบว่า่วิิธีีการเตรีียมความพร้อ้มที่่�นัักศึึกษาเห็น็ว่า่มีี

ผลต่่อการฝึึกปฏิิบััติิทัักษะการทำำ�คลอดมากที่่�สุุดคืือ

การทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองร่่วมกับเพ่ื่�อน ร้ อยละ 85 

รองลงมาคืือการใช้้แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด

ร้้อยละ 80.50 อันัดัับสามคืือ  การสาธิติการทำำ�คลอดกับั

หุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์์พยาบาลร้้อยละ 71.68 อันดัับสี่่� 

การดููวีีดิทััศน์ร้้อยละ 69.03 และอัันดัับสุุดท้้าย การใช้้

สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอดร้้อยละ 39.80 (ตารางที่่� 1)
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การเตรีียมความพร้้อมและความพึึงพอใจต่่อการจััดประสบการณ์์การฝึึกปฏิิบััติิ 

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

Rama Nurs J  • January-April 2021

นัักศึึกษามีีความพึงพอใจต่อการเตรีียมความ

พร้้อมก่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิกทั้้�ง 5 รูปแบบ

โดยความพึงพอใจโดยรวมในระดัับมาก มีีค่าคะแนน

เฉลี่่�ย 4.48 (SD = .53) เม่ื่�อพิิจารณาเป็็นรายข้้อพบว่่า

นัักศึึกษามีีความพึงพอใจในการฝึึกทำำ�คลอดกัับหุ่่�น

วิธีการเตรียม
มากท่ีสุด ปานกลาง น้อย

จำ�นวน (%) จำ�นวน (%) จำ�นวน (%)

การทำ�คลอดกับหุ่นจำ�ลองของนักศึกษาร่วมกับเพื่อน 96 (85.00) 17 (15.00) -

แบบประเมินขั้นตอนการทำ�คลอด 91 (80.50) 22 (19.50) -

การสาธิตการทำ�คลอดโดยอาจารย์ 81 (71.68) 32 (28.32) -

การใช้วีดิทัศน์การทำ�คลอด 78 (69.03) 33 (29.20) 2 (1.77)

การใช้สมุดคู่มือการทำ�คลอด 45 (39.80) 61 (54.00) 7 (6.20)

ตารางที่่� 1	 แสดงจำำ�นวนและร้อ้ยละของวิิธีกีารเตรีียมความพร้อ้มการฝึึกทำำ�คลอดที่่�มีีผลต่อ่การฝึึกปฏิิบััติิทัักษะการ

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาล (N = 113)

จำำ�ลองร่่วมกับเพ่ื่�อนช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดมาก

ที่่�สุุด มีีค่าคะแนนเฉลี่่�ย 4.66 (SD = .49) รองลงมาคืือ

นัักศึึกษาพึึงพอใจในแบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด

ช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดของนัักศึึกษามีีค่าคะแนน

เฉลี่่�ย 4.54 (SD = .54) ดังแสดงในตารางที่่� 2

ตารางที่่� 2	 ค่่าเฉลี่่�ยและส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐานของระดัับความพึงพอใจต่อรููปแบบการเตรีียมความพร้้อมก่อนขึ้้�น

ฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิกของนัักศึึกษาพยาบาล (N = 113)

ความพึึงพอใจ ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ระดัับ

1.	 การฝึึกร่่วมกับเพ่ื่�อนช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอด 4.66 .49 มากที่่�สุุด

2.	 แบบประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอดช่่วยการฝึึกทำำ�คลอด 4.54 .54 มากที่่�สุุด

3.	 การสาธิิตของอาจารย์์ ช่วยฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดได้้ 4.49 .50 มาก

4.	 วีีดิทััศน์ช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอด 4.38 .65 มาก

5.	 สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอดช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอด 4.32 .58 มาก

ความพึงพอใจโดยรวม 4.48 .53 มาก
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ข้้อมููลที่่�ได้้จากการสััมภาษณ์์

จากการสััมภาษณ์์กลุ่่�มนักศึึกษาเกี่่�ยวกับการจััด

ประสบการณ์์การเตรีียมความพร้้อมในการฝึึกปฏิิบััติิ

ทำำ�คลอด นักัศึึกษาส่ว่นใหญ่มี่ีความเห็น็ว่า่ประสบการณ์์

ต่่างๆ ที่่ � จััดให้้ทำำ�ให้้นัักศึึกษามีีความมั่่�นใจในการ

ทำำ�คลอด ทำำ�ให้้เกิิดทัักษะในการปฏิิบััติิก่่อนนำำ�ไปปฏิิบััติิ

จริงกัับผู้้�คลอด มีีโอกาสทบทวนความรู้้�ด้วยตนเอง 

ได้้เรีียนรู้้�กระบวนการทำำ�คลอดจากภาคทฤษฎีีนำำ�ไปสู่่�

ภาคปฏิิบััติิ ทำำ�ให้รู้้้�จุดบกพร่่องของตนเอง ประเมินิได้ว่้่า

ทำำ�ผิดพลาดและต้้องแก้้ไขตรงไหนและลดความตื่�นเต้้น

เม่ื่�อไปปฏิิบััติิจริง

นอกจากน้ี้�นัักศึึกษาได้้ให้้ข้้อเสนอแนะในวิิธีี

การเตรีียมความพร้้อมแต่่ละวิิธีีต่า่งๆ โดย ประเมิินข้้อดีี

ของการฝึึกทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองร่่วมกับเพ่ื่�อน เป็็นวิิธีี

ที่่�นัักศึึกษาสามารถฝึึกปฏิิบััติิตามขั้้�นตอนจริงด้้วย

ตนเอง สามารถทบทวนได้้หลายครั้้�งจนเกิิดความมั่่�นใจ 

เห็็นภาพและจดจำำ�ขั้้�นตอนการทำำ�คลอดได้้ดีี  ได้้เรีียนรู้้�

ความผิดพลาดของตนเองและปรัับปรุุงก่่อนขึ้้�นฝึึก

ทำำ�คลอดจริง  โดยเสนอแนะให้้เพิ่่�มจำำ�นวนหุ่่�นให้้มีีมาก

ขึ้้�นเพ่ื่�อฝึึกได้้พร้้อมกันหลายๆ คน สำ ำ�หรับการใช้้แบบ

ประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอด  เป็็นแบบประเมิินที่่�ทำำ�ให้้

เข้้าใจขั้้�นตอนการทำำ�คลอดและจดจำำ�ได้้ง่่าย ใช้้ได้้สะดวก

พกติิดตััวได้้   สามารถทบทวนได้้หลายครั้้�ง เม่ื่�อฝึึกกัับ

เพ่ื่�อนสามารถใช้้เป็็นเอกสารอ้้างอิิงได้้ว่่าทำำ�ผิดอย่่างไร

และสามารถจดรายละเอีียดเพิ่่�มเติิมได้้ การใช้้วีีดิทััศน์

การทำำ�คลอด   เป็็นวิิธีีที่่�สะดวกในการใช้้งาน สามารถ

ทบทวนซ้ำำ��ได้้หลายครั้้�งในส่่วนที่่�ไม่่เข้้าใจ ช่ ่วยให้้เห็็น

ภาพได้้ชััดเจน ขั้้�นตอนละเอีียดไม่่ต้้องตีีความดีีกว่่าอ่่าน

หนังสืือ เม่ื่�อสะดวกช่่วงไหนสามารถเปิิดดููได้้ นักศึึกษา

ต้้องการให้้แบ่่งช่่วงของวีีดิทััศน์ออกเป็็นตอนย่่อยๆ 

เพ่ื่�อเปิิดได้ง่้่ายและควรดูวูีีดิทััศน์มาก่่อนการดูสูาธิติการ

ทำำ�คลอดจากอาจารย์์ สำ ำ�หรับการใช้้สมุุดคู่่�มืือการ

ทำำ�คลอด เป็็นวิิธีีที่่�นัักศึึกษาไม่่นิิยมใช้้เน่ื่�องจากมองไม่่

เห็็นภาพและขั้้�นตอนทำำ�ให้้จดจำำ�ได้้ยาก ควรมีีภาพ

ประกอบเพ่ื่�อทำำ�ให้้เข้้าใจมากขึ้้�น ส่วนวิิธีีการเตรีียมความ

พร้้อมโดยการสาธิิตการทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองโดย

อาจารย์์พยาบาล เป็็นวิิธีีที่่�นัักศึึกษาประเมิินว่่าเป็็นวิิธีีที่่�

ทำำ�ให้้เห็็นภาพจริง ชัดเจน สามารถสอบถามข้อสงสััยได้้ 

ช่่วยในการจำำ�ได้้มากขึ้้�น การแบ่่งจำำ�นวนนัักศึึกษาให้้น้้อย

ลง จะทำำ�ให้้เห็็นการสาธิิตได้้ชััดเจนขึ้้�น

อภิิปรายผล

จากการศึึกษาพบว่่าการเตรีียมความพร้้อมโดย

การจััดให้้ฝึึกทำำ�คลอดกัับหุ่่�นจำำ�ลองของนัักศึึกษาร่่วมกับ

เพ่ื่�อนเป็็นวิิธีีที่่�นัักศึึกษามีีความพึงพอใจมากที่่�สุุด และ

พบว่่า นั กศึึกษามีีจำำ�นวนครั้้�งของการฝึึกกัับเพ่ื่�อนมาก

เป็็นอัันดัับสองของวิิธีีการต่่างๆ ที่่�จััดให้้ ทั้้�งน้ี้�เน่ื่�องจาก

วิิธีีการเตรีียมความพร้้อมโดยการฝึึกปฏิิบััติินั้้�นเป็็นวิิธีีที่่�

ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีโอกาสเรีียนรู้้�จากประสบการณ์์จริง 

สอดคล้้องกัับกรอบแนวคิดของคอล์์บ14 ความรู้้�จะเกิิด

ขึ้้�นต้้องมาจากการมีีประสบการณ์์ การฝึึกทำำ�คลอดกัับ

หุ่่�นจำำ�ลองของนัักศึึกษาร่่วมกับัเพ่ื่�อนจะเป็็นการฝึึกด้้วย

การปฏิิบััติิจริง เป็็นประสบการณ์์ตรงโดยการนำำ�

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ได้้ศึึกษาจากแหล่งต่่างๆ หรืือ

กิิจกรรมที่่�อาจารย์์เตรีียมให้้ไว้้ ม าประมวลแล้้วสะท้้อน

ความคิด สร้้างเป็็นแนวคิดของตนเอง ว่าควรจะทำำ�คลอด

ทารกและรกอย่่างไร ได้้ลองผิิดลองถููกโดยไม่่เป็็น

อัันตรายต่่อผู้้�คลอด9 ได้้รู้้�จัักวิิธีีการใช้้อุุปกรณ์์ต่่างๆ 

เป็็นการเรีียนรู้้�และปรัับปรุุงการเรีียนรู้้�ของตนเองอย่่าง

ต่่อเน่ื่�อง นอกจากน้ี้�การให้้ข้้อเสนอแนะ เม่ื่�อมีีการปฏิิบััติิ

ที่่�ผิิดพลาดจะช่่วยให้้ขยายความเข้้าใจของนัักศึึกษา

ทำำ�ให้้มีีการเรีียนรู้้�ที่่�ลึึกซึ้้�งมากขึ้้�น เม่ื่�อนัักศึึกษาได้้รัับ

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�ต่่อเน่ื่�องจนสร้้างเป็็นแนวคิด

ของตนเอง เก็็บไว้้ในความทรงจำำ�และนำำ�มาใช้้เม่ื่�อต้้อง

ปฏิิบััติิจริง สอดคล้้องกัับการศึึกษาของจีียอนและ

มุุงซุุก18  ซึ่่�งทำำ�การศึึกษาในนัักศึึกษาพยาบาลเกี่่�ยวกับ
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การเตรีียมความพร้้อมและความพึึงพอใจต่่อการจััดประสบการณ์์การฝึึกปฏิิบััติิ 

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาพยาบาลก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิทำำ�คลอดบนคลิินิิก

Rama Nurs J  • January-April 2021

การคิิดวิิเคราะห์์โดยใช้้แบบวััดของคอล์์บ พบว่่า การ

ศึึกษาในรููปแบบประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ด้วยการคิิด

วิิเคราะห์์แนวคิด และการได้้มีีประสบการณ์์ปฏิิบััติิจริิง 

มีีความสัมพันธ์์กัับการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ และจาก

การศึึกษาของพาสสัันและคณะ19 พบว่่า การให้้เพ่ื่�อน

ช่่วยเหลืือกัันในขณะปฏิิบััติิงานบนหอผู้้�ป่วย ช่วยในการ

เพิ่่�มการรัับรู้้�สมรรถนะแห่่งตน การส่ื่�อสารและการ

สะท้้อนคิิดมากขึ้้�น นอกจากนั้้�นการฝึึกกัับเพ่ื่�อนนัักศึึกษา

ยัังรู้้�สึกผ่่อนคลาย ไม่่กดดัันอีีกด้้วย

นอกจากน้ี้�พบว่่า นั กศึึกษาเห็็นว่่าการใช้้แบบ

ประเมิินขั้้�นตอนการทำำ�คลอดเป็็นวิิธีีการที่่� ช่่วยใน

การเตรีียมความพร้้อมในการทำำ�คลอดและเห็็นว่่ามีีผล

ต่่อการฝึึกปฏิิบััติิทัักษะการทำำ�คลอดรวมทั้้�งมีีความ

พึึงพอใจเป็็นอัันดัับสอง จ ากกรอบแนวคิิดของคอล์์บ 

แบบประเมิินขั้้�นตอนการฝึึกทำำ�คลอดเป็็นการจััด

ประสบการณ์์จากประสบการณ์์ตรง ให้้นัักศึึกษาสะท้้อน

คิิดจากการสัังเกต ประเมิิน แล้้วนำำ�มาคิิดวิิเคราะห์์ว่่าควร

ทำำ�คลอดอย่่างไรจึึงจะถููกต้้อง แล้้วสรุุปความรู้้�ทั้้�งในแง่่

ของเนื้้�อหาและขั้้�นตอนการทำำ�คลอด ซึ่่ �งถืือว่่าเป็็น 

กระบวนการคิิดไตร่่ตรองทวนสอบ พิ จารณาสิ่่�งต่่างๆ 

อย่่างรอบคอบ ซึ่่�งเป็็นวิิธีีการที่่�ทำำ�ให้้นัักศึึกษาได้้ทบทวน

และสะท้้อนการกระทำำ�ของตนเพ่ื่�อให้้เกิิดความเข้้าใจ

และเกิิดการเรีียนรู้้� หาคำำ�ตอบโดยใช้เ้หตุผุลในการแก้ไ้ข

ปััญหา นำำ�ไปสู่่�การพััฒนาปรัับปรุุงตนเอง20 นักศึึกษาที่่�

ชอบประสบการณ์์การเรีียนรู้้�แบบน้ี้�จะเป็็นผู้้�ที่่�มีีความ

สามารถในการสรุุปหลักการและแนวคิด14  และจากการ

สััมภาษณ์์กลุ่่�มนักศึึกษาได้้กล่่าวถึงความสะดวกในการ

ใช้้แบบประเมิินฯ ที่่ �แบ่่งเป็็นขั้้�นตอน คำ ำ�อธิิบายสั้้�นๆ 

สามารถทำำ�ตามและจดจำำ�ได้้ง่่าย ซึ่่ �งสอดคล้้องกัับการ

อธิิบายของสเติิร์์นเบิิร์์กและสเติิร์์นเบิิร์์ก21  ที่่�กล่่าวว่า

นัักศึึกษาบางคนชอบส่ื่�อการสอนที่่� มีีภาพ มีีการ

เคล่ื่�อนไหว  ได้้ทดลองทำำ�  แต่่บางคนชอบที่่�ใช้้ได้้ง่่าย 

สะดวก โดยแบบประเมิินขั้้�นตอนการฝึึกฯ ทำำ�ให้้

นัักศึึกษาสามารถศึึกษาซ้ำำ��ได้้บ่่อยครั้้�ง ซึ่่�งสนัับสนุุนจาก

จำำ�นวนครั้้�งของการใช้้ที่่�พบว่่านัักศึึกษาใช้้แบบประเมิิน

ขั้้�นตอนการฝึึกฯ มากเป็็นอัันดัับหนึ่่�ง 

นัักศึึกษาเห็็นว่่าการสาธิิตการทำำ�คลอดกัับ

หุ่่�นจำำ�ลองโดยอาจารย์์พยาบาล เป็็นประสบการณ์์

การเรีียนรู้้�ที่่�ช่่วยในการเตรีียมความพร้้อมของนัักศึึกษา

ในการฝึึกทัักษะการทำำ�คลอดรวมทั้้�งมีีความพึึงพอใจ

เป็็นอัันดัับสาม จ ากแนวคิดของคอล์์บ นั กศึึกษาจะมีี

ความรู้้�ที่่�ติิดตััวมา ซึ่่ �งอาจได้้จากการสอนในห้้องเรีียน  

ซึ่่�งเป็็นความรู้้�ภาคทฤษฎีีกับประสบการณ์ใ์หม่ที่่�อาจารย์์

จััดให้้ ซึ่่ �งมีีเทคนิิคต่่างๆ ในกระบวนการทำำ�คลอด 

ในขณะสอนสาธิติอาจารย์จ์ะสอนให้นั้ักศึึกษานำำ�ความรู้้�

ที่่�เป็็นนามธรรมมาให้้เป็็นรููปธรรม  เช่่น วิิธีีวางมืือเม่ื่�อ

ประคองฝีีเย็็บ การทำำ�คลอดศีีรษะ การหมุนศีีรษะทารก

ตามกลไกการคลอด และเม่ื่�อมีีปัญหาที่่�ซัับซ้้อนขึ้้�น เช่่น 

เม่ื่�อมีีการคลอดอย่่างรวดเร็็ว หรืื อมีีสายสะดืือพัันคอ

ทารกควรทำำ�อย่่างไร รวมทั้้�งเปิิดโอกาสให้้นัักศึึกษาซััก

ถามข้อสงสััยและฝึึกให้้นัักศึึกษาคิิดวิิเคราะห์์ว่่าทำำ�ไม

ต้้องทำำ�เช่่นนั้้�นหรืือกระตุ้้�นให้้นัักศึึกษาตั้้�งคำำ�ถามและ

ตอบคำำ�ถามของตนเอง เพ่ื่�อให้้นัักศึึกษารู้้�ว่าอะไรที่่�

นัักศึึกษารู้้�แล้้ว อะไรที่่�ยัังไม่่เข้้าใจ22  ซึ่่�งความรู้้�นี้�จะเป็็น

วงจรทั้้�งประสบการณ์์ตรง และส่่งเสริิมการคิิดวิิเคราะห์์ 

ช่่วยในกระบวนการเรีียนรู้้�ในการฝึึกทำำ�คลอด   อย่่างไร

ก็็ตามนักศึึกษาให้้ข้้อเสนอแนะในการลดจำำ�นวนของ

นัักศึึกษาแต่่ละกลุ่่�มให้น้้้อยลง เพ่ื่�อสามารถมองเห็น็การ

สาธิิตของอาจารย์์และทำำ�ให้้มีีโอกาสได้้ซัักถามข้้อสงสััย

กัับอาจารย์์ได้้มากขึ้้�น ในการศึึกษาครั้้�งน้ี้�ได้้จััดให้้

นัักศึึกษาประจำำ�แต่่ละกลุ่่�มประมาณ 18-20 ราย ซึ่่�งอาจ

ไม่่เหมาะสมต่อการเรีียนแบบสาธิิต

นัักศึึกษาส่่วนหนึ่่�งชอบการใช้้วีีดิทััศน์ทำำ�คลอด 

มาเป็็นวิิธีีเตรีียมความพร้้อมในการขึ้้�นฝึึก ทั้้�งน้ี้�อาจเป็็น

เพราะการได้้เห็็นภาพเคล่ื่�อนไหวที่่�เหมืือนกัับที่่�อาจารย์์

มาสอนจริง ทำำ�ให้้เกิิดการคิดิวิิเคราะห์ ์และสามารถดูไูด้้

หลายครั้้�งศึึกษาจากที่่�ใดก็็ได้้ ภาพการเคล่ื่�อนไหว

ต่่อเน่ื่�องจะส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาเข้้าใจ จดจำำ�ภาพในสมอง 
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ได้้ดีีกว่่าอ่่านหนังสืือที่่�มองภาพไม่่ชััด ซึ่่ �งสนัับสนุุนจาก

คะแนนความพึึงพอใจในวีีดิิทััศน์ช่่วยในการฝึึกปฏิิบััติิ

ทำำ�คลอดในระดัับมาก สอดคล้้องกัับการศึึกษาของ

โซวาน23 ถึึงการใช้้มััลติิมีีเดีียวีีดิทััศน์ สอนการให้้ยาแก่่

นัักศึึกษาผ่า่นเว็บ็เบท พบว่า่สามารถเพิ่่�มทักษะมากกว่า่

การฝึึกในห้้องฝึึกทัักษะทางการพยาบาลเนื่่�องจาก

เห็็นภาพที่่�ต่่อเน่ื่�องทั้้�งหมด การฝึึกในห้้องฝึึกทัักษะฯ 

บางครั้้�งจะเป็็นหััตถการที่่�เป็็นตอนๆ ไม่่ได้้เห็็นการฝึึกที่่�

ต่่อเน่ื่�อง และการดููวีีดิทััศน์สามารถกลัับมาดููในจุุดที่่�

สำำ�คัญหรืือปฏิิบััติิไม่่ถููกต้้องซ้ำำ��ได้้  นอกจากน้ี้� การเรีียน

ด้้วยการดููวีีดิทััศน์เป็็นลัักษณะที่่�ให้้นัักศึึกษาสามารถ

บริิหารจััดการเวลาในการดููวีีดิทััศน์ของตนเองได้้ 

ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนสามารถรับผิิดชอบการเรีียนรู้้�ด้วย

ตนเอง (self-directed learning) นำ ำ�ไปสู่่�การพััฒนา

ทัักษะความสามารถในการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตต่่อไป

นัักศึึกษามีีความคิิดเห็็นว่่าการเตรีียมตัวในการ

ขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิ โดยการใช้้สมุุดคู่่�มืือการทำำ�คลอดและ

มีีความพึึงพอใจต่อประสบการณ์์น้ี้�เป็็นลำำ�ดับสุุดท้้าย 

ทั้้�งน้ี้�อาจเป็็นเพราะความรู้้�จากการอ่่านหนัังสืือเป็็น

ประสบการณ์์ที่่� ไ ม่่เห็็นภาพหรืือภาพเคล่ื่�อนไหว 

นัักศึึกษาต้้องตีีความตามความรู้้�ของตนเอง โดยขึ้้�นอยู่่�

กัับประสบการณ์์เดิิม และประสบการณ์์ความรู้้�ใหม่ของ

นัักศึึกษา ซึ่่ �งสนัับสนุุนจากแนวคิดของเอดการ์์ เดล24 

ที่่�เสนอว่่าการจััดการเรีียนที่่�ใช้้สััญลัักษณ์์ทางภาษาที่่�ใช้้

แทนคำำ�พูด ได้้แก่่ หนังสืือ เอกสาร แผ่่นพัับ แผ่่นปลิิว 

เป็็นประสบการณ์์เรีียนรู้้�ขั้้�นสุุดท้้าย เป็็นนามธรรมมาก

ที่่�สุุด ส่ ่วนประสบการณ์์ตรงจะเป็็นประสบการณ์์ที่่�เป็็น

รููปธรรมส่ง่ผลต่อ่ประสาทการเรีียนรู้้�ทั้้�งห้้า จะมีีอิทธิพล

ต่่อการเรีียนรู้้�ที่่�ดีีมากที่่�สุุด  

ข้้อเสนอแนะและแนวทางการนำำ�ผลการวิิจััยไปใ

ประโย น์์

ผลการศึึกษาครั้้�งน้ี้�จะเป็็นข้อ้มูลูให้อ้าจารย์ผ์ู้้�สอน

การทำำ�คลอดทราบถึึงวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมที่่�

หลากหลายที่่�จะช่่วยให้้นัักศึึกษาเกิิดการเรีียนรู้้�ทักษะ

การทำำ�คลอดได้้เป็็นอย่่างดีีและการจััดวิิธีีการสอนแต่่ละ

วิิธีีจะช่่วยให้้นัักศึึกษาแต่่ละคนที่่�มีีวิิธีีการเรีียนรู้้�ที่่�

แตกต่่างกัันใช้้รููปแบบการเรีียนรู้้�ที่่�ตนถนัดในการสร้้าง

ความรู้้�และสมรรถนะในการผดุุงครรภ์์ก่่อนขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิ

บนห้้องคลอดอย่่างมีีประสิิทธิภาพ

ข้้อจำำ�กัดในการศึึกษา

การจััดกลุ่่�มนัักศึึกษาในการดููการสาธิิตการ

ทำำ�คลอดของอาจารย์์มีีนักศึึกษาประมาณ 18-20 ราย

ต่่อกลุ่่�ม  อาจทำำ�ให้้นัักศึึกษาได้้รัับการเรีียนรู้้�ไม่่เต็็มที่่� 

และระยะเวลาในการจััดประสบการณ์์เรีียนอาจมีีผลต่่อ

การเลืือกวิิธีีการเตรีียมความพร้้อมในฝึึกปฏิิบััติิ

ทำำ�คลอดของนัักศึึกษาได้้ เน่ื่�องจากภายหลังได้้รัับ

ประสบการณ์์การเรีียนรู้้�ที่่�จััดให้้ นั กศึึกษาบางกลุ่่�มต้อง

ไปเรีียนวิิชาอ่ื่�นก่่อนมาเตรีียมการฝึึกทำำ�คลอด 

กิิตติิกรรมประกาศ

ผู้้�วิิจััยขอขอบคุุณ รองศาสตราจารย์์ ดร. ศรีีสมร 

ภููมนสกุุล ที่่ �ช่่วยช้ี้�แนะการใช้้กรอบแนวคิิดในการวิิจััย

และตรวจสอบความถููกต้้องของการเขีียนบทความวิิจััย

ในครั้้�งน้ี้�
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