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บทคััดูย่อขยาย :

	 การปัระเมีนิความีดันโลหิุ่ตัเปัน็การปัระเมีนิสัญัญาณ์ชัพ้ท้�บัง่บัอกถุง้การทำงานขึ้องอวยัวะ

สัำคญัในรา่งกาย	ซึ่้�งตัอ้งอาศัยัความีรูแ้ละทกัษะปัฏิบิัตััติัามีแนวปัฏิบิัตััทิ้�เปัน็มีาตัรฐานเพ่�อใหุ่ไ้ดค้า่ท้�

มี้ความีถูุกตั้องเท้�ยงตัรง	สัามีารถุนำไปัใช้ัปัระกอบัการปัระเมิีนสััญญาณ์ชั้พได้อย่างม้ีปัระสิัทธิีภาพ	

เพ่�อเป้ัาหุ่มีายสูังสุัดคอ่ความีปัลอดภัยขึ้องผู่รั้บับัริการ	ทั�งน้�นกัศัก้ษาพยาบัาลจำนวนหุ่น้�งยังขึ้าดความี

มีั�นใจในการนำความีรู้เก้�ยวกับัการปัระเมิีนความีดันโลหุ่ิตัในรายวิชัาทฤษฎ้ไปัใช้ัในการปัฏิิบััติัการ

พยาบัาล	และมี้ความีตั้องการใหุ้่จัดทำสั่�อเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัสัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล	

เพ่�อชัว่ยสัง่เสัรมิีการเรย้นรูแ้ละเพิ�มีความีมีั�นใจในการปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัไดอ้ยา่งมีป้ัระสัทิธีภิาพ	

การวิจัยและพัฒนาครั�งน้�มี้วัตัถุุปัระสังค์เพ่�อพัฒนาชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมิีน

ความีดันโลหิุ่ตั	 เปัร้ยบัเท้ยบัผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนก่อนและหุ่ลังการเร้ยนด้วยชุัดการเร้ยนรู้	 และ

ปัระเมีินความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้ดังกล่าว	โดยใชั้กรอบัแนวคิด	ADDIE	Model	ขึ้อง	McGriff	

ซึ่้�งปัระกอบัด้วย	5	 ขึ้ั�นตัอน	 ได้แก่	 1)	 การวิเคราะห์ุ่	 (analysis)	ดำเนินการโดยการสันทนากลุ่มี	

การทบัทวนรายละเอ้ยดรายวิชัา	การศั้กษาผ่ลการปัระเมีินรายวิชัา	และสัำรวจสั่�อการเร้ยนรู้ท้�ม้ีอยู่	

2)	การออกแบับั	(design)	ชัุดการเร้ยนรู้ท้�เปัิดโอกาสัใหุ่้ผู่้เร้ยนมี้ปัฏิิสััมีพันธี์กับัสั่�อและมี้สั่วนร่วมี

ในกระบัวนการเร้ยนรู้ด้วยตันเอง	ผ่่านกิจกรรมีตัอบัคำถุามี	แลกเปัล้�ยนความีคิดเหุ่็น	และสัะท้อนคิด

จากปัระสับัการณ์	์โดยม้ีเน่�อหุ่า	3	สัว่นท้�เช่ั�อมีโยงกัน	ไดแ้ก่	สัาระสัำคัญขึ้องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตั	

วดิโ้อสัาธีติัการปัฏิบิัตััพิรอ้มีคำอธีบิัาย	และสัถุานการณ์จ์ำลองแบับัแอนเิมีชันัเพ่�อฝ้กึการคดิวเิคราะหุ่์

และบัูรณ์าการความีรู้	 3)	การพัฒนา	(development)	 เปั็นการสัร้างสั่�อมีัลตัิมี้เด้ยแบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์	

(interactive	multimedia)	พรอ้มีทั�งตัรวจสัอบัและปัรับัปัรุงคณุ์ภาพจากขึ้อ้เสันอแนะขึ้องผู่ท้รงคณุ์วุฒิ	

3	ทา่น	4)	การทดลองใช้ั	(implementation)	โดยนำชุัดการเรย้นรูไ้ปัใช้ัจริงกับันักศัก้ษากลุม่ีเป้ัาหุ่มีาย	

และ	5)	การปัระเมีินผ่ล	(evaluation)	โดยรวบัรวมีและวิเคราะหุ่์ขึ้้อมีูลเพ่�อนำไปัพัฒนาและปัรับัปัรุง

ชัุดการเร้ยนรู้ใหุ่้มี้ปัระสัิทธีิภาพมีากยิ�งขึ้้�น

	 กลุ่มีตััวอย่าง	 ค่อ	 นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้� 	 1	 สัถุาบัันการพยาบัาลศัร้สัวรินทิรา	

สัภากาชัาดไทย	จำนวน	122	คน	ท้�มีค้ณุ์สัมีบัตััติัามีเกณ์ฑ์์การคดัเข้ึ้า	เคร่�องมีอ่วจิยั	ได้แก่	ชัดุการเรย้นรู้

แบับัมีส้ัว่นร่วมีเร่�องการปัระเมีนิความีดันโลหิุ่ตั	แบับับันัทก้ข้ึ้อมูีลส่ัวนบุัคคล	แบับัทดสัอบัผ่ลสัมัีฤทธีิ�
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ทางการเร้ยนเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 และแบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้

แบับัม้ีสั่วนร่วมี	 เคร่�องมี่อทั�งหุ่มีดผ่่านการตัรวจสัอบัความีตัรงเชิังเน่�อหุ่าโดยผู่้ทรงคุณ์วุฒิจำนวน	

3	 ท่าน	 เก็บัรวบัรวมีขึ้้อมีูลโดยใหุ่้กลุ่มีตััวอย่างทำแบับัทดสัอบัผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนก่อนเร้ยน	

หุ่ลังจากนั�น	ผู่้วิจัยสั่งลิงก์ขึ้องชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัใหุ้่กับั

กลุ่มีตััวอย่าง	เพ่�อใหุ่้เร้ยนรู้ด้วยตันเองผ่่านสั่�อทั�ง	3	สั่วนภายในระยะเวลา	5	วัน	โดยแนะนำใหุ่้ใชั้เวลา

เร้ยนรู้แตั่ละครั�งปัระมีาณ์	20	นาท้	เมี่�อครบักำหุ่นดระยะเวลา	5	วัน	กลุ่มีตััวอย่างจ้งทำแบับัทดสัอบั

ผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนหุ่ลังเร้ยน	และตัอบัแบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจต่ัอชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ี

สั่วนร่วมี	ทั�งน้�	 ขึ้้อมูีลท้�ได้ถุูกนำมีาวิเคราะห์ุ่โดยใช้ัสัถิุตัิเชิังพรรณ์นา	 ได้แก่	ค่าเฉล้�ย	 ส่ัวนเบั้�ยงเบัน

มีาตัรฐาน	และสัถุิตัิแบับัทดสัอบั	t	แบับัจับัคู่	(paired	t-test)

	 ผ่ลการวิจัยพบัว่า	 	 ค่าเฉล้�ยผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนก่อนเร้ยนด้วยชุัดการเร้ยนรู้แบับั

มี้สั่วนร่วมีเท่ากับั	5.76	คะแนน	(SD	=	1.61)	ค่าเฉล้�ยผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนหุ่ลังเร้ยนด้วยชัุด

การเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีเท่ากับั	8.02	คะแนน	(SD	=	1.33)	กลุ่มีตััวอย่างมี้ผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยน

หุ่ลังการเร้ยนรู้สูังกว่าก่อนการเร้ยนรู้อย่างม้ีนัยสัำคัญทางสัถิุตัิ	 (p	 <	 .001)	 และนักศั้กษาม้ี

ความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัอยู่ในระดับัมีากท้�สัุด	

มี้คะแนนเฉล้�ย	4.84	คะแนน	(SD	=	0.43)	เมี่�อพิจารณ์าเปั็นรายขึ้้อ	พบัว่านักศั้กษามี้ความีพ้งพอใจ

ในทุกขึ้้ออยู่ในระดับัมีากท้�สัุด	 โดยชัุดการเร้ยนรู้มี้แบับัฝ้ึกหุ่ัดท้�ม้ีความีสัอดคล้องกับัเน่�อหุ่า	สัะดวก

และเขึ้้าถุ้งง่าย	มี้คะแนนเฉล้�ยสัูงสัุด	ค่อ	4.88	คะแนน	(SD	=		0.35)	สั่วนตััวอักษรมี้ขึ้นาดเหุ่มีาะสัมี	

สั้ท้�ใชั้อ่านง่าย	สับัายตัา	มี้คะแนนเฉล้�ยตั�ำสัุด	ค่อ	4.76	คะแนน	(SD	=	0.53)	ผ่ลการศั้กษาแสัดงใหุ่้

เหุ่็นว่าชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีส่ังเสัริมีการม้ีปัฏิิสััมีพันธี์และเพิ�มีปัระสิัทธีิภาพการเร้ยนรู้ขึ้อง

นกัศัก้ษาพยาบัาล	จง้ควรนำชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีน้�ไปัใชัใ้นการสัง่เสัรมิีการเรย้นรูข้ึ้องนกัศัก้ษา
พยาบัาลตั่อไปั

คัำสัำคััญ :	การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	การเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี	นักศั้กษาพยาบัาล
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หุ่ลังการเร้ยนรู้สูังกว่าก่อนการเร้ยนรู้อย่างม้ีนัยสัำคัญทางสัถิุตัิ	 (p	 <	 .001)	 และนักศั้กษาม้ี

ความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัอยู่ในระดับัมีากท้�สัุด	

มี้คะแนนเฉล้�ย	4.84	คะแนน	(SD	=	0.43)	เมี่�อพิจารณ์าเปั็นรายขึ้้อ	พบัว่านักศั้กษามี้ความีพ้งพอใจ

ในทุกขึ้้ออยู่ในระดับัมีากท้�สัุด	 โดยชัุดการเร้ยนรู้มี้แบับัฝ้ึกหุ่ัดท้�มี้ความีสัอดคล้องกับัเน่�อหุ่า	สัะดวก

และเขึ้้าถุ้งง่าย	มี้คะแนนเฉล้�ยสัูงสัุด	ค่อ	4.88	คะแนน	(SD	=		0.35)	ส่ัวนตััวอักษรมี้ขึ้นาดเหุ่มีาะสัมี	

สั้ท้�ใชั้อ่านง่าย	สับัายตัา	มี้คะแนนเฉล้�ยตั�ำสัุด	ค่อ	4.76	คะแนน	(SD	=	0.53)	ผ่ลการศั้กษาแสัดงใหุ่้

เหุ่็นว่าชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีส่ังเสัริมีการม้ีปัฏิิสััมีพันธี์และเพิ�มีปัระสิัทธีิภาพการเร้ยนรู้ขึ้อง

นกัศัก้ษาพยาบัาล	จง้ควรนำชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีน้�ไปัใชัใ้นการสัง่เสัรมิีการเรย้นรูข้ึ้องนกัศัก้ษา
พยาบัาลตั่อไปั

คัำสัำคััญ :	การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	การเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี	นักศั้กษาพยาบัาล
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Extended Abstract: 

	 Blood	pressure	assessment	is	a	vital	sign	assessment	that	indicates	the	function	of	key	

organs	in	the	body.	This	assessment	requires	knowledge	and	practical	skills	to	follow	standard	

guidelines	and	obtain	accurate,	precise	values	that	can	be	effectively	used	in	vital	sign	assessment.	

The	ultimate	goal	is	patient	safety.	However,	some	nursing	students	lack	confidence	in	applying	

knowledge	of	blood	pressure	assessment	to	nursing	practice,	and	they	have	requested	a	media	

resource	on	blood	pressure	assessment	to	promote	effective	learning	and	increase	confidence	in	

this	area.	This	research	and	development	study	aimed	to	develop	an	interactive	learning	package	

on	blood	pressure	assessment,	compare	learning	achievement	before	and	after	its	use,	and	evaluate	

students'	satisfaction	with	the	package.	The	ADDIE	Model	framework	by	McGriff	was	applied,	

consisting	of	five	systematic	steps:	1)	Analysis	–	identifying	problems	and	needs	through	focus	

group	discussions,	course	content	review,	subject	evaluation	analysis,	and	existing	media	survey;	

2)	Design	–	creating	an	interactive	learning	package	structured	in	three	connected	parts:	core	

concepts,	 a	 demonstration	video	with	 step-by-step	 explanations,	 and	 animated	 scenarios	 for	

practicing	critical	thinking	and	knowledge	integration;	3)	Development	–	producing	interactive	

multimedia	and	refining	it	based	on	expert	feedback	from	three	experts;	4)	Implementation	–	

administering	the	package	to	the	target	group;	and	5)	Evaluation	–	collecting	and	analyzing	data	

to	enhance	the	package’s	effectiveness.	

	 The	sample	consisted	of	122	first-year	nursing	students	from	Srisavarindhira	Thai	

Red	Cross	Institute	of	Nursing	who	met	the	inclusion	criteria.	Research	instruments	included	an	

interactive	learning	package,	the	Personal	Data	Form,	the	Blood	Pressure	Assessment	Achievement	

Test,	and	the	Satisfaction	Questionnaire.	All	instruments	were	validated	for	content	accuracy	by	

three	experts.	Data	collection	involved	a	pre-test,	a	5-day	self-study	period	using	the	interactive	

package	(approximately	20	minutes	per	session),	followed	by	a	post-test	and	the	satisfaction	

*Instructor, Fundamentals of Nursing and Nursing Administration Department, Faculty of Nursing,  Srisavarindhira Thai Red Cross 
Institute of Nursing

**Corresponding author, Instructor, Fundamentals of Nursing and Nursing Administration Department, Faculty of Nursing,  
Srisavarindhira Thai Red Cross Institute of Nursing, E-mail: pornkhaun.m@stin.ac.th

Received May 23, 2025, Revised August 6, 2025, Accepted August 8, 2025



การพััฒนาชุุดการเรียนร้�แบบมีีส่่วนร่วมีเร่�องการประเมีินความีดันโลหิิต ส่ำหิรับนักศึึกษาพัยาบาลชุั�นปีที่ี� 1

484 Nurs Res Inno J • September - December 2025

survey.	The	 researcher	 then	 sent	 a	 link	 to	 the	 interactive	 learning	package	on	blood	pressure	

assessment	to	the	sample,	allowing	them	to	self-study	the	three-part	media	over	a	period	of	five	

days.	It	was	recommended	that	each	learning	session	take	approximately	20	minutes.	After	the	

5-day	period,	the	participants	completed	a	post-test	on	learning	achievement	and	the	Satisfaction	

Questionnaire	regarding	the	interactive	learning	package.	The	data	were	analyzed	using	descriptive	

statistics	(mean	and	standard	deviation)	and	inferential	statistics	(paired	t-test).

	 The	results	revealed	that	the	pre-test	on	learning	achievement	was	5.76	(SD	=	1.61),	

the	post-test	on	learning	achievement	was	8.02	(SD	=	1.33).	The	students'	learning	achievement	

after	 using	 the	 interactive	 learning	package	was	 significantly	higher	 than	before	 (p	 <	 .001).	

Additionally,	 students'	 satisfaction	with	 the	 interactive	 learning	 package	 on	 blood	 pressure	

assessment	was	at	the	highest	level,	with	an	average	score	of	4.84	(SD	=	.43).	When	examining	

individual	items,	students	expressed	the	highest	level	of	satisfaction	for	all	items.	Specifically,	

the	test	is	relevant	to	the	content,	convenient	and	accessible,	receiving	the	highest	average	score	

of	4.88	(SD	=	0.35).	The	font	size	is	appropriate,	the	colors	are	easy	to	read	and	comfortable	to	

the	eyes,	receiving	the	lowest	average	score	of	4.76	(SD	=	0.53).	The	study	findings	indicate	

that	the	interactive	learning	package	promotes	interaction	and	enhances	learning	efficiency	among	

nursing	students.	Therefore,	this	interactive	learning	package	should	be	further	implemented	to	

promote	learning	among	nursing	students.
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คัวิามิสัำคััญของป่ัญหุ่า

การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 (blood	 pressure	

assessment)	 เปั็นหุ่น้�งในการปัระเมิีนสััญญาณ์ชั้พท้�มี้

ความีสัำคัญตั่อการวางแผ่นการรักษาและการพยาบัาล	

เน่�องจากเปั็นสััญญาณ์ชั้พท้�บั่งบัอกถุ้งการทำงานขึ้อง

อวัยวะสัำคัญในร่างกายผ่่านกลไกการทำงานขึ้องระบับั

ไหุ่ลเว้ยนโลหุ่ิตั	 ซึ่้�งหุ่ากพบัค่าความีดันโลหุ่ิตัผ่ิดปักตัิ	

จำเปั็นตั้องมี้การตัิดตัามีเพ่�อค้นหุ่าสัาเหุ่ตัุและใหุ่้การ

รักษาพยาบัาลใหุ่้ทันตั่อการเปัล้�ยนแปัลงท้�เกิดขึ้้�น	

เพ่�อเปั้าหุ่มีายสัูงสัุดค่อความีปัลอดภัยขึ้องผู่้รับับัริการ		

ดังนั�นการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัจ้งตั้องอาศััยความีรู้

และทกัษะปัฏิบิัตััติัามีแนวปัฏิบิัตััทิ้�เปัน็มีาตัรฐานเพ่�อใหุ่้

ได้ค่าท้�มี้ความีถุูกตั้องเท้�ยงตัรง	 สัามีารถุนำไปัใชั้

ปั ร ะกอบัก า รปัร ะ เมีิ น สััญญาณ์ชั้ พ ได้ อ ย่ า ง มี้

ปัระสิัทธีิภาพ1,2,3	 หุ่ลักสัูตัรพยาบัาลศัาสัตัรบััณ์ฑิ์ตั	

ไดบ้ัรรจเุน่�อหุ่าเก้�ยวกบััการปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัไวใ้น

รายวิชัาการพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดูแลผู่้รับับัริการใน

ภาวะพ้�งพิง	 และรายวิชัาปัฏิิบััตัิการพยาบัาลพ่�นฐาน

เพ่�อดแูลผู่ร้บัับัรกิารในภาวะพ้�งพงิ	ซึ่้�งนกัศัก้ษาพยาบัาล

ตัอ้งศัก้ษาความีรูภ้าคทฤษฎแ้ละทักษะการวัดความีดัน

โลหิุ่ตัจากรายวิชัาการพยาบัาลพ่�นฐาน	 เพ่�อใหุ้่สัามีารถุ

นำความีรู้และทักษะดังกล่าวไปัใชั้ในการปัระเมีินความี

ดันโลหุ่ิตัขึ้องผู่้รับับัริการได้อย่างถุูกตั้องในรายวิชัา

ปัฏิิบััติัการพยาบัาลพ่�นฐาน4	 อย่างไรก็ตัามีจากการ

สันทนากลุ่มีกับัคณ์ะผู่้สัอนรายวิชัาปัฏิิบััติัการพยาบัาล

พ่�นฐานและผ่ลการปัระเมิีนรายวิชัาภาคปัฏิิบััติัโดย

ผู่ส้ัอนพบัวา่นกัศัก้ษาพยาบัาลจำนวนหุ่น้�งยงัขึ้าดความี

มีั�นใจในการนำความีรู้เก้�ยวกับัการปัระเมิีนความีดัน

โลหุ่ิตัในรายวิชัาทฤษฎ้ไปัใชั้ในการปัฏิิบััตัิการพยาบัาล	

ปัระกอบักับัผ่ลจากการปัระเมิีนรายวิชัาภาคปัฏิบิัติััโดย

ผู่้เร้ยน	พบัว่านักศั้กษาตั้องการใหุ่้มี้การจัดทำสั่�อเร่�อง

การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัสัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล	

เพ่�อช่ัวยส่ังเสัริมีการเร้ยนรู้และพัฒนาทักษะการ

ปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัได้อย่างม้ีปัระสิัทธิีภาพ	ทั�งน้�

การเร้ยนรู้แบับัมี้ส่ัวนร่วมี	 (interactive	 learning)	

เปั็นวิธี้การหุ่น้�งท้�จะช่ัวยส่ังเสัริมีการเร้ยนรู้และเพิ�มี

ความีมีั�นใจในการนำความีรู้จากรายวิชัาทฤษฎ้ไปัใช้ัใน

การปัฏิิบััตัิการพยาบัาลเพ่�อปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัได้

การเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มี	(interactive	learning)	

ค่อการเร้ยนรู้ในลักษณ์ะท้�ผู่้เร้ยนมี้ปัฏิิสััมีพันธี์กับัการ

เร้ยน	ผ่่านสั่�อตั่าง	ๆ	ท้�สัามีารถุโตั้ตัอบักับัผู่้เร้ยนได้	ใน

ปััจจุบัันการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีสัามีารถุกระทำได้

หุ่ลายรูปัแบับั	และหุ่น้�งในรูปัแบับัท้�มี้ปัระสัิทธีิภาพค่อ

การเร้ยนรู้ผ่่ านส่ั�อมีัลตัิมี้ เด้ยแบับัม้ีปัฏิิสััมีพันธี์	

(interactive	multimedia)	ซึ่้�งเอ่�อปัระโยชัน์ต่ัอการเรย้นรู้

และสัามีารถุสั่งเสัริมีการเร้ยนการสัอนได้อย่างมี้

ปัระสัิทธีิภาพ5,6,7	 ทั�งในแง่ขึ้องการสั่�อสัารความีรู้จาก

ผู่้สัอนยังไปัผู่้เร้ยน	ทำใหุ่้เกิดความีกระจ่างชััดมีากกว่า

บัทเร้ยนจากเน่�อหุ่าธีรรมีดา	 เขึ้้าถุ้งผู่้ เร้ยนได้ง่าย	

สัามีารถุใชั้ได้กับัการเร้ยนในทุกรูปัแบับั	 กระตัุ้นใหุ่้

ผู่้เร้ยนมี้ปัฏิิสััมีพันธี์แบับัมี้สั่วนร่วมีกับับัทเร้ยน	ทำใหุ่้

ผู่้เร้ยนเกิดความีกระตั่อร่อร้นในการแสัวงหุ่าขึ้้อมีูล

ความีรู้	 เปัิดโอกาสัใหุ่้ผู่้เร้ยนสัามีารถุเร้ยนรู้ด้วยตันเอง

ตัามีศัักยภาพและความีสัะดวกขึ้องตันเอง	ทำใหุ้่การ

เร้ยนรู้ไม่ีถุูกจำกัดอยู่เพ้ยงภายในหุ้่องเร้ยนเท่านั�น	

สั่�อมีัลตัิมี้เด้ยแบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์จ้งสัามีารถุเสัริมีสัร้าง

และพัฒนาการเรย้นรูข้ึ้องผู่เ้รย้นใหุ้่มีป้ัระสิัทธีผิ่ลสูังขึ้้�น

ได้ 	 โดยสั่�อมีัลตัิมี้ เด้ยแบับัม้ีปัฏิิสััมีพันธี์ เกิดจาก

กระบัวนการผ่สัมีผ่สัานกันขึ้องเน่�อหุ่าบัทเร้ยนขึ้อง

ผู่ส้ัอนกบััเทคโนโลยแ้ละมีลัตัมิีเ้ดย้	ใน	3	รปูัแบับั	ไดแ้ก่	

1)	แบับัผู่้สัอนเปั็นศูันย์กลาง	 ยังคงม้ีบัทบัาทสัำคัญใน

การควบัคมุีและชั้�นำการเรย้นรูข้ึ้องผู่เ้รย้น	โดยผู่ส้ัอนจะ

เปั็นผู่้เล่อกและนำเสันอเน่�อหุ่า	 รวมีถุ้งเป็ันผู่้กำหุ่นด

กิจกรรมีและวิธี้การปัระเมิีนผ่ล	2)	 แบับัผู่้เร้ยนเป็ัน

ศัูนย์กลาง	ซึ่้�งถุูกใชั้ปัระโยชัน์ในลักษณ์ะขึ้องการเร้ยน

แบับัเชัิงรุก	 สันับัสันุนการเร้ยนรู้ระดับัสูัง	 พัฒนาการ

เร้ยนรู้ด้วยตันเองขึ้องผู่้เร้ยน	และ	3)	แบับัผ่สัมีผ่สัาน	

เปั็นการส่ังผ่่านเน่�อหุ่าผ่่านระบับัการส่ั�อสัารดาวเท้ยมี

หุ่ร่อเทคโนโลย้ทางการศั้กษาแบับัทางไกล	ปัฏิิสััมีพันธี์
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ทางการเร้ยนจะเปั็นรูปัแบับัเวลาจริง	(real-time)	ผ่่าน

ระบับัการปัระชุัมีทางวิดโ้อ	โดยจุดเด่นขึ้องส่ั�อมีลัตัมิีเ้ดย้

แบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์ค่อการผ่สัมีผ่สัานระหุ่ว่างสั่�อหุ่ลาย

ชันิด	ทั�งภาพนิ�ง	ภาพเคล่�อนไหุ่ว	ข้ึ้อความี	เสัย้งบัรรยาย	

เพลง	สัญัลกัษณ์	์เทคนคิพเิศัษ	เพ่�อชัว่ยสัง่เสัรมิีการเรย้น

รู้และพัฒนาผู่้เร้ยนได้อย่างมี้ปัระสัิทธีิภาพ8,9,10

รายวิชัาปัฏิบิัติััการพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่รั้บั

บัริการในภาวะพ้�งพิง	เปัน็รายวิชัาฝึ้กปัฏิบิัติััการพยาบัาล

พ่�นฐานเพ่�อดูแลกิจวัตัรปัระจำวันผู่้รับับัริการในภาวะ

พ้�งพง้	ครอบัคลมุีถุง้การวดัและปัระเมีนิสัญัญาณ์ชัพ้ขึ้อง

ผู่ร้บัับัริการ	โดยใช้ักระบัวนการพยาบัาล	ศัาสัตัร์ทางการ

พยาบัาลและศัาสัตัร์ท้�เก้�ยวข้ึ้อง	คำนง้ถุง้ความีปัลอดภัย

ขึ้องสิัทธิีผู่้รับับัริการ	ความีหุ่ลากหุ่ลายทางวัฒนธีรรมี	

กฎหุ่มีายท้�เก้�ยวขึ้้องและจรรยาบัรรณ์วิชัาชั้พ	ซึ่้�งจัดการ

เร้ยนการสัอนสัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล	ชัั�นปัีท้�	 1	 โดย

จากผ่ลการปัระเมิีนรายวิชัาภาคปัฏิิบััติัโดยผู่้สัอน	

ปัีการศั้กษา	2566	พบัว่านักศั้กษาพยาบัาลจำนวนหุ่น้�ง

ยงัขึ้าดความีมีั�นใจในการนำความีรูเ้ก้�ยวกบััการปัระเมีนิ

ความีดันโลหุ่ิตัในรายวิชัาทฤษฎ้ไปัใชั้ในการปัฏิิบััตัิการ

พยาบัาล	 และผ่ลการปัระเมีินการสัอนรายวิชัาภาค

ปัฏิิบััตัิ	โดยผู่้เร้ยน	ปัีการศั้กษา	2566	พบัว่านักศั้กษามี้

ขึ้้อเสันอแนะใหุ้่มี้การจัดทำส่ั�อเร่�องการปัระเมิีนความี

ดนัโลหุ่ติัสัำหุ่รบัันกัศัก้ษาพยาบัาล	เพ่�อชัว่ยสัง่เสัรมิีการ

เร้ยนรู้และพัฒนาทักษะการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัได้

อย่างมี้ปัระสัิทธีิภาพ	

จากการสัำรวจส่ั�อการเร้ยนการสัอนเร่�องการ

ปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัในรายวิชัาการพยาบัาลพ่�นฐาน

และปัฏิิบััติัการพยาบัาลพ่�นฐาน	สัถุาบัันการพยาบัาล

ศัร้สัวรินทิรา	สัภากาชัาดไทย	พบัว่า	ทางด้านทฤษฎ้สั่�อ

การเร้ยนการสัอนอยู่ในรูปัแบับัตัำรา	หุ่ร่อ	 PDF	 file	

ส่ัวนด้านทกัษะปัฏิบิัตััอิยูใ่นรปูัแบับัวดิท้ศััน์แยกต่ัางหุ่าก	

ยังไมี่มี้สั่�อการเร้ยนการสัอนท้�มี้การผ่สัานการระหุ่ว่าง

ด้านทฤษฎ้และทักษะปัฏิิบััติั	 ท้�เน้นการส่ัวนร่วมีขึ้อง

นักศั้กษา	 ซึ่้�งจะช่ัวยกระตัุ้นบัรรยากาศัการเร้ยนรู้	

สัามีารถุค้นคว้าได้อย่างอิสัระ	มี้ความีสัะดวกและเขึ้้าถุ้ง

ไดร้วดเรว็	โดยมีุง่หุ่วงัใหุ่น้กัศัก้ษาเกดิกระบัวนการเรย้น

รู้และสัามีารถุนำไปัปัฏิิบััตัิการพยาบัาลได้อย่างมี้

ปัระสิัทธีิภาพ11,12,13	ดังนั�นผู่้วิจัยซึ่้�งเป็ันคณ์ะผู่้สัอนใน

รายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่ร้บัับัรกิาร

ในภาวะพ้�งพงิ	จง้มีค้วามีสันใจท้�จะพฒันาชัดุการเรย้นรู้

แบับัมี้สั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 และ

ศั้กษาผ่ลขึ้องชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี	ตั่อความีรู้

และความีพ้งพอใจขึ้องนักศั้กษาพยาบัาล	

วิัตัถ่ป่ระสังคั์ของการวิิจััย

1.	 เพ่�อพัฒนาชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีเร่�อง

การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	สัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล

ชัั�นปัีท้�	1

2.	 เพ่�อเปัรย้บัเทย้บัผ่ลสัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นก่อน

และหุ่ลังการเร้ยนรู้ด้วยชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมี

เร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 ในกลุ่มีนักศั้กษา

พยาบัาลชัั�นปัีท้�	1

3.	 เพ่� อปัระเมีินระดับัความีพ้งพอใจขึ้อง

นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�มี้ตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้

สั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั

กรอบแนวิคัิดูและวิรรณกรรมิที�เกี�ยวิข�อง

การวจิยัครั�งน้�เปัน็การวจิยัและพฒันา	(Research	

and	Development)	 โดยมี้วัตัถุุปัระสังค์เพ่�อพัฒนาชัุด

การเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีเร่�อง	“การปัระเมีินความีดัน

โลหุ่ติั”	สัำหุ่รบัันักศัก้ษาพยาบัาล	โดยปัระยกุตัใ์ชัก้รอบั

แนวคิดการออกแบับัการเร้ยนรู้	ADDIE	Model	 ขึ้อง	

McGriff	(2000)14	ซึ่้�งเป็ันกรอบัแนวคิดท้�ปัระกอบัด้วย

กระบัวนการพัฒนาการเรย้นรู	้5	ขึ้ั�นตัอนอย่างเป็ันระบับั	

ได้แก่	การวิเคราะหุ่์	(Analysis)	ผู่้วิจัยดำเนินการศั้กษา

ปััญหุ่าและความีตั้องการในการเร้ยนรู้ขึ้องนักศั้กษาใน

รายวิชัาท้�เก้�ยวข้ึ้อง	โดยอาศัยัข้ึ้อมูีลจากการสันทนากลุม่ี	

การวิเคราะหุ่์แผ่นการจัดการเร้ยนการสัอนรายวิชัา	

(มีคอ.4)	การศั้กษาผ่ลการปัระเมีินรายวิชัา	 และการ
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ทางการเร้ยนจะเปั็นรูปัแบับัเวลาจริง	(real-time)	ผ่่าน

ระบับัการปัระชุัมีทางวิดโ้อ	โดยจุดเด่นขึ้องส่ั�อมีลัตัมิีเ้ดย้

แบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์ค่อการผ่สัมีผ่สัานระหุ่ว่างสั่�อหุ่ลาย

ชันดิ	ทั�งภาพนิ�ง	ภาพเคล่�อนไหุ่ว	ข้ึ้อความี	เสัย้งบัรรยาย	

เพลง	สัญัลกัษณ์	์เทคนคิพเิศัษ	เพ่�อชัว่ยสัง่เสัรมิีการเรย้น

รู้และพัฒนาผู่้เร้ยนได้อย่างมี้ปัระสัิทธีิภาพ8,9,10

รายวิชัาปัฏิบิัติััการพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่รั้บั

บัรกิารในภาวะพ้�งพิง	เปัน็รายวิชัาฝึ้กปัฏิบิัติััการพยาบัาล

พ่�นฐานเพ่�อดูแลกิจวัตัรปัระจำวันผู่้รับับัริการในภาวะ

พ้�งพง้	ครอบัคลมุีถุง้การวดัและปัระเมีนิสัญัญาณ์ชัพ้ขึ้อง

ผู่ร้บัับัริการ	โดยใช้ักระบัวนการพยาบัาล	ศัาสัตัร์ทางการ

พยาบัาลและศัาสัตัร์ท้�เก้�ยวข้ึ้อง	คำนง้ถุง้ความีปัลอดภัย

ขึ้องสิัทธิีผู่้รับับัริการ	ความีหุ่ลากหุ่ลายทางวัฒนธีรรมี	

กฎหุ่มีายท้�เก้�ยวขึ้้องและจรรยาบัรรณ์วิชัาชั้พ	ซึ่้�งจัดการ

เร้ยนการสัอนสัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล	ชัั�นปัีท้�	 1	 โดย

จากผ่ลการปัระเมิีนรายวิชัาภาคปัฏิิบััติัโดยผู่้สัอน	

ปัีการศั้กษา	2566	พบัว่านักศั้กษาพยาบัาลจำนวนหุ่น้�ง

ยงัขึ้าดความีมีั�นใจในการนำความีรูเ้ก้�ยวกบััการปัระเมีนิ

ความีดันโลหุ่ิตัในรายวิชัาทฤษฎ้ไปัใชั้ในการปัฏิิบัตััิการ

พยาบัาล	 และผ่ลการปัระเมีินการสัอนรายวิชัาภาค

ปัฏิิบััตัิ	โดยผู่้เร้ยน	ปีัการศั้กษา	2566	พบัว่านักศั้กษามี้

ขึ้้อเสันอแนะใหุ้่มี้การจัดทำส่ั�อเร่�องการปัระเมิีนความี

ดนัโลหุ่ติัสัำหุ่รบัันกัศัก้ษาพยาบัาล	เพ่�อชัว่ยสัง่เสัรมิีการ

เร้ยนรู้และพัฒนาทักษะการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัได้

อย่างมี้ปัระสัิทธีิภาพ	

จากการสัำรวจส่ั�อการเร้ยนการสัอนเร่�องการ

ปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัในรายวิชัาการพยาบัาลพ่�นฐาน

และปัฏิิบััติัการพยาบัาลพ่�นฐาน	สัถุาบัันการพยาบัาล

ศัร้สัวรินทิรา	สัภากาชัาดไทย	พบัว่า	ทางด้านทฤษฎ้สั่�อ

การเร้ยนการสัอนอยู่ในรูปัแบับัตัำรา	หุ่ร่อ	 PDF	 file	

ส่ัวนด้านทกัษะปัฏิบิัตััอิยูใ่นรปูัแบับัวดิท้ศััน์แยกต่ัางหุ่าก	

ยังไมี่มี้สั่�อการเร้ยนการสัอนท้�มี้การผ่สัานการระหุ่ว่าง

ด้านทฤษฎ้และทักษะปัฏิิบััติั	 ท้�เน้นการส่ัวนร่วมีขึ้อง

นักศั้กษา	 ซึ่้�งจะช่ัวยกระตัุ้นบัรรยากาศัการเร้ยนรู้	

สัามีารถุค้นคว้าได้อย่างอิสัระ	มี้ความีสัะดวกและเขึ้้าถุ้ง

ไดร้วดเรว็	โดยมีุง่หุ่วงัใหุ่น้กัศัก้ษาเกดิกระบัวนการเรย้น

รู้และสัามีารถุนำไปัปัฏิิบััตัิการพยาบัาลได้อย่างมี้

ปัระสิัทธีิภาพ11,12,13	ดังนั�นผู่้วิจัยซ้ึ่�งเป็ันคณ์ะผู่้สัอนใน

รายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่ร้บัับัรกิาร

ในภาวะพ้�งพงิ	จง้มีค้วามีสันใจท้�จะพฒันาชัดุการเรย้นรู้

แบับัมี้ส่ัวนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 และ

ศั้กษาผ่ลขึ้องชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี	ตั่อความีรู้

และความีพ้งพอใจขึ้องนักศั้กษาพยาบัาล	

วิัตัถ่ป่ระสังคั์ของการวิิจััย

1.	 เพ่�อพัฒนาชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีเร่�อง

การปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	สัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาล

ชัั�นปัีท้�	1

2.	 เพ่�อเปัรย้บัเทย้บัผ่ลสัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นก่อน

และหุ่ลังการเร้ยนรู้ด้วยชุัดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมี

เร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 ในกลุ่มีนักศั้กษา

พยาบัาลชัั�นปัีท้�	1

3.	 เพ่� อปัระเมีินระดับัความีพ้งพอใจขึ้อง

นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�มี้ตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้

สั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั

กรอบแนวิคัิดูและวิรรณกรรมิที�เกี�ยวิข�อง

การวจิยัครั�งน้�เปัน็การวจิยัและพฒันา	(Research	

and	Development)	 โดยมี้วัตัถุุปัระสังค์เพ่�อพัฒนาชัุด

การเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมีเร่�อง	“การปัระเมีินความีดัน

โลหุ่ติั”	สัำหุ่รบัันกัศัก้ษาพยาบัาล	โดยปัระยกุตัใ์ชัก้รอบั

แนวคิดการออกแบับัการเร้ยนรู้	ADDIE	Model	 ขึ้อง	

McGriff	(2000)14	ซึ่้�งเป็ันกรอบัแนวคิดท้�ปัระกอบัด้วย

กระบัวนการพัฒนาการเรย้นรู	้5	ขึ้ั�นตัอนอย่างเป็ันระบับั	

ได้แก่	การวิเคราะหุ่์	(Analysis)	ผู่้วิจัยดำเนินการศั้กษา

ปััญหุ่าและความีตั้องการในการเร้ยนรู้ขึ้องนักศั้กษาใน

รายวิชัาท้�เก้�ยวข้ึ้อง	โดยอาศัยัข้ึ้อมูีลจากการสันทนากลุม่ี	

การวิเคราะหุ่์แผ่นการจัดการเร้ยนการสัอนรายวิชัา	

(มีคอ.4)	การศั้กษาผ่ลการปัระเมีินรายวิชัา	 และการ

ปวิิตรา ทองมา และพรขวิัญ ม่�งกลาง
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สัำรวจสั่�อการเร้ยนรู้ท้�มี้อยู่ในปััจจุบัันขึ้องสัาขึ้าวิชัา	

ผ่ลการวิเคราะหุ่์สัะท้อนว่านักศั้กษายังขึ้าดความีรู้	

ความีเขึ้้าใจ	 และความีมีั�นใจในการปัระเมีินความีดัน

โลหุ่ิตั	อ้กทั�งยังพบัว่ารายวิชัาดังกล่าวขึ้าดสั่�อการเร้ยนรู้

ท้�เปั็นรูปัธีรรมีและเอ่�อตั่อการฝ้ึกปัฏิิบััตัิอย่างแท้จริง	

จากผ่ลการวเิคราะหุ่ข์ึ้า้งตัน้	ผู่ว้จิยัจง้เขึ้า้สัูข่ึ้ั�นตัอน

การออกแบับั	 (Design)	 โดยดำเนินการส่ับัค้นและ

ทบัทวนวรรณ์กรรมีท้�เก้�ยวขึ้้องอย่างครอบัคลุมี	 เพ่�อใชั้

ในการกำหุ่นดรูปัแบับั	วิธี้การนำเสันอเน่�อหุ่า	และการ

วางโครงสัร้างขึ้องชัุดการเร้ยนรู้ใหุ่้สัอดคล้องกับั

วัตัถุุปัระสังค์การเร้ยนรู้และลักษณ์ะขึ้องกลุ่มีเปั้าหุ่มีาย	

ชัุดการเร้ยนรู้ท้�ออกแบับัมี้ลักษณ์ะเปั็นสั่�อแบับัมี้

สั่วนร่วมีและสั่งเสัริมีใหุ่้ผู่้เร้ยนม้ีปัฏิิสััมีพันธี์กับัส่ั�อการ

เร้ยนรู้	 มี้สั่วนร่วมีในกระบัวนการเร้ยนรู้ผ่่านกิจกรรมี

การตัอบัคำถุามี	การแลกเปัล้�ยนความีคิดเหุ่็น	และการ

สัะท้อนคิดจากปัระสับัการณ์์ท้�ได้รับั	 โครงสัร้างขึ้องชัุด

การเร้ยนรู้ปัระกอบัด้วย	3	ส่ัวนท้�เชั่�อมีโยงกันอย่างเปั็น

ระบับั	ไดแ้ก	่สัว่นท้�	1	เปัน็	เน่�อหุ่าทฤษฎแ้ละแนวคดิพ่�น

ฐานเก้�ยวกับัการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	สั่วนท้�	 2	 เปั็น

สั่�อวิด้โอแสัดงการปัฏิิบััตัิขึ้ั�นตัอนอย่างละเอ้ยด	พร้อมี

คำอธีบิัายเหุ่ตุัผ่ลปัระกอบั	และสัว่นท้�	3	เปัน็สัถุานการณ์์

จำลองในรูปัแบับัแอนิเมีชันัเพ่�อฝ้กึการคิดวเิคราะห์ุ่และ

บัูรณ์าการความีรู้	

หุ่ลังจากนั�นผู่้ วิจัยเขึ้้าสัู่ ขึ้ั�นตัอนการพัฒนา	

(Development)	 โดยนำองค์ปัระกอบัท้�ได้จากขึ้ั�นตัอน

การออกแบับัมีาจัดทำเป็ันชุัดการเร้ยนรู้ต้ันแบับัอย่าง

เปัน็รปูัธีรรมี	เมี่�อพฒันาชัดุการเรย้นรูเ้สัรจ็สัมีบัรูณ์แ์ลว้	

จ้งนำไปัทดลองใชั้	(Implementation)	กับักลุ่มีตััวอย่าง	

ซึ่้�งผ่ลจากกระบัวนการเร้ยนรู้พบัว่า	 กลุ่มีตััวอย่างมี้

ความีรู	้ความีเข้ึ้าใจ	และความีมีั�นใจในการปัระเมิีนความีดัน

โลหุ่ิตัเพิ�มีขึ้้�นอย่างชััดเจน	และขึ้ั�นตัอนสัุดท้ายค่อ	การ

ปัระเมีินผ่ล	 (Evaluation)	ผู่้วิจัยดำเนินการปัระเมีิน

ความีพ้งพอใจและรับัข้ึ้อเสันอแนะจากกลุ่มีตััวอย่าง	

โดยนำขึ้้อเสันอแนะท้�ได้รับักลับัมีาวิเคราะหุ่์เพ่�อ

ปัระเมิีนความีต้ัองการจำเป็ัน	และใช้ัเปั็นขึ้้อมีูลในการ

วางแผ่นพัฒนาชัุดการเร้ยนรู้ใหุ่้มี้ปัระสัิทธีิภาพมีากยิ�ง

ขึ้้�นในอนาคตั	 ทั�งน้�เพ่�อใหุ่้ชัุดการเร้ยนรู้ท้�พัฒนาขึ้้�น

สัามีารถุตัอบัสันองความีต้ัองการในการเร้ยนรู้ขึ้อง

นกัศัก้ษาได้อยา่งแทจ้รงิ	ซึ่้�งกระบัวนการทั�งหุ่มีดน้�แสัดง

ใหุ่้เหุ่็นในภาพท้�	1	(Figure	1)

ประเมินผล (Evaluation) ผูว้จิยัด าเนินการประเมินความพึงพอใจและรับขอ้เสนอแนะจากกลุ่มตวัอยา่ง โดยน า
ขอ้เสนอแนะท่ีไดรั้บกลบัมาวิเคราะห์เพื่อประเมินความตอ้งการจ าเป็น และใชเ้ป็นขอ้มูลในการวางแผนพฒันา
ชุดการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนในอนาคต ทั้งน้ีเพื่อใหชุ้ดการเรียนรู้ท่ีพฒันาข้ึนสามารถตอบสนอง
ความตอ้งการในการเรียนรู้ของนกัศึกษาไดอ้ยา่งแทจ้ริง ซ่ึงกระบวนการทั้งหมดน้ีแสดงใหเ้ห็นในภาพท่ี 1 
(Figure 1) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

Figure 1 Conceptual framework  
 
วธีิด าเนินการวิจัย 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัแบบวิจยัและพฒันา (research and development) เพื่อศึกษาประสิทธิผลของ
ชุดการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมเร่ืองการประเมินความดนัโลหิต ส าหรับนกัศึกษาพยาบาลชั้นปีท่ี 1 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

• Achievement test on blood pressure assessment  
• Satisfactions on the interactive learning package 

 

Interactive learning package on blood pressure assessment 
Part 1 Theory content of blood pressure assessment 

1) Concept and components of blood pressure 
2) Factors associated with blood pressure assessment 
3) Device for blood pressure assessment 
4) Procedure for blood pressure assessment 
5) Interpretation of blood pressure 

Part 2 Video clip for blood pressure procedure 
Part 3 Amination simulates learning situations 

Interactive learning package development process on blood pressure 
assessment based on the ADDIE Model concept 
• Analysis: Focus group discussion, TQF 4, results of subject evaluation 

and departmental media survey 
• Design: Set method of presentation, Create a media structure 
• Development: Draft a story board, Develop the interactive learning 

package, Test quality by 3 experts 

Figure 1 Conceptual	framework 



การพััฒนาชุุดการเรียนร้�แบบมีีส่่วนร่วมีเร่�องการประเมีินความีดันโลหิิต ส่ำหิรับนักศึึกษาพัยาบาลชุั�นปีที่ี� 1
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วิิธ์ีดูำเนินการวิิจััย

การวิจัยครั�งน้�เปั็นการวิจัยแบับัวิจัยและพัฒนา	

(research	and	development)	เพ่�อศัก้ษาปัระสิัทธิีผ่ลขึ้อง

ชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีเร่�องการปัระเมีนิความีดนั

โลหุ่ิตั	สัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	1

ป่ระช่ากรและกล่่มิตััวิอย่าง

ปัระชัากร	คอ่	นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	1	สัถุาบััน

การพยาบัาลศัร้สัวรินทิรา	สัภากาชัาดไทย	ท้�ลงทะเบั้ยน

เรย้นวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่ร้บัับัรกิาร

ในภาวะพ้�งพิง	ภาคการศั้กษาปัลาย	ปัีการศั้กษา	2567	

จำนวน	228	คน	คดัเลอ่กกลุม่ีตัวัอย่างแบับัเจาะจง	เปัน็

นักศั้กษาพยาบัาลท้�มี้คุณ์สัมีบััตัิ	ดังน้�	 1)	ยังไมี่ได้ผ่่าน

การฝึ้กปัฏิิบััติัขึ้องรายวิชัาปัฏิิบััติัการพยาบัาลพ่�นฐาน

เพ่�อดแูลผู่รั้บับัริการในภาวะพ้�งพงิ	ภาคการศัก้ษาปัลาย	

ปักีารศัก้ษา	2567	2)	มีอ้ปุักรณ์อิ์เลก็ทรอนิกสัท์้�สัามีารถุ

รองรับัการใชั้งานในระบับัออนไลน์ได้	 	 3)	 ยินยอมีเขึ้้า

รว่มีโครงการวจิยั	ไดก้ลุม่ีตัวัอยา่งเปัน็นกัศัก้ษาพยาบัาล	

จำนวน	122	ราย

เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการวิิจััย	ปัระกอบัด้วย	2	สั่วน	

มี้รายละเอ้ยด	ดังน้�

สั่วินที� 1 เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการดูำเนินการวิิจััย 

ปัระกอบัด้วย

ชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้ส่ัวนร่วมีเร่�องการปัระเมีิน

ความีดนัโลหุ่ติั	ซึ่้�งออกแบับัและพฒันาสัำหุ่รบัันกัศัก้ษา

พยาบัาลชัั�นปัที้�	1	โดยมีว้ตััถุปุัระสังคเ์พ่�อสัง่เสัรมิีความีรู้	

ความีเข้ึ้าใจ	และทักษะท้�ถุกูต้ัองในการปัระเมิีนความีดัน

โลหุ่ิตั	ทั�งด้านทฤษฎ้และการปัฏิิบััตัิ	โดยย้ดแนวคิดการ

พัฒนาตัามี	ADDIE	Model	ซึ่้�งปัระกอบัด้วย	5	ขึ้ั�นตัอน	

ดังน้�

ขึ้ั�นตัอนท้�	 1	 :	 การวิเคราะห์ุ่	 (analysis)	ผู่้วิจัย

ดำเนนิการวเิคราะหุ่ค์วามีตัอ้งการโดยใชัว้ธิีก้ารสันทนา

กลุ่มีกับัอาจารย์พยาบัาลผู่้สัอนในรายวิชัาปัฏิิบััตัิการ

พยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดูแลผู่รั้บับัริการในภาวะพ้�งพิง	และ

มี้ปัระสับัการณ์์ในการนิเทศันักศั้กษาพยาบัาลบัน

หุ่อผู่้ปั่วยอย่างน้อย	1	ปัี	จำนวน	14	คน	เพ่�อระบัุปััญหุ่า

และอุปัสัรรคท้�นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปีัท้�	 1	 เผ่ชิัญใน

ระหุ่ว่างการขึ้้�นฝ้ึกปัฏิิบััตัิ	 ผ่ลจากการสันทนาพบัว่า

นักศั้กษาขึ้าดความีมีั�นใจในการนำความีรู้เก้�ยวกับัการ

ปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัจากหุ้่องเร้ยนไปัปัระยุกตั์ใชั้ใน

การปัฏิิบััตัิจริง	 แมี้รายวิชัาดังกล่าวจะม้ีการกำหุ่นด

ผ่ลลัพธี์การเร้ยนรู้เก้�ยวกับัทักษะดังกล่าวไว้ใน	มีคอ.4	

แล้วก็ตัามี	จากผ่ลการปัระเมิีนรายวิชัา	 นักศั้กษาแสัดง

ความีตั้องการใหุ่้มี้การจัดทำ	 ชัุดการเร้ยนรู้ 	 ท้�ชั่วย

สั่งเสัริมีการเร้ยนรู้ทั�งด้านเน่�อหุ่าและทักษะการปัฏิิบััตัิ

อย่างม้ีปัระสัิทธีิภาพ	นอกจากน้�	 จากการสัำรวจสั่�อการ

เร้ยนการสัอนในรายวิชัาพบัว่ายังขึ้าดส่ั�อท้�บัูรณ์าการ

องคค์วามีรูท้ั�งดา้นทฤษฎแ้ละปัฏิบิัตัั	ิโดยเฉพาะอยา่งยิ�ง	

สั่�อท้�เนน้	“การมีส้ัว่นรว่มีขึ้องผู่เ้รย้น”	ซึ่้�งจะชัว่ยกระตัุน้

บัรรยากาศัการเรย้นรู	้และสัามีารถุเข้ึ้าถุง้ได้อยา่งสัะดวก

รวดเร็ว	ภายหุ่ลังการวิเคราะหุ่์ความีตั้องการเบั่�องตั้น	

ผู่ว้จิยัไดด้ำเนนิการศัก้ษาวรรณ์กรรมี	เอกสัาร	ตัำรา	และ

งานวิจยัท้�เก้�ยวข้ึ้อง	เพ่�อวเิคราะห์ุ่เน่�อหุ่าหุ่ลกัท้�เก้�ยวข้ึ้อง

กับัการปัระเมิีนความีดันโลหุ่ิตั	 ซึ่้�งปัระกอบัด้วย	

1)	 มีโนทัศัน์และองค์ปัระกอบัขึ้องความีดันโลหิุ่ตั	

2)	 ปััจจัยท้�มี้ผ่ลตั่อการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	

3)	อุปักรณ์์ท้�ใช้ัในการปัระเมิีน	4)	ขึ้ั�นตัอนการวัดความีดัน

โลหุ่ิตั	และ	5)	การแปัลผ่ลค่าความีดันโลหุ่ิตั

ขึ้ั�นตัอนท้�	 2	 :	 การออกแบับั	 (design)	 ผู่้วิจัย

ออกแบับัชัุดการเร้ยนรู้โดยศั้กษาหุ่ลักการ	ทฤษฎ้	และ

แนวคิดเก้�ยวกับัการออกแบับัชุัดการเร้ยนรู้แบับั

มี้สั่วนร่วมีใหุ่้สัอดคล้องกับัหุ่ลักวิชัาการและจิตัวิทยา

การเร้ยนรู้ 	 โดยกำหุ่นดโครงสัร้างขึ้องส่ั�อออกเป็ัน	

3	สั่วนหุ่ลัก	 ได้แก่	 สั่วนท้�หุ่น้�ง	 เน่�อหุ่าทฤษฎ้เก้�ยวกับั

การปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตั	 (Figure	 2)	 สั่วนท้�สัอง	

คลปิัวดิโ้อแสัดงขึ้ั�นตัอนการวดัความีดันโลหุ่ติั	(Figure	3) 

และส่ัวนท้�สัามี	 ส่ั�อแอนิเมีชัันจำลองสัถุานการณ์์การ

ปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัในผู่ร้บัับัรกิาร	(Figure	4)	แตัล่ะ
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วิิธ์ีดูำเนินการวิิจััย

การวิจัยครั�งน้�เปั็นการวิจัยแบับัวิจัยและพัฒนา	

(research	and	development)	เพ่�อศัก้ษาปัระสิัทธิีผ่ลขึ้อง

ชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีเร่�องการปัระเมีนิความีดนั

โลหุ่ิตั	สัำหุ่รับันักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	1

ป่ระช่ากรและกล่่มิตััวิอย่าง

ปัระชัากร	คอ่	นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	1	สัถุาบััน

การพยาบัาลศัร้สัวรินทิรา	สัภากาชัาดไทย	ท้�ลงทะเบั้ยน

เรย้นวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดแูลผู่รั้บับัริการ

ในภาวะพ้�งพิง	ภาคการศั้กษาปัลาย	ปีัการศั้กษา	2567	

จำนวน	228	คน	คดัเลอ่กกลุม่ีตัวัอย่างแบับัเจาะจง	เปัน็

นักศั้กษาพยาบัาลท้�มี้คุณ์สัมีบััตัิ	 ดังน้�	 1)	ยังไมี่ได้ผ่่าน

การฝึ้กปัฏิิบััติัขึ้องรายวิชัาปัฏิิบััติัการพยาบัาลพ่�นฐาน

เพ่�อดแูลผู่รั้บับัรกิารในภาวะพ้�งพงิ	ภาคการศัก้ษาปัลาย	

ปักีารศัก้ษา	2567	2)	มีอ้ปุักรณ์อิ์เลก็ทรอนิกสัท์้�สัามีารถุ

รองรับัการใชั้งานในระบับัออนไลน์ได้	 	 3)	ยินยอมีเขึ้้า

รว่มีโครงการวจิยั	ไดก้ลุม่ีตััวอยา่งเปัน็นกัศัก้ษาพยาบัาล	

จำนวน	122	ราย

เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการวิิจััย	ปัระกอบัด้วย	2	สั่วน	

มี้รายละเอ้ยด	ดังน้�

สั่วินที� 1 เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการดูำเนินการวิิจััย 

ปัระกอบัด้วย

ชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้ส่ัวนร่วมีเร่�องการปัระเมีิน

ความีดนัโลหุ่ติั	ซึ่้�งออกแบับัและพฒันาสัำหุ่รบัันกัศัก้ษา

พยาบัาลชัั�นปัที้�	1	โดยมีว้ตััถุปุัระสังคเ์พ่�อสัง่เสัรมิีความีรู้	

ความีเข้ึ้าใจ	และทักษะท้�ถุกูต้ัองในการปัระเมิีนความีดัน

โลหุ่ิตั	ทั�งด้านทฤษฎ้และการปัฏิิบััตัิ	โดยย้ดแนวคิดการ

พัฒนาตัามี	ADDIE	Model	ซึ่้�งปัระกอบัด้วย	5	ขึ้ั�นตัอน	

ดังน้�

ขึ้ั�นตัอนท้�	 1	 :	 การวิเคราะห์ุ่	 (analysis)	ผู่้วิจัย

ดำเนนิการวเิคราะหุ่ค์วามีตัอ้งการโดยใชัว้ธิีก้ารสันทนา

กลุ่มีกับัอาจารย์พยาบัาลผู่้สัอนในรายวิชัาปัฏิิบััตัิการ

พยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อดูแลผู่รั้บับัริการในภาวะพ้�งพิง	และ

มี้ปัระสับัการณ์์ในการนิเทศันักศั้กษาพยาบัาลบัน

หุ่อผู่้ปั่วยอย่างน้อย	1	ปัี	จำนวน	14	คน	เพ่�อระบัุปััญหุ่า

และอุปัสัรรคท้�นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปีัท้�	 1	 เผ่ชิัญใน

ระหุ่ว่างการขึ้้�นฝ้ึกปัฏิิบััตัิ	 ผ่ลจากการสันทนาพบัว่า

นักศั้กษาขึ้าดความีมีั�นใจในการนำความีรู้เก้�ยวกับัการ

ปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัจากหุ้่องเร้ยนไปัปัระยุกตั์ใชั้ใน

การปัฏิิบััตัิจริง	 แมี้รายวิชัาดังกล่าวจะมี้การกำหุ่นด

ผ่ลลัพธี์การเร้ยนรู้เก้�ยวกับัทักษะดังกล่าวไว้ใน	มีคอ.4	

แล้วก็ตัามี	จากผ่ลการปัระเมิีนรายวิชัา	 นักศั้กษาแสัดง

ความีตั้องการใหุ่้มี้การจัดทำ	 ชัุดการเร้ยนรู้ 	 ท้�ชั่วย

สั่งเสัริมีการเร้ยนรู้ทั�งด้านเน่�อหุ่าและทักษะการปัฏิิบััตัิ

อย่างม้ีปัระสัิทธีิภาพ	นอกจากน้�	 จากการสัำรวจสั่�อการ

เร้ยนการสัอนในรายวิชัาพบัว่ายังขึ้าดส่ั�อท้�บัูรณ์าการ

องคค์วามีรูท้ั�งดา้นทฤษฎแ้ละปัฏิบิัตัั	ิโดยเฉพาะอยา่งยิ�ง	

สั่�อท้�เนน้	“การมีส้ัว่นรว่มีขึ้องผู่เ้รย้น”	ซึ่้�งจะชัว่ยกระตัุน้

บัรรยากาศัการเรย้นรู	้และสัามีารถุเข้ึ้าถุง้ได้อยา่งสัะดวก

รวดเร็ว	ภายหุ่ลังการวิเคราะหุ่์ความีตั้องการเบั่�องตั้น	

ผู่ว้จิยัไดด้ำเนนิการศัก้ษาวรรณ์กรรมี	เอกสัาร	ตัำรา	และ

งานวิจยัท้�เก้�ยวข้ึ้อง	เพ่�อวเิคราะห์ุ่เน่�อหุ่าหุ่ลกัท้�เก้�ยวข้ึ้อง

กับัการปัระเมิีนความีดันโลหุ่ิตั	 ซึ่้�งปัระกอบัด้วย	

1)	 มีโนทัศัน์และองค์ปัระกอบัขึ้องความีดันโลหิุ่ตั	

2)	 ปััจจัยท้�มี้ผ่ลตั่อการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	

3)	อุปักรณ์์ท้�ใช้ัในการปัระเมิีน	4)	ขึ้ั�นตัอนการวัดความีดัน

โลหุ่ิตั	และ	5)	การแปัลผ่ลค่าความีดันโลหุ่ิตั

ขึ้ั�นตัอนท้�	 2	 :	 การออกแบับั	 (design)	 ผู่้วิจัย

ออกแบับัชัุดการเร้ยนรู้โดยศั้กษาหุ่ลักการ	ทฤษฎ้	และ

แนวคิดเก้�ยวกับัการออกแบับัชุัดการเร้ยนรู้แบับั

มี้ส่ัวนร่วมีใหุ่้สัอดคล้องกับัหุ่ลักวิชัาการและจิตัวิทยา

การเร้ยนรู้ 	 โดยกำหุ่นดโครงสัร้างขึ้องส่ั�อออกเป็ัน	

3	 ส่ัวนหุ่ลัก	 ได้แก่	 สั่วนท้�หุ่น้�ง	 เน่�อหุ่าทฤษฎ้เก้�ยวกับั

การปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตั	 (Figure	 2)	 สั่วนท้�สัอง	

คลปิัวดิโ้อแสัดงขึ้ั�นตัอนการวดัความีดนัโลหุ่ติั	(Figure	3) 

และส่ัวนท้�สัามี	 ส่ั�อแอนิเมีชัันจำลองสัถุานการณ์์การ

ปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัในผู่ร้บัับัริการ	(Figure	4)	แตัล่ะ

ปวิิตรา ทองมา และพรขวิัญ ม่�งกลาง
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สั่วนมี้แบับัทดสัอบัระหุ่ว่างเร้ยน	(formative	test)	เพ่�อ

สัร้างปัฏิิสััมีพันธี์ระหุ่ว่างผู่้เร้ยนและสั่�อการเร้ยนรู้	 และ

สันับัสันุนการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมี	 ผู่้ วิจัยได้ร่าง

องค์ปัระกอบัขึ้องแต่ัละหุ่น้าจออย่างเป็ันลำดับั	 และ

จดัทำสัตัอร้�บัอรด์	(storyboard)	แสัดงรายละเอย้ดตัั�งแตั่

เฟื้รมีแรกจนถุง้เฟื้รมีสัดุทา้ย	โดยชัดุการเรย้นรูจ้ดัทำใน

รูปัแบับั	E-book	อินเทอร์แอกท้ฟื้	ท้�สัามีารถุใชั้งานได้

ผ่่านอุปักรณ์์อิเล็กทรอนิกสั์

Figure 2	Interactive	quiz	activity	on	blood	pressure	assessment,	with	immediate	feedback	provided	after	quiz	completion

Figure 3 Demonstration	video	of	the	blood	pressure	measurement	procedure,	
accompanied	by	an	opinion-sharing	activity.

Fig ure 4	Animation	simulating	blood	pressure	assessment	in	a	clinical	setting,	
integrated	with	reflective	learning	activities
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ขึ้ั�นตัอนท้� 	 3	 :	 การพัฒนา	 (development)	

กระบัวนการพัฒนาชัุดการเร้ยนรู้ปัระกอบัด้วย	

(1)	การจัดเตัรย้มีข้ึ้อความี	ภาพกราฟิื้ก	เสัย้ง	และคลิปั

วดิโ้อ	โดยมีเ้น่�อหุ่าครอบัคลมุีมีโนทศัันแ์ละองคป์ัระกอบั

สัำคัญท้� เก้�ยวขึ้้องกับัการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	

(2)	การผ่ลิตัชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีส่ัวนร่วมีในรูปัแบับั	

E-book	 โดยร่วมีกับัผู่้เชั้�ยวชัาญด้านการออกแบับัและ

ผ่ลติัส่ั�อ	(3)	การทดสัอบัการใชัง้านเบั่�องต้ัน	(pilot	test)	

เพ่�อระบัุขึ้้อบักพร่องขึ้องโปัรแกรมี	และปัรับัปัรุงใหุ่้มี้

ความีเหุ่มีาะสัมียิ�งขึ้้�น

หุ่ลังจากนั�นผู่้วิจัยได้นำชุัดการเร้ยนรู้ไปัตัรวจ

สัอบัคุณ์ภาพโดยผู่้ทรงคุณ์วุฒิ	 ปัระกอบัด้วยผู่้ทรง

คุณ์วุฒิด้านการพยาบัาล	2	ท่าน	และผู่้ทรงคุณ์วุฒิด้าน

เทคโนโลย้ทางการศั้กษา	1	ท่าน	 โดยใชั้แบับัปัระเมีิน

คณุ์ภาพท้�ครอบัคลมุี	2	ดา้น	ไดแ้ก	่ดา้นเน่�อหุ่า	และดา้น

คณุ์ภาพขึ้องสั่�อ	ผ่ลการปัระเมีนิพบัวา่ชัดุการเรย้นรูม้ีค้า่

ดชัันค้วามีตัรงเชิังเน่�อหุ่า	(content	validity	index:	CVI)	

เทา่กบัั	.95	หุ่ลงัจากนั�นผู่ว้จัิยไดป้ัรบััปัรงุเน่�อหุ่าตัามีขึ้อ้

เสันอแนะขึ้องผู่้ทรงคุณ์วุฒิ

ขึ้ั�นตัอนท้�	 4	 :	 การนำไปัใช้ั	 (implementation)	

ผู่ว้จิยัไดน้ำชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีท้�ผ่า่นการตัรวจ

สัอบัคุณ์ภาพ	 ไปัทดลองใช้ักับักลุ่มีตััวอย่าง	 ซึ่้�งเป็ัน

นกัศัก้ษาพยาบัาลชัั�นปัที้�	1	จำนวน	122	คน	ท้�ยงัไมีผ่่า่น

การฝ้กึปัฏิบิัตััใินรายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อ

ดูแลผู่้รับับัริการในภาวะพ้�งพิง	 โดยผู่้เร้ยนทำแบับั

ทดสัอบัวัดผ่ลสัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นก่อนเรย้น	(pretest)	

จำนวน	10	ขึ้้อ	แล้วจ้งเร้ยนรู้ผ่่านชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้

สั่วนร่วมี

ขึ้ั�นตัอนท้�	 5	 :	 การปัระเมีินผ่ล	 (evaluation)	

หุ่ลงัจากการเรย้นรูด้้วยชุัดการเรย้นรู	้ผู้่วิจยัได้ดำเนินการ

วัดผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนหุ่ลังเร้ยน	 (posttest)	และ

ปัระเมีนิความีพง้พอใจขึ้องผู่เ้รย้นตัอ่ชัดุการเรย้นรูแ้บับั

มีส้ัว่นรว่มีผ่า่นแบับัสัอบัถุามี	ผู่วิ้จยัไดน้ำขึ้อ้มีลูท้�ไดจ้าก

การวดัผ่ลมีาวเิคราะหุ่	์เพ่�อปัระเมีนิปัระสัทิธีภิาพขึ้องชัดุ

การเร้ยนรู้และวางแผ่นการปัรับัปัรุงตั่อไปั

สั่วินที� 2 เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการเก็บรวิบรวิมิ

ข�อมิูล	ปัระกอบัด้วย

	 2.1	 แบับับัันท้กขึ้้อมีูลสั่วนบุัคคล  พัฒนา

โดยผู่้วิจัย	ปัระกอบัด้วยขึ้้อมีูลขึ้องกลุ่มีตััวอย่าง ได้แก่	

เพศั	อาย	ุและปัระสับัการณ์ก์ารใชัส้ั่�อชัดุการเรย้นรูแ้บับั

มี้สั่วนร่วมี

	 2.2	แบับัทดสัอบัผ่ลสัมัีฤทธีิ�กอ่นและหุ่ลงัการ

เร้ยนรู้	 เร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั เปั็นแบับั

ทดสัอบัชุัดเดย้วกันท้�ผู่ว้จิยัสัร้างขึ้้�น	โดยใช้ั	google	forms	

ออกแบับัโดยใหุ้่ครอบัคลุมีเน่�อหุ่าและผ่ลการเร้ยนรู้ท้�

คาดหุ่วัง	 ตัามีพฤตัิกรรมีเชัิงความีรู้ขึ้อง	 Bloom’s	

taxonomy	ด้วยการวิเคราะห์ุ่การออกแบับัการสัร้างแบับั

ทดสัอบั	(test	blueprint)	จำนวน	10	ข้ึ้อ	แบ่ังเป็ันระดบััรูจ้ำ	

4	ขึ้้อ	 เขึ้้าใจ	3	ขึ้้อ	นำไปัใชั้	2	ขึ้้อ	และวิเคราะหุ่์	1	ขึ้้อ	

ขึ้อ้คำถุามีแบับัปัรนยัชันดิเลอ่กตัอบั	4	ตัวัเลอ่ก	มีเ้กณ์ฑ์์

ในการใหุ่้คะแนน	ค่อ	ตัอบัผ่ิดได้	0	คะแนน	ตัอบัถุูกได้	

1	คะแนน	คะแนนรวมีมีค้า่	0-10	คะแนน	คะแนนตัั�งแตั่	

7	คะแนนขึ้้�นไปั	หุ่มีายถุ้ง	มี้ความีรู้เร่�องการปัระเมิีน

ความีดันโลหุ่ิตัอยู่ในระดับัด้	 แบับัสัอบัถุามีผ่่านการ

ตัรวจสัอบัความีตัรงเชิังเน่�อหุ่า	โดยผู่ท้รงคุณ์วุฒทิางการ

พยาบัาล	3	ท่าน	ได้ค่าดัชัน้ความีสัอดคล้อง	(Index	of	

Item-Objective	Congruence)	อยู่ระหุ่ว่าง	 .67-1.0	

ปัรบััแกไ้ขึ้ตัามีขึ้อ้เสันอแนะขึ้องผู่ท้รงคณุ์วฒุ	ิและนำไปั

ทดลองใชั้กับันักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�มี้ลักษณ์ะ

คล้ายคล้งกับักลุ่มีตััวอย่าง	จำนวน	30	ราย	ได้ค่าความี

เท้�ยงขึ้องคูเดอร์	ริชัาร์ดสััน	เท่ากับั	.87

2.3	 แบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจตั่อชัุดการ

เร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีเร่�องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตั 

ผู่้วิจัยดัดแปัลงมีาจากแบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจต่ัอ

การใชั้สั่�อการสัอนขึ้องนวรัตัน์	 โกมีลวิภาตั	 (2565)	

จำนวน	14	ขึ้้อ	แบั่งออกเปั็นด้านเน่�อหุ่า	4	ขึ้้อ	ด้านการ

ใชั้ภาษา	2	ขึ้้อ	ด้านคุณ์ภาพขึ้องชัุดการเร้ยนรู้	5	ขึ้้อ	และ

ด้านความีพ้งพอใจในภาพรวมี	3	ขึ้้อ	ลักษณ์ะคำตัอบั

เปั็นมีาตัราสั่วนปัระมีาณ์ค่า	5	ระดับั	ค่อ	มีากท้�สัุด	มีาก	
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ขึ้ั�นตัอนท้� 	 3	 :	 การพัฒนา	 (development)	

กระบัวนการพัฒนาชัุดการเร้ยนรู้ปัระกอบัด้วย	

(1)	การจัดเตัรย้มีข้ึ้อความี	ภาพกราฟิื้ก	เสัย้ง	และคลิปั

วดิโ้อ	โดยมีเ้น่�อหุ่าครอบัคลมุีมีโนทศัันแ์ละองคป์ัระกอบั

สัำคัญท้� เก้�ยวขึ้้องกับัการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	

(2)	การผ่ลิตัชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมีในรูปัแบับั	

E-book	 โดยร่วมีกับัผู่้เชั้�ยวชัาญด้านการออกแบับัและ

ผ่ลติัส่ั�อ	(3)	การทดสัอบัการใชัง้านเบั่�องต้ัน	(pilot	test)	

เพ่�อระบัุขึ้้อบักพร่องขึ้องโปัรแกรมี	และปัรับัปัรุงใหุ่้มี้

ความีเหุ่มีาะสัมียิ�งขึ้้�น

หุ่ลังจากนั�นผู่้วิจัยได้นำชุัดการเร้ยนรู้ไปัตัรวจ

สัอบัคุณ์ภาพโดยผู่้ทรงคุณ์วุฒิ	 ปัระกอบัด้วยผู่้ทรง

คุณ์วุฒิด้านการพยาบัาล	2	ท่าน	และผู่้ทรงคุณ์วุฒิด้าน

เทคโนโลย้ทางการศั้กษา	1	ท่าน	 โดยใชั้แบับัปัระเมีิน

คณุ์ภาพท้�ครอบัคลมุี	2	ดา้น	ไดแ้ก	่ดา้นเน่�อหุ่า	และดา้น

คณุ์ภาพขึ้องสั่�อ	ผ่ลการปัระเมีนิพบัวา่ชัดุการเรย้นรูม้ีค้า่

ดชัันค้วามีตัรงเชิังเน่�อหุ่า	(content	validity	index:	CVI)	

เทา่กบัั	.95	หุ่ลงัจากนั�นผู่ว้จิยัไดป้ัรบััปัรงุเน่�อหุ่าตัามีขึ้อ้

เสันอแนะขึ้องผู่้ทรงคุณ์วุฒิ

ขึ้ั�นตัอนท้�	 4	 :	 การนำไปัใช้ั	 (implementation)	

ผู่ว้จิยัไดน้ำชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีท้�ผ่า่นการตัรวจ

สัอบัคุณ์ภาพ	 ไปัทดลองใช้ักับักลุ่มีตััวอย่าง	 ซึ่้�งเป็ัน

นกัศัก้ษาพยาบัาลชัั�นปัที้�	1	จำนวน	122	คน	ท้�ยงัไมีผ่่า่น

การฝ้กึปัฏิบิัตััใินรายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อ

ดูแลผู่้รับับัริการในภาวะพ้�งพิง	 โดยผู่้เร้ยนทำแบับั

ทดสัอบัวัดผ่ลสัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นก่อนเรย้น	(pretest)	

จำนวน	10	ขึ้้อ	แล้วจ้งเร้ยนรู้ผ่่านชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้

สั่วนร่วมี

ขึ้ั�นตัอนท้�	 5	 :	 การปัระเมีินผ่ล	 (evaluation)	

หุ่ลงัจากการเรย้นรูด้้วยชุัดการเรย้นรู	้ผู้่วิจยัได้ดำเนินการ

วัดผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยนหุ่ลังเร้ยน	 (posttest)	และ

ปัระเมีนิความีพง้พอใจขึ้องผู่เ้รย้นตัอ่ชัดุการเรย้นรูแ้บับั

มีส้ัว่นรว่มีผ่า่นแบับัสัอบัถุามี	ผู่วิ้จยัไดน้ำขึ้อ้มีลูท้�ไดจ้าก

การวดัผ่ลมีาวเิคราะหุ่	์เพ่�อปัระเมีนิปัระสัทิธีภิาพขึ้องชัดุ

การเร้ยนรู้และวางแผ่นการปัรับัปัรุงตั่อไปั

สั่วินที� 2 เคัรื�องมิือที�ใช่�ในการเก็บรวิบรวิมิ

ข�อมิูล	ปัระกอบัด้วย

	 2.1	 แบับับัันท้กขึ้้อมีูลสั่วนบุัคคล  พัฒนา

โดยผู่้วิจัย	ปัระกอบัด้วยขึ้้อมีูลขึ้องกลุ่มีตััวอย่าง ได้แก่	

เพศั	อาย	ุและปัระสับัการณ์ก์ารใชัส้ั่�อชัดุการเรย้นรูแ้บับั

มี้สั่วนร่วมี

	 2.2	แบับัทดสัอบัผ่ลสัมัีฤทธีิ�กอ่นและหุ่ลงัการ

เร้ยนรู้	 เร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั เปั็นแบับั

ทดสัอบัชุัดเดย้วกันท้�ผู่ว้จิยัสัร้างขึ้้�น	โดยใช้ั	google	forms	

ออกแบับัโดยใหุ้่ครอบัคลุมีเน่�อหุ่าและผ่ลการเร้ยนรู้ท้�

คาดหุ่วัง	 ตัามีพฤตัิกรรมีเชัิงความีรู้ขึ้อง	 Bloom’s	

taxonomy	ด้วยการวิเคราะห์ุ่การออกแบับัการสัร้างแบับั

ทดสัอบั	(test	blueprint)	จำนวน	10	ข้ึ้อ	แบ่ังเป็ันระดบััรูจ้ำ	

4	ขึ้้อ	 เขึ้้าใจ	3	ขึ้้อ	นำไปัใชั้	2	ขึ้้อ	และวิเคราะหุ่์	1	ขึ้้อ	

ขึ้อ้คำถุามีแบับัปัรนยัชันดิเลอ่กตัอบั	4	ตัวัเลอ่ก	มีเ้กณ์ฑ์์

ในการใหุ่้คะแนน	ค่อ	ตัอบัผ่ิดได้	0	คะแนน	ตัอบัถุูกได้	

1	คะแนน	คะแนนรวมีมีค้า่	0-10	คะแนน	คะแนนตัั�งแตั่	

7	คะแนนขึ้้�นไปั	หุ่มีายถุ้ง	มี้ความีรู้เร่�องการปัระเมิีน

ความีดันโลหุ่ิตัอยู่ในระดับัด้	 แบับัสัอบัถุามีผ่่านการ

ตัรวจสัอบัความีตัรงเชิังเน่�อหุ่า	โดยผู่ท้รงคุณ์วุฒทิางการ

พยาบัาล	3	ท่าน	ได้ค่าดัชัน้ความีสัอดคล้อง	(Index	of	

Item-Objective	Congruence)	อยู่ระหุ่ว่าง	 .67-1.0	

ปัรบััแกไ้ขึ้ตัามีขึ้อ้เสันอแนะขึ้องผู่ท้รงคณุ์วฒุ	ิและนำไปั

ทดลองใชั้กับันักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�มี้ลักษณ์ะ

คล้ายคล้งกับักลุ่มีตััวอย่าง	จำนวน	30	ราย	ได้ค่าความี

เท้�ยงขึ้องคูเดอร์	ริชัาร์ดสััน	เท่ากับั	.87

2.3	 แบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจตั่อชัุดการ

เร้ยนรู้แบับัม้ีส่ัวนร่วมีเร่�องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตั 

ผู่้วิจัยดัดแปัลงมีาจากแบับัสัอบัถุามีความีพ้งพอใจต่ัอ

การใชั้สั่�อการสัอนขึ้องนวรัตัน์	 โกมีลวิภาตั	 (2565)	

จำนวน	14	ข้ึ้อ	แบั่งออกเปั็นด้านเน่�อหุ่า	4	ขึ้้อ	ด้านการ

ใชั้ภาษา	2	ขึ้้อ	ด้านคุณ์ภาพขึ้องชัุดการเร้ยนรู้	5	ขึ้้อ	และ

ด้านความีพ้งพอใจในภาพรวมี	3	ขึ้้อ	ลักษณ์ะคำตัอบั

เปั็นมีาตัราสั่วนปัระมีาณ์ค่า	5	ระดับั	ค่อ	มีากท้�สัุด	มีาก	

ปวิิตรา ทองมา และพรขวิัญ ม่�งกลาง
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ปัานกลาง	น้อย	และน้อยท้�สัุด	แปัลผ่ลโดยใชั้คะแนน

เฉล้�ย	แบัง่ออกเปัน็	5	ระดบััตัามีตัน้ฉบับัั	ดงัน้�	ระดบัันอ้ย

ท้�สัุด	(คะแนนเฉล้�ย	1.00-1.50)	ระดับัน้อย	(คะแนน

เฉล้�ย	 1.51-2.50)	 ระดับัปัานกลาง	 (คะแนนเฉล้�ย	

2.51-3.50)	ระดับัมีาก	(คะแนนเฉล้�ย	3.51-4.50)	

และระดับัมีากท้�สัุด	 (คะแนนเฉล้�ย	 4.51-5.00)	

แบับัสัอบัถุามีผ่่านการตัรวจสัอบัความีตัรงเชิังเน่�อหุ่า	

โดยผู่้ทรงคุณ์วุฒิทางการพยาบัาล	 2	 ท่าน	 และ

ผู่้ทรงคุณ์วุฒิด้านเทคโนโลย้ทางการศั้กษาและการ

ออกแบับัสั่�อจำนวน	1	ท่าน	ได้ค่าดัชัน้ความีสัอดคล้อง

อยู่ระหุ่ว่าง	 .67-1.0	ปัรับัแก้ไขึ้ตัามีข้ึ้อเสันอแนะขึ้อง

ผู่้ทรงคุณ์วุฒิ	และนำไปัทดลองใชั้กับันักศั้กษาพยาบัาล

ชัั�นปัีท้�	1	ท้�มี้ลักษณ์ะคล้ายคล้งกับักลุ่มีตััวอย่าง	จำนวน	

30	รายได้ค่าสัมัีปัระสัทิธีิ�แอลฟื้าขึ้องคอนบัราค	เท่ากบัั	.93

การพิทักษ์สัิทธ์ิกล่่มิตััวิอย่าง

การวิจยัครั�งน้�ไดร้บััการรับัรองจริยธีรรมีการวิจยั

ในมีนุษย์จากคณ์ะกรรมีการจริยธีรรมีการวิจัยในคน	

สัถุาบัันการพยาบัาลศัร้สัวรินทิรา	สัภากาชัาดไทย	เลขึ้ท้�	

IRB-STIN	009/2568	โดยผู่ว้จิยัไดด้ำเนนิการพทิกัษ์

สิัทธีขิึ้องกลุม่ีตัวัอยา่งอยา่งเครง่ครดัตัามีหุ่ลกัจรยิธีรรมี

การวิจัยในมีนุษย์	 โดยก่อนเริ�มีการเก็บัขึ้้อมีูล	ผู่้วิจัยได้

แนะนำตันเองแก่กลุ่มีตััวอย่าง	 พร้อมีทั�งอธีิบัาย

วัตัถุุปัระสังค์ขึ้องการวิจัย	 ขึ้ั�นตัอนในการเก็บัรวบัรวมี

ขึ้อ้มีลู	รวมีถุง้ปัระโยชันแ์ละผ่ลกระทบัท้�อาจเกดิขึ้้�นจาก

การเขึ้้าร่วมีการวิจัยอย่างละเอ้ยด	 เปัิดโอกาสัใหุ้่กลุ่มี

ตััวอย่างซัึ่กถุามีข้ึ้อสังสััย	และตัอบัคำถุามีอย่างชััดเจน	

และใหุ่้เวลาพิจารณ์าอย่างอิสัระ	 ก่อนตััดสัินใจเข้ึ้าร่วมี

การวจิยั	หุ่ลงัจากนั�นผู่ว้จิยัขึ้อใหุ่ก้ลุม่ีตัวัอย่างท้�สัมีคัรใจ

เขึ้้าร่วมีวิจัยลงนามีในหุ่นังสั่อแสัดงความียินยอมี	

(Informed	Consent	Form)	ทั�งน้�กลุ่มีตััวอย่างสัามีารถุ

ถุอนตัวัจากการเข้ึ้าร่วมีวจิยัได้ทกุเมี่�อ	โดยไม่ีส่ังผ่ลกระทบั

ตั่อการเร้ยนหุ่ร่อคะแนนรายวิชัาแตั่อย่างใด	โดยขึ้้อมีูล

ท้�ไดจ้ากการวิจยัจะไม่ีปัรากฏิช่ั�อหุ่รอ่รหัุ่สัท้�สัามีารถุระบุั

ตััวบัุคคลได้	 และจะเก็บัรักษาไว้เปั็นความีลับัอย่าง

เคร่งครัด	ขึ้้อมีูลทั�งหุ่มีดจะถุูกนำไปัใชั้เพ่�อการวิจัยครั�ง

น้�เท่านั�น	และจะรายงานผ่ลในลักษณ์ะภาพรวมีเท่านั�น

โดยไมี่มี้การระบัุตััวตันขึ้องผู่้เขึ้้าร่วมี	

การเก็บรวิบรวิมิข�อมิูล 

ผู่ว้จิยัดำเนนิการเกบ็ัรวบัรวมีขึ้อ้มีลูระหุ่วา่งเดอ่น

เมีษายน	ถุ้งเดอ่นพฤษภาคมี	พ.ศั.	2568	โดยมีข้ึ้ั�นตัอน

ในการดำเนินการดังตั่อไปัน้�

1.	ภายหุ่ลังได้รบััการรับัรองจริยธีรรมีการวิจยัใน

มีนุษย์จากคณ์ะกรรมีการจริยธีรรมีการวิจัยในคน	

สัถุาบัันการพยาบัาลศัร้สัวรินทิรา	 สัภากาชัาดไทย	

(เลขึ้ท้�	IRB-STIN	009/2568)	ผู่ว้จิยัไดท้ำหุ่นงัสัอ่ขึ้อ

อนุญาตัดำเนินการวิจัย	 เสันอตั่อคณ์บัด้สัำนักวิชัา

พยาบัาลศัาสัตัร์	 เพ่�อขึ้ออนุญาตัเก็บัรวบัรวมีขึ้้อมีูลกับั

นักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	1

2.	ผู่้วิจัยนัดหุ่มีายกลุ่มีตััวอย่างเพ่�อช้ั�แจงราย

ละเอ้ยดเก้�ยวกับัวัตัถุุปัระสังค์ขึ้องการวิจัย	ขึ้ั�นตัอนการ

ดำเนินการ	และสิัทธิีขึ้องผู่เ้ข้ึ้าร่วมีวิจยั	โดยเน้นย�ำว่าการ

เขึ้า้ร่วมีเป็ันไปัโดยสัมัีครใจ	ไมีม่ีผ้่ลกระทบัต่ัอการเรย้น

หุ่ร่อผ่ลการเร้ยน	ขึ้้อมีูลทั�งหุ่มีดจะถุูกเก็บัเปั็นความีลับั	

และนำเสันอในลักษณ์ะภาพรวมีเท่านั�น

3.	ผู่้วิจัยขึ้อความียินยอมีจากกลุ่มีตััวอย่างท้�

สัมีัครใจเขึ้้าร่วมีการวิจัย	 โดยใหุ่้ลงนามีในแบับัฟื้อร์มี

แสัดงความียินยอมีเข้ึ้าร่วมีการวิจยัอย่างเป็ันลายลักษณ์์

อักษร

4.	กลุ่มีตััวอย่างทำแบับัทดสัอบัวัดผ่ลสััมีฤทธีิ�

ทางการเร้ยนก่อนการเร้ยนรู้	 (pretest)	จำนวน	10	ขึ้้อ	

ใชั้เวลาปัระมีาณ์	10	นาท้	 เพ่�อปัระเมีินความีรู้พ่�นฐาน

เก้�ยวกับัการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั

5.	ผู่้วิจัยแจกลิงก์ชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี

เร่�องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั	 ใหุ่้กับักลุ่มีตััวอย่าง	

พร้อมีทั�งชั้�แจงวิธี้การเขึ้้าถุ้ง	 การใชั้งาน	 และแนะนำ

แนวทางการเร้ยนรู้ด้วยตันเอง	โดยใหุ่้เวลาในการเร้ยน

รู้ด้วยชัุดการเร้ยนรู้เป็ันระยะเวลา	5	 วัน	แนะนำใหุ้่ใชั้

เวลาครั�งละปัระมีาณ์	20	นาท้	ทั�งน้�	 ชัุดการเร้ยนรู้จะม้ี
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ระบับับัันท้กข้ึ้อมูีลการเข้ึ้าใช้ังานขึ้องผู่้เร้ยน	 ได้แก่	

รหุ่ัสันักศั้กษาและระยะเวลาท้�เขึ้้าเร้ยนในแตั่ละครั�ง	

โดยผู่วิ้จยัได้ชั้�แจงใหุ้่กลุม่ีตัวัอย่างทราบัเก้�ยวกับัการเก็บั

ขึ้้อมีูลดังกล่าว	และย่นยันว่าขึ้้อมีูลทั�งหุ่มีดจะถุูกใชั้เพ่�อ

วัตัถุุปัระสังค์ในการวิจัยเท่านั�น

6.	 เมี่�อครบักำหุ่นด	 5	 วัน	 ผู่้ วิจัยนัดหุ่มีายก

ลุ่มีตััวอย่างเพ่�อทำแบับัทดสัอบัวัดผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการ

เร้ยนหุ่ลังเร้ยน	 (posttest)	 จำนวน	 10	 ข้ึ้อ	 ใชั้เวลา

ปัระมีาณ์	10	นาท้	และใหุ้่ตัอบัแบับัสัอบัถุามีความีพ้ง

พอใจตัอ่ชัดุการเร้ยนรู้แบับัมีส้ัว่นรว่มี	ใชัเ้วลาปัระมีาณ์	

10	นาท้

7.	 ผู่ว้จิยัตัรวจสัอบัความีครบัถุ้วนขึ้องแบับัสัอบัถุามี	

และดำเนินการวิเคราะหุ่์ขึ้้อมีูลโดยใชั้รหุ่ัสัแทนชั่�อ-

นามีสักุลขึ้องกลุ่มีตััวอย่าง	 เพ่�อรักษาความีลับัและ

พิทักษ์สัิทธีิ�ขึ้องผู่้เขึ้้าร่วมีการวิจัย	 โดยนำเสันอผ่ลการ

วิจัยในภาพรวมีเท่านั�น

การวิิเคัราะหุ่์ข�อมิูล

1.	ขึ้้อมีูลทั�วไปั	 ผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยน	 และ

ความีพง้พอใจ	วเิคราะหุ่โ์ดยใชั	้สัถุติัเิชังิพรรณ์นา	ไดแ้ก่	

ค่าร้อยละ	ค่าเฉล้�ย	และสั่วนเบั้�ยงเบัน

2.	การเปัร้ยบัเท้ยบัคะแนนผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการ

เร้ยนก่อนและหุ่ลังการใช้ัชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีส่ัวนร่วมี

ด้วยสัถุิตัิทดสัอบัค่าท้	(paired	t-test)	

ผู้ลการวิิจััย

ข�อมิูลสั่วินบ่คัคัลของกล่่มิตััวิอย่าง

กลุ่มีตััวอย่างเปั็นนักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�

ลงทะเบัย้นเรย้นรายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อ

ดูแลผู่้รับับัริการในภาวะพ้�งพิง	 ภาคการศั้กษาปัลาย	

ปักีารศัก้ษา	2567	จำนวนทั�งสัิ�น	122	ราย	เปัน็เพศัหุ่ญิง	

114	ราย	และเพศัชัาย	8	ราย	มี้อายุระหุ่ว่าง	18–25	ปัี	

โดยมี้อายุเฉล้�ย	19.00	ปัี	(SD	=	1.09)	ในจำนวนน้�มี้

นกัศัก้ษาท้�เคยมีป้ัระสับัการณ์ก์ารใชัช้ัดุการเรย้นรูแ้บับั

มี้สั่วนร่วมีจำนวน	14	ราย	คิดเปั็นร้อยละ	11.48

ผู้ลสััมิฤทธ์ิ�ทางการเรียนก่อนและหุ่ลังเรียนรู�

ดู�วิยช่่ดูการเรียนรู�แบบมิีสั่วินร่วิมิเรื�องการป่ระเมิิน

คัวิามิดูันโลหุ่ิตั

ผ่ลการศั้กษาพบัว่า	ค่าเฉล้�ยคะแนนความีรู้ขึ้อง

นักศั้กษาก่อนเร้ยนด้วยชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี

เร่�องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัเท่ากับั	5.76	คะแนน	

(SD	=	1.61)	และหุ่ลังเร้ยนเท่ากับั	8.02	คะแนน	(SD	

=	1.33)	 เมี่�อเปัร้ยบัเท้ยบัคะแนนก่อนและหุ่ลังเร้ยน	

พบัวา่คา่เฉล้�ยคะแนนความีรูหุ้่ลงัเรย้นสังูกวา่กอ่นเรย้น

อย่างม้ีนัยสัำคัญทางสัถิุตัิท้�ระดับั	 .001	 ดังแสัดงใน

ตัารางท้�	1	(Table	1)

Table 1	Learning	achievement	of	blood	pressure	assessment	at	pre-test	and	post-test	(N	=122)

Learning achievement Total score Min Max Mean SD df t p-value

Pre-test 10 2 8 5.76 1.61     121        13.573       < .001

Post-test 10 5 10 8.02 1.33

คัวิามิพงึพอใจัตัอ่ช่ดู่การเรยีนรู�แบบมิสีัว่ินรว่ิมิ

เรื�องการป่ระเมิินคัวิามิดูันโลหุ่ิตั

ผ่ลการวิเคราะห์ุ่ความีพง้พอใจขึ้องนักศัก้ษาพบัว่า	

นักศั้กษาม้ีความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้ส่ัวน

ร่วมีเร่�องการปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัอยูใ่นระดบััมีากท้�สัดุ	

โดยมี้ค่าเฉล้�ยรวมีเท่ากับั	4.84	คะแนน	(SD	=	0.43)	

เมี่�อพิจารณ์ารายขึ้้อ	 พบัว่าทุกขึ้้อได้รับัระดับัความี

พ้งพอใจในระดับัมีากท้�สัุดเชั่นกัน	 โดยขึ้้อท้�ได้รับั

คะแนนเฉล้�ยสัูงสัุดค่อ	“แบับัฝ้ึกหุ่ัดมี้ความีสัอดคล้อง

กับัเน่�อหุ่า	สัะดวก	และเขึ้้าถุ้งได้ง่าย”	ซึ่้�งมี้คะแนนเฉล้�ย
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ระบับับัันท้กข้ึ้อมูีลการเข้ึ้าใช้ังานขึ้องผู่้เร้ยน	 ได้แก่	

รหุ่ัสันักศั้กษาและระยะเวลาท้�เขึ้้าเร้ยนในแตั่ละครั�ง	

โดยผู่วิ้จยัได้ชั้�แจงใหุ้่กลุม่ีตัวัอย่างทราบัเก้�ยวกับัการเก็บั

ขึ้้อมีูลดังกล่าว	และย่นยันว่าขึ้้อมีูลทั�งหุ่มีดจะถุูกใชั้เพ่�อ

วัตัถุุปัระสังค์ในการวิจัยเท่านั�น

6.	 เมี่�อครบักำหุ่นด	 5	 วัน	 ผู่้ วิจัยนัดหุ่มีายก

ลุ่มีตััวอย่างเพ่�อทำแบับัทดสัอบัวัดผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการ

เร้ยนหุ่ลังเร้ยน	 (posttest)	 จำนวน	 10	 ข้ึ้อ	 ใชั้เวลา

ปัระมีาณ์	10	นาท้	และใหุ้่ตัอบัแบับัสัอบัถุามีความีพ้ง

พอใจตัอ่ชัดุการเร้ยนรู้แบับัมีส้ัว่นรว่มี	ใชัเ้วลาปัระมีาณ์	

10	นาท้

7.	 ผู่ว้จิยัตัรวจสัอบัความีครบัถุ้วนขึ้องแบับัสัอบัถุามี	

และดำเนินการวิเคราะหุ่์ขึ้้อมีูลโดยใชั้รหุ่ัสัแทนชั่�อ-

นามีสักุลขึ้องกลุ่มีตััวอย่าง	 เพ่�อรักษาความีลับัและ

พิทักษ์สัิทธีิ�ขึ้องผู่้เขึ้้าร่วมีการวิจัย	 โดยนำเสันอผ่ลการ

วิจัยในภาพรวมีเท่านั�น

การวิิเคัราะหุ่์ข�อมิูล

1.	ขึ้้อมีูลทั�วไปั	 ผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการเร้ยน	 และ

ความีพง้พอใจ	วเิคราะหุ่โ์ดยใชั	้สัถิุตัเิชังิพรรณ์นา	ไดแ้ก่	

ค่าร้อยละ	ค่าเฉล้�ย	และสั่วนเบั้�ยงเบัน

2.	การเปัร้ยบัเท้ยบัคะแนนผ่ลสััมีฤทธีิ�ทางการ

เร้ยนก่อนและหุ่ลังการใช้ัชัุดการเร้ยนรู้แบับัม้ีสั่วนร่วมี

ด้วยสัถุิตัิทดสัอบัค่าท้	(paired	t-test)	

ผู้ลการวิิจััย

ข�อมิูลสั่วินบ่คัคัลของกล่่มิตััวิอย่าง

กลุ่มีตััวอย่างเปั็นนักศั้กษาพยาบัาลชัั�นปัีท้�	 1	ท้�

ลงทะเบัย้นเรย้นรายวชิัาปัฏิบิัตัักิารพยาบัาลพ่�นฐานเพ่�อ

ดูแลผู่้รับับัริการในภาวะพ้�งพิง	 ภาคการศั้กษาปัลาย	

ปักีารศัก้ษา	2567	จำนวนทั�งสัิ�น	122	ราย	เปัน็เพศัหุ่ญิง	

114	ราย	และเพศัชัาย	8	ราย	มี้อายุระหุ่ว่าง	18–25	ปัี	

โดยมี้อายุเฉล้�ย	19.00	ปีั	(SD	=	1.09)	ในจำนวนน้�มี้

นกัศัก้ษาท้�เคยมีป้ัระสับัการณ์ก์ารใชัช้ัดุการเรย้นรูแ้บับั

มี้สั่วนร่วมีจำนวน	14	ราย	คิดเปั็นร้อยละ	11.48

ผู้ลสััมิฤทธ์ิ�ทางการเรียนก่อนและหุ่ลังเรียนรู�

ดู�วิยช่่ดูการเรียนรู�แบบมิีสั่วินร่วิมิเรื�องการป่ระเมิิน

คัวิามิดูันโลหุ่ิตั

ผ่ลการศั้กษาพบัว่า	ค่าเฉล้�ยคะแนนความีรู้ขึ้อง

นักศั้กษาก่อนเร้ยนด้วยชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้สั่วนร่วมี

เร่�องการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัเท่ากับั	5.76	คะแนน	

(SD	=	1.61)	และหุ่ลังเร้ยนเท่ากับั	8.02	คะแนน	(SD	

=	1.33)	 เมี่�อเปัร้ยบัเท้ยบัคะแนนก่อนและหุ่ลังเร้ยน	

พบัวา่คา่เฉล้�ยคะแนนความีรูหุ้่ลังเรย้นสังูกวา่กอ่นเรย้น

อย่างม้ีนัยสัำคัญทางสัถิุตัิท้�ระดับั	 .001	 ดังแสัดงใน

ตัารางท้�	1	(Table	1)

Table 1	Learning	achievement	of	blood	pressure	assessment	at	pre-test	and	post-test	(N	=122)

Learning achievement Total score Min Max Mean SD df t p-value

Pre-test 10 2 8 5.76 1.61     121        13.573       < .001

Post-test 10 5 10 8.02 1.33

คัวิามิพงึพอใจัตัอ่ช่ดู่การเรยีนรู�แบบมิสีัว่ินรว่ิมิ

เรื�องการป่ระเมิินคัวิามิดูันโลหุ่ิตั

ผ่ลการวิเคราะห์ุ่ความีพง้พอใจขึ้องนักศัก้ษาพบัว่า	

นักศั้กษาม้ีความีพ้งพอใจตั่อชัุดการเร้ยนรู้แบับัมี้ส่ัวน

ร่วมีเร่�องการปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติัอยูใ่นระดบััมีากท้�สัดุ	

โดยมี้ค่าเฉล้�ยรวมีเท่ากับั	4.84	คะแนน	(SD	=	0.43)	

เมี่�อพิจารณ์ารายขึ้้อ	 พบัว่าทุกขึ้้อได้รับัระดับัความี

พ้งพอใจในระดับัมีากท้�สัุดเชั่นกัน	 โดยขึ้้อท้�ได้รับั

คะแนนเฉล้�ยสัูงสัุดค่อ	“แบับัฝึ้กหุ่ัดมี้ความีสัอดคล้อง

กับัเน่�อหุ่า	สัะดวก	และเขึ้้าถุ้งได้ง่าย”	ซึ่้�งมี้คะแนนเฉล้�ย

ปวิิตรา ทองมา และพรขวิัญ ม่�งกลาง
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เท่ากับั	4.88	คะแนน	(SD	=	0.35)	 ส่ัวนข้ึ้อท้�ได้รับั

คะแนนเฉล้�ยตั�ำสัุดค่อ	“ตััวอักษรมี้ขึ้นาดเหุ่มีาะสัมี	สั้ท้�

ใชั้อ่านง่าย	และสับัายตัา”	 โดยม้ีคะแนนเฉล้�ยเท่ากับั	

4.76	คะแนน	 (SD	=	0.53)	 ดังแสัดงในตัารางท้�	 2	

(Table	2)

Table 2	Nursing	students’	satisfaction	level	on	the	interactive	learning	package	(N	=	122)

No. Item Mean SD Level
1 The	objectives	are	clear 4.81 0.45 Very	Satisfied
2 The	content	is	clear,	accurate,	and	reliable 4.85 0.4 Very	Satisfied
3 The	content	is	organized	in	a	step-by-step,	continuous,	and	

easy-to-understand	manner
4.85 0.42 Very	Satisfied

4 The	test	is	relevant	to	the	content,	convenient,	and	accessible 4.88 0.35 Very	Satisfied
5 The	language	is	correct	and	appropriate 4.86 0.41 Very	Satisfied
6 The	meaning	is	clear 4.85 0.4 Very	Satisfied
7 The	interactive	learning	is	beautiful	and	interesting 4.81 0.48 Very	Satisfied
8 The	illustrations	are	clear	and	consistent	with	the	content 4.83 0.46 Very	Satisfied
9 The	font	size	is	appropriate,	and	the	colors	are	easy	to	read	and	

comfortable	to	the	eyes
4.76 0.53 Very	Satisfied

10 The	video	media	used	in	the	lessons	is	clear	and	easy	to	understand 4.84 0.43 Very	Satisfied
11 The	technology	used	is	convenient,	uncomplicated,	and	easily	

accessible
4.84 0.43 Very	Satisfied

12 The	interactive	learning	helps	you	gain	more	knowledge 4.86 0.39 Very	Satisfied
13 The	interactive	learning	gives	you	more	confidence	in	measuring	

blood	pressure
4.8 0.46 Very	Satisfied

14 Overall	satisfaction	with	the	interactive	learning 4.86 0.39 Very	Satisfied
Total	Mean 4.84 0.43 Very	Satisfied

อภิป่รายผู้ล

ผู้ลสััมิฤทธ์ิ�ทางการเรียนรู�เรื�องการป่ระเมิิน

คัวิามิดูันโลหุ่ิตั

ผ่ลการศัก้ษาครั�งน้�พบัว่า	คะแนนเฉล้�ยความีรูข้ึ้อง

นักศั้กษาพยาบัาลเก้�ยวกับัการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตั

หุ่ลงัการเรย้นรูด้ว้ยชัดุการเรย้นรูแ้บับัมีส้ัว่นรว่มีสังูกวา่

ก่อนเร้ยนอย่างมี้นัยสัำคัญทางสัถุิตัิ	 (p	 <	 .001)	

สัอดคล้องกับัผ่ลการศั้กษาขึ้องมีาณ์้	น้าคณ์าคุปัตั์	และ

พไิลวรรณ์	ใจชั่�น15	ท้�พบัวา่	นกัศัก้ษาท้�เรย้นดว้ยวดิท้ศััน์

แบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์มี้คะแนนความีรู้และความีมีั�นใจ

สัูงกว่าผู่้ท้�เร้ยนด้วยสั่�อทางเด้ยว	และสัอดคล้องกับัการ

ศั้กษาขึ้อง	Ordu	Yadigar	และคณ์ะ16	ท้�พบัว่า	นักศั้กษา

ท้�ใชัส้ั่�อแบับัมีป้ัฏิสิัมัีพนัธีม์ีค้ะแนนเฉล้�ยดา้นความีเขึ้า้ใจ	

การสัังเคราะห์ุ่	 และคะแนนรวมีสูังกว่าผู่้เร้ยนในกลุ่มี

ปักตัิ	

การท้�นักศั้กษามี้คะแนนเฉล้�ยความีรู้หุ่ลังเร้ยน

สัูงกว่าก่อนเร้ยน	 อาจเน่�องมีาจากการพัฒนาชัุดการ

เร้ยนรู้ตัามีแนวคิด	 ADDIE	Model	 ขึ้อง	McGriff		

ซึ่้�งเปัน็กระบัวนการพฒันาส่ั�อการเรย้นรูอ้ยา่งเป็ันระบับั	

ครอบัคลุมี	5	ขึ้ั�นตัอน	ได้แก่	การวิเคราะหุ่์	(Analysis)	

การออกแบับั	 (Design)	การพัฒนา	 (Development)	

การนำไปัใช้ั	 (Implementation)	และการปัระเมิีนผ่ล	

(Evaluation)	 โดยในขึ้ั�นตัอนการวิเคราะห์ุ่	 ผู่้วิจัยได้
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ศั้กษาและรวบัรวมีขึ้้อมีูลจากการสันทนากลุ่ มี	

การทบัทวนรายวิชัา	 ผ่ลการปัระเมีินรายวิชัาเดิมี	

และการสัำรวจสั่�อขึ้องสัาขึ้าวิชัา	 สั่งผ่ลใหุ่้คณ์ะผู่้วิจัย

สัามีารถุพัฒนาชุัดการเร้ยนรู้ท้�ตัรงต่ัอความีต้ัองการ

และแก้ไขึ้ปััญหุ่าการเร้ยนรู้ขึ้องนักศั้กษาได้อย่างมี้

ปัระสิัทธิีภาพ	สัอดคล้องกับัแนวคิดการปัระเมิีนความี

ตั้องการจำเป็ันขึ้อง	 Kaufman17	 ซึ่้�งช้ั�ใหุ้่เห็ุ่นว่าการ

ปัระเมีนิความีตัอ้งการอยา่งเปัน็ระบับัจะชัว่ยใหุ่ส้ัามีารถุ

วางแผ่นการแก้ไขึ้ปัญัหุ่าได้อย่างตัรงจุด	สัำหุ่รับัขึ้ั�นตัอน

การออกแบับั	 ผู่้วิจัยพัฒนาชัุดการเร้ยนรู้ ใหุ่้เปั็น

มีัลตัิมี้เด้ยแบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์	(interactive	multimedia)	

ท้�มี้การใชั้ภาพนิ�ง	 ภาพเคล่�อนไหุ่ว	 วิด้ทัศัน์	 ขึ้้อความี	

เสั้ยงบัรรยาย	 และแอนิเมีชััน	 ซึ่้�งสั่�อเหุ่ล่าน้�สัามีารถุ

กระตัุน้ปัระสัาทสัมัีผั่สัหุ่ลากหุ่ลายช่ัองทางในการเรย้นรู้

ทำใหุ่น้กัศัก้ษามีค้วามีสันใจ	ใสัใ่จ	และจดจำรายละเอย้ด

ขึ้ั�นตัอนขึ้องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัได้เปั็นอย่างด้	

สัอดคล้องกับัทฤษฎ	้Multimedia	Learning	ขึ้อง	Mayer18 

ท้�ระบัวุา่	การนำเสันอขึ้อ้มีลูผ่า่นสั่�อหุ่ลายชัอ่งทางเปัน็สัิ�ง

ท้�ชั่วยเสัริมีสัร้างการรับัรู้และจดจำขึ้้อมีูลได้ด้ยิ�งขึ้้�น	

นอกจากน้�โครงสัร้างขึ้องเน่�อหุ่าในชัุดการเร้ยนรู้

ยงัถุกูออกแบับัอยา่งมีร้ะบับัสัอดคลอ้งกบััลำดบััขึ้ั�นขึ้อง

พุทธิีพิสััยขึ้อง	Bloom’s	Taxonomy19	ตัั�งแตั่ระดับัการ

จำ	การเข้ึ้าใจ	การนำไปัใช้ั	ไปัจนถุง้การวิเคราะห์ุ่	รวมีทั�ง

มีก้ารพัฒนาปัรับัปัรุงตัามีข้ึ้อเสันอแนะจากผู่ท้รงคุณ์วฒุิ

ทั�งด้านการพยาบัาลและเทคโนโลย้ทางการศั้กษาทำใหุ่้

ชัุดการเร้ยนรู้มี้ความีเหุ่มีาะสัมีกับัระดับัผู่้เร้ยน	มี้ความี

เขึ้้าใจง่ายและน่าสันใจ	และส่ังเสัริมีการเร้ยนรู้แบับัม้ี

สั่วนร่วมีมีากท้�สัุด	ชัุดการเร้ยนรู้น้�แบั่งเปั็น	3	ส่ัวนหุ่ลัก	

ไดแ้ก	่(1)	เน่�อหุ่าทฤษฎแ้ละแนวคิดหุ่ลัก	(2)	คลปิัวดิโ้อ

สัาธีิตัการปัฏิิบััตัิพร้อมีคำอธีิบัาย	และ	(3)	สัถุานการณ์์

จำลองในรูปัแบับัแอนิเมีชัันเพ่�อฝ้กึการคิดวเิคราะห์ุ่และ

บัรูณ์าการความีรู	้เมี่�อนกัศัก้ษาเริ�มีตัน้เรย้นรูผ้่า่นชัดุการ

เร้ยนรู้น้�ผ่่านการทบัทวนสัาระสัำคัญขึ้องการปัระเมีิน

ความีดันโลหุ่ิตัในสั่วนแรกก่อน	หุ่ลังจากนั�นจ้งเริ�มีเขึ้้าสัู่

การดูวิด้โอสัาธิีตัขึ้ั�นตัอนการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัท้�

ชั่วยกระตัุ้นใหุ้่นักศั้กษาเห็ุ่นภาพ	 มี้ความีเข้ึ้าใจใน

กระบัวนการหุ่ร่อขึ้ั�นตัอนมีากขึ้้�น	จนการเร้ยนรู้ถุ้งสั่วน

สัุดท้ายซ้ึ่�งเปั็นสัถุานการณ์์จำลองในรูปัแบับัแอนิเมีชััน

ท้�เน้นการคิดวิเคราะห์ุ่และบูัรณ์าการความีรู้	 ทำใหุ้่

นักศั้กษาใช้ักระบัวนการคิดวิเคราะห์ุ่และตััดสิันใจบัน

คลินิกผ่่านการเร้ยนรู้อย่างเป็ันระบับั	ทำใหุ้่สัามีารถุ

จดจำและเขึ้า้ใจเน่�อหุ่าไดอ้ยา่งครบัถุว้นจง้มีค้ะแนนผ่ล

สัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นภายหุ่ลงัเรย้นรูค้รบัทกุสัว่นเพิ�มีขึ้้�น

กว่าก่อนการเร้ยนรู้อย่างมี้นัยสัำคัญ	

นอกจากน้�การท้�ผู่้วิจัยใช้ัชัุดการเร้ยนรู้น้�สัำหุ่รับั

นักศั้กษาท้�เคยผ่่านการเร้ยนในรายวิชัาทฤษฎ้มีาแล้ว

เปั็นสัิ�งสัำคัญท้�ชั่วยใหุ้่นักศั้กษาได้ทบัทวนองค์ความีรู้

เดิมีและนำไปัปัระมีวลใหุ่มี่จนกลายเปั็นความีจำอย่าง

ล้กซึ่้�ง	 ซึ่้�งสัอดคล้องกับัแนวคิด	 Constructivism	

ขึ้อง	 Piaget20	และ	Vygotsky21	 ท้�มีองว่าผู่้เร้ยนเปั็น

ผู่้สัร้างองค์ความีรู้ผ่่านการปัระมีวลผ่ลขึ้้อมีูลใหุ่มี่ร่วมี

กบััปัระสับัการณ์เ์ดมิี	อยา่งไรกต็ัามีชัดุการเรย้นรูน้้�ยงัอยู่

ในระยะแรกขึ้องการพัฒนา	 จ้งอาจม้ีขึ้้อจำกัดบัาง

ปัระการ	 เชั่น	 การปัระเมิีนทักษะเชิังปัฏิิบััติัยังไม่ี

ครอบัคลุมีทุกมีิตัิ	 ผู่้วิจัยมี้แผ่นนำข้ึ้อเสันอแนะจาก

ผ่ลการปัระเมีนิไปัใชัใ้นการวเิคราะหุ่ค์วามีต้ัองการจำเปัน็

เพิ�มีเตัิมี	 เพ่�อวางแผ่นปัรับัปัรุงชัุดการเร้ยนรู้ใหุ่้มี้

ปัระสิัทธิีภาพมีากยิ�งขึ้้�นในลำดับัต่ัอไปัตัามีแนวคิด	

ADDIE	Model

คัวิามิพึงพอใจัตั่อช่่ดูการเรียนรู�แบบมิีสั่วินร่วิมิ

ผ่ลการศั้กษาแสัดงใหุ่้เหุ่็นว่านักศั้กษามี้ความีพ้ง

พอใจต่ัอชุัดการเรย้นรูแ้บับัม้ีสัว่นร่วมีในระดับัมีากท้�สัดุ	

โดยทุกด้านขึ้องการปัระเมีิน	ได้แก่	เน่�อหุ่า	คุณ์ภาพสั่�อ	

และความีพ้งพอใจโดยรวมี	 มี้ผ่ลการปัระเมีินอยู่ใน

ระดับัมีากท้�สัุดเชั่นกัน	ผ่ลการศั้กษาดังกล่าวสัามีารถุ

อภิปัรายได้ในปัระเด็นตั่อไปัน้�
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ศั้กษาและรวบัรวมีขึ้้อมีูลจากการสันทนากลุ่ มี	

การทบัทวนรายวิชัา	 ผ่ลการปัระเมีินรายวิชัาเดิมี	

และการสัำรวจสั่�อขึ้องสัาขึ้าวิชัา	 สั่งผ่ลใหุ่้คณ์ะผู่้วิจัย

สัามีารถุพัฒนาชุัดการเร้ยนรู้ท้�ตัรงต่ัอความีต้ัองการ

และแก้ไขึ้ปััญหุ่าการเร้ยนรู้ขึ้องนักศั้กษาได้อย่างม้ี

ปัระสิัทธิีภาพ	สัอดคล้องกับัแนวคิดการปัระเมิีนความี

ตั้องการจำเป็ันขึ้อง	 Kaufman17	 ซึ่้�งช้ั�ใหุ้่เห็ุ่นว่าการ

ปัระเมีนิความีตัอ้งการอยา่งเปัน็ระบับัจะชัว่ยใหุ่ส้ัามีารถุ

วางแผ่นการแก้ไขึ้ปัญัหุ่าได้อย่างตัรงจุด	สัำหุ่รับัขึ้ั�นตัอน

การออกแบับั	 ผู่้วิจัยพัฒนาชัุดการเร้ยนรู้ ใหุ่้เปั็น

มีัลตัิมี้เด้ยแบับัมี้ปัฏิิสััมีพันธี์	(interactive	multimedia)	

ท้�มี้การใชั้ภาพนิ�ง	 ภาพเคล่�อนไหุ่ว	 วิด้ทัศัน์	 ขึ้้อความี	

เสั้ยงบัรรยาย	 และแอนิเมีชััน	 ซึ่้�งสั่�อเหุ่ล่าน้�สัามีารถุ

กระตัุน้ปัระสัาทสัมัีผั่สัหุ่ลากหุ่ลายช่ัองทางในการเรย้นรู้

ทำใหุ่น้กัศัก้ษามีค้วามีสันใจ	ใสัใ่จ	และจดจำรายละเอย้ด

ขึ้ั�นตัอนขึ้องการปัระเมีินความีดันโลหุ่ิตัได้เปั็นอย่างด้	

สัอดคล้องกับัทฤษฎ	้Multimedia	Learning	ขึ้อง	Mayer18 

ท้�ระบัวุา่	การนำเสันอขึ้อ้มีลูผ่า่นสั่�อหุ่ลายชัอ่งทางเปัน็สัิ�ง

ท้�ชั่วยเสัริมีสัร้างการรับัรู้และจดจำขึ้้อมีูลได้ด้ยิ�งขึ้้�น	

นอกจากน้�โครงสัร้างขึ้องเน่�อหุ่าในชัุดการเร้ยนรู้

ยงัถุกูออกแบับัอยา่งมีร้ะบับัสัอดคลอ้งกบััลำดบััขึ้ั�นขึ้อง

พุทธิีพิสััยขึ้อง	Bloom’s	Taxonomy19	ตัั�งแตั่ระดับัการ

จำ	การเข้ึ้าใจ	การนำไปัใช้ั	ไปัจนถุง้การวิเคราะห์ุ่	รวมีทั�ง

มีก้ารพัฒนาปัรับัปัรุงตัามีข้ึ้อเสันอแนะจากผู่ท้รงคุณ์วฒุิ

ทั�งด้านการพยาบัาลและเทคโนโลย้ทางการศั้กษาทำใหุ่้

ชัุดการเร้ยนรู้มี้ความีเหุ่มีาะสัมีกับัระดับัผู่้เร้ยน	มี้ความี

เขึ้้าใจง่ายและน่าสันใจ	และส่ังเสัริมีการเร้ยนรู้แบับัม้ี

สั่วนร่วมีมีากท้�สัุด	ชัุดการเร้ยนรู้น้�แบั่งเปั็น	3	สั่วนหุ่ลัก	

ไดแ้ก	่(1)	เน่�อหุ่าทฤษฎแ้ละแนวคิดหุ่ลัก	(2)	คลปิัวดิโ้อ

สัาธีิตัการปัฏิิบััตัิพร้อมีคำอธีิบัาย	และ	(3)	สัถุานการณ์์

จำลองในรูปัแบับัแอนิเมีชันัเพ่�อฝ้กึการคิดวเิคราะห์ุ่และ

บัรูณ์าการความีรู	้เมี่�อนกัศัก้ษาเริ�มีตัน้เรย้นรูผ้่า่นชัดุการ

เร้ยนรู้น้�ผ่่านการทบัทวนสัาระสัำคัญขึ้องการปัระเมีิน

ความีดันโลหุ่ิตัในสั่วนแรกก่อน	หุ่ลังจากนั�นจ้งเริ�มีเขึ้้าสัู่

การดูวิด้โอสัาธิีตัขึ้ั�นตัอนการปัระเมิีนความีดันโลหิุ่ตัท้�

ชั่วยกระตัุ้นใหุ้่นักศั้กษาเห็ุ่นภาพ	 มี้ความีเข้ึ้าใจใน

กระบัวนการหุ่ร่อขึ้ั�นตัอนมีากข้ึ้�น	จนการเร้ยนรู้ถุ้งสั่วน

สัุดท้ายซ้ึ่�งเปั็นสัถุานการณ์์จำลองในรูปัแบับัแอนิเมีชััน

ท้�เน้นการคิดวิเคราะห์ุ่และบูัรณ์าการความีรู้	 ทำใหุ้่

นักศั้กษาใช้ักระบัวนการคิดวิเคราะห์ุ่และตััดสิันใจบัน

คลินิกผ่่านการเร้ยนรู้อย่างเป็ันระบับั	ทำใหุ้่สัามีารถุ

จดจำและเขึ้า้ใจเน่�อหุ่าไดอ้ยา่งครบัถุว้นจง้มีค้ะแนนผ่ล

สัมัีฤทธีิ�ทางการเรย้นภายหุ่ลงัเรย้นรูค้รบัทกุสัว่นเพิ�มีขึ้้�น

กว่าก่อนการเร้ยนรู้อย่างมี้นัยสัำคัญ	

นอกจากน้�การท้�ผู่้วิจัยใช้ัชัุดการเร้ยนรู้น้�สัำหุ่รับั

นักศั้กษาท้�เคยผ่่านการเร้ยนในรายวิชัาทฤษฎ้มีาแล้ว

เปั็นสัิ�งสัำคัญท้�ชั่วยใหุ้่นักศั้กษาได้ทบัทวนองค์ความีรู้

เดิมีและนำไปัปัระมีวลใหุ่มี่จนกลายเปั็นความีจำอย่าง

ล้กซึ่้�ง	 ซึ่้�งสัอดคล้องกับัแนวคิด	 Constructivism	

ขึ้อง	 Piaget20	และ	Vygotsky21	 ท้�มีองว่าผู่้เร้ยนเปั็น

ผู่้สัร้างองค์ความีรู้ผ่่านการปัระมีวลผ่ลขึ้้อมีูลใหุ่มี่ร่วมี

กบััปัระสับัการณ์เ์ดมิี	อยา่งไรกต็ัามีชัดุการเรย้นรูน้้�ยงัอยู่

ในระยะแรกขึ้องการพัฒนา	 จ้งอาจม้ีขึ้้อจำกัดบัาง

ปัระการ	 เชั่น	 การปัระเมิีนทักษะเชิังปัฏิิบััติัยังไม่ี

ครอบัคลุมีทุกมีิตัิ	 ผู่้วิจัยม้ีแผ่นนำข้ึ้อเสันอแนะจาก

ผ่ลการปัระเมีนิไปัใชัใ้นการวเิคราะหุ่ค์วามีต้ัองการจำเปัน็

เพิ�มีเตัิมี	 เพ่�อวางแผ่นปัรับัปัรุงชัุดการเร้ยนรู้ใหุ่้มี้

ปัระสิัทธิีภาพมีากยิ�งขึ้้�นในลำดับัต่ัอไปัตัามีแนวคิด	

ADDIE	Model

คัวิามิพึงพอใจัตั่อช่่ดูการเรียนรู�แบบมิีสั่วินร่วิมิ

ผ่ลการศั้กษาแสัดงใหุ่้เหุ่็นว่านักศั้กษามี้ความีพ้ง

พอใจต่ัอชุัดการเรย้นรูแ้บับัม้ีสัว่นร่วมีในระดับัมีากท้�สัดุ	

โดยทุกด้านขึ้องการปัระเมีิน	ได้แก่	เน่�อหุ่า	คุณ์ภาพสั่�อ	

และความีพ้งพอใจโดยรวมี	 มี้ผ่ลการปัระเมีินอยู่ใน

ระดับัมีากท้�สัุดเชั่นกัน	ผ่ลการศั้กษาดังกล่าวสัามีารถุ

อภิปัรายได้ในปัระเด็นตั่อไปัน้�

ปวิิตรา ทองมา และพรขวิัญ ม่�งกลาง
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ความีพ้งพอใจโดยรวมีท้�อยู่ในระดับัมีากท้�สัุดน้�	

เปั็นผ่ลมีาจากการท้�ผู่้วิจัยได้นำหุ่ลักการออกแบับัการ

เร้ยนรู้ท้�เน้นผู่้เร้ยนเปั็นศัูนย์กลาง	 (Student-Centered	

Learning	Design)²²	มีาใช้ัอย่างเป็ันระบับั	 โดยเริ�มีต้ัน

จากการวิเคราะหุ่์ความีจำเปั็นและความีตั้องการขึ้อง

นักศั้กษาอย่างครอบัคลุมีผ่่านหุ่ลายชั่องทาง	จากนั�นนำ

ขึ้้อมีูลท้�ได้มีาออกแบับัชุัดการเร้ยนรู้ใหุ้่สัอดคล้องกับั

วตััถุปุัระสังคแ์ละเหุ่มีาะสัมีกบัันักศัก้ษาพยาบัาลชัั�นปัที้�	

1	มีากท้�สัดุ	ซึ่้�งเป็ันการวิเคราะห์ุ่ชัอ่งว่างระหุ่ว่างสัภาพท้�

เปั็นจริงและสัภาพท้�พ้งปัระสังค์ก่อนการออกแบับัสั่�อ

การเร้ยนรู้	 เมี่�อนำนักศั้กษานำชัุดการเร้ยนรู้น้�ไปัศั้กษา

ด้วยตันเองจ้งเกิดความีรู้สั้กพ้งพอใจเปั็นอย่างมีาก

เน่�องจากการออกแบับัชัุดการเร้ยนรู้น้�ตัอบัสันองตั่อ

ความีตั้องการและรูปัแบับัการเร้ยนรู้ขึ้องนักศั้กษา

พยาบัาล	ผ่ลการศั้กษาน้�สัอดคล้องกับัการศั้กษาขึ้อง

ศักุรใ์จ	เจรญิสัขุึ้	และคณ์ะ²³	ท้�พบัวา่นกัศัก้ษาพยาบัาลมี้

ความีพง้พอใจต่ัอสั่�อปัฏิสิัมัีพันธีเ์ร่�องการใช้ัยาอยา่งสัมี

เหุ่ตัผุ่ลในการพยาบัาลจติัเวชัอยูใ่นระดบััมีากท้�สัดุ	และ

สัอดคล้องกับัการศั้กษาขึ้อง	 Jansirani	Natarajan	และ

คณ์ะ24	 	 ท้�พบัว่านักศั้กษาพยาบัาลมี้ความีพ้งพอใจตั่อ

วิด้โอการเร้ยนรู้แบับัม้ีปัฏิิสััมีพันธี์เร่�องการใหุ้่ยาทาง

ปัากอยู่ในระดับัมีาก	

นอกจากน้�เม่ี�อพิจารณ์ารายด้านพบัว่า	 นักศั้กษา

มี้ความีพ้งพอใจด้านเน่�อหุ่าขึ้องชุัดการเร้ยนรู้	 อยู่ใน

ระดบััมีากท้�สัดุทกุขึ้อ้	ปัระกอบัดว้ยเน่�อหุ่ามีก้ารกำหุ่นด

วัตัถุุปัระสังค์ชััดเจน	 ถูุกตั้อง	 น่าเช่ั�อถุ่อ	 การจัดลำดับั

เน่�อหุ่าเปั็นขึ้ั�นตัอน	ตั่อเน่�อง	เขึ้้าใจง่าย	และแบับัฝ้ึกหุ่ัด

มี้ความีสัอดคล้องกับัเน่�อหุ่า	สัะดวกและเขึ้้าถุ้งง่าย	โดย

ขึ้อ้ท้�ไดค้ะแนนสังูสัดุไดแ้กแ่บับัฝึ้กหุ่ดัมีค้วามีสัอดคล้อง

กับัเน่�อหุ่า	สัะดวกและเขึ้้าถุ้งง่าย	การท้�ผ่ลการปัระเมีิน

ด้านเน่�อหุ่าท้�อยู่ในระดับัมีากท้�สัุดทุกขึ้้อนั�น	 เปั็นผ่ลมีา

จากการท้�ผู่้ วิจัยวางโครงสัร้างเน่�อหุ่าใหุ้่ครอบัคลุมี

พฤตัิกรรมีการเร้ยนรู้ตัามีกรอบัแนวคิด	 Bloom’s	

Taxonomy	 ตัั�งแตั่ระดับัรู้จำ	 เขึ้้าใจ	 นำไปัใชั้	 	 และ

วิเคราะห์ุ่	อย่างเปั็นลำดับัขึ้ั�น	การจัดลำดับัเน่�อหุ่าเปั็น

ขึ้ั�นตัอนท้�ตัอ่เน่�องและเขึ้า้ใจงา่ยดงักลา่ว	จง้ทำใหุ่ผู้่เ้รย้น

จดัเรย้งขึ้อ้มีลูได้อยา่งเป็ันระบับัส่ังผ่ลใหุ้่การเรย้นรูเ้กดิ

ขึ้้�นอย่างม้ีปัระสัิทธิีภาพมีากยิ�งขึ้้�นจ้งม้ีความีพ้งพอใจ

ดา้นน้�ในระดับัมีากท้�สัดุ	ดังจะเห็ุ่นได้จากข้ึ้อท้�ได้คะแนน

สัูงสัุด	 ค่อ	 “แบับัฝ้ึกหุ่ัดมี้ความีสัอดคล้องกับัเน่�อหุ่า	

สัะดวกและเขึ้า้ถุง้งา่ย”	นั�น	แสัดงใหุ่เ้หุ่น็วา่การออกแบับั

กิจกรรมีการเร้ยนรู้นั�นเอ่�อตั่อการสัร้างความีรู้อย่างมี้

ความีหุ่มีาย	 (Meaningful	 Learning)	ทำใหุ่้สัามีารถุ

เชั่�อมีโยงความีรู้ใหุ่มี่เขึ้้ากับัความีรู้เดิมีท้�ม้ีอยู่ได้อย่าง

เหุ่มีาะสัมี

ด้านคุณ์ภาพขึ้องสั่�อ	พบัว่าผ่ลการปัระเมีินอยู่ใน

ระดบััมีากท้�สัดุทกุขึ้อ้	ปัระกอบัดว้ยรปูัแบับัชัดุการเรย้น

รู้สัวยงามี	น่าสันใจ	ภาพปัระกอบัชััดเจนสัอดคล้องกับั

เน่�อหุ่า	ตััวอักษรมี้ขึ้นาดเหุ่มีาะสัมี	สั่�อวิด้ทัศัน์ปัระกอบั

บัทเรย้นม้ีความีชัดัเจนเข้ึ้าใจงา่ย	และเทคโนโลยท้้�ใชัใ้น

การดสูั่�อสัะดวก	เชัา้ถุง้งา่ย	ไมีซ่ึ่บััซ้ึ่อน	ทั�งน้�การออกแบับั

สั่�อท้�คำนง้ถุง้ความีสัวยงามี	ความีนา่สันใจ	ความีชัดัเจน	

และความีสัะดวกในการใช้ังาน	สัอดคล้องกับัหุ่ลักการ

ออกแบับัสั่�อการเร้ยนรู้ท้�ม้ีปัระสัิทธีิภาพ	 (Effective	

Instructional	Media	Design)	ขึ้อง	Smaldino	และคณ์ะ25 

ท้�พบัวา่	สั่�อท้�มีค้วามีสัวยงามี	ความีนา่สันใจ	ความีชัดัเจน	

และความีสัะดวกในการใชัง้าน	เปัน็ปัจัจยัสัำคญัท้�สัง่ผ่ล

ตั่อความีพ้งพอใจขึ้องผู่้เร้ยน

ข�อเสันอแนะและแนวิทางการนำผู้ลการวิจัิัยไป่ใช่�

ป่ระโยช่น์

อาจารย์ผู่้สัอนควรส่ังเสัริมีใหุ้่นักศั้กษาพยาบัาล

ใชั้ชัุดการเร้ยนรู้ชุัดน้�ในการกระตัุ้นการเร้ยนรู้แบับัม้ี

สั่วนร่วมี	 ส่ังเสัริมีการเร้ยนรู้ด้วยตันเอง	 และพัฒนา

ความีรูใ้นการปัระเมีนิความีดนัโลหุ่ติั	เพ่�อนำไปัปัระยกุตั์

ใชั้ในการปัฏิิบััติัการพยาบัาลได้อย่างถูุกตั้องและม้ี

ปัระสิัทธิีภาพมีากยิ�งขึ้้�น	อย่างไรก็ตัามี	 ชุัดการเร้ยนรู้ท้�
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พัฒนาขึ้้�นน้�เปั็นเพ้ยงการวิจัยและพัฒนาในระยะแรก	

โดยมีุง่เนน้การตัอบัสันองตัอ่ความีตัอ้งการจำเปัน็เบั่�อง

ตั้นขึ้องผู่้เร้ยน	จ้งยังมี้ขึ้้อจำกัดบัางปัระการ	โดยเฉพาะ
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