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บทคัดย่อ

	 การวจิยักึ่งทดลองนี้มวีตัถปุระสงค์เพื่อประเมนิประสทิธผิลของโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจใน

พยาบาล โรงพยาบาลทุ่งสง จงัหวดันครศรธีรรมราช กลุ่มตวัอย่างเป็นพยาบาลที่ปฏบิตังิานในโรงพยาบาลทุ่งสง จงัหวดั

นครศรธีรรมราช จ�ำนวน 111 คน ได้จากการเลอืกแบบเจาะจง เครื่องมอืวจิยั ได้แก่โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป แบบทดสอบความรู ้และแบบประเมนิทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจของพยาบาล 

ซึ่งมคี่าดชันคีวามตรงตามเนื้อหา เท่ากบั 0.98 และค่าสมัประสทิธิ์ความเที่ยง จากสูตร KR-20 เท่ากบั 0.89 และ 0.91 

ตามล�ำดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงบรรยาย และการทดสอบที ผลการวิจัยพบว่าก่อนการทดลอง พยาบาล  

ร้อยละ 49.5 มีความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจอยู่ในระดับต�่ำ และร้อยละ 31.5 อยู่ในระดับปานกลาง พยาบาล  

ร้อยละ 86.5 มทีกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจอยู่ในระดบัต�่ำ หลงัการทดลอง พยาบาล ร้อยละ 98.2 มคีวามรู้ในการใช้

เครื่องช่วยหายใจอยู่ในระดบัสูง ร้อยละ 56.8 มทีกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจอยู่ในระดบัปานกลาง และร้อยละ 32.4 

อยู่ในระดบัสูง  ภายหลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ พยาบาลมคีวามรู้ และทกัษะการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ สูงกว่าก่อนได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิี่ระดบั .05

ค�ำส�ำคัญ: ความรู้, ทกัษะ, เครื่องช่วยหายใจ, โปรแกรมการฝึกอบรม, พยาบาล

Abstract

	 This quasi-experimental research aimed to evaluate effectiveness of the use of ventilator training program 

among nurses at Thungsong Hospital in Nakhon Si Thammarat Province. The sample of 111 professional nurses 

working at Thungsong Hospital, was purposively selected. The research instruments included the use of ventilator 
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ความส�ำคัญของปัญหา

	 โรงพยาบาลทุ่งสงเป็นโรงพยาบาลระดับทุติยภูม ิ

มจี�ำนวนเตยีงรบัผู้ป่วยในได้ 309 เตยีง ให้บรกิารผู้ป่วย

วิกฤตประมาณวันละ 20-25 ราย แต่หอผู้ป่วยหนักมี

ศกัยภาพในการรบัผู้ป่วยเพยีง 12 เตยีง จงึต้องให้ผู้ป่วย

วิกฤตพักรักษาตัวในหอผู้ป่วยสามัญ อีกทั้งผู้ป่วยวิกฤติ

หลายรายจ�ำเป็นต้องใช้เครื่องช่วยหายใจ ซึ่งมีอัตราการ

ใช้เฉลี่ย 20 เครื่องต่อวนั (โรงพยาบาลทุ่งสง, ศูนย์เครื่อง

ช่วยหายใจ, 2562) เครื่องช่วยหายใจเป็นอปุกรณ์เครื่องมอื

ทางการแพทย์ที่ใช้ในการบ�ำบัดผู้ป่วยที่มีปัญหาในระบบ

หายใจซึ่งเป็นกลุม่ที่อยูใ่นภาวะวกิฤตทิี่มคีวามเสี่ยงสงูและ

เป็นอปุกรณ์เทคโนโลยทีี่มคีวามซบัซ้อนราคาแพง บคุลากร

ที่เกี่ยวข้องจ�ำเป็นต้องมีความรู้ ความช�ำนาญในการใช้

เครื่องช่วยหายใจ สามารถตั้งค่าที่ก�ำหนดหรอืพารามเิตอร์

ที่ส�ำคญัและใช้อปุกรณ์ต่าง ๆ  ได้อย่างถกูต้อง และเหมาะสม 

โดยเฉพาะพยาบาลที่ปฏบิตังิานในหอผูป่้วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจจ�ำเป็นต้องมคีวามรูค้วามสามารถในการดแูลผูป่้วย

ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจในโรงพยาบาลอย่างมมีาตรฐาน ให้

ค�ำแนะน�ำและเป็นที่ปรกึษาเกี่ยวกบัการใช้งานเครื่องช่วย

หายใจแก่ทมีสขุภาพที่เกี่ยวข้องรวมทั้งสามารถตดิตามเฝ้า

ระวังและแก้ปัญหาอันเกิดจากการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

และมีสมรรถนะในการจัดการดูแลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วย

หายใจเพื่อให้ผูป่้วยได้รบัการดูแลที่เหมาะสมและปลอดภยั 

(สภาการพยาบาล, 2553)

	 ที่ผ่านมาโรงพยาบาลขยายบริการรับผู้ป่วยที่ใช้

เครื่องช่วยหายใจไปตามแผนกต่างๆ จึงส่งผลกระทบต่อ

การใช้ทรพัยากรทั้งพื้นที่และอปุกรณ์ที่มคีวามหลากหลาย 

รวมถงึการเตรยีมความพร้อมของบคุลากรที่ดแูลผูป่้วยทั้ง

ด้านความรู้และทักษะ ข้อมูลของศูนย์เครื่องช่วยหายใจ

โรงพยาบาลทุง่สง พ.ศ. 2560-2562 พบปัญหาเกี่ยวกบัการ

ใช้เครื่องช่วยหายใจในหอผู้ป่วย อาทิความไม่คุ้นเคยกับ

เครื่องช่วยหายใจชนดิต่าง ๆ ที่ใช้ การปรบัตั้งเครื่องช่วย

หายใจไม่ถูกต้อง เป็นต้น บางแผนกมีการใช้เครื่องน้อย

มากหรอืไม่มเีลย ท�ำให้บคุลากรทางการพยาบาลบางส่วน

ไม่ทราบวิธีการใช้เครื่องช่วยหายใจ ขาดความช�ำนาญ  

ส่งผลกระทบต่อคณุภาพการดแูลและอาจท�ำให้เกดิภาวะ

แทรกซ้อนต่อผู้ป่วยได้ จึงจ�ำเป็นต้องพัฒนา และเพิ่ม

สมรรถนะของบุคลากรทั้งด้านการบริหารและการปฏิบัติ

การพยาบาล เพื่อให้การพยาบาลมีมาตรฐาน และได้

training program, a demographic data questionnaire, the knowledge test on mechanical ventilator, and the skill  

assessment on the use of mechanical ventilator. Its content validity index was 0.98, and the reliability coeffif icients 

(KR-20) of the knowledge test and the skill assessment were 0.89 and 0.91 respectively. The data were analyzed 

using descriptive statistics and t-test. The results showed that before the training, less than half of nurses (49.5%) 

had knowledge on mechanical ventilator at the low level and 31.5 percent of them were at the moderate level.  

After the training, almost all of them (98.2 %) had the high level of knowledge. Before the training, 86.50 percent 

of them had skill on the use of mechanical ventilator at the low level, but after training their scores increased to  

the moderate level (56.80%) and high level (32.40%). Their knowledge and skill on the use of mechanical ventilator 

after the training were signifif icantly higher than those before the training at p < .05.

Keywords: Knowledge, Skill, Mechanical Ventilator, Training Program, Nurse
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ผลลพัธ์ด ีตอบสนองความต้องการของสงัคมและประชาชน

อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น (วราภรณ์ ธโนโรจน์,  

บญุทพิย์ สริธิรงัศร,ี และสริริตัน์ วภิาสศลิป์, 2554)

	 การส่งเสรมิการเรยีนรู้เป็นสิ่งส�ำคญั เพื่อให้บคุคล

มสีมรรถนะที่ดใีนการปฏบิตังิานหากบคุคลได้ทบทวนความ

รู้และได้รบัการฝึกอบรมเพิ่มเตมิในการดแูลผูป่้วยที่ใช้เครื่อง

ช่วยหายใจร่วมกบัมปีระสบการณ์การดูแลผูป่้วยใช้เครื่อง

ช่วยหายใจจะส่งผลให้พยาบาลวิชาชีพมีสมรรถนะการ

จัดการดูแลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจทุกด้านมากขึ้น  

(กุลญนาท ผ่องแผ้ว, และสมหมาย คชนาม, 2561)  

โรงพยาบาลทุง่สงได้ เชญิผูเ้ชี่ยวชาญมาฝึกอบรมบคุลากร

เกี่ยวกับการใช้เครื่องช่วยหายใจเป็นประจ�ำทุกปี แต่การ

ฝึกอบรมส่วนใหญ่จดัส�ำหรบัพยาบาลหอผูป่้วยหนกัเพราะ

เป็นผู้ใช้งานประจ�ำทุกวันยังไม่ครอบคลุมพยาบาลหอ 

ผู้ป่วยทั่วไป ในพ.ศ. 2563 ศูนย์เครื่องช่วยหายใจจงึได้จดั

ท�ำแผนการจัดฝึกอบรมโดยเชิญผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ 

ฝึกทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ และเทคนิคการตั้งค่า

ต่าง ๆ ของเครื่องช่วยหายใจ แก่บคุลากรพยาบาลในหอ 

ผู้ป่วยต่าง ๆ ที่ใช้เครื่องช่วยหายใจ เช่น หอผู้ป่วยสามญั 

และอื่น ๆ  เพื่อเสรมิสร้างสมรรถนะของพยาบาลในการใช้

เครื่องช่วยหายใจอย่างถูกต้องเหมาะสม ผู้วจิยัเหน็ความ

ส�ำคัญของการพัฒนาสมรรถนะดังกล่าว จึงได้จัดท�ำ

โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ และศกึษา

ประสทิธผิล เพื่อน�ำผลที่ได้ไปใช้ในการจดัท�ำแผนพฒันา

บคุลากรพยาบาล ให้มทีกัษะและความมั่นใจในการดูแล

ผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยหายใจต่อไป

วัตถุประสงค์การวิจัย 

	 เพื่อประเมนิประสทิธผิลของโปรแกรมการฝึกอบรม

การใช้เครื่องช่วยหายใจในพยาบาล โรงพยาบาลทุ่งสง 

จงัหวดันครศรธีรรมราช โดยมวีตัถปุระสงค์เฉพาะดงันี้

	 1.	 ศกึษาระดบัความรูใ้นการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

และทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ ของพยาบาลใน 

โรงพยาบาลทุ่งสง จงัหวดันครศรธีรรมราช ก่อนและหลงั

ได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ

	 2.	 เปรียบเทียบความแตกต่างของความรู้ในการ

ใช้เครื่องช่วยหายใจ และทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ

ของพยาบาลก่อนและหลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการ

ใช้เครื่องช่วยหายใจ

สมมติฐานการวิจัย

	 หลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจ พยาบาลมคีวามรูแ้ละทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

สูงกว่า ก่อนได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจ

ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิของการวจิยั

	 เขยีนความสมัพนัธ์ของตวัแปรที่ศกึษาเป็นกรอบแนวคดิของการวจิยัได้ดงันี้

โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ

ความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจ

ทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ
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วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ชนดิของการวจิยั เป็นการวจิยักึ่งทดลอง (Quasi-

experimental research) ชนดิ 1 กลุ่มวดัก่อนและหลงัการ

ทดลอง

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

		  ประชากร เป็นพยาบาลที่ปฏิบัติงานใน 10 

หน่วยงาน ของโรงพยาบาลทุ่งสง ประกอบด้วย งาน

อุบัติเหตุฉุกเฉิน งานวิสัญญี หอผู้ป่วยอายุรกรรมชาย  

หอผูป่้วยศลัยกรรมอายรุกรรมหญงิ หอผู้ป่วยออร์โธปิดกิส์-

ศลัยกรรมชาย หอผูป่้วยกมุารเวชกรรม หอผูป่้วยหลงัคลอด 

หอผู้ป่วยหลงัคลอดพเิศษ หอผู้ป่วยพเิศษ 3 และ 4 และ

หอผู้ป่วยพเิศษ 5 และ 6

		  กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 111 คน เลือกแบบ

เจาะจง โดยเป็นผู้ที่เข้ารับโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้

เครื่องช่วยหายใจ ของโรงพยาบาลทุ่งสง ระหว่างวันที่ 

15-17 มถินุายน 2563 

	 เครื่องมอืวจิยั 

	 1.	 โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

ของโรงพยาบาลทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่จัดท�ำ

โดยศนูย์เครื่องช่วยหายใจโรงพยาบาลทุง่สง ใช้เวลา 1 วนั 

ประกอบด้วย วธิกีารและเนื้อหาดงันี้

		  1.1	 การบรรยาย เรื่อง ชนิดของเครื่องช่วย

หายใจ และเทคนิคการใช้เครื่องช่วยหายใจ ใช้เวลา  

2 ชั่วโมง

		  1.2	 การสาธติ เกี่ยวกบั ส่วนประกอบของเครื่อง

ช่วยหายใจ และการตั้งค่าเครื่องช่วยหายใจใช้เวลา  

1 ชั่วโมง

		  1.3	 การทดลองใช้ และปรบัตั้งเครื่องช่วยหายใจ

ด้วยตนเอง ใช้เวลา 1 ชั่วโมง

		  1.4	 การตอบข้อซกัถาม ใช้เวลา 1 ชั่วโมง

	 2.	 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไป ประกอบด้วย อาย ุ

ระดบัการศกึษา ต�ำแหน่งในการปฏบิตังิาน แผนกที่ปฏบิตัิ

งาน ประสบการณ์การใช้เครื่องช่วยหายใจ ประสบการณ์

การอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ การใช้เครื่องช่วยหายใจ

ภายในหน่วยงาน ความสะดวกในการใช้ นโยบายการ

อบรมภายนอกของหน่วยงานและการอบรมในโรงพยาบาล 

เป็นแบบเลอืกตอบและเตมิค�ำ

	 3.	 แบบทดสอบความรูใ้นการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

สร้างโดยผู้วิจัยตามคู่มือการใช้งานการบ�ำรุงรักษาเครื่อง

ช่วยหายใจ (Operator manual) ของบรษิทัโซวคิ จ�ำกดั เป็น

แบบเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก จ�ำนวน 30 ข้อ และส่วนประกอบ

ของเครื่องช่วยหายใจที่พยาบาลควรรู ้เป็นแบบจบัคู่จ�ำนวน 

16 ข้อ รวม 46 ข้อ ตอบถูกได้ 1 คะแนน ตอบผิดได้  

0 คะแนน 

	 4.	 แบบประเมินทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

สร้างโดยผู้วจิยัตามคู่มอืการใช้งาน การบ�ำรงุรกัษาเครื่อง

ช่วยหายใจ โดยผู้เชี่ยวชาญด้านการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

และสมรรถนะส�ำหรบัพยาบาลวชิาชพีในการดูแลผู้ป่วยที่

ใช้เครื่องช่วยหายใจ (วราภรณ์ ธโนโรจน์ และคณะ, 2554) 

เป็นแบบประเมนิตนเอง ให้ตอบตามสถานการณ์จรงิโดย

ให้อ่านค่าที่หน้าจอของเครื่องและให้ปรับตั้งเครื่องตาม

แบบประเมิน มีจ�ำนวน 18 ข้อ ตอบถูกได้ 1 คะแนน  

ตอบผดิได้ 0 คะแนน 

	 การแปลผลระดบัของแบบทดสอบความรูแ้ละแบบ

ประเมินทักษะใช้ร้อยละของคะแนนเต็ม ดังนี้ ระดับสูง  

80-100% ระดบัปานกลาง 60-79% และระดบัต�่ำ < 60%    

	 การตรวจสอบคุณภาพของเครือ่งมอืวจิยั ตรวจ

สอบความตรงตามเนื้อหาโดยผู้ทรงคณุวฒุ ิ 5 คน ได้แก่ 

อายรุแพทย์ 1 คน ศลัยแพทย์ 1 คน ผู้ปฏบิตักิารพยาบาล

สาขาผูป่้วยวกิฤต 2 คน และผูเ้ชี่ยวชาญด้านการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ 1 คน  หาค่าดัชนีความตรงตามเนื้อหา  

(Content Validity Index [CVI]) ได้เท่ากบั 0.98 และน�ำเครื่อง

มือไปทดลองใช้กับพยาบาลที่มีลักษณะเช่นเดียวกันกับ

กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 20 ราย และหาค่าสัมประสิทธิ์ 

ความเที่ยง (KR-20) ของแบบทดสอบความรู้ ได้เท่ากับ 

0.89 และแบบประเมนิทกัษะ ได้เท่ากบั 0.91 
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	 การพทิกัษ์สทิธกิลุม่ตวัอย่าง ผูว้จิยัขออนมุตักิาร

ท�ำวจิยัจากผูบ้รหิารโรงพยาบาลทุง่สง ได้รบัเอกสารรบัรอง

จรยิธรรมจากคณะกรรมการจรยิธรรมในการวจิยัในมนษุย์ 

ส�ำนกังานสาธารณสขุจงัหวดันครศรธีรรมราช รหสัโครงการ 

014/2563 และชี้แจงให้ข้อมลูแก่กลุม่ตวัอย่างและขอความ

ยินยอมโดยการลงลายมือชื่อเข้าร่วมโครงการวิจัย ผู้ร่วม

วิจัยสามารถถอนตัวได้ตลอดเวลาและจะไม่มีผลกระทบ

ต่อสทิธปิระโยชน์ที่ควรได้รบั ข้อมลูการวจิยัจะถกูเกบ็เป็น

ความลบัและใช้รหสัแทนการระบชุื่อ

	 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวม

ข้อมลูในกลุม่ตวัอย่าง ในวนัที่ 17-19 มถินุายน 2563 จดัการ

ฝึกอบรมพยาบาล 3 รุ่นๆ ละ 1 วนั ณ ห้องประชมุและ

ศูนย์เครื่องช่วยหายใจ โรงพยาบาลทุ่งสง จังหวัด

นครศรธีรรมราช  

	 1.	 ระยะก่อนการทดลอง ผู้วจิยัแจกแบบสอบถาม

ข้อมูลทั่วไป แบบทดสอบความรูใ้นการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

และแบบประเมินทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจให้กลุ่ม

ตวัอย่าง ตอบใช้เวลาประมาณ 1 ชั่วโมง และรบักลบัเมื่อ

ตอบเสรจ็ 

	 2.	 ระยะการทดลอง ผู้เชี่ยวชาญในการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจของบรษิทัโซวคิ จ�ำกดั ร่วมกบัเจ้าหน้าที่ศูนย์

เครื่องช่วยหายใจโรงพยาบาลทุง่สง ด�ำเนนิการให้โปรแกรม

การฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจโดยบรรยายให้ความ

รู้เรื่อง ชนดิของเครื่องชว่ยหายใจ และเทคนคิการใชเ้ครื่อง

ช่วยหายใจ สาธติการใช้เครื่องช่วยหายใจ ใช้เวลา 3 ชั่วโมง 

และให้พยาบาลทดลองใช้และปรับตั้งเครื่องช่วยหายใจ

ด้วยตนเอง 1 ชั่วโมง  

	 3.	 ระยะหลงัการทดลอง ผู้วจิยัแจกแบบทดสอบ

ความรู้ และแบบประเมินทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ

ให้กลุ่มตัวอย่างตอบใช้เวลาประมาณ 1 ชั่วโมง และรับ

กลบัมื่อตอบเสรจ็ ผูว้จิยัตรวจสอบความสมบรูณ์ของค�ำตอบ

	 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติเชิงบรรยาย และ  

t-test ก�ำหนดระดบันยัส�ำคญัทางสถติทิี่ .05

ผลการวิจัย

	 1.	 ข้อมูลทั่วไป พยาบาลส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง

ร้อยละ 98.2 มอีาย ุ31-40 ปี ร้อยละ 39.6 การศกึษาระดบั

ปรญิญาตร ีร้อยละ 98.2 แผนกที่มกีารใช้เครื่องช่วยหายใจ

มากที่สดุคอื อบุตัเิหตฉุกุเฉนิและอายรุกรรมชาย ร้อยละ 

12.6 รองลงมา ได้แก่ กุมารเวชกรรมและหลังคลอด  

ร้อยละ 10.8 มตี�ำแหนง่พยาบาลวชิาชพีระดบัช�ำนาญการ 

ร้อยละ 55.0 มีประสบการณ์การใช้เครื่องช่วยหายใจ  

ร้อยละ 75.7 เคยได้รบัการอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

ร้อยละ 56.8 มีการใช้เครื่องช่วยหายใจในหน่วยงาน  

ร้อยละ 55.9 มีความสะดวกในการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

ร้อยละ 59.5 หน่วยงานไม่มนีโยบายในการฝึกอบรมการ

ใช้เครื่องช่วยหายใจภายนอกโรงพยาบาล ร้อยละ 51.4 

เคยเข้ารบัการอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจในโรงพยาบาล 

ร้อยละ 64.0

	 2.	 ผลการศกึษาระดบัความรูใ้นการใช้เครื่องช่วย

หายใจ และทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจของพยาบาล

ในโรงพยาบาลทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช ก่อนและ

หลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ  

	 กอ่นได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจ พยาบาลร้อยละ 49.5 มคีวามรู้การใช้เครื่องช่วย

หายใจอยู่ในระดบัต�่ำ ร้อยละ 31.5 อยู่ในระดบัปานกลาง 

และร้อยละ 18.9 อยู่ในระดบัสูง พยาบาล ร้อยละ 86.5  

มทีกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจอยูใ่นระดบัต�่ำ  หลงัได้รบั

โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ พยาบาล

ร้อยละ 98.2 มีความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจอยู่ใน

ระดบัสูง  ร้อยละ 56.8 มทีกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ

อยู่ในระดับปานกลาง และร้อยละ 32.4 อยู่ในระดับสูง 

(ตาราง 1)
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	 3.	 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของความรู้ 

และทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจของพยาบาล ก่อนและ

หลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ  

	 หลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจ  พยาบาลมคีวามรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจเฉลี่ย 

41.48 (SD = 1.84) ซึ่งสูงกว่าก่อนได้รับโปรแกรมการ 

ฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 26.76  

(SD = 8.98) (t = -16.45, p < .001) และมคี่าเฉลี่ยของ

ทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ เท่ากบั 12.92 (SD = 2.58) 

ซึ่งสูงกว่าก่อนได้รับโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ ซึ่งมคี่าเฉลี่ย 4.52 (SD = 4.43) อย่างมนียั

ส�ำคญัทางสถติทิี่ระดบั .05 (t = -19.14, p < .001) (ตาราง 2)

ตาราง 1	 จ�ำนวน (f) และร้อยละ (%) ของพยาบาล จ�ำแนกตามระดับความรู้และทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ  

		  ก่อนและหลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ (n = 111)

     	 ก่อนได้รบัโปรแกรม ฯ	 หลงัได้รบัโปรแกรม ฯ

               ตวัแปร	 สูง	 ปานกลาง	 ต�่ำ	 สูง	 ปานกลาง	 ต�่ำ
	 f (%)	 f (%)	 f (%)	 f (%)	 f (%)	 f (%)

ความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจ	 21	 35	 5.5	 109	 2	 0

	 (18.9)	 (31.5)	 (49.5)	 (98.2)	 (1.8)	 (0.0)

ทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ	 4	 11	 96	 36	 63	 12

	 (3.6)	 (9.9)	 (86.5)	 (32.4)	 (56.8)	 (10.8)	

ตาราง 2	 เปรียบเทียบความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจ และทักษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ ของพยาบาล ก่อนและ 

		  หลงัได้รบัโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ โดยใช้ t-test  (n = 111)

 

         
ตวัแปร

	   ก่อนได้รบั	 หลงัได้รบั	
t	 p-value

 

	 โปรแกรม ฯ	 โปรแกรม ฯ

	  M	 SD	 M	 SD			 

ความรู้ในการใช้เครื่องช่วยหายใจ	 26.76	 8.98	 41.48	 1.84	 -16.45	 .000

ทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ	  4.52	 4.43	 12.92	 2.58	 -19.14	 .000	
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	 โดยสรุปโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจมปีระสทิธผิลท�ำให้พยาบาลมคีวามรูใ้นการใช้เครื่อง

ช่วยหายใจ และทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจเพิ่มสูงขึ้น

อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิี่ระดบั .05  

การอภิปรายผลการวิจัย

	 โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ 

ท�ำให้พยาบาลมคีวามรูแ้ละทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจ

เพิ่มสงูขึ้น ซึ่งเป็นไปตามสมมตฐิานการวจิยั ทั้งนี้เนื่องจาก

โปรแกรมการฝึกอบรมเป็นวิธีการอย่างหนึ่งที่ช่วยเพิ่มพูน

สมรรถนะของบคุลากรโดยการพฒันาความคดิ การกระท�ำ 

ความรู้และความช�ำนาญในการใช้เครื่องช่วยหายใจมาก

ขึ้น (เกศราพร เพ่งพศิ, และเสาวมาศ คณุล้าน เถื่อนนาด,ี 

2560) การฝึกอบรมมกีารบรรยายเรื่องชนดิและเทคนคิการ

ใช้เครื่องช่วยหายใจ และสาธิตการใช้เครื่องช่วยหายใจ

อย่างละเอียดทุกขั้นตอนท�ำให้เกิดความรู้เชิงประจักษ์

สอดคล้องกับผลงานวิจัยของนักวิชาการหลายคนดังนี้  

สาวรยี์ ปัญเศษ, อ�ำภาพร นามวงศ์พรหม, และน�้ำอ้อย 

ภกัดวีงศ์ (2555) พบว่า การอบรมเกี่ยวกบัการดูแลผู้ป่วย

ที่ใส่เครื่องช่วยหายใจมีความสัมพันธ์กับความรู้อย่างม ี

นัยส�ำคัญทางสถิติ (p < .05) วชิรา สุทธิธรรม และ 

ชนกพร จติปัญญา (2551) พบว่าโปรแกรมการสอนแนะ

ท�ำให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันปอดอักเสบจากการใช้

เครื่องช่วยหายใจเพิ่มขึ้นอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ(p < .05)  

และนภิาดา ธารเีพยีร (2562) พบว่า ภายหลงัที่พยาบาล

ได้รับการอบรมความรู้การใช้แนวปฏิบัติการดูแลผู้ป่วยที่

ใช้เครื่องช่วยหายใจ ค่าเฉลี่ยคะแนนความรู้สูงกว่าก่อน

การได้รบัการอบรมอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ(p < .05) 

	 โปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วยหายใจ ได้

ให้พยาบาลทดลองใช้ และฝึกทกัษะการปรบัตั้งเครื่องช่วย

หายใจด้วยตนเอง จึงท�ำให้สามารถปฏิบัติได้อย่างมั่นใจ 

สอดคล้องกบัการศกึษาของวชริา สทุธธิรรม และชนกพร 

จิตปัญญา (2551) ที่พบว่าพยาบาลมีคะแนนเฉลี่ยการ

ปฏิบัติในการป้องกันปอดอักเสบจากการใช้เครื่องช่วย

หายใจ เพิ่มขึ้นหลังได้รับโปรแกรมการสอนแนะ อย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถติ ิ(p< .05) และของจนัทร์เพญ็ เนยีมวนั, 

เดอืนแรม เรอืงแสน, และวราทพิย์ แก่นการ (2563) ที่ระบุ

ว่าการพฒันาศกัยภาพพยาบาลวชิาชพีให้มคีวามช�ำนาญ

มสีมรรถนะเฉพาะทางในการดแูลผูป่้วยใช้เครื่องช่วยหายใจ

ท�ำให้เกดิทกัษะในการปฏบิัตเิพิ่มขึ้น

	 อนึ่งระยะเวลาของโปรแกรมการฝึกอบรม ใช้เวลา

เพียง 1 วัน การท�ำการวัด ก่อนและหลังการทดลองจึง

ด�ำเนินการเสร็จภายใน 1 วันเช่นกันซึ่งการวัดก่อนการ

ทดลอง น่าจะส่งผลต่อการวดัหลงัการทดลองด้วยส่วนหนึ่ง 

ข้อเสนอแนะ

	 ควรน�ำโปรแกรมการฝึกอบรมการใช้เครื่องช่วย

หายใจ ไปใช้ในการพัฒนาบุคลากรพยาบาลเพื่อเสริม 

ความรู้และทกัษะการใช้เครื่องช่วยหายใจต่อไป
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