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รูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น
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in distance education system
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บทคัดย่อ 

 การวจิยัเชงิคณุภาพนี้มวีตัถปุระสงค์เพื่อศกึษารปูแบบการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลเดก็และวยัรุน่ในระบบการศกึษา

ทางไกลเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังในระดับชุดวิชาและระดับหลักสูตร ด�าเนินการวิจัยระหว่าง 

เดือนกันยายน พ.ศ. 2562 ถึงเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 เก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้ให้ข้อมูล 

ถกูเลอืกแบบเจาะจง จ�านวน 10 คน ประกอบดว้ย ผูท้รงคณุวฒุด้ิานการจดัการศกึษาพยาบาลทางไกล และการพยาบาล

เดก็และวยัรุ่น เครื่องมอืวิจยัคือแนวค�าถามที่ผู้วจิยัสร้างขึ้น วเิคราะห์ข้อมูลโดยการวเิคราะห์เนื้อหา ผลการวจิยัพบว่า 

รูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลชุดวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่นในระบบการศึกษาทางไกล ประกอบด้วย  

1) การเตรยีมก่อนการออกแบบฝึกปฏบิตักิารพยาบาล และ 2) การออกแบบกระบวนการเรยีนรู้ให้สอดคล้องกบัรูปแบบ

การฝึกปฏบิตักิารพยาบาลของมหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช 

ค�าส�าคัญ: รูปแบบการฝึกปฏบิตักิารพยาบาล, การพยาบาลเดก็และวยัรุ่น, ระบบการศกึษาทางไกล

Abstract 

 This qualitative research aimed to study a model of child and adolescent clinical practicum in distance  

education system in order to achieve the expected learning outcomes at the course and the program levels.  

Data collection conducted during September 2019 to February 2020. Ten key informants consisted of experts in 

distance nursing education and child and adolescent nursing. Purposive sampling was used. The data were collected 

via in-depth interviews based on interview questions created by the researchers. Data were analyzed by content 
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ความส�าคัญของปัญหา

 การขาดแคลนพยาบาลวิชาชีพเป็นปัญหาส�าคัญ

ของระบบสขุภาพทั่วโลก และทวคีวามรนุแรงขึ้นเป็นล�าดบั 

แม้สถาบนัการศกึษาได้ผลติพยาบาลวชิาชพีเพิ่มขึ้นแต่ยงั

ไม่เพยีงพอ ประกอบกบัการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร

สู่สังคมผู้สูงอายุ ท�าให้ความต้องการบริการพยาบาลใน

ประเทศไทยสูงยิ่งขึ้น สภาการพยาบาลจึงมอบหมายให้

สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิ

ราชพฒันาหลกัสตูรพยาบาลศาสตรบณัฑติขึ้นเพื่อพฒันา

เจ้าพนกังานสาธารณสขุทั่วประเทศให้เป็นพยาบาลวชิาชพี

ด้วยระบบการศกึษาทางไกลเพื่อช่วยให้ประชาชนทั่วประเทศ

ได้รบับรกิารสขุภาพที่มคีณุภาพดยีิ่งขึ้น

 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาด้วยการศึกษา

ทางไกล (Distance education) ในประเทศไทยเริ่มต้น  

ณ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช โดยศาสตราจารย์ 

ดร.วจิติร ศรสีะอ้าน (2529) เพื่อขยายโอกาสทางการศกึษา

ให้แก่ผู้ที่ไม่สามารถศึกษาในระบบชั้นเรียนในระบบปกต ิ

การเรยีนการสอนใช้การถ่ายทอด สาระ ทกัษะ และเจตคติ

ผ่านสื่อการสอนที่พัฒนาขึ้นในรูปของสื่อประสมช่วยให้ 

ผู้เรยีนสามารถศกึษาด้วยตนเอง มกีจิกรรมการเรยีนการ

สอนร่วมกนัระหว่างผูเ้รยีนและผูส้อนแม้จะอยูห่่างไกลกนั 

Holly (2009) ระบุว่าการจัดการศึกษาพยาบาลด้วย 

การศกึษาทางไกลจะช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนพยาบาล

ได้ดี และเหมาะกับผู้เรียนในวัยผู้ใหญ่ที่ต้องการศึกษา

ควบคูไ่ปกบัการท�างานและชวีติครอบครวั เพราะสามารถ

ก�าหนดเวลาและวธิกีารศกึษาในรูปแบบของตนเอง รวมทั้ง

ยงัเป็นการจดัการศกึษาที่ใช้ทรพัยากรที่มจี�ากดัอย่างคุม้ค่า

 ชดุวชิาการพยาบาลเดก็และวยัรุ่น ม ี6 หน่วยกติ 

(ภาคทฤษฎี 3 หน่วยกิต และภาคปฏิบัติ 3 หน่วยกิต) 

นักศึกษาต้องฝึกปฏิบัติให้การพยาบาลแบบองค์รวม 

แก่เดก็และวยัรุ่น รวมทั้งครอบครวั ทั้งในภาวะสขุภาพด ี

และที่มีปัญหาสุขภาพในภาวะเฉียบพลัน วิกฤต เรื้อรัง 

ตลอดจนการดูแลระยะสุดท้าย มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธริาชก�าหนดให้ชดุวชิาที่มกีารฝึกปฏบิตักิารพยาบาล

ทกุชดุ มกีารฝึกปฏบิตักิารพยาบาล 3 ประเภท คอื การ

ฝึกเสริมทักษะปฏิบัติการพยาบาลประจ�าชุดวิชา การฝึก

เสริมทักษะปฏิบัติการพยาบาลเฉพาะกรณี และการฝึก

เสริมทักษะปฏิบัติการพยาบาลแบบเข้ม ซึ่งเกิดจากการ

ถอดบทเรยีนความส�าเรจ็ของการจดัฝึกปฏบิตักิารพยาบาล

ในระบบการศกึษาทางไกลของมหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมา 

ธิราช ระหว่างปีการศึกษา 2527-2553 ปัจจุบันมีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างมาก นับแต่การประกาศใช้มาตรฐาน

คณุวฒุริะดบัปรญิญาตร ีสาขาพยาบาลศาสตร์ พ.ศ. 2552 

และพ.ศ. 2560 การจดัการเรยีนการสอนในหลกัสตูรพยาบาล

ศาสตรบณัฑติ นอกจากเน้นผลลพัธ์การเรยีนรูแ้ละสมรรถนะ

ส�าคญัทางการพยาบาลตามมาตรฐานวชิาชพีการพยาบาล

แล้ว ยังมุ่งผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษที่ 21 และสมรรถนะดิจิทัลส�าหรับคุณวุฒิระดับ

ปรญิญาตรอีกีด้วย จงึจ�าเป็นต้องศกึษารปูแบบที่เหมาะสม

กับบริบทปัจจุบันจากมมุมองและประสบการณ์ของผู้ทรง

คุณวุฒิที่มีประสบการณ์ในการจัดการศึกษาพยาบาลใน

analysis. The results showed that a model of child and adolescent clinical practicum in distance education system 

composed of two sections: 1) preparation prior to nursing practicum design, and 2) learning design based on the 

nursing practicum model of Sukhothai Thammathirat Open University.

Keywords: Nursing Practicum Model, Child and Adolescent Nursing, Distance Education System.
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ระบบการศึกษาทางไกล และการจัดการศึกษาวิชาการ

พยาบาลเด็กและวัยรุ่นเพื่อพัฒนารูปแบบการฝึกปฏิบัติ

การพยาบาลให้นกัศกึษาสามารถบรรลผุลลพัธ์การเรยีนรู้

ในการเป็นพยาบาลวชิาชพีอย่างสมบูรณ์ และตอบสนอง

ปณธิานของมหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาชที่ยดึหลกัการ

ศึกษาตลอดชีวิต เพิ่มพูนวิทยฐานะส�าหรับผู้ประกอบ

วชิาชพีด้วยการจดัระบบการเรยีนการสอนทางไกลโดยไม่

แยกวถิกีารเรยีนรู้ออกจากการท�างานและชวีติประจ�าวนั

วัตถุประสงค์การวิจัย

 ศึกษารูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและ

วยัรุน่ในระบบการศกึษาทางไกล เพื่อให้ผูเ้รยีนบรรลผุลลพัธ์

การเรยีนรู้ที่คาดหวงัของชดุวชิาและหลกัสูตร

วิธีด�าเนินการวิจัย

 ชนิดของการวิจัย เป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ

 กลุ่มตัวอย่าง ผู้ให้ข้อมูล จ�านวน 10 คนเลือก

แบบเจาะจง โดยเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านการจัดการศึกษา

พยาบาลทางไกล 4 คน และในสาขาวชิาการพยาบาลเดก็

และวยัรุ่น 6 คน 

 เครื่องมือวิจัย เป็นแนวค�าถามในการสมัภาษณ์

เชงิลกึที่ผู้วจิยัสร้างขึ้น จ�านวน 1 ชดุ มขี้อค�าถาม 5 ข้อ 

ตวัอย่าง เช่น “ การออกแบบฝึกปฏบิตักิารพยาบาลเดก็

และวัยรุ่นในระบบการศึกษาทางไกลควรเริ่มต้นด้วย 

เรื่องใด ” และ “ การฝึกปฏบิตักิารพยาบาลเดก็และวยั

รุ่นที่ก�าหนดไว้ 3 ประเภท นั้นควรจัดอย่างไร เพื่อให้

นกัศกึษาบรรลผุลลพัธ์การเรยีนรู้ที่คาดหวงั ” ตรวจสอบ

ความตรงตามเนื้อหาโดยผู้ทรงคณุวฒุ ิ3 ท่าน 

 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ด�าเนินการระหว่าง

เดอืนกนัยายน พ.ศ. 2562 ถงึ กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2563

 การพิทักษ์สิทธิ์ของผู้ให้ข้อมูล โครงการวจิยันี้

ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย์ สาขาวิชาพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธริาช รหสัโครงการ NS. 013/2562 ผูว้จิยัชี้แจงข้อมลู

เกี่ยวกบัการวจิยั การให้สทิธิ์ปฏเิสธการเข้าร่วมวจิยั การ

รกัษาความลบั และขออนญุาตบนัทกึเทป และจดบนัทกึ 

ผู้ให้ข้อมูลที่ยินดีให้สัมภาษณ์ ได้ลงลายมือชื่อในแบบ

ฟอร์มการให้ค�ายนิยอมเข้าร่วมการวจิยั 

 ผู้วิจัยนัดหมายการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลและส่ง

เอกสาร (ร่าง) รูปแบบการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลวชิาการ

พยาบาลเดก็และวยัรุ่น หลกัสูตรพยาบาลศาสตรบณัฑติ 

(มคอ 2) และแนวค�าถามหลกั ล่วงหน้า 1 สปัดาห์ ใช้เวลา

สมัภาษณ์เชงิลกึ คนละ 45-60 นาท ีณ ห้องประชมุของ

สถาบนั

 การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา 

(Content analysis) (Graneheim & Lundman, 2003) ประกอบ

ด้วย การเรยีบเรยีงเนื้อหาที่มคีวามส�าคญั (Condensation) 

ให้รหสั (Coding) จดัหมวดหมู่ (Category) และสรปุสาระ

ส�าคัญ (Theme) ตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

(Trustworthiness) และเสนอผลการวจิยัให้ตวัแทนผูใ้ห้ข้อมลู

หลกัพจิารณาอกีครั้งก่อนสรปุผลการวจิยั

ผลการวิจัย

 ข้อมูลทั่วไป ผู้ให้ข้อมูลมกีารศกึษาระดบัปรญิญา

เอก 3 คน และปรญิญาโท 7 คน มอีายเุฉลี่ย 57.7 ปี  

มปีระสบการณ์การสอนเฉลี่ย 29.5 ปี 

 รูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลชุดวิชาการ

พยาบาลเดก็และวยัรุ่นในระบบการศกึษาทางไกล พบว่า

ประกอบด้วย 1) การเตรียมก่อนการออกแบบฝึกปฏิบัติ

การพยาบาล และ 2) การออกแบบกระบวนการเรยีนรู้ให้

สอดคล้องกับรูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของ

มหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช

 1. การเตรยีมก่อนการออกแบบฝึกปฏบิตักิาร

พยาบาล 

  1.1 การถ่ายทอดปรชัญาและวัตถปุระสงค์

ของหลักสูตรลงมาสู่รูปแบบการฝึกปฏบัิต ิการออกแบบ
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การฝึกปฏิบัติการพยาบาลชุดวิชาการพยาบาลเด็กและ 

วัยรุ่นควรเริ่มต้นโดยน�าปรัชญาและวัตถุประสงค์ของ

หลกัสตูรมาพฒันารปูแบบการฝึกปฏบิตั ิเพื่อให้เกดิผลลพัธ์

การเรยีนรูต้ามที่หลกัสตูรก�าหนด ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ อนัดบั

แรกต้องรู้ว่าหลกัสูตรต้องการอะไร (the must) จดุเน้นของ

หลกัสตูรคอือะไรกต้็องจดัรปูแบบการฝึกให้เป็นไปตามนั้น 

เช่น ถ้าต้องการให้นักศึกษาจบมาลงไปท�างานในชุมชน 

การที่เราตั้งวัตถุประสงค์ว่า สามารถให้การพยาบาลเด็ก

ที่เข้ารบัการรกัษาในโรงพยาบาลและที่บ้านกส็ามารถท�าได้ 

หรืออาจจัดรูปแบบให้นักศึกษาลงไปฝึกประสบการณ์กับ

เคสเดก็ในชมุชนกไ็ด้ ทั้งนี้มนัขึ้นอยูก่บัว่าหลกัสตูรต้องการ

อะไร ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 1) “ หมายถงึจดุประสงค์ของ

หลกัสตูรนี้ คอืตอนนี้เราเหน็ค�าอธบิายรายวชิา ถ้าเรามอง

ย้อนกลับไปมองตัวปรัชญาและวัตถุประสงค์หลักสูตรจะ

ได้รู้ว่าเราจะเตมิตรงนี้หรอืว่าตรงนี้เตม็แล้ว ”  (ผู้ให้ข้อมูล

กลุ่มที่ 1) “ ดูด้วยว่าหลกัสูตรมุ่งเน้นอะไร เน้นชมุชน ก็

จดัประสบการณ์ในชมุชน ...นกัศกึษาต้องลงไปเยี่ยมบ้าน

เดก็ เช่น เดก็ที่ on ventilator อยู่ที่บ้าน หรอืเดก็ asthma 

กต้็องไปเยี่ยม...เพราะฉะนั้นกอ็าจจะต้องลงไปฝึกที่ชมุชน

ไปอยู่กบัพยาบาล ที่ รพ. สต. แล้วกไ็ปเยี่ยมบ้าน แต่ทั้งนี้

ก็ต้องตัดให้ขาดกับวิชาอนามัยชุมชนที่เป็นของผู้ใหญ่ว่า

ไม่ซ�้าซ้อนกนั ”  (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2)

  1.2 การเตรียมพยาบาลพี่เลี้ยงและแหล่ง

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

   1.2.1 การเตรียมพยาบาลพี่เลี้ยง การ 

เตรียมพยาบาลพี่เลี้ยงให้มีความรู้ ทักษะ สามารถสอน

งาน และประเมนิผลการปฏบิตักิารพยาบาลของนกัศกึษา

มคีวามส�าคญัอย่างยิ่ง โดยอาจท�าผ่านการคดัเลอืกผู้ที่มี

คุณสมบัติเหมาะสม การปฐมนิเทศ หรือการอบรม ดัง 

ค�ากล่าวที่ว่า  “ หากมพียาบาลพี่เลี้ยงกต้็องมกีารจดัอบรม

เพื่อให้ครูเหล่านี้ไปเป็นครูชดุแรกของนกัศกึษาที่จะขึ้นฝึก

ปฏบิตั ิ เพราะฉะนั้นพยาบาลพี่เลี้ยงควรมคีวามรู้ ทกัษะ

ในการดูแลเดก็ในแต่ละโรคและแต่ละช่วงวยั ยิ่งไปกว่านั้น

ชั่วโมงการอบรมกค็วรจะใหเ้พยีงพอต่อการที่จะสามารถดู

นกัศกึษาได้ ” (ผูใ้ห้ข้อมลูกลุม่ที่ 2) “ เรื่องพยาบาลพี่เลี้ยง

มีรายละเอียดค่อนข้างเยอะ ก็ค่อนข้างเป็นห่วงเรื่องการ

ประเมนิ ยิ่งที่บอกว่าเราไม่ได้คดัคนเข้า เรายิ่งต้องเข้มกบั

การที่ให้จบ พยาบาลพี่เลี้ยงอย่าปล่อยง่าย ๆ  เพราะฉะนั้น

เกณฑ์ที่เราจะประเมนิให้เขาผ่านในแต่ละ step ต้องเข้มข้น

มาก ซึ่งเราต้องจดัปฐมนเิทศ พยาบาลพี่เลี้ยงอยา่งเข้มข้น

ให้รู้เรื่องตรงนี้ด้วย ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2)

   1.2.2 การเตรียมแหล่งฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลเด็กและวัยรุ่น ในการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

จ�าเป็นต้องส�ารวจสถานที่ที่คาดว่าจะเป็นแหล่งฝึกเพื่อให้

นกัศกึษาได้รบัประสบการณ์ที่ครบถ้วน เช่น ในโรงพยาบาล

ขนาดใหญ่ ที่มทีั้งหอผู้ป่วยเดก็ หอผู้ป่วยวกิฤตทิารกแรก

เกดิ ต้องทราบว่าแหล่งฝึกใดที่ให้นกัศกึษาเข้าฝึกได้ และ

ในหน่วยงานใดบ้าง ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ เราลองไปเกบ็ข้อมลู

ในโรงพยาบาลศูนย์ดู ว่าที่ไหนเขาให้ฝึก บ้าง… เรากล็ง

ไปโฟกสัที่โรงพยาบาลเลย จะได้รู้ว่าจะเปิดวอร์ดอะไร ให้

นกัศกึษาฝึกที่ไหนได้บ้าง เพื่อน�ามาจดัรปูแบบของการฝึก

รายวชิานี้ จดัประสบการณ์ให้นกัศกึษาให้ได้ครบ ”  (ผู้ให้

ข้อมูลกลุ่มที่ 2) “ โรงพยาบาลที่จะให้นกัศกึษาไปฝึก น่า

จะเป็นโรงพยาบาลศนูย์ซึ่งไม่แน่ใจว่าโรงพยาบาลนั้นจะมี

วอร์ดหรอืว่าจดัโซนวอร์ดไว้อย่างไร ต้องไปดู requirement 

ว่ามีอะไรกันแน่ แล้วจัดโรงพยาบาลให้สอดรับตาม  

requirement ที่นักศึกษาควรได้รับตามที่มหาวิทยาลัย

ก�าหนด ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 1)

 2. การออกแบบกระบวนการเรียนรูใ้ห้สอดคล้อง

กบัรปูแบบการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลของมหาวิทยาลยั 

สุโขทัยธรรมาธิราช

  2.1 จ�านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติการพยาบาล

โดยรวมเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน

ก�าหนดให้มีจ�านวนชั่วโมงการฝึกปฏิบัติการพยาบาล 

ไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อหน่วยกติ ในการฝึกปฏบิตักิาร

พยาบาลเด็กและวัยรุ่น 3 หน่วยกิต ก�าหนดให้มีการฝึก 
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144 ชั่วโมง ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่ผูใ้ห้ข้อมูล พจิารณา

แล้วว่าเหมาะสม ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ ถ้าเทยีบกบัหลกัสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต 4 ปี เรื่องชั่วโมงการฝึกปฏิบัต ิ 

ดูแล้วเป็นไปตามมาตรฐาน ที่ก�าหนดไว้แล้วนะ...สภาเค้า

กก็�าหนด มาอยู่แล้ว ”  (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2)

  2.2 จ�าแนกรายละเอยีดของการฝึกปฏบิตัิ

การพยาบาลในระบบการศกึษาทางไกลแต่ละประเภท 

เพือ่ให้นกัศกึษาและผูเ้กีย่วข้องรบัทราบอย่างชดัเจน 

ภายใต้รูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลในระบบการ

ศกึษาทางไกล 3 ประเภท คอื 1) การฝึกเสรมิทกัษะปฏบิตัิ

การพยาบาลประจ�าชดุวชิา 2) การฝึกเสรมิทกัษะปฏบิตัิ

การพยาบาลเฉพาะกรณ ีและ 3) การฝึกเสรมิทกัษะปฏบิตัิ

การพยาบาลแบบเข้ม จะต้องจ�าแนกรายละเอยีดการฝึก

แต่ละประเภทให้กบันกัศกึษา และผูเ้กี่ยวข้อง เช่น พยาบาล

พี่เลี้ยง อาจารย์ แหล่งฝึก ให้รบัทราบ และเข้าใจอย่าง

ชดัเจน ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ การฝึกแต่ละแบบกต้็องให้จ�าแนก

รายละเอียดการฝึกให้ชัดเจนว่ามีฝึกแบบใดบ้างจ�านวน

ชั่วโมงเท่าไร ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 1)

  2.3 การจดัฝึกปฏบิตักิารพยาบาลในระบบ

การศึกษาทางไกลแต่ละประเภท ดังรายละเอียดต่อ

ไปนี้

   2.3.1 การฝึกเสริมทักษะปฏิบัติการ

พยาบาลประจ�าชุดวิชาการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 

การฝึกประเภทนี้เพื่อให้นกัศกึษาเกดิทกัษะที่จ�าเป็นในการ

ปฏบิตักิารพยาบาลเดก็และวยัรุน่ ตามที่ก�าหนดไว้ในแบบ

บนัทกึประสบการณ์การฝึกปฏบิตักิารพยาบาลประจ�าชดุ

วชิา ฯ นกัศกึษาต้องจดัเวลาเพื่อฝึกปฏบิตักิารกบัพยาบาล

พี่เลี้ยงไม่น้อยกว่า 64 ชั่วโมง จนครบตามที่ก�าหนด ทั้งนี้

จ�าเป็นต้องระบุรูปแบบการฝึก และระยะเวลาที่ก�าหนด

อย่างชัดเจน ดังค�ากล่าวที่ว่า “ การเก็บประสบการณ์ก็

ต้องได้ทกุระบบที่ส�าคญั จ�าเป็น ตาม blueprint ของสภา

การพยาบาล assign เป็น case แล้วก็ต้องมี preceptor  

ดแูลในบางประสบการณ์ ยิ่งการพยาบาลเดก็ยิ่งน่าเป็นห่วง  

ต้องมีคนดูแล จ�าเป็นที่จะต้องนัดกับ preceptor ให้ดี ”  

(ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2) “ ตรงนี้อาจจะต้องบอกให้ชดันะว่า 

รูปแบบที่ต้องฝึก เป็น functional หรอืเป็น case เวลาขึ้น

ฝึกต้องดแูล case โดยภาพรวม หรอืไปฝึก procedure อย่าง

เดยีวโดยไม่ได้ดูทั้ง case จรงิ ๆ  ระบไุปให้ชดัว่าในคู่มอืว่า

ประสบการณ์ไหนต้องดูทั้งเคส ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2)

   2.3.2 การฝึกเสริมทักษะปฏิบัติการ

พยาบาลเฉพาะกรณ ีนกัศกึษาต้องฝึกปฏบิตักิารพยาบาล

ผู้ป่วยตามกรณทีี่ชดุวชิาก�าหนด อย่างน้อย 2 ราย ๆ ละ 

3 วนั วนัละ 8 ชั่วโมง รวมไม่น้อยกว่า 48 ชั่วโมง ภายใต้

การสอนงานของพยาบาลพี่เลี้ยง หรอื พยาบาลประจ�าการ 

ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ ต้องให้ total care และดูแลผู้ป่วยต่อ

เนื่องอย่างน้อย 3 วนั ต้องก�าหนดอย่างน้อย 2 ราย เพื่อ

ให้ได้ประสบการณ์เพยีงพอ ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2) “ รูป

แบบการฝึกเฉพาะกรณขีอง มสธ. ต้องก�าหนดให้ดแูลอย่าง

น้อยวันละ 8 ชั่วโมง โดยดูแลผู้ป่วยตามกรณีที่ก�าหนด 

และต้องไม่ซ�้าโรคกนั...ถ้าให้ที่ ward ดแูล ต้องให้พยาบาล

ที่ดแูลนกัศกึษาได้เตรยีมความพร้อมด้วย อาจจดัปฐมนเิทศ

พยาบาลจากแหล่งฝึกด้วย ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 1)

   2.3.3 การฝึกเสริมทักษะปฏิบัติการ

พยาบาลแบบเข้ม การฝึกชนิดนี้เป็นการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลกบัอาจารย์สอนเสรมิ 2 ครั้ง ๆ ละ 2 วนั วนัละ 

8 ชั่วโมง รวมไม่น้อยกว่า 32 ชั่วโมง ตามวนั เวลา และ 

สถานที่ ที่มหาวทิยาลยัก�าหนด โดยในครั้งที่ 2 อาจารย์

จะเป็นผู้ประเมินผลการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของวิชา  

ผู้ให้ข้อมูลซึ่งเคยมีประสบการณ์จากการสอนในหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบณัฑติ (ต่อเนื่อง) เหน็ว่า ควรจดักจิกรรม

ในวนัสอนเสรมิให้นกัศกึษาได้มโีอกาสฝึกทกัษะต่าง ๆ ที่

จ�าเป็นกับอาจารย์ให้มากที่สุด เนื่องจากในอดีตอาจารย์

ต้องใช้เวลาในวนัสอนเสรมิไปกบัการตรวจรายงานต่าง ๆ  

ของนกัศกึษา ดงัค�ากล่าวที่ว่า “ หลกัสูตรเก่าที่ มสธ. เคย

ท�า นกัศกึษาเค้ามาเจอเรา 2 วนั เสาร์-อาทติย์ เขาจะเน้น

เรื่องการตรวจ paper ให้ครบตามเกณฑ์ เหลือท�าทักษะ
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จรงิ ๆ  แค่ครึ่งวนัเช้า เพราะครึ่งวนับ่ายเนี่ยจะเป็นการตรวจ 

paper และให้ข้อเสนอแนะเป็นส่วนใหญ่ ...จะท�าอย่างไร

ให้เราสามารถประเมินได้ว่านักศึกษาสามารถปฏิบัติการ

พยาบาลได้ถูกต้องและครบตามข้อก�าหนดของชุดวิชา ” 

(ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2) “ อาจารย์ต้องค�านงึถงึเรื่องการฝึก

ชั่วโมงให้ครบตามประสบการณ์ที่นกัศกึษาควรได้รบัตาม

จ�านวนหน่วยกติด้วยนะคะ ฝึกแบบเข้มซกัแค่ 32 ชั่วโมง 

พี่ว่ามนัน้อยไปหรอืเปล่า โดยเฉพาะต้องใช้เวลาตรวจ case 

ด้วย ” (ผู้ให้ข้อมูลกลุ่มที่ 2)

การอภิปรายผลการวิจัย

 1. การเตรียมก่อนการออกแบบฝึกปฏิบัติการ

พยาบาล ต้องเริ่มจากการถ่ายทอดปรชัญาและวตัถปุระสงค์

ของสถาบนัและหลกัสตูรลงสูผ่ลลพัธ์การเรยีนรูท้ี่คาดหวงั

ของชดุวชิาสอดคล้องกบัเกณฑ์ของระบบประกนัคณุภาพ

การศกึษาของเครอืข่ายมหาวทิยาลยัอาเซยีน (AUN, 2020) 

พยาบาลพี่เลี้ยงมบีทบาทส�าคญัในการเรยีนการสอน พฒันา

ทกัษะทางการพยาบาล รวมทั้งประเมนิผลการศกึษาทาง

คลนิกิของนกัศกึษาแต่ละราย Paton (2010) พบว่า พยาบาล

พี่เลี้ยงต้องมคีวามรู้หลายประการ เช่น การช่วยให้นกัศกึษา

เรยีนรูว่้าการปฏบิตักิารพยาบาลไม่ได้เป็นเพยีงการท�างาน

ตามกจิวตัร แตเ่ป็นการน�าความรูแ้ละประสบการณ์ที่มมีา

ผสานผสานกัน การเป็นแม่แบบในการท�างานร่วมกับ 

สหวิชาชีพ การสร้างสมดุลระหว่างความต้องการของ 

ผู้ป่วยและครอบครวักบัการเรยีนรู้ของนกัศกึษา การช่วย

ให้นักศึกษาเข้าใจบริบทของแหล่งฝึกโดยเฉพาะในการ

ปฏบิตักิารพยาบาลหรอืหตัถการเฉพาะต่าง ๆ  รวมทั้งการ

ปลูกฝังคณุธรรม จรรยาบรรณวชิาชพี สถาบนัการศกึษา

พยาบาลต่าง ๆ จึงมีการเตรียมพยาบาลพี่เลี้ยงโดยการ

ฝึกอบรมเพื่อให้เกดิสมรรถนะส�าคญั ได้แก่ การปฏสิมัพนัธ์

ระหว่างบคุคล ความรูค้วามสามารถทางการพยาบาล และ

การเรยีนการสอนและการประเมนิผล (อญัญา ปลดเปลื้อง, 

2559) 

 การเตรียมแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลเด็กและ 

วัยรุ่นเป็นสิ่งจ�าเป็น เนื่องจากผู้เรียนในหลักสูตรเป็นผู้มี

ประสบการณ์การปฏิบัติงานในชุมชน การฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลในโรงพยาบาลขนาดใหญ่ เพื่อเสรมิสร้างความรู้

และทักษะในการดูแลผู้ป่วยเด็กระยะเฉียบพลัน หรือ มี

ความเจบ็ป่วยซบัซ้อนจงึมคีวามส�าคญัมาก แม้โรงพยาบาล

ขนาดใหญ่แต่ละแห่งมีผู้ป่วยจ�านวนมาก แต่ก็เป็นแหล่ง

ฝึกปฏิบัติงานของสถาบันการศึกษาหลายแห่ง และยัง

เผชญิกบัภาวะขาดแคลนพยาบาลที่ดูแลผู้ป่วย McCarthy 

และ Wyatt (2014) พบว่าอปุสรรคส�าคญัในการฝึกปฏบิตัิ

การพยาบาลเด็ก 5 อันดับแรก คือ ความคับคั่งใน 

โรงพยาบาลที่เป็นแหล่งฝึก การขาดแคลนแหล่งฝึกที่มี

คณุภาพ จ�านวนพยาบาลพี่เลี้ยงไม่เพยีงพอ นกัศกึษาขาด

โอกาสให้การพยาบาลโดยตรงกบัเดก็ป่วย และการขาดแคลน

บุคลากรพยาบาลที่มีคุณภาพ ดังนั้นการเตรียมแหล่งฝึก

จงึต้องจดัการอย่างเป็นระบบ เริ่มจากการส�ารวจแหล่งฝึก 

การสร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาและ 

แหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลอย่างเป็นทางการ (Tuppal, 

Reññosa, & Al Harthy, 2017) เพื่อแบ่งปันทรพัยากร ความ

สามารถ และทกัษะที่ม ีท่ามกลางความท้าทายจากความ

จ�ากดัของงบประมาณ แหล่งฝึกที่มอียู ่และการขาดแคลน

บุคลากร (Sadeghnezhad, Nabavi, Najafif i, Kareshki, &  

Esmaily, 2018) ความร่วมมอือาจท�าได้หลายรูปแบบ เช่น 

การปฏิบัติงานเพื่อพัฒนางานวิชาการในคลินิก (Faculty 

practice) การสร้างความร่วมมอืระหว่างสถาบนัการศกึษา

กบัสถานพยาบาลที่ให้บรกิารผู้เจบ็ป่วยเฉยีบพลนั ผูส้งูอาย ุ

ในชมุชน เป็นต้น (Frank, 2008) จากการถอดบทเรยีนความ

ส�าเรจ็ในการจดัฝึกปฏบิตักิารพยาบาลในระบบการศกึษา

ทางไกลของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชพบว่า เกิด

จากระบบจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการประสานข้อมูล

และการด�าเนนิการร่วมกนัของหน่วยงานภายในมหาวทิยาลยั

กบัแหล่งฝึก อาจารย์ การประสานงานกบัแหล่งฝึกตั้งแต่

ก่อน ระหว่าง และหลงัวนัฝึก การส่งต่อข้อมูลส�าคญัให้
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กับนักศึกษา การจัดสัมมนาผู้ประสานงานจากแหล่งฝึก 

และ อาจารย์ รวมทั้งน�าผลการประเมนิที่ไดร้บัมาปรบัปรงุ

กระบวนการอย่างต่อเนื่อง (สมใจ พทุธาพทิกัษ์ผล และ

คณะ, 2563)

 2. การออกแบบกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้อง

กับรูปแบบการฝึกปฏิบัติการพยาบาลของมหาวิทยาลัย

สุโขทัยธรรมาธิราช ต้องค�านึงถึงรายละเอียดของการฝึก

ปฏบิตัใินแต่ละประเภท อาท ิจ�านวนหน่วยกติและชั่วโมง

ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวชิาชพี เพื่อให้การฝึกปฏบิตัิ

การพยาบาลในคลินิกเกิดบรรยากาศของการให้บริการที่

ปลอดภยั มคีณุภาพสูงแก่ผู้ป่วย และสร้างประสบการณ์

ทางคลนิกิที่ดใีห้นกัศกึษาพยาบาลในการน�าความรู้สู่การ

ปฏบิตักิารพยาบาล (George, DeCristofaro, Murphy, 2020) 

Hsu, Wang, Eng,, และ Yang (2017) พบว่า นกัศกึษา

พยาบาลที่ประสบความส�าเร็จในการศึกษาภาคปฏิบัต ิ

ต้องเผชิญกับความท้าทายในการสร้างสัมพันธภาพกับ

บคุคลอื่น การพฒันาความรูแ้ละทกัษะในวชิาชพี และปรบั

ตวัให้เข้ากบัสิ่งแวดล้อมของการเรยีนรูซ้ึ่งอาจมสีถานการณ์

ทางลบเกิดขึ้น การผ่านกระบวนการเหล่านี้จะช่วยให้

นกัศกึษาเพิ่มความมั่นใจในความสามารถของตนเองและ

พฒันาต่อไปไดเ้ป็นอย่างด ี การฝึกปฏบิตักิารพยาบาลให้

ประสบความส�าเรจ็ สถาบนัต้องมกีารแจ้งข้อมลูแก่ นกัศกึษา 

และผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ พยาบาลพี่เลี้ยง อาจารย์สอนเสรมิ 

แหล่งฝึก ถงึวัตถปุระสงค์ วธิกีารฝึกปฏิบตักิารพยาบาล

รวมทั้งการประเมนิผลในแต่ละประเภทอย่างชดัเจน ผ่าน

วธิกีารสื่อสารที่หลากหลาย ทั้งในรปูแบบของเอกสาร และ

ผ่านสื่อออนไลน์ของมหาวิทยาลัย เช่น อีเลิร์นนิ่ง ยูทูป  

เฟซบุ๊ก เพจ รวมทั้งจดัท�าคู่มอืการฝึกปฏบิตักิารพยาบาล

ทั้งของนกัศกึษา พยาบาลพี่เลี้ยง อาจารย์ และแหล่งฝึก 

ใช้เครื่องมือการประเมินผลที่หลากหลายสอดคล้องกับ

กจิกรรมของการฝึกปฏบิตัเิพื่อให้นกัศกึษาเสรมิสร้างความรู้ 

ทักษะ ประสบการณ์ในการพยาบาลเด็กวัยรุ่นที่มีอาย ุ

สภาวะสุขภาพ และพัฒนาการที่แตกต่างกัน รวมทั้ง

ครอบครวัของเดก็และวยัรุ่นเหล่านี้ (Liang, Wu, & Wang, 

2020) 
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