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บทคัดย่อ 

	 การชว่ยเลกิบหุร่ีเป็นบทบาทส�ำคญัของพยาบาลวิชาชีพในการสร้างเสริมสขุภาพและป้องกนัโรคไมต่ิดตอ่เรือ้รัง 

หลกัฐานเชิงประจกัษ์สะท้อนให้เหน็วา่ นกัศกึษาพยาบาลจ�ำนวนไมน้่อย ยงัขาดความพร้อมและความมัน่ใจในการปฏิบตัิ

บทบาทการชว่ยเลกิบหุร่ีเม่ือเข้าสูก่ารท�ำงานจริง บทความนีวิ้เคราะห์สถานการณ์และความท้าทายเชิงโครงสร้างของการ

จดัการศกึษาก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพการพยาบาลในการพฒันาสมรรถนะการช่วยเลิกบหุร่ีของนกัศกึษาพยาบาล โดยการ

สงัเคราะห์แนวคดิทฤษฎี แนวทางการชว่ยเลกิบหุร่ี งานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง และกรอบสมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ีของนกัศกึษา

พยาบาลท่ีได้รับการพฒันาและปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒิุ ความท้าทายส�ำคญัของการพฒันาสมรรถนะ

การชว่ยเลกิบหุร่ีในระดบัการศกึษาพยาบาลก่อนเข้าสูว่ิชาชีพ ได้แก่ การบรูณาการสมรรถนะฯ โครงสร้างหลกัสตูรยงัไม่

ชดัเจน การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นความรู้มากกวา่ทกัษะเชิงปฏิบตัิ ข้อจ�ำกดัด้านศกัยภาพอาจารย์และทรัพยากร

สนบัสนนุ และแนวทางการประเมินท่ียงัไมส่ะท้อนสมรรถนะตามการปฏิบตัจิริง จงึควรจดัการศกึษาพยาบาลบนพืน้ฐาน

สมรรถนะโดยก�ำหนดสมรรถนะการช่วยเลกิบหุร่ีเป็นผลลพัธ์การเรียนรู้ท่ีชดัเจน บรูณาการการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ 

และพฒันาการประเมินสมรรถนะท่ีสอดคล้องกบับทบาทวิชาชีพ เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมของนกัศกึษาพยาบาลในการ

ชว่ยเลกิบหุร่ีได้อยา่งมีประสทิธิภาพ

ค�ำส�ำคัญ: นกัศกึษาพยาบาล, การจดัการศกึษาก่อนเข้าสูว่ิชาชีพการพยาบาล, สมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ี 
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บทน�ำ
	 การบริโภคยาสบูยงัคงเป็นปัญหาสาธารณสขุส�ำคญั

ของโลก ซึง่ทัว่โลกมีผู้สบูบหุร่ีมากกวา่ 1.1 พนัล้านคน และ

มีผู้ เสียชีวิตจากโรคท่ีเก่ียวข้องกบัการสบูบหุร่ีปีละมาก 

กวา่ 8 ล้านคนตอ่ปี (World Health Organization [WHO], 

2023; Ma et al., 2021; Cai et al., 2025) การสบูบหุร่ีเป็น

ปัจจยัเสี่ยงส�ำคญัของโรคไม่ติดตอ่เรือ้รังหลายชนิด เช่น 

โรคหวัใจและหลอดเลือด โรคปอดอุดกัน้เรือ้รัง และ 

โรคมะเร็งหลายชนิด (Panda et al., 2021) และมีความ

สมัพนัธ์กบัปัญหาสขุภาพจิต เชน่ ภาวะซมึเศร้าและความ

วิตกกงัวล (Obisesan et al., 2019) สง่ผลให้เกิดภาระ 

ค่าใช้จ่ายด้านสขุภาพจ�ำนวนมาก ทัง้ในระดบับุคคล 

ครอบครัว และระบบสขุภาพ (Goodchild et al., 2018; 

WHO, 2021; 2023) จะเห็นได้วา่ การสบูบหุร่ีก่อให้เกิด

ผลกระทบในหลายมิต ิทัง้ตอ่สขุภาพของบคุคล ครอบครัว 

สงัคม และเศรษฐกิจของประเทศ

	 ในระบบบริการสขุภาพ พยาบาลถือเป็นบคุลากร

ส�ำคญัในการด�ำเนินงานด้านการสร้างเสริมสขุภาพ    การ

ให้ข้อมลูด้านสขุภาพ และการให้ค�ำปรึกษาเพ่ือสนบัสนนุ

การเลกิบหุร่ี เน่ืองจากเป็นบคุลากรท่ีใกล้ชิดกบัผู้ รับบริการ

และมีบทบาทในการดแูลสขุภาพอยา่งตอ่เน่ือง (Harvey 

et al., 2016; Ng’ombe et al., 2020) อย่างไรก็ตาม  

หลกัฐานจากงานวิจยัสะท้อนให้เห็นว่า พยาบาลและ

Abstract 
	 Smoking cessation is a critical role of professional nurses in health promotion and the prevention of 

non-communicable diseases. However, evidence indicates that many nursing students remain insufficiently 

prepared and lack confidence in performing smoking cessation interventions upon entering professional 

practice. This article analyzes the current situation and structural challenges of pre-service nursing education 

in developing smoking cessation competency among nursing students. The analysis is based on a synthesis 

of theoretical concepts, established smoking cessation guidelines, relevant empirical studies, and  

a competency framework that has been developed and refined through expert consultation. Key challenges 

in developing smoking cessation competency include the unclear integration of such competencies within 

nursing curricula, emphasis on theoretical knowledge rather than practical skills, limitations in faculty  

capacity and educational resources, and assessment approaches that do not adequately reflect real-world 

practice. To address these challenges, nursing education should adopt a competency-based approach  

by explicitly defining smoking cessation competency as a core learning outcome, integrating experiential 

and practice-based learning strategies, and strengthening assessment methods to align with professional 

practice. Such reforms are essential to enhance nursing students’ readiness and confidence in delivering 

effective smoking cessation interventions and to ensure that pre-service nursing education responds to  

the evolving demands of contemporary health systems.

Keywords: Nursing Students, Pre-service Nursing Education, Smoking Cessation Competency 
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นกัศกึษาพยาบาลยงัคงมีข้อจ�ำกดัด้านความพร้อมในการ

ปฏิบตัิบทบาทการชว่ยเลกิบหุร่ี ทัง้ในด้านความรู้ ทกัษะ

การให้ค�ำปรึกษา และความมัน่ใจในการปฏิบตังิาน (Jiang 

et al., 2020; Zhang et al., 2024) นอกจากนี ้การศกึษา

ท่ีผา่นมาในประเทศไทยยงัพบวา่บคุลากรทางการพยาบาล

บางสว่นขาดการเตรียมความพร้อมด้านองค์ความรู้เก่ียว

กบัพิษภยัของยาสบูและทกัษะการช่วยเลิกบหุร่ีท่ีเหมาะ

สม (ผอ่งศรี ศรีมรกต และคณะ, 2556) รวมทัง้ขาดทกัษะ

ในการประเมินภาวะติดนิโคตินและการให้ค�ำปรึกษาเพ่ือ

การเลกิบหุร่ี (บญุชยั พิริยกิจก�ำจร และ นิรชร ชตูพิฒันะ, 

2561; ณิชมน หล�ำรอด และคณะ, 2562) สง่ผลให้ผู้สบู

บหุร่ีจ�ำนวนไม่น้อยไม่ได้รับค�ำแนะน�ำหรือการสนบัสนนุ

การเลกิบหุร่ีอยา่งเหมาะสม และได้รับเพียงการคดักรอง

เบือ้งต้นเทา่นัน้ ดงันัน้ หากพยาบาลมีความรู้และทกัษะ

ในการสือ่สาร การให้ค�ำปรึกษา และการสนบัสนนุการเลกิ

บหุร่ีตามหลกัฐานเชิงประจกัษ์จะสามารถชว่ยให้ผู้สบูบหุร่ี

ตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเลิกบหุร่ี เข้าใจแนวทาง

การปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม และเพ่ิมโอกาสในการเลกิบหุร่ี

ได้ส�ำเร็จ

	 หลกัฐานเชิงประจกัษ์ทัง้ในและตา่งประเทศสะท้อน

ให้เห็นว่า สมรรถนะการช่วยเลิกบหุร่ีของพยาบาลเป็น

ผลลพัธ์ของกระบวนการจดัการศกึษาก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพการ

พยาบาล (Pre-service nursing education) ท่ีมีคณุภาพ

และเป็นระบบ (Jiang et al., 2020; Zhang et al., 2024) 

สถาบนัการศกึษาพยาบาลจงึมีบทบาทส�ำคญัในการวาง

รากฐานด้านความรู้ ทศันคติ ทกัษะการสื่อสารเชิงจงูใจ 

และทกัษะการให้ค�ำปรึกษาเพ่ือการเลกิบหุร่ีแก่ผู้ เรียนตัง้แต่

ระยะก่อนส�ำเร็จการศกึษา อยา่งไรก็ตาม การจดัการเรียน

การสอนด้านการควบคมุการบริโภคยาสบูในหลกัสตูร

พยาบาลศาสตร์มีข้อจ�ำกดัหลายประการ อาทิ เนือ้หาท่ี

กระจดักระจายอยูใ่นรายวิชาตา่ง ๆ การเน้นการถ่ายทอด

ความรู้มากกวา่การพฒันาสมรรถนะเชิงปฏิบตั ิและโอกาส

ในการฝึกทกัษะจริงกบัผู้ รับบริการท่ีมีพฤติกรรมการสบู

บหุร่ียงัมีอยูอ่ยา่งจ�ำกดั

	 แม้ว่าการช่วยเลิกบหุร่ีจะเป็นบทบาทส�ำคญัของ

พยาบาลในการสร้างเสริมสขุภาพและป้องกนัโรคไมต่ดิตอ่

เรือ้รัง แตก่ารศกึษาท่ีผ่านมา พบวา่ นกัศกึษาพยาบาล

จ�ำนวนไมน้่อยยงัขาดความมัน่ใจและความพร้อมในการ

ปฏิบตัิบทบาทดงักลา่วเม่ือเข้าสูก่ารท�ำงานจริง (Jiang  

et al., 2020) สะท้อนให้เหน็ถงึชอ่งวา่งระหวา่งการจดัการ

ศกึษาก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพกบัความต้องการของระบบบริการ

สขุภาพในปัจจบุนั การพฒันาสมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ี

ของนกัศกึษาพยาบาลจงึเป็นประเดน็ท้าทายเชิงโครงสร้าง

ของการจดัการศกึษาพยาบาล การท�ำความเข้าใจสถานการณ์ 

ปัญหา และความท้าทายของการจดัการศกึษาก่อนเข้าสู่

วิชาชีพการพยาบาลในการเสริมสร้างสมรรถนะการช่วย

เลิกบหุร่ีจงึมีความส�ำคญัต่อการพฒันาการจดัการเรียน

การสอนพยาบาลให้ตอบสนองตอ่บทบาทวิชาชีพและบริบท

สขุภาพของสงัคมไทยได้อยา่งมีประสทิธิภาพ บทความนี ้

จงึมุง่วิเคราะห์สถานการณ์และความท้าทายของการจดัการ

ศกึษาพยาบาลก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพในการพฒันาสมรรถนะ

การชว่ยเลกิบหุร่ีของนกัศกึษาพยาบาล โดยการสงัเคราะห์

แนวคิดทฤษฎีและหลกัฐานจากงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือ

เสนอแนวทางในการพฒันาการจดัการศกึษาท่ีสอดคล้อง

กบับทบาทของพยาบาลในการควบคมุการบริโภคยาสบู

สมรรถนะการช่วยเลกิบุหร่ีในบทบาทพยาบาล
วชิาชีพ 

	 การช่วยเลิกบหุร่ีเป็นหนึ่งในบทบาทส�ำคญัของ

พยาบาลวิชาชีพในการสร้างเสริมสขุภาพ ป้องกนัโรค และ

ลดภาระโรคไมต่ดิตอ่เรือ้รังในระบบบริการสขุภาพ สมรรถนะ

การชว่ยเลกิบหุร่ีจงึมิได้หมายถงึเพียงการมีความรู้เก่ียวกบั

พิษภยัของยาสบูเทา่นัน้ หากแตเ่ป็นความสามารถในการ 

บรูณาการองค์ความรู้ ทกัษะเชิงปฏิบตัิ และทศันคติทาง

วิชาชีพ เพ่ือน�ำไปสูก่ารปฏิบตัิการช่วยเลกิบหุร่ีได้อยา่งมี

ประสทิธิภาพและเหมาะสมกบับริบทของผู้ รับบริการ 
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	 สมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ี หมายถงึ ความสามารถ

ของพยาบาลในการประเมินพฤติกรรมการสบูบหุร่ี ให้ 

ค�ำแนะน�ำและค�ำปรึกษาอย่างเป็นระบบ สนบัสนนุแรง

จงูใจ และตดิตามผลการเลกิบหุร่ีของผู้ รับบริการโดยอาศยั

การบรูณาการความรู้ ทกัษะ และทศันคตทิางวิชาชีพอยา่ง

เหมาะสม สมรรถนะดงักลา่วสอดคล้องกบัแนวคดิสมรรถนะ

ตามกรอบขององค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและ

การพฒันา (Organization for Economic Co-operation 

and Development: OECD) (Cottafava et. al., 2019) 

ซึง่มองวา่ สมรรถนะเกิดจากการผสานความรู้ ทกัษะ และ 

ทศันคตแิละคณุคา่เพ่ือน�ำไปสูก่ารปฏิบตัจิริงอยา่งมีคณุภาพ 

	 องค์ประกอบของสมรรถนะการช่วยเลิกบุหร่ี

	 1.	 ความรู้ ความรู้เป็นฐานส�ำคญัของสมรรถนะ

การชว่ยเลกิบหุร่ีครอบคลมุความรู้เก่ียวกบัชนิดของผลติภณัฑ์

ยาสบู กลไกการเสพตดินิโคตนิ ผลกระทบของการสบูบหุร่ี

ตอ่สขุภาพกายและสขุภาพจิต แนวทางการรักษาภาวะตดิ

บหุร่ี รวมถงึหลกัฐานเชิงประจกัษ์ด้านการชว่ยเลกิบหุร่ี เชน่ 

แนวทางการให้ค�ำแนะน�ำแบบสัน้ (brief advice) และ

แนวคิด 5A/5R (WHO, 2020) ความรู้ดงักลา่วช่วยให้

พยาบาลสามารถให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง น่าเช่ือถือ และ 

เหมาะสมกบัระดบัความพร้อมของผู้สบูบหุร่ี

	 2. 	ทักษะ ทกัษะการช่วยเลิกบหุร่ีของพยาบาล

เน้นทกัษะการสือ่สารเชิงบ�ำบดัและการให้ค�ำปรึกษา ได้แก่    

การประเมินความพร้อมในการเลกิบหุร่ี การใช้เทคนิคการ

สมัภาษณ์เพ่ือสร้างแรงจงูใจ การตัง้ค�ำถามอยา่งเหมาะสม 

การสะท้อนความรู้สกึ และการเสริมพลงัอ�ำนาจแก่ผู้ รับ

บริการ ทกัษะเหลา่นีมี้ความส�ำคญัอยา่งย่ิงตอ่การเปลีย่นแปลง

พฤตกิรรมสขุภาพ และเป็นองค์ประกอบท่ีไมส่ามารถพฒันา

ได้จากการเรียนรู้เชิงทฤษฎีเพียงอยา่งเดียว แตต้่องอาศยั

การฝึกปฏิบตัิอย่างตอ่เน่ือง (Miller & Rollnick, 2013; 

Harvey et al., 2016)

	 3. 	ทัศนคติและบทบาทวิชาชีพ ทศันคติของ

พยาบาลตอ่การชว่ยเลกิบหุร่ีมีอิทธิพลโดยตรงตอ่การแสดง

บทบาททางวิชาชีพ พยาบาลท่ีตระหนกัวา่ การช่วยเลิก

บหุร่ีเป็นหน้าท่ีส�ำคญัและเป็นสว่นหนึง่ของความรับผิดชอบ

ทางวิชาชีพ จะมีแนวโน้มให้ค�ำแนะน�ำและสนบัสนนุผู้สบู

บหุร่ีอย่างสม�่ำเสมอมากกวา่พยาบาลท่ีมองวา่เป็นภาระ

เพ่ิมเตมิหรือเป็นบทบาทของวิชาชีพอ่ืน (Hartmann-Boyce 

et al., 2013; Li et al., 2021; Taylor et al., 2017) ทศันคติ

เชิงบวกยงัช่วยลดการตีตราผู้สบูบหุร่ี และสง่เสริมความ

สมัพนัธ์เชิงบ�ำบดัระหวา่งพยาบาลกบัผู้ รับบริการ

	 กรอบการพัฒนาสมรรถนะ (Competency 

development framework)

	 การพฒันาสมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ีของนกัศกึษา

พยาบาลในบทความนีต้ัง้อยู่บนแนวคิดว่า การช่วยเลิก

บหุร่ีเป็นกระบวนการท่ีซบัซ้อนและต้องอาศยัการบรูณา

การองค์ความรู้เชิงทฤษฎี หลกัฐานเชิงประจกัษ์ และ

ประสบการณ์เชิงวิชาชีพ เพ่ือให้สามารถน�ำไปสูก่ารปฏิบตัิ

จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ กรอบแนวคิดท่ีใช้จงึมิได้ยดึ

เพียงทฤษฎีหรือแนวทางใดแนวทางหนึง่ หากแตเ่ป็นการ

ผสานแนวคดิท่ีเก่ียวข้องหลายประการเพ่ือน�ำมาสงัเคราะห์

เป็นสมรรถนะการช่วยเลิกบหุร่ีท่ีเหมาะสมกบับริบทของ

การจดัการศกึษาพยาบาลก่อนเข้าสูว่ิชาชีพ

	 แนวคดิพืน้ฐานท่ีน�ำมาใช้ประกอบด้วย ทฤษฎีและ

แนวทางการชว่ยเลกิบหุร่ีท่ีได้รับการยอมรับในระดบัสากล 

ได้แก่ 1) แบบจ�ำลองข้ันตอนการเปล่ียนแปลงพฤตกิรรม 

(Transtheoretical Model; TTM) ซึง่อธิบายกระบวนการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเป็นล�ำดบัขัน้ (Prochaska &  

DiClemente, 1986) 2) แนวคดิ 5 A และ 5 R ขององค์การ

อนามยัโลก ซึง่เป็นกรอบการชว่ยเลกิบหุร่ีท่ีเหมาะสมกบั

การปฏิบตัใินระบบบริการสขุภาพ (WHO, 2020) 3) แนวคดิ 

5D ซึง่ใช้ในการจดัการกบัอาการอยากบหุร่ีและการป้องกนั

การกลบัไปสบูซ�ำ้ และ 4) การสัมภาษณ์เพ่ือสร้างแรง

จูงใจ เป็นทกัษะการสื่อสารเชิงบ�ำบดัท่ีส�ำคญัในการสง่

เสริมการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมสขุภาพ (Miller & Rollnick, 

2013) นอกจากกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎีแล้ว การพฒันา
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สมรรถนะยงัอาศยัหลกัฐานจากงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง โดย

เฉพาะงานวิจยัท่ีสะท้อนบทบาทของพยาบาลในการชว่ย

เลิกบหุร่ี และผลลพัธ์ของการฝึกอบรมด้านการช่วยเลิก

บหุร่ีในนกัศกึษาพยาบาลระดบัปริญญาตรี ซึง่แสดงให้เหน็

วา่ พยาบาลและนกัศกึษาพยาบาลสามารถมีบทบาทส�ำคญั

ในการประเมิน ให้ค�ำปรึกษา และสนบัสนนุการเลกิบหุร่ีได้ 

หากได้รับการพฒันาอยา่งเป็นระบบ (Jiang et al., 2020; 

Zhang et al., 2024)

	 จากการบรูณาการแนวคดิเชิงทฤษฎีและหลกัฐาน

เชิงประจกัษ์ ได้สงัเคราะห์ร่างสมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ี

ของนกัศกึษาพยาบาล ครอบคลมุบทบาทส�ำคญัในการ

ปฏิบตัิงาน ได้แก่ การประเมิน การให้ความรู้ การให้ 

ค�ำปรึกษา การประสานงาน การจดักิจกรรม และการตดิตาม

ผล โดยร่างสมรรถนะดงักล่าวได้รับการตรวจสอบและ

ปรับปรุงจากผู้ เช่ียวชาญ เพ่ือให้มีความเหมาะสมและ

สามารถน�ำไปใช้ได้จริงในบริบทการจดัการศกึษาพยาบาล 

ส่งผลให้ได้สมรรถนะท่ีมีความชดัเจน เป็นระบบ และ

สอดคล้องกับบทบาทวิชาชีพ ซึ่งสะท้อนกระบวนการ

สงัเคราะห์องค์ความรู้ ทฤษฎี งานวิจยั และประสบการณ์

เชิงวิชาชีพ โดยสถาบนัการศกึษาพยาบาลมีบทบาทส�ำคญั

ในการพฒันาและขบัเคลือ่นสมรรถนะดงักลา่วในชว่งก่อน

เข้าสูว่ิชาชีพ ดงัแสดงในภาพท่ี 1

ภาพที่ 1 กรอบการพฒันาสมรรถนะ (Competency development framework)

แนวคดิทฤษฎีที่เก่ียวข้อง
- 	 Transtheoretical Model (TTM) 
- 	 5A, 5R Smoking Cessation 
	 Approach
- 	 5D strategy
- 	 Motivational Interviewing (MI) 

งานวจิยัที่เก่ียวข้อง
- 	 บทบาทพยาบาลในการชว่ย
	 เลกิบหุร่ี
- 	 การฝึกอบรมการชว่ยเลกิบหุร่ี
	 ในนกัศกึษาพยาบาล 

ร่างสมรรถนะการช่วยเลิกบุหร่ี
ของนักศกึษาพยาบาล

1.	 การประเมินผู้สบูบหุร่ี
2.	การให้ความรู้ด้านการเลกิบหุร่ี
3.	การให้ค�ำปรึกษาและ
	 การชว่ยเลกิบหุร่ี
4. การประสานงานกบัทีมสขุภาพ
5. การจดักิจกรรมควบคมุ
	 การบริโภคยาสบู
6. การตดิตามและป้องกนั
	 การกลบัไปสบูซ�ำ้

การบรูณาการสมรรถนะสู่การจดัการศกึษา
ก่อนเข้าสู่วชิาชีพการพยาบาล

1.	การวางรากฐานสมรรถนะ
2.	การเช่ือมโยงทฤษฎีกบัการปฏิบตัิ
	 - 	 การบรูณาการสมรรถนะลงสู่
		  โครงสร้างหลกัสตูร
    - 	 การพฒันาทกัษะเชิงปฏิบตัขิองผู้ เรียน
    - 	 การพฒันาศกัยภาพอาจารย์
		  และทรัพยากรสนบัสนนุ
    - การประเมินสมรรถนะตามระดบัชัน้ปี

	 จากการบรูณาการแนวคิดทางทฤษฎี งานวิจยัท่ี

เก่ียวข้อง และการพิจารณาปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ

ผู้ เช่ียวชาญ จงึได้องค์ประกอบสมรรถนะการชว่ยเลกิบหุร่ี

ของนกัศกึษาพยาบาลครอบคลมุบทบาทและความสามารถ

ท่ีหลากหลาย ตัง้แตก่ารประเมิน การให้ความรู้ การให้ค�ำ

ปรึกษา การประสานงาน การจดักิจกรรม ไปจนถึงการ

ก�ำกบัตดิตามการเลกิบหุร่ี โดยสามารถจ�ำแนกเป็นสมรรถนะ

หลกั 6 ด้าน ดงันี ้

	 1. 	สมรรถนะด้านการประเมินผู้สูบบุหร่ี  

(Assessors) เป็นพืน้ฐานส�ำคญัของการช่วยเลิกบหุร่ี 

นกัศกึษาพยาบาลต้องสามารถเก็บรวบรวมข้อมลูเก่ียวกบั

พฤตกิรรมการใช้บหุร่ี วิเคราะห์ระดบัความรุนแรงของการ

ตดินิโคตนิ ประเมินความพร้อมและความตัง้ใจในการเลกิ

บหุร่ี รวมถงึค้นหาแรงจงูใจภายในของผู้สบูบหุร่ี เพ่ือน�ำไป

สูก่ารวางแผนชว่ยเลกิบหุร่ีท่ีเหมาะสม

	 2.	 สมรรถนะด้านการให้ความรู้ทางสุขภาพ
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เก่ียวกับการช่วยเลิกบุหร่ี (Educators) มุ่งเน้นความ

สามารถในการเลือกใช้หรือจดัท�ำสื่อท่ีเหมาะสม และ

ถ่ายทอดความรู้เก่ียวกบัการชว่ยเลกิบหุร่ีทัง้ในรูปแบบราย

บคุคลและรายกลุม่ เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและความ

ตระหนกัในการเลกิบหุร่ี

	 3. 	สมรรถนะด้านทักษะการช่วยเลิกบุหร่ี 

(Practice facilitators) เป็นสมรรถนะหลกัในการปฏิบตัท่ีิ

มุง่เน้นความสามารถของนกัศกึษาพยาบาลในการให้การ

ชว่ยเลกิบหุร่ีอยา่งเป็นระบบ โดยครอบคลมุการใช้เทคนิค

การให้ค�ำปรึกษาท่ีมีหลกัฐานเชิงประจกัษ์รองรับ เชน่ การ

สมัภาษณ์เพ่ือสร้างแรงจงูใจ แนวคดิ 5A และ 5R รวมถงึ

แนวคิด 5D ในการจดัการความอยากบหุร่ี การวางแผน

ช่วยเลิกบหุร่ีให้สอดคล้องกบัระยะของการเปลี่ยนแปลง

พฤตกิรรม การประเมินระดบัการเสพตดิและปัจจยักระตุ้น

การสบูบหุร่ี การจดัการอาการไมส่ขุสบายจากการเลกิบหุร่ี 

ตลอดจนการให้ค�ำแนะน�ำเก่ียวกบัวิธีการป้องกนัการกลบั

ไปสบูซ�ำ้ และการตดิตามสนบัสนนุอยา่งตอ่เน่ือง เพ่ือเพ่ิม

โอกาสในการเลกิบหุร่ีได้ส�ำเร็จในระยะยาว

	 4.	 สมรรถนะด้านการประสานงานและความ

ร่วมมือในการเลิกบุหร่ี (Coordinating collaborators) 

สะท้อนบทบาทในการท�ำงานร่วมกบัทีมสหสาขาวิชาชีพ 

ครอบครัว ชมุชน และผู้ ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือสนบัสนนุ  การเลกิ

บหุร่ีให้เกิดความตอ่เน่ือง

	 5.	 สมรรถนะด้านการจัดกจิกรรมในการเลิก

บุหร่ี (Organizers) เน้นความสามารถในการจดักิจกรรม

ควบคมุการบริโภคยาสบู เพ่ือสร้างกระแสนิยมสงัคมไมส่บู

บหุร่ี และอ�ำนวยความสะดวกให้ผู้ เลกิบหุร่ีและผู้ ท่ีเก่ียวข้อง

ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์

	 6. สมรรถนะด้านการก�ำกับติดตามการเลิก

บุหร่ี (Supervisors) เป็นบทบาทส�ำคญัในการเสริมความ

ยัง่ยืนของการเลกิบหุร่ี โดยครอบคลมุการตดิตามผลตาม

แนวปฏิบตัขิองสถาบนั และการประสานงานกบัครอบครัว

หรือบคุคลใกล้ชิดเพ่ือชว่ยประคบัประคองการเลกิบหุร่ีใน

ระยะยาว

การจดัการศกึษาก่อนเข้าสู่วชิาชีพการพยาบาล 

	 การจดัการศกึษาก่อนเข้าสู่วิชาชีพการพยาบาล 

หมายถงึ กระบวนการจดัการเรียนการสอนในสถาบนัการ

ศกึษาพยาบาลท่ีมุง่เตรียมความพร้อมของนกัศกึษาพยาบาล

ให้มีสมรรถนะท่ีจ�ำเป็นก่อนการเข้าสูก่ารปฏิบตังิานในฐานะ

พยาบาลวิชาชีพ เป้าหมายส�ำคญัของการจดัการศกึษา

ระยะนีค้รอบคลมุถึงการพฒันาความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ การตดัสนิใจเชิงจริยธรรม ทกัษะการสื่อสารเชิง

บ�ำบดั และทศันคติทางวิชาชีพท่ีเหมาะสมกบับทบาท

พยาบาลในระบบสขุภาพท่ีมีความซบัซ้อนท่ีเพ่ิมจากการ

ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางการพยาบาล (Benner et al., 

2009; WHO, 2016)

	 บทบาทของสถาบนัการศกึษาพยาบาลในการ

วางรากฐานสมรรถนะ

	 สถาบนัการศกึษาพยาบาลมีบทบาทเชิงยทุธศาสตร์

ในการวางรากฐานสมรรถนะของนกัศกึษาพยาบาลผ่าน

การออกแบบหลกัสตูร การก�ำหนดผลลพัธ์การเรียนรู้ และ

การจดัประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกบับทบาท

วิชาชีพพยาบาลในอนาคต การพฒันาสมรรถนะท่ีส�ำคญั 

เชน่ สมรรถนะด้านการสร้างเสริมสขุภาพ การป้องกนัโรค 

และการจดัการปัญหาพฤติกรรมเสี่ยงตอ่สขุภาพ จ�ำเป็น

ต้องเร่ิมต้นตัง้แตร่ะยะ pre-service เพ่ือให้ผู้ เรียนเกิดการ

เรียนรู้อยา่งเป็นระบบและตอ่เน่ือง โดยเฉพาะสมรรถนะ

การช่วยเลิกบหุร่ี ซึง่ต้องอาศยัทัง้ความรู้ทางคลินิกและ

ทกัษะการสือ่สารเชิงพฤตกิรรม การปลกูฝังบทบาทดงักลา่ว

ตัง้แตใ่นระดบัการศกึษาจะชว่ยเพ่ิมความมัน่ใจและความ

พร้อมของผู้ส�ำเร็จการศกึษาเม่ือเข้าสูก่ารปฏิบตังิานจริง

	 บทบาทในการเช่ือมโยงทฤษฎีกับการปฏบิตัิ

	 หนึง่ในความท้าทายส�ำคญัของการจดัการศกึษา

พยาบาล คือ การเช่ือมโยงองค์ความรู้เชิงทฤษฎีกบัการ

ปฏิบตัิทางคลินิกอย่างมีความหมาย สถาบนัการศกึษา
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พยาบาลจงึต้องออกแบบกระบวนการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาส

ให้นกัศกึษาได้ฝึกใช้ความรู้และทกัษะในสถานการณ์ใกล้

เคียงความเป็นจริง เชน่ การเรียนรู้จากกรณีศกึษา การเรียน

รู้ผา่นสถานการณ์จ�ำลอง และการฝึกปฏิบตัใินแหลง่ฝึกท่ี

เอือ้ตอ่การพฒันาทกัษะการให้ค�ำปรึกษาและการสื่อสาร

กบัผู้ รับบริการ (Jeffries, 2021) ส�ำหรับสมรรถนะการชว่ย

เลกิบหุร่ี การเช่ือมโยงทฤษฎีกบัการปฏิบตัจิะชว่ยให้นกัศกึษา

สามารถน�ำแนวคดิ เชน่ 5A (WHO, 2014) หรือการสมัภาษณ์

เพ่ือสร้างแรงจงูใจ (Miller & Rollnick, 2013) ไปประยกุต์

ใช้ได้อยา่งเหมาะสมในระบบบริการสขุภาพ

ความท้าทายของการจดัการศกึษาพยาบาลใน
การพฒันาสมรรถนะการช่วยเลิกบุหร่ี
	 แม้วา่จะมีการพฒันาและก�ำหนดกรอบสมรรถนะ

การช่วยเลิกบหุร่ีของนกัศกึษาพยาบาลอย่างเป็นระบบ 

ครอบคลมุบทบาทส�ำคญัของพยาบาลทัง้ด้านการประเมิน 

การให้ความรู้ การให้ค�ำปรึกษา การประสานงาน   การจดั

กิจกรรม และการก�ำกบัติดตามการเลิกบหุร่ี แต่ในทาง

ปฏิบตั ิการจดัการศกึษาก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพ การพยาบาลยงั

เผชิญความท้าทายเชิงโครงสร้างหลายประการ ซึง่สง่ผล

ให้การพฒันาสมรรถนะดงักลา่วยงัไม่สามารถเกิดขึน้ได้

อยา่งครบถ้วนและตอ่เน่ืองตลอดชว่งการศกึษา ได้แก่ 

	 1. 	การบูรณาการสมรรถนะลงสู่ โครงสร้าง

หลักสูตร จากกรอบสมรรถนะท่ีก�ำหนดไว้ พบวา่ สมรรถนะ

การชว่ยเลกิบหุร่ีประกอบด้วยองค์ประกอบยอ่ยท่ีมีความ

ซบัซ้อนและหลากหลาย ตัง้แตก่ารเก็บรวบรวมข้อมลูและ

ประเมินความรุนแรงของการตดินิโคตนิ การประเมินความ

พร้อมและแรงจงูใจในการเลกิบหุร่ีไปจนถงึการตดิตามและ

ประสานงานกบัครอบครัวและชมุชนอยา่งตอ่เน่ือง อยา่งไร

ก็ตาม ในระดบัหลกัสตูร สมรรถนะเหลา่นีย้งัไมไ่ด้รับการ

ก�ำหนดให้เป็นสมรรถนะหลกัอยา่งชดัเจน สง่ผลให้เนือ้หา

ท่ีเก่ียวข้องกระจายอยูใ่นหลายรายวิชา โดยขาดการเช่ือม

โยงเชิงโครงสร้าง ผู้ เรียนจงึอาจรับรู้สมรรถนะการชว่ยเลกิ

บหุร่ีเป็นเพียงทกัษะยอ่ยเฉพาะกิจมากกวา่การเป็นบทบาท

วิชาชีพท่ีต้องบรูณาการอยา่งเป็นระบบ

	 2.	 การพฒันาทกัษะเชงิปฏบิตัขิองผู้เรียน แม้วา่

กรอบสมรรถนะจะเน้นบทบาทเชิงปฏิบตัิของนกัศึกษา

พยาบาลอย่างชดัเจน โดยเฉพาะสมรรถนะด้านการให้ 

ค�ำปรึกษา การใช้เทคนิคการสมัภาษณ์เพ่ือเสริมสร้างแรง

จงูใจ (Miller & Rollnick, 2013) การให้บริการชว่ยเลกิบหุร่ี

แบบย่อด้วยหลกั 5A และการสร้างแรงจงูใจในผู้ ท่ียงัไม่

พร้อมเลกิด้วยหลกั 5R รวมถงึการจดัการความอยากสบู

ด้วยเทคนิค 5D (WHO, 2014) และการวางแผนชว่ยเลกิ

บหุร่ีตามขัน้ตอนการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม (Prochaska 

& DiClemente, 1986) แต่การจดัการเรียนการสอนใน

ระดบัก่อนเข้าสูวิ่ชาชีพ ยงัคงให้ความส�ำคญักบัการถ่ายทอด

ความรู้เชิงทฤษฎีมากกวา่การฝึกทกัษะจริง สง่ผลให้ผู้ เรียน

ขาดโอกาสฝึกการสื่อสารเชิงจงูใจ การจดัการอาการถอน

นิโคติน และการปรับแผนช่วยเลิกบหุร่ีให้เหมาะสมกบั

บริบทของผู้ รับบริการ ความท้าทายดงักลา่วท�ำให้สมรรถนะ

ในบทบาทด้านทกัษะการชว่ยเลกิบหุร่ี และการให้ความรู้

ทางสขุภาพไมส่ามารถพฒันาได้เตม็ศกัยภาพ

	 3.	 การพฒันาศักยภาพอาจารย์และทรัพยากร

สนับสนุน กรอบสมรรถนะท่ีพฒันาขึน้ได้ก�ำหนดบทบาท

ของนกัศกึษาพยาบาลในมิติท่ีหลากหลายและก้าวข้าม

การให้ค�ำแนะน�ำขัน้พืน้ฐาน เชน่ การจดักิจกรรมควบคมุ

การบริโภคยาสบู การท�ำงานร่วมกบัทีมสหสาขาวิชาชีพ 

และการก�ำกบัติดตามการเลกิบหุร่ีอยา่งตอ่เน่ือง อยา่งไร

ก็ตาม การจดัการศกึษาพยาบาลยงัเผชิญข้อจ�ำกดัด้าน

ศกัยภาพของอาจารย์ผู้สอน ซึง่อาจยงัขาดความเช่ียวชาญ

เฉพาะด้านการชว่ยเลกิบหุร่ีและการปรับใช้กรอบสมรรถนะ

ดงักลา่วในบริบทการเรียนการสอน นอกจากนี ้การขาดสือ่

การเรียนรู้ แนวปฏิบตัร่ิวม และเคร่ืองมือประเมินท่ีสอดคล้อง

กบัองค์ประกอบสมรรถนะ ท�ำให้การพฒันาสมรรถนะขึน้

อยูก่บัความพร้อมเฉพาะบคุคลมากกวา่การด�ำเนินการเชิง

ระบบของสถาบนั
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	 4.	 การประเมนิสมรรถนะตามระดบัชัน้ปี แม้วา่

กรอบสมรรถนะจะก�ำหนดความคาดหวงัระดบัสมรรถนะ

ตามชัน้ปีการศกึษาอยา่งชดัเจน ตัง้แตร่ะดบัเร่ิมต้นจนถงึ

ระดบัสามารถปฏิบตัไิด้อยา่งมีมาตรฐาน แตใ่นทางปฏิบตั ิ

ระบบการประเมินผลการเรียนรู้ในหลกัสตูรพยาบาลศาสตร์

ยงัเน้นการวดัความรู้มากกวา่การประเมินพฤติกรรมและ

สมรรถนะเชิงปฏิบตัิ การขาดการใช้เคร่ืองมือประเมินท่ี

สะท้อนบทบาทจริง เช่น การประเมินจากสถานการณ์ 

จ�ำลอง การสอบ OSCE หรือ การประเมินจากการปฏิบตังิาน

ในแหลง่ฝึก ท�ำให้ไมส่ามารถสะท้อนระดบัสมรรถนะการ

ช่วยเลิกบหุร่ีของนกัศกึษาได้อย่างครบถ้วนตามกรอบท่ี

ก�ำหนดไว้

	 จากความท้าทายเชิงโครงสร้างของการจดัการ

ศกึษาพยาบาลดงักลา่ว การพฒันาการจดัการศกึษาก่อน

เข้าสูวิ่ชาชีพควรมุ่งสูก่ารจดัการศกึษาบนฐานสมรรถนะ 

โดยก�ำหนดสมรรถนะการช่วยเลิกบหุร่ีเป็นผลลพัธ์การ 

เรียนรู้ท่ีชดัเจน บรูณาการการเรียนรู้เชิงประสบการณ์และ

สถานการณ์จ�ำลอง และพฒันาระบบการประเมินสมรรถนะ

ท่ีสะท้อนการปฏิบตัจิริง แนวทางดงักลา่วจะชว่ยเสริมสร้าง

ความพร้อมของนกัศกึษาพยาบาลในการปฏิบตัิบทบาท

การชว่ยเลกิบหุร่ีได้อยา่งมีประสทิธิภาพและสอดคล้องกบั

ความต้องการของระบบสขุภาพ

บทสรุป
	 การช่วยเลกิบหุร่ีเป็นบทบาทส�ำคญัของพยาบาล

ในการสร้างเสริมสขุภาพและป้องกนัโรคไม่ติดต่อเรือ้รัง 

อยา่งไรก็ตาม สมรรถนะด้านนีข้องนกัศกึษาพยาบาลยงั

เผชิญข้อจ�ำกดัจากการจดัการศึกษาก่อนเข้าสู่วิชาชีพ  

แม้จะมีกรอบสมรรถนะท่ีครอบคลมุแล้วก็ตาม โดยปัญหา

หลกัไมไ่ด้อยูท่ี่ผู้ เรียนเพียงอยา่งเดียว แตเ่ป็นความท้าทาย

เชิงโครงสร้าง ได้แก่ การบรูณาการสมรรถนะในหลกัสตูร

ท่ียงัไมช่ดัเจน การเรียนการสอนท่ีเน้นความรู้มากกวา่ทกัษะ

ปฏิบตัิ ข้อจ�ำกัดด้านศกัยภาพอาจารย์และทรัพยากร  

รวมถึงการประเมินผลท่ียงัไม่สะท้อนสมรรถนะตามการ

ปฏิบตัจิริง สง่ผลให้การพฒันาสมรรถนะขาดความตอ่เน่ือง

และไมส่อดคล้องกบัความต้องการของระบบสขุภาพ

	 ดงันัน้ การจดัการศกึษาพยาบาลควรมุง่สูก่ารจดัการ

ศกึษาบนฐานสมรรถนะ โดยก�ำหนดสมรรถนะการชว่ยเลกิ

บหุร่ีเป็นผลลพัธ์การเรียนรู้ท่ีชดัเจน บรูณาการการเรียนรู้

เชิงประสบการณ์ พฒันาศกัยภาพอาจารย์ และปรับการ

ประเมินให้สะท้อนการปฏิบตัจิริง แนวทางดงักลา่วจะชว่ย

เพ่ิมความพร้อมของบณัฑิตพยาบาลในการช่วยเลิกบหุร่ี 

และสนบัสนนุการแก้ไขปัญหาสขุภาพของสงัคมได้อยา่ง

มีประสทิธิภาพและยัง่ยืน
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