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 เครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ (2557)  ตระหนัก

ถึงความสําคัญของบทบาทพยาบาลในฐานะบุคลากรดานสุขภาพท่ีมศีกัยภาพสูงในการควบคุมการบรโิภคยาสูบ จากการ

เปนบุคลากรตนแบบของการไมสูบบุหร่ี   มีบทบาทสําคัญในการสรางเสริมสุขภาพ ปองกันโรค และการฟนฟูสุขภาพ

ทั้งในระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน พยาบาลเปนบุคลากรดานสุขภาพท่ีมีจํานวนมากท่ีสุดในทีมสุขภาพท่ีใหเวลา

มากท่ีสดุในการบริการสุขภาพแกผูรบับรกิารท้ังในโรงพยาบาลและในชุมชน  การพัฒนาแผนงานโครงการเพ่ือสงัคมไทย

ปลอดควันบหุรีโ่ดยพยาบาล เปนพันธกิจหลักของเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย โดยไดรบัการ

สนับสนุนงบประมาณจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) เครือขายพยาบาลฯ ดําเนินงานโดย

สนับสนุนดานวิชาการ ทุนสนับสนุน การจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู และเผยแพรผลงานโครงการสูสาธารณะ ทั้งในระดับ

ชาติและนานาชาติ  ซึง่ไดกอตัง้ข้ึนในป พ.ศ. 2548  โดยสํานักงานกองทุนสนับสนนุการสรางเสริมสขุภาพ (สสส.) สนบัสนนุ

งบประมาณดําเนินการ และไดดาํเนินงานเพ่ือสงเสรมิใหพยาบาลปฏิบตัติามจรรยาปฏบิตัสิาํหรับบคุลากรดานสาธารณสุข

กับการควบคุมยาสูบมาอยางตอเน่ือง โดยดําเนินกิจกรรมในการควบคุมยาสูบในบทบาทของพยาบาล ทั้งในดานการ

ปองกันผูสูบบุหรี่รายใหม การใหบริการชวยเลิกบุหรี่ การปองกันผูสัมผัสควันบุหรี่มือสอง ทั้งในโรงพยาบาล ในสถาน

ประกอบการ ในชมุชน และในทัณฑสถาน ตลอดจนดาํเนินการสงเสริมใหบรรจเุน้ือหาเร่ืองการควบคุมยาสูบในหลกัสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตในสถาบันการศึกษาพยาบาลในประเทศไทย ทีไ่ดรบัการรับรองจากสภาการพยาบาล มงีานวิจยั

และนวัตกรรมที่เก่ียวของกับการควบคุมยาสูบโดยพยาบาลท่ีไดเผยแพรจํานวนมาก สนับสนุนใหนักศึกษาทํากิจกรรม

เสริมหลักสูตรดานการควบคุมยาสูบอยางตอเน่ือง ผลการดําเนินกิจกรรมตางๆ ประสบความสําเร็จเปนอยางดีตาม

วัตถุประสงค  บรรลุตัวชี้วัดในการดําเนินงาน  ไดผลักดันใหงานดานการควบคุมยาสูบบูรณาการเขาสูงานประจํา รวมถึง

การขยายภาคีเครือขาย เพ่ือใหเกิดการประสานพลังรวมแรงกันสูเปาหมายท่ีไดตั้งไว

 การควบคุมการบรโิภคยาสูบ การปองกันนักสูบหนาใหม และการรณรงคสิง่แวดลอมปลอดควนับหุรีต่ามนโยบาย

ของประเทศ จะดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพจนเกิดความย่ังยืนไดนั้น บทบาทพยาบาลจะตองสอดคลองกับ

*รองศาสตราจารย ประธานเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ
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แผนยุทธศาสตรการควบคุมยาสูบแหงชาติ ตลอดจนรวมมือและประสานงานกันอยางใกลชิดในทุกภาคสวนท้ังฝายการ

จดัการศึกษาและฝายปฏิบตักิารพยาบาล เพ่ือบรรลเุปาหมายในการลดอัตราและปริมาณการสูบบหุรี ่ลดอตัราการสัมผสั

ควันบหุรีม่อืสอง และเพ่ิมพืน้ท่ีปลอดบหุรีใ่นสงัคมไทย เครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย จงึดาํเนินการ

ดานการเสริมสรางศักยภาพพยาบาล ซึง่เปนบคุลากรวิชาชพีท่ีมจีาํนวนมากท่ีสดุในระบบสุขภาพ ใหมคีวามรูและตระหนัก

จนถงึระดบัใหความสาํคัญและแสดงบทบาทความรบัผดิชอบตามบทบาทพยาบาลวชิาชพีในดานการควบคุมยาสูบ และ

มีบทบาทรวมในการผลักดันการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการควบคุมยาสูบแหงชาติ ดังนั้นจึงไดพัฒนาแผนงาน

เครอืขายพยาบาลขับเคลือ่นการควบคมุยาสบู  เพ่ือใหพยาบาลดําเนินงานดานการควบคมุยาสบูไดสอดคลอง  เกิดความ

ตอเน่ือง และสามารถลดจํานวนผูสูบบุหรี่ได ตามเปาหมายของแผนยุทธศาสตรการควบคุมยาสูบแหงชาติ ในปจจุบัน

 พัฒนาการแผนงานโครงการเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย ตั้งแต พ.ศ. 2549 ถึง 

พ.ศ.  2556 นัน้ เร่ิมจากการดาํเนินโครงการชวยเลิกบุหรีใ่นโรงพยาบาลระดับตตยิภูม ิในคลนิกิบาํบดัผูตดิยาเสพติด  และ

เร่ิมขยายโครงการไปถึงระดับโรงพยาบาลชุมชน และหนวยบริการปฐมภูมิในชุมชน โดยดําเนินงานท้ังในกลุมผูปวยท่ีพัก

รักษาในโรงพยาบาล ผูปวยนอก ญาติ/ครอบครัวผูปวยและหญิงตั้งครรภที่มาฝากครรภ และเจาหนาท่ีของโรงพยาบาล

ทุกระดับ ถึงป พ.ศ. 2551 เครือขายพยาบาลฯรวมกับกรมราชทัณฑไดเร่ิมโครงการชวยเลิกบุหรี่และจัดส่ิงแวดลอม

ปลอดควนับหุรีใ่หแกผูตองขงั ซึง่สามารถชวยใหผูตองขงั ผูชวยเหลือผูปวยในโรงพยาบาลราชทัณฑ และเจาหนาท่ีผูปฏบิตังิาน 

สามารถลดและเลิกบุหรี่ไดสําเร็จ  และดําเนินงานตอเน่ืองมาจนถึงปจจุบัน  นอกจากน้ี เครือขายพยาบาลฯยังสนับสนุน

การเขียนตํารา “บุหรี่และสุขภาพ” ซึ่งไดปรับปรุงครั้งท่ี 1 เมื่อ พ.ศ. 2556 เพ่ือใชในการเรียนการสอนนักศึกษาพยาบาล 

รวมถึงผลักดันใหมีขอสอบท่ีมีเน้ือหาดานการควบคุมยาสูบในการสอบข้ึนทะเบียนประกอบวิชาชีพการพยาบาลช้ันหน่ึง

และชั้นสองของสภาการพยาบาล อีกดวย

 สาํหรบัแผนงานเครอืขายพยาบาลเพ่ือการควบคมุยาสบูแหงประเทศไทย พ.ศ. 2557-2559 ไดกําหนดกลยุทธการ

ดําเนินการไว 8 กลยุทธ ไดแก

 1. พัฒนาบทบาทพยาบาลในการควบคมุยาสบูในการปฏบิตักิารพยาบาลใหสอดคลองกบัยทุธศาสตรการควบคมุ

  ยาสูบแหงชาติ

 2. พัฒนาระบบการใชแนวปฏิบัติทางการพยาบาลเพ่ือสงเสริมการเลิกเสพยาสูบ

 3. พัฒนาสมรรถนะการชวยเลิกบุหรี่สําหรับพยาบาลผูดูแลผูปวยโรคเร้ือรัง

 4. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนดานการควบคุมยาสูบในสถาบันการศึกษาพยาบาล

 5. ขยายแกนนํานักศึกษาพยาบาลและพัฒนาความเขมแข็งในการควบคุมยาสูบของชมรมนักศึกษาพยาบาล

  สรางสังคมไทยปลอดบหุรี ่รวมท้ังคนหารูปแบบการดาํเนินการของชมรมทีม่ผีลงานดีเดนเพ่ือใหเกิดการดําเนินการ

  ควบคุมยาสูบอยางกวางขวาง ตอเน่ืองและย่ังยืน

 6. สนับสนุน สงเสริมและผลักดันใหเกิดพยาบาลตนแบบในการดําเนินงานดานการควบคุมยาสูบ

 7. พัฒนาองคความรูดานการควบคุมยาสูบโดยพยาบาลสําหรับพยาบาล และเพ่ือใหพยาบาลสามารถนําไป

  ประยุกตใชไดเหมาะสมกับบริบทในการใหบริการ 

 8. พัฒนาพ้ืนท่ีปลอดบุหรี่ในพ้ืนท่ีที่มีอัตราการสูบบุหรี่สูง อาทิ ในชุมชน และทัณฑสถาน ใหมีสภาพปลอดบุหรี่ 

 ทั้งน้ี ไดกําหนดแผนงานเพ่ือตอบสนองกลยุทธการดําเนินงาน จํานวน 4 แผนงานหลัก และโครงการภายใต

แผนงานหลัก ไดแก
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แผนงานท่ี 1 การปองกันมิใหเกิดผูบริโภคยาสูบรายใหม
 โครงการสรางความเขมแข็งของชมรมนักศึกษาพยาบาลเพื่อสังคมไทยปลอดบุหร่ี มีเปาหมายเพ่ือสราง
ความเขมแข็งของ “ชมรมนกัศึกษาพยาบาล สรางสังคมไทยปลอดบหุร่ี” ของแตละสถาบันการศึกษาพยาบาล โดยสนับสนุน

แกนนํานักศึกษาพยาบาลในสถาบันการศึกษาพยาบาลท่ัวประเทศ ใหจัดกิจกรรมรณรงคดานการควบคุมยาสูบและ

สรางสังคมปลอดบุหรี่อยางย่ังยืน เพ่ือดําเนินกิจกรรมใหสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการควบคุมยาสูบแหงชาติ 

พ.ศ. 2553- 2557 ยุทธศาสตรที่ 1 การปองกันมิใหเกิดผูบริโภคยาสูบรายใหม  มียุทธวิธีการใหความรูแกเยาวชนและครู 

และสงเสริมใหทกุคนมีสวนรวมในกิจกรรมการรณรงคตอตานการบริโภคยาสูบ  ไดแก ครแูละนักเรียนหรือเยาวชน  รณรงค

และสรางเครือขายทางสังคมเพ่ือปองกันการริเร่ิมสูบบุหรี่ในเด็กและเยาวชนอยางตอเน่ือง ดําเนินการใหโรงเรียนปลอด

บุหรี่ สนับสนุนเยาวชนท่ีมีศักยภาพใหเปนผูนําในการควบคุมยาสูบ รวมทั้งคนหารูปแบบของชมรมฯที่มีผลงานดีเดน 

เพ่ือเปนแบบอยางการดําเนินงานของนักศึกษาพยาบาลรุนใหม ที่มุงใหเยาวชนตระหนักถึงพิษภัยของบุหร่ีและรวมกัน

สรางสังคมใหปลอดจากควันบุหรี่อยางย่ังยืน 

แผนงานท่ี 2 การสงเสริมใหผูบริโภคลดและเลิกใชยาสูบ
 โครงการที ่2.1  การพฒันาสมรรถนะการชวยเลกิบหุรีส่าํหรบัพยาบาลผูดแูลผูปวยโรคเรือ้รงั มเีปาหมาย

เพ่ือพัฒนาความสามารถของพยาบาลผูดูแลผูปวยเร้ือรังใหมีสมรรถนะชวยเลิกบุหร่ีเพ่ิมขึ้น เน่ืองจากบุหร่ีเปนปจจัย

ที่สําคัญของการเกิดหลอดเลือดแดงตีบแข็ง (Atherosclerosis) ซึ่งกอใหเกิดโรคเร้ือรังเกือบทุกโรค เชน โรคหัวใจและ

หลอดเลือด ความดันโลหิตสูง โรคปอดอุดก้ันเร้ือรัง โรคหลอดเลือดแดงสวนปลายตีบตันโดยเฉพาะผูปวยเบาหวานมี

โอกาสเกิดหลอดเลือดแดงตบีตนัจากพยาธิสภาพของโรคเบาหวาน ถาผูปวยเบาหวานสูบบหุรี ่จะทําใหหลอดเลือดแดงตีบตนั

เพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะหลอดเลือดแดงท่ีไปเล้ียงท่ีขา นําไปสูการถูกตัดขา ดังน้ันผูปวยโรคเร้ือรังดังกลาวตองไดรับการ

ชวยใหเลิกบุหร่ีทุกคน พยาบาลท่ีดูแลผูปวยโรคเร้ือรังจึงตองมีสมรรถนะในการชวยผูปวยโรคเร้ือรังเลิกบุหร่ี แตพบวา

พยาบาลผูดูแลผูปวยโรคเร้ือรังสวนใหญมีความสามารถจํากัดในการใหคําแนะนําผูปวยเพ่ือใหเลิกบุหร่ีได เครือขาย

พยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย จึงจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะการชวยเลิกบุหรี่สําหรับพยาบาลผูดูแล

ผูปวยโรคเร้ือรงั ซึง่สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการควบคุมยาสูบแหงชาตดิานการสงเสริมใหผูบรโิภคลดและเลิกใชยาสูบ

 โครงการท่ี 2.2 การพฒันาระบบการใชแนวปฏิบตักิารพยาบาลเพือ่สงเสรมิการเลกิเสพยาสบู เปาหมาย

เพ่ือใหพยาบาลใชแนวปฏิบตักิารพยาบาลเพ่ือสงเสริมการเลิกเสพยาสูบในงานประจําอยางเปนระบบ เพ่ือชวยใหพยาบาล

ปฏิบัติการพยาบาลในการชวยผูปวยใหเลิกเสพยาสูบไดงาย สะดวก และเปนมาตรฐานเดียวกัน

 โครงการท่ี  2.3 การเสริมสรางความเขมแข็งการจัดการเรียนการสอนการควบคุมการบริโภคยาสูบเขา
สูหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มีเปาหมายเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการควบคุมการบริโภคยาสูบ

ทีค่รอบคลมุประเดน็สาํคญัใหเขาสูหลกัสูตรการศกึษาพยาบาลอยางเปนระบบโดยไมจาํเปนตองเพ่ิมหนวยกิตในหลกัสตูร 

และจัดทําคูมือการจัดการเรียนการสอนเร่ืองการควบคุมยาสูบสําหรับอาจารยพยาบาล

แผนงานท่ี 3  การสรางสิ่งแวดลอมใหปลอดควันบุหร่ี
 โครงการที่ 3.1 การคนหาและสรางพยาบาลที่มีผลงานดีเดนดานการสรางชุมชน/องคกรปลอดบุหร่ี 
มีเปาหมาย เพ่ือเชิดชูเกียรติพยาบาล และบุคคลตนแบบที่มีบทบาทสําคัญดานการสรางส่ิงแวดลอมปลอดบุหรี่ และ
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มบีทเรียนการดําเนินงานในการปรับเปล่ียนคานิยมทางสังคมของชมุชนและองคกรเพ่ือการไมสบูบหุรีใ่นบาน/ทีส่าธารณะ

เพ่ือการขยายผลดานการควบคุมยาสูบตอไป

 โครงการท่ี 3.2 การสรางสิ่งแวดลอมปลอดบุหร่ีในสถานพินิจและทัณฑสถาน มีเปาหมายเพ่ือสนับสนุน

ใหมกีารควบคุมยาสูบและระบบบริการเลิกบุหรีใ่นสถานพินจิและทัณฑสถานซ่ึงเปนบคุคลชายขอบท่ีไมคอยมีผูคาํนึงถึง

ภาวะสุขภาพ โดยบูรณาการกับงานประจาํเพ่ือสงเสรมิการเขาถึงบรกิารเลิกยาสูบทัง้สรางระบบการพัฒนาใหสถานพินิจ

และทัณฑสถานเปนเขตปลอดบุหรี่

แผนงานท่ี 4 การสรางเสรมิความเขมแขง็และพฒันาขดีความสามารถของพยาบาลในการดาํเนนิ
งานเพื่อควบคุมยาสูบ
 โครงการท่ี 4.1 การจัดการและเผยแพรความรูดานการควบคุมยาสูบโดยพยาบาลสูสังคม มีเปาหมาย

เพ่ือประชาสัมพันธ เผยแพรความรู และกิจกรรมการดําเนินโครงการ เพ่ือการควบคุมการบริโภคยาสูบ และการชวยให

เลิกบุหรีโ่ดยพยาบาล ผานส่ือเครือขายสังคมออนไลน อนิเตอรเน็ต และส่ืออืน่ๆ การพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะบุคลากร

ในระดับชาติและนานาชาติ รวมถึงการรวบรวมสมาชิกเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย  

 โครงการท่ี 4.2 การขยายเครือขายการสรางเสริมสมรรถนะของพยาบาลในแหลงปฏิบัติใหมีความรู 
ดานการควบคมุยาสบู โดยมีเปาหมายเพ่ือใหพยาบาลในแหลงฝกปฏิบตั ิมคีวามรูดานการควบคุมยาสบู และสามารถ

บรูณาการความรู การควบคุมยาสูบเขากับงานประจํา  สามารถพัฒนาบรกิารสุขภาพดานควบคุมยาสูบใหแกผูรบับรกิาร

อยางมีประสิทธิภาพ

 โครงการท่ี 4.3 การขยายภาคีแนวรวม สรางการมีสวนรวมและเสริมสรางความเขมแข็งเครือขายแกน
นําสหสาขาวชิาชพีปลอดบหุรีใ่นระดบัตาํบลและหมูบานดานการควบคมุยาสบู มเีปาหมายเพ่ือพัฒนากําลงัคนใน

ระดับตําบลในทุกสาขาวิชาชีพ ใหมีความรู และสมรรถนะท่ีเหมาะสมสําหรับการดําเนินงานตามแผนงานควบคุมยาสูบ

ระดับตําบลและหมูบานในจังหวัดท่ีเขารวมโครงการ 

 แผนงานและโครงการภายใตแผนงานเหลาน้ี จะสามารถดําเนินการไดอยางลุลวง โดยการสนับสนนุดานวิชาการ

และทักษะ ทั้งจากเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย และ เครือขายอ่ืนๆ ในการรณรงคเพ่ือสังคม

ไทยปลอดควันบุหรี่  อยางไรก็ดี พยาบาลเปนบุคลากรวิชาชีพสุขภาพท่ีปฏิบัติงานใกลชิดประชาชนมากท่ีสุด ตั้งแตแรก

เกิด จนถงึวัยทายของชวิีต การพัฒนาศกัยภาพพยาบาล และการพัฒนากิจกรรมการพยาบาลเพือ่ชวยใหเลกิบุหรีใ่หเปน

สวนหน่ึงของงานประจําในทุกๆกิจกรรมการพยาบาล จะสามารถชวยใหสังคมไทย เปนสังคมไรควันบุหรี่ไดในอนาคต 

สําหรับผูสนใจสมัครสมาชิกเครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทยสามารถสงใบสมัคร เพ่ือรับทราบ

ขอมูล ขาวสารของเครือขายพยาบาลฯ ไดที่สํานักงานเครือขายพยาบาลฯ ณ สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ

เอกสารอางอิง 

เครือขายพยาบาลเพ่ือการควบคุมยาสูบแหงประเทศไทย  สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ. (2557). แผนงานเครือขาย

 พยาบาลขับเคลื่อนการควบคุมยาสูบ พ.ศ. 2557-2559. กรุงเทพมหานคร: ผูแตง. (เอกสาร).
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