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บทคัดยอ
 การศึกษานี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาประสิทธิผล

ของโปรแกรมสงเสริมการดํารงบทบาทมารดาของมารดา

วัยรุนครรภแรก กลุมตวัอยางคือมารดาวยัรุนครรภแรกอายุ 

15-19 ป เลือกแบบเจาะจงจากแผนกสูตินรีเวชกรรม

โรงพยาบาลบานโปง จังหวัดราชบุรี จํานวน 60 คน แบง

เปนกลุมทดลอง30 คนและกลุมเปรียบเทียบ 30 คน 

เคร่ืองมือวิจัย เปนแบบสอบถามการดํารงบทบาทมารดา

ประกอบดวย 1) ความภาคภูมใิจในการเปนมารดา 2) การ

มีสัมพันธภาพกับบุตร 3) สมรรถนะในการดํารงบทบาท

มารดา และ 4) ความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา   

หาคาความเท่ียงของเคร่ืองมอืวิจยัไดคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา

ของครอนบาค เทากับ 0.77, 0.71, 0.87 และ 0.86 ตาม

ลาํดับ วิเคราะหขอมลูโดยใชรอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน t test และ repeated measures ANOVA.
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 ผลการศึกษาพบวา หลังการทดลองมารดาวัยรุน

ครรภแรกในกลุมทดลองมีการดํารงบทบาทมารดาโดยรวม  

ความภาคภูมใิจในการเปนมารดา การมีสมัพันธภาพกับบตุร 

สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดาและความพึงพอใจ

ในการทําบทบาทมารดาสูงกวากอนการทดลองและสูงกวา

กลุมเปรยีบเทียบอยางมนียัสําคญัทางสถิตทิีร่ะดบั .05  ใน

ระยะติดตามผล มารดาวัยรุนครรภแรกมกีารดํารงบทบาท

มารดาโดยรวม ความภาคภูมิใจในการเปนมารดา การมี

สมัพนัธภาพกับบตุร สมรรถนะในการดาํรงบทบาทมารดา 

สูงกวา กอนการทดลองและกลุมเปรียบเทียบอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตความพึงพอใจในการ

ทําบทบาทมารดาในระยะติดตามผลของท้ัง 2 กลุม

ไมแตกตางกัน 
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Abstract
 This study aimed  to examine  the effects of  the maternal role attainment promotion program for 

primiparous teen  mothers. The sample  of 60 primiparous teen  mothers from the Obstetric department,  

Banpong Hospital in Ratchaburi Province was included by purposive sampling.  They were equally divided 

into an experimental group and the comparison group. Research tools were the questionnaires including 

demographic data and the maternal role attainment  which composed 4 parts: 1) maternal role self-esteem, 

2) mother-infant attachment, 3)  competency in maternal role attainment,  and 4) maternal role satisfaction. 

The Cronbach's alpha coefficient of the subparts were 0.77,  0.71,  0.87, and 0.86 respectively. Data were 

analyzed for percentage, mean, standard deviation, t test and repeated measures ANOVA.                            

 The study revealed that  after the experiment, mothers  in the experiment group  had maternal role 

attainment,  maternal role self-esteem, mother-infant attachment, competency in maternal role attainment  

and maternal role satisfaction significantly higher  than those in  the comparison group and the preexperiment 

peroid at p < .05. In the follow-up period,  mothers in the experiment group had maternal role attainment, 

maternal  role self-esteem, mother-infant attachment, competency in maternal role attainment  significantly 

higher than those  in the comparison group and the preexperiment period  at p < .05. There was no significant 

difference in maternal role satisfaction between the two groups. 

ความสําคัญของปญหา
 การต้ังครรภและการคลอดในวัยรุนเปนปญหา

สําคัญ และมีแนวโนมวาจะเพ่ิมขึ้นท่ัวโลก ในแตละปมี

การต้ังครรภหญิงวัยรุน อายุระหวาง 15-19 ป จํานวนถึง 

16 ลานคน (11% ของการต้ังครรภทัว่โลก) และรอยละ 95 

ของการคลอดบุตรในหญิงวัยรุน (May & Mahlmester, 

1994) ประเทศไทยมีอตัราการต้ังครรภและคลอดของหญิง

วัยรุนสงูถึง 70 ตอพันประชากรท่ีตัง้ครรภและคลอด (WHO, 

2011) การต้ังครรภในวัยรุนท่ีไมมีความพรอมทางดาน

วุฒภิาวะ ทาํใหเส่ียงตอการเกิดปญหาสุขภาพท่ีมอีนัตราย

ทัง้มารดาและทารกไดมากกวาวัยผูใหญ เมือ่มารดาวยัรุน

คลอดบุตรจะไดเด็กท่ีนํา้หนักตัวนอย อตัราตายสูง และผิด

ปกติแตกําเนิด (สุวชัย อินทรประเสริฐ, 2530) 

 การดูแลหญิงวัยรุนในระยะต้ังครรภ คลอดและ

หลังคลอด เนนการฝกทักษะการเปนมารดา มารดาท่ีเร่ิม

เขาสูวัยรุนชวงแรกตองการพ่ึงพามารดาตนเอง หรือบคุคล

ทีเ่ก่ียวของในชวิีตท่ีคลายกับมารดาตนเอง การเปนมารดา

ครรภแรกยังไมมีประสบการณการเล้ียงดูทารก จึงเผชิญ

ความยากลําบากในการปรับตวัสูบทบาทมารดา  และอาจ

ไมประสบความสําเร็จในการดํารงบทบาทมารดาและ

ไมพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา ทําใหเกิดผลเสียตอ

สัมพันธภาพระหวางมารดาและบุตร (Klaus & Kennell, 

1976) และเกิดปญหาหลายดาน เชนสขุภาพจติ  วิตกกังวล

เก่ียวกับบตุร ไมสามารถในการดูแลบตุร  ไมมคีวามเขาใจ

ในพฤติกรรมของบตุร จงึไมสามารถตอบสนองความตองการ

ของบุตร หรือมีพฤติกรรมการเลี้ยงดูบุตรไมเหมาะสม 

(Howard  & Sater, 1985; วัจมัย สุขวนวัฒน, 2541) อาจ

มีการปฏิเสธบุตร ไมสนใจดูแลบุตร มีการเล้ียงดูบุตรท่ี

ผิดวิธี  ทํารายและทอดท้ิงบุตร การปฏิบัติตนดานสุขภาพ
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ของมารดาสงผลตอการเจริญเติบโตและพัฒนาการทาง

สุขภาพของบุตร  

 การดํารงบทบาทมารดาเปนกระบวนการปฏิสมัพนัธ

และพัฒนาการ ทีม่ารดาสามารถกระทําบทบาท และผสม

ผสานพฤติกรรมการเปนมารดาเขากับบทบาทใหมทีม่ารดา

สรางข้ึน (Mercer, 1985) การท่ีมารดาดํารงบทบาทมารดา

เขากับบทบาทอื่นไดอยางมีความสุข พอใจกับการเปน

มารดาของตนเองน้ัน เกิดจากการเรียนรูและพัฒนาตาม

ลําดับขั้นตอน คอยเปนคอยไปตามประสบการณที่ไดรับ 

การดํารงบทบาทมารดาเปนพันธกิจของมารดาทีเ่ก่ียวของ

กับการมีปฏิสมัพันธระหวางมารดาและบุตร เร่ิมตัง้แตระยะ

ตัง้ครรภถึงหลังคลอด ซึง่มคีวามสําคัญตอพัฒนาการและ

การเจริญเติบโตของบตุร มารดาวัยรุนตองใชศกัยภาพและ

ความสามารถระดับสูงในการปรับตัวดานรางกาย จิตใจ

และสังคม การสงเสริมการดํารงบทบาทมารดา Rubin 

(1967) และ Mercer (1985) ไดแบงขั้นการปรับเปลี่ยน

บทบาทการเปนมารดา เปน 4 ระยะคือ 1) ระยะเตรียมสู

บทบาทการเปนมารดา (Anticipatory stage)  ตัง้แตระยะ

ตัง้ครรภ โดยการเรียนรูความคาดหวังของสังคมและเร่ิมมี

การฝกบทบาท 2) ระยะแสดงบทบาทตามรูปแบบผูอื่น 

(Formal stage) เริ่มตั้งแตมารดาคลอดบุตรจะพัฒนา

บทบาทตามการช้ีแนะจากบุคคลอื่น  3) ระยะการพัฒนา

บทบาทเปนของตนเอง (Informal stage)  เร่ิมเมื่อมารดา

สามารถพัฒนาวิธีเล้ียงบุตรที่เปนแบบฉบับของตนเอง 

ไมตองการการชี้แนะจากบุคคลอื่นอีก 4) ระยะการรับรู

บทบาทเขามาเปนสวนหน่ึงของตน (Personal stage) เปน

ระยะท่ีมารดามคีวามมัน่ใจ มคีวามสามารถแสดงบทบาท

มารดาไดอยางถูกตองเหมาะสม การศึกษาของมนตตรา 

พันธุฟก  (2551) สนบัสนนุวาการสงเสริมการดํารงบทบาท

มารดา สามารถสรางสัมพันธภาพระหวางมารดาและทารก  

ความสามารถในการเล้ียงดูบตุร และความพึงพอใจในการ

ทาํบทบาทมารดาได ผูวิจยัจงึสนใจศกึษาเร่ืองนีเ้พ่ือเตรยีม

ความพรอมมารดาวัยรุนใหสามารถปรับเปลี่ยนบทบาท

เปนมารดาไดอยางมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงคการวิจัย
 ศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมสงเสริมการดํารง

บทบาทมารดา ของมารดาวัยรุนครรภแรก  ในโรงพยาบาล

บานโปง  จังหวัดราชบุรี  

สมมติฐานการวิจัย
 หลังการทดลอง มารดาวัยรุนครรภแรกในกลุม

ทดลอง มีการดํารงบทบาทมารดาโดยรวม และรายดาน

ไดแก ความภาคภูมใิจในการเปนมารดา การมีสมัพนัธภาพ

กับบุตร สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา และความ

พึงพอใจในการทาํบทบาทมารดา สงูกวา กอนการทดลอง

และระยะติดตามผล และสูงกวามารดาในกลุมเปรยีบเทียบ  

เขียนกรอบแนวคิดการวิจัยไดดังแผนภาพ 1 ดังน้ี

แผนภาพ 1  กรอบแนวคิดของการวิจัย  

โปรแกรมสงเสริมการดํารงบทบาทมารดา
1.  ระยะเตรียมสูบทบาทการเปนมารดา 

2.  ระยะแสดงบทบาทตามรูปแบบผูอื่น 

3.  ระยะพัฒนาบทบาทเปนของตนเอง 

4.  ระยะการรับรูบทบาทเขามาเปนสวนหน่ึงของตน 

                                      (Mercer, 1991)

               การดํารงบทบาทมารดา
ดานความภาคภูมิใจในการเปน มารดา

ดานการมีสัมพันธภาพกับบุตร

ดานสมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา

ดานความพึงพอใจในการทํา บทบาทมารดา
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วิธีดําเนินการวิจัย
 ชนดิของการวจัิย เปนการวิจยัก่ึงทดลอง (Quasi-

experimental research)

 ประชากรและกลุมตัวอยาง
 ประชากร คือ มารดาครรภแรกอายุ 15 - 19 ป 

อายุครรภ 36-37 สัปดาห ที่มาฝากครรภและคลอดบุตร

ในโรงพยาบาลบานโปง  จังหวัดราชบุรี  

 กลุมตัวอยาง จํานวน 60 คน เลือกแบบเจาะจง 

เปนมารดาท่ีสามารถอาน เขียนภาษาไทยได แบงเปนกลุม

ทดลอง 30 คน และกลุมเปรียบเทียบ 30 คน

 เครื่องมือวิจัย มี 3  ชิ้นไดแก

 1. โปรแกรมสงเสริมการดํารงบทบาทมารดา 

ประกอบดวย แผนกิจกรรมการสอนประกอบซีด ีโปรแกรม 

Microsoft Powerpoint คูมือแมวัยรุนและการเล้ียงดูลูก 

และสมุดบันทึกพฤติกรรมทารก แผนกิจกรรมครอบคลุม 

ทั้ง 4 ระยะของการปรับเปลี่ยนบทบาทการเปนมารดา

 2. แบบสอบถามขอมูลสวนบุคคล ไดแก อายุ 

ระดับการศึกษา  สถานภาพสมรส  อาชีพ  รายไดครอบครวั  

แหลงที่มารายไดครอบครัว จํานวนคนท่ีพ่ึงพิงรายไดของ

ครอบครวั การพักอาศัยยูรวมกัน ประสบการณในการเล้ียงดู

เด็ก สัมพันธภาพกับคูสมรส ความรูสึกตอการต้ังครรภ 

ผูเลี้ยงดูบุตร การวางแผนการเล้ียงดูบุตร การใหนมบุตร 

การคุมกําเนิด  และความเครียดขณะต้ังครรภ

 3. แบบสอบถามการดํารงบทบาทมารดาโดยรวม   

ผูวิจยัใชแนวคิดการดํารงบทบาทมารดาของ Mercer (1991) 

ประกอบดวย  3.1) ความภาคภูมิใจในการเปนมารดา  

ผูวิจยัใชแนวคิดความภาคภูมใิจในตนเองของ Rosenberg 

(1965) มีจํานวน 20 ขอ  3.2) การมีสัมพันธภาพกับบุตร   

ผูวิจยัใชแนวคิดความผกูพันระหวางมารดาและทารกของ 

Klaus และ Kennell (1976) มจีาํนวน 20 ขอ  3.3)  สมรรถนะ

ในการดํารงบทบาทมารดา ผูวิจยัใชแนวคิดการดํารงบทบาท

มารดาของ Mercer (1991) มจีาํนวน 20 ขอ และ 3.4) แบบ

สอบถามความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา ใช

แบบวดัของ Russell (1974) ซึง่แปลและปรบัปรงุเปนภาษาไทย

โดย นิลุบล  รุจิรประเสริฐ (2539) ผูวิจัยประยุกตเพ่ิมเติม 

มีจํานวน 20 ขอ  

 แบบสอบถามสวนท่ี 3.1 ถึง 3.4  การตอบใชเปน

มาตรประมาณคา 4 ระดับ กําหนดคะแนน 1-4  

 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือวิจัย เคร่ืองมอื

วิจยัไดผานการตรวจความตรงตามเนือ้หาจากผูทรงคณุวุฒิ 

จาํนวน 5 ทานไดแก กุมารแพทย  อาจารยพยาบาลมารดา

และทารก อาจารยในสาขาวชิาอนามยัครอบครวั สขุศกึษา

และพฤติกรรมศาสตร และพยาบาลชํานาญการดาน

พัฒนาการเด็ก หาคาดัชนีความตรงตามเน้ือหาไดตั้งแต 

0.84 ขึ้นไป และหาคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค

ไดเทากับ  0.77,  0.71,  0.87, และ  0.86  ตามลําดับ

 วธิกีารเกบ็รวมรวมขอมูล ผูวิจยัเก็บขอมลูในชวง

เดือนกรกฎาคม - ธันวาคม พ.ศ. 2555  

 การพิทักษสิทธ์ิกลุมตัวอยาง โครงการวิจัยได

ผานการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

มนุษย ของคณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เอกสารรบัรองเลขที ่MUPH 2012-172  และไดรบัอนญุาต

ใหเก็บขอมูลจากผูอํานวยการโรงพยาบาล ผูวิจัยชี้แจง

ขอมลูทีจ่าํเปนแกกลุมตวัอยาง ผูสมคัรใจเขารวมในงานวจิยั

ไดลงนามยินยอมในเอกสาร มารดาท่ีอายุตํา่กวา 18 ป ได

รับอนุญาตจากผูปกครอง 

 ผูวิจัยเร่ิมดําเนินการในกลุมทดลองกอน โดยใช

โปรแกรมสงเสริมการดํารงบทบาทมารดา ตดิตามผลหลัง

สิน้สดุโปรแกรมในสปัดาหที ่4 และ 8 จากนัน้จงึดาํเนินการ

ในกลุมเปรียบเทียบ

 กลุมทดลอง ผูวิจัยดําเนินการดังน้ี
 ครั้งท่ี 1 การเตรียมสูบทบาทการเปนมารดา เมื่อ

มอีายุครรภ 36-37 สปัดาห ผูวิจยัใหมารดาวัยรุนจนิตนาการ

และความคาดหวังท่ีมีตอทารกในครรภ พัฒนาการลูกใน

ครรภ การสรางสัมพันธภาพระหวางมารดาและทารกใน

ครรภ เตรียมการและฝกทักษะเลียนแบบการเล้ียงดูลูก 
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 ครั้งท่ี 2  ระยะแสดงบทบาทตามรูปแบบผูอื่น 

24-48 ชัว่โมงหลงัคลอด สรางสมัพนัธภาพระหวางมารดา

วัยรุนและทารก การดูแลทารกและการสังเกตพฤติกรรม

ทารก  การเล้ียงลกูดวยนมแม ผอนคลาย ความเครยีด และ

การสนับสนุนของครอบครัว  

 คร้ังท่ี 3 ระยะพัฒนาบทบาทท่ีเปนของตนเอง 

หลังคลอด 2 สัปดาห เย่ียมบาน สงเสริมพัฒนาการ การ

สังเกตอาการผิดปกติของทารก สงเสริมการปรับบทบาท

การเปนมารดาท่ีบาน สรางสัมพันธภาพกับทารก แลกเปล่ียน

ขอคิดเห็นการเผชิญปญหาท่ีเกิดจากการเล้ียงดูบุตร ให

กําลังใจและสรางความเชื่อมั่นจากการสนับสนุนของ

ครอบครัว   

 คร้ังท่ี 4 ระยะการรับบทบาทเขามาเปนสวนหน่ึง

ของตน หลงัคลอด 4  สปัดาห  เรยีนรูการสังเกตพฤติกรรม

และการตอบสนองของทารก  และสงเสรมิพฒันาการ ตอบ

แบบสอบถามหลังการทดลอง

 ครั้งท่ี 5 ระยะติดตามผล หลังคลอด 8 สัปดาห 

ผูวิจัยใหกลุมทดลองตอบแบบสอบถามอีกคร้ัง

 กลุมเปรียบเทียบ ผูวิจัยใหมารดาวัยรุนในกลุม

ตวัอยาง ตอบแบบสอบถาม จากนัน้หลงัคลอดใหไดรบัการ

พยาบาลตามปกติจากพยาบาลประจํา คอืการสอนสุขศึกษา

รายกลุมเรื่องการปฏิบัติตนหลังคลอด กอนจําหนายออก

จากหอผูปวย เมื่อมาตรวจหลังคลอด 4 สัปดาห ใหตอบ

แบบสอบถามอีกครั้ง  พยาบาลใหขอมูลการปฏิบัติตน

หลงัคลอดและการดูแลบตุรทัว่ไป เมือ่พาบุตรมารบัวคัซนี

ในสัปดาหที่  8 ใหตอบแบบสอบถามอีกคร้ัง 

 การวเิคราะหขอมูล หาคา ความถ่ี รอยละ คาเฉล่ีย 

สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน t- test และ Repeated measures  

ANOVA และทดสอบความแตกตางของรายคูโดยวิธีของ 

Scheffe  ตรวจสอบการแจกแจงขอมลูและความแปรปรวน

ภายในกลุมพบวาไมฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตน ทดสอบ

คณุสมบตั ิCompound symmetry โดยใช Mauchly’s Test 

of sphericity ไดคา Mauchly’s test W = 0.836, p < .01 

ซึง่ฝาฝนขอตกลงเบ้ืองตน จงึแปลผลANOVAทีม่กีารปรับ

คาแลวคือGreenhouse–Geisser เพ่ือลด Type 1 error

ผลการวิจัย 

 มารดาวัยรุนครรภแรกในกลุมทดลองและกลุม

เปรยีบเทียบมลีกัษณะคลายคลึงกัน คอืมอีายุเฉลีย่ 17.3 ป 

และ 17.2 ป  ตามลาํดับ  มสีถานภาพสมรสคู  สมัพนัธภาพ

กับคูสมรสดี  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

กอนการต้ังครรภเปนนักเรียน/นักศึกษา มีรายไดรวมของ

ครอบครวัโดยเฉล่ีย 7,000 บาทและ 7,250 บาท ตามลาํดับ 

แหลงท่ีมาของรายไดจากสามี พักอาศัยรวมกันกับสามี  

คนท่ีพ่ึงพิงรายไดของครอบครัวมากท่ีสุดคือพอแม ไมมี

ประสบการณในการเล้ียงดูเด็กมากท่ีสุด มีความรูสึกตอ

การตัง้ครรภวาตัง้ครรภหรอืไมตัง้ครรภก็ได  ทกุคนในกลุม

ทดลองวางแผนจะเล้ียงดูบตุรเอง กลุมเปรยีบเทียบจะเล้ียง

ดูบุตรเองและใหปูยา ตายายและญาติชวยเล้ียงดู มีการ

วางแผนการใหนมบตุรโดยใหนมแมและนมผสมควบคูกัน 

วางแผนการคุมกําเนิดโดยฉีดยาคุมกําเนิด  มคีวามเครียด

ในขณะต้ังครรภอยูในระดับปกติ สามีมีการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนตน อาชีพรับจางท่ัวไป แหลงท่ีมาของ

รายไดจากงานอาชีพ รายไดโดยเฉล่ียของสามี 7,000 บาท 

และ 5,000 บาทตอเดือน ตามลําดับ 

 ผลการเปรียบเทียบการดํารงบทบาทมารดาโดย

รวม และรายดานท้ัง   4 ดาน ในระยะกอนการทดลอง หลงั

การทดลองและระยะติดตามผล ระหวางกลุมทดลองและ

กลุมเปรียบเทียบ พบวา มารดาวัยรุนครรภแรกในกลุม

ทดลองมีการดํารงบทบาทมารดาโดยรวม (F  = 13.324, 

p = .001) และในรายดานท้ัง 4 ไดแก ความภาคภูมิใจใน

การเปนมารดา (F = 6.329, p = .015)   การมสีมัพนัธภาพ

กับบุตร(F = 14.802, p < .001) สมรรถนะในการดํารง

บทบาทมารดา (F = 12.532, p = .001) และมีความ

พึงพอใจในการทําบทบาทมารดา (F = 7.608, p = .008) 

แตกตางจากกลุมเปรียบเทียบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ  .05  

 ในระยะกอนการทดลอง มารดาในกลุมทดลองมี
การดํารงบทบาทมารดา ความภาคภูมใิจในการเปนมารดา 

การมีสัมพันธภาพกับบุตร ไมแตกตางจากมารดาในกลุม

เปรียบเทียบ แตมีการดํารงบทบาทมารดา และความ
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พึงพอใจในการทําบทบาทมารดาแตกตางจากกลุม

เปรียบเทียบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ระยะ

หลังการทดลองมารดาในกลุมทดลองมีการดํารงบทบาท

มารดาโดยรวมและในรายดานท้ัง 4 สงูกวากลุมเปรยีบเทียบ  

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 ระยะติดตามผล  

มารดาในกลุมทดลองมีการดํารงบทบาทมารดา ความ

ภาคภูมิใจในการเปนมารดา การมีสัมพันธภาพกับบุตร  

และสมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา สูงกวา กลุม

เปรียบเทียบอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แตมี

ความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา ไมแตกตางกับกลุม

เปรียบเทียบ (ตาราง 1)   

ตาราง 1  เปรียบเทียบคาเฉล่ีย (X) ของตัวแปรที่ศึกษาระหวางกลุมทดลองและกลุมเปรียบเทียบใน 3 ระยะของการ

  ทดลองโดยใช t-test  (n = 60) 

 
ตัวแปร

 กลุมทดลอง กลุมเปรียบเทียบ 
t p-value

  (n=30) (n=30) 

 X SD  X  SD

การดํารงบทบาทมารดาโดยรวม    

 กอนการทดลอง 66.208 5.201 63.875 5.126 1.750  .085

 หลังการทดลอง 70.825 4.466 65.650 5.777 3.881 < .001
 ระยะติดตามผล 72.125 3.430 67.725 6.287 3.385    .001
ความภาคภูมิใจในการเปนมารดา   

 กอนการทดลอง 60.266 6.912 60.966 7.350 -0.380    .705

 หลังการทดลอง 69.966 5.196 65.533 7.244 2.729    .008
 ระยะติดตามผล 71.600 5.075 65.633 7.554 3.591   .001
การมีสัมพันธภาพกับบุตร   

 กอนการทดลอง 68.900 5.585 66.000 6.214 1.901   .062

 หลังการทดลอง 70.966 5.604 66.366 6.261 2.998   .004
 ระยะติดตามผล 72.600 3.700 67.100 6.423 4.063 < .001
สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา       

 กอนการทดลอง 67.933 5.953 64.566 6.566 2.083    .042
 หลังการทดลอง 71.366 6.588 65.033 7.645 3.437    .001
 ระยะติดตามผล 72.933 4.623 69.300 6.006 2.625     .011
ความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา   

 กอนการทดลอง 67.733 6.241 63.966 7.088 2.184    .033
 หลังการทดลอง 71.000 6.209 65.666 7.585 2.980     .004
 ระยะติดตามผล 71.366 3.586 68.866 8.390   1.501     .139
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 ผลการเปรยีบเทยีบความแตกตางของคาเฉลีย่
ระหวางชวงเวลาในแตละกลุม พบวา ในกลุมทดลอง 

มารดามกีารดํารงบทบาทมารดาโดยรวม และในรายดาน

ทั้ง 4 ไดแก ความภาคภูมิใจในการเปนมารดา การมี

สมัพนัธภาพกับบตุร สมรรถนะในการดาํรงบทบาทมารดา 

ความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา ในระยะหลังการ

ทดลอง สูงกวากอนการทดลอง และในระยะติดตามผล

สงูกวา กอนการทดลองอยางมีนยัสําคัญทางสถิต ิทีร่ะดับ 

.05  แตไมพบความแตกตางระหวาง ระยะติดตามผลกับ

หลังการทดลอง  สวนในกลุมเปรียบเทียบ พบวามารดา

มีการดํารงบทบาทมารดาโดยรวมและในรายดาน 3 ดาน

ไดแก การมีสัมพันธภาพกับบุตร สมรรถนะในการดํารง

บทบาทมารดา และความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา 

ในระยะหลังการทดลองไมแตกตางจากระยะกอนทดลอง 

มเีพียง 1 ดานคอืความภาคภมูใิจในการเปนมารดา ทีห่ลงั

การทดลอง มคีาสงูกวากอนการทดลองอยางมนียัสาํคญั

ทางสถติ ิทีร่ะดบั .05 มารดามกีารดาํรงบทบาทมารดาโดย

รวมและในรายดาน  3  ดานไดแก ความภาคภูมิใจในการ

เปนมารดา  สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา ความ

พึงพอใจในการทําบทบาทมารดา ในระยะติดตามผล 

สูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ที่ระดับ 

.05 แตการมีสัมพันธภาพกับบุตรไมแตกตางกัน   ในระยะ

ติดตามผลกับระยะหลังการทดลองพบวา มารดามีการ

ดํารงบทบาทมารดาโดยรวมและในรายดานอีก 2 ดาน 

ไดแก  สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดาและความพึง

พอใจในการทําบทบาทมารดา แตกตางกันอยางมนียัสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 แตในอีก 2 ดานไมแตกตางกันไดแก 

ความภาคภูมใิจในการเปนมารดา และการมีสมัพนัธภาพ

กับบุตร (ตาราง 2)

ตาราง 2 เปรียบเทียบความแตกตางของสวนตางของคาเฉล่ีย (D) ของตัวแปรที่ศึกษาระหวางระยะเวลาการทดลอง

  ของกลุมทดลองและกลุมเปรียบเทียบ (n = 60 )

 ระยะเวลาการทดลอง               กลุมทดลอง  กลุมเปรียบเทียบ 

 D SD p-value D SD p-value

การดํารงบทบาทมารดาโดยรวม      

 กอนทดลอง หลังทดลอง 4.617 0.766 < .001 1.775 1.168     .139

 กอนทดลอง ติดตามผล 5.917 0.989 < .001 3.850 1.091     .001
 หลังทดลอง ติดตามผล 1.300 0.756 .096  2.075 0.680     .005
ความภาคภูมิใจในการเปนมารดา      

 กอนทดลอง หลังทดลอง 9.700 1.387  < .001 4.567 1.515    .005
 กอนทดลอง ติดตามผล 11.333 1.570  < .001 4.667 1.604    .007
 หลังทดลอง ติดตามผล 1.633 1.052    .131 0.100 1.165    .932

การมีสัมพันธภาพกับบุตร      

 กอนทดลอง หลังทดลอง 2.067 0.700    .006   0.367 1.557   .815

 กอนทดลอง ติดตามผล 3.700 0.902 < .001 1.100 1.498   .469

 หลังทดลอง ติดตามผล 1.633 0.872    .071   0.733 1.179   .539
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การอภิปรายผลการวิจัย   
 ผลการวิจยัไดเปนไปตามสมมติฐานท่ีตัง้ไว  อธิบาย

ไดวา การสงเสริมการดํารงบทบาทมารดาทําใหมารดา

วัยรุนครรภแรกมคีวามภาคภูมใิจในการเปนมารดาเพ่ิมขึน้ 

สามารถอธิบายการดํารงบทบาทมารดาตามแนวคิด 

Mercer (1991) จากกิจกรรมกลุม สรางสัมพันธภาพระหวาง

มารดาและทารกในครรภ  ฝกประสบการณการเลียนแบบ

อยางบทบาทการเปนมารดาปฏิบตักิารดูแลทารก  มารดา

วัยรุนสามารถเรยีนรูและตอบสนองพฤตกิรรมของบตุร  รวม

ถึงการใชคูมือแมวัยรุนและการเล้ียงดูลูก สอดคลองกับ

ปยะพร กองเงิน (2545) ทีพ่บวากิจกรรมกลุมใหผลสงเสริม

สรางสรรคทางจิตวิทยามีการเปล่ียนแปลงดานการรับรู 

มีการตระหนักถึงความรูสึกของตนเองและผูอื่นมากข้ึน 

มคีวามรูสกึวาตนเองไดรบัการยอมรับจากสมาชกิในกลุม 

ทําใหเกิดความม่ันใจในตนเองกลาเผชิญหนากับปญหา

ตางๆ ซึง่จะชวยใหเกิดความภาคภมูใิจในตนเอง การติดตาม

เย่ียมบาน เพ่ือชวยเหลือใหสามารถเผชิญปญหาและจัดการ

กับปญหาไดอยางเหมาะสม มกีารสนับสนนุของครอบครวั 

การสงเสริมการดํารงบทบาทมารดา ทําใหมารดาวัยรุน

ครรภแรกมีสัมพันธภาพกับบุตรเพิ่มขึ้น สอดคลองกับ 

Rubin (1967) ทีพ่บวามารดามกีารพัฒนาความผกูพันกับ

บุตร  และการเรียนรูการทําบทบาทมารดาจะบรรลุความ

สาํเร็จในการดาํรงบทบาทการเปนมารดาได  และสอดคลอง

กับแนวคิดการดํารงบทบาทมารดาของ Mercer (1985) 

ทีพ่บวาการแสดงการยอมรบับตุร  การมคีวามรกัดูแลเอาใจ

ใสมีปฏิสัมพันธระหวางมารดาและบุตรจากกระบวนการ

เล้ียงดูทารก ที่ใหมารดาวัยรุนสรางสัมพันธภาพกับทารก

ในครรภ  เมื่อทารกอยูในครรภเร่ิมดิ้น  มารดามีความรูสึก

ผูกพันกับทารกในครรภมากข้ึนและในไตรมาสทายของ

การต้ังครรภ ใหมารดาวยัรุนคดิฝนจนิตนาการเก่ียวกับเพศ 

บคุลกิลักษณะของบุตรอยางเปนจรงิเปนจงัมากข้ึน นาํวิธี

การสรางสัมพันธภาพกับบุตรไปปฏิบัติตอ จะพัฒนา

สมัพันธภาพกับบตุรทีละข้ันตอเน่ืองกันไปตลอดระยะการ

ตัง้ครรภจนกระท่ังคลอด  รวมถึงการใชสมดุบนัทึกพฤติกรรม

ทารก สอดคลองกับอดิณา ศรีสมบูรณ (2553) ที่พบวามี

การดํารงบทบาทมารดาเม่ือ 4 สัปดาหหลังคลอด ความ

สามารถในการทําบทบาทมารดามีความสัมพนัธกับความ

รักใครผูกพันของมารดาและทารกท่ีเปนคูบทบาท เปน

ปจจัยสําคัญตอการทํานายความสามารถในการแสดง

พฤติกรรมบทบาทมารดาในระยะหลังคลอด จากการได

รบัความรูและฝกทักษะการเล้ียงดูทารกเตรียมพรอมกอน

สมรรถนะในการดํารงบทบาทมารดา          

 กอนทดลอง หลังทดลอง 3.433 1.283    .012  .467 1.790  .796

 กอนทดลอง ติดตามผล 5.000 1.006 <  .001 4.733 1.388  .002
 หลังทดลอง ติดตามผล 1.567 1.042    .144 4.267 0.843 < .001

ความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา      

 กอนทดลอง หลังทดลอง 3.267 1.023 .003 1.700 1.288 .196

 กอนทดลอง ติดตามผล 3.633 1.243 .007 4.900 1.397 .001
 หลังทดลอง ติดตามผล 0.367 1.199 .762 3.200 1.240 .015

 ระยะเวลาการทดลอง               กลุมทดลอง  กลุมเปรียบเทียบ 

 D SD p-value D SD p-value
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คลอด  และหลังคลอด มารดาวัยรุนไดปฏิบตักิารดูแลบตุร

เชน อาบนํ้า เช็ดตาสะดือเอง ชวยเหลือใหนมบุตร เรียนรู

การตอบสนองพฤติกรรมทารก รวมท้ังการใชคูมอืแมวัยรุน

และและการเล้ียงดูลกู และการติดตามเย่ียมบาน  สอดคลอง

กับมนตตรา พันธุฟก (2551) ที่พบวาความรักใครผูกพัน

ระหวางมารดาและทารกหลังคลอด 6 สปัดาห ความพึงพอใจ

ในบทบาทของมารดาและความสามารถในการเรียนรู

พฤติกรรมทารกและการเจริญเติบโตของทารกมีนํ้าหนัก

ตัวและสวนสูงเพ่ิมขึ้นท่ี 6 สัปดาหหลังคลอด 

 แตในระยะติดตามผลความพึงพอใจในการทํา

บทบาทมารดาระหวางกลุมทดลองและกลุมเปรียบเทียบ

ไมแตกตางกัน อาจเนือ่งมาจากมารดาวยัรุนครรภแรกตัง้ครรภ

ในระหวางเรยีนหนังสอืจงึเรยีนไมสาํเร็จตองออกจากระบบ

การศึกษา ยังไมมีความมั่นคงดานจิตใจ เกิดความวิตก

กังวลตั้งแตตั้งครรภ ถึงแมจะอยูรวมกันกับสามีแตเน่ือง

มาจากยังไมมีประสบการณในการเลี้ยงดูเด็ก มีขอจํากัด

ครรภแรกจึงไมคุนเคยกับการเปนมารดา ออนไหวงายตาม

สิ่งกระตุน เม่ือเลี้ยงดูบุตรเองไมสามารถแสดงความคิด

เห็นหรือตัดสินใจในการเลี้ยงดูลูกได ทําใหระยะติดตาม

ผลกลุมทดลองมีความพึงพอใจในการทําบทบาทมารดา

เพ่ิมขึน้ จากการทีไ่ดรบัการสงเสรมิใหมารดามีสมัพนัธภาพ

กับบุตร สงเสริมการเลี้ยงลูกดวยนมแม สอนการสังเกต

พฤติกรรมและความตองการของทารก รวมทั้งชวยเหลือ

การเล้ียงดูทารกตามสถานการณจรงิทีบ่าน  สอดคลองกบั

รุงทพิย  ไชยโยย่ิงยงค (2544) ทีไ่ดสอนการใหนมบตุร การ

ทําความสะอาด พฤติกรรมและความตองการของทารก 

การเจริญเติบโตของทารก และการดูแลทารกรวมกับการ

พยาบาลตามปกต ิมคีวามรกัใครผกูพันระหวางมารดาและ

ทารก ความพึงพอใจในบทบาทของมารดา ความสามารถ

ในการเรียนรูพฤติกรรมทารก และการเจริญเติบโตของ

ทารกมากกวากลุมที่ไดรับการพยาบาลตามปกติ

ขอเสนอแนะ
 1. ควรนาํโปรแกรมการสงเสรมิการดาํรงบทบาท

มารดาของมารดาวัยรุนครรภแรกไปใชในการดูแลมารดา

วัยรุนต้ังแตระยะต้ังครรภ  และใชเปนแนวทางในการอบรม

พยาบาลระยะส้ันและในการจัดการเรียนการสอนนักศึกษา

พยาบาล             

 2. ควรมกีารวิจยัเชงิคณุภาพเพ่ือใหไดขอมลูเชงิลกึ 

และศึกษาในกลุมอืน่เชน การต้ังครรภไมพึงประสงค  และ

การต้ังครรภในกลุมเสี่ยง
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