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การพฒันาศกัยภาพสตรแีกนนำในการสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธ์ุ

พรรณพิไล ศรีอาภรณ์ พย.ด.*


	 มัลลิกา พรหมโชติ พย.ม.**


บทคัดย่อ:	 สตรแีกนนำมบีทบาทสำคญัในการใหค้ำแนะนำแกส่ตรวียัเจรญิพนัธุเ์กีย่วกบั
สุขภาพของสตรี การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ เพื่อให้สตรีวัยเจริญพันธุ์ตระหนักถึง
ความสำคัญของการมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี และสามารถเป็นเครือข่ายทางสุขภาพกับ
บุคลากรทีมสุขภาพในชุมชน การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการพัฒนา
ศกัยภาพสตรแีกนนำใหม้คีวามรู ้ความสามารถในการสอนและการแนะนำ และสง่เสรมิ
พฤตกิรรมสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ผูร้ว่มวจิยัคอืสตรวียัเจรญิพนัธุ ์26 คน จาก 8 หมูบ่า้น 
ในตำบลหนองผึง้ อำเภอสารภ ีจงัหวดัเชยีงใหม ่ดำเนนิการระหวา่งเดอืนธนัวาคม 2552 
ถงึ สงิหาคม 2553 วธิวีจิยัแบง่ออกเปน็ 4 ระยะคอื 1) การศกึษาปญัหาสขุภาพของสตรี
วัยเจริญพันธุ์ 2) วางแผนพัฒนาแผนการสอนและแผนการปฏิบัติงาน 3) ดำเนินการ
ปฏิบัติตามแผนที่กำหนด และ 4) การวิเคราะห์และสรุปผล วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ
เชิงพรรณนาและการวิเคราะห์เนื้อหา 	

	 ผลการศึกษา พบว่า สามารถพัฒนาศักยภาพของสตรีแกนนำให้มีความรู้ ทักษะ
ในการดแูลสง่เสรมิสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ เกดิการเรยีนรูแ้ละความตระหนกัในบทบาท
หนา้ทีข่องตนเองในฐานะสตรแีกนนำ และสามารถทำงานประสานกบับคุลากรทมีสขุภาพ
ในชมุชน เพือ่ชว่ยใหส้ตรวียัเจรญิพนัธุม์คีวามเขม็แขง็ ในการดแูลตนเองและมพีฤตกิรรม
สุขภาพที่ดีต่อไป


วารสารสภาการพยาบาล 2554; 26(ฉบับพิเศษ) 70-80


คำสำคัญ:	 สตรแีกนนำ การพฒันาศกัยภาพ การสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพ สตรวียัเจรญิพนัธุ
์

* รองศาสตราจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

** สถานีอนามัยหนองผึ้ง อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่
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พรรณพิไล ศรีอาภรณ์ และมัลลิกา พรหมโชติ
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ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา


	 สตรวียัเจรญิพนัธุ ์คอื สตรกีลุม่อาย ุ15-44 ปี 

เป็นช่วงวัยที่สามารถมีบุตรได้หรืออยู่ในช่วงวัย

เจริญพันธุ์ สภาวะสุขภาพของสตรีวัยเจริญพันธ์ุ

เกี่ยวข้องกับสุขอนามัยที่จะส่งผลถึงการเจริญพันธุ์1 

ความแข็งแรงของร่างกายและจิตใจที่จะสามารถ 

ทำหนา้ทีข่องการเจรญิพนัธุท์ีส่มบรูณ ์สตรวียัเจรญิพนัธ์ุ

นอกจากจะเป็นผู้ให้กำเนิดบุตรแล้ว ยังมีบทบาทที่

สำคัญที่มีผลต่อสุขภาพของบุตรและบุคคลอื่นใน

ครอบครวั สตรทีีผ่า่นเขา้สูว่ยัผูใ้หญแ่ละวยักลางคน

จะมกีารเปลีย่นแปลงของระบบตา่งๆ ในรา่งกายตาม

วยัทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิปญัหาทางสขุภาพตามมา การรบั

ภาระในครอบครัวตามบทบาทต่างๆ เช่น ภรรยา 

และมารดา อาจสง่ผลใหก้ารดแูลสขุภาพของตนเอง

ลดน้อยลงส่งผลไปถึงภาวะสุขภาพที่เสื่อมลงไปใน

อนาคต ดังนั้นสตรีวัยเจริญพันธุ์จึงเป็นช่วง วัยหนึ่ง

ของชีวิตที่มีความสำคัญที่ควรได้รับการดูแลและ 

สง่เสรมิสขุภาพ เพือ่ใหม้สีขุภาพทีด่ตีอ่เนือ่งไปจนถงึ

วัยสูงอายุ  


	 จากการสำรวจสถานการณ์ปัญหาสุขภาพ

สตรีไทยพบว่า ปัญหาสุขภาพที่สำคัญคือ การมี

ดัชนีมวลกายสูง ความผิดปกติของประจำเดือน 

โรคตดิตอ่ทางเพศสมัพนัธ ์ภาวะกระดกูพรนุ ความดนั

โลหิตสูง ไขมันในเส้นเลือดสูง และมะเร็ง ซึ่งมะเร็ง

ปากมดลูกและมะเร็งเต้านมเป็นปัญหาสุขภาพที่มี

แนวโน้มสูงขึ้น โดยอัตราการเป็นมะเร็งปากมดลูก

พบสูงสุดที่จังหวัดเชียงใหม่2 ปัญหาสุขภาพเหล่าน้ี

อาจทำใหเ้กดิความเจบ็ปว่ยเรือ้รงัสง่ผลตอ่คณุภาพชวีติ

ของสตรี ซึ่งปัญหาสุขภาพเหล่านี้สามารถป้องกัน

ได้โดยการมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม การรบั

ประทานอาหารทีถ่กูตอ้งตามหลกัโภชนาการ การออก

กำลังกาย การพักผ่อนหย่อนใจเพื่อคลายเครียด 

การมีเพศสัมพันธุ์ที่ปลอดภัย และการตรวจคัด

กรองโรค เชน่ การตรวจมะเรง็ปากมดลกู การตรวจ

เต้านมด้วยตนเอง เป็นต้น 


	 การส่ง เสริมพฤติกรรมสุขภาพจัดเป็น

กระบวนการเพื่อให้บุคคลเพิ่มขีดความสามารถใน

การควบคมุและพฒันาพฤตกิรรมทีเ่หมาะสม เพือ่ให้

มสีขุภาพทีด่ ีอกีทัง้เปน็การพฒันาทกัษะสว่นบคุคล

ให้เกิดความรู้และทักษะการดำเนินชีวิตที่ถูกต้อง3 

โดยการให้ความสำคัญในการส่งเสริมสุขภาพเริ่ม

ตั้งแต่สตรีเข้าสู่วัยเจริญพันธุ์คือเริ่มตั้งแต่วัยรุ่น

จนถึงสตรีวัยเจริญพันธุ์ที่อยู่ในวัยผู้ใหญ่ตอนต้น 

เป็นวัยที่เริ่มสร้างครอบครัว สตรีวัยเจริญพันธุ์ใน

วัยนี้ต้องการการสนับสนุน ให้ความรู้ ให้แรงจูงใจ

โดยบุคลากรทีมสุขภาพและสตรีในวัยใกล้เคียงกัน

ที่อยู่ในชุมชนที่สามารถเข้าถึงความต้องการของ

สตรวียัเจรญิพนัธุไ์ดอ้ยา่งแทจ้รงิ แตป่ญัหาทีพ่บคอื

สตรขีาดความรู ้ ความเขา้ใจทีถ่กูตอ้งในการสง่เสรมิ 

สขุภาพ ขาดแรงจงูใจ และแรงสนบัสนนุ หรอืละเลย

ต่อสุขภาพตนเอง การมีสตรีที่เป็นที่รู้จัก คุ้นเคย 

หรือเป็นที่ยอมรับในชุมชน สามารถให้คำแนะนำ

เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร

การสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพ และสตรสีามารถเขา้ถงึ

ได้ง่ายเมื่อต้องการคำแนะนำการดูแลส่งเสริม 

สุขภาพหรือเมื่อมีปัญหาสุขภาพเบื้องต้น จะช่วยให้

สตรวียัเจรญิพนัธุม์องเหน็ความสำคญัและประโยชน์

ของการมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ดังนั้นการพัฒนา

ศักยภาพสตรีที่อาสาเป็นแกนนำในการส่งเสริม

พฤตกิรรมสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ เปน็การพฒันา

สตรใีหม้คีวามรูเ้กีย่วกบัสขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ ์

การสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพ มคีวามสามารถ และ

ทกัษะในการใหค้ำแนะนำ การตรวจคดักรองเบือ้งตน้

ดว้ยตนเอง ทกัษะและความสามารถในการถา่ยทอด
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ความรู ้ การใหค้ำแนะนำเกีย่วกบัพฤตกิรรมสขุภาพ 

ความสามารถในการเป็นผู้นำด้านสุขภาพ การจัด

โครงการสง่เสรมิสขุภาพ สง่เสรมิใหส้ตรวียัเจรญิพนัธุ์

ในวัยใกล้เคียงกันมีความตระหนักถึงภาวะสุขภาพ 

มองเห็นความสำคัญของการมีพฤติกรรมส่งเสริม 

สขุภาพ มกีารปฏบิตักิจิกรรมเพือ่ดแูลสขุภาพตนเอง 

และมพีฤตกิรรมสขุภาพทีด่ตีอ่ไป นอกจากนีย้งัเปน็ 

การสร้างพลังภาคีเครือข่ายการส่งเสริมสุขภาพ  

โดยเป็นความร่วมมือระหว่างคณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัเชยีงใหมก่บับคุลากรจากสถานอีนามยั

หนองผึ้ง และสตรีในหมู่บ้านหนองผึ้ง จึงนับเป็น

ตวัเชือ่มโยงการมสีว่นรว่มของประชาชน ชมุชน กบั

บริการสาธารณสุขของรัฐอย่างแท้จริง รวมทั้งเป็น 

การสรา้งเครอืขา่ยทางสขุภาพของสตรใีนการชว่ยเหลอื

บุคคลากรทีมสุขภาพในชุมชนได้เป็นอย่างดี 


	 ดังนั้นผู้วิจัยในฐานะอาจารย์คณะพยาบาล

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่และพยาบาลวิชาชีพ

ที่ทำงานร่วมกันในการส่งเสริมสุขภาพให้แก่สตรี

วัยเจริญพันธุ์ จึงสนใจที่จะศึกษาการพัฒนาสตรีใน

ตำบลหนองผึง้ อำเภอสารภ ีจงัหวดัเชยีงใหม ่เพือ่ให้

มีศักยภาพมีความรู้ ความสามารถในการเผยแพร่

ข้อมูลข่าวสารให้เกิดความรู้ความเข้าใจในวงกว้าง

และเป็นแกนนำในการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ

แก่สตรีวัยเจริญพันธุ์ได้สอดคล้องกับความต้องการ

ของทอ้งถิน่อยา่งแทจ้รงิ เนือ่งจากสตรทีีเ่ปน็แกนนำ

เปน็ตวัแทนของภาคประชาชนทีม่คีวามใกลช้ดิกบัสตรี

กลุ่มดังกล่าว การส่งเสริมศักยภาพให้สตรีสามารถ

เปน็แกนนำในการสง่เสรมิสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธุ์

ได้ ย่อมช่วยให้สตรีวัยเจริญพันธุ์ในตำบลหนองผึ้ง 

อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ มีสุขภาพที่แข็งแรง 

สตรีมีความเข็มแข็งสามารถดูแลสุขภาพได้อย่าง

เหมาะสมกบับรบิทของแตล่ะชมุชน รวมทัง้เปน็การ

พัฒนาชุมชนเพื่อเป็นต้นแบบสำหรับนักศึกษา

พยาบาลระดับปริญญาโทในการฝึกปฏิบัติกระบวน

วชิาฝกึปฏบิตักิารผดงุครรภข์ัน้สงู 1 หลกัสตูรพยาบาล

ศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาการผดุงครรภ์ขั้นสูง คณะ

พยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยัเชยีงใหม ่ในการสง่เสรมิ 

สุขภาพแก่สตรีวัยเจริญพันธุ์ในชุมชนต่อไป


วัตถุประสงค์ของการวิจัย


	 เพือ่ศกึษาผลของการพฒันาสตรแีกนนำประจำ

หมูบ่า้น ใหม้คีวามรูค้วามสามารถในการสอนแนะนำ 

และส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ 


กรอบแนวคิดของการวิจัย


	 การพัฒนาสตรีแกนนำเป็นการพัฒนาสตรี

ให้มีความรู้เกี่ยวกับสุขภาพของสตรีวัยเจริญพันธุ์ 

การสง่เสรมิพฤตกิรรมสขุภาพ มคีวามสามารถ และ

ทกัษะในการใหค้ำแนะนำ สง่เสรมิใหส้ตรวียัเจรญิพนัธุ์

มองเห็นความสำคัญของการมีพฤติกรรมส่งเสริม 

สุขภาพ โดยใช้หลักการวิจัยปฏิบัติการที่มุ่งเน้นให้

ผูร้ว่มวจิยัไดม้โีอกาสรว่มกนัวเิคราะห ์ กำหนดปญัหา 

วางแผน นำแผนไปสูก่ารปฏบิตั ิและรว่มกนัประเมนิผล 

โดยมีอาสาสมัครที่เป็นสตรีในหมู่บ้านเข้าร่วมใน

การพฒันาความรู ้ทกัษะเกีย่วกบัการ สง่เสรมิพฤตกิรรม

สขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ เมือ่สตรแีกนนำไดร้บั

การพัฒนาศักยภาพให้มีความรู้ ความเข้าใจในการ

สง่เสรมิสขุภาพสตรวียัเจรญิพนัธุ ์และพฒันาทกัษะ

และความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ การให้

คำแนะนำ การจดัโครงการสง่เสรมิสขุภาพ จะสามารถ

เปน็เครอืขา่ยของบคุลากรทมีสขุภาพในการสง่เสรมิ

พฤติกรรมสุขภาพแก่สตรีวัยเจริญพันธุ์ ให้มีความ

ตระหนกัถงึภาวะสขุภาพและมพีฤตกิรรมสขุภาพทีดี่

ต่อไป 
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วิธีการดำเนินการวิจัย


	 ผูร้ว่มวจิยั เปน็สตรวียัเจรญิพนัธุอ์ายรุะหวา่ง 

15 -44 ป ีมภีมูลิำเนาอยูใ่นตำบลหนองผึง้ อำเภอ

สารภี จังหวัดเชียงใหม่ ได้สตรีแกนนำจากการรับ

สมัครสตรีที่มีความสนใจในการเป็นแกนนำจาก 8 

หมู่บ้านๆ ละ 4 คน รวม 32 คน เมื่อดำเนินการ

วจิยัจนสิน้สดุกระบวนการมสีตรแีกนนำเหลอื 26 คน 

โดยทีก่ลุม่ตวัอยา่ง 6 คนไมส่ามารถเขา้รว่มการอบรม

ความรู้และร่วมดำเนินการจัดโครงการในหมู่บ้าน

ได้ครบตามกำหนด


	 เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการ

วิจัยครั้งนี้ มีทั้งหมด 6 ชุด ดังนี้ 1) แบบสัมภาษณ์

แบบมีโครงสร้าง ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในขั้น

การสำรวจ สถานการณส์ขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ ์

และปญัหาสขุภาพทีพ่บในชมุชน ความตอ้งการของ

สตรวียัเจรญิพนัธุใ์นชมุชน 2) แบบวดัและประเมนิผล

กอ่นและหลงัการอบรมของสตรแีกนนำ 3) แผนการ

อบรมสตรแีกนนำ เปน็แผนการอบรมใชใ้นการสอน

สตรแีกนนำใหม้คีวามรูเ้กีย่วกบัการสง่เสรมิสขุภาพ

สตรวียัเจรญิพนัธุแ์ละการจดัดำเนนิโครงการสง่เสรมิ 

สขุภาพ 4) แบบสอบถามความพงึพอใจในการจดัการ

อบรมให้ความรู้แก่สตรีแกนนำ 5) แบบสอบถาม

ความพงึพอใจในการเขา้รว่มโครงการของสตรแีกนนำ 

6) ประเดน็การสนทนากลุม่ (focus group) เปน็การ

ประเมินผลการจัดโครงการเมื่อสิ้นสุดกระบวนการ

วิจัยทุกขั้นตอนแล้ว


	 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู ในการรวบรวมขอ้มลู 

ผู้วิจัยได้ดำเนินการดังนี้โดยแบ่งเป็น 4 ระยะดังนี้


	 1.	ระยะที1่ การศกึษาปญัหา วเิคราะห์สถานการณ์

จากการสำรวจปัญหาสุขภาพและความต้องการ

ของสตรีวัยเจริญพันธุ์ เพื่อกำหนดแนวทางปฏิบัติ

ร่วมกันในการวางแผนการพัฒนาศักยภาพสตรี

แกนนำในการส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ 


	 2.	ระยะที ่2 พฒันาแผนการสอนและแผนการ

ปฏบิตังิาน โดยการนำผลการวเิคราะหส์ถานการณ์

จากการสำรวจปัญหาสุขภาพและความต้องการ

ของสตรวียัเจรญิพนัธุม์ากำหนดวตัถปุระสงค ์ วธิกีาร 

แนวทางการดำเนนิงาน ตลอดจนกำหนดทรพัยากร

และแหลง่ทรพัยากรทีจ่ะใชใ้นการอบรมพฒันาความรู้

และทักษะของสตรีแกนนำ


	 3.	ระยะที่ 3 ดำเนินการปฏิบัติตามแผนท่ี

กำหนด


		  3.1		ดำเนินการพัฒนาศักยภาพสตรี

แกนนำ การประเมินความรู้ก่อนเข้ารับการอบรม   

จัดการอบรมความรู้แก่สตรีแกนนำ แบ่งการอบรม

เปน็ 4 ครัง้ๆละ 4 ชัว่โมง วธิกีารอบรมประกอบดว้ย

การบรรยาย การอภิปราย การสาธิต การสาธิต

ย้อนกลับ และการฝึกปฏิบัติ และประชุมกลุ่มเพื่อ

วางแผนการส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพ โดยการจัด

ทำโครงการส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ใน

หมูบ่า้น การประเมนิความรูห้ลงัการอบรม และการ 

นำเสนอโครงการส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ 

จำนวน 8 โครงการ 


		  3.2		การจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพ

สตรีวัยเจริญพันธุ์ โดยสตรีแกนนำร่วมกันพัฒนา

โครงการจากปัญหาสุขภาพของสตรีในหมู่บ้าน   

สตรีแกนนำแต่ละหมู่บ้านดำเนินโครงการตามแผน 

โดยมผีูว้จิยั ผูบ้รหิารเทศบาลตำบลหนองผึง้ บคุลากร

สถานีอนามัยหนองผึ้ง และสตรีแกนนำ เข้าร่วม

โครงการเพื่อให้ข้อเสนอแนะในการจัดทำโครงการ  

ติดตามประเมินผลระหว่างการดำเนินโครงการ 
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	 4.	ระยะที่ 4 การวิเคราะห์และสรุปผล เมื่อ

เสรจ็สิน้การจดัโครงการฯ โดยสตรแีกนนำของ ทัง้ 8 

หมู่บ้านแล้ว ผู้วิจัยจัดให้มีการประชุมสัมมนาสตรี

แกนนำ ผู้วิจัย ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองผึ้ง 

บคุลากรสถานอีนามยัหนองผึง้ และผูท้ีม่สีว่นเกีย่วขอ้ง

โดยใช้วิธีการสนทนากลุ่มเพื่อร่วมกันประเมินผล

การดำเนนิงานตัง้แตเ่ริม่จนกระทัง่สิน้สดุกระบวนการ

วจิยั สรปุขอ้คดิเหน็ แนวทางการพฒันาและปรบัปรงุ 

และรว่มกนัหาแนวทางในการตดิตามการดำเนนิงาน

ของสตรีแกนนำเพื่อให้มีการปฏิบัติหน้าที่อย่าง

สม่ำเสมอและต่อเนื่อง ขั้นสรุปประเมินผลการจัด

โครงการผู้วิจัยได้กำหนดประเด็นในการสนทนาไว้ 

6 ประเด็น ได้แก่ 1) การวางแผนและการพัฒนา

ศกัยภาพสตรแีกนนำ 2) แผนการใหค้วามรูแ้กส่ตรี

แกนนำ 3) การจดัการเรยีนการสอนแกส่ตรแีกนนำ 

4) การจดัโครงการสง่เสรมิสขุภาพโดยสตรแีกนนำ

แต่ละหมู่บ้าน 5) ประโยชน์ที่ได้รับจากการพัฒนา

ศกัยภาพ 6) ปญัหาและอปุสรรคในการดำเนนิงาน

ตลอดกระบวนการวิจัย และ 7) ข้อคิดเห็นและข้อ

เสนอแนะอื่นๆ 


	 การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูล

ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพดังนี้


	 1.	เชิงปริมาณ ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์

แบบมโีครงสรา้งของอาสาสมคัรหมูบ่า้นในการสำรวจ

ปัญหาสุขภาพและความต้องการของสตรีวัยเจริญ

พนัธุใ์นชมุชนในการสง่เสรมิสขุภาพ วเิคราะหข์อ้มลู

ดว้ยการแจกแจงความถี ่คา่เฉลีย่ และรอ้ยละ ในสว่น

การประเมินผลความรู้ก่อนและหลังการอบรมของ

สตรแีกนนำ แบบสอบถามความพงึพอใจในการจดัการ

อบรมให้ความรู้แก่สตรีแกนนำ และแบบสอบถาม

ความพงึพอใจในการเขา้รว่มโครงการของสตรแีกนนำ 

วิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงพรรณนา


	 2.	เชงิคณุภาพ ขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการแบบประเมนิ

ในสว่นทีเ่ปน็ความเรยีง ผูว้จิยัไดน้ำขอ้มลูมาวเิคราะห์

เชงิเนือ้หา เรยีบเรยีง และบรรยายสรปุเปน็ภาพรวม	


ผลการวิจัย 


	 1.	ลกัษณะของกลุม่ตวัอยา่งพบวา่ กลุม่ตวัอยา่ง

มีอายุเฉลี่ย 33.65 ปี (S.D. = 9.53 ) ส่วนใหญ่มี

สถานภาพสมรส คู ่รอ้ยละ 57.68 การศกึษาระดบั

มธัยมศกึษาตอนตน้ รอ้ยละ 30.76 และปรญิญาตรี

ร้อยละ 19.23 อาชีพ รับจ้างร้อยละ 42.30 


	 2.	ผลการพัฒนาศักยภาพสตรีแกนนำเพื่อ

ให้มีความรู้ ความสามารถในการส่งเสริมสุขภาพ

สตรีวัยเจริญพันธุ์ มีดังนี้


		  2.1ผลการศกึษาปญัหา วเิคราะหส์ถานการณ์

สุขภาพของสตรีวัยเจริญพันธุ์ที่พบในชุมชน ความ

ตอ้งการของสตรวียัเจรญิพนัธุใ์นชมุชน แนวทางในการ

สง่เสรมิสขุภาพในสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ การดำเนนิงาน

ในขัน้ตอนนีผู้ว้จิยัไดป้ระสานงานกบัสาธารณสขุอำเภอ 

หัวหน้าสถานีอนามัย พยาบาลวิชาชีพ อสม.ประจำ

หมูบ่า้น และสตรวียัเจรญิพนัธุท์ีส่นใจ โดยจดัใหม้ี

การอภปิรายรว่มกนัถงึสถานการณส์ขุภาพของสตรวียั

เจรญิพนัธุ ์และปญัหาสขุภาพทีพ่บ สรุปได้ว่า ปัญหา

สุขภาพของสตรีวัยเจริญพันธุ์ 8 หมู่บ้านในตำบล

หนองผึ้ง 5 อันดับแรกมีดังนี้ 1) ปญัหาของระบบ

ทางเดนิหายใจทีก่อ่ใหเ้กดิโรคภมูแิพ ้ หอบหืด และ

มะเร็งปอด 2) โรคมะเร็งเต้านมจากการที่สตรีใน

ชุมชนขาดความรู้ความเข้าใจในการตรวจคดักรอง

มะเรง็เตา้นมดว้ยตนเอง 3) ปญัหาจากความเครยีด 

ซึง่มสีาเหตจุากปญัหาครอบครวั วถิชีวีติทีเ่ปลีย่นแปลง

จากสงัคมชนบทสูส่งัคมเมอืง สถาบนัครอบครวัไมม่ัน่คง 

ครอบครวัแตกแยก ความเครยีดในการทำงาน ฐานะ

เศรษฐกิจ ปัญหาเหล่านี้ก่อให้เกิดการฆ่าตัวตาย 
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4) ภาวะโภชนาการพบวา่มทีัง้ภาวะโภชนาการเกนิ 
ภาวะพรอ่งโภชนาการ และพฤตกิรรมการรบัประทาน
อาหารที่เสี่ยงต่อการเกิดโรคมะเร็ง 5) การใช้สาร
เสพตดิ การดืม่สรุา ทีน่ำไปสูป่ญัหาสงัคม พฤตกิรรม
เสี่ยงทางเพศ การพนัน

		  2.2.	การกำหนดแนวทางในการพัฒนา
ศักยภาพสตรีแกนนำเพื่อนำไปสู่แผนการปฏิบัติ
งานและการวางแผนพัฒนาแผนการสอนเพื่อให้
ความรู้แก่สตรีแกนนำ ผู้วิจัยได้นำผลสรุปที่ได้จาก
การศกึษาสถานการณส์ขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ์
ในหมู่บ้านไปเป็นแนวทางในการวางแผนการให้
ความรูแ้กส่ตรแีกนนำ ซึง่ไดแ้ผนการสอนทัง้หมด 9 
หวัขอ้ดงันี ้1) สขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ ์หลกัการ
ส่งเสริมสุขภาพและบทบาทของสตรีแกนนำ      
2) มะเร็งเต้านมและการตรวจเต้านมเพื่อคัดกรอง
มะเร็งเต้านมด้วยตนเอง 3) การออกกำลังกาย
สำหรับสตรีวัยเจริญพันธุ์ 4) อารมณ์ดี...ชีวีมีสุข  
5) โภชนาการทีเ่หมาะสมสำหรบัสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ 
6) พฤตกิรรมเสีย่งทางเพศและพษิภยัของสารเสพตดิ 
7) การป้องกันตนเองจากโรคระบบทางเดินหายใจ 
8) เทคนคิการสอนสขุศกึษาและการพดูในทีช่มุชน 
และ 9) เทคนิคการจัดโครงการ

		  2.3		ผลการมีส่วนร่วมขั้นดำเนินการ
ปฏิบัติตามแผนที่กำหนดในการพัฒนาศักยภาพ
ดา้นความรูแ้กส่ตรแีกนนำ ใชเ้วลาในการอบรมทัง้หมด 
4 ครัง้ ทกุวนัอาทติย ์เวลา 09.00 น. -12.00 น. โดยมี
ผูว้จิยั อาจารยจ์ากคณะพยาบาลศาสตร ์มหาวทิยาลยั
เชียงใหม่ 1 คน และนักศึกษาปริญญาโทชั้นปีที่ 2 
สาขาวชิาการผดงุครรภข์ัน้สงู คณะพยาบาลศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเชยีงใหมจ่ำนวน 10 คน รว่มเปน็วทิยากร 
ผลการอบรมความรูข้องสตรแีกนนำพบวา่คะแนนเฉลีย่
ความรู้ก่อนและหลังการอบรมมีความแตกต่างกัน

ในทุกหัวข้ออย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

		  2.4		ขั้นประเมินผลการอบรมการให้
ความรูส้ตรแีกนนำเพือ่เตรยีมตวัในการจดัโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ในแต่ละหมู่บ้าน

			   2.4.1	 ระหว่างการอบรม เป็นการ
ประเมนิผลระหวา่งการอบรมความรูแ้กส่ตรแีกนนำ 
เพื่อร่วมหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาอุปสรรคที่
เกิดขึ้นระหว่างการอบรม 

			   2.4.2	 เมื่อสิ้นสุดการอบรมในขั้น
ตอนนี้สตรีแกนนำได้ร่วมสรุปผลการเข้าร่วมอบรม
ความรู้เป็นเวลา 4 ครั้ง โดยพบว่าผลการประเมนิ
อยู่ในระดับมากเป็นส่วนใหญ่ (X = 4.45, S.D. = 
0.67)

		  2.5		ผลการดำเนนิการจดัโครงการสง่เสรมิ 
สุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์โดยสตรีแกนนำแต่ละ
หมูบ่า้น ระหวา่งการอบรมความรูผู้ว้จิยัไดม้อบหมาย
ให้สตรีแกนนำแต่ละหมู่บ้านศึกษาปัญหาของสตรี
วัยเจริญพันธุ์ในหมู่บ้าน เรียงลำดับความสำคญัของ
ปญัหาสขุภาพ 3 อนัดบั และนำเสนอในการอบรม 
เมื่อได้ปัญหาและพัฒนาโครงการตามแนวทางที่ได้
อบรมแล้ว สตรีแกนนำแต่ละหมู่บ้านมกีารประชมุ
วางแผนการจดัทำโครงการและนำเสนอ โครงการทั้ง 
8 หมู่บ้านและกำหนดการดำเนินโครงการ ดังนี้ 
หมู่ที่ 1: รู้เข้าใจปลอดภัยจากมะเรง็เตา้นม หมูท่ี ่2: 
ออกกำลังกายสร้างเสริม สขุภาพ หมูท่ี ่ 3: รูเ้ขา้ใจ
ปลอดภยัจากมะเรง็เตา้นม หมู่ที่ 4: โภชนาการที่
เหมาะสมสำหรับสตรีวัยเจรญิพนัธุเ์พือ่ปอ้งกนัโรค
เบาหวาน หมูท่ี ่5: การใหค้วามรูเ้รือ่งโรคมะเรง็เตา้นม
ในสตรีวัยเจริญพันธุ์ หมูท่ี ่ 6: สรา้งสขุภาพกบัการ
ออกกำลงักาย หมูท่ี ่7: บรโิภคถกูสขุอนามยัหา่งไกล
จากโรค และหมูท่ี ่8: การให้ความรู้เรื่องโรคมะเร็ง
เตา้นมในสตรีวัยเจริญพันธุ์ ในการดำเนินโครงการ
แต่ละหมู่บ้านสตรีแกนนำทุกคนเข้าร่วมโครงการ
หมนุเวยีนไปทุกโครงการ
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	 เมื่อเสร็จสิ้นโครงการผู้วิจัยได้ร่วมประเมิน

ผลโครงการกับสตรีแกนนำเพื่อรับทราบผลการ

ดำเนินโครงการ ให้ข้อคิดเห็นร่วมกันถึงสิ่งที่ได้

ดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพและสิ่งที่ต้อง

ปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้สตรีแกนนำ เกิดการเรียนรู้

และนำไปปรับปรุงแก้ไขในการจัดโครงการสัปดาห์

ต่อไป


		  2.6		 ผลการสรปุประเมนิผลการจดัโครงการ 

เป็นการสรุปผลการวิจัย ตั้งแต่เริ่มดำเนินการ

จนถึงสิ้นสุดการวิจัย ตลอดจนการวิเคราะห์ปัญหา

อุปสรรคที่เกิดขึ้น จากการกำหนดประเด็นในการ

สนทนาไว้ 6 ประเด็น สรุปผลการสนทนากลุ่มได้

ดังนี้ 1) การวางแผนและการพัฒนาศักยภาพสตรี

แกนนำ ส่วนใหญ่ให้ความเห็นว่าการวางแผนใน

การพัฒนาศักยภาพสตรีแกนนำมีความเหมาะสม 

มีการวางแผนการพัฒนาความรู้และทักษะอย่าง

เป็นแบบแผน มีเป้าหมายที่ชัดเจน และนำไปสู่

ความต้องการในการส่งเสริมสุขภาพของสตรีวัย

เจริญพันธุ์ในหมู่บ้านได้อย่างเหมาะสมและตรง

ตามความต้องการ 2) แผนการให้ความรู้แก่สตรี

แกนนำ สตรีแกนนำทั้งหมดให้ความเห็นว่าได้รับ

ความรู้ และข้อมูลที่เป็นประโยชน์ทางด้านสุขภาพ

อย่างมาก มีความเข้าใจ ในการดูแลสุขภาพที่ดี 

และการดำเนนิชวีติทีถ่กูตอ้ง ความรูท้ีไ่ดร้บัสามารถ

นำไปใชใ้นชวีติประจำวนั และนำไปใชใ้นการพฒันา

สตรีวัยเจริญพันธุ์ภายในหมู่บ้านให้มีสุขภาพที่ดี 

3) การจดัการเรยีนการสอนแกส่ตรแีกนนำมคีวาม

เหมาะสมและเปน็ทีพ่งึพอใจ แมว้า่จะมสีตรแีกนนำ

บางส่วนไม่สามารถเข้าร่วมได้อย่างต่อเนื่องจาก

การที่มีภาระงานบ้านในวันหยุด แต่ส่วนใหญ่เข้า

รบัการอบรมครบตามกำหนด และประเมนิวา่วทิยากร

ทกุคนมคีณุภาพ มปีระสทิธภิาพในการสง่เสรมิความรู้ 

และทุ่มเทในการให้ความรู้เป็นอย่างดี 4) การจัด

โครงการส่งเสริมสุขภาพโดยสตรีแกนนำแต่ละ

หมูบ่า้น สตรแีกนนำใหค้วามเหน็วา่การจดัโครงการ

ทำให้มีความกล้าที่จะคิดและกล้าแสดงออกถึงสิ่งที่

ต้องการจะทำให้แก่พี่น้องเพื่อนบ้านทุกคน มีความ

พรอ้มทีจ่ะใหค้วามรูเ้รือ่งโรคมะเรง็เตา้นม การตรวจ

มะเรง็เตา้นมดว้ยตนเอง และการรบัประทานอาหาร

ให้ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 5) ประโยชน์ที่ได้

รับจากการพัฒนาศักยภาพ สตรีแกนนำส่วนใหญ่

ให้ความเห็นว่า ได้รับความรู้ที่เป็นประโยชน์อย่าง

มากมายสามารถบอกเล่าให้ผู้อื่นฟัง และได้เรียนรู้

การทำงานเป็นกลุ่ม ได้มีโอกาสพูดต่อหน้าชุมชน

ทำให้มีความกล้าพูด กล้าแนะนำ กล้าแสดงออก

ในเรื่องความรู้ที่ได้รับการอบรมตามโครงการ และ

เมื่อให้สตรีแกนนำสรุปบทบาทของตนเองส่วนใหญ่

สรุปว่า สตรีแกนนำต้องมีความรู้สามารถอธิบาย

ขยายความหรือตอบข้อซักถามของผู้อื่นได้ และ

สามารถแนะนำสตรีวัยเจริญพันธุ์ให้มีสุขภาพดีมี

ร่างกายแข็งแรงต่อต้านโรคภัย และสามารถเป็น

ตัวอย่างที่ดีได้ด้วย 6) ปัญหาและอุปสรรคในการ

ดำเนินงานตลอดกระบวนการวิจัย สตรีแกนนำให้

ความเห็นว่า เกิดจากการมีภาระงานประจำและ

งานบ้านทำให้สตรีแกนนำบางส่วนไม่สามารถเข้า

ร่วมการอบรมได้ครบทั้ง 4 ครั้ง ปัญหาอุปสรรคใน

การดำเนินโครงการแต่ละหมู่บ้าน เกิดจากการ

ประชาสัมพันธ์ให้สตรีเห็นความสำคัญของการเข้า

ร่วมโครงการและความสนใจในสุขภาพของตนเอง 

เนื่องจากสตรีวัยเจริญพันธุ์ในหมู่บ้านมีภาระงาน

บ้านในวันหยุดจึงไม่สามารถเข้าร่วมโครงการได้

ตามเป้าหมาย การประชาสัมพันธ์ควรจัดทำใน  
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รปูแบบที่น่าสนใจเช่น มีการออกเชิญชวนชาวบ้าน

อย่างทั่วถึงด้วยตนเองเพื่อทำให้เกิดความสนใจ 7) 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอื่นๆ สตรีแกนนำได้ให้

ข้อคิดเห็นเพิ่มเติมว่าการจะทำให้ชุมชนมองเห็น

ความสำคัญของการดูแลใส่ใจตนเอง ทั้งนี้ต้องขี้น 

อยู่กับการประชาสัมพันธ์และความร่วมมือของผู้นำ 

อสม. และชาวบ้านด้วย การจัดโครงการโดยสตรี

แกนนำครั้งนี้ชุมชนได้รับความรู้ในการปฏิบัติและ

ดูแลสุขภาพได้อย่างถูกต้องและมีแรงจูงใจในการ

เขา้รว่มโครงการครัง้ตอ่ไป โครงการนีจ้ดัขึน้ไดด้มีาก

เป็นการกระจายความรู้ให้สตรีในชุมชนได้นำไป

ปรับใช้ในชีวิตประจำวันและมีความเข้าใจในเรื่อง

การดแูลสง่เสรมิสขุภาพมากขึน้ สตรแีกนนำรายหนึง่

ทีเ่ปน็นกัจดัรายการวทิยชุมุชนเสนอวา่ จะนำความรู้

ทีไ่ดร้บัไปเผยแพรต่อ่สตรใีนชมุชน โดยอาจสอดแทรก

ไปกบัการกระจายขา่วสารจากเสยีงตามสาย การให้

คำปรกึษาในสตรทีีต่อ้งการความชว่ยเหลอื ซึง่สามารถ

ทำไปพร้อมกันกับการเยี่ยมบ้านร่วมกับ อสม.


การอภิปรายผล 


	 การพัฒนาศักยภาพสตรีแกนนำในการ    

ส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์ สามารถพัฒนา

ความรู้และความสามารถของสตรีแกนนำในการให้

คำแนะนำแกส่ตรวียัเจรญิพนัธุ ์ โดยดา้นความรู้ของ

สตรีแกนนำพบว่าในระหว่างการอบรมสตรีแกนนำ

ทกุคนใหค้วามรว่มมอืเปน็อยา่งด ีมคีวามกระตอืรอืรน้

ในการร่วมกิจกรรม วิทยากรในการอบรมทุกคนมี

ความรู้และเทคนิควิธีการสอนและสาธติทีเ่ขา้ใจงา่ย 

มีการอธิบายอย่างชัดเจนจนกระทั่งสตรีแกนนำ

เขา้ใจเปน็อยา่งด ี ใหโ้อกาสในการซกัถามและแสดง

ความคดิเหน็อยา่งอสิระใหโ้อกาสในการสาธติยอ้นกลบั

จนสตรีแกนนำสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง หรือ

อาจอธบิายไดว้า่การจดัอบรมความรูแ้กส่ตรแีกนนำ

เป็นไปตามแนวคิดการจัดการเรียนการสอนที่ยึด  

ผูเ้รยีนเปน็ตวัตัง้ คำนงึถงึความเหมาะสมของผูเ้รยีน

และประโยชน์สูงสุดที่ผู้เรียนควรจะได้รับ ผู้เรียน

ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรยีนรูอ้ยา่งตืน่ตวัและ

ได้ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่างๆอันจะนำผู้เรียนไปสู่

การเกดิการเรยีนรูท้ีแ่ทจ้รงิ4 ดงันัน้เมือ่ทำการประเมนิผล

ความรู้ภายหลังการอบรมพบวา่ สตรแีกนนำทกุคน

ผ่านการประเมินความรู้ในทุกหัวข้อและสามารถ

บรรลุวัตถุประสงค์การเรียนรู้ตามแผนการสอนคือ  

มีความรู้ ความเข้าใจปัญหาสุขภาพของสตรีวัย

เจริญพันธุ์ในชุมชน การส่งเสริมสุขภาพและการ

ปอ้งกนัโรคในสตรวียั เจรญิพนัธุ ์ สามารถนำความรู้

ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชนต์่อตนเองและเผยแพร่

ความรู้ให้ผู้อื่นได้ 


	 ในการพัฒนาโครงการส่งเสริมสุขภาพและ

ดำเนนิโครงการของสตรแีกนนำ พบวา่ สตรแีกนนำ

สามารถพัฒนาความรู้และทักษะตั้งแต่การศึกษา

ปัญหาและความต้องการของสตรีในหมู่บ้านตนเอง 

มีการประสานงานร่วมกับ อสม. และสมาชิกสภา

เทศบาลตำบลในการจัดดำเนินงานอย่างเข้มแข็ง 

และรบัผดิชอบเปน็อยา่งด ีนบัเปน็การประสานความ

ร่วมมือกับบุคลากรท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม 

เนื่องจากตำบลหนองผึ้งเป็นชุมชนที่อยู่ในชนบทที่

มีความผูกพัน ช่วยเหลือเกื้อกูลกันเมื่อมีกิจกรรมที่

ทำเพื่อสาธารณประโยชน์ หลายฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะ

มาช่วยกันในการดำเนินงานเพื่อให้สำเร็จลุล่วงไป

ดว้ยด ี นบัเปน็การรวมใจในการดำเนนิงานของสตรี

แกนนำและประชาชนในหมูบ่า้น ในการจดัโครงการ

สง่เสรมิสขุภาพแตล่ะหมูบ่า้น สตรแีกนนำไดน้ำความรู้

และทักษะที่ได้จากการอบรมความรู้ไปประยุกต์ใช้

ในการให้สุขศึกษา รวมทั้งเป็นแบบอย่างในการมี
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พฤตกิรรมสขุภาพทีเ่หมาะสม ผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งไดแ้ก ่

สมาชกิเทศบาลตำบล อสม. มองเหน็ความสามารถ

ของสตรีแกนนำที่เป็นเยาวชนในหมู่บ้าน ในการ

เป็นวิทยากรให้ความรู้ มีความกล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสม จากการดำเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ

ทั้ง 8 หมู่บ้าน สตรีแกนนำให้ความเห็นว่า ก่อให้

เกิดประโยชน์ทั้งต่อตนเองและสตรีวัยเจริญพันธุ์ใน

หมูบ่า้นคอื ทำใหไ้ดร้บัความรูใ้นการดแูลสขุภาพและ 

ความสำคัญของการมีพฤติกรรมสุขภาพที่ดี ทั้งนี้

อาจอธิบายได้ว่าผลจากการศึกษาครั้งนี้ ก่อให้เกิด

กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการกระทำนำไปสู่

การเรียนรู้และความตระหนักในบทบาทหน้าที่ของ

ตนเองในฐานะสตรีแกนนำ และสามารถทำงาน

ประสานกบับคุลากรทมีสขุภาพในชมุชนเพือ่พฒันา

ความเข้มแข็งในชุมชนของตนเองได้ สอดคล้องกับ

การศึกษาการส่งเสริมสุขภาพสตรีผิวดำชนบทใน

ประเทศแคนาดา ที่พบว่ากระบวนการวิจัยส่งผลให้

สตรีเหล่านี้ได้มีส่วนร่วมในการกำหนดกิจกรรมใน

การดแูลสขุภาพและไดร้บัโอกาสในการดแูลสขุภาพ

อย่างทั่วถึงครอบคลุมถึงครอบครัวและชุมชน5 

สรุปได้ว่าการศึกษาครั้งนี้สามารถพัฒนาศักยภาพ

ของสตรีแกนนำให้มีความรู้ ความสามารถในการ

ถา่ยทอดความรูแ้ละคำแนะนำ ในการสง่เสรมิพฤตกิรรม

สขุภาพของสตรวียัเจรญิพนัธุ ์ เปน็แบบอยา่งของการมี

พฤติกรรมสุขภาพที่ดีแก่สตรีวัยเจริญพันธุ์ รวมทั้ง

ประสานความร่วมมือกับบุคลากรทีมสุขภาพใน

ตำบลหนองผึ้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ


ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้


	 1.	ผลจากการวจิยัครัง้นีท้ำใหไ้ดส้ตรแีกนนำ

ทีม่ศีกัยภาพในการเผยแพรค่วามรู ้การสง่เสรมิสขุภาพ

สตรวียัเจรญิพนัธุ ์หนว่ยงานในตำบลหนองผึง้ อำเภอ

สารภ ีจงัหวดัเชยีงใหม ่สามารถทำหนา้ทีใ่นการเปน็

ผู้ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุข

ในการเผยแพร่ความรู้ที่ได้รับไปสู่ชุมชน ช่วยเหลือ

แนะนำใหส้ตรใีนชมุชนมคีวามใสใ่จในสขุภาพ มกีาร

รักษาสุขภาพอนามัยที่ดี 


	 2.	หน่วยงานสาธารณสุขในชุมชนควรจัด

โครงการส่งเสริมสุขภาพสตรีวัยเจริญพันธุ์เป็น

ระยะ ทกุ 3–6 เดอืน เพือ่ใหส้ตรแีกนนำไดม้โีอกาส

รว่มโครงการและพฒันาความรู ้ทกัษะอยา่งตอ่เนือ่ง

และยั่งยืน


	 3.	ผลการวิจัยครั้งนี้สามารถเป็นตัวอย่างแก่

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในการจัดโครงการ

เพื่อตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 

โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนอย่างแท้จริง


ข้อเสนอแนะในการทำวิจัยต่อไป


	 1.	ควรมีการศึกษากระบวนการวิจัยแบบมี

ส่วนร่วมเพื่อพัฒนาศักยภาพในกลุ่มบุคคลอื่นๆ 

เช่น วัยรุ่นในชุมชน หรือบุคคลวัยทำงาน ให้มี

ศักยภาพในการพัฒนาชุมชนให้มีความเข็มแข็งทั้ง

ด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม


	 2.	ควรมีการศึกษาวิจัยเพื่อติดตามความต่อ

เนื่องและยั่งยืนในการดำเนินงานของสตรีแกนนำ

ในการนำความรู้ไปใช้ในการจัดโครงการส่งเสริม 

สุขภาพประจำหมู่บ้าน
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Competency Development of Women Leaders for Promoting Health in 
Women of Reproductive Age
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Abstract:	 Women leaders have important roles in providing information to 

reproductive age women on women’s health, health promotion in order to enhance 

them about to aware the significant of having healthy behaviors, and they can 

also create a network with health personnel in the community. The purpose of 

this research was to study the results of developing the competence of women 

leaders about knowledge and the capability in teaching, advising, and promoting 

healthy behaviors to women of reproductive age. The participators in this research 

were 26 women leaders from 8 villages in Nongphung subdistrict, Sarapee 

district, Chiang Mai province. The data were collected from December, 2009 to 

August, 2010. The research was conducted in 4 phases including; 1) the study 

of women’s health problems, 2) the plan of the development of a teaching and 

activities plan, 3) the implementation based on the plan, and 4) the analysis and 

evaluation. Data were analyzed using descriptive statistics and content analysis.


	 The findings of this study showed that the development of competency of 

women leaders could enhance their knowledge and skills in promoting women’s 

health. They have also learned and aware their role as women leaders and they 

are able to collaborate with health personnel in the community. This is to help 

strengthen women in the community on self care to gain better healthy behaviors.
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