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	 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา ฉบับนี้เป็นวารสารปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม –  

สิงหาคม 2562 ซึ่งประกอบไปด้วยบทความวิจัยและบทความวิชาการที่ผ่านการกลั่นกรอง 
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กลั่นกรองตรวจสอบความถูกต้องทางวิชาการจากผู้ทรงคุณวุฒิพิชญพิจารณ์ จำ�นวน 2 ท่าน  

ต่อ 1 เรื่อง

	 สำ�หรับเนื้อหาในวารสารฉบับนี้ยังคงมีความหลากหลายทั้งบทความวิจัยและบทความ 

วิชาการจากคณาจารย์ ปริญญานิพนธ์ของนิสิตปริญญาโท ปริญญาเอกที่สำ�เร็จการศึกษาจาก 

มหาวทิยาลัยตา่งๆ กองบรรณาธิการหวงัวา่บทความเหลา่น้ีจะเปน็ประโยชน์แก่ทา่น ในดา้นการ 

นำ�ไปใช้อ้างอิง การพัฒนางานวิจัย และการนำ�ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำ�วันต่อไป

	 กองบรรณาธิการขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิพิชญพิจารณ์ทุกท่านท่ีตรวจสอบให้ 

ข้อเสนอแนะ แก้ไขบทความวิจัยและบทความวิชาการ รวมถึงให้คำ�แนะนำ�ในการจัดทำ�วารสาร  

เจ้าของบทความที่ส่งบทความมาเพื่อตีพิมพ์ ตลอดจนให้การสนับสนุนในด้านต่างๆ ที่ทำ�ให้ 

วารสารวิชาการฉบับนี้เสร็จสมบูรณ์ และหากท่านใดมีความประสงค์จะส่งบทความวิจัย  

ปริญญานิพนธ์ สารนิพนธ์ และบทความวิชาการ สามารถส่งได้เว็บไซต์ www.journalipe.com  

และสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เบอร์โทรศัพท์ 038-054217 
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาตัวช้ีวัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อ 

ออกก�ำลังกาย 2) เพื่อสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย ในเขต 

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาวิจัยในเชิงคุณภาพ เครื่องมือในงานวิจัยครั้งนี ้ 

เป็นแบบสมัภาษณ์เชงิลกึ ได้ตรวจสอบความเทีย่งตรงของเนือ้หาโดยผูเ้ชีย่วชาญ จ�ำนวน  5 ท่าน และได้น�ำไป 

ทดสอบ และปรับปรุงเครื่องมือก่อนน�ำมาเก็บข้อมูลจริง การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยศึกษาจากการทบทวน 

วรรณกรรม ข้อมูลเอกสารต่างๆ และการสัมภาษณ์เชิงลึก ใช้วิธีผสมผสมผสาน การบันทึกเสียง ควบคู่กับ 

การจดบนัทกึข้อมลูส�ำคัญทีใ่ช้ในการสรปุความคดิเหน็ และถอดเทปในการหาเนือ้หา กลุม่ตวัอย่างใช้การเลอืก 

แบบเจาะจง ซึ่งได้รวบรวมความคิดเห็นจากผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะความสามารถ และ 

มีประสบการณ์ ด้านการออกก�ำลังกายแบบการปั่นจักรยาน จ�ำนวนทั้งสิ้น 58 ท่าน โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม  

ได้แก่ กลุม่ที ่1 กลุม่ผูบ้ริหารสนามจักรยาน ทัง้ในภาครฐั ภาครฐัวสิาหกจิ และภาคเอกชน จ�ำนวน 9 คน กลุม่ที ่2  

กลุม่นักป่ันจกัรยาน ทีป่ั่นในสนามจกัรยาน เลนจกัรยาน ในทีส่ถานทีต่่างๆ ทัง้ในภาครฐั ภาครัฐวสิาหกิจ และ 

ภาคเอกชน จ�ำนวน 50 คน รวม 8 แห่ง ในการเก็บข้อมูล

	 โดยวิเคราะห์ข้อมลูตามขัน้ตอนการด�ำเนนิการวจิยัในแต่ละข้ันมาสรปุ วเิคราะห์ สงัเคราะห์ จนจัดกลุม่ 

ข้อมูลตามประเด็นของการศึกษาวิจัย และน�ำเสนอในรูปแบบโมเดล และข้อมูลในแบบพรรณนา สรุปผล  

การวจิยั ดงันี ้โมเดลการสร้างแบบตวัชีว้ดัผลงานความส�ำเรจ็ของสนามจกัรยานเพือ่ออกก�ำลงักายทีไ่ด้มาตรฐาน 

ระดับประเทศจนถึงระดับสากล ประกอบไปด้วย 5 มิติที่ส�ำคัญ ได้แก่ มิติที่ 1 ความเป็นรูปธรรมของการ 

บริการ มิติที่ 2 ความเชื่อถือไว้วางใจได้ มิติที่ 3 การตอบสนองต่อลูกค้า มิติที่ 4 การให้ความเชื่อมั่นต่อลูกค้า  

มติทิี ่5 การรูจ้กัและเข้าใจลกูค้า ซึง่สอดคล้องกบักระบวนการ PDCA และทฤษฎรีะบบจดัการ ตวัชีว้ดัผลงาน 

ความส�ำเรจ็ในการค้นพบได้แก่ความพงึพอใจของผูใ้ช้บรกิาร กบักระบวนการ PDCA และทฤษฎรีะบบจดัการ 

ที่มีคุณภาพ คือ ความปลอดภัย เป็นล�ำดับที่ 1 สิ่งอ�ำนวยความสะดวก อาทิเช่น ระยะทางของเลนจักรยาน 

ต่อรอบ เป็นอันดับที่ 2 และการให้บริการต่างๆ เป็นอันดับที่ 3 ซึ่งมีตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จในด้านต่างๆ  

สะท้อนโมเดลที่ได้คือทฤษฎีย้อนกลับสู่ตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย

ค�ำส�ำคัญ: ดัชนีชี้วัดผลงาน / ความส�ำเร็จ / สนามจักรยาน
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Abstract
	 The objectives of this research were 1) to study the key performance indicators (KPI)  
for successful of bike field for exercise in Bangkok & vicinity area. 2) to construction of key  
performance indicators (KPI) for successful of bike field for exercise in Bangkok & vicinity area.  
This research studies in quality. Research Instrument reviewed by 5 cycling experts. Use  
Qualitative data from in-depth interview. an tested before use and collected data by literature  
review and other information & in-depth interview used mix methods along with recording  
important information. The tape contents were analyzed with specific sampling to have  
feedback from 2 groups. The data were collected from 58 persons highly experienced  
cyclists management experts in Thailand such as 1st group: Administrators and Staff from  
bike field total 8 persons, 2nd group: Cyclist from governments, enterprises and private total  
50 persons. Total 8 locations in the collection.
	 The data were analyzed by the steps of processing research that have been concluded  
& synchronized till classifying data groups as model and descriptive data, the conceptual  
research below; 
	 Model of standard bike field from country level to international level consists of  
5 dimensions determined such as; 1st dimension: concrete form of service, 2nd dimension:  
reliability, 3rd dimension: responsibility and 4th dimension: assurance compliance 5th dimension:  
empathy with the process. PDCA and System Theory. 
	 KPI or key performance indicators finding is cyclist’s satisfaction and PDCA and System  
Theory quality is the distance as 1st level of safety 2nd level of with good facilities cycling lane  
per 1 round, suitably smooth surface with cycling, happiness and variety activities in bike field  
3rd level of and other services are indicators respectively. The model is a return Theory to key  
performance indicators for successful of Bike Field for Exercise.

Keywords: Key Performance Indicators / Successful / Bike Field
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บทน�ำ

	 ปัจจุบันการออกก�ำลังกายได้รับความนิยมอย่างแพร่หลายมากในประเทศไทย จากผลส�ำรวจของ 

ส�ำนักงานสถติแิห่งชาตติัง้แต่ปี พ.ศ. 2554 จนถึงปัจจบัุนจ�ำนวนคนออกก�ำลงักาย หรอืเล่นกีฬาเฉลีย่ร้อยละ 38.7  

ส่วนหนึ่งเลือกการปั่นจักรยานเป็นการออกก�ำลังกาย ซึ่งเป็นกระแสที่แรงมากได้รับความนิยมมากขึ้นทุกวัน  

ในปัจจุบันนี้ ซึ่งเป็นการออกก�ำลังกายที่ส่งผลต่อสุขภาพที่ดี ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม รวมถึงจิต  

คอื 1. ช่วยให้นอนหลบัสนทิมากกว่าเดมิ 2. ช่วยให้หน้าตาดูอ่อนกว่าเดมิ 3. ขับถ่ายได้ง่ายข้ึน 4. เพิม่ประสทิธภิาพ 

สมอง 5. สขุภาพโดยรวมแขง็แรงขึน้ 6. อายยุนืยาว 7. พทิกัษ์โลก 8. เพิม่สมรรถนะภาพทางเพศ 9. ลกูในครรภ์ 

มสีขุภาพแขง็แรง 10. ท�ำงานได้ดีขึน้ 11. ลดความอ้วน 12. มเีพือ่นมากข้ึนและมคีวามสขุมากขึน้ 13. ลดอาการ 

เหนื่อยล้าและความเครียด 

	 ตามแผนพฒันาสขุภาพแห่งชาต ิฉบบัที ่11 (พ.ศ. 2555-2559) ในยทุธศาสตร์ท่ี 2 เน้นการส่งเสรมิสขุภาพ 

เชงิรกุมากขึน้ ซึง่สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่11 (พ.ศ. 2555-2559) ทีเ่น้นให้ 

ชมุชนเป็นศนูย์กลาง มกีารพฒันาแบบบรูณาการ และผลกัดันให้ประชาชนในทกุระดบัของชาตอิอกก�ำลงักาย  

เล่นกฬีาและนันทนาการอย่างสม�ำ่เสมอ สมัพนัธ์กบัแผนพฒันาสุขภาพแห่งชาต ิฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560–2564)  

มีวิสัยทัศน์ ระบบสุขภาพไทยเข้มแข็ง เป็นเอกภาพ เพื่อคนไทยสุขภาพดีสร้างประเทศให้มั่นคง มั่งคั่ง และ 

ยั่งยืน 

	 ในรอบ 5-10 ปีที่ผ่านมา โดยเฉพาะตั้งแต่ปี พ.ศ. 2555 เป็นต้นมา ที่สมัชชาสุขภาพแห่งชาติครั้งที่ 5  

ในปี 2555 มมีตเิรือ่ง “การจดัระบบและโครงสร้างเพือ่ส่งเสรมิการเดนิและการใช้จกัรยานในชวีติประจ�ำวนั”  

ในพืน้ที ่55 จังหวดั 1.2 พันล้านบาท เลนจักรยานท่ัวประเทศ พร้อมด�ำเนนิการได้ 101 โครงการ ซ่ึงสอดคล้องกับ 

ระดับโลกที่ให้ความส�ำคัญด้านการปั่นจักรยาน โดยสมัชชาใหญ่ 193 รัฐสมาชิกขององค์การสหประชาชาต ิ

ในปัจจบุนั ประกาศให้วนัที ่3 มถินุายนของทกุปีเป็น “วนัจกัรยานโลกสากล” (International World Bicycle  

Day) ทั้งหมดนี้สะท้อนให้เห็นถึงความส�ำคัญเกี่ยวกับการออกก�ำลังกายแบบปั่นจักรยานที่มีในปัจจุบัน ซึ่งใน 

ประเทศไทยกจ็ะมกีารจัดกิจกรรมขึน้มากมาย อาทเิช่น การป่ันจกัรยานทางไกล การป่ันจกัรยานเพือ่การกศุล  

การป่ันจักรยานประเพณี การป่ันเพือ่ส่งเสรมิสขุภาพ (http://www.Thai MTB.com) ท่ีมมีากกว่า 80 อเีวนท์/  

เดือน ตัวอย่างกิจกรรมที่ยิ่งใหญ่ระดับประเทศ และระดับโลก คือ งานกิจกรรม “Bike For Dad” ปั่นเพื่อพ่อ  

มี 77 จังหวัดทั่วประเทศ และ 67 ประเทศทั่วโลก ตอบรับเข้าร่วมกิจกรรม อย่างพร้อมเพรียงกันเพื่อ

ในหลวงของเรา http://www.bikefordad2015.com (2015) “Bike for mom” ปั่นเพื่อแม่ทั้งนี้ยังได้ 

มีการบันทึกสถิติโลกตามข้อก�ำหนดของการบันทึกสถิติ กินเนสส์เวิลด์ เรคคอร์ด หลังมีผู้เข้าร่วมในการ 

ป่ันจกัรยานในคร้ังนีท้ีจ่�ำนวน 136,411 คน จากทัว่ประเทศ 77 จงัหวดั ถอืว่าไทยเป็นเจ้าของสถติิโลก ทีม่คีน 

ร่วมปั่นจักรยานพร้อมกันมากที่สุดในโลก (http://www.bfm.mnc-corp.com (2015) จนเกิดกระแสนิยม 

อย่างมาก สร้างความตระหนักในการออกก�ำลังกายที่จะสร้างคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น นอกจากนี้ ตลาดจักรยาน 

ของประเทศไทยในปี 2017 จะมมีลูค่าตลาดรวม 7,500 ล้านบาท แบ่งเป็นมลูค่าตลาดจกัรยาน 4,500 ล้านบาท  

ในอัตราการเติบโตขึ้น 5-7% และตลาดอุปกรณ์เสริม เช่น อะไหล่ แฟช่ันเสื้อผ้า อุปกรณ์ตกแต่งจักรยาน  
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มลูค่า 3,000 ล้านบาท อตัราการเติบโต 15 % (www.internationalbangkokbike.com) ข้อมลูทางการตลาด 

ยงัพบว่า ปัจจบุนัผูท้ีอ่าศัยในกรุงเทพมหานคร หนัมาใช้บรกิารระบบขนส่งแบบรางมากขึน้ โดยมบีางส่วนหนัมา 

ขบัขีจ่กัรยานเพือ่การเดนิทางในชวีติประจ�ำวัน จากสถติิพบว่า ประเทศไทยมจี�ำนวนผูใ้ช้จกัรยานทัว่ประเทศ  

2,250,000 คน แบ่งเป็น ผู้ใช้จักรยานในกรุงเทพฯ และปริมณฑล 150,000 คน ผู้ใช้จักรยานในจังหวัดอื่นๆ  

อกี 2,100,000 คน โดยในจ�ำนวนน้ี มผีูใ้ช้จักรยานเพือ่การเดนิทางท่องเทีย่วมากถงึ 260,000 คน และมแีนวโน้ม 

เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ

	 จากข้อมูลทั้งหมดที่กล่าวมาข้างต้น เป็นสิ่งท่ีดีท่ีเกิดข้ึนมากมายเก่ียวกับการออกก�ำลังกายแบบปั่น 

จักรยาน แต่ปัญหาที่เกิดขึ้น ได้แก่ การเกิดอุบัติเหตุจากการปั่นจักรยานมีอัตราการบาดเจ็บ และเสียชีวิตบน 

ท้องถนนต่อประชากร 100,000 คน/ปี เท่ากบั 37.6% ของนกัป่ันจกัรยานทีเ่ป็นอตัราการบาดเจ็บสงูอันดบัต้น  

โดยประเทศไทยมอีตัราการเกดิอุบติัเหตุบนท้องถนนติดอนัดบัโลก ซึง่ท�ำให้ส่งผลกระทบต่อบุคคล ครอบครวั  

สังคมโดยรวม จากกระแสนิยมการปั่นจักรยานบนท้องถนน และเลนจักรยานที่ไม่ได้มาตรฐานที่เกิดปัญหา 

การสร้างเลนจักรยานในเมืองที่ไม่สามารถใช้ได้จริง เลนจักรยานกลับกลายเป็นท่ีจอดรถยนต์ เป็นท่ีสัญจร 

ของคนเดินเท้า แม้แต่เป็นที่สัญจรของรถมอเตอร์ไซด์ต่างๆ สูญเสียงบประมาณไปมากกว่า 29 ล้านบาท  

และงบประมาณอีกหลายพันล้านบาท ที่ก�ำลังจะด�ำเนินการตามโครงการต่างๆ ในการสร้างเลนจักรยาน  

เมืองจักรยาน ตามข้อมูลข้างต้น ซึ่งไม่สอดคล้องกับนโยบายเชิงรุก ในการส่งเสริมป้องกันสุขภาพ มากกว่า 

การซ่อมแซมสุขภาพ ดไูด้จากงบประมาณการรกัษาพยาบาลและค่ายา มากกว่า 75 % ตรงข้าม งบประมาณ 

ส่งเสริมป้องกันสุขภาพ มีเพียง 5% ทั้งที่โรคต่างๆ เป็นโรคที่เกิดจากพฤติกรรมที่ป้องกันได้ แม้แต่อุบัติเหตุ 

ทีเ่กดิขึน้กต็าม งบประมาณสดัส่วนค่าใช้จ่ายในการดแูลสขุภาพของคนไทย 4 แสนล้านบาท/ปี เฉลีย่ 13% ในทุก 

ระบบ ทัง้บตัรทอง ประกนัสงัคม และสทิธข้ิาราชการ และในอนาคต 15 ปีข้างหน้า คาดการณ์ 4.8-6.3 ล้านบาท  

หากเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มรูปแบบ คาดการณ์ว่างบประมาณที่ต้องใช้ คือ 1.4-1.8 ล้านล้านบาท

	 สนามจักรยานในประเทศไทยเกิดขึ้นจริงแล้ว และเป็นท่ีเดียวในโลก ณ ปัจจุบัน ตัวอย่าง สนามลู่ 

ป่ันจกัรยานเจริญสขุมงคลจิต  Happy and Healthy Bike Lane หรอืทีรู่จ้กักนัดใีนนาม สนามเขียว สนามฟ้า  

(Sky lane) ทีม่กีารพฒันาอย่างต่อเนือ่ง ต้ังแต่ ปี 2557 เป็นต้นมา เกดิจากแนวคดิและความร่วมมอืกนัระหว่าง  

บริษัท ท่าอากาศยานไทย จ�ำกัด (มหาชน) และธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน) ที่ต้องการสนับสนุนให้ 

ทุกคนสนใจออกก�ำลังกายโดยการปั่นจักรยาน เพื่อสุขภาพท่ีดี สร้างสังคมและยกระดับคุณภาพชีวิต และ 

มีสนามปั่นจักรยานเอกชน เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม รวมถึงเลนจักรยานท่ีอยู่ภายในสวนสาธารณะต่างๆ  

ในกรุงเทพฯและปริมณฑล ตามวิถีชีวิต วัฒนธรรม พฤติกรรมลักษณะนิสัยคนไทย รวมถึงผังเมืองของ 

ประเทศไทยที่มีความพร้อมในสร้างสนามปั่นจักรยาน เฉกเช่น สนามกอล์ฟ สนามบอล หรือสนามกีฬาต่างๆ  

ด้วยใช้งบประมาณที่แนวคิดต่างๆ ที่มีอยู่แล้ว เปลี่ยนแปลง แบ่งงบประมาณมาใช้ในการสร้างสนามจักรยาน 

ที่มีมาตรฐานได้จริง

	 ผู้วิจัยเล็งเห็นถึงปัญหาและให้ความส�ำคัญ จึงต้องการศึกษา พัฒนาให้กับองค์กรทั้งในภาครัฐ  

ภาครัฐวิสาหกิจ และเอกชนทุกภาคส่วน ได้มีมุมมองในการสร้าง และพัฒนาสนามจักรยานท่ีมีมาตรฐาน  
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มีรูปธรรม ใช้ได้จริง เป็นต้น แบบในการพัฒนาจากส่วนกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล สู่ระดับภูมิภาค  

ทั่วประเทศ น�ำสู่ระดับสากล และน�ำไปประยุกต์ใช้ โดยเริ่มต้นแนวคิดการวัดผลความส�ำเร็จตามแนวทาง 

ทฤษฎีระบบ (System Theory) และทฤษฎีความพึงพอใจ (SERVQUAL) ผสมผสาน กับ KPI (Key  

Performance Indicators) ตวัชีว้ดัสมรรถนะหลกั มตีวัชีผ้ลสมัฤทธิข์องการท�ำงานทีม่คีวามชดัเจน วดัผลได้  

ท�ำให้เกดิการประเมินผลงาน และการจัดสรรสิง่ต่างๆ ทีม่คีณุค่าในองค์กร ส่งเสรมิการท�ำงานทีม่คีวามเป็นธรรม  

และถูกต้องมาก ทั้งหมดคือจุดหมายของความส�ำเร็จ (Success) การสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จ 

ของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1. 	เพื่อศึกษาตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย  

	 2. 	เพื่อสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย 

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย” เป็น 

งานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยมีวิธีการที่เข้าถึงข้อมูลที่เป็นแนวทางระดับปฐมภูม ิ 

(Primary Data) ทตุยิภมู ิ(Secondary Data) และข้อมลูเชงิลกึ โดยรวบรวมความคดิเหน็จากผูเ้ชีย่วชาญทีม่ี  

ความรู ้ความเข้าใจ ทกัษะ ความสามารถ มปีระสบการณ์ และการจดัการด้านการป่ันจักรยานในสนามจกัรยาน  

การเก็บรวบรวมข้อมูลโดยศึกษาจากการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎี ต�ำรา หนังสือ เอกสาร งานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง แล้วน�ำมาวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อก�ำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย และข้อมูลเอกสารจากแหล่ง 

ต่างๆ โดยผู้วิจัยมีวิธีการและขั้นตอนในการวิจัย ดังนี้

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวช้ีวัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อ 

ออกก�ำลังกาย” ได้แก่ 

	 1)	 กลุ่มผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับสนามปั่นจักรยาน จ�ำนวน 9 คน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ 

ทักษะ ความสามารถ มีประสบการณ์ ด้านการจัดการสนามปั่นจักรยาน ทั้งในภาครัฐ ภาครัฐวิสาหกิจ และ 

ภาคเอกชน จ�ำนวน 8 แห่งในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 2)	 กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักปั่นจักรยานหรือผู้ใช้สนามปั่นจักรยาน จ�ำนวน 50 คน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ 

ทักษะ ความสามารถ มีประสบการณ์ ด้านการปั่นจักรยาน จากสถานที่ต่างๆ จ�ำนวน 8 แห่ง 

	 กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อ 

ออกก�ำลังกาย” ได้แก่
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	 1) 	กลุ่มผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับสนามปั่นจักรยาน จ�ำนวน 9 คน คัดเลือกแบบเจาะจง  

ผู้ที่มีความรู้ ความเข้าใจทักษะ ความสามารถ มีประสบการณ์ ด้านการจัดการสนามจักรยานที่องค์กรเป็นผู ้

มอบหมายหน้าที่ให้ 

	 2)	 กลุ่มที่ 2 กลุ่มนักปั่นจักรยานหรือผู้ใช้สนามปั่นจักรยาน จ�ำนวน 50 คน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ 

ทักษะ ความสามารถ มีประสบการณ์ ด้านการปั่นจักรยาน โดยการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยคัดเลือกแบบ 

เจาะจง (Purposive Sampling) แบบมีส่วนร่วม (participant observation)  และวิธีการสังเกตแบบไม่ม ี

ส่วนร่วม (non-participant observation

	 สุดท้ายคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างที่มาท�ำโฟกัสกรุ๊ป (Focus Group) จาก 2 กลุ่ม มาสรุปประเด็นปัญหา 

ที่เฉพาะเจาะจง โดยมีผู้ด�ำเนินการสนทนากลุ่ม (Moderator) จ�ำนวน 20 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวช้ีวัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อ 

ออกก�ำลังกาย” เป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In - Depth Interview) แบบกึ่งโครงสร้างโดยใช้ถามปลายเปิด  

(Open ended) ค�ำถามมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัยและแนวคิด ทฤษฏี อย่างเหมาะสม  

โดยมีขั้นตอนการออกแบบเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล พัฒนาเครื่องมือ และขั้นตอนตรวจสอบ 

คุณภาพเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ด้วยการหาความเที่ยงตรงด้านเนื้อหา (Content validity)  

โดยให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence: IOC)  

ตามความเห็นของผู้เชี่ยวชาญเป็นรายข้อค�ำถาม ได้ค่า IOC มากกว่า 0.5 จากผู้เช่ียวชาญจ�ำนวน 5 คน  

หลังจากนั้นน�ำแบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In - Depth Interview) ไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุ่มที่มีคุณสมบัต ิ

ใกล้เคยีงกบักลุม่ตวัอย่าง จ�ำนวน 5 คน เพือ่ตรวจสอบความเป็นปรนยัของเครือ่งมอื (Objectivity) คอื ความ 

ชดัเจนของข้อค�ำถาม สดุท้ายน�ำเครือ่งมอืทีผ่่านการตรวจสอบความสอดคล้องและความเทีย่งตรงด้านเนือ้หา  

ความชัดเจนของข้อค�ำถามหรือความเป็นปรนัยของเครื่องมือ มาปรับเปลี่ยนข้อค�ำถามให้เกิดความสมบูรณ์ 

และครบถ้วน จึงน�ำไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ตรวจสอบและปรับเปลี่ยนอีกครั้งก่อนน�ำไปใช้ 

เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างจริง

การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการศึกษา “การสร้างแบบตัวช้ีวัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยาน 

เพื่อออกก�ำลังกาย” มีขั้นตอน ดังนี้ 

	 1)	 ผูว้จิยัมีวธิกีารทีเ่ข้าถงึข้อมลูในงานวจัิยในระดบัต่างๆ คอื ระดับปฐมภมู ิ(Primary Data) และระดบั 

ทุติยภูมิ (Secondary Data) เริ่มต้นจากผู้วิจัยวิเคราะห์เอกสาร (document analysis) จากต�ำรา หนังสือ  

และงานวจัิยทีเ่กีย่วกบัการสร้างแบบตวัชีว้ดัผลงานความส�ำเรจ็ของสนามจกัรยานเพือ่ออกก�ำลงักาย จากสือ่ 

ต่างๆ รวมถึงสื่อโซเชียล เว็บไซด์ให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย ไลน์แอด, เฟชบุ๊ค เพื่อวิเคราะห์เนื้อหา 
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(content analysis) จากการทบทวนวรรณกรรม แนวคิด ทฤษฎี แล้วน�ำมาวิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อก�ำหนด 

กรอบแนวคิดในการวจิยัเพ่ือใช้เป็นกรอบในการสร้างแบบสมัภาษณ์แบบกึง่โครงสร้าง เป็นแบบสมัภาษณ์ทีม่ ี

ความครอบคลุมเนื้อหาทั้งหมดในการวิจัยโดยการใช้แบบสัมภาษณ์เชิงลึก (In - Depth  Interview) 

	 2)	 น�ำเครื่องมือแบบสัมภาษณ์เชิงลึก ที่มีความสมบูรณ์ไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างตามที่ 

คดัสรรคณุสมบติั อย่างเจาะจงไว้แล้ว โดยนดัวนั เวลา สถานที ่ตามความเหมาะสม ซึง่ก่อนการสมัภาษณ์ผูว้จิยั 

ได้ชี้แจ้ง อธิบายรายละเอียดเกี่ยวกับการสัมภาษณ์ ในประเด็นต่างๆ อย่างชัดเจนถึงวัตถุประสงค์ในงานวิจัย  

ขั้นตอนในการสัมภาษณ์ การขออนุญาตถ่ายภาพ หรือการอัดเสียงสนทนา ก่อนการสัมภาษณ์ทุกครั้ง  

โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ 1. กลุ่มผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และ 2. กลุ่มนักปั่นจักรยานหรือผู้ใช้สนาม 

จักรยาน ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ใช้วิธีผสมผสาน ระหว่างการสัมภาษณ์แบบสนทนาอย่างไม่เป็นทางการสนทนา 

แบบธรรมชาติเพื่อให้ได้ข้อมูลที่แท้จริง และการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างอาศัยกรอบแนวคิดในการศึกษา 

ที่ได้ก�ำหนดล่วงหน้าไว้แล้วเป็นหลักส�ำคัญ แต่ค�ำถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์จะไม่เรียงล�ำดับก่อนหลังเหมือน 

ที่ก�ำหนดไว้ โดยมีลักษณะของแบบสัมภาษณ์แบบปลายเปิด (Open ended) และหากในขณะที่สัมภาษณ ์

พบประเด็นปัญหาใดก็จะสัมภาษณ์โดยละเอียด หรือถ้าไม่ได้ข้อมูลที่ชัดเจน ตอบไม่ตรงประเด็นผู้วิจัยก็จะ 

ถามค�ำถามใหม่อีกครั้ง เพื่อให้ได้ค�ำตอบที่สมบูรณ์ ทั้งนี้ผู้วิจัยใช้การบันทึกเสียง โดยการเตรียมความพร้อม 

ของการบันทึกเสียง คือหน่วยความจ�ำของโทรศัพท์มือถือ แบตเตอรี่ รวมถึงการตั้งค่า สัญญาณการบิน เพื่อ 

ป้องกันการโทรเข้ามาระหว่างการสัมภาษณ์ โดยใช้โทรศัพท์มือถือ 2 เครื่องพร้อมกัน เพื่อป้องกันความ 

ผิดพลาดควบคู่กับการจดบันทึก โดยการจดบันทึกนั้นจะท�ำการบันทึกเฉพาะข้อมูลส�ำคัญท่ีใช้ในการสรุป 

ความคิด และถอดเทปในการหาเนื้อหา 

	 3)	 ผู้วิจัยน�ำแบบสัมภาษณ์ที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล เนื้อหาจากการถอดเทปที่ถูกต้องสมบูรณ์  

น�ำมารวบรวมไว้เพื่อวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล แปลผล ตีความ และสรุปประเด็นในขั้นตอนต่อไป

	

วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกาย” เป็น 

งานวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) โดยมีวิธีการที่เข้าถึงข้อมูลที่เป็นแนวทางระดับปฐมภูม ิ 

(Primary Data) ระดับทุติยภูมิ (Secondary Data) การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยคัดเลือกแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling) เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั เป็นแบบสมัภาษณ์เชงิลกึ (In - Depth Interview) แบบกึง่ 

โครงสร้างโดยใช้ค�ำถามปลายเปิด (Open ended) ใช้วิธีผสมผสาน ระหว่างการสัมภาษณ์แบบสนทนา 

อย่างไม่เป็นทางการ สนทนาแบบธรรมชาติ และการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ด้วยวิธีการบันทึกเสียง 

การสนทนาควบคู่กับการจดบันทึก โดยการจดบันทึกนั้นจะท�ำการบันทึกเฉพาะข้อมูลส�ำคัญที่ใช้ในการสรุป 

ความคิด และถอดเทปในการหาเนื้อหา จากกระบวนการข้างต้นที่กล่าวมา ผู้วิจัยขอแบ่งเป็น 4 เฟส ดังนี้

	 เฟสที ่1 ผูว้จัิยประมวลผลโดยใช้หลกัทางสถิตเิชิงพรรณนา (descriptive statistics) น�ำแบบสมัภาษณ์ 

ที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูล เน้ือหาจากการถอดเทปท่ีถูกต้องสมบูรณ์ อย่างละเอียด ชนิดค�ำต่อค�ำ  
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(transcribing interview) ไม่มกีารข้ามประโยคบางประโยคทีผู่ว้จิยัตดัสนิเองว่า ไม่มคีวามส�ำคญั เพราะข้อมลู 

บางอย่างน�ำมาใช้ในการตรวจสอบในภายหลังได้ ข้อมูลจากการจดบันทึกท่ีมีการจัดเตรียมข้อมูล (data  

management) จดบนัทกึข้อมลูส�ำคญั (note taking) ซึง่ได้จากการเกบ็รวบรวมข้อมลูด้วยวธิกีารต่างๆ โดย 

ข้อมลูทีจ่ดบนัทกึผูว้จิยัได้เตรยีมเป็นลกัษณะแฟ้มต่างๆ โดยผูว้จิยัใช้ใช้รหสั (coding) การจดัหมวดหมูข้่อมลู  

(category) เป็นแนวคดิ (concept) รวมถงึการตดัทอนข้อมลู (mooing data reduction) เพือ่ลดขนาดของ 

ข้อมูลและก�ำจัดข้อมูลที่ไม่ต้องการออกไป สุดท้ายน�ำมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล แปลผล ตีความ และ 

สรุปประเด็นจัดกลุ่มข้อมูลตามประเด็นของการศึกษาวิจัยในลักษณะพรรณนาความอธิบาย แสดงให้เห็นถึง 

การจัดกลุ่มข้อมูลที่มีคุณลักษณะทิศทางเดียวกัน รวมถึงข้อค้นพบท่ีมีความสัมพันธ์อย่างมีความหมาย 

ตามวตัถปุระสงค์ และประเดน็ทีต้่องการศกึษาการน�ำเสนอข้อมลูเพือ่การวเิคราะห์ เป็นการน�ำข้อสรปุย่อยๆ  

มาเชื่อมโยงกันเพื่อหาข้อสรุปซึ่งตอบปัญหาการวิจัย โดยจัดท�ำเป็นตารางบรรจุเนื้อหา (matrices) น�ำมา 

ประมวลและสรุปข้อเทจ็จรงิ ได้แก่ การจดักลุม่ การวเิคราะห์ปัจจยั การระบคุวามสมัพนัธ์ของเหตกุารณ์ การ 

เชื่อมโยงแนวคิด จึงน�ำมาสู่เฟสที่ 2 เพื่อความน่าเชื่อถือของข้อมูล 

	 เฟสที่ 2 ผู้วิจัยน�ำผลการวิจัยจากเฟสที่ 1 ที่ได้ผลสรุป จากการขั้นตอนต่างๆ ข้างต้น น�ำไปท�ำโฟกัส

กรุ๊ป (Focus Group)  จากผู้เชี่ยวชาญ คือกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสมตามคุณสมบัติ ตามเวลาที่สามารถมาร่วม

รับฟังความคิดเห็น เสนอความคิดเห็น ร่วมสรุปข้อค้นพบ จ�ำนวน 20 คนเพื่อสรุปประเด็นข้อค้นพบที่ส�ำคัญ 

ของตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จ โดยให้ค่าความส�ำคัญอยู่ในระดับ 1 – 5 ตามล�ำดับ 

	 เฟสที ่3 ผู้วจัิยน�ำข้อมลูทีไ่ด้ ระดับคะแนนของตวัช้ีวดั ระดบั 1- 5 เพือ่น�ำมาหาค่าผลรวม น�ำมาวเิคราะห์  

สังเคราะห์ข้อมูล แปลผล ตีความ และสรุปประเด็นจัดกลุ่มข้อมูลตามประเด็นของการศึกษาวิจัยอีกครั้ง โดย 

จัดท�ำเป็นแผนภูมิ (chart) ของโมเดลตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จ และตารางบรรจุเนื้อหา (matrices) ของ 

ตัวชี้วัดผลส�ำเร็จ ที่สามารถน�ำไปใช้ได้จริงอย่างเป็นรูปธรรม

	 เฟสที ่4 น�ำเสนอตัวชีว้ดัผลงานความส�ำเร็จของสนามจกัรยานเพือ่ออกก�ำลงักายและตารางบรรจเุนือ้หา  

(matrices) ในรูปแบบของการบรรยายเชงิพรรณนาตามท่ีก�ำหนดไว้ น�ำเสนอรปูแบบ (Model) ตวัช้ีวดัผลงาน 

ความส�ำเร็จของสนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกายโดยจัดท�ำเป็นแผนภูมิ (chart) ของโมเดล และรายงาน 

ผลสรุปทั้งหมดที่ได้ในรูปแบบเชิงพรรณนา

ผลการวิจัย

	 ในการศกึษา “การสร้างแบบตัวช้ีวดัผลงานความส�ำเร็จของสนามจกัรยานเพือ่ออกก�ำลงักาย ข้อค้นพบ 

จากการวจิยัน้ี ล�ำดบัที ่1 คอืเรือ่งของความปลอดภยัต่อร่างกาย และทรพัย์สนิของผูใ้ช้บรกิาร และความต้องการ 

ทางกายภาพ ได้แก่ เลนจักรยานที่มีความชัดเจนโดดเด่นที่สุด พบว่า มีค่าความส�ำคัญทางสถิติอยู่ 5 คะแนน  

เลนจักรยานมีพื้นผิวที่เรียบ ความกว้างของเลนจักรยาน การแบ่งเลนจักรยานที่ชัดเจน แบ่งแยกเลนส�ำหรับ 

นักปั่นที่มีความเร็ว และช้าต่างกัน มีไหล่ทางที่กว้างพอ ที่พักในเลนจักรยานที่มีความความร่มรื่น ห้องน�้ำ 

ในเลนจกัรยาน ทีก่ดน�ำ้ดืม่ทีส่ะอาด ทีเ่ตมิลมยาง ยาพืน้ฐาน อปุกรณ์รกัษาพยาบาลเบือ้งต้นเมือ่เกดิอบุตัเิหตุ  

_19-0109(001-017)1.indd   8 4/27/62 BE   9:09 AM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
9

ทั้งภายในเลนจักรยาน และพ้ืนที่ในสนามจักรยาน เลนจักรยานมีการบอกระยะทางในการปั่นทุกๆ ระยะ 

ของการปั่น มีป้ายเตือน ป้ายบอกเบอร์โทร ป้ายประชาสัมพันธ์กฎและมารยาทในการเข้าใช้บริการ รวมถึง 

สัญลักษณ์ หรือเสียงตามสายบอกนักปั่นจักรยาน มีไฟส่องสว่างท่ัวพื้นท่ีในการให้บริการภายในสนามปั่น 

จักรยาน กฎกติกามารยาทส�ำหรับนักปั่นที่ อุปกรณ์เข้า–ออกเลนจักรยาน มีบริการยืมหรือเช่าอุปกรณ์ต่างๆ  

เช่ารถจักรยาน บริการเติมลมยาง เช็คลมยาง ตรวจสภาพรถจักรยาน มีศูนย์บริการ/ประชาสัมพันธ์ มีรถ 

บรกิารภายในสนามจักรยาน มรีถพยาบาลกูชี้พ ห้องพยาบาลท่ีมหีมอ พยาบาล เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์ประจ�ำ  

มรีถพยาบาลส่งต่อผูป่้วยฉกุเฉนิไปโรงพยาบาล ท่ีแขวนจกัรยาน ท่ีจอดรถยนต์ท่ี ห้องน�ำ้ ห้องอาบน�ำ้ ท่ีสะอาด 

ปลอดเชื้อ บุคลากรที่มีความเช่ียวชาญมีใจรักในการบริการ การบริการท่ีดี ยิ้มแย้มแจ่มใส สามารถให ้

ความช่วยเหลือ ให้ข้อมูลต่างๆ มีทักษะความรู้ มีบุคลากรจ�ำนวนเพียงพอ ควรมีกล้องวงจรปิดตามจุดส�ำคัญ  

สิ่งแวดล้อม ทัศนียภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีอุโมงค์ต้นไม้ในเลนจักรยาน ไม่มีมลพิษทางอากาศ ไม่มี 

มลพิษทางน�้ำ ไม่มีมลพิษทางเสียง ไม่มีมลพิษจากขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล พบว่า มีค่าความส�ำคัญทางสถิต ิ

อยู่ช่วง 3-4 คะแนน ล�ำดับที่ 2 คือความสนุกท้าทาย เพลิดเพลิน กับการท�ำกิจกรรมต่างๆ ภายในสนาม 

จักรยาน สิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ พบว่า เลนจักรยานทางเรียบท่ีได้มาตรฐาน ส�ำหรับรถจักรยาน 

ทุกประเภท มีระยะทางการปั่นจักรยานทางเรียบมากกว่า 20 กิโลเมตร/รอบ พบว่าค่าความส�ำคัญทางสถิต ิ

อยู่ 5 คะแนน  สนามปั่นจักรยานส�ำหรับเด็ก สนามซ้อมปั่นลู่เล็ก มีเครื่องออกก�ำลังกายกลางแจ้ง มีสนาม 

เสอืภเูขา เอกซ์ทรมี มอุีโมงค์ลม สะพาน ม ีBike Center ทีม่ร้ีานอาหาร เครือ่งดืม่ ของขายต่างๆ ร้านอุปกรณ์ 

ขายอะไหล่ ขายอุปกรณ์จักรยานรวมถึงร้านขายจักรยาน รับเซ็ตติ้ง บิ้ว ตกแต่ง รถจักรยาน  ระยะเวลาการ 

เปิด - ปิด ของการเข้าสนามจักรยาน ให้มีระยะเวลาที่เหมาะสม ตั้งแต่ตี 05.00 AM – 23.00 PM พบว่ามีค่า 

ความส�ำคัญทางสถิติอยู่ในช่วง 3-4 คะแนน ล�ำดับที่ 3 ความต้องการด้านการการส่งเสริม พัฒนาศักยภาพ 

ด้านต่างๆ พบว่ามค่ีาความส�ำคญัทางสถติอิยูใ่นช่วง 1-2 คะแนน มรีะบบสือ่สารประชาสมัพนัธ์ข่าวสารต่างๆ  

ทางโซเชียล มี Wifi มีศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนความรู้ด้านจักรยาน จัดกิจกรรม/โครงการ/อีเวนท์ ต่างๆ เพื่อ 

ส่งเสริมการปั่นจักรยาน มีปฏิทินการปั่นจักรยาน 

อภิปรายผลการวิจัย

	 ในการศึกษา “การสร้างแบบตัวช้ีวดัผลงานความส�ำเร็จของสนามจกัรยานเพือ่ออกก�ำลงักาย ข้อค้นพบ 

จากการวิจัยนี้ ได้มาจากความคิดเห็นของผู้ใช้สนามและผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของสนามจักรยาน ที่มีความ 

คิดเห็นความสัมพันธ์ในความพึงพอใจ 5 มิติ ทฤษฎีความพึงพอใจ (SERVQUAL) มีผลต่อการสร้างแบบ 

ตวัชีว้ดัผลงานความส�ำเรจ็ ซึง่ต้องอาศยักระบวนการด�ำเนนิงานอย่างเป็นระบบและน�ำไปประยกุต์ใช้กบัการ  

สอดคล้องกบั (Apichai Srimuang, 2013) การวัดผลความส�ำเรจ็ตามแนวทางทฤษฎรีะบบ (System Theory)  

ประกอบไปด้วย 1. ปัจจัยน�ำเข้า (Input) 2. กระบวนการ (Process) 3. ปัจจัยน�ำออก (Output) และ 

4. ผลลพัธ์ หรือผลสมัฤทธิ ์(Outcome) ทีเ่ป็นกลไกส�ำคญัในการท�ำงานอย่างเป็นระบบ) โดยอาศยั กระบวนการ 

ท�ำงานทีต้่องม ีPDCA ในการควบคมุคณุภาพการท�ำงาน สอดคล้องกบั (National Statistical Office, 2009) 
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ได้ศึกษารายงานการพัฒนาตัวบ่งชี้และเครื่องมือวัดตัวบ่งช้ีตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ ตัวบ่งช้ีมีความ 

สอดคล้องกับหลักการจัดการศึกษา ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้อิงหลักวงจรคุณภาพ PDCA และหลักการจัดการ 

ความรู ้โดยชดุตวับ่งชีย่้อย ครอบคลมุกระบวนการ (Process) ตัง้แต่ขัน้วางแผน การก�ำหนดความรบัผดิชอบ  

การด�ำเนินงาน การก�ำกับติดตามและประเมินผล การน�ำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงพัฒนางานและ 

เสริมหนุนการปฏิบัติงานเชิงรุก รวมถึงผลผลิต (Output) และผลลัพธ์ (Outcome) น�ำมาสู่การค้นพบ KPI  

(Key Performance Indicators ตัวชีว้ดัสมรรถนะหลกั (Ekachai Boonyathitsanan, 2010) ท่ีมคีวามชัดเจน  

วัดผลได้ ท�ำให้เกิดการประเมินผลงาน และการจัดสรรสิ่งต่างๆ ที่มีคุณค่าในองค์กร ส่งเสริมการท�ำงานที่ม ี

ความเป็นธรรม และถูกต้องมาก (Chiraphong Pornkul, 2007) KPI ย่อมากจาก key performance  

indicators เป็นการวัดผลทั้งที่เป็นรูปธรรม และนามธรรม ใช้ได้ในทุกองค์กร ซึ่ง KPI นั้นถูกน�ำมาใช้เพื่อให ้

ผู้บริหารได้ทราบถึง ขีดความสามารถ สมรรถนะ ความคืบหน้า คุณภาพ ปริมาณ ของกิจกรรมต่างๆ ที่ได้ 

ท�ำไปตามแผนหรือตาม (Apichai Srimuang, 2013) เพื่อให้บรรลุเป้าหมายทุกอย่างล้วนมีเหตุปัจจัย 

ที่น�ำไปสู่ความส�ำเร็จ การวัดผลการด�ำเนินงานทั้งในส่วนผลลัพธ์และกระบวนการ โดยค�ำนึงถึงการส่งมอบ 

คุณค่าให้แก่ลูกค้าเป็นส�ำคัญ ทั้งหมดคือจุดหมายของความส�ำเร็จ (Success) สอดคล้องกับ (บทสัมภาษณ์ 

จากผู้เชี่ยวชาญ : ผู้บริหาร : Sky lane) SKY LANE THAILAND วิสัยทัศน์เริ่มต้นของ SCB ในความดูแลของ 

บริษัท ลู่ปั่น คือ สนามปั่นจักรยานในประเทศไทย สู่ระดับสากล และมีโครงการและหน่วยงานย่อยที่เรียกว่า  

Bike.scb เป็นโครงการเพื่อสังคม CSR (Corporate Social Responsibility) การจัดกิจกรรมอะไรก็ตาม 

เกี่ยวกับจักรยานในประเทศไทย และจะมีหน่วยงาน SCB Bike Chapter คือ กลุ่มของพนักงานไทยพาณิชย์  

ที่รักการปั่นจักรยาน และรวมตัวกันขึ้นตามภูมิภาคต่างๆ เพื่อส่งเสริมการปั่นจักรยาน ได้ร่วมมือกันพัฒนา 

ปรบัปรุงเส้นทาง ให้มสีภาพทีดี่และมมีาตรฐานยิง่ขึน้ ท้ังเรือ่งของคณุภาพสนาม, ความปลอดภยัและสิง่อ�ำนวย 

ความสะดวกพื้นฐานต่างๆ ลู่ปั่นจักรยานมาตรฐานระดับโลกส�ำหรับทุกคน ภายใต้โครงการระยะยาว 10 ปี 

โดยไม่แสวงหาผลก�ำไร เลนจักรยานที่มีระยะทางทั้งสิ้น 23.5 กม. พบว่า ลักษณะทางกายภาพที่ปรากฏให ้

เห็นถึงสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ สอดคล้องกับ มิติที่ 1 ความเป็นรูปธรรมของบริการ (Tangibility) ที่ผู้ใช ้

บรกิารและผูใ้ห้บรกิารมคีวามคิดเหน็ตรงกนั ในล�ำดับท่ี 1 คอืเรือ่งของความปลอดภยัต่อร่างกาย และทรพัย์สนิ 

ของผูใ้ช้บรกิาร สอดคล้องกบั (ทฤษฎลี�ำดบัขัน้ความต้องการของมาสโลว์ :Maslow’s hierarchy of needs)  

เป็นทฤษฎทีางจติวทิยาแบ่งออกเป็น 5 ความต้องการต่างๆ คอื ความสมบรูณ์ของชวีติ (self-actualization),  

ความเคารพนับถือ (esteem), มิตรภาพและความรัก (friendship and love), ความมั่นคงปลอดภัย  

(security), และความต้องการทางกายภาพ ได้แก่ เลนจักรยานที่มีความชัดเจนโดดเด่นที่สุด พบว่า มีค่า 

ความส�ำคัญทางสถิติอยู่ 5 คะแนน เลนจักรยานมีพื้นผิวที่เรียบ เหมาะสมกับการปั่นจักรยาน ความกว้างของ 

เลนจกัรยาน การแบ่งเลนจกัรยานทีช่ดัเจน แบ่งแยกเลนส�ำหรบันกัป่ันทีม่คีวามเรว็ และช้าต่างกนั มไีหล่ทาง 

ทีก่ว้างพอส�ำหรับการจอดรถจักรยานทีอ่าจมปัีญหาระหว่างการป่ัน ทีพ่กัในเลนจกัรยาน ทีม่คีวามความร่มรืน่  

ห้องน�้ำในเลนจักรยาน ที่กดน�้ำดื่มที่สะอาด ที่เติมลมยาง ยาพื้นฐาน อุปกรณ์รักษาพยาบาลเบื้องต้นเมื่อเกิด 

อบุตัเิหตุ ทัง้ภายในเลนจักรยาน และพืน้ทีใ่นสนามจกัรยาน ซึง่มคีวามจ�ำเป็นอย่างมากในความปลอดภัยของ 
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ร่างกาย เวลาที่เลือดสูบฉีด หัวใจเต้นสูงขึ้นจากระดับปกติ ย่อมต้องการจุดพักที่มีมาตรฐาน เลนจักรยาน 

มีการบอกระยะทางในการปั่นทุกๆ ระยะของการปั่น มีป้ายเตือน ป้ายบอกเบอร์โทร ป้ายประชาสัมพันธ ์

กฎและมารยาทในการเข้าใช้บริการ รวมถึงสัญลักษณ์ หรือเสียงตามสายบอกนักปั่นจักรยานให้ปั่นอย่าง 

ระมัดระวังและปลอดภัย ตัวอย่าง ฤดูฝนพื้นผิวถนนลื่นผิดปกติ เป็นต้น เลนจักยานควรมีการก่อสร้างอย่าง 

มีมาตรฐาน มีการใช้ยางมะตอยอย่างดี คอนกรีตเสริมใยเหล็กจะท�ำให้มีอายุการใช้งานได้ยาวนาน สีของเลน 

จักรยานควรเป็นสีโทนอ่อนเพื่อความสบายตา ความปลอดภัยของนักปั่น มีไฟส่องสว่างทั่วพื้นที่ในการ 

ให้บริการภายในสนามปั่นจักรยาน โดยเฉพาะในเลนจักรยาน จ�ำเป็นอย่างมาก ณ เวลากลางคืนที่มีการปั่น 

จกัรยาน กฎกติกามารยาทส�ำหรบันกัป่ันทีต้่องมกีารประชาสมัพันธ์ การควบคมุกฎ การเข้า-ออก อปุกรณ์ทีม่ ี

ความพร้อมท้ังต่อตัวบุคคล และตัวรถ มีมาตรการป้องปรามรักษาความปลอดภัยอย่างสูงสุด อาทิ นักปั่น 

ที่ไม่สวมหมวกนิรภัยไม่สามารถเข้าใช้บริการได้ รถจักรยานที่ไม่มีไฟหน้า ไฟหลังรถไม่สามารถใช้บริการได ้ 

มีบริการยืมหรือเช่าอุปกรณ์ต่างๆ เช่ารถจักรยาน บริการเติมลมยาง เช็คลมยาง ตรวจสภาพรถจักรยาน  

อุปกรณ์ประจ�ำตัวที่ใช้ในการ เข้า-ออก เลนจักรยานควบคุมด้วยระบบคอมพิวเตอร์หรือใช้เทคโนโลย ี 

สอดคล้องกับ (บริการของสนาม Sky lane) พร้อมท้ังยังขยายเวลาเป็นลู่ปั่นจักรยานกลางคืนแห่งแรก 

ของโลกที่ตั้งอยู่ในบริเวณสนามบิน “SNAP” สายรัดข้อมืออัจฉริยะ (Simple Network Application  

Platform) เทคโนโลยี RFID (RFID - Radio frequency identification) คือ เทคโนโลยีหนึ่งที่ใช้ในการ 

ระบุสิ่งต่างๆ โดยอาศัยคล่ืนวิทยุ ซึ่งต่างจากเทคโนโลยีอื่นๆ เช่น บาร์โค้ดท่ีอาศัยคลื่นแสง หรือการสแกน 

ลายนิ้วมือ เป็นต้น ในส่วนนี้จะอธิบายให้เข้าใจถึงหลักการของเทคโนโลยีอาร์เอฟไอดี และแนวคิดต่าง ๆ ที่ 

เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีน้ีมาใช้ในการบันทึกข้อมูลนักปั่นในการเข้าออกสนาม และช�ำระเงินซ้ือของต่างๆ  

ได้อย่างสะดวกสบายและสิง่จ�ำเป็นต่างๆ หรอืกระบวนการท่ีมคีวามรวดเรว็ในการเข้าใช้บรกิาร มศีนูย์บรกิาร/ 

ประชาสัมพันธ์ มีรถบริการภายในสนามจักรยานเพื่อดูแลผู้ใช้บริการท่ีเกิดปัญหาต่างๆ อาทิ รถยางร่ัว  

ยางแตก ไม่มีอะไหล่ รถพยาบาลกู้ชีพ ห้องพยาบาลท่ีมีหมอ พยาบาล เจ้าหน้าท่ีทางการแพทย์ประจ�ำ 

อยู่อย่างเพียงพอ เม่ือมีผู้บาดเจ็บ เหตุฉุกเฉิน สามารถส่งต่อผู้บาดเจ็บเข้ารับการรักษา ณ โรงพยาบาลได ้

อย่างรวดเร็ว สอดคล้องกับ มิติที่ 2 ความเชื่อถือไว้วางใจได้ (Reliability) สามารถดูแลรักษาความปลอดภัย 

ทั้งทางด้านร่างกาย และทรัพย์สินของผู้ใช้บริการได้ ที่แขวนจักรยาน ที่จอดรถยนต์ที่เพียงพอ ห้องน�้ำ  

ห้องอาบน�้ำ ที่สะอาดปลอดเชื้อ ซึ่งทั้งหมดจ�ำเป็นต้องอาศัยบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในด้านนั้นๆ มีความ 

รับผิดชอบและมีใจรักในการบริการ สิ่งที่ผู้ใช้บริการอยากได้ คือ ผลงานท่ีเห็น คือการบริการท่ีดี ยิ้มแย้ม 

แจ่มใส สามารถให้ความช่วยเหลือ ให้ข้อมูลต่างๆ มีทักษะความรู้ ความสามารถในการให้บริการตามหน้าที ่

ทีไ่ด้รบัมอบหมายตามสายงานทีจ่�ำเป็นอย่างเหมาะสม และมบีคุลากรจ�ำนวนเพยีงพอต่อการท�ำงานในหน้าที ่

ของส่วนงานต่างๆ ตามอัตราส่วนที่เหมาะสมตามเกณฑ์มาตรฐาน ครอบคลุมพื้นที่การท�ำงานสอดคล้องกับ  

มิติที่ 4 ความเชื่อมั่นต่อลูกค้า (Assurance) เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและให้ความมั่นใจว่าผู้ใช้บริการจะได้ 

รับบริการที่ดีที่สุด มีความรู้ในบริการต่างๆภายในสนามจักรยาน ความรู้การปฐมพยาบาลเบื้องต้น ความรู ้

ด้านการบ�ำรุงรักษาเบื้องต้น อาทิเช่น เปลี่ยนยาง สลับล้อ ถอดล้อ เติมลม เป็นต้น โดยเฉพาะการสื่อสาร 
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โดยเฉพาะด้านภาษา เนื่องจากมีชาวต่างชาติเป็นจ�ำนวนมากท่ีเข้ามาใช้บริการ บุคลากรมีความจ�ำเป็นต้อง 

สื่อสารด้านภาษาได้ สอดคล้องกับ (ASEAN Language Center, 2017) อาเซียนได้ก�ำหนดให้ภาษาอังกฤษ 

เป็น “working language” เราจึงต้องเข้าใจให้ถ่องแท้ตามความหมายของถ้อยค�ำว่าเป็น “ภาษาท�ำงาน”  

ของทุกคนในอาเซียน ทุกคนที่ท�ำงานเกี่ยวกับอาเซียน, ท�ำงานในอาเซียน, ท�ำงานร่วมกับเพื่อนอาเซียน,  

มีเครือข่ายประชาสังคมอาเซียน, แสวงหาโอกาสทางการศึกษาในอาเซียน, มีเพื่อนในอาเซียน และเดินทาง 

ท่องเที่ยวในอาเซียน ทุกคนต้องเรียนรู้ และใช้ภาษาอังกฤษให้ได้ทั้งสิ้นสอดคล้องกับ มิติที่ 5 การรู้จักและ 

เข้าใจลูกค้า (Empathy) การเอาใจใส่ผู้มาใช้บริการไม่ว่าจะเป็นชาวไทยหรือชาวต่างชาติ ที่อาจมีวัฒนธรรม  

การปฏิบัติ การเข้าใจถึงกฎระเบียบของการใช้สนามจักรยานที่มีความแตกต่างกันในแต่ละคน จ�ำเป็นต้องม ี

ความละมุนละม่อมในการสื่อสารกับผู้ใช้บริการอย่างดี ควรมีกล้องวงจรปิดตามจุดส�ำคัญ สิ่งแวดล้อม  

ทัศนียภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีต้นไม้ใหญ่พ้ืนท่ีสีเขียว 25% ของพื้นท่ีสนามจักรยานท้ังหมดเพื่อให้ 

ส่งผลต่อสขุภาพร่างกายทีส่ดชืน่ สอดคล้องกบั (Office park Environment office Bangkok, 2017) กรงุเทพ  

เมืองในสวน นโยบายพื้นที่สีเขียว เพิ่มพื้นที่สีเขียวด้วยการเปลี่ยนพื้นที่รกร้างว่างเปล่า ของหน่วยงานภาครัฐ 

และเอกชนให้ได้จ�ำนวน 5,000 ไร่ ภายใน 4 ปี (พ.ศ. 2552–2555) เฉลี่ยให้เพิ่มขึ้นปีละ 1,250 ไร่ โดยม ี

เป้าหมายให้กรุงเทพมหานครมอีตัราเฉลีย่พืน้ทีส่เีขยีวต่อจ�ำนวนประชากรเท่ากบั 4 ตารางเมตรต่อคน ภายใน 

ปี 2553 มอีโุมงค์ต้นไม้ในเลนจกัรยาน สอดคล้องกบั (อโุมงค์ต้นไม้ ณ สวนสาธารณบึงหนองบอน) ไม่มีมลพษิ 

ทางอากาศ หรือเทียบค่าดัชนีคุณภาพอากาศ ไม่เกิน 100 AQI เทียบเท่ามาตรฐานคุณภาพอากาศใน 

บรรยากาศโดยทั่วไป ไม่มีมลพิษทางน�้ำ  เทียบค่า BOD (Biochemical Oxygen Demand) เป็นตัวบอก 

คุณภาพน�้ำ ไม่เกิน 100 มิลลิกรัม / ลิตร (ppm.) ค่าความเป็นกรดด่าง หรือ pH นั้น องค์การอนามัยโลกได ้

ก�ำหนดว่าควรมีค่าอยู่ที่ 5-9 จึงจะเหมาะกับการด�ำรงชีวิตของสัตว์น�้ำ  ถ้ามีค่ามากหรือน้อยกว่านั้นอาจเกิด 

อันตรายต่อสัตว์และพืชน�้ำได้ และค่า ถ้าวัดค่า DO (ดีโอ) ย่อมาจากค�ำว่า Dissolved Oxygen หมายถึง  

ค่าของปรมิาณออกซเิจนทีล่ะลายอยูใ่นน�ำ้ โดยปกตใินน�ำ้บรสิทุธิท์ีอ่ณุหภมู ิ20 องศาเซลเซียส จะมอีอกซเิจน 

ละลายอยูป่ระมาณ 5 มลิลกิรมัต่อลกูบาศก์เดซเิมตร ซึง่เป็นจ�ำนวนจ�ำกดั ส่วนในแหล่งน�ำ้ธรรมชาตทิีส่ะอาด  

จะมีออกซิเจนละลายอยู่ประมาณ 7-8 มิลลิกรัมต่อลูกบาศก์เดซิเมตร ถ้าวัดได้ต�่ำกว่า 3 ppm ไม่มีมลพิษ 

ทางเสียง ก�ำหนดมาตรฐานระดับเสียงโดยทั่วไป ค่าระดับเสียงสูงสุด ไม่เกิน 115 เดซิเบลเอ ค่าระดับเสียง 

เฉลี่ย 24 ชั่วโมง ไม่เกิน 70 เดซิเบลเอ (Air and Noise Quality Management Bureau, 2017) ไม่มีมลพิษ

จากขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพสอดคล้องกับ (Ministry of Public Health, 2017) 

สุขภาพ หมายถึง ภาวะที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย ทางจิตใจ ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ  

สิ่งแวดล้อม หมายถึง ทุกสิ่งทุกอย่างที่อยู่รอบตัวเรา สุขภาพและสิ่งแวดล้อมมีความสัมพันธ์กัน เพราะการที ่

บุคคลจะมีสุขภาพที่ดีได้นั้น นอกจากต้องมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี มีวิธีป้องกันโรคท่ีถูกต้องเหมาะสมแล้ว  

การอาศัยอยู่ในสถานที่ที่มีสิ่งแวดล้อมที่ดียังเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลต่อภาวะสุขภาพที่ดี สอดคล้องกับ 

(Thadol Kengpanich & Monta Kengpanich, 2012) ผูเ้ช่ียวชาญจ�ำนวนมากเหน็พ้องต้องกันว่า “มาตรการ

ทางสิ่งแวดล้อม เป็นกลวิธีที่เหมาะสมในอันที่จะส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับสามารถท่ีจะปฏิบัติกิจกรรม 
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ทางกายหรือการออกก�ำลังกายอย่างสม�่ำเสมอได้ เพราะเป็นท่ีทราบกันดีอยู่แล้วว่าการออกก�ำลังกายอย่าง 

สม�่ำเสมอ น�ำมาซึ่งสุขภาพดีทั้งกายและใจ ล�ำดับที่ 2 คือความสนุกท้าทาย เพลิดเพลิน กับการท�ำกิจกรรม 

ต่างๆ ภายในสนามจกัรยาน ทีดึ่งดูดให้ผู้ใช้บรกิารมาท�ำกจิกรรมต่างๆ ได้ทัง้ครอบครวั สิง่อ�ำนวยความสะดวก 

ต่างๆ ทีน่�ำมาให้บรกิาร (Service) ภายในสนามจกัรยาน ทีอ่ยูไ่ด้นานแบบไม่เบ่ือพบว่า เลนจกัรยานทางเรยีบ 

ทีไ่ด้มาตรฐาน ส�ำหรับรถจักรยานทกุประเภท มรีะยะทางการป่ันจกัรยานทางเรยีบ มากกว่า 20 กโิลเมตร/รอบ  

พบว่าค่าความส�ำคัญทางสถิติอยู ่5 คะแนน เพือ่สร้างความสนกุสนานตามหลกัสขุภาพ สามารถท�ำความเรว็ได้ 

35 นาที – 1.30 ชม/ อัตราการเต้นของหัวใจในการออกก�ำลังกายนั้นมี 2 ประเภท ได้แก่ อัตราการเต้นสูงสุด 

ที่หัวใจของคุณจะสามารถเต้นได้ (Maximum Heart Rate) และเป้าหมายอัตราการเต้นของหัวใจที ่

ผู้ออกก�ำลังกายควรพยายามท�ำให้ได้ในการออกก�ำลังกายแต่ละครั้ง (Target Heart Rate Zone) โดยทั่วไป 

ทางการแพทย์แนะน�ำให้ ออกก�ำลงักายนานประมาณ 10–30 นาทต่ีอวนั สนามป่ันจกัรยานส�ำหรบัเดก็ สนาม 

ซ้อมปั่นลู่เล็กส�ำหรับนักปั่นที่ไม่สามารถปั่นระยะไกลได้โดยเฉพาะผู้สูงวัย สตรี เด็กเล็ก ลู่เดิน–ว่ิง มีเครื่อง 

ออกก�ำลังกายกลางแจ้ง เพื่อต้องท�ำการอบอุ่นร่างกายก่อนทุกครั้ง เช่น เดินภายในบ้าน รอบสนาม หรือที่ๆ  

เหมาะสม ประมาณ 5–10 นาท ีเพือ่ให้เลอืดไปเลีย้งส่วนต่างๆ ได้มากขึน้ หลอดเลอืดมกีารเตรยีมความพร้อม 

มากขึ้นสอดคล้องกับ (The Institute for the Promotion of Teaching Science and Technology,  

2015) การออกก�ำลงักายทีถ่กูต้องเหมาะสมนัน้จะต้องให้กล้ามเนือ้หลกัๆ หรอืกล้ามเนือ้ชุดใหญ่ได้เคลือ่นไหว 

หรือที่เรามักจะพูดกันว่า ให้กล้ามเนื้อหลักๆ ได้ท�ำงาน เช่น กล้ามเนื้อที่ แขน ขา ท้อง คอ รวมทั้งปอดและ 

หัวใจ และถ้าให้ดีควรมีสนามเสือภูเขา เอกซ์ทรีม มีอุโมงค์ลม สะพานเพื่อทดสอบความแข็งแรง สัก 1-2 จุด  

เพื่อสร้างความท้าทาย แปลกใหม่ ให้กับนักปั่นจักรยานที่มีทางเลือก หลากหลายความชอบของแต่ละบุคคล  

สอดล้องกับ (The Heart Foundation of Thailand Officer, 2017) รายงานผลในการศึกษาว่าพวกเขา 

รูส้กึว่าได้ก้าวข้ามขดีจ�ำกัดของตัวเอง ได้ลองเผชญิหน้าความรูสึ้กกลวัจนได้พบกับมมุมองใหม่ในชวีติ ในด้าน 

ภาวะสุขภาพจิต ผู้ที่ชอบท�ำกิจกรรมผาดโผนรู้สึกว่าตนเองสามารถเติมเต็มความหมายของชีวิตได้ สามารถ 

ก�ำจดัข้อจ�ำกัดของตัวเองได้ และเป็นกิจกรรมท่ีช่วยฝึกสมาธไิด้ ในด้านสขุภาพร่างกาย การท�ำกจิกรรมผาดโผน 

เป็นการเพิ่มกิจกรรมทางกายที่ใช้ทักษะร่างกายหลายด้าน เช่น การทรงตัวและความยืดหยุ่นของร่างกาย  

ท�ำให้ร่างกายได้ใช้กล้ามเนื้อหลายส่วน ควรมี Bike Center ที่มีมาตรฐาน มีร้านอาหาร เครื่องดื่ม ของขาย 

ต่างๆ ร้านอปุกรณ์ขายอะไหล่ ขายอปุกรณ์จกัรยานรวมถึงร้านขายจกัรยาน รบัเซต็ติง้ บ้ิว ตกแต่ง รถจกัรยาน   

ระยะเวลาการเปิด-ปิด ของการเข้าสนามจักรยาน ให้มีระยะเวลาที่เหมาะสม ตั้งแต่ตี 05.00 AM–23.00 PM  

เพื่อเพิ่มจ�ำนวนผู้เข้าใช้บริการ ส�ำหรับผู้ที่ออกไปท�ำงานในวันธรรมดา ได้มีเวลาออกก�ำลังกายก่อนไปท�ำงาน  

และผู้ที่กลับจากท�ำงานเลิกช้า ได้มีโอกาสออกก�ำลังกายในรอบกลางคืน หรือเพิ่มเวลาในการปั่นรอบ 

กลางคืนขึ้น สอดคล้องกับ (สถิติการเข้าใช้บริการของ สนาม Sky lane) จ�ำนวนผู้เข้าใช้บริการช่วงวันหยุด  

เสาร์-อาทิตย์ มีจ�ำนวนมากกว่า ถึง 2–3 เท่าในวันธรรมดา ซึ่งทั้งหมดสอดคล้องกับ มิติที่ 3 การตอบสนอง 

ความต่อลูกค้า พบว่ามีค่าความส�ำคัญทางสถิติอยู่ในช่วง 3–4 คะแนน ล�ำดับที่ 3 ความต้องการด้านการ 

ส่งเสริม พัฒนาศักยภาพด้านต่างๆ พบว่ามีค่าความส�ำคัญทางสถิติอยู่ในช่วง 1–2 คะแนน มีระบบสื่อสาร 
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ประชาสมัพนัธ์ข่าวสารต่างๆ ทางโซเชยีล อาท ิ เฟชบุค๊ เวบ็ไซต์ของสนามจกัรยานเพือ่ตดิตามข่าวสาร กจิกรรม  

เสนอข้อคิดเห็น ติชมเพื่อน�ำไปปรับปรุงพัฒนา ภายในสนามจักรยานสามารถเข้าถึงระบบการสื่อสาร 

อิเล็กทรอนิกส์ ได้มี Wifi ให้กับผู้เข้าใช้บริการ สอดคล้องกับ (Office park Environment Offive Bangkok, 

2017) ขยายโอกาสการเข้าถึงระบบการสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์  ติดตั้ง WiFi ความเร็วสูง 4 MB 5,000 จุดฟรี  

เน้นโรงเรียน ห้องสมุด สวนสาธารณะ และสถานท่ีอ่ืนๆ ของ กทม. ควรมีศูนย์ส่งเสริมสนับสนุนความรู้ 

ด้านจักรยานโดยผู้เชี่ยวชาญ จัดกิจกรรม/โครงการ/อีเวนท์ ต่างๆ เพื่อส่งเสริมการปั่นจักรยาน มีปฏิทิน 

การปั่นจักรยาน 

	 สรุปจากผู้วิจัย จากผลการศึกษาท่ีได้คือทฤษฎีย้อนกลับ จากข้อค้นพบตัวช้ีวัดผลงานความส�ำเร็จ 

โดยจะน�ำมาสูก่ารสร้างสนามจกัรยานทีด่ใีนมาตรฐานด้วยตวัช้ีวดัผลงาน เกณฑ์การวดัทีเ่หมาะสมของแต่ละ 

องค์กร โดยด�ำเนินการให้สอดคล้องกับสิ่งที่เป็นเป้าหมายสูงสุด นั่นคือวิสัยทัศน์ขององค์กรที่ตั้งไว้ งานวิจัยนี ้

เปรียบเสมือนเข็มทิศคอยชี้พิกัดในการด�ำเนินงาน มีความส�ำเร็จเป็นรางวัลกับสิ่งที่เป็นผลงาน นั้นคือ สนาม 

จักรยานที่ได้มาตรฐาน ซึ่งไม่ไกลเกินฝันส�ำหรับเมืองไทย แม้จะเป็นเมืองจักรยานไม่ได้ในช่วงเวลานี้  

เลนจักรยานยังไม่สามารถสร้างหรือใช้งานได้จริงในปัจจุบันนี้ งบประมาณที่มีมูลค่ามหาศาลที่ต้องสูญเสีย 

ไปน้ัน ถ้าจะน�ำมาปรับปรุง พัฒนา โดยการมองอีกมุมหนึ่งของความเป็นไปได้ของการสร้างสิ่งมหัศจรรย ์

ในโลก คือสนามจักรยานที่มีมาตรฐานในเมืองไทย ในขีดความสามารถของแต่ละองค์กร ไม่ว่าจะเป็นภาค 

รฐับาล ภาครฐัวสิาหกจิ แม้แต่ภาคเอกชนเองกต็าม ทีเ่ลง็เหน็ความส�ำคญัของการออกก�ำลงักายแบบการป่ัน 

จกัรยานน้ัน ซ่ึงต้องอาศยัความร่วมมอืจากทกุภาคส่วน หรอืความเข้มแขง็ของผูบ้รหิารองค์กรทีม่คีวามชดัเจน 

ในเป้าหมายขององค์กรอย่างแท้จริง 

ข้อเสนอแนะจากงานวิจัย

	 1.	 ตัวชี้วัดผลงานความส�ำเร็จจากข้อค้นพบงานวิจัย สามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบท  

ตามระดับ ขีดความสามารถ เป้าหมายของแต่ละองค์กร ไม่ว่าภาครัฐ ภาครัฐวิสาหกิจ และเอกชน ใน 

กรุงเทพมหานครหรือต่างจังหวัด แม้แต่ระดับต่างประเทศก็ตามเหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนา ปรับปรุง  

โดยเฉพาะเหมาะสมอย่างยิ่งกับการสร้างสนามจักรยานเต็มรูปแบบ

	 2.	 จากโมเดล ที่ได้เป็นทฤษฎีย้อนกลับจากผลความส�ำเร็จน�ำไปสู่การด�ำเนินงานบริหารจัดการ 

ทีม่ปีระสทิธิภาพนัน้ สามารถปรบัเปล่ียนทฤษฎอีงค์กรกระบวนการวิธกีารได้ตามความเหมาะสม ผูว้จิยัศกึษา 

เพื่อเป็นการวางรากฐานเสมือนเข็มทิศเท่านั้น 

ข้อเสนอแนะเพื่อการศึกษาครั้งต่อไป

	 1. 	น�ำไปต่อยอดโดยการศึกษาเกณฑ์ชี้วัดมาตรฐานของสนามจักรยานต่อไป เพื่อยกระดับของสนาม 

จักรยานให้มีทิศทางมาตรฐานเดียวกันในระดับสากล
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	 2.	 โมเดลนี้สามารถน�ำไปต่อยอดพัฒนา เป็นสนามจักรยานเพื่อการแข่งขัน พัฒนานักกีฬาสู่ความ 

เป็นเลิศ  สนามจักรยานเพื่อการออกก�ำลังกายแบบไตรกีฬา เพียงเพิ่มสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ จากที่ม ี

อยู่เดิมให้เหมาะสมกับบริบทของสนาม สร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสนาม การใช้สอยพื้นที่ของสนามให้เต็ม 

ประสิทธิภาพ เพียงเพิ่มการบริหารจัดการเวลาเข้าไป โดยใช้สนามจักรยานเพื่อออกก�ำลังกายเดิม หรือสร้าง 

โมเดลสนามจักรยานที่เป็นเอกลักษณ์เฉพาะได้ตามความต้องการ
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บทคัดย่อ

	 ปัจจุบันมีผู้สนใจศึกษาถึงผลที่เป็นอันตรายของการออกก�ำลังกายมากเกินปกติ หรือเรียกว่าภาวะ 

เสพตดิการออกก�ำลงักาย ส�ำหรบัประเทศไทยการศกึษาในประเดน็นีย้งัมไีม่มากนัก และยงัไม่มแีบบวดัส�ำหรบั 

คนไทยปรากฏให้เห็น การวิจัยครั้งนี้จึงมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

ทีเ่หมาะสมส�ำหรับคนไทย โดยน�ำแบบวดัการรับรู้ภาวะตดิการออกก�ำลงักาย (Exercise Addiction Inventory:  

EAI) ของ เทอรี่, ซาบู และกิฟฟิน (Terry, Szaboo, & Griffiths, 2004) ซึ่งมี 6 ข้อค�ำถาม มาพัฒนาเป็นฉบับ 

ภาษาไทย โดยใช้กระบวนการแปลกลับ (Back translation) และตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัด 

การรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย โดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านจิตวิทยาการออกก�ำลังกายและการกีฬา และ 

ผู้เชี่ยวชาญทางภาษาอังกฤษ จากนั้นน�ำแบบวัดฉบับภาษาไทยไปทดสอบกับกลุ่มที่ออกก�ำลังกายใกล้เคียง 

กับตัวอย่างจริง จ�ำนวน 30 คน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจเนื้อหาข้อค�ำถาม ผลการหาค่าความเท่ียงของ 

แบบประเมินด้วยสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค พบว่า มีค่า 0.75 ซึ่งตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้เป็น 

ประชาชนในจังหวัดสงขลา จ�ำนวน 190 คน (ชาย 157 คนและ หญิง 33 คน) ที่มีอายุระหว่าง 20-70 ปี  

ที่ออกก�ำลังกายด้วยการปั่นจักรยาน เดินเร็ว และวิ่ง ตัวอย่างถูกเลือกแบบเจาะจง ท�ำการวิเคราะห์ความ 

เที่ยงตรงเชิงโครงสร้างและวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันด้วยวิธี Confirmatory Factor Analysis (CFA)  

ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดลมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์อยู่ในเกณฑ์ดี  

(χ2= 12.24, df = 9, GFI = 0.97, AGFI = 0.95, CFI = 0.98, NNFI = 0.97, NFI = 0.95 และ RMSEA = 0.04)  

สรุปได้ว่า แบบวัดการรับรู้สภาวะติดการออกก�ำลังกายส�ำหรับคนไทย มีความตรงและความเท่ียงสามารถ 

น�ำไปใช้เป็นเครื่องมือในการวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายได้ 

ค�ำส�ำคัญ: การรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย / การพัฒนาแบบวัด / การวิเคราะห์องค์ประกอบ

_19-0109(018-030)2.indd   18 4/30/62 BE   9:57 AM



Korada Mattayakorn

Faculty of Liberal Arts, Prince of Songkla University

DEVELOPMENT OF THE THAI EXERCISE 

ADDICTION INVENTORY

Corresponding Author: Korada Mattayakorn, Ph.D. Faculty of Liberal Arts, Prince of Songkla University, Hat Yai  

Campus., E-mail: korada.m@psu.ac.th

Abstract

	 Nowadays, people are more interested in studying harmful effects of excessive exercise,  

also known as exercise addiction. In Thailand, not many studies have been conducted on  

this issue and no compulsive exercise test for Thai people has been found. The aim of the  

present study was to develop a Thai Exercise Addiction Inventory (TEAI) and to find out its  

validity and reliability. The TEAI was developed based on the original 6-item EAI of (Terry,  

Szaboo, & Griffiths, 2004). The Exercise Addiction Inventory was translated into Thai and back  

translated (Brislin, 1987) by experts in exercise and sports psychology, and English language  

specialists. The TEAI was pilot tested with 30 exercisers whose exercise behaviors were  

similar to the subjects. The reliability of the TEAI determined with Cronbach’s alpha was 0.75.  

The subjects selected through purposive sampling were 190 people (157 males and 33 females)  

in the age range 20-70 years living in Songkhla Province, Thailand who exercised by cycling,  

walking and running. The results of construct validate analysis and confirmatory factor analysis  

(CFA) showed that the model aligned with the empirical data (χ2 = 12.24, df = 9, GFI = 0.97,  

AGFI = 0.95, CFI = 0.98, NNFI = 0.97, NFI = 0.95 and RMSEA = 0.04). It can be concluded that  

the Thai Exercise Addiction Inventory (TEAI) is a valid and reliable instrument for use in  

assessing exercise addiction of Thai people.

Keywords: Exercise Addiction / Psychometric test development / Back translation
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บทน�ำ

	 ปัญหาของผู้คนส่วนใหญ่ คือ ความขี้เกียจออกก�ำลังกายหรืออ้างว่าไม่มีเวลาออกก�ำลังกาย แต่เชื่อ 

หรือไม่ว่ามีคนอยู่กลุ่มหนึ่งซ่ึงเป็นจ�ำนวนไม่น้อยเลยทีเดียวท่ีเสพติดความรู้สึกท่ีได้จากการออกก�ำลังกาย  

คนพวกนี้อาจยอมขาดงาน ขาดเรียน ยอมผิดนัดส�ำคัญเพื่อให้ได้ไปออกก�ำลังกาย อยากไปออกก�ำลังกาย 

ทั้งที่ยังป่วยหรือมีอาการบาดเจ็บ หรือเป็นพวกท่ียิ่งทานมาก ยิ่งต้องออกก�ำลังกายมาก หรือเป็นพวกท่ีมี 

ความรู้สึกผิดทันทีถ้าวันไหนไม่ได้ออกก�ำลังกาย (Tanisaro, 2011) ในอดีตที่ผ่านมาค�ำจ�ำกัดความของการ 

เสพติดถูกจ�ำกัดในกลุ่มของสารเสพติดและการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ แต่เมื่อไม่นานมานี้จ�ำนวน 

ของพฤติกรรมที่ได้รับการมองว่าเป็นการเสพติดที่อาจเกิดขึ้นได้ เช่น การมีเพศสัมพันธ์ การพนัน วิดีโอเกม  

การใช้งานอนิเทอร์เนต็ และการออกก�ำลงักาย (Griffiths, 2002) ทัง้นีจ้ะเหน็ได้ว่าการออกก�ำลงักายเป็นหนึง่ 

ในพฤติกรรมที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดภาวะที่เรียกว่า เสพติดการออกก�ำลังกาย ภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

มกัจะเริม่ต้นด้วยความปรารถนาส�ำหรับการออกก�ำลงักายทางสรรีวทิยา ไม่ว่าจะมเีป้าหมายในการลดน�ำ้หนกั  

สร้างกล้ามเนื้อ กระชับสัดส่วนหรือนักกีฬาบางชนิดที่ต้องใช้รูปร่าง และการควบคุมน�้ำหนักในการแข่งขัน  

เช่น กีฬายิมนาสติก ยกน�้ำหนัก เป็นต้น จนท�ำให้เกิดการออกก�ำลังกายที่มากเกินไปหรือหักโหม เพื่อที่จะ 

บรรลุเป้าหมายที่ตนต้องการส่งผลให้เกิดปัญหาสุขภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 

	 ในปัจจุบันมีประชาชนจ�ำนวนไม่น้อยมีประสบการณ์ที่หลากหลายแตกต่างกัน ในผลลัพธ์ด้านลบของ 

การออกก�ำลังกายที่มากเกินปกติ และมีการศึกษาวิจัยถึงผลด้านลบท่ีเป็นอันตรายของการออกก�ำลังกาย 

มากเกินปกต ิโดยเร่ิมมกีารพฒันาเครือ่งมือมาใช้วดัพฤตกิรรมดงักล่าวและน�ำมาใช้อย่างแพร่หลาย ในปัจจบัุน 

เครื่องมือหรือแบบวัดได้พัฒนาจนเป็นที่ยอมรับ ซึ่ง EAI ได้พัฒนามาจากแบบประเมิน ดังนี้ 1) แบบสอบถาม 

พันธะข้อผูกพันของการออกก�ำลังกาย (Obligatory Exercise Questionnaire: OEQ) พัฒนาโดยพาสแมน 

และทอมสัน (Pasman & Thompson, 1988) ซ่ึงเป็นแบบวัดทางจิตใจเก่ียวกับการรับประทานอาหารท่ี 

ผดิปกตขิองนักกฬีาวิง่มาราธอน และนกักฬีายกน�ำ้หนกัโดยม ี20 ข้อค�ำถามใน 3 องค์ประกอบ คอื การยดึตดิ 

การออกก�ำลงักาย ความถีข่องการออกก�ำลงักาย และความมุง่มัน่ของการออกก�ำลงักาย (Ackard et al, 2002)  

นับเป็นแบบสอบถามหนึง่ทีน่่าเชือ่ถือ 2) แบบสอบถามการพึง่พาการออกก�ำลงักาย (Exercise Dependence  

Scale: EDS) ที่พัฒนาโดยออคเด้นและคณะ (Ogden et al, 1997) การพัฒนาแบบสอบถามการพึ่งพา 

การออกก�ำลงักายประกอบด้วย 29 ข้อค�ำถาม และ 8 องค์ประกอบ โดยท�ำการตรวจสอบผลกระทบทางสงัคม 

ต่อปัจจยัและแรงจูงใจของการออกก�ำลงักาย พบว่าแบบวดัมคีวามน่าเชือ่ถอืภายในทีด่แีละจ�ำแนกได้ถกูต้อง 

ตามรายการ จากนั้น ฮัวเซนบลาส และดาวน์ (Hausenblas & Downs, 2002) ได้น�ำแบบสอบถาม EDS  

และ OEQ มาท�ำการทดสอบความสมัพนัธ์เพือ่รวมข้อค�ำถามให้สัน้กระชบัและง่ายประหยดัเวลาต่อการน�ำไป 

ใช้ประเมนิ ผลการทดสอบเชิงโครงสร้างพบว่ามคีวามสอดคล้องเชงิโครงสร้างและมคีวามสมัพนัธ์เชงิบวกทีด่ ี

ระหว่าง EDS และ OEQ สรุปรวมได้ข้อค�ำถามจ�ำนวน 21 ข้อ ทั้งนี้การคัดกรองภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

ไม่ได้รับการคัดกรองเป็นประจ�ำจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านสุขภาพอาจจะเป็นเพราะเครื่องมือที่มีอยู่ใน 

ปัจจบุนัใช้เวลาค่อนข้างนานในการตอบแบบประเมนิรวมทัง้การคดิคะแนนยงัมคีวามซบัซ้อน และการตคีวาม 
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ทีไ่ม่ชดัเจน จงึมผีูค้ดิค้นพฒันาแบบวดัการรบัรูภ้าวะตดิการออกก�ำลงักาย (Exercise Addiction Inventory:  

EAI) (Terry, Szabo, & Griffiths, 2004) EAI เป็นแบบวดัทีม่คีวามสัน้กระชบั สะดวกต่อการตอบ ประกอบด้วย  

6 ข้อค�ำถาม มเีป้าหมายทีจ่�ำแนกพสิจูน์ความเสีย่งของการเกดิภาวะตดิการออกก�ำลงักาย ซึง่นยิมใช้กนัอย่าง 

กว้างขวางมากขึ้นในหลายปีท่ีผ่านมา โดยแบบวัด EAI แบ่งลักษณะอาการท่ีพบบ่อยของพฤติกรรมเสพติด 

การออกก�ำลังกาย ได้ดังนี้ 1) ลักษณะเฉพาะ (Salience) คือ มุมมองหรือความคิดการออกก�ำลังกายเป็น 

สิ่งจ�ำเป็นและส�ำคัญที่สุดในชีวิต 2) การปรับอารมณ์ (Mood Modification) คือ การที่บุคคลเลือกกิจกรรม 

การออกก�ำลงักายมาเพือ่ปรบัเปลีย่นสภาพอารมณ์ เช่น เพือ่ให้อารมณ์ดขีึน้ หลกีหนปัีญหาบางอย่าง 3) ความ 

อดทนหรืออดกลั้น (Tolerance) คือ ความต้องการที่จะเพิ่มปริมาณของการออกก�ำลังกายในทุกวัน เพื่อให ้

บรรลุเป้าหมายในการออกก�ำลังกายที่วางไว้ 4) ลักษณะอาการลดหรือหยุดออกก�ำลังกาย (Withdrawal  

Symptoms) คอื ถ้าไม่ได้ออกก�ำลงักายจะรูส้กึหงดุหงดิ และโมโหง่าย 5) การทะเลาะหรอืขดัแย้ง (Conflict)  

คือ การออกก�ำลังกายในปริมาณที่มากกว่าปกติ ส่งผลท�ำให้เกิดความขัดแย้งระหว่างคนในครอบครัว รวมถึง 

คนรอบข้าง และ 6) การกลับไปสู่สภาวะเดิม (Relapse) คือเมื่อลดปริมาณหรือหยุดการออกก�ำลังกายไป 

ระยะหนึ่ง การกลับมาเริ่มใหม่อีกครั้งจะออกก�ำลังกายเท่ากับปริมาณเดิมก่อนที่จะหยุดไปเสมอ 

	 จากการศกึษาในหลายประเทศทีผ่่านมาได้น�ำแบบวัดการรบัรูภ้าวะตดิการออกก�ำลงักาย (EAI) ไปพฒันา 

เป็นภาษาของตน เพือ่ทดลองใช้ประเมนิภาวะตดิการออกก�ำลงักาย ดงัเช่น ประเทศฮงัการ ีโมนอค และคณะ  

(Monok et al, 2012) ได้ท�ำการส�ำรวจกลุ่มประชากรวัยผู้ใหญ่ ชาวฮังการี อายุระหว่าง 18-64 ปี จ�ำนวน  

2,710 คน โดยการใช้แบบประเมิน EAI และ EDS พบว่า แบบวัดมีความตรงเชิงโครงสร้างสามารถน�ำมาใช ้

วัดภาวะติดการออกก�ำลังกายได้อย่างถูกต้อง โดยตัวอย่าง ร้อยละ 10.1 มีความเสี่ยงต่อการเกิดภาวะติด 

การออกก�ำลงักาย และ ร้อยละ 6.2 มคีวามมัน่ใจในการปฏบิตัพิฤตกิรรมการออกก�ำลงัอยูใ่นระดบัสงู นอกจากนี้  

ซาบู และกิฟฟิน (Szabo & Griffiths, 2007) ได้ท�ำการส�ำรวจผู้ออกก�ำลังกายในกลุ่มนักศึกษาวิทยาศาสตร ์

การกฬีาในประเทศองักฤษจ�ำนวน 451 คน ทีม่อีายรุะหว่าง 19-23ปี ด้วยแบบประเมนิ EAI พบว่าร้อยละ 6.9  

ของนักศึกษาวิทยาศาสตร์การกีฬาชาวอังกฤษมีความเสี่ยงต่อภาวะติดการออกก�ำลังกาย และร้อยละ 3.6  

เลอืกยมิเป็นสถานทีอ่อกก�ำลงักาย ต่อมาวอร์เนอร์ และกฟิฟิน (Warner & Griffiths, 2006) ศกึษาพฤตกิรรม 

การออกก�ำลงักายในโรงยมิของประชาชนชาวองักฤษ จ�ำนวน 100 คน มอีายรุะหว่าง 18-74 ปี พบว่าร้อยละ 8  

ของชาวองักฤษ เป็นผูม้ภีาวะติดการออกก�ำลังกาย จากนัน้ ลชิเทนเชน และคณะ (Lichtenstein et al, 2014)  

ได้ท�ำการพัฒนาแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย (EAI) ในประเทศเดนมาร์ก โดยการเลือกสุ่ม 

ผู้ออกก�ำลังกายจ�ำนวน 588 คน ที่ออกก�ำลังกายในฟิตเนส และสนามฟุตบอล อายุระหว่าง 14-70 ปี ซึ่ง 

ออกก�ำลังกายโดยเฉลี่ย 8 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ผลจากการพัฒนาโครงสร้างของแบบวัด EAI อยู่ในเกณฑ์ดี และ 

พบว่าอัตราส่วนในกลุ่มฟุตบอลชาย มีอายุ 18-39 ปี มีภาวะติดการออกก�ำลังกายร้อยละ 7.1 ในขณะที่กลุ่ม 

ผู้ออกก�ำลังกายด้วยฟิตเนสทั่วไป มีภาวะติดการออกก�ำลังกายถึงร้อยละ 9.7 

	 การใช้ EAI ส�ำรวจ 2 กลุม่นักกฬีามหาวทิยาลยัในประเทศสเปน โดยซาบ ูและคณะ (Szabo et al, 2013)  

ประกอบด้วยนักเรียนกีฬาจ�ำนวน 57 คน และนักเรียนที่ไม่ใช่นักกีฬาจ�ำนวน 90 คน แบ่งเป็นกลุ่มของนักวิ่ง 
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ระยะไกล จ�ำนวน 95 คน มีอายุเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 27.5 ปี พบว่า ภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

ในผู้ชายสูงกว่าผู้หญิง และคะแนนของนักวิ่งมาราธอนสูงกว่าภาวะติดการออกก�ำลังกายของ 2 กลุ่มนักกีฬา 

มหาวิทยาลัย โดยในกลุ่มนักกีฬามหาวิทยาลัยมีความเสี่ยงต่อภาวะติดการออกก�ำลังกายร้อยละ 7-10 และ 

กลุ่มนักว่ิงระยะไกลเสี่ยงต่อภาวะติดการออกก�ำลังกายมากถึงร้อยละ 17 นอกจากนี้ยังพบว่าความถี่ของ 

การออกก�ำลังกายไม่มีความสัมพันธ์กับภาวะติดการออกก�ำลังกาย และการศึกษาของยังแมน (Youngman,  

2014) ท�ำการส�ำรวจภาวะติดการออกก�ำลังกายในนักไตรกีฬาชาวอเมริกันชายและหญิงจ�ำนวน 1,285 คน  

อายุระหว่าง 18-70 ปี โดยใช้ EAI เป็นเครื่องมือวัด พบว่า ประมาณร้อยละ 20 ของนักไตรกีฬามีความเสี่ยง 

ต่อภาวะติดการออกก�ำลังกาย และนักไตรกีฬาหญิงมีความเสี่ยงต่อภาวะติดการออกก�ำลังกายสูงมากกว่า 

นักไตรกีฬาชาย อาจเนื่องมาจากจ�ำนวนชั่วโมงการฝึกหัดต่อสัปดาห์ หรือจ�ำนวนชั่วโมงฝึกหัดในภาค 

การศึกษาที่เพิ่มขึ้น 

	 จากส่ิงที่กล่าวมาข้างต้นการศึกษาแบบวัดทางจิตวิทยาการออกก�ำลังกายส่วนใหญ่มาจากแบบวัด 

ในวัฒนธรรมของตะวันตกใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ขณะเดียวกันก็มีการแปลหรือปรับมาใช้โดยนักวิจัย 

ในประเทศที่ไม่ใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลักในการสื่อสาร ซ่ึงเรียกว่า “การศึกษาข้ามวัฒนธรรม” ซ่ึงเป็นการ 

ทดสอบลักษณะพืน้ฐานของวฒันธรรมทีมี่อทิธพิลต่อความคดิ อารมณ์ และพฤตกิรรมทีเ่กีย่วกบัการรบัรูข้อง 

บุคคลในวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ทั้งนี้งานวิจัยที่ผ่านมา ผู้วิจัยยังไม่พบเครื่องมือที่ใช้ในการวัดการรับรู้ภาวะ 

ติดการออกก�ำลังกายที่เหมาะสมส�ำหรับคนไทย ดังนั้น การพัฒนาเครื่องมือที่สามารถประเมินการรับรู้ภาวะ 

ติดการออกก�ำลังกายส�ำหรับคนไทยที่มีคุณภาพ จึงเป็นประเด็นที่น่าสนใจศึกษา เพื่อให้นักกีฬาคนที ่

ออกก�ำลังกายเพ่ือสุขภาพและผู ้ที่สนใจทั่วไปสามารถน�ำแบบวัดไปใช้เพื่อวัดการรับรู ้ภาวะติดการ 

ออกก�ำลังกายของตนเองได้

วัตถุประสงค์ของการน�ำเสนอ

	 เพื่อพัฒนาและตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

ของคนไทย

สมมติฐาน

	 แบบวัดการรบัรูภ้าวะติดการออกก�ำลงักาย มคีวามตรงเชงิโครงสร้างสามารถน�ำไปใช้วัดการรบัรู้ภาวะ 

ติดการออกก�ำลังกายส�ำหรับคนไทยได้

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ประชาชนในอ�ำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา จ�ำนวน 190 คน (ชาย 157 คนและ หญิง 33 คน) มีอายุ 

ระหว่าง 20-70 ปี ออกก�ำลังกายด้วยการปั่นจักรยาน เดินเร็ว และวิ่ง โดยตัวอย่างถูกเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) 
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	 การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการวจิยัเพือ่พฒันาแบบวดัการรบัรูภ้าวะตดิการออกก�ำลงักายของประชาชนทัว่ไป  

ที่เริ่มต้นด้วยการใช้เทคนิคการแปลกลับ (Back Translation Technique; Brislin, 1986) ในการควบคุม 

ความตรงตามเนื้อหา ความตรงตามโครงสร้าง และความเที่ยงของแบบวัด ซึ่งแบบสอบวัดการรับรู้ภาวะติด 

การออกก�ำลังกายในการศึกษาครั้งนี้ เป็นแบบสอบวัดที่พัฒนาโดย (Terry, Szaboo, & Griffiths, 2004)  

โดยเป็นแบบประเมินตนเอง ด้วยมาตราส่วนประมาณค่า 5 อันดับ (อันดับ 1 ไม่เห็นด้วยอย่างยิ่ง จนถึง 

อันดับ 5 เห็นด้วยอย่างยิ่ง) ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ดังนี้ ลักษณะเฉพาะ (Salience) การปรับอารมณ์  

(Mood modification) ความอดทน/อดกลั้น (Tolerance) อาการอยากออกก�ำลังกาย (Withdrawal  

symptoms) ความขัดแย้ง (Conflict) การกลับสู่สภาวะเดิม (Relapse)

	 ในการพัฒนาความตรงตามเนื้อหาของแบบวัดการรับรู ้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย (Exercise  

Addiction Inventory: EAI) ด้วยเทคนคิการแปลกลบั โดยการน�ำเอาแบบวดัการรบัรูภ้าวะตดิการออกก�ำลงักาย  

ฉบับภาษาอังกฤษ (ต้นฉบับ) ที่ได้รับอนุญาตจากเจ้าของแบบวัด (Terry, Szaboo, & Griffiths, 2004)  

ให้ด�ำเนินการแปลและพัฒนาแบบวัดเป็นภาษาไทยได้ ผู้วิจัยจึงด�ำเนินการแปลแบบวัดจากภาษาต้นฉบับ 

มาเป็นภาษาไทย โดยผูเ้ชีย่วชาญทางด้านจิตวทิยาการออกก�ำลงักายและการกฬีา จ�ำนวน 2 ท่าน หลงัจากนัน้ 

ส่งแบบวัดที่แปลเป็นภาษาไทย ไปให้ผู ้เช่ียวชาญภาษาอังกฤษและผู้เช่ียวชาญทางด้านจิตวิทยาการ 

ออกก�ำลังกายและการกีฬา จ�ำนวน 2 ท่าน ซึ่งไม่ซ�้ำกับสองคนแรก ด�ำเนินการแปลกลับจากภาษาไทยเป็น 

ภาษาองักฤษ ทัง้นีผู้เ้ชีย่วชาญทกุท่านเป็นผูท้ีส่ามารถใช้ทัง้สองภาษาได้เป็นอย่างด ีหลงัจากนัน้จึงส่งแบบวดั 

ฉบบัแปลกลบัเป็นภาษาองักฤษไปให้เจ้าของภาษา (Native speaker) 1 ท่าน โดยให้คะแนนตามระดบัความ 

เข้าใจในเนื้อหา จากนั้นผู้วิจัยน�ำแบบวัดมาปรับปรุงเนื้อหาตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ เพื่อให้สอดคล้อง 

ในเนื้อหากับบริบทของคนไทยมากยิ่งขึ้น ด้วยการน�ำแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย (EAI) ฉบับ 

ภาษาไทย ทดสอบกับกลุ่มเป้าหมาย ที่มีลักษณะพฤติกรรมการออกก�ำลังกายใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่าง  

จ�ำนวน 30 คน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจเนื้อหาข้อค�ำถามในแบบวัด และหาค่าความเที่ยงของแบบวัดด้วย 

การประเมินความสอดคล้องภายในเนื้อหา ด้วยสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha  

Coefficient) ภายหลังการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาและค่าความเท่ียงของแบบวัด จึงด�ำเนินการเก็บ 

ข้อมลูกับตัวอย่างจรงิและน�ำข้อมลูทีไ่ด้มาวเิคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของตวัอย่างด้วยการหาค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบน 

มาตรฐาน และวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA) เพื่อทดสอบ 

ความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดกับข้อมูลเชิงประจักษ์

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผลการพัฒนาแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายที่เหมาะสมส�ำหรับคนไทย โดยน�ำเอา 

แบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายของเทอรี่ ซาบู และกิฟฟิน มาพัฒนาเป็นฉบับภาษาไทย (EAI  

version Thai)
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ผลการวิเคราะห์ทั่วไปของตัวอย่าง

	 ตัวอย่างที่เข้าร่วมในการวิจัยคร้ังนี้เป็นประชาชนในอ�ำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลาจ�ำนวน 190 คน  

มีอายุระหว่าง 20-70 ปี (  เท่ากับ 3.41 SD เท่ากับ 1.12) เพศชาย จ�ำนวน 157 คน (คิดเป็นร้อยละ 82.6)  

เพศหญิง จ�ำนวน 33 คน (คิดเป็นร้อยละ 17.4) เมื่อจ�ำแนกตามความถี่ของการออกก�ำลังกายพบว่าตัวอย่าง 

ออกก�ำลังกายมากกว่า 3 วันต่อสัปดาห์ จ�ำนวน 90 คน (คิดเป็นร้อยละ 47.4) และใช้เวลาในการ 

ออกก�ำลังกายต่อครั้งมากกว่า 1 ชั่วโมง จ�ำนวน 160 คน (คิดเป็นร้อยละ 84.2)   

ผลการตรวจสอบค่าความเที่ยง

	 เมือ่น�ำแบบประเมนิ EAI ฉบบัภาษาไทย ทดสอบกบักลุม่เป้าหมายคอืกลุม่ทีอ่อกก�ำลงักายใกล้เคยีงกบั 

ตัวอย่างจริง (ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง) จ�ำนวน 30 คน เพื่อตรวจสอบความเข้าใจเนื้อหาข้อค�ำถาม จ�ำนวน 6 ข้อ  

ในแบบวัด พบว่า กลุ่มเป้าหมายทุกคนเข้าใจข้อค�ำถามทุกข้อเป็นอย่างดี จากนั้นหาค่าความเท่ียงของ 

แบบวดัด้วยการประเมนิความสอดคล้องภายใน ด้วยสมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบาค พบว่า มค่ีาเท่ากบั 0.75

ผลตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้าง

	 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ (Exploratory Factor Analysis: EFA) 

	 เมื่อผู้วิจัยน�ำแบบประเมิน EAI ฉบับภาษาไทย ที่ใช้วัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายซึ่งมี 6  

ข้อค�ำถาม ท�ำการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 190 คน รายละเอียดสถิติพื้นฐานของตัวแปรที่ศึกษา  

ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1	 ค่าสถิติพื้นฐานของคะแนนจากข้อค�ำถาม

ข้อ ข้อค�ำถาม ชื่อตัวแปร  SD

1 การออกก�ำลังกายเป็นสิ่งที่ส�ำคัญที่สุดในชีวิตฉัน Salience 4.30 0.841

2 ความขัดแย้งที่เกิดขึ้นระหว่างฉันและครอบครัว/แฟน  
ในเรื่องปริมาณการออกก�ำลังกายของฉัน

Conflict 2.31 1.331

3 ฉันใช้การออกก�ำลังกายเป็นทางออกในการเปล่ียนแปลง
อารมณ์ (เช่น เพื่อให้อารมณ์ดีขึ้น, เพื่อหลีกหนีบางอย่าง)

Mood modification 3.60 1.229

4 ฉันจะเพิ่มปริมาณการออกก�ำลังกายของฉันมากข้ึนใน 
แต่ละวัน

Tolerance 3.64 0.964

5 ถ้าฉันไม่ได้ออกก�ำลังกาย ฉันจะรู้สึกหงุดหงิดและโมโหง่าย Withdraw 3.12 1.230

6 ถ้าฉนัต้องลดปรมิาณหรอืหยดุการออกก�ำลงักาย เมือ่เริม่ใหม่ 
อีกครั้ง ฉันจะออกก�ำลังกายเท่ากับปริมาณเดิมก่อนที่จะ 
หยุดไปเสมอ

Relapse 3.15 1.125
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	 ผลการตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนการตอบแบบวัดในแต่ละข้อ พบว่า คะแนนการตอบ 

แบบวดัการรบัรู้ภาวะติดการออกก�ำลงักายของคนไทย จ�ำนวน 6 ข้อ พบค่า สมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์อยูร่ะหว่าง  

0.234–0.499  

	 ผลการตรวจสอบความเหมาะสมของข้อมูลส�ำหรับการวิเคราะห์องค์ประกอบ โดยการวิเคราะห์ค่า 

ดัชนี Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) และ Bartlett’s Test พบว่า สถิต ิ

ทดสอบ KMO เท่ากับ 0.749 แสดงว่าข้อมูลมีความเพียงพอในการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ และ 

สถิติทดสอบ Bartlett เท่ากับ 150.421 ซ่ึงมีค่า Significance น้อยกว่าระดับนัยส�ำคัญ 0.01 จึงปฏิเสธ 

สมมตฐิานหลกั แสดงให้เหน็ว่าข้อมลูมคีวามเหมาะสมส�ำหรบัน�ำไปวเิคราะห์องค์ประกอบ เนือ่งจากค่า KMO  

มีค่ามากกว่า 0.5 และมีค่าเข้าใกล้ 1 สรุปได้ว่า ตัวแปรทั้ง 6 ตัว มีความสัมพันธ์กัน สามารถน�ำไปวิเคราะห์ 

องค์ประกอบเชิงส�ำรวจต่อไป ดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 	ผลการทดสอบความเพียงพอของการสุ่มด้วยสถิติ KMO และ Bartlett’s Test

Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 0.749

Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-Square 
df
Sig.	

150.421
15
0.00

	 ผลการวเิคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ สรปุได้ว่า ตวัแปรท้ัง 6 ตวัแปร (คะแนนจากข้อค�ำถามท้ัง 6 ข้อ)  

มคีวามสมัพนัธ์กัน สามารถสร้างเป็นองค์ประกอบเดยีว นัน่คอื ภาวะตดิการออกก�ำลงักาย (Exercise Addiction)  

เป็นตัวแปรแฝง จึงท�ำการทดสอบโมเดลความสัมพันธ์นี้ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันต่อไป  

ดังตารางที่ 3 

ตารางที่ 3	 ค่าน�้ำหนักของตัวแปรแต่ละตัวในองค์ประกอบที่สกัดได้

ชื่อตัวแปร
ค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ

1 2 3 4 5 6

1.	 Salience 0.75

2.	 Conflict 0.66

3.	 Mood modification 0.79

4.	 Tolerance		 0.72

5.	 Withdraw	 0.80

6.	 Relapse 0.65
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	 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA)

	 จากผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ ก่อนหน้านี้ที่พบว่าตัวแปรทั้ง 6 ตัว มีความสัมพันธ์กัน 

สามารถสร้างเป็นองค์ประกอบเดียว (น่ันคือตัวแปรแฝงการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย: Exercise  

Addiction) จึงท�ำการทดสอบความสอดคล้องของโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่า โมเดลการวัดแบบวัด 

การรบัรูภ้าวะตดิการออกก�ำลงักาย ในการวิเคราะห์ล�ำดับท่ี 1 (First-order measurement model analysis)  

มีค่าไค-สแคร์ (χ2) เท่ากับ 12.241 ค่าองศาอิสระ (df) เท่ากับ 9 ค่า GFI เท่ากับ 0.97 ค่า NNFI เท่ากับ 0.97  

และดัชนี AGFI มีค่า 0.95 ถือว่ามีความกลมกลืนอยู่ในเกณฑ์ดี ส่วนค่า CFI เท่ากับ 0.98 และค่า RMSEA  

เท่ากับ 0.04 ถือว่ามีความสอดคล้องอยู่ในเกณฑ์ดี แบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายจึงมีความ 

เหมาะสมและมีความเที่ยงตรงเชิงโครงสร้าง (Schumacker & Lomax, 2010) ดังตารางที่ 4 และภาพที่ 1

ตารางที่ 4	 ค่าดัชนีความเหมาะสมของโมเดลการวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย

สถิติทดสอบ ดัชนีความเหมาะสมของโมเดลการวัด

χ2 df χ2/df GFI CFI AGFI NNFI NFI RMSEA

12.24 9 1.36 0.97 0.98 0.95 0.97 0.95 0.04

P-value = 0.214
	

ภาพที่ 1 ค่าการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย
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อภิปรายผล

	 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการหาความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย 

ของเทอรี่ ซาบู และกิฟฟิน (Terry, Szabo & Griffiths, 2004) ที่พัฒนามาใช้กับคนไทย พบว่า การรับรู้ภาวะ 

ติดการออกก�ำลังกาย ประกอบด้วย 6 ด้าน ได้แก่ 1) ลักษณะเฉพาะ (Salience) 2) การปรับเปลี่ยนอารมณ์  

(Mood modification) 3) ความอดทน/อดกลัน้ (Tolerance) 4) หยดุหรอืลดการออกก�ำลงักาย (Withdrawal  

symptoms) 5) ความขัดแย้ง (Conflict) 6) การกลับสู่สภาวะเดิม (Relapse) โดยผู้วิจัยน�ำแบบวัดต้นฉบับ 

เข้าสู่กระบวนการแปลกลับ ผลการตรวจสอบความเท่ียงของเนื้อหาพบว่าทุกข้อค�ำถามยังมีความหมาย 

เหมอืนต้นฉบบั ซึง่การหาความตรงเชงิเนือ้หาโดยให้ผูเ้ช่ียวชาญพจิารณานีเ้ป็นวิธท่ีีนยิมใช้ในการหาความตรง 

เชิงเน้ือหาของแบบทดสอบทางจิตวิทยาท่ีเป็นมาตรฐาน อีกทั้งผลการพิจารณาเป็นที่น่าเชื่อถือได้ เพราะ 

ผู้เชี่ยวชาญทั้งหมดเป็นผู้ที่มีประสบการณ์เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ศึกษามานาน ทั้งนี้ นักวิชาการหลายท่านกล่าว 

ไว้ว่า ความตรงเชิงเนื้อหาเป็นการมองโดยรวมของเครื่องมือว่าแบบวัดนั้นครอบคลุมเนื้อหาที่จะวัดได้อย่าง 

ครบถ้วนหรอืไม่ และในการตรวจสอบความตรงเชงิเนือ้หาต้องอาศัยผูเ้ชีย่วชาญด้านเนือ้หาของเครือ่งมอืนัน้ 

ให้ตรวจสอบ จากน้ันน�ำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงแก้ไข (Prasitrathansin, 1997; Khiewyoo, 2000)  

เมื่อพิจารณาค่าความเที่ยงของแบบวัด โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Alpha  

Coefficient) มค่ีาเท่ากบั 0.75 ถงึแม้ว่าจะน้อยกว่าต้นฉบบัภาษาองักฤษ 0.84 (Terry, Szaboo & Griffiths,  

2004) แต่ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคที่พบมีค่ามากกว่า 0.60 ที่เป็นค่าความเที่ยงของเครื่องมือ 

ที่พัฒนาขึ้นใหม่ซ่ึงยอมรับได้ (Ferketich, 1990; Tirakanant, 2007) สามารถสรุปได้ว่าแบบวัดการรับรู้ 

ภาวะติดการออกก�ำลังกาย ฉบับภาษาไทย มีระดับความเที่ยง (Reliability) อยู่ในเกณฑ์ดี

	 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย ด้วยการ 

วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ (EFA) เพื่อเป็นการส�ำรวจหรือค้นหาตัวแปรแฝงท่ีซ่อนอยู่ภายใต้ตัวแปร 

สงัเกตหรือวดัได้ น�ำมาอธบิายความแปรปรวนร่วมระหว่างตวัแปร และสามารถใช้ในการตอบค�ำถามเกีย่วกบั 

ความตรงเชงิโครงสร้าง การวเิคราะห์นีจ้ะช่วยประเมนิธรรมชาตขิองความสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรและทดสอบ 

ความตรง รวมถงึการวเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนั (CFA) งานวิจยันีพ้บว่า โมเดลมคีวามสอดคล้องกลมกลนื 

กับข้อมลูเชงิประจักษ์อยูใ่นเกณฑ์ดี คอื ค่าไคสแควร์ (χ2) เท่ากบั 12.241 แสดงว่าโมเดลสอดคล้อง (Good fit)  

นอกจากนั้นค่าองศาอิสระกับค่าไคสแควร์มีค่าใกล้กันมากแสดงว่าโมเดลกับข้อมูลเชิงประจักษ์เข้ากันได้ด ี 

เมือ่น�ำมาพจิารณาค่าดัชนคีวามสอดคล้องของโมเดล (GFI AGFI CFI NFI NNFI) ทกุตวัมีค่ามากกว่า 0.95 และ 

ค่าความคลาดเคลื่อนของการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าน้อยกว่า 0.05 (Schumacker & Lomax, 2010)  

แสดงให้เห็นว่าแบบวดัการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลงักาย ฉบบัภาษาไทยม ี6 ข้อค�ำถาม เมือ่น�ำไปใช้กบัคนไทย  

ซ่ึงผลการวจัิยมคีวามคล้ายคลงึกบัต้นฉบับภาษาองักฤษ (Terry, Szaboo, & Griffiths, 2004) อกีท้ังคล้ายคลงึ 

กับการศกึษาของโมนอค และคณะ (Monok et al, 2012) ท่ีพฒันาแบบวดั EAI ฉบับภาษาฮงัการี และ (Sicilia  

et al, 2013) ฉบับภาษาสเปน ที่พบว่า แบบวัด EAI มีความตรงเชิงโครงสร้างโดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง 

กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ สามารถน�ำมาใช้วัดภาวะติดการออกก�ำลังกายได้อย่างถูกต้อง 
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สรุปผล

	 การพัฒนาแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย ฉบับภาษาไทย ในครั้งนี้นับว่าเป็นส่วนส�ำคัญ 

ของการศึกษาบนวัฒนธรรมที่แตกต่างกันจากต้นฉบับจ�ำเป็นต้องทดสอบความมีเหตุผลและการตอบสนอง 

ที่อยู่บนหลักของความเป็นจริงในวัฒนธรรมน้ันๆ โดยเฉพาะการศึกษาทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับการรับรู้ภาวะ 

ติดการออกก�ำลังกายควรให้ความส�ำคัญกับปัจจัยท่ีเก่ียวข้อง เช่น วัฒนธรรม ความคุ้นเคย และเช้ือชาติ  

(Li, Harmer & Vongjaturapat, 1996) ดังน้ันการพฒันาแบบวดัฉบับนี ้สรปุได้ว่าภาพรวมของแบบวดัการรบัรู ้

ภาวะติดการออกก�ำลังกายมีมาตรฐาน และเหมาะสมในเชิงโครงสร้าง สามารถน�ำไปใช้เป็นเครื่องมือวัดการ 

รับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกายของคนไทยได้เป็นอย่างดี	 

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้งต่อไป

	 ควรน�ำแบบวัดการรับรู้ภาวะติดการออกก�ำลังกาย ฉบับภาษาไทย ไปศึกษาต่อในเรื่องของอ�ำนาจ 

การพยากรณ์ (Predictive validity) เพราะนอกจากจะได้ยืนยันความเที่ยงตรงของแบบวัด (TEAI) ร่วมกับ 

ศึกษาหาปัจจัยอื่นที่มีผลต่อพฤติกรรมการออกก�ำลังกายมากเกินกว่าปกติ และผลของการศึกษายังขยาย 

องค์ความรู้เรื่องภาวะติดการออกก�ำลังกายของตัวอย่างอื่นในบริบทสังคมไทยต่อไป
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งบน 

พื้นสนามฟุตซอลที่แตกต่างกันซึ่งประกอบด้วย พื้นสนามปาร์เกต์ พื้นสนามปูนคอนกรีต พื้นสนามยาง 

สังเคราะห์และพ้ืนสนามกระเบ้ืองพลาสติก กลุ่มตัวอย่างเป็นนักกีฬาฟุตซอลชายจากทีม มหาวิทยาลัย  

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก�ำแพงแสน จ�ำนวน 12 คน ซึ่งมีอายุระหว่าง 18 - 22 ปี ความสามารถด้านความเร็ว 

ในการว่ิง จะท�ำการทดสอบจากความเรว็ในการวิง่ทางตรง ความเรว็ในการวิง่กลบัตวั ความเรว็ในการวิง่ซิกแซก  

ความเร็วในการวิ่งหลายทิศทาง และความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา โดยทุกรายการทดสอบจะท�ำการ 

ทดสอบวิ่งจ�ำนวน 2 เซท โดยการวิ่งแบบไม่มีบอลและการวิ่งแบบมีบอล น�ำข้อมูลที่ได้จากการทดสอบ 

ในแต่ละพื้นสนาม ไปวิเคราะห์ผลทางสถิติ ซึ่งประกอบด้วยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห ์

ความแปรปรวนแบบวัดซ�้ำมิติเดียว (One - way ANOVA with repeated measure) เปรียบ เทียบภายหลัง 

การวิเคราะห์ความแปรปรวนโดยใช้สถิติ Tukey ก�ำหนดความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

	 ผลการวิจัย พบว่า ความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งทั้งความเร็วในการวิ่งทางตรง ความเร็ว 

ในการวิง่กลบัตวั ความเรว็ในการวิง่แบบซกิแซก ความเรว็ในการวิง่หลายทศิทางและความคล่องแคล่วว่องไว 

เชิงปฏิกิริยา บนพื้นสนามทั้ง 4 ประเภท แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ประโยชน์ ที่ได้จาก 

การวิจัยครั้งนี้ จะท�ำให้ทราบถึงความแตกต่างของพื้นสนามแบบต่างๆ ท่ีมีต่อความสามารถด้านความเร็ว 

ในการวิ่งของนักกีฬาฟุตซอล ซึ่งเป็นข้อมูลส�ำคัญในการน�ำไปใช้ปรับรูปแบบการฝึกซ้อมให้เหมาะสมกับ 

สภาพพื้นสนามแต่ละประเภทต่อไป

ค�ำส�ำคัญ: พื้นสนาม / ความเร็วในการวิ่ง / ฟุตซอล
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Abstract

	

rubber surface and plastic tile surface. Twelve male futsal players aged 18-22 years of  

Kasetsart University, Kampangsean campus team participated in this study. Running speed  

performance tests investigated were straight sprint, shuttle run, zig zag run, multi-direction  

speed and reactive agility, with all tests for running measured in two sets without ball and  

with ball respectively. Data were analyzed by using mean, standard deviation and one–way  

ANOVA with repeated measure. Multiple comparisons were performed using the Tukey  

method.  All test used the 0.05 level of significance. 

	 The result showed that all running speed performance test including straight sprint,  

shuttle run, zig zag run, multi-direction speed and reactive agility in four futsal surface were  

significantly different (P<0.05). Therefore, this study provided information about the effect  

of different futsal surfaces on speed running performance. It would be a useful task for the  

design of suitable training programs for each type of futsal playing surface.

Keywords: Court Flooring / Running Speed Performance / Futsal
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The purpose of   this research was to compare running speed performance on 
four types of   fusal surfaces: wooden parquet surface, concrete hard flat surface, synthetic 
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บทน�ำ

	 กีฬาฟุตซอล (futsal) เป็นกีฬาที่ได้การรับรองจากสหพันธ์ฟุตบอลนานาชาติหรือฟีฟ่า (federation  

international football association: FIFA) โดยปัจจุบันเป็นกีฬาท่ีได้รับความนิยมกันอย่างแพร่หลาย 

เนื่องจากเป็นเกมกีฬาที่มีความสนุก ตื่นเต้น และมีรูปแบบการเคลื่อนที่อย่างรวดเร็วมีความหลากหลาย 

ในการใช้จังหวะของการท�ำเกมรุกและเกมรับอย่างต่อเนื่องตลอดเกม โดยเป็นกีฬาที่มีการจัดการแข่งขัน 

ทั้งในระดับนานาชาติและระดับชาติ 

	 ลักษณะธรรมชาติของกีฬาฟุตซอล เป็นกีฬาที่เล่นกันด้วยความรวดเร็ว มีการท�ำประตูได้ตลอดเวลา  

ซึ่งในขณะแข่งขัน นักกีฬาจะต้องมีความสามารถในการการวิ่งและเคลื่อนท่ีอย่างรวดเร็ว ในระยะต่างๆ  

ที่หลากหลาย ทั้งการวิ่งในลักษณะทางตรงและการว่ิงในลักษณะเปล่ียน ไปในทิศทางต่างๆ มีการเคลื่อนท่ี 

กับบอลด้วยความเร็ว การเปลี่ยนแปลงทิศทางอย่างทันที ทันใด การวิ่งหาพื้นที่ว่าง การวิ่งเข้าแย่งบอล  

และการวิ่งพาบอลหนีคู่แข่งขัน เพื่อหาจังหวะในการยิงประตู เป็นต้น ซึ่งลักษณะกิจกรรมดังกล่าวนี้ นักกีฬา 

จะต้องใช้ความสามารถด้านความเรว็ในการวิง่ในลกัษณะต่างๆ ทัง้ความเรว็ในการวิง่ทางตรง ความเรว็ในการ 

วิ่งเปลี่ยนทิศทาง และความเร็วในการวิ่งกับบอล เป็นองค์ประกอบหลักที่ส�ำคัญ (Makaje et.al., 2012 และ 

Castagna et.al., 2008) สอดคล้องกับ (Burn, 2003) ได้รายงานว่า นักกีฬาต้องมีสมรรถภาพด้านความเร็ว 

และความคล่องแคล่วว่องไวในระดับที่สูงมาก เน่ืองจากนักกีฬาจะต้องสามารถวิ่งด้วยความเร็วเพ่ือเล่น 

กับบอลในระยะต่างๆ รวมทั้งสามารถที่จะเปลี่ยนทิศทางขณะการเคลื่อนท่ีอย่างรวดเร็ว มีความสามารถ 

ในการหยุด การกลับตัว การเปลี่ยนจังหวะการวิ่งและการเคลื่อนตัวออกอย่างรวดเร็วเป็นต้น นอกจากนั้น  

(Caetano et. al., 2015) ได้รายงานว่า ในการจัดการแข่งขันฟุตซอลแต่ละรายการ พื้นสนามจัดเป็นปัจจัย 

ส�ำคัญอย่างหนึ่งที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพและความสามารถทางกายของนักกีฬา ซึ่งรายการแข่งขันต่างๆ  

ที่จัดขึ้นนั้นจะท�ำการแข่งขันในสนามที่มีลักษณะของพื้นสนามแตกต่างกัน โดยปัจจุบัน ลักษณะพื้นของ 

สนามฟุตซอลที่ใช้ในการแข่งขันในรายการต่างๆ มีหลายรูปแบบ โดยที่นิยมใช้กันทั่วไป ได้แก่สนามพื้นไม้ 

ปาร์เกต์ (parquet court flooring) สนามพื้นยางสังเคราะห์ (concrete hard flat court flooring) สนาม 

พื้นปูนคอนกรีต (synthetic rubber court flooring) และสนามพื้นกระเบื้องพลาสติก (plastic tile court  

flooring) ซึ่งมีลักษณะเป็นแผ่นพลาสติกแบบเรียบส�ำหรับใช้แข่งขันในร่มและแผ่นพลาสติกแบบมีตาข่าย 

ซึ่งมีช่องส�ำหรับระบายน�้ำซึ่งใช้ส�ำหรับการแข่งขันกลางแจ้ง (Department of Physical Education, 2012  

และ Federation International de Football Association, 2003) โดยการแข่งขันทัว่ไป หากมกีารฝึกซ้อม 

และแข่งขันในสนามที่แตกต่างกัน ท�ำให้นักกีฬาต้องท�ำการแข่งขันบนพื้นสนามที่ไม่คุ้นเคย ต่างจากสนาม 

ที่ใช้ในการฝึกซ้อม ท�ำให้เกิดการได้เปรียบและเสียเปรียบจากความคุ้นเคยของสภาพพื้นสนาม ซึ่งอาจจะ 

ส่งผลต่อความสามารถและประสิทธิภาพในการแข่งขันของทีมให้ลดน้อยลงได้  

	 การศึกษาเกี่ยวกับผลกระทบของสนาม แข่งขันกับความสามารถของนักกีฬานั้น มีการ ศึกษาอย่าง 

แพร่หลาย โดยเฉพาะในกีฬาฟุตบอล (Kanaras et.al., 2013) พบว่า พื้นสนามซึ่งประกอบด้วยหญ้าที่ 

ต่างกันนั้น จะเป็นปัจจัยส�ำคัญที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการแสดงออกทางทักษะและความสามารถของ 
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นักกีฬา โดย พบว่า ความเร็วในการวิ่งระยะ 30 เมตร และความเร็วในการเลี้ยงบอลบนพื้นสนามหญ้าเทียม 

และสนามหญ้าจริงให้ผลการทดสอบที่แตกต่างกัน โดยการทดสอบบนหญ้าเทียมให้ ผลการทดสอบที่ดีกว่า  

สอดคล้องกับ (Gains et.al., 2010) ที่พบว่า ความคล่องแคล่วว่องไวจากการทดสอบบนพ้ืนหญ้าเทียม  

จะให้ผลการทดสอบที่ดีกว่าการทดสอบบนหญ้าจริง ในกีฬารักบี้ฟุตบอลก็เช่นเดียวกัน (Choi et.al., 2015)  

พบว่า การวิ่งบนสนามหญ้าเทียม จะส่งผลให้ความคล่องแคล่วว่องไวในการวิ่งเปลี่ยนทิศทางดีกว่า 

สนามหญ้าจริง เป็นต้น ส�ำหรับในกีฬาฟุตซอลนั้น (Lefchak and Longen, 2014) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบ 

ชนิดของพ้ืนสนามและการตอบสนองต่อการปรบัตวัของกล้ามเน้ือของนกักีฬาฟตุซอลชาย ซึง่ศกึษาพืน้สนาม  

2 แบบ ได้แก่ สนามพื้นไม้ปาร์เกต์และพื้นยางสังเคราะห์ พบว่า การท�ำงานของกล้ามเนื้อต้นขาด้านหน้า 

จากการทดสอบบนพื้นไม้ปาร์เกต์จะมีการท�ำงานของคลื่นไฟฟ้ากล้ามเนื้อในขณะวิ่งมากกว่าการทดสอบ 

บนพ้ืนยางสังเคราะห์ ซึ่งข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการวิจัยข้างต้น จึงสรุปได้ว่า ลักษณะของพ้ืนสนามจะส่งผล 

และมีอิทธิพลต่อผลการแข่งขันประสิทธิภาพและความสามารถของนักกีฬา

	 อย่างไรก็ดี งานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวข้องกับผลของพื้นสนามท่ีมีต่อความสามารถของนักกีฬาในกีฬา 

ฟุตซอลนั้น ยังมีการศึกษาที่น้อยมาก ดังนั้น ผู้วิจัยจึงสนใจที่ศึกษาว่าความสามารถ ด้านความเร็วในการวิ่ง 

ของนักกีฬาฟุตซอลซึ่งมีหลายรูปแบบทั้งความเร็วในการวิ่งทางตรง ความเร็วในการวิ่งเปลี่ยนทิศทางรวมทั้ง 

ความเรว็ในการเลีย้งบอลหรือวิง่ไปกบับอล จะแตกต่างกนัหรอืไม่จากการวิง่ในสนามทีม่ลีกัษณะของพืน้สนาม 

แตกต่างกนั โดยมุง่ศกึษาในพืน้สนามทีน่ยิมใช้ฝึกซ้อมหรอืจดัการแข่งขนักนัทัว่ไป ได้แก่ สนามพืน้ไม้ปาร์เกต์  

สนามพืน้ปนูคอนกรตี สนามพืน้ยางสงัเคราะห์และสนามพืน้กระเบือ้งพลาสตกิ โดยประโยชน์ทีไ่ด้จากการวจิยั 

ครั้งนี้ จะท�ำให้ทราบว่า พื้นสนามท่ีแตกต่างกันจะส่ง ผลความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งของนักกีฬา 

ฟุตซอลแตกต่างกันหรือไม่อย่างไร ซึ่งผลที่ได้จะเป็นข้อมูลส�ำคัญที่ผู้ฝึกสอนและผู้ที่เกี่ยวข้องจะน�ำไปใช้ 

ในการฝึกซ้อมและแข่งขันให้มีประสิทธิภาพต่อไปได้

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 เพือ่ศกึษาและเปรียบเทยีบความแตกต่างของความสามารถด้านความเรว็ในการวิง่บนสนามพ้ืนปาร์เกต์  

สนามพื้นปูนคอนกรีต สนามพื้นยางสังเคราะห์และสนามพื้นกระเบื้องพลาสติก ในนักกีฬาฟุตซอล

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ เป็นนักกีฬาฟุตซอลชายของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จ�ำนวน  

20 คน ที่มีอายุระหว่าง 18-22 ปี โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (simple random sampling) ซึ่งมีเกณฑ์การ 

คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างเข้าร่วมการวิจัย (inclusion criteria) และเกณฑ์การคัดกลุ่มตัวอย่างออกจากการวิจัย  

(exclusion criteria) ดังนี้
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เกณฑ์การคัดเลือกเข้าร่วมการวิจัย

	 1. 	 เป็นนักกีฬาฟุตซอลชายในต�ำแหน่ง ผู้เล่น 

	 2. 	 มีประสบการณ์การเล่นฟุตซอลอย่างน้อย 3 ปี

	 3. 	 มีการฝึกซ้อมสม�่ำเสมอมากกว่า 3 ครั้ง/สัปดาห์

	 4.	 มีความสมัครใจในการเข้าร่วมการวิจัย

	 5. 	 ไม่มีปัญหาการบาดเจ็บของเอ็นกล้ามเนื้อ และข้อต่อที่เป็นอุปสรรคต่อการวิจัย

เกณฑ์การคัดออกจากการวิจัย

	 1. 	 มีปัญหาอาการบาดเจ็บที่เป็นอุปสรรคในการเข้าร่วมการวิจัย

	 2. 	 ไม่มาเข้าร่วมการวิจัยตามวันเวลาที่ผู้วิจัยนัดหมาย

	 ในการก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างเพื่อเข้าร่วมการวิจัย ใช้โปรแกรม G*Power ในการค�ำนวณ  

โดยพิจารณาค่าอ�ำนาจการทดสอบ (Power of the test) ที่ 0.8 และ ค่าขนาดของผลกระทบ (Effect size)  

ที่ 0.4 ได้ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง ทั้งหมดเท่ากับ 10 คน และเพื่อป้องกัน การ drop out ผู้วิจัยเพิ่ม 

กลุม่ตวัอย่างอกีจ�ำนวน 10 คน รวมกลุม่ตัวอย่างทัง้หมด 20 คน อย่างไร กดี็ในการวจิยัคร้ังนี ้ได้มกีลุม่ตวัอย่าง 

จ�ำนวน 8 คน ถอนตวั เนือ่งจากมอีาการบาดเจบ็จากการฝึกซ้อมบรเิวณกล้ามเนือ้ 6 คน และประสบอบุตัเิหต ุ

ทางจักรยานยนต์ 2 คน จึงไม่สามารถเข้าร่วมการวิจัยต่อได้จึงท�ำให้ต้องถอนตัวจากการวิจัยครั้งนี้ ดังนั้น 

จึงเหลือกลุ่มตัวอย่างในการวิจัยจ�ำนวน 12 คน

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 1.	 สนามฟุตซอลที่มีลักษณะพื้นสนามแตกต่างกัน 4 รูปแบบ ประกอบด้วย สนามพื้นไม้ปาร์เกต ์ 

สนามพื้นปูนคอนกรีต สนามพื้นยางสังเคราะห์ และสนามพื้นกระเบื้องพลาสติก

	 2. 	 แบบทดสอบความเร็วในการวิ่งทางตรง (Lefchak and Longen., 2014)

	 3. 	 แบบทดสอบความเร็วในการวิ่งกลับตัว (Gains et.al., 2010)

	 4. 	 แบบทดสอบความเร็วในการวิ่งซิกแซก (Dardouri et.al., 2014)

	 5.	 แบบทดสอบความเร็วในการวิ่งเปลี่ยนทิศทาง (Graham., 2013)

	 6.	 แบบทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา (Sheppard et.al., 2006)

การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 1. 	 ผู ้วิจัยอธิบายและชี้แจงให้กลุ ่มตัวอย่างเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ของงานวิจัย ข้ันตอนวิธีการ 

เก็บรวบรวมข้อมูล และข้อตกลงต่างๆ ในระหว่างเข้าร่วมท�ำการวิจัยคร้ังน้ี และให้ลงช่ือใบยินยอมเข้าร่วม 

การวิจัย
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	 2. 	 ท�ำการวัดลกัษณะทางกายภาพของกลุม่ตวัอย่างซึง่ประกอบด้วย การช่ังน�ำ้หนกัตวั การวัดส่วนสงู  

และการวัดปริมาณไขมันในร่างกาย 

	 3. 	 กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด จะต้องท�ำการทดสอบความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ  

บนพื้นสนามทั้ง 4 ประเภท โดยก�ำหนดการทดสอบความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ  

ตามล�ำดับต่อไปนี้ คือ การทดสอบความเร็วในการวิ่งทางตรง การทดสอบความเร็วในการวิ่งกลับตัว  

การทดสอบความเร็วในการวิ่งซิกแซก การทดสอบความเร็วในการวิ่งหลายทิศทาง และการแบบทดสอบ 

ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา โดยกลุ่มตัวอย่างจะต้องปฏิบัติในรายการทดสอบต่างๆ จ�ำนวน 2 ครั้ง  

โดยครั้งที่ 1 ทดสอบวิ่งแบบไม่มีบอล และครั้งที่ 2 ทดสอบวิ่งโดยมีบอล จะพักระหว่างเที่ยว 3 นาที และ 

พักระหว่างรายการทดสอบ 10 นาที

	 4. 	 ในการก�ำหนดล�ำดับการทดสอบโดยใช้พื้นสนามประเภทต่างๆ ทั้ง 4 ประเภท ผู้วิจัยได้ก�ำหนด 

ดังนี้ คือ เริ่มการทดสอบโดยใช้สนามพื้นปาร์เกต์ สนามพื้นปูนคอนกรีต สนามพื้นยางสังเคราะห์และ 

สนามพื้นกระเบื้องพลาสติก ตามล�ำดับ โดยการเก็บข้อมูลแต่ละสนามจะเว้นระยะห่าง 2 วัน และจะท�ำการ 

ทดสอบและเก็บข้อมูลในช่วงเวลา 18.00-20.00 น.  

	 5. 	 ก่อนท�ำการทดสอบความเรว็ในการวิง่รปูแบบต่างๆ กลุม่ตวัอย่างจะท�ำการอบอุน่ร่างกาย ใช้เวลา 

ทั้งหมด 15 นาที ตามรูปแบบที่ใช้ในงานวิจัยของ Kanaras et.al (2013) โดยกิจกรรมการอบอุ่นร่างกาย 

จะประกอบด้วยการวิ่งเหยาะ การยืดเหยียดกล้ามเนื้อแบบเคลื่อนที่ การอบอุ่นร่างกายที่เฉพาะเจาะจงกับ 

กีฬา และการอบอุ่นร่างกายโดยการวิ่งเคลื่อนที่ไปกับลูกบอล

	 6. 	 ภายหลังเสร็จสิ้นการอบอุ่นร่างกาย กลุ่มตัวอย่างจะท�ำการพัก 3 นาที จากนั้นจะท�ำการทดสอบ 

ความเร็วในการวิ่งทางตรง (Caetano et.al., 2015) การทดสอบความเร็วในการวิ่งกลับตัว (Glaister et.al.,  

2009) การทดสอบความเร็วในการวิ่งซิกแซก (Dardouri et.al., 2014) การทดสอบความเร็วในการวิ่ง 

หลายทิศทาง โดยใช้แบบทดสอบ Illinois Agility Test (Fiorilli et.al 2017) และการทดสอบความ 

คล่องแคล่วว่องไวเชงิปฏิกริยิา (reactive agility test) ตามงานวจิยัของ (Sheppard et.al, 2006) ตามล�ำดบั  

โดยล�ำดับขั้นตอนและวิธีการทดสอบความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ แสดงได้ดังภาพที่ 1 และภาพที่ 2 ดังนี้
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ภาพที่ 2 การทดสอบความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ

ภาพที่ 1 ขั้นตอนและล�ำดับการทดสอบความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ
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การใช้สถิติเพื่อการวิเคราะห์ข้อมูล	

	 1. 	 หาค่าเฉลีย่ (mean) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (standard deviation) ของลกัษณะทางกายภาพ 

ของกลุ่มตัวอย่างและความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ จากการทดสอบบนสนามพื้นปาร์เกต์ สนามพื้นปูน 

คอนกรีต สนามพื้นยางสังเคราะห์และสนามพื้นกระเบื้องพลาสติก ทั้งแบบไม่มีบอลและมีบอล

	 2. 	 วเิคราะห์ความแตกต่างของความเรว็ในการวิง่รูปแบบต่างๆ จากการทดสอบบนสนาม พืน้ไม้ปาร์เกต์ 

สนามพื้นปูนคอนกรีต สนามพื้นยางสังเคราะห์ และสนามพื้นกระเบื้องพลาสติก ทั้งแบบไม่มีบอลและมีบอล  

โดยใช้การวเิคราะห์ความแปรปรวนรปูแบบการทดลองวดัซ�ำ้แบบทางเดยีว (One- way analysis of variance  

ANOVA with repeated measures)

	 3.	 ภายหลังการวิเคราะห์ความแปรปรวนรูปแบบการทดลองวัดซ�้ำแบบทางเดียว หากพบว่ามีความ 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ จะท�ำการเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่ด้วยวิธีของ Tukey

 

ผลการวิจัย

ตารางที่ 1 	การเปรียบเทยีบค่าเฉลีย่ภายหลงัการวิเคราะห์ความแปรปรวนรปูแบบวดัซ�ำ้มติเิดยีวของความเร็ว 

	 ในการวิ่งรูปแบบต่างๆ บนพื้นสนาม พื้นปาร์เกต์ พื้นปูนคอนกรีต พื้นยางสังเคราะห์ พื้นสนาม 

	 กระเบื้องพลาสติก

ความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ

ลักษณะพื้นสนาม

พื้นสนาม
ปาร์เกต์ 

พื้นสนาม
ปูนคอนกรีต

พื้นสนาม
ยางสังเคราะห์ 

พื้นสนาม
กระเบื้องพลาสติก

ความเร็วในการวิ่งทางตรง (10 ม.)

การวิ่งแบบไม่มีบอล (วินาที) 1.72 ± 0.11 1.69 ±0.80 1.66 ± 0.10 1.91 ± 0.16a,b,c

การวิ่งแบบมีบอล (วินาที) 2.22 ± 0.17 2.08 ± 0.22 1.98 ± 0.17a 2.16 ± 0.23c

อัตราส่วน (วิ่งไม่มีบอล/วิ่งมีบอล)  0.78 ± 0.06 0.82 ± 0.07 0.84 ± 0.07a 0.89 ± 0.07a,c

ความเร็วในการวิ่งกลับตัว  (40 ม.)

การวิ่งแบบไม่มีบอล (วินาที) 10.02 ± 0.73 10.80 ± 0.76a 10.70 ± 0.36a 10.48 ± 0.33

การวิ่งแบบมีบอล (วินาที) 12.86 ± 1.07 13.60 ± 1.09a 13.60 ± 0.95a 13.21 ± 0.82

อัตราส่วน (วิ่งไม่มีบอล/วิ่งมีบอล) 0.78 ± 0.07 0.75 ± 0.03 0.79 ± 0.04 0.79 ± 0.04

ความเร็วในการวิ่งซิกแซก

การวิ่งแบบไม่มีบอล (วินาที) 7.71 ± 0.89 6.98 ± 0.27a 7.80 ± 0.21b 7.53 ± 0.19b,c

การวิ่งแบบมีบอล (วินาที) 12.40 ± 1.38 10.82 ± 1.06a 11.48 ± 0.78 11.44 ± 1.27b

อัตราส่วน (วิ่งไม่มีบอล/วิ่งมีบอล) 0.63 ± 0.07 0.65 ± 0.06 0.68 ± 0.04 0.66 ± 0.07
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ตารางที่ 1 	(ต่อ)

ความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ

ลักษณะพื้นสนาม

พื้นสนาม
ปาร์เกต์ 

พื้นสนาม
ปูนคอนกรีต

พื้นสนาม
ยางสังเคราะห์ 

พื้นสนาม
กระเบื้องพลาสติก

ความเร็วในการวิ่งหลายทิศทาง

การวิ่งแบบไม่มีบอล (วินาที) 18.48 ± 1.46 16.53 ± 0.60a 16.92 ± 0.56a,b 16.26 ± 0.19a,c

การวิ่งแบบมีบอล (วินาที) 25.40 ± 2.07 23.55 ± 2.45 22.43 ± 2.25a 21.95 ± 2.12a,b

อัตราส่วน (วิ่งไม่มีบอล/วิ่งมีบอล) 0.73 ± 0.07 0.70 ± 0.65 0.76 ± 0.06 0.74 ± 0.06

ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา 

การวิ่งแบบไม่มีบอล (วินาที) 1.31 ± 0.16 1.21 ± 0.12 1.28 ± 0.14 1.39 ± 0.10b,c

การวิ่งแบบมีบอล (วินาที) 1.79 ± 0.33 1.68 ± 1.13 a 1.71 ± 0.33 1.76 ± 0.36

อัตราส่วน (วิ่งไม่มีบอล/วิ่งมีบอล) 0.71 ± 0.20 0.76 ± 0.10 0.71 ± 0.12 0.75 ± 0.05

a แตกต่างกับพื้นสนามปาร์เกต์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

b แตกต่างกับพื้นสนามปูนคอนกรีตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

c แตกต่างกับพื้นยางสังเคราะห์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

 	 จากตารางที่ 1 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยภายหลังการวิเคราะห์ความแปรปรวนรูปแบบวัดซ�้ำ 

มิติเดียวของความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่างๆ แบบไม่มีบอล แบบมีบอล และอัตราส่วนของความเร็วในการวิ่ง 

แบบไม่มีบอลและมีบอล ระหว่างพื้นสนาม พื้นปาร์เกต์ พื้นปูนคอนกรีต พื้นยางสังเคราะห์และพื้นกระเบื้อง 

พลาสติก พบว่า

	 ความเร็วในการวิ่งทางตรงแบบมีไม่มีบอลบนพ้ืนสนามปาร์เกต์พื้นสนามปูนคอนกรีต และพื้นสนาม  

ยางสงัเคราะห์ แตกต่างกบั พืน้สนามกระเบือ้งพลาสตกิอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ส่วนความเรว็ 

ในการวิ่งทางตรงแบบมีบอลบนพื้นสนามปาร์เกต์ แตกต่างกับ พื้นสนามยางสังเคราะห์อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 และพืน้สนามยางสงัเคราะห์ แตกต่างกบั พืน้สนามกระเบือ้งพลาสตกิอย่างมนียัส�ำคญั 

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ส�ำหรับอัตราส่วนความเร็วในการวิ่งทางตรงแบบไม่มีบอลและมีบอลบนพื้นสนาม 

ปาร์เกต์ แตกต่างกบั พืน้สนามยางสงัเคราะห์และพืน้สนามกระเบือ้งพลาสตกิ อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั  

0.05 บนพื้นสนามยางสังเคราะห์ แตกต่างกับ พื้นสนามกระเบื้องพลาสติก อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  

0.05

	 ความเร็วในการวิ่งกลับตัวแบบไม่มีบอลและแบบมีบอลบนพื้นสนามปาร์เกต์แตกต่าง กับพื้นสนาม 

ปูนคอนกรีตและพื้นสนามยางสังเคราะห์อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 ความเร็วในการวิ่งซิกแซกแบบไม่มีบอล บนพื้นสนามปาร์เกต์ แตกต่างกับ พื้นสนามปูนคอนกรีต 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และพื้นสนามปูนคอนกรีต แตกต่างกับ พื้นสนามยางสังเคราะห์และ 

พื้นสนามกระเบื้องพลาสติกอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และพื้นสนามยางสังเคราะห์แตกต่างกับ  
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พืน้สนามกระเบือ้งพลาสตกิอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 ส่วนความเรว็ในการวิง่ซกิแซกแบบมบีอล 

บนพื้นสนามปาร์เกต์แตกต่างกับพื้นสนามปูนคอนกรีตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และพื้นสนาม 

ปูนคอนกรีต แตกต่างกับ พื้นสนามกระเบื้องพลาสติกอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 ความเร็วในการวิง่หลายทศิทางแบบไม่มบีอลบนพืน้สนามปาร์เกต์ แตกต่างกบั พืน้สนาม ปูนคอนกรตี  

พ้ืนสนามยางสังเคราะห์และพ้ืนสนามกระเบือ้งพลาสตกิอย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตทิีร่ะดบั 0.05 และพ้ืนสนาม 

ปนูคอนกรตีแตกต่างกบัพืน้สนามยางสงัเคราะห์อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 นอกจากนัน้ความเรว็ 

ในการว่ิงเปลี่ยนทิศทางแบบไม่มีบอลบนพื้นสนามยางสังเคราะห ์ แตกต่างกับ พื้นสนามกระเบ้ืองพลาสติก 

อย่างมนัียส�ำคัญทางสถติิทีร่ะดับ 0.05 ส่วนความ เรว็ในการวิง่เปลีย่นทศิทางแบบมบีอลบนพืน้สนามปาร์เกต์ 

แตกต่างกับพื้นสนามยางสังเคราะห์และพื้นสนามกระเบื้องพลาสติก อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

และพื้นสนามปูนคอนกรีตแตกต่างกับพื้นสนามกระเบื้องพลาสติก อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาแบบ ไม่มีบอลบนพื้นสนามปูนคอนกรีต แตกต่างกับ พื้นสนาม 

กระเบือ้งพลาสตกิอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทีิร่ะดบั 0.05 และพืน้สนามยางสงัเคราะห์ แตกต่างกบั พืน้สนาม 

กระเบือ้งพลาสติกอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิทีร่ะดับ 0.05 ส่วนความคล่องแคล่วว่องไวเชงิปฏกิริยิาแบบมบีอล 

บนพื้นสนามสนามปาร์เกต์ แตกต่างกับ พื้นสนามปูนคอนกรีตอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

อภิปรายผล

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาการเปรียบ เทียบพื้นสนามฟุตซอลที่แตกต่างกันต่อความ สามารถด้าน 

ความเร็วในการวิ่ง โดยศึกษาลักษณะของพื้นสนามทั้ง 4 รูปแบบ ได้แก่ พื้นสนามปาร์เกต์ พื้นสนามปูน 

คอนกรีต พื้นสนามยางสังเคราะห์และพื้นสนามกระเบื้องพลาสติก โดยความสามารถด้านความเร็วในการวิ่ง 

จะศึกษา จากการทดสอบความเร็วในการวิ่งทางตรง ความเร็วในการวิ่งกลับตัว ความเร็วในการวิ่งซิกแซก  

ความเร็วในการวิ่งเปลี่ยนทิศทาง และความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา ซึ่งในการทดสอบความสามารถ 

ด้านความเรว็ในการวิง่ของนกักฬีาฟตุซอลน้ัน แต่ละรายการทดสอบ จะท�ำการทดสอบทัง้การวิง่แบบไม่มบีอล  

(running without the ball) และการทดสอบวิ่งแบบมีบอล (running with the ball) รวมทั้งหาอัตราส่วน  

(performance ratio) ของความเร็วในการว่ิงแบบไม่มีบอลและความเร็วในการวิ่งแบบมีบอล ซึ่งเป็น 

ตัวแปรหนึ่งที่บ่งชี้ประสิทธิภาพความเร็วของนักกีฬา ซึ่งหากนักกีฬามีความ สามารถสูงความเร็วในการวิ่ง 

แบบไม่มีบอลกับความเร็วในการวิ่งแบบมีบอลจะต้องใกล้เคียงกันไม่ต่างกันมาก (Dardouri et.al., 2014)

	 ในงานวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้มีได้ก�ำหนดให้กลุ่มตัวอย่างสวมใส่รองเท้าคู่เดิม และสวมถุงเท้ายาว มีสนับแข้ง  

ตลอดการท�ำวจิยับนพืน้สนามทัง้ 4 ประเภท เพือ่ให้สอดคล้องกบัการแต่งกายในขณะแข่งขนั และเพือ่ให้เกดิ 

ความคุน้เคยกับตวันกักฬีา ทัง้นีเ้พือ่ควบคุมความ สามารถในการทดสอบให้มปีระสทิธภิาพเท่าๆ กนั โดยการ 

วิจารณ์ผลการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยแบ่งตามหัวข้อดังนี้

	 1. 	 ความเรว็ในการวิง่ทางตรง (straight running speed) จากผลการวจิยัท่ีได้จะพบว่า การวิง่ทางตรง 

ระยะสั้นๆ 10 เมตรนั้น การออกตัวเพื่อจะเคลื่อนที่ต้องใช้พลังของกล้ามเนื้อต้นขาและกล้ามเนื้อน่องในการ 
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ดันตัวเพื่อให้ร่างกายพุ่งและเคลื่อนตัวไปข้างหน้า ซึ่งลักษณะของพื้นสนามยางสังเคราะห์มีลักษณะเป็นผิว 

ที่เรียบเคลือบด้วยสารกันลื่น ที่ส�ำคัญมีความยืดหยุ่นและมีการ ยึดเกาะท่ีดี เมื่อเทียบกับพ้ืนสนามปาร์เกต ์ 

พื้นสนามปูนคอนกรีตและพื้นกระเบื้องพลาสติก ซึ่งในขณะออกตัวนั้น ส่วนของเท้าสามารถจิกหรือกดบน 

พื้นสนามยางเพื่อถีบตัวพุ่งไปข้างหน้าด้วยความเร็วสูงสุดได้ง่าย เนื่องจากคุณสมบัติของพื้นยางสังเคราะห์ 

มีความยืดหยุ่น เมื่อกดปลายเท้าลงไปที่พื้นสนาม สนามจะยวบลงเล็กน้อยและพื้นยางสังเคราะห์จะดัน 

ปลายเท้าให้ดีดตวัขึน้ได้ จงึท�ำให้ผลการทดสอบบนพืน้ยางสงัเคราะห์ ให้ผลการทดสอบทีด่ทีีสุ่ด ทัง้ความเรว็ 

ในการวิ่งทางตรงแบบไม่มีบอลและความเร็วในการวิ่งทาง ตรงแบบมีบอล ที่ต้องใช้เท้าหลักในการถีบตัวพุ่ง 

เคลือ่นทีไ่ปข้างหน้า สอดคล้องกบั (Graham, 2013) ท่ีรายงานว่าในนกัวิง่ระยะสัน้นัน้ ลูย่างสงัเคราะห์จะมส่ีวน 

ช่วยอย่างยิง่ในการว่ิงออกตัว เน่ืองจากคามยดืหยุน่ของลูย่างสงัเคราะห์ช่วยดนัปลายเท้าให้ถบีตวัไปข้างหน้าได้  

เป็นแรงเสริมให้นักวิ่งในขณะออกตัวได้

	 2. 	 ความเรว็ในการวิง่กลบัตวั (shuttle running speed) จากผลการทดสอบ พบว่า ความเรว็ในการ 

วิง่กลบัตวับนพืน้สนามปาร์เกต์ให้ผลการทดสอบท่ีดท่ีีสดุ เมือ่เทียบกบัการวิง่กลบัตวับนพืน้สนามประเภทอืน่ๆ  

ทัง้น้ีเน่ืองจาก ในการวจัิยครัง้นี ้สนามพืน้ปาร์เกต์ท่ีใช้ เป็นลกัษณะพืน้ไม้แข็ง แต่จะมช้ัีนแผ่นยางและไม้หมอน 

เพ่ือลดแรงกระแทก ทีส่�ำคญัคอื พืน้ปาร์เกต์ เมือ่ได้ท�ำความสะอาดพ้ืนโดยการถูด้วยน�ำ้ยาขัดพืน้ทีเ่ฉพาะแล้ว  

จะมีคุณสมบัติท�ำให้เพิ่มแรงเสียดทานกับพื้นรองเท้ามากขึ้น ท�ำให้ในจังหวะกลับตัว นักกีฬาสามารถถีบหรือ 

จิกปลายเท้าเพื่อวิ่งกลับตัว และเปลี่ยนทิศทาง อีกทั้งยังช่วยให้การเบรกเพื่อชะลอความเร็วท�ำได้ง่าย ไม่ลื่น 

และไม่เสียการทรงตัว  ดังนั้น จึงท�ำให้ผลการทดสอบครั้งนี้ ส่งผลให้ความเร็วการวิ่งกลับตัวบนพื้นปาร์เกต ์

มีเวลาที่ดีที่สุดเมื่อเทียบกับพื้นปูนคอนกรีต พื้นยางสังเคราะห์ และพื้นกระเบื้อง พลาสติก โดย (Lefchak  

and Longen., 2014) ได้รายงานว่า สนามพื้นปาร์เกต์ส่วนใหญ่มักนิยมใช้ในการแข่งขันบาสเกตบอล และ 

วอลเลย์บอล รวมถงึฟตุซอล เนือ่งจากมคีวามยดืหยุน่ ช่วยในการวิง่กลบัตวัและเปลีย่นจงัหวะ แต่ทัง้นีใ้นส่วน 

ของพืน้สนามแบบปาร์เกต์นัน้ จะต้องมกีารท�ำความสะอาดพืน้อย่างสม�ำ่เสมอ โดยการถดู้วยน�ำ้ยาชนดิพิเศษ  

เพื่อป้องกันการลื่น และเพิ่มความคงทนของเนื้อไม้ (Cilil master sport pro :CMSP, 1998)

	 3. 	 ความเร็วในการวิ่งซิกแซก (zig zag running speed) จากการทดสอบ พบว่า ความเร็วในการวิ่ง 

ซกิแซกแบบไม่มบีอลบนพืน้สนามปนูคอนกรตีท�ำเวลาดทีีสุ่ด ทัง้นีเ้นือ่งจากการวิง่ซกิแซกนัน้ นกักฬีาจะต้อง 

มีการเปลี่ยนจังหวะและทิศทางไปทางซ้ายและขวา มีการยกตัวถ่ายเทน�้ำหนักอย่างรวดเร็ว ซ่ึงการทดสอบ 

บนพ้ืนปนูคอนกรตี มแีรงเสยีดทานในขณะวิง่ทีส่งู นกักฬีาสามารถรกัษาความสมดุลในการเคลือ่นทีโ่ดยไม่ลืน่  

ซึ่งในการวิจัยครั้งนี้ พื้นปูนคอนกรีต มีที่เคลือบด้วยสีอะคริลิก มีคุณสมบัติส�ำคัญ คือ ป้องกันการลื่น ทนต่อ 

รงัสอีลุตร้าไวโอเลต ป้องกนัน�้ำซมึ ผ่าน ท�ำให้นกักฬีาสามารถวิง่ซกิแซกได้ด้วยความเรว็สงู โดยไม่ต้องระแวง 

เรือ่งการลืน่ล้มเมือ่เทยีบกบัสนามประเภทอืน่ ซึง่มแีรงเสยีดทานทีน้่อยกว่า อย่างไรกด็ ีพืน้สนามปนูคอนกรตี 

เหมาะส�ำหรับฝึกซ้อม หรือใช้เป็นสนามแข่งขันส�ำหรับบางชนิดกีฬา เช่น พื้นสนามกีฬาเทนนิส พื้นลานกีฬา  

หรือลานอเนกประสงค์ทั่วไป โดยในส่วนของพื้นปูนคอนกรีต จะไม่อนุญาตให้ใช้แข่งขันในระดับนานาชาติ  

เนื่องจากธรรมชาติของกีฬาฟุตซอล เป็นกีฬาที่เล่นด้วยความเร็ว เมื่อมีการหกล้ม โอกาสที่จะได้รับการ 
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

บาดเจ็บมีสูง เนื่องจากพื้นคอนกรีตไม่มีความยืดหยุ่นและรับแรงกระแทกได้ เมื่อเทียบกับสนามพื้นปาร์เกต์  

พื้นยางสังเคราะห์และพื้นกระเบื้องพลาสติก (Department of Physical Education, 2012)

	 4.	 ความเร็วในการว่ิงหลายทศิทาง (multi-direction speed) จากผลการทดสอบทีไ่ด้ พบว่า ความเรว็ 

ในการวิง่เปลีย่นทศิทางบนพืน้สนามกระเบือ้งพลาสตกิให้ผลการทดสอบทีด่ทีีส่ดุ ทัง้นีเ้นือ่งจากพืน้กระเบือ้ง 

พลาสติกมีใช้วัสดุจากโพลีพร็อพไพลีน โคโพลิเมอร์ (Polypropylene Co-polymer) ผลิตจากพลาสติก 

คุณภาพสูง มีความทนทานต่อแสง UV และเคลือบด้วยสารกันลื่น สามารถรับแรงกระแทกได้ดี ดังนั้นเมื่อมี 

การวิง่เปลีย่นทศิทางหลากหลายรูปแบบ ซึง่ในการวจิยันี ้ใช้การทดสอบ Illinois agility run test ทีม่ทีัง้การว่ิง 

ทางตรง การวิ่งหลับตัวและการวิ่งอ้อมหลักนั้น นักกีฬาจะสามารถวิ่งได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่องจากใช ้

ระยะทางในการวิ่งที่ยาวมากกว่า 50 เมตร ซึ่งการทดสอบน้ีจะใช้ระยะทางท่ีมากท่ีสุดเมื่อเปรียบเทียบกับ 

การทดสอบความเรว็ในการวิง่ทางตรง การทดสอบความเรว็ในการวิง่กลบัตวั และการทดสอบความเรว็ในการ 

ว่ิงซิกแซก รวมทัง้การทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏกิริยิา ดงันัน้พืน้สนามกระเบ้ืองพลาสตกิจงึเหมาะ 

ส�ำหรับการวิ่งด้วยความเร็วที่มีการเปลี่ยนทิศทางรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเนื่องและใช้ระยะทางที่ยาวขึ้น 

	 5. 	 ความคล่องแคล่วว่องไวเชงิปฏกิริิยา (reactive agility) จากผลการทดสอบ พบว่า ความคล่องแคล่ว 

ว่องไวเชิงปฏิกิริยาบนพื้นสนามปูนคอนกรีตให้ผลการทดสอบที่ดีที่สุดเมื่อเทียบพื้นสนามประเภทอื่นๆ ทั้งนี ้

เนื่องจากการทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา จะเป็นการทดสอบที่เมื่อนักกีฬาเห็นสัญญาณที ่

ก�ำหนดแล้วว่าจะต้องวิ่งเปล่ียนทิศทางไปทางซ้ายหรือทางขวา นักกีฬาจะต้องมีการการตัดสินใจท่ีรวดเร็ว 

และทีส่�ำคญั คอื ช่วงจังหวะในการเปล่ียนทศิทางของเท้าในการออกตวัจะต้องเรว็ สอดคล้องกับ (Sheppard  

and Young, 2006) และ (Graham, 2013) ที่รายงานว่า องค์ประกอบส�ำคัญของความคล่องแคล่วว่องไว 

เชิงปฏิกิริยา จะประกอบด้วย การรับรู้ (perceptual) และการตัดสินใจ (decision) รวมทั้งจะต้องมีความ 

ฉบัไว (quickness) ซึง่เป็นความสามารถในการปรบั เปลีย่นจงัหวะและทิศทางการเคลือ่นไหวได้อย่างฉับพลนั 

ทันทีทันใด ซึ่งต้องใช้อัตราเร่งความเร็ว ความสามารถในการให้แรงระเบิดของกล้ามเนื้อรวมทั้งปฏิกิริยาการ 

รับรู้การตอบสนองของนักกีฬา ซึ่งการทดสอบบนพื้นปูนคอนกรีต จะมีความเสียดทานของพื้นสนามที่สูง  

ความยืดหยุ่นน้อย ท�ำให้นักกีฬาสามารถกดจิกปลายเท้าเพื่อออกตัวในการวิ่งไปยังทิศทางที่ก�ำหนดได้ดีกว่า 

เมื่อเทียบกับพื้นสนามอ่ืนๆ ที่มีความยืดหยุ่นและมีแรงเสียดทานพื้นท่ีน้อยกว่า ไม่ว่าจะเป็นพื้นปาร์เกต ์ 

พื้นยางสังเคราะห์ และพื้นกระเบื้องพลาสติก 

	 จากผลการวจัิยสรปุได้ว่า สนามฟตุซอลทีม่ลีกัษณะของพืน้ท่ีแตกต่างกนัไม่ว่าจะเป็นพืน้สนามปาร์เกต์  

พื้นสนามปูนคอนกรีต พื้นสนามยางสังเคราะห์ และพื้นสนามกระเบ้ืองพลาสติก ส่งผลต่อความ สามารถ 

ด้านความเร็วในการวิ่งในรูปแบบต่างๆ ทั้งการวิ่งแบบไม่มีบอล และการวิ่งแบบมีบอล อย่างไรก็ดี ส�ำหรับ 

อัตราส่วนระหว่างความเร็วในการวิ่งแบบไม่บอลและมีบอล ในการทดสอบทั้ง 5 รายการทดสอบนั้น มีเพียง 

การทดสอบเดียว คือ ความเร็วในการวิ่งทางตรงเท่านั้นที่พบความแตกต่างทางสถิติ ซึ่งโดยทั่วไปตัวแปร 

อัตราส่วน (performance ratio) ของความเร็วในการวิ่งแบบ ไม่มีบอลและความเร็วในการวิ่งแบบมีบอล  

จะตัวแปรหน่ึงที่บ่งชี้ประสิทธิภาพด้านความเร็วของนักกีฬา ซึ่งหากนักกีฬามีความสามารถสูง ความเร็ว 
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ในการวิง่แบบไม่มบีอลกบัความเรว็ในการวิง่แบบมบีอลจะต้องใกล้เคยีงกนัไม่ต่างกนัมาก อตัราส่วนทีไ่ด้ต้อง 

มีค่าเข้าใกล้ 1 มากที่สุด ซึ่งค่าอัตราส่วนดังกล่าวนี้จะเป็นตัวแปรหนึ่งที่สามารถจ�ำแนกระดับความสามารถ 

ด้านความเร็วในการวิ่งของนักกีฬาได้ (Dardouri et.al., 2014) การที่ความเร็วในการวิ่งทางตรงจากการ 

ทดสอบวิ่งบนพื้นสนามที่แตกต่างกัน 4 ประเภทส่งผลให้อัตราส่วนของความเร็วในการวิ่งแบบไม่มีบอลกับ 

ความเรว็ในการวิง่แบบมบีอล แตกต่างกนัน้ัน อาจเนือ่งมาจากความเรว็ในการวิง่ทางตรง เป็นการวิง่ทีไ่ม่ต้องใช้ 

ทกัษะทีส่งูมาก เมือ่เปรยีบ เทยีบกบัการทดสอบความเร็วในการวิง่กลบัตวั ความเรว็ในการวิง่ซกิแซก ความเรว็ 

ในการว่ิงเปลี่ยนทิศทาง และความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา ท�ำให้นักกีฬาสามารถควบคุมความเร็ว 

ในการวิง่ทัง้แบบไม่มบีอลและแบบมบีอล สามารถท�ำเวลาได้ใกล้เคยีงกนั ไม่แตกต่างกันมาก ในขณะทีร่ายการ 

ทดสอบอ่ืนๆ การวิง่แบบมบีอลจะมีการเปลีย่นทศิทางโดยวิง่ไปพร้อมกับบอล ซึง่นกักีฬาต้องใช้ความสามารถ 

และทักษะการครองบอล การควบคุมบอลและการเลี้ยงบอลอยู่ในระดับท่ีดี จึงจะสามารถรักษาความเร็ว 

ในการว่ิงไม่ให้แตกต่างกบัเวลาทีใ่ช้ในการวิง่แบบไม่มบีอลได้ ซึง่กลุม่นกักฬีาทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้เป็นนักกฬีา 

ระดับสมัครเล่น ซึ่งมีระดับทักษะที่ไม่สูงมาก จึงอาจเป็นเหตุผลประการหนึ่งที่ท�ำให้อัตราส่วนของความเร็ว 

ในการวิ่งกลับตัว ความเร็วในการว่ิงซิกแซก ความเร็วในการวิ่งเปลี่ยนทิศทาง และความคล่องแคล่วว่องไว 

เชิงปฏิกิริยา จากการทดสอบบนพื้นสนามทั้ง 4 ประเภทจึงไม่แตกต่างกัน

บทสรุป

	 1.	 ความเร็วในการวิ่งทางตรงแบบไม่มีบอล แบบมีบอล และอัตราส่วนระหว่างความเร็วในการวิ่ง 

ทางตรงแบบไม่มีบอลและแบบมีบอล บนพื้นสนามทั้ง 4 ประเภท มีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ 0.05 

	 2. 	 ความเร็วในการวิ่งกลับตัวแบบไม่มีบอลและแบบมีบอล บนพื้นสนามท้ัง 4 ประเภท มีความ 

แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 3.	 ความเร็วในการวิ่งซิกแซกแบบไม่มีบอลและแบบมีบอล บนพื้นสนามท้ัง 4 ประเภท มีความ 

แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 4. 	 ความเร็วในการวิ่งหลายทิศทางแบบไม่มีบอลและแบบมีบอลบนพื้นสนามทั้ง 4 ประเภท มีความ 

แตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 5. 	 ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาแบบไม่มีบอลและความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยา 

แบบมีบอล บนสนามทั้ง 4 ประเภท มีความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 ผลการวิจัยสรุปได้ว่า สนามฟุตซอลที่มีลักษณะของพื้นที่แตกต่างกัน จะส่งผลต่อความ สามารถด้าน 

ความเร็วในการวิ่งทั้งความเร็วในการวิ่งแบบไม่มีบอล และความเร็วในการวิ่งแบบมีบอล โดยพื้นสนามแต่ละ 

รูปแบบมีผลต่อความสามารถด้านความเร็วในการวิ่งรูปแบบต่าง ๆ ดังนี้
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การวิ่งแบบไม่มีบอล

	 1. 	 พื้นสนามปาร์เกต์ นักกีฬาจะวิ่งกลับตัวได้เร็วกว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ แต่จะวิ่งซิกแซกและ 

การวิ่งหลายทิศทางได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ 

	 2. 	 พื้นสนามปูนคอนกรีต นักกีฬาจะวิ่งซิกแซกและใช้ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาได้เร็วกว่า 

การวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ แต่จะวิ่งกลับตัวได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ 

	 3. 	 พืน้สนามยางสงัเคราะห์ นกักฬีาจะวิง่ทางตรงได้เรว็กว่าการวิง่บนพืน้สนามอืน่ๆ แต่จะวิง่ซกิแซก 

ได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ

	 4. 	 พ้ืนสนามกระเบือ้งพลาสตกิ นกักฬีาจะวิง่หลายทศิทางได้เรว็กว่าการวิง่บนพืน้สนามรปูแบบอืน่ๆ  

แต่วิ่งทางตรงและใช้ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ

การวิ่งแบบมีบอล

	 1. 	 พื้นสนามปาร์เกต์ นักกีฬาจะวิ่งกลับตัวได้เร็วกว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ แต่จะวิ่งทางตรง  

วิ่งซิกแซก วิ่งหลายทิศทาง และใช้ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ 

	 2. 	 พื้นสนามปูนคอนกรีต นักกีฬาจะวิ่งซิกแซกและใช้ความคล่องแคล่วว่องไวเชิงปฏิกิริยาได้เร็วกว่า 

การวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ แต่จะวิ่งกลับตัวได้ช้ากว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ 

	 3. 	 พื้นสนามยางสังเคราะห์ นักกีฬาจะวิ่งทางตรงได้เร็วกว่าการวิ่งบนพื้นสนามอื่นๆ 

	 4. 	 พื้นสนามกระเบื้องพลาสติก นักกีฬาจะวิ่งหลายทิศทางได้เร็วกว่าการวิ่งบนพื้นสนามรูปแบบ 

อื่นๆ 

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

	 1. 	 ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู ต้องใช้ผู้ช่วยนกัวจิยัเพิม่ข้ึน เนือ่งจากการวจัิยครัง้นีจ้ะต้องใช้การทดสอบ 

ความเร็วในการวิ่งหลายรูปแบบ ซึ่งทุกรายการทดสอบต้องใช้อุปกรณ์วัดความเร็วชุดเดียวกัน ท�ำให้ต้อง 

ใช้เวลาในจัดเตรียมการทดสอบแต่ละรายการโดยใช้เวลานานมากกว่าปกติ

	 2. 	 งานวิจัยครั้งนี้ ไม่ได้ควบคุมอุณหภูมิแวดล้อมของสนามต่างๆ เนื่องจากสถานที่แตกต่างกัน  

อณุหภมูกิจ็ะจะต่างกนัด้วย อย่างไรกด็ผีูว้จิยัพยายามลดปัจจยัดงักล่าวโดยการเกบ็ข้อมลูในช่วงเวลาเดยีวกนั 

คือ 18.00-20.00 น.

	 3. 	 ควรศึกษาในกลุ่มนักกีฬาระดับอาชีพ หรือนักกีฬาชั้นเลิศที่มีทักษะระดับสูง จะท�ำให้ผลการวิจัย 

พบความแตกต่างได้ชัดเจนยิ่งขึ้น

	 4. 	 ควรมีการศึกษาตัวแปรอื่นๆ เช่นความต้องการทางสรีรวิทยาและกิจกรรมการเคลื่อนที่ในขณะ 

แข่งขันฟุตซอลบนพื้นสนามที่แตกต่างกัน

 

_19-0109(031-046)3.indd   44 4/27/62 BE   9:13 AM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
45

Reference

Burns, T. (2003). Holistic Futsal a Total Mind-Body-Sprint Approach. 1st ed. London:  

Lighting Source Inc,. 

Castagna, C. & Barbero Alvarez, J.C.. (2008). Match demands of professional futsal: A Case 

study. Journal of Science and Medicine in Sports, 13, 326-330.

Caetano F.G., Bueno, M.J., Marche, A.L., Nakamura, F., Cunha S.A & Moura, F.A. (2015).  

Characterization of the sprint and repeated-sprint sequences performed by Professional  

futsal players, according to playing position, during official matches. Journal of  

Applied Biomechanics, 31(6), 423-429.

Choi, S.M., Sum, K.W.R. & Leung, F.L.E.(2015) Comparison between natural turf and artificial  

turf on agility performance of rugby union players. Advances in Physical Education,  

5, 273-281 

Cilil master sport pro (CMSP). (1998). Available Source: http://www.civilsport.co.th/standard- 

service.html, September 9, 2016.

Dardouri W., Amin Selmi. M., Haj Sassi. R., Gharbi.Z Rebhi. A., W.Moalla. (2014). Reliability and  

Discriminative Power of Soccer-Specific Field Tests and Skill Index in Young Soccer  

Players. Science & Sports, 29(2),88–94.

Department of Physical Education. Z2012X. Futsul Sport Coaching Guild T-cartificate Futsul  

Coaching Guide. Department of Physical, Ministry of Touriam and Sports, Bangkok.

Federation International de Football Association:FIFA. (2003). Training for Futsal Coaches:  

Training Session with Players from 6-18 Years of Age. 1st ed .FIFA Publishing, Madrid.

Fiorilli G, Iuliano E, Mitrotasios M., Pistone E.M., Aquino G., Calcagno G. di Cagno A. (2017)  

Are Change of Direction Speed and Reactive Agility Useful for Determining the Optimal  

Field Position for Young Soccer Players? Journal of Sports Science and Medicine,  

16(1),77-82. 

Gains, G. L.,. Swedenhjelm, A. N., Mayhew J. L., Bird, H. M & Houser, J. J. (2010). Comparison  

of speed and agility performance of college football players on field turf and natural  

grass. Journal of Strength and Conditioning Research, 24,2613-2617.

Glaister M, Hauck H, Abraham C.S., Merry K.L., Beaver D, Woods B and McInnes G. (2009)  

Familiarization, reliability, and comparability of a 40-m maximal shuttle run test.  

Journal of Sports Science and Medicine, 8(1),77-82. 

_19-0109(031-046)3.indd   45 4/27/62 BE   9:13 AM



46 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

Graham J. Assessment of speed. (2013). In Jeffreys. Developing Speed (Sport Performance  

Series) National Strength and Conditioning Association. Human kinetic Publishers.,  

Illinois. United State.

Kanaras, V., Metaxas, T. I., Athanasios Mandroukas, M., Gissis, I., Zafeiridis, A., Riganas, C. S.,  

Manolopoulos, E., Paschalis, V., & Vrabas,, I.S. (2013). The effect of natural and artificial  

grass on sprinting performance in young soccer players. American Journal of Sports  

Science, 2(1),1-4.

Lefchak  F. J and Longen W.C. (2014). Is there a relationship between the type of floor on 

futsal courts and musculature adaptive responses of futsal male athletes?. Revista 

Brasileira de Medicina do Esporte. 20(1),1-12.

Makaje, N., Ruangthai, R., Arkarapanthu, A. & Yoopat, P. (2012). Physiological demands and 

activity profiles during futsal match play according to competitive level. Journal of 

Sports medicine and Physical Fitness, 52, 366-376.

Sheppard J. M. and W B.Young, (2006) Agility literature review: Classification, Training and 

Testing. Journal of Sport Science, 24(9), 919-932.

Sheppard J. M. and W B.Young, T.A. Doyle, T.A. Sheppard, and R.U. Newton. (2006). An  

Evaluation of a New Test of Reactive Agility and Its Relationship to Sprint Speed and  

Change of Direction Speed. Journal of Sport Science and Medicine in Sport, 9,342-34.

Received	 :	 27 June, 2018

Revised	 : 	29 August, 2018

Accepted	: 	4 November, 2018

_19-0109(031-046)3.indd   46 4/27/62 BE   9:13 AM



กมลวรรณ คชายุทธ พงศ์เทพ จิระโร และจุฑามาศ แหนจอน

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา

การพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการ

ในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา

โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

Corresponding Author: นางสาวกมลวรรณ คชายุทธ  

E-mail: sportschool.qa@gmail.com

บทคัดย่อ	

	 การท�ำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็นกระบวนการสืบเสาะค้นหาแนวทางการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน 

ในขณะปฏิบัติงานสอน ดังนั้นการศึกษาสภาพเพื่อพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการ 

ในชัน้เรยีนให้มคีวามเหมาะสม สามารถน�ำมาใช้เป็นข้อมลูสะท้อนกลบัเพ่ือน�ำไปปรบัปรงุงานวจิยัปฏบิตักิาร 

ในชั้นเรียนให้มีคุณภาพ ช่วยพัฒนาทักษะในการท�ำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ ์

วชิาชพีคร ูคณะศกึษาศาสตร์ สถาบันการพลศกึษาทัว่ประเทศและสามารถน�ำผลการวจิยัไปใช้แก้ปัญหาและ 

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพ 

การประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูเก็บข้อมูลด้วย 

แบบสอบถามสภาพการประเมินคุณภาพงานวจิยัด้านความรู ้มโนทัศน์และการปฏบัิต ิกับกลุม่ตวัอย่างครูพีเ่ลีย้ง  

และอาจารย์นิเทศ คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา ทั่วประเทศ ปีการศึกษา 2560 จ�ำนวน 991 คน  

ท�ำการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ วิเคราะห์เนื้อหาและการสรุปอุปนัย 2) พัฒนา 

รูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดย 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ด�ำเนินการตรวจสอบรูปแบบและเครื่องมือจากผู้เชี่ยวชาญ 17 คน  

เก็บข้อมูลด้วยแบบประเมินและแบบวิพากษ์รูปแบบ วิเคราะห์ค่ามัธยฐาน และพิสัยควอไทล์ 3) ประเมิน 

ประสิทธิผลรูปการแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู เก็บข้อมูลด้วยแบบประเมินประสิทธิผลรูปแบบ โดยกลุ่มทดลองใช้รูปแบบ คือ อาจารย์นิเทศ  

คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี จ�ำนวน 18 คน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติพื้นฐาน

	 ผลการวิจัยพบว่า การประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน แบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบ  

20 ตวับ่งชี ้คอื กระบวนการวจิยัในช้ันเรยีนวธิดี�ำเนนิการวจิยัในชัน้เรยีน และการน�ำงานวจิยัในชัน้เรยีนไปใช้  

ผลประเมินและแบบวิพากษ์รูปแบบโดยผู้เช่ียวชาญพบว่า รูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
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และมีความสอดคล้องทุกประเด็น ผลการเปรียบเทียบความรู้ และมโนทัศน์ ค่าเฉลี่ยหลังทดลองสูงกว่า 

ก่อนทดลองใช้รูปแบบอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 ผลการประเมินประสิทธิผลการใช้รูปแบบ  

โดยการประเมิน 4 มิติของ (Stufflebeam, 2001) มีค่าเฉลี่ยมากกว่า 3.50 ทุกมาตรฐาน แสดงว่ารูปแบบ 

มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถน�ำไปใช้ในการปฏิบัติจริงได้

ค�ำส�ำคัญ: รูปแบบการประเมิน / คุณภาพงานวิจัย / วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน
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Abstract

	 Classroom action research was a searching process for solutions to the problems  

while teaching. The study of the condition for development of the quality of classroom action  

research evaluation model was appropriate. The feedback could be used to improve quality  

classroom action research. It could develop student’s classroom action research skills. The  

results of the research can be used to solve problems and develop effective learning in the  

classroom. The objectives of the research were to: 1) study the state of the quality evaluation  

for classroom action research of teaching practicum students, Faculty of Education, Institute  

of Physical Education. The data were collected by questionnaire on state of the research  

quality in knowledge, concepts and practices. the samples were 991 mentors and supervisors,  

Faculty of Education in the year 2017 together with related documents, analyzing the  

quantitative data, content analyzing, and conclusion 2) develop a quality evaluation model  

for classroom action research of teaching practicum students, Faculty of Education Institute  

of Physical Education by participatory action research. The model was verified by 17 experts.  

Using formative and model critical forms as the data collection tools. The data were analyzed  

by median and interquartile range 3) Evaluate the effectiveness of the developed quality  

evaluation model by participatory action research. The data were collected by the  

effectiveness evaluation forms. The implementation group were the supervisors. The data  

were analyzed by descriptive statistics. The analysis results were;
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	 There were three components and twenty indicators of the quality evaluation for  

classroom action research. For the indicators, they were; the classroom action research process,  

the research operation, and the apply of classroom action research. The evaluation  

result by experts found that the model was most appropriate and was congruent with 

the overall criteria. The results of the comparison of knowledge and concept were that 

the post implementation score were higher than pre implementation scores at the  

statistically significant level of .05. For the four dimensions of evaluation by (Stufflebeam’s,  

2001) theory, it was higher than 3.50 in overall standard, indicating that the model had  

quality and could be used in the classroom

Keywords: Evaluation Model / Research Quality / Classroom Action Research
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บทน�ำ

	 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3)  

พ.ศ. 2553 หมวด 1 บททั่วไปมาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ด�ำเนินการคือ 1) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน 

โดยค�ำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 2) ฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการการเผชิญสถานการณ์และ 

การประยกุต์ความรูม้าใช้เพือ่ป้องกนัและแก้ไขปัญหา 3) จดักจิกรรมให้ผูเ้รยีนได้เรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ 

ฝึกการปฏิบัติให้ท�ำได้ คิดเป็น ท�ำเป็น รักการอ่านและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 4) จัดการเรียนการสอน 

โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนสมดุลกันรวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมที่ดีงามและ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา 5) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม 

สือ่การเรยีนและอานวยความสะดวกเพือ่ให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูแ้ละมคีวามรอบรูร้วมทัง้สามารถใช้การวจิยั 

เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ทั้งน้ีผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอน 

และแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ และ 6) จัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกเวลาทุกสถานท่ีมีการประสาน 

ความร่วมมือกับบิดามารดาผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

	 ส�ำหรบัหลกัสตูรการศกึษาระดบัอดุมศกึษายงัมคีวามมุง่หมายเฉพาะทีจ่ะพฒันาวชิาการวชิาชพีชัน้สงู 

และการค้นคว้าวิจัยเพ่ือพัฒนาองค์ความรู้และพัฒนาสังคม และมาตรา 30 ก�ำหนดให้สถานศึกษาพัฒนา 

กระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพรวมท้ังการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู ้

ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งหลักสูตรศึกษาศาสตร์บัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์ สถาบัน 

การพลศึกษา เป็นหลกัสูตรการผลติคร ู5 ปี ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2556 จดัให้นักศกึษาฝึกประสบการณ์วชิาชพี 

ครไูปฝึกปฏบัิติงานสอนในสถานศึกษาเป็นเวลา 1 ปี โดยเน้นการปฏิบัตงิานในหน้าท่ีคร ูได้แก่ 1) ปฏบัิตกิารสอน 

ในชัน้เรยีน 2) การวจิยัในชัน้เรยีน 3) การพฒันาหลกัสตูรสถานศกึษา 4) งานกิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน 5) งานบริการ 

ของโรงเรียน 

	 เน่ืองจากแนวคิดและงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เน้นการท�ำวิจัยควบคู่ไปกับการปฏิบัติที่เป็น 

กระบวนการเดียวกนั โดยไม่เน้นแบบแผนการวจิยั ส�ำหรบัการปฏบิตักิารสอนและฝึกประสบการณ์วชิาชีพครู 

ของคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาได้ก�ำหนดให้นักศึกษาท�ำวิจัยในช้ันเรียนขณะฝึกประสบการณ ์

วิชาชีพ จึงท�ำให้เกิดปัญหาในทางปฏิบัติ เช่น ความรู้ความเข้าใจในการท�ำวิจัยของนักศึกษาไม่เท่ากัน ท�ำให ้

ขาดการวางแผนในการออกแบบการวจัิยทีเ่หมาะสม รวมถงึสถานทีท่ีป่ฏบิตักิารสอนอยูห่่างไกล อาจารย์นเิทศ 

จึงให้ค�ำปรึกษาในการท�ำวิจัยได้น้อย ประกอบกับยังไม่มีการก�ำหนดรูปแบบการท�ำวิจัยและการประเมิน 

คุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษา ที่เป็นเป็นรูปแบบเดียวกัน จากปัญหาและความส�ำคัญ 

ที่กล่าวมาข้างต้น นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ�ำเป็นท่ีจะต้องมีทักษะในการท�ำวิจัยปฏิบัติการใน 

ชัน้เรยีน โดยมอีาจารย์นเิทศในสาขาวชิาเฉพาะในคณะศกึษาศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษาทัว่ประเทศ ซึง่เป็น 

ผู้ให้ค�ำแนะน�ำในการท�ำวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน และเป็นผู้ประเมินคุณภาพของงานวิจัยปฏิบัติการใน 

ชั้นเรียนได้สอดคล้องกับเนื้อหาสาระวิชา และเพื่อเป็นการยกระดับมาตรฐานบัณฑิตให้เป็นไปตามเกณฑ ์

การรับรองปริญญาของคุรุสภา พ.ศ. 2557 และเพื่อให้การประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
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คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาทั่วประเทศ ด�ำเนินการเป็นมาตรฐานเดียวกันผู้วิจัยจึงตระหนักถึง 

ความจ�ำเป็นและความส�ำคัญในการศึกษาและพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการใน 

ชั้นเรียนให้มีความเหมาะสมและช่วยพัฒนาทักษะในการท�ำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึก 

ประสบการณ์วชิาชพีคร ูคณะศกึษาศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษาทัว่ประเทศ โดยสามารถน�ำผลการวจิยัไปใช้ 

แก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1. 	 เพือ่ศกึษาสภาพการประเมนิคุณภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษา ฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา

	 2. 	 เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษาฝึก 

ประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

	 3. 	 เพ่ือประเมินประสิทธิผลรูปการแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของ 

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วม

วิธีการด�ำเนินวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธีวิจัย การวิจัยและพัฒนา (Research and development) แบ่งเป็น  

3 ระยะ ดังนี้

	 ระยะที ่1 ศึกษาสภาพการประเมินคุณภาพงานวิจยัปฏบัิตกิารในช้ันเรยีนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 

วิชาชพีครู โดยศกึษาแนวคิดทฤษฎีและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง น�ำข้อมลูมาวเิคราะห์เนือ้หา (Content analysis)  

เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามสภาพการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน กลุ่มตัวอย่าง คือ  

อาจารย์นิเทศ และครูพี่เลี้ยง ประจ�ำปีการศึกษา 2560 จ�ำนวน 991 คน 

	 ระยะที่ 2 พัฒนาและทดลองใช้รูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดยการ 

ตรวจสอบรูปแบบการประเมนิคุณภาพงานวจัิยปฏบิตักิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

โดยผู้เชี่ยวชาญ 17 คน และน�ำรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีพัฒนาข้ึน  

(ร่างฉบับที่ 2) ที่ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู ้เช่ียวชาญ 17 คน ไปทดลองใช้กับอาจารย์นิเทศ  

คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี โดยใช้กระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

ของ (Kemmis and McTaggart, 1998) โดยมกีระบวนการด�ำเนินการ 10 ขัน้ตอน ม ี2 วงรอบการวจิยั ได้แก่  

วงรอบที่ 1 ประกอบด้วย เตรียมการ (Preparation) ข้ันวางแผน (Planning) ข้ันปฏิบัติการ (Action)  

ขัน้สงัเกตการณ์ (Observation) ขัน้สะท้อนกลบั (Reflection) และวงรอบที ่2 ประกอบด้วย เตรยีมการใหม่  

(Re-preparation) 7) ขัน้วางแผนใหม่ (Re-planning) 8) ข้ันปฏบัิตกิารใหม่ (Re-action) 9) ข้ันสงัเกตการณ์ใหม่  

(Re-observation) และ 10 สรปุผล (Conclusion)  ท�ำการวเิคราะห์คะแนนแบบสอบวดัความรู ้และมโนทัศน์  
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เรื่องการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติงานในช้ันเรียน (Pretest – Posttest)โดยการทดสอบค่า t-test  

(Dependent t-test) และ วิเคราะห์เนื้อหาจากข้อมูลเชิงคุณภาพ (Content analysis) จากกระบวนการ 

การทดลองใช้รูปแบบ

	 ระยะที ่3 ประเมนิประสทิธผิลรปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจัิยปฏบัิตกิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษา  

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีคร ูโดยอาจารย์นเิทศ คณะศกึษาศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษา วทิยาเขตชลบรุ ีจ�ำนวน  

18 คน ตามมาตรฐานการประเมนิของ (Stufflebeam, 2001) ได้แก่ความเป็นประโยชน์ (Utility standards)  

มาตรฐานความเป็นไปได้ (Feasibility standards) ความเหมาะสม (Propriety standards) และความถูกต้อง  

(Accuracy standards)  

เครื่องมือในการวิจัย

	 ระยะที ่1 ศึกษาสภาพการประเมนิคุณภาพงานวจิยัปฏิบัตกิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษา ฝึกประสบการณ์ 

วิชาชพีคร ูโดยใช้แบบสอบถามประเด็นเกีย่วกบัสภาพการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของ 

นักศกึษาฝึกปฏบิติัการวชิาชพีคร ูมลีกัษณะเป็นแบบเลอืกตอบ (Check-list) โดยศกึษาสมรรถนะ (McLagan, 

1997) 3 ด้าน ดังนี้ 1) ความรู้ (Knowledge) 2) มโนทัศน์ (Concept)  และ 3) การปฏิบัติ (Practice) ใน 

การวดัและประเมนิผลการประเมนิคุณภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีน ตรวจสอบคณุภาพโดยผูเ้ชีย่วชาญ  

จ�ำนวน 5 คน หาความตรงเชิงเนื้อหา โดยค�ำนวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC 

	 ระยะที ่2 พฒันาและทดลองใช้รูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบัิติการในช้ันเรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีคร ูคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศกึษา โดยการวจัิยเชิงปฏบัิตกิารแบบมส่ีวนร่วม  

แบ่งเป็น 2 ขั้นตอน คือ

	 1. 	 ขั้นตอนการสร้างและพัฒนารูปแบบ โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 1) แบบประเมินความสอดคล้อง  

ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความถกูต้อง ของรปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยั 

ปฏบิตักิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์วชิาชพีคร ูทีพ่ฒันาขึน้ (ร่างฉบับที ่1) มลีกัษณะเป็นแบบ 

เลือกตอบและข้อค�ำถามปลายเปิด ประกอบไปด้วย 3 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมิน  

โดยประเมินรูปแบบใน 5 ส่วนดังนี้ 1. ประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ 2. ประเมินความเป็นไปได้ของ 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 3. ประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์ 4. ประเมิน 

ความถกูต้องขององค์ประกอบ ตัวบ่งชีแ้ละเกณฑ์ และ 5. ประเมนิความเป็นประโยชน์ขององค์ประกอบ ตวับ่งชี ้ 

และเกณฑ์  2) แบบวพิากษ์ความสอดคล้อง ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความหมาะสม และความถกูต้อง 

ของรปูแบบการประเมนิคุณภาพงานวจัิยปฏิบตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษา มลีกัษณะเป็นแบบเลอืกตอบและ 

ข้อค�ำถามปลายเปิด โดยประเมินรูปแบบใน 4 ส่วนดังนี้ 1. วิพากษ์ความเหมาะสมของรูปแบบ 2. วิพากษ ์

ความเหมาะสมขององค์ประกอบและตวับ่งช้ี 3. วพิากษ์ความเหมาะสมของเกณฑ์ 4. ข้อวพิากษ์ และข้อเสนอแนะ 

รูปแบบ องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์  

	 2.	 ขั้นตอนการทดลองใช้ ใช้เครื่องมือดังนี้ แบบทดสอบวัดความรู้ และมโนทัศน์ เรื่องการประเมิน 

คุณภาพงานวิจัยปฏิบัติงานในชั้นเรียนของนักศึกษา (Pretest-Posttest)
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 ระยะที่ 3 การประเมินประสิทธิผลรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของ 

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ใช้เครื่องมือเก็บข้อมูล 1) แบบประเมินประสิทธิผลรูปแบบการประเมิน 

คุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มีลักษณะเป็นมาตรฐาน 

ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ โดยประเมินตามมาตรฐานการประเมินของ (Stufflebeam, 2001) 4 มิติ ได้แก่  

มาตรฐานความถูกต้อง ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ และความเป็นประโยชน์ และ 2) แบบประเมินความ 

พงึพอใจต่อรปูแบบการประเมนิของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพคร ูมลีกัษณะเป็นมาตรฐานส่วนประมาณ 

ค่า 5 ระดบั ตรวจสอบคณุภาพผูเ้ชีย่วชาญ หาความตรงเชงิเนือ้หาโดยค�ำนวณหาค่าดชันีความสอดคล้อง IOC 

ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ระยะที ่1 ศึกษาสภาพการประเมนิคุณภาพงานวจิยัปฏิบัตกิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษา ฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา 

	 ระยะที ่2 พฒันาและทดลองใช้รูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบัิติการในช้ันเรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีครู โดยการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบมส่ีวนร่วม ผูว้จิยัน�ำแนวคดิการพฒันารปูแบบของ  

(Nevo, 1983) แนวคดิการประเมนิของ (Scriven, 1975) และ (Stufflebeam, 2000) มาประยกุต์ใช้ในสร้าง 

รูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการท�ำการตรวจสอบความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ 

รูปแบบ โดยผู้เชี่ยวชาญจ�ำนวน 17 คนและน�ำไปทดลองใช้กับอาจารย์นิเทศ คณะศึกษาศาสตร์ สถาบัน 

การพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี จ�ำนวน 18 คน ท�ำการสุ่มเลือก 1 แห่ง คือ คณะศึกษาศาสตร์ สถาบัน 

การพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี พัฒนารูปแบบตามกระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของ (Kemmis  

and McTaggart, 1998)   

	 ระยที่ 3 ประเมินประสิทธิผลรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน  

	 1. 	 ประเมนิประสทิธผิลรปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีน โดยอาจารย์นเิทศ  

คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตชลบุรี จ�ำนวน 18 คน ตามมาตรฐานการประเมินของ  

(Stufflebeam, 2001) ได้แก่ ความเป็นประโยชน์ มาตรฐานความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความถูกต้อง 

	 2.	 ประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบ ข้อเสนอแนะที่เป็นข้อมูลเชิงคุณภาพน�ำมาปรับปรุงแก้ไข 

ข้อบกพร่องของรูปแบบประเมินงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้น

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ระยะที ่1 ศึกษาสภาพการประเมินคุณภาพงานวิจยัปฏบัิตกิารในช้ันเรยีนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์ 

วชิาชพีคร ูใช้การวเิคราะห์ข้อมลู คอื 1) ข้อมลูเชงิปรมิาณ โดยวเิคราะห์ ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่ (Mean) ส่วนเบ่ียงเบน 

มาตรฐาน (Standard deviation) และ 2) วิเคราะห์เนื้อหาจากข้อมูลเชิงคุณภาพ (Content analysis) 

	 ระยะท่ี 2 พัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษาฝึก 

ประสบการณ์วิชาชีพครู โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม มีการวิเคราะห์ดังนี้ 1. ขั้นตอนการสร้าง 

และพัฒนารูปแบบ วิเคราะห์ข้อมูลโดย 1) การหาค่ามัธยฐาน (Median) และค่าพิสัยควอไทล์ จากผล 
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การประเมินของผู้เชี่ยวชาญ 17 คน 2) วิเคราะห์หาค่าความสอดคล้องของรูปแบบ และวิเคราะห์เนื้อหาจาก 

ข้อมลูเชงิคณุภาพจากข้อวพิากษ์ ข้อเสนอแนะ รปูแบบองค์ประกอบ ตวับ่งช้ีและเกณฑ์ 2. ขัน้ตอนการทดลอง 

ใช้รูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยวิเคราะห์คะแนนแบบสอบ 

วัดความรู้ และมโนทัศน์ เรื่องการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติงานในชั้นเรียน การทดสอบค่า t-test  

(Dependent t-test) และวิเคราะห์เนื้อหาจากข้อมูลเชิงคุณภาพ จากกระบวนการการทดลองใช้รูปแบบ

	 ระยะที่ 3 ประเมินประสิทธิผลรูปการแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของ 

นักศกึษาฝึกประสบการณ์วิชาชพีคร ูคณะศกึษาศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษา โดยการวจิยัเชงิปฏบิตักิารแบบ 

มีส่วนร่วมใช้การวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้ 1) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินประสิทธิผลรูปแบบโดยใช ้ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 2) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้แบบประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการประเมิน 

ใช้สถิติค�ำนวณ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 3) เปรียบเทียบเกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ยแบบ  

Interval equal กรณีที่ข้อมูลที่มีการกระจายตัวมากไม่เป็นโค้งปกติ หรือมีจ�ำนวนน้อย (n < 30)

ผลการวิจัย

	 การวิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีคร ูคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศกึษา โดยการวจัิยเชิงปฏบัิตกิารแบบมส่ีวนร่วม 

มีผลการวิจัยเป็น 3 ส่วน ดังนี้

	 ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์สภาพการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษา	

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู

	 จากการศกึษาสภาพการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู ผู้วิจัยได้มาจากการเก็บข้อมูลจากแบบสอบถาม พบว่า ความรู้ด้านการวัดและประเมินผลในการ 

ประเมินคณุภาพงานวิจัยในช้ันเรยีนของอาจารย์นเิทศ คณะศกึษาศาสตร์ สถาบันการพลศกึษา ซึง่เป็นตวัแปร 

ทีค่วามส�ำคัญในการศึกษาการพฒันารปูแบบการประเมนิคณุภาพการวจิยัปฏิบัตกิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบนัพลศกึษา มค่ีาเฉล่ียในตวัแปรด้านความรูส้งูกว่าครพูีเ่ลีย้ง  

ดังนั้น ในการวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยจึงได้ท�ำการศึกษาเฉพาะอาจารย์นิเทศประจ�ำคณะศึกษาศาสตร์ สถาบัน 

การพลศึกษา

	 ส่วนที่ 2 ผลการพัฒนาและทดลองใช้รูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน

	 1. 	 การพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วม ซึ่งได้ร่างแบบจ�ำลองแนวทางรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  

โดยแบ่งองค์ประกอบในการประเมินออกเป็น 3 องค์ประกอบ 20 ตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ 1  

กระบวนการวจัิยในชัน้เรยีน 10 ตัวบ่งชี ้ดังนี ้1) การส�ำรวจปัญหาในชัน้เรยีนเพือ่ก�ำหนดค�ำถามวจิยั 2) การจดั 

ล�ำดบัความส�ำคัญของปัญหาในชัน้เรียน 3) การศกึษาค้นคว้าเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 4) การวางแผน 

การด�ำเนินงานวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ 5) ความสามารถในการเขียนเค้าโครงการวิจัยในชั้นเรียน 

แบบย่อ 6) ความสามารถในการเขียนเค้าโครงการวิจัยในชั้นเรียนได้ถูกต้อง และส่งตามระยะเวลาที่ก�ำหนด  
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7) การประเมินความก้าวหน้าในการท�ำวิจัยของตนเองอย่างต่อเนื่อง 8) น�ำผลการประเมินความก้าวหน้า 

ของตนเองไปปรับปรุงการท�ำงานวิจัย ในขั้นตอนต่าง ๆ 9) แผนการด�ำเนินการวิจัยมีการบูรณาการร่วมกับ 

แผนการสอนในชั้นเรียน 10) การด�ำเนินการวิจัยควบคู่ไปกับการจัดการเรียนรู้ องค์ประกอบที่ 2 วิธีด�ำเนิน 

การวจัิยในชัน้เรยีน 5 ตัวบ่งชี ้ดังน้ี 1) การเขยีนช่ือเร่ืองการวจิยัในช้ันเรยีน 2) การก�ำหนดวตัถุประสงค์การวจิยั 

ในชั้นเรียน 3) การก�ำหนดขอบเขตของการวิจัยในชั้นเรียน 4) การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในชั้นเรียน  

5) การสรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ ส�ำหรับองค์ประกอบที่ 3 การน�ำงานวิจัยในชั้นเรียนไปใช้ 5 ตัวบ่งชี้  

ดงัน้ี 1) การน�ำผลการวจิยัในชัน้เรยีนไปใช้แก้ปัญหาและพฒันาการจัดการเรียนรูอ้ย่างทนัท่วงทโีดยอยูภ่ายใต้ 

การก�ำกับดูแลของอาจารย์นิเทศ 2) การน�ำข้อค้นพบระหว่างท�ำการวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ในการปฏิบัติจริง 

โดยอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของอาจารย์นิเทศ 3) งานวิจัยในช้ันเรียนมีความเป็นไปได้ว่าส่งผลทางบวกต่อ 

นักเรียนหรือผู้ปกครองหรอืผูส้อนหรอืผูท้ีเ่กีย่วข้องอืน่ๆ 4) งานวจิยัในช้ันเรยีนมคีวามเป็นไปได้ว่าส่งผลให้เกดิ 

การเปลีย่นแปลงหรอืสามารถแก้ไขปัญหาทีเ่กดิขึน้ 5) ข้อเสนอแนะของงานวจิยัในชัน้เรยีนมคีวามเป็นไปได้ว่า 

สามารถจะน�ำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม 

 

ภาพที่ 1 แผนภูมิแบบจ�ำลองรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา ที่พัฒนาขึ้น (ร่างฉบับที่ 1)
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	 จากรูปแบบรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
แบบมส่ีวนร่วม ผูว้จัิยท�ำการ ประเมนิมาตรฐานด้านความเป็นประโยชน์ มาตรฐานด้านความเป็นไปได้ มาตรฐาน 
ด้านความเหมาะสม และมาตรฐานด้านความถูกต้องขององค์ประกอบ ตวับ่งช้ี และเกณฑ์ การประเมนิคณุภาพ 
งานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรียน และความสอดคล้องของความคดิเหน็ ภาพรวมขององค์ประกอบ ตวับ่งชี ้และ 
เกณฑ์ มีความถูกต้องอยู่ในระดับมากที่สุด และมีความสอดคล้องกันในทุกองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ 
	 ส�ำรวจการวิพากษ์โดยการใช้แบบวิพากษ์ความสอดคล้อง ความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความ 
เหมาะสม และความถกูต้อง ของรปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบัิตกิารในช้ันเรยีน และความสอดคล้อง 
ของความคิดเห็น ภาพรวมรูปแบบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด	
	 2. 	 การทดลองใช้รูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจัิยปฏบิตักิารในชัน้เรยีนโดยการวจิยัเชงิปฏบิตักิาร 
แบบมีส่วนร่วม
	 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยความรู้ และมโนทัศน์ในการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียน  
ระหว่างก่อนทดลองใช้ และหลงัทดลองใช้รปูแบบการประเมนิงานวิจยัคุณภาพงานวจัิยปฏิบัตกิารในชัน้เรียน 
พบว่า ค่าเฉลีย่ความรู ้และมโนทศัน์ก่อนทดลองใช้สงูกว่าหลงัทดลองใช้ อย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตทิีร่ะดับ .05 

 

ภาพที่ 2 แผนภูมิแบบจ�ำลองรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา ฉบับสมบูรณ์

_19-0109(047-062)4.indd   57 4/24/62 BE   1:15 PM



58 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 ส่วนที่ 3 ผลการประเมินประสิทธิผลรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน

	 3.1	ผลการประเมนิประสทิธผิลการใช้รปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวิจัยปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของ 

นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา

	 การประเมนิประสิทธิผลการใช้รูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจัิยปฏบัิตกิารในช้ันเรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูคณะศึกษาศาสตร ์ สถาบันการพลศึกษา หลังจากทดลองใช้รูปแบบแล้ว จึงให ้

อาจารย์นิเทศท�ำการประเมินรูปแบบเพื่อพิจารณาคุณภาพของรูปแบบการประเมิน 4 มิติตามมาตรฐานการ 

ประเมินของ (Stufflebeam, 2001) ได้แก่มาตรฐานความเป็นไปได้ ความเหมาะสม ความถูกต้อง และความ 

เป็นประโยชน์ โดยเทียบกับเกณฑ์ค่าเฉลี่ยมากกว่า 3.50 ถือว่ารูปแบบการประเมินได้มาตรฐาน  

	 ผลการประเมินประสิทธิผลรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนของนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์วชิาชพีครคูณะศกึษาศาสตร์สถาบนัการพลศกึษาภาพรวม พบว่า ทกุมาตรฐานการประเมนิ 

อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ โดยมาตรฐานด้านความถกูต้องสงูสดุ รองลงมาคอืมาตรฐานด้านความเป็นไปได้ มาตรฐาน 

ด้านการใช้ประโยชน์ และมาตรฐานด้านความเหมาะสม ตามล�ำดบั อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุทกุมาตรฐาน และเมือ่ 

เทยีบกบัเกณฑ์ค่าเฉลีย่ พบว่า มากกว่า 3.50 ทกุมาตรฐาน จงึสรปุได้ว่า รปูแบบการประเมนิคุณภาพงานวจิยั 

ปฏิบัติการในชั้นเรียนที่พัฒนาขึ้นได้มาตรฐาน 

	 3.2	ผลการประเมนิความพงึพอใจต่อรปูแบบการประเมินคุณภาพงานวจิยัปฏบัิตกิารในช้ันเรยีน พบว่า  

การประเมินความพึงพอใจต่อรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูคณะศึกษาศาสตร์สถาบันการพลศึกษา ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ 

มากที่สุด 

อภิปรายผลการวิจัย

	 จากผลการวิจัยครั้งนี้มีผลการอภิปรายผลดังต่อไปนี้	

	 1. 	 การศกึษาสภาพการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏิบตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา เมื่อพิจารณาพบว่าตัวแปรด้านความรู้ ที่เป็นความรู้ด้าน 

การวัดและประเมินผล ในการประเมินคุณภาพงานวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งมีความส�ำคัญในการศึกษาการพัฒนา 

รูปแบบการประเมินคุณภาพการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู โดย 

อาจารย์นเิทศประจ�ำคณะศึกษาศาสตร์มค่ีาเฉลีย่ในตวัแปรด้านความรูส้งูกว่าครพูีเ่ลีย้ง ดงันัน้ในการวจัิยครัง้นี้ 

ผู้วิจัยจึงได้ท�ำการศึกษาเฉพาะอาจารย์นิเทศประจ�ำคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา สอดคล้องกับ 

ข้อมูลเชิงคุณภาพในประเด็น ความคิดเห็นในการสร้างรูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการใน 

ชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ผู้วิจัยจึงได้น�ำมาก�ำหนดกรอบการพัฒนารูปแบบตาม 

ข้อเสนอแนะ โดยออกแบบเครื่องมือประเมินให้ครอบคลุมกับพฤติกรรมบ่งชี้ (ตัวแปรตาม) และใช้เครื่องมือ 

ประเมินทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืโดยเฉพาะสาขาพลศึกษาทีเ่น้นทกัษะปฏบิตั ิจดัท�ำคูม่อืแนวปฏบัิตขิองการประเมนิ 

งานวิจัยในชั้นเรียนของนักศึกษา สาขาพลศึกษา ส�ำหรับผู้ประเมินปฏิบัติตามคู่มือให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

ทุกวิทยาเขตทั่วประเทศ  
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	 2. 	 การพัฒนารูปแบบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

แบบมีส่วนร่วมจึงก�ำหนดองค์ประกอบในการเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนได้ 3 องค์ประกอบ  

ดงัน้ี องค์ประกอบที ่1 กระบวนการวจัิยในชัน้เรยีน 10 ตวับ่งชี ้องค์ประกอบที ่2 วธิดี�ำเนนิการวจิยัในชัน้เรยีน  

5 ตัวบ่งชี้ องค์ประกอบที่ 3 การน�ำงานวิจัยในช้ันเรียนไปใช้ 5 ตัวบ่งช้ี ซ่ึงสอดคล้องกับ (Chiraro, P., 

2016) ที่กล่าวว่า การท�ำวิจัยโดยครูที่มีชั่วโมงสอนเพื่อแก้ปัญหาในชั้นเรียนลักษณะเป็นงานวิจัยปฏิบัติการ  

(Action Research) เป็นการปรบัปรงุการเรยีนการสอนโดยใช้กระบวนการวจิยั ประโยชน์สงูสดุเกดิผูก้บัเรยีน 

ไม่เน้นการศึกษาวรรณกรรมจนต้องทิ้งห้องเรียน ผู้ท่ีไม่มีช่ัวโมงสอนจึงไม่สามารถท�ำวิจัยในช้ันเรียนได้  

(Srawasee, A., 1997) กล่าวว่า ในเรื่องที่เกี่ยวกับการเรียนการสอน ทั้งในส่วนที่เกี่ยวกับหลักสูตร วิธีสอน  

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดท�ำสื่อและอุปกรณ์ประกอบการสอน ตลอดจนการวัดและ 

ประเมินผลโดยการศึกษาวิจัยนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในกระบวนการเรียนการสอนหรือเพื่อ 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน (Suwankhetnikhom, S., 2000)  

ให้ทัศนะว่า เป็นกระบวนการแสวงหาความรู้อันเป็นความจริงท่ีเช่ือถือได้ในเนื้อหาเก่ียวกับการพัฒนาการ 

นวัตกรรมการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนในบริบทของชั้นเรียน (Piromrak, K., 2001)  

กล่าวว่า เก่ียวข้องกับบริบทและกระบวนการท้ังหลายท่ีเกิดข้ึนในช้ันเรียน เพ่ือให้ครูได้ท�ำความรู้จักและ 

มีความเข้าใจเก่ียวกับการวิจัยในชั้นเรียนได้อย่างชัดเจน (Piboon, S., 2008) กล่าวว่า จัดเป็นการวิจัย 

เชงิปฏบิติัการ เป็นการด�ำเนินการวจัิยของครผูู้สอนเพือ่แก้ปัญหาการเรยีนการสอนทีพ่บอยู ่(Wongvanich, S.,  

2010) กล่าวว่า สามารถน�ำผลมาใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน หรือส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของ 

ผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น ทั้งนี้เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน เป็นการวิจัยท่ีต้องท�ำอย่างรวดเร็ว น�ำผลไปใช ้

ทันทีและสะท้อนข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติงานต่างๆ ในชีวิตประจ�ำวันของตนเองให้ทั้งตนเองและกลุ่มเพื่อน 

ในโรงเรียนได้มีโอกาสวิพากษ์ อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในแนวทางท่ีได้ปฏิบัติและผลท่ีเกิดข้ึนเพื่อการ 

พัฒนาการเรียนรู้ทั้งครูและผู้เรียน  

	 3.	 การประเมนิประสิทธผิลรูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สถาบันการพลศึกษาโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

	 คู่มือการประเมินเป็นเอกสารประกอบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน ใช้เป็น 

แนวทางในการประเมนิงานวจัิยปฏบิติัการในช้ันเรยีนของนกัศกึษาปฏบัิตกิารสอน คณะศกึษาศาสตร์ สถาบัน 

การพลศกึษา ซึง่จะก�ำหนดวตัถปุระสงค์การประเมนิ สิง่ทีมุ่ง่ประเมนิตวับ่งช้ีเกณฑ์การประเมนิผูท้�ำการประเมนิ 

วิธีการประเมินระยะเวลาการประเมิน และการให้ข้อมูลป้อนกลับซ่ึงผลการทดลองใช้รูปแบบการประเมิน 

พบว่ารปูแบบประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีน ทีพ่ฒันาขึน้สามารถให้ผลการประเมนิทีต่รงกับ 

ความเป็นจรงิ ตามแนวคดิของ (Buason, R., 2008) ทีก่ล่าวว่าภายหลงัการพฒันาผลติภัณฑ์จ�ำเป็นต้องน�ำไป 

ทดลองใช้ในภาคสนามเพื่อตรวจสอบยืนยันผลการประเมินและประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์อีกทั้งเพื่อให ้

ทราบถึงปัญหาอุปสรรคน�ำไปสู่การพัฒนารูปแบบ เพราะรูปแบบที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนั้นถึงแม้ว่าจะพัฒนา 

โดยมีรากฐานแนวคิด ทฤษฎีและผลการ วิจัยที่ผ่านมาแต่ก็เป็นเพียงรูปแบบตามสมมติฐาน ซึ่งจ�ำเป็นต้อง 
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เก็บรวบรวมข้อมูลในสถานการณ์จริงหรือท�ำการทดลองน�ำไปใช้ในสถานการณ์จริง เพื่อทดสอบว่ามีความ 

เหมาะสมหรือไม่ เป็นรูปแบบที่มีประสิทธิภาพหรือไม่

สรุปผลการวิจัย

	 1.	 การศกึษาสภาพการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษาฝึกประสบการณ์ 

วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา

	 2.	 การพัฒนารปูแบบการประเมนิคุณภาพงานวิจยัปฏบัิตกิารในช้ันเรยีน ก�ำหนดองค์ประกอบในการ 

เมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนได้ 3 องค์ประกอบ ดงันี ้องค์ประกอบที ่1 กระบวนการวจิยัในชัน้เรยีน  

10 ตวับ่งชี ้ดงันี ้1) การส�ำรวจปัญหาในชัน้เรยีนเพือ่ก�ำหนดค�ำถามวิจยั 2) การจดัล�ำดบัความส�ำคญัของปัญหา 

ในชัน้เรียน 3) การศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวจัิยท่ีเก่ียวข้อง 4) การวางแผนการด�ำเนนิงานวจิยัในช้ันเรยีน 

อย่างเป็นระบบ 5) ความสามารถในการเขยีนเค้าโครงการวจิยัในช้ันเรยีนแบบย่อ 6) ความสามารถในการเขียน 

เค้าโครงการวิจัยในช้ันเรียนได้ถูกต้องและส่งตามระยะเวลาที่ก�ำหนด 7) การประเมินความก้าวหน้าในการ 

ท�ำวิจัยของตนเองอย่างต่อเนื่อง 8) น�ำผลการประเมินความก้าวหน้าของตนเองไปปรับปรุงการท�ำงานวิจัย  

ในขั้นตอนต่างๆ 9) แผนการด�ำเนินการวิจัยมีการบูรณาการร่วมกับแผนการสอนในชั้นเรียน และ 10) การ 

ด�ำเนินการวิจัยควบคู่ไปกับการจัดการเรียนรู้ องค์ประกอบที่ 2 วิธีด�ำเนินการวิจัยในชั้นเรียน 5 ตัวบ่งชี้ ดังนี้  

1) การเขยีนชือ่เรือ่งการวจัิยในชัน้เรยีน 2) การก�ำหนดวตัถุประสงค์การวจิยัในช้ันเรยีน 3) การก�ำหนดขอบเขต 

ของการวจิยัในชัน้เรยีน 4) การสร้างเครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัในชัน้เรียน 5) การสรปุผลการวจิยัและข้อเสนอแนะ 

องค์ประกอบที ่3 การน�ำงานวจัิยในชัน้เรียนไปใช้ 5 ตวับ่งชี ้ดงันี ้1) การน�ำผลการวจิยัในชัน้เรยีนไปใช้แก้ปัญหา 

และพฒันาการจดัการเรยีนรูอ้ย่างทนัท่วงทโีดยอยูภ่ายใต้การก�ำกบัดแูลของอาจารย์นเิทศ 2) การน�ำข้อค้นพบ 

ระหว่างท�ำการวจิยัในชัน้เรยีนไปใช้ในการปฏบิติัจริงโดยอยูภ่ายใต้การก�ำกบัดแูลของอาจารย์นเิทศ 3) งานวจิยั 

ในชั้นเรียนมีความเป็นไปได้ว่าส่งผลทางบวกต่อนักเรียนหรือผู้ปกครองหรือผู้สอนหรือผู้ที่เก่ียวข้องอื่นๆ  

4) งานวิจัยในชั้นเรียนมีความเป็นไปได้ว่าส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงหรือสามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึน  

5) ข้อเสนอแนะของงานวิจัยในชั้นเรียนมีความเป็นไปได้ว่าสามารถจะน�ำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม

	 3.	 การประเมนิประสิทธผิลรูปแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบิตักิารในชัน้เรยีนของนกัศกึษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สถาบันการพลศึกษาโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม

	 คู่มือการประเมินเป็นเอกสารประกอบการประเมินคุณภาพงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนใช้เป็น 

แนวทางในการประเมินงานวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษา

ศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษา ซึง่จะก�ำหนดวตัถปุระสงค์การประเมนิ สิง่ทีมุ่ง่ประเมนิตวับ่งช้ีเกณฑ์การประเมนิ 

ผู้ท�ำการประเมินวิธี การประเมินระยะเวลาการประเมิน และการให้ข้อมูลป้อนกลับซึ่งผลการทดลองใช ้

รปูแบบการประเมินพบว่ารูปแบบ ประเมินคุณภาพงานวจิัยปฏบิัตกิารในชัน้เรียน ทีพ่ัฒนาขึน้สามารถให้ผล 

การประเมินที่ตรงกับความเป็นจริง
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ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 การน�ำรูปแบบการประเมนิไปใช้คร้ังแรก ผูท่ี้เกีย่วข้องกับการประเมนิควรมีการสร้างความเข้าใจร่วมกนั 

ก่อนด�ำเนนิการประเมนิ โดยมคีูม่อืการใช้รปูแบบเป็นแนวทางและด�ำเนนิการตามรปูแบบอย่างจรงิจงั เพือ่ให้ 

ผลที่ได้จากการใช้รูปแบบการประเมินเป็นไปตามวัตถุประสงค์การประเมิน เพื่อจะได้เสนอแนะนักศึกษา 

ในการท�ำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนได้ในแนวทางเดียวกัน

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรมกีารศึกษาถงึผลกระทบทีอ่าจเกิดจากการน�ำรปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยัปฏบัิตกิาร 

ในชัน้เรียนไปใช้ทัง้ทางตรงและทางอ้อมเพือ่ให้ได้ข้อค้นพบในการพฒันารปูแบบการประเมนิคณุภาพงานวจิยั 

ปฏิบัติการในชั้นเรียนให้มีความสอดคล้องกับบริบทและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม

	 2.	 ควรมีการศึกษากับครูพี่เลี้ยง ควบคู่ไปด้วยเพื่อให้ได้ข้อมูลที่จะน�ำใช่ในการพัฒนารูปแบบ 

การประเมินคุณภาพงานวิจัยให้มีความครอบคลุมไปถึงอาจารย์นิเทศประจ�ำโรงเรียน (ครูพี่เลี้ยง) เนื่องจาก 

เป็นผู้ดูแลให้ค�ำปรึกษาในการสอนและท�ำวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนกับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู
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บทคัดย่อ 

	 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) วิเคราะห์ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬา 

วอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย และ (2) สร้างสมการพยากรณ์ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง 

ในประเทศไทย การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างคือ นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย  

จากทั่วประเทศไทย ได้แก่ นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงที่เป็นตัวแทนระดับจังหวัด จ�ำนวน 295 คน ระดับภาค  

จ�ำนวน 110 คน ระดับยุวชนทีมชาติไทย จ�ำนวน 45 คน ระดับเยาวชนทีมชาติไทย จ�ำนวน 30 คน และระดับ 

ทีมชาติไทย จ�ำนวน 15 คน จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่าง 495 คน จากประชากรทั้งหมด 1,139 คน จากนั้นคัดเลือก 

แบบแบบโควตา และ แบบสุ่มอย่างง่าย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามมีความตรงเชิงเนื้อหา  

(IOC) 0.86 และ ค่าความเทีย่ง (Reliability) 0.77 สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าความถี ่ค่าร้อยละ  

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ปัจจัยแบบยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis) และ 

วิเคราะห์ความถดถอย (Multinomial Logistic Regression Analysis)

	 ผลการวิจัย พบว่า (1) ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงใน 

ประเทศไทยมคีวามส�ำคัญอยูใ่นระดับมากทีส่ดุทกุด้านเรยีงล�ำดบัดงันี ้ด้านผูน้�ำ นโยบายและแผน ด้านสถานที่  

วัสดุอุปกรณ์ ด้านการฝึกซ้อมและแข่งขัน ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา และด้านการ 

สนับสนุนและสวัสดิการ (2) สมการพยากรณ์ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย  

แบ่งออกเป็น 3 ลกัษณะ (1) สมการพยากรณ์ความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิระดับยวุชนทมีชาตไิทย  

เปรียบเทียบกับระดับภาค ปัจจัยในการพยากรณ์ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบายและแผน มีความส�ำคัญสูงสุด  

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (2) สมการพยากรณ์ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงระดับ 

เยาวชนทีมชาติไทย เปรียบเทียบกับระดับภาค ปัจจัยในการพยากรณ์ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

ทางการกฬีามคีวามส�ำคญัสูงสุด อย่างมีนัยส�ำคญัทางสถติิทีร่ะดบั 0.05 (3) สมการพยากรณ์ความส�ำเร็จของ 

นักกฬีาวอลเลย์บอลหญงิระดับทีมชาติไทย เปรยีบเทยีบกับระดบัภาค ปัจจยัในการพยากรณ์ด้านการฝึกซ้อม 

และแข่งขันมีความส�ำคัญสูงสุด อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

ค�ำส�ำคัญ : ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จ
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Abstract 

	 The purposes of this research were to (1) analyze factors relating to the success of female  

volleyball players in Thailand and (2) create equation for predicting the success of female  

volleyball players in Thailand. The samples of this quantitative research, which were derived  

from 1139 population through quota and simple random sampling, included 295 provincial  

representative volleyball female players, 110 regional representative volleyball female players,  

45 representative volleyball female players of Thai junior national team, 30 representative  

volleyball female players of Thai national youth team, and 15 representative volleyball female  

players of Thai national team.  A set of questionnaire with a 0.77 reliability coefficient was used  

as a tool to collect data. The statistics used in data analysis were frequency, mean, percentage,  

standard deviation, confirmatory factor analysis and multinomial logistic regression analysis.

	 The research results were as follows:  1) Factors relating to the success of Thai female  

volleyball players were significant at the highest level in all aspects ranking in the following  

descending order: leadership, plan and policy, location, materials, training and competition,  

potential development of sports personnel, and support and welfare, respectively. 2) Equations 

for predicting the success of Thai female volleyball players were divided into three types:  

(1) Thai female volleyball players in junior national team level compared with that of the regional  

level revealed that predicting factors comprising leadership, plan and policy were the most  

statistically significant at a 0.05 level. (2) Thai female volleyball players in national youth team  

level compared with that of the regional level showed that the potential development of sports  

personnel was the most statistically significant factor at a 0.05 level. (3) Thai female volleyball  

players in national team level compared with that of the regional level indicated that training  

and competition was the most statistically significant factor at a 0.05 level. 

Keyword: Factors in Relation to the Success
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บทน�ำ

	 กฬีาวอลเลย์บอลเป็นกฬีาสากลทีไ่ด้รบัความนยิมทัว่โลกและเป็นกีฬาสากลทีบ่รรจใุนการแข่งขันกฬีา 

โอลิมปิกเกมส์ ท�ำให้ประเทศต่างๆ มุ่งหวังท่ีจะให้นักกีฬาของตนเองได้รับเหรียญทองจากการแข่งขันและ 

มุง่พัฒนานกักฬีา ผูฝึ้กสอน รวมทัง้บคุลากรกฬีาวอลเลย์บอลให้มศีกัยภาพสงูขึน้ โดยน�ำวทิยาศาสตร์การกฬีา  

เทคโนโลยทีางการกฬีา และสิง่อ�ำนวยความสะดวกต่างๆ เข้ามาพฒันานกักฬีา ดงัจะเหน็ได้จากความส�ำเรจ็ของ  

สหรัฐอเมริกา บราซิล ตุรกี รัสเซีย จีน ญี่ปุ่น เกาหลี เป็นต้น

	 กีฬาวอลเลย์บอลของประเทศไทยได้รบัการพฒันาอย่างต่อเนือ่ง จนประสบความส�ำเรจ็เป็นท่ีนยิมของ 

คนไทย เพราะถอืว่าเป็นกฬีาทีอ่ยูคู่ค่นไทยมาช้านาน สร้างชือ่เสยีงให้กบัคนไทยมาหลายยุคหลายสมยั อกีทัง้ 

เกมส์การแข่งขันก็มีความสนุกต่ืนเต้นเร้าใจ หลายครั้งท่ีนักกีฬาวอลเลย์บอลของไทยประสบผลส�ำเร็จ  

โดยเฉพาะนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง ได้พัฒนาการเล่นมาโดยตลอดจนก้าวขึ้นเป็นทีมระดับแนวหน้าของ 

ทวปีเอเชีย โดยคว้าอนัดบั 3 การแข่งขนัวอลเลย์บอลชงิแชมป์เอเชยีได้ 2 ครัง้ ใน พ.ศ. 2544 และ พ.ศ. 2550  

เป็นแชมป์ทวีปเอเชียได้เป็นครั้งแรกในการแข่งขันวอลเลย์บอลชิงแชมป์เอเชียในปี พ.ศ. 2552 ท�ำให้ได้เป็น 

ตวัแทนทวปีเอเชียไปแข่งขนัวอลเลย์บอลเวลิด์แกรนด์แชมป์เป้ียนคัพในปีพ.ศ. 2552 จากนัน้ในปี พ.ศ. 2555  

สามารถสร้างประวติัศาสตร์หน้าใหม่ได้อกีครัง้ เมือ่สามารถคว้าแชมป์วอลเลย์บอลชงิแชมป์เอเซยีนคพัมาครอง 

เป็นคร้ังแรกได้ส�ำเรจ็ ต่อมาใน พ.ศ. 2556 สร้างปรากฏการณ์ส�ำคญัในการแข่งขนัวอลเลย์บอลชงิแชมป์เอเชยี 

ทีป่ระเทศไทย เม่ือสามารถคว้าแชมป์ในการแข่งขันรายการนีไ้ด้ อกีครัง้ นบัเป็นการคว้าแชมป์เอเชียเป็นครัง้ท่ี 2  

สร้างความสุข ความภูมิใจให้กับประชาชนชาวไทยได้ท้ังประเทศ สังเกตจากการจัดขบวนให้การต้อนรับ  

การจัดรถแห่รอบเมือง ซึ่งจะมีประชาชนออกมาให้การต้อนรับมากมาย นอกจากนี้ ภาครัฐ ภาคเอกชน และ 

ประชาชนยงัร่วมกนับรจิาคเงนิ เพือ่มอบเป็นรางวลัให้กบันกักฬีาวอลเลย์บอล ในฐานะสร้างความภมูใิจ และ 

สร้างชื่อเสียงให้กับประเทศชาติ รวมทั้งสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ ในฐานะ 

องค์กรหลกัในการพฒันากฬีาประเภทนี ้ได้มผีูส้นบัสนนุจากทัง้ภาครฐั และภาคเอกชนเพิม่ขึน้ทกุปี จากความ 

สนใจของประชาชน จึงมรีายการถ่ายทอดสดการแข่งขนัให้ประชาชนท่ัวไป ได้รบัชมทัง้รายการแข่งขนัภายใน 

ประเทศ และรายการแข่งขันระดับนานาชาติ   

	 จากความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศ ประสบความส�ำเรจ็ มสีาเหตมุาจากปัจจยัต่างๆ  

ทั้งภายในและภายนอก เช่น ด้านบุคลากร ด้านการจัดการ ด้านสนามกีฬา และอุปกรณ์ ด้านการฝึกซ้อม  

ด้านงบประมาณ และสวัสดิการ ดังที่ (Kasem Nakhon, 1978) ได้กล่าวว่า การเตรียมทีม ให้พร้อมส�ำหรับ 

การแข่งขันนั้น จะต้องมีองค์ประกอบ หรือปัจจัยในการเตรียมทีมมากมาย ทั้งในเรื่องของการจัดการบริหาร  

บุคลากรของทีม งบประมาณ ทรัพยากร และวัสดุอุปกรณ์ การฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่อง ทั้งในเรื่องทักษะทาง 

กายภาพ ทกัษะทางเทคนิค รวมทัง้ต้องระดมความคดิความสามารถอย่างมากมายในการท�ำงาน ซึง่ต้องมกีารใช้ 

ความรูค้วบคู่กบัจิตวทิยาไปพร้อมกนั ในการเตรยีมทีมกีฬาผูเ้กีย่วข้องต้องอทิุศเวลาก�ำลงักาย ก�ำลังใจ ความคดิ 

สร้างสรรค์ หรือแม้กระทั่งก�ำลังทรัพย์ เพื่อให้ทีมประสบความส�ำเร็จในการแข่งขัน
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	 ดังน้ัน ผู้วจัิยจึงมคีวามสนใจทีจ่ะศึกษา ปัจจยัท่ีมีความสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอล 

หญิงในประเทศไทย เพื่อน�ำข้อมูลมาเป็นแนวทางในการพัฒนาทีม และส่งเสริมให้นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง 

ในประเทศไทย มีประสิทธิภาพ และประสบความส�ำเร็จ ในการแข่งขันมากขึ้น และเป็นทีมที่อยู่ในแนวหน้า 

ของประเทศชาติต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพือ่วเิคราะห์ ปัจจยัทีม่คีวามสมัพันธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทย

	 2.	 เพื่อสร้างสมการพยากรณ์ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 1. 	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย จ�ำนวน 1,139 คน  

ซึง่ประกอบด้วย นกักฬีาวอลเลย์บอลหญิงทีเ่ป็นทีเ่ป็นตวัแทนระดบัจงัหวดั ระดบัภาค ระดบัยวุชนทมีชาติไทย  

ระดับเยาวชนทีมชาติไทย และระดับทีมชาติไทย

	 กลุ่มตัวอย่างมีจ�ำนวน 495 คน โดยการคัดเลือกแบบก�ำหนดจ�ำนวนตัวอย่าง (Quota Sampling)  

นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทยจากทั่วประเทศไทย ประกอบด้วยนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงท่ีเป็น 

ตัวแทนระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับยุวชนทีมชาติไทย ระดับเยาวชนทีมชาติไทย และระดับทีมชาติไทย  

จากนั้นคัดเลือกแบบโควตา และแบบสุ่มอย่างง่าย ( Random Sampling) 

	 2. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเองและผู้ช่วย จ�ำนวน 6 คน ใน 5 ภูมิภาค ได้แก่  

ภาคตะวนัออกและกรงุเทพฯ ภาคกลาง และภาคตะวนัตก ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื ภาคใต้ ภาคเหนอื ระยะ  

เวลา 12 เดือน ระหว่างเดือนมีนาคม พ.ศ. 2557 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. 2558

	 3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แบบสอบถามเรือ่ง ปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีา 

วอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทย โดยผูว้จัิยพฒันาข้อค�ำถามข้ึนเองโดยเป็นแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดบั 

ของลิเคิร์ต (5 point-Likert Scale) แบ่งเป็น 3 ตอน ได้แก่ ตอนท่ี 1 ข้อมูลสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบ 

แบบสอบถาม ตอนที่ 2 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย  

และตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม

	 4. 	ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

	 ในการวิเคราะห์ปัจจัยแบบยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis: CFA) รูปแบบ ตัวแปรต้น  

(X-model หรือ Exogenous Variables) ประกอบด้วยตัวแปรแฝง (Latent Variables) 5 ตัว ได้แก่ ด้าน 

ผูน้�ำองค์กรนโยบาย และแผนกลยทุธ์ ประกอบด้วย ตวัแปรทีส่งัเกตได้ (Observed Variables) จ�ำนวน 9 ตวัแปร  
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ด้านสถานทีว่สัดุอปุกรณ์ และสิง่อ�ำนวยความสะดวก ประกอบด้วย ตวัแปรทีส่งัเกตได้ (Observed Variables)  

จ�ำนวน 4 ตัวแปร ด้านการฝึกซ้อมและแข่งขัน ประกอบด้วย ตัวแปรที่สังเกตได้ (Observed Variables)  

จ�ำนวน 8 ตัวแปร ด้านการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา ประกอบด้วย ตวัแปรท่ีสังเกตได้ (Observed Variables)  

จ�ำนวน 5 ตวัแปร ด้านการสนบัสนนุและสวสัดกิาร ประกอบด้วย ตวัแปรทีส่งัเกตได้ (Observed Variables)  

จ�ำนวน 7 ตัวแปร 

	 ในการสร้างสมการพยากรณ์ความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทย ตวัแปรต้น ได้แก่  

คะแนนปัจจัย (Factor Scores) ของ 5 ปัจจัย ได้แก่ ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบาย และแผนกลยุทธ์ ด้านสถานที ่

วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ด้านการฝึกซ้อมและแข่งขัน ด้านการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา  

และด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ ส่วนตัวแปรตาม ได้แก่ ตัวแทนนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงระดับจังหวัด  

ตวัแทนนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิระดับภาค ตวัแทนนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิระดบัยวุชนทีมชาตไิทย ตวัแทน 

นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงระดับเยาวชนทีมชาติไทย และตัวแทนนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงระดับทีมชาติไทย

	 5.	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เป็นแบบสอบถามความคิดเหน็เกีย่วกบัปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กับความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอล 

หญิงในประเทศไทย 2 ส่วน ดังนี้

	 ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วยข้อค�ำถามเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของผู้ตอบ 

แบบสอบถาม

	 ส่วนที่ 2 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทยเป็น 

ข้อค�ำถามระดับความส�ำคัญของความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย 

เป็นค�ำถามแบบประเมนิค่า (Rating scale) โดยมเีกณฑ์การให้คะแนน 5 ระดับ ดงันี ้ (พวงรตัน์, 2543 : 98-99)

	 ซึง่เครือ่งมอืได้ผ่านการตรวจสอบจากผูเ้ชีย่วชาญ จ�ำนวน 5 ท่าน พจิารณาตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา  

(Content Validity) และความตรงเชงิโครงสร้าง (Construct Validity) แล้วน�ำมาปรบัปรงุแก้ไขให้เหมาะสม 

เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของข้อค�ำถามและความเป็นปรนัย (Objectivity) พิจารณาความชัดเจนของ 

ภาษา ข้อค�ำถามตลอดจนตรวจสอบว่าข้อค�ำถามแต่ละข้อเป็นตัวแทนพฤติกรรมท่ีต้องการวัดและประเมิน 

หรือไม่ โดยใช้สูตรค�ำนวณค่าดัชนีความสอดคล้อง IOC (Indexes of item objective congruence) ที่ผ่าน 

เกณฑ์คุณภาพ คือ .50 ขึ้นไป 

	 ผูว้จิยัหาค่าความเชือ่มัน่ของแบบสอบถามทัง้ชดุโดยใช้สตูรสมัประสทิธิแ์อลฟา (α- Coefficient) ของ  

ครอนบาค (Cronbach, 1970) ผลการวิเคราะห์ความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ  

= 0.7

	 6.	 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยใช้สถิติเพื่อวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งเป็น  3 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 เพื่อวิเคราะห์ 

สภาพจรงิของกลุม่ตัวอย่าง ส่วนที ่2 เพือ่ส�ำรวจปัจจยัท่ีมคีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนักกฬีาวอลเลย์บอล 

หญงิในประเทศไทย โดยการวเิคราะห์ (Confirmatory Factor Analysis : CFA) ส่วนที ่3 สร้างสมการพยากรณ์ 
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ปัจจยัท่ีมคีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักีฬาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทย นกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

ทีเ่ป็นตวัแทนระดบัจังหวัด ระดับภาค ระดับยวุชนทีมชาตไิทย ระดบัเยาวชนทีมชาตไิทย และระดบัทีมชาตไิทย  

โดยการวเิคราะห์สมการแบบถดถอยพหคูุณ (Multinomial Logistic Regression Analysis) โดยมรีายละเอยีด  

ดังนี้

	 ส่วนที ่1 การวเิคราะห์สภาพจรงิของกลุม่ตัวอย่าง การส�ำรวจความคดิเหน็เกีย่วกบัความส�ำคญัของปัจจยั 

ที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย ใช้ค่าร้อยละ (Percentage)  

ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และอธิบายผลในรูปแบบความเรียงด้วย 

สถิติเชิงพรรณนา

	 ส่วนที่ 2 การส�ำรวจปัจจัย ผู้วิจัยวิเคราะห์ปัจจัยแบบยืนยัน (Confirmatory Factor Analysis : CFA)  

แนวคดิทฤษฎอีย่างหลากหลาย โดยเชือ่มโยงกบัปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอล 

หญิงในประเทศไทยเพือ่ค้นหาตัวแปรแฝง (Latent Variable) จากโปรแกรมส�ำเรจ็รปู Mplus 5.21 (Muthen  

& Muthen) ในการยืนยันปัจจัยมีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย

	 ส่วนที ่3 สร้างสมการเพือ่พยากรณ์ปัจจัยทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

ในประเทศไทย (Multinomial Logistic Regression Analysis)

ผลการวิจัย

ตารางที่ 1	 ผลของปัจจัยทีม่คีวามสมัพันธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทยมคีวาม 

	 ส�ำคัญเรียงตามล�ำดับดังนี้

ปัจจัยที่สัมพันธ์ต่อความส�ำเร็จฯ S.D.
ระดับความส�ำคัญ

ของปัจจัย
การจัด
อันดับ

1. 	ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ 4.56   0.72 มากที่สุด 1

2. 	ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา 4.56 0.70 มากที่สุด 2

3. 	ด้านสถานที่วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก 4.55 0.68 มากที่สุด 3

4. 	ด้านการการฝึกซ้อมและแข่งขัน 4.55 0.67 มากที่สุด 4

5. 	ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบายและแผน 4.51   0.78 มากที่สุด 5

รวม 4.54 0.71 มากที่สุด

	 จากตารางที่ 1 พบว่าปัจจัยที่สัมพันธ์ต่อความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย   

โดยรวมมรีะดบัความส�ำคัญมากทีส่ดุ (  = 4.54, S.D = 0.71) โดยมค่ีาเฉลีย่สงูสดุ คอื การสนบัสนนุและสวสัดกิาร 

(  = 4.56, S.D = 0.72) รองลงมา คอื ด้านการพฒันาศกัยภาพของบคุลากรทางการกฬีา (  = 4.56, S.D = 0.70)  

ด้านสถานทีว่สัดอุปุกรณ์ และส่ิงอ�ำนวยความสะดวก (  = 4.55, S.D = 0.68) ด้านการฝึกซ้อม และการแข่งขัน  

(  = 4.55, S.D = 0.67) และด้านผู้น�ำองค์กร นโยบาย และแผน (  = 4.51, S.D = 0.78)                   
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ตารางที่ 2	 ผลการท�ำนายความสัมพันธ์ของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอล 

	 หญิงเป็นตัวแทนนักกีฬาระดับยุวชนทีมชาติไทยเปรียบเทียบกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ 

	 ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงที่เป็นตัวแทนนักกีฬาระดับภาค 

ตัวแปรอิสระ
สัมประสิทธิ์

ถดถอย
 B

สัมประสิทธิ์
มาตรฐาน
ถดถอย 
(EXP B)

95% Wald 
Confidence 

Interval for Exp(B)
p-Values

Lower Upper

1. 	ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบายและแผน (a_l) 0.654 1.923 0.861 4.291 0.000*

2. 	ด้านสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวย
ความสะดวก (a_f)

0.062 1.064 0.630 1.797 0.000*

3.	 ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน (a_p)	 -0.561 0.571 0.247 1.317 0.000*

4.	 ด้านการพัฒนาบคุลากรทางการกีฬา (a_d) -0.156 0.856 0.378 1.936 0.003*

5.	 ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ (a_s) -0.006 0.994 0.428 2.310 0.000*

(ค่าคงที่) -1.273 0.000

Chi-Square=598.957, D.F. =20, Sig. = 0.05, Cox and Snell R2 = 0.601

โดยมีสมการพยากรณ์คือ = -1.273 +.654 (a_l) +.062 (a_f) -.561 (a_p) -.156 ( a_d) -.006 (a_s) 

	

ตารางที่ 3 	ผลการท�ำนายความสัมพันธ์ของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอล 

	 หญิงเป็นตัวแทนนักกีฬาระดับเยาวชนทีมชาติไทย เปรียบเทียบกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ 

	 ความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงเป็นตัวแทนนักกีฬาระดับภาค

ตัวแปรอิสระ
สัมประสิทธิ์

ถดถอย
 B

สัมประสิทธิ์
มาตรฐาน
ถดถอย 
(EXP B)

95% Wald 
Confidence 

Interval for Exp(B)
p-Values

Lower Upper

1. 	ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบายและแผน (a_l) -1.134 0.322 0.175 0.592 0.000a

2. 	ด้านสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวย
ความสะดวก (a_f)

-0.476 0.621 0.365 1.057 0.000*

3.	 ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน (a_p)	 0.562 1.754 0.779 3.950 0.000*

4.	 ด้านการพัฒนาบคุลากรทางการกีฬา (a_d) 0.919 2.506 1.043 6.021 0.000*

5.	 ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ (a_s) -0.339 0.712 0.301 1.684 0.000*

(ค่าคงที่) -1.709 0.000

Chi-Square=598.957, D.F. =20, Sig. = 0.05, Cox and Snell R2 = 0.601

โดยสมการพยากรณ์คือ = -1.709 -1.134 (a_l ) -.476 (a_f ) +.562 (a_p) + .919 (a_d) -.339 (a_s) 
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ตารางที่ 4 	ผลการท�ำนายความสัมพันธ์ของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอล 

	 หญงิตัวแทนระดับทมีชาติไทย เปรยีบเทียบกบัปัจจยัท่ีมคีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีา   

	 วอลเลย์บอลหญิงที่เป็นตัวแทนระดับภาค 

ตัวแปรอิสระ
สัมประสิทธิ์

ถดถอย
 B

สัมประสิทธิ์
มาตรฐาน
ถดถอย 
(EXP B)

95% Wald 
Confidence 

Interval for Exp(B)
p-Values

Lower Upper

1. 	ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบายและแผน (a_l) -0.878 0.416 0.172 1.003 0.000*

2. 	ด้านสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวย
ความสะดวก (a_f)

-0.591 0.554 0.241 1.270 0.001*

3.	 ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน (a_p)	 1.503 4.494 1.304 15.490 0.000*

4.	 ด้านการพัฒนาบคุลากรทางการกีฬา (a_d) 0.625 1.868 0.535 6.526 0.000*

5.	 ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ (a_s) -1.100 0.333 0.125 0.885 0.000*

(ค่าคงที่) -2.705 0.000
Chi-Square=598.957, D.F. =20, Sig. = 0.05, Cox and Snell R2 = 0.601

โดยสมการพยากรณ์คือ = -2.705 -.878 (a_l) -.591 (a_f ) +1.503 (a_p) + .625 (a_d) -1.100 (a_s)

อภิปรายผล

	 จากผลการวจัิยใน 3 ข้อดงักล่าว น�ำไปสูก่ารอภปิรายผลใน 2 ข้อหลกัเพือ่ให้มคีวามสอดคล้องกนัดงันี ้ 

1.  ปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิในประเทศไทย และ 2. ความสมัพนัธ์ 

ของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย

	 1.	 วเิคราะห์องค์ประกอบเชงิยนืยนั ปัจจัยทีมี่ความสมัพนัธ์กับความส�ำเรจ็ของนกักีฬาวอลเลย์บอลหญงิ 

ในประเทศไทย พบว่า

	 	 1.1	 ปัจจัยด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา มีความส�ำคัญที่ระดับมากท่ีสุด  

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.56 มีความส�ำคัญอยู่ในอันดับที่ 1 โดยปัจจัยย่อยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ 1) มีการส่ง 

ผูฝึ้กสอน ผูช่้วยผูฝึ้กสอน และเจ้าหน้าทีท่มีวอลเลย์บอลไปอบรมวอลเลย์บอล ในระดบันานาชาตอิย่างสม�ำ่เสมอ  

2) มกีารเปิดโอกาสให้บคุลากรเดินทางไปต่างประเทศเพือ่สร้างประสบการณ์ในระดบันานาชาติ 3) มกีารตดิตาม  

ปรับปรุง และประเมินผลการด�ำเนินงานในด้านการบริหารจัดการทีม และด้านการฝึกซ้อมทุกระยะ

	 	 แสดงให้เห็นว่า ด้านการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬาจะต้องพัฒนาผู้ฝึกสอน คณะท�ำงาน และ  

ตัวนักกีฬาเองด้วย เช่น การส่งผู้ฝึกสอน ผู้ช่วยผู้ฝึกสอน และเจ้าหน้าที่ทีมวอลเลย์บอลไปอบรมในระดับ 

นานาชาตอิย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่พฒันาความรู ้และประสบการณ์ ควรเปิดโอกาสให้บุคลากรเดนิทางไปต่างประเทศ 

เพื่อสร้างประสบการณ์ในระดับนานาชาติ พร้อมท้ังมีการส่งเสริมให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาแก่ 

ผูฝึ้กสอนเพือ่น�ำไปพัฒนาสมรรถภาพของนักกฬีา สอดคล้องแนวคดิทฤษฎท่ีีเก่ียวข้องกับการบริหารทรพัยากร 
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มนษุย์  การทีอ่งค์การจะกระท�ำภารกจิหลกัให้บรรลวุตัถุประสงค์และมปีระสทิธิภ์าพนัน้หน่วยงานจ�ำเป็นจะต้อง 

มบีคุลากรทีม่คุีณภาพในปริมาณทีเ่หมาะสมกบังาน ดงันัน้ การบรหิารทรพัยากรมนษุย์ จงึจดัเป็นปัจจยัทีส่�ำคญั 

อย่างหนึ่งในการบริหารงาน เพราะบุคลากรเป็นผู้จัดหาและใช้ทรัพยากรบริหารอื่นๆ ไม่ว่าจะเป็นเงิน วัสดุ 

อปุกรณ์ และการจดัการ ซึง่ถ้าองค์การเร่ิมต้นด้วยการมบีคุลากรทีด่ ีมคีวามสามารถ ปัจจยัด้านอืน่ๆ กจ็ะดตีามมา  

สอดคล้องกบั (Sonthaya Simlamad, 2004) พบว่า ผูฝึ้กสอนกีฬาทุกชนดิ ตลอดผูน้�ำทางด้านการออกก�ำลงักาย 

จะต้องเป็นผูม้คีวามรอบรูห้ลกัพืน้ฐานการประเมนิสมรรถภาพทางกายและทางจติใจ โดยเฉพาะสมรรถภาพ 

ทางกายจะถูกน�ำมาวางแผนก�ำหนดโปรแกรมการฝึกซ้อมอย่างมีเหตุมีผลที่เป็นวิทยาศาสตร์ มีความถูกต้อง 

เหมาะสมสอดคล้องความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถของนกักฬีาแต่ละคนสามารถพฒันานกักฬีา 

ได้อย่างปลอดภยั ผูฝึ้กสอนกฬีาและผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง  ต้องมศีลิปะในตวัเอง ในการท�ำงานตามบทบาทหน้าทีใ่ห้ 

บรรลุผลส�ำเร็จต้องบูรณาการความรู้จากสาขาต่างๆ อาทิ กายวิภาค สรีรวิทยา เคมี โภชนาการ จิตวิทยา  

จิตวิทยาการกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬา ชีวกลศาสตร์ อื่นๆ เป็นต้น 

	 2. 	ปัจจยัด้านการสนบัสนนุและสวสัดกิารกฬีา มคีวามส�ำคญัทีร่ะดบัมากทีส่ดุ มค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 4.56  

มีความส�ำคัญอยู่ในอันดับที่ 2 โดยปัจจัยย่อยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ 1) มีการจัดกองทุน สนับสนุน นักกีฬา 

วอลเลย์บอลหญิงทีมชาติไทยหลังจากหมดภาระกิจการแข่งกีฬา 2) มีการจัดหาเงินเดือนและเบ้ียเลี้ยงให้ 

นักกีฬาอย่างเหมาะสมตามระดับความสามารถ 3) มกีารจดัทีพ่กั อาหาร ชดุฝึกซ้อม ชดุแข่งขนัอย่างเหมาะสม 

ให้นักกีฬา 

	 แสดงให้เหน็ว่า การสนับสนนุและสวสัดกิารกฬีา คอื มกีารจดักองทนุ สนบัสนนุ นกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

ทีมชาติไทยหลังจากหมดภาระกิจการแข่งกีฬา  มีการจัดหาเงินเดือนและเบี้ยเลี้ยงให้นักกีฬาอย่างเหมาะสม 

ตามระดบัความสามารถ มกีารจดัทีพ่กั อาหาร ชดุฝึกซ้อม ชดุแข่งขนัอย่างเหมาะสมให้นกักฬีา สอดคล้องกบั  

(Suebsai Bomwirabutra, 2000) พบว่า การสนบัสนุน และการส่งเสริมจากภาคส่วนต่างๆ เป็นปัจจัยส�ำคัญ 

ประการหนึ่งที่จะผลักดันให้นักกีฬาสมาคมกีฬาก้าวไปสู่ สอดคล้องกับ (Chaiyasith Pavilas et. al,. 2007)  

พบว่า ปัจจัยหลักที่ส�ำคัญเกี่ยวข้องในการพัฒนาเยาวชนให้เป็นนักกีฬาชั้นเยี่ยมระดับโลก ได้แก่ พันธุกรรม  

สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมเกื้อหนุนให้เกิดผลส�ำเร็จ ในประเทศอังกฤษนักกีฬาเยาวชนชั้นแนวหน้า 

ในการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ พบว่าปัจจัยส�ำคัญได้แก่ ตัวนักกีฬาสมาชิกในครอบครัวที่สนับสนุนและ 

ส่งเสรมิอย่างจริงจัง รวมทัง้สโมสรและการมผู้ีฝึกสอนท่ีด ีสอดคล้องกับ (Naruepon Wongchaturphat, 2011)  

พบว่า การสนับสนุนและการส่งเสริมจากพ่อแม่ช่วยให้ลูกเล่นกีฬาเก่งขึ้น การเริ่มต้นเล่นกีฬาของเด็กนั้น 

เกิดจากความสนุกสนานได้เล่นกับเพ่ือน และความชอบในกีฬาชนิดนั้นเป็นความรู้สึก ท่ีเกิดข้ึนในใจเด็ก 

เหล่านัน้เมือ่โตขึน้ มปีระสบการณ์จากสงัคมรอบข้าง การเรยีนรู ้มหีลายสถานการณ์ท�ำให้เกดิการเปลีย่นแปลง  

เช่น เพือ่น ผูฝึ้กสอนกฬีา และผูป้กครอง นกักีฬาเพือ่การแข่งขนั เริม่จรงิจงักบัการฝึกซ้อมมากขึน้ มเีป้าหมาย 

เพิ่มข้ึน ใช้เวลานานขึ้นในการฝึกซ้อม เหนื่อย เมื่อยล้าจากการใช้พลังงานมากข้ึน การแข่งขันท�ำให้เกิด 

ความกดดัน เรียนรู้การแพ้การชนะ มีความหวังจากคนที่เกี่ยวข้อง มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และความรู้สึก 

ที่มีกับตนเอง
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 3.	 ปัจจยัด้านการฝึกซ้อม และการแข่งขนั มีความส�ำคญัท่ีระดบัมากท่ีสดุมค่ีาเฉลีย่เท่ากับ 4.55 มคีวาม 

ส�ำคัญอยู่ในอันดับที่ 3 โดยปัจจัยย่อยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ 1) มีการวางแผนการฝึกซ้อมท่ีได้มาตรฐาน 

มคีวามเหมาะสมกบัสมรรถภาพของนกักฬีา 2) มกีารน�ำหลกัวทิยาศาสตร์การกฬีา และเทคโนโลยทีีเ่กีย่วข้อง 

มาใช้ในการฝึกซ้อม และแข่งขัน เช่น นักจิตวิทยาการกีฬา นักกายภาพบ�ำบัด นักโภชนาการ มาประจ�ำทีม  

3) มีการจัดการแข่งขันอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนานักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงสู่ความส�ำเร็จ 	

	 แสดงให้เห็นว่า ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน ผู้บริหารสมาคมท่ีดีน้ันจะต้องจ้างผู้ฝึกสอนท่ีมีความรู้  

ความสามารถในการวางแผนการฝึกซ้อมที่เฉพาะเจาะจงส�ำหรับชนิดกีฬานั้น โดยผู้ฝึกสอนต้องมีความรู ้

ความสามารถในการวางแผนการฝึกซ้อมทั้ง ระยะสั้น ระยะกลาง ระยะยาว ตลาดฤดูกาล พร้อมทั้ง การน�ำ 

วิทยาศาสตร์การกฬีาเข้ามาช่วยในการฝึกซ้อมตลอดฤดกูาล และต้องมกีารวางแผนการส่งนกักฬีาเข้าร่วมการ 

แข่งขนั ทัง้ภายในประเทศและต่างประเทศเพือ่พฒันานกักฬีาอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่พฒันานกักฬีาวอลเลย์บอล 

หญิงสู่ความส�ำเร็จ สอดคล้องกับ (Kiatisak, 2004) พบว่า การวางแผนท่ีดีต้องมีลักษณะยืดหยุ่น และ 

สามารถเปลี่ยนแปลงได้ ประกอบด้วย 3 ส่วน คือ 1) การวางแผนเป็นช่วงๆ เหมาะสมส�ำหรับการเพิ่มทักษะ 

บางอย่างให้แก่ผูเ้ล่น ซึง่มคีวามจ�ำเป็นทีต้่องการพัฒนาทักษะให้แก่ผู้เล่นใหม่ๆ 2) การแผนเป็นหน่วย เป็นการ 

เตรยีมการฝึกเป็นช่วงๆ อย่างต่อเนือ่งซึง่ผูฝึ้กสอนจะต้องจดัให้เหมาะสมกับอาย ุและความสามารถของผูเ้ล่น 

ในแต่ละกลุม่ 3) การวางแผนเป็นปี เป็นการวางแผนท่ีเตรยีมไว้ตลอดระยะเวลา 12 เดอืน ระยะเวลาของการฝึก  

สอดคล้องกบั (Ane Changnoi, 1984) พบว่า การวางแผนจะต้องประกอบด้วย 1) ด้านบุคลากร คอื ผูเ้ช่ียวชาญ 

ทางเทคนิค และทักษะกีฬา การที่ได้ผู้เชี่ยวชาญทางทักษะกีฬาแต่ละประเภทจะช่วยกระตุ้นในการถ่ายทอด 

ทักษะกีฬาขั้นก้าวหน้าให้แก่ทีม ทั้งนี้จะต้องรู้วิธีการควบคุมทีมรู้จักถ่ายทอดทักษะ มีจิตวิทยาในการฝึกซ้อม  

เข้าใจหลกัการต่างๆ ทางพลศึกษาได้เป็นอย่างดี 2) ด้านสถานทีแ่ละอปุกรณ์ การแข่งขันกฬีาระหว่างหน่วยงาน  

เป็นการฝึกหดัทกัษะกีฬา เพือ่ให้มมีาตรฐานก้าวหน้า สถานที ่และอปุกรณ์ในการฝึกซ้อม จะต้องได้มาตรฐาน 

ปลอดภยัใช้ได้สะดวก ผูบ้รหิารต้องมทีกัษะทีด่ ีและส่งเสรมิการกฬีาของหน่วยงานอย่างแท้จรงิโดยพจิารณา 

ให้รอบคอบทัง้ด้านการสร้าง การบ�ำรงุรกัษา ตลอดจนการจดัตารางการใช้อย่างเป็นระบบนอกจากนีก้ารบ�ำรงุ 

รักษา และการซ่อมแซมจะต้องมีงบสนับสนุนต่อเนื่อง 3) การจัดโปรแกรมการฝึกซ้อม การพัฒนาการกีฬา 

ในระดบัต่างๆ จะต้องก�ำหนดให้เหมาะสม ซึง่จะมผีลกระทบต่อการเรยีนของนกักฬีาทีเ่ป็นนกัเรยีน การจดัท�ำ 

ตารางการฝึกซ้อมจะต้องยดืหยุน่ให้เหมาะสม สอดคล้องกบั (Sports Authority of Thailand, 2005) พบว่า  

ในการท�ำแผน การฝึกซ้อม จ�ำเป็นจะต้องค�ำนึงถงึระดบัของผูเ้ล่น และการวางแผนการฝึกซ้อมเป็นระยะๆ ได้แก่  

1) ระยะการเปลีย่นแปลง ทบทวนส่ิงทีเ่คยฝึกมาแล้ว 2) ระยะการฝึก 3) ระยะปรับปรงุให้ดข้ึีน 4) ระยะการเล่น

	 4.	 ปัจจยัด้านสถานทีว่สัดุอุปกรณ์ และสิง่อ�ำนวยความสะดวก มคีวามส�ำคญัทีร่ะดบัมากทีส่ดุมค่ีาเฉลีย่ 

เท่ากับ 4.55 มีความส�ำคัญอยู่ในอันดับที่ 4 โดยปัจจัยย่อยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ 1) การมีสถานท่ีและ 

อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกซ้อมที่มีมาตรฐานเดียวกันกับสถานที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการแข่งขัน 2) การมีสถานที ่

ฝึกซ้อมที่ทันสมัย สะดวกสบายต่อการใช้ของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิง การมีสถานท่ีฝึกซ้อมท่ีได้มาตรฐาน 

มีความปลอดภัยต่อนักกีฬา 3) การมีสถานท่ีฝึกซ้อมท่ีสะดวกสบายไม่ยุ่งยากต่อการเข้าใช้ของนักกีฬาเพื่อ 

พัฒนาทักษะ 
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 	 แสดงให้เห็นว่า ด้านสถานที่วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ควรมีสถานที่ฝึกซ้อมที่ทันสมัย  

สะดวกสบาย ได้มาตรฐาน มีความปลอดภัยต่อนักกีฬา การเข้าใช้ไม่ยุ่งยาก เพื่อพัฒนาทักษะนักกีฬา และ 

ควรมสีถานทีฝึ่กซ้อมทีไ่ด้มาตรฐานเดียวกับสถานทีแ่ข่งขัน จะท�ำให้นกักฬีาประสบความส�ำเร็จได้อีกทางหนึง่  

สอดคล้องกบั (Rachanee Kwanboonchan, 2004) พบว่า ด้านสถานที ่อปุกรณ์และสิง่อ�ำนวยความสะดวก  

ควรมกีารจดัสถานที ่และสิง่อ�ำนวยความสะดวกส�ำหรบัการเล่นกฬีาให้เพยีงพอกบัความต้องการ รวมทัง้การ 

บริการและอ�ำนวยความสะดวกในการเล่นกีฬาและแข่งขันกีฬาให้มากที่สุด สอดคล้องกับ (Ane Changnoi,  

2014) พบว่า ด้านสถานที่ และอุปกรณ์ การแข่งขันกีฬาระหว่างหน่วยงานเป็นการฝึกหัดทักษะกีฬา เพื่อให้ 

มีมาตรฐานก้าวหน้า สถานที่ และอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม จะต้องได้มาตรฐานปลอดภัยใช้ได้สะดวก ผู้บริหาร 

ต้องมีทักษะที่ดี และส่งเสริมการกีฬาของหน่วยงานอย่างแท้จริงโดยพิจารณาให้รอบคอบท้ังด้านการสร้าง 

การบ�ำรุง รักษา ตลอดจนการจัดตารางการใช้อย่างเป็นระบบนอกจากน้ีการบ�ำรุงรักษา สอดคล้องกับ  

(Volleyball Association of Thailand, 2013) ได้จ�ำท�ำแผนยุทธศาสตร์สมาคมวอลเลย์บอล ได้กล่าวไว ้

ในแผนยุทธศาสตร์สมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยไว้ว่า การท่ีจะท�ำให้ให้นักกีฬาวอลเลย์บอลประสบ 

ความส�ำเร็จนั้นจะต้องมี การเพิ่มจ�ำนวนนักกีฬาและบุคลากรกีฬาวอลเลย์บอลท่ีมีคุณภาพ ต้องอาศัย 

กระบวนการต่างๆ มาด�ำเนินการในการบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุด ไม่ว่าจะเป็นงบประมาณ  

สถานที่และอุปกรณ์และการบริหารจัดการการแข่งขัน การฝึกซ้อม มาบูรณาการท�ำให้นักกีฬามีผลในการ 

แข่งขันระดับนานาชาติที่ดี และท�ำให้สามารถก้าวไปสู่กีฬาอาชีพได้อย่างยั่งยืน               

	 5.	 ปัจจัยด้านผู้น�ำองค์กร นโยบาย และแผน มีความส�ำคัญที่ระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.51  

มีความส�ำคัญอยู่ในอันดับที่ 5 โดยปัจจัยย่อยมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดคือ 1) การมีผู้น�ำที่มีความรู้ความสามารถ 

ด้านการบริหารจัดการทีมเข้ามาบริหารทีม 2) การมีผู้น�ำเป็นที่การยอมรับทางสังคม และหาผู้สนับสนุนทีม 

วอลเลย์บอลมาเป็นผู้บริหารจัดการทีม 3) มีการวางแผน หรือนโยบายในการพัฒนาองค์ความรู้ให้แก ่ 

เจ้าหน้าที่ทีม 

	 แสดงให้เห็นว่า ด้านผู้น�ำ นโยบาย และแผน ควรมีผู้น�ำองค์กร ที่มีความรู้ความสามารถในด้านบริหาร 

จดัการองค์กร เป็นทีย่อมรบัทางสงัคม พร้อมทัง้ต้องมกีารวางนโยบาย วางแผนยทุธ์ศาสตร์ กฎ ระเบยีบ หน้าที่ 

รับผิดชอบอย่างชัดเจน และจะต้องมีการประเมิน ปรับปรุง ผลการปฏิบัติเป็นระยะเพ่ือให้องค์กรประสบ 

ความส�ำเรจ็ สอดคล้องกบั (Wichit Awakun, 1990) นอกจากนีย้งัมผีูไ้ด้กล่าวถึงความหมายของผูน้�ำในท�ำนอง 

เดียวกัน ดังเช่น (Kiti Kyakkanon, 1987) อธิบายว่า ผู้น�ำก็คือผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งหรือได้รับการยกย่องขึ้น  

กล่าวคือ เป็นผูน้�ำทีไ่ด้รับการแต่งต้ังหรือได้รับการยกย่องข้ึน กล่าวคอื เป็นผูท่ี้ได้รบัความไว้วางใจให้เป็น หวัหน้า 

มีอ�ำนาจในการตัดสินใจ เป็นผู้มีศิลปะที่สามารถครองใจเหนือกว่าคนอื่นๆ และบุคคลนั้นยอมรับให้ความ 

ไว้วางใจอย่างเต็มที่ที่จะกระท�ำตาม ไม่ว่าจะไปในทางที่ดีหรือเลว

	 2. 	พยากรณ์ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประเทศไทย  

ดังมีรายละเอียดดังนี้  
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 สมการที ่1 ท�ำนายความสมัพนัธ์ของปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

เป็นตวัแทนนกักฬีาระดับยวุชนทมีชาติไทย เปรยีบเทียบกบัปัจจยัทีม่คีวามสัมพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีา 

วอลเลย์บอลหญิงที่เป็นตัวแทนนักกีฬาระดับภาค จากคะแนนปัจจัย (Factor Scores) ของ 5 ปัจจัย ได้แก่  

ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบาย และแผน ด้านสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ด้านการฝึกซ้อม  

และแข่งขนั ด้านการพฒันาบคุลากรทางการกฬีา และด้านการสนบัสนนุและสวสัดกิาร เมือ่เปรยีบเทยีบปัจจยั 

ที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงตัวแทนระดับยุวชนทีมชาติไทยกับปัจจัยท่ีม ี

ความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงตัวแทนระดับตัวแทนภาค พบว่า ปัจจัยด้านผู้น�ำ 

องค์กร นโยบาย และแผน มีความส�ำคัญสูงสุด รองลงมาคือ ปัจจัยด้านสถานที่วัสดุ อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวย 

ความสะดวก และปัจจัยด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ ตามล�ำดับ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

โดยมีสมการพยากรณ์คือ Ŷ = -1.273 +.654 (a_l) +.062 (a_f) -.561 (a_p) -.156 ( a_d) -.006 (a_s) 
	 แสดงให้เห็นว่า การทีใ่ห้นกักีฬาวอลเลย์บอลหญงิยวุชนทมีชาตนิัน้ประสบความส�ำเรจ็ ต้องอาศยัผูน้�ำ 

ที่มีความรู้ความสามารถในการนบริหาร และวางแผน กลยุทธ์ต่างๆ ให้เหมาะสมพร้อมทั้งต้องมีสถานที่วัสดุ  

อปุกรณ์ และส่ิงอ�ำนวยความสะดวก เพือ่ให้นกักีฬาเหล่านีท้�ำการฝึกซ้อมอย่างเต็มที ่มกีารจดัสวสัดกิารต่างๆ  

เพื่อรองรับตามล�ำดับ

	 สมการที ่2 ท�ำนายความสมัพนัธ์ของปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

เป็นตัวแทนนักกีฬาระดับเยาวชนทีมชาติไทย เปรียบเทียบกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของ 

นักกีฬาวอลเลย์บอลหญงิเป็นตัวแทนนกักฬีาระดับภาค (Factor Scores) ของ 5 ปัจจยั ได้แก่ ด้านผูน้�ำองค์กร  

นโยบาย และแผน ด้านสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน ด้าน 

การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา และด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ พบว่า ปัจจัยด้านการพัฒนาบุคลากร 

ทางการกีฬา มคีวามส�ำคญัสงูสดุ รองลงมาคอื ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขนั และ ปัจจยัด้านการสนบัสนนุและ 

สวัสดกิาร ตามล�ำดับ ย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิทีร่ะดบั 0.05 โดยสมการพยากรณ์คอื Ŷ = -1.709 -1.134 (a_l )  
-.476 (a_f ) +.562 (a_p) + .919 (a_d) -.339 (a_s)            

	 แสดงให้เหน็ว่า การทีใ่ห้นกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิเยาวชนทมีชาตนิัน้ประสบความส�ำเร็จ จะต้องมีการ 

พัฒนาบุคลากรทางกีฬา คือ มีการส่งผู้ฝึกสอน ผู้ช่วยผู้ฝึกสอน และเจ้าหน้าท่ีทีมวอลเลย์บอลไปอบรม 

วอลเลย์บอล ในระดบันานาชาตอิย่างสม�ำ่เสมอ มกีารพฒันาความรู ้และประสบการณ์ด้วยการอบรมให้บคุลากร 

ภายในทีมวอลเลย์บอล มีการเปิดโอกาสให้บุคลากรเดินทางไปต่างประเทศเพื่อสร้างประสบการณ์ในระดับ 

นานาชาติ มีการส่งผู้ตัดสินกีฬาวอลเลย์บอลของประเทศไทยไปปฏิบัติหน้าที่ในการแข่งขันระดับนานาชาติ  

พร้อมทัง้ต้องมสีถานทีว่สัดุอปุกรณ์ และสิง่อ�ำนวยความสะดวก เพือ่ให้นกักฬีาเหล่านีท้�ำการฝึกซ้อมอย่างเตม็ที่  

มีการจัดสวัสดิการต่างๆ เพื่อรองรับตามล�ำดับ

	 สมการที ่3 ท�ำนายความสมัพนัธ์ของปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

ตวัแทนระดบัทมีชาติไทย เปรยีบเทยีบกบั ปัจจัยทีม่คีวามสมัพนัธ์กับความส�ำเรจ็ของนกักีฬาวอลเลย์บอลหญงิ 

ที่เป็นตัวแทนระดับภาค จากคะแนนปัจจัย (Factor Scores) ของ 5 ปัจจัย ได้แก่ ด้านผู้น�ำองค์กร นโยบาย  

และแผน ด้านสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ด้านการฝึกซ้อม และแข่งขัน ด้านการพัฒนา 
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บคุลากรทาง การกฬีา และด้านการสนบัสนนุและสวสัดกิาร พบว่า ปัจจยัด้านการฝึกซ้อมและแข่งขนั มคีวาม  

ส�ำคัญสูงสุด รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา และ ปัจจัยด้านสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และ 

สิง่อ�ำนวยความสะดวก ตามล�ำดับอย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 โดยสมการพยากรณ์คอื Ŷ = -2.705  
-.878 (a_l) -.591 (a_f ) +1.503 (a_p) + .625 (a_d) -1.100 (a_s)

	 แสดงให้เหน็ว่า การทีใ่ห้นักกฬีาวอลเลย์บอลหญงิทมีชาตนิัน้ประสบความส�ำเรจ็ จะต้องมกีารน�ำปัจจัย 

ด้านการฝึกซ้อมและแข่งขนั คอื การน�ำโปรแกรมการฝึกซ้อมทีม่รูีปแบบ มคีวามเฉพาะเจาะจง และมแีผนการ 

ฝึกซ้อมทัง้ในระยะสัน้ ระยะกลาง และระยะยาว ตลอดฤดกูารแข่งขัน มกีารน�ำหลกัวทิยาศาสตร์การกฬีา และ 

เทคโนโลยทีีเ่กีย่วข้องมาใช้ในการฝึกซ้อมและแข่งขนั ต้องมกีารพฒันาบคุลากรทางกฬีา คอื มกีารส่งผูฝึ้กสอน  

ผูช่้วยผู้ฝึกสอน และเจ้าหน้าทีท่มีวอลเลย์บอลไปอบรมวอลเลย์บอล ในระดับนานาชาตอิย่างสม�ำ่เสมอ มกีาร 

พฒันาความรู ้และประสบการณ์ด้วยการอบรมให้บคุลากรภายในทมีวอลเลย์บอล มกีารเปิดโอกาสให้บคุลากร 

เดินทางไปต่างประเทศเพื่อสร้างประสบการณ์ในระดับนานาชาติ มีการส่งผู้ตัดสินกีฬาวอลเลย์บอลของ 

ประเทศไทยไปปฏบิตัหิน้าทีใ่นการแข่งขนัระดบันานาชาตพิร้อมทัง้ต้องมสีถานทีว่สัดุ อปุกรณ์ และสิง่อ�ำนวย 

ความสะดวกตามล�ำดับ

ข้อเสนอแนะ

	 จากการศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จของนักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงในประไทย ผู้วิจัย 

มีข้อเสนอแนะจากการวิจัยดังต่อไปนี้

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1. 	ปัจจัยที่ศึกษาน้ีเป็นการอธิบายความสัมพันธ์ขององค์ประกอบของปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ 

ความส�ำเร็จในแนวกว้าง ในการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลหญิงของประเทศไทยเท่านั้น ในแต่ละองค์ประกอบ 

จะมีหลักการ แนวคิด ทฤษฎี วิธีปฏิบัติและรายการอื่น โดยรายละเอียดเป็นการเฉพาะ ซึ่งผู้เกี่ยวข้องกับ 

วอลเลย์บอลต้องท�ำการศึกษา ในการใช้ปัจจัยดังต่อไปนี้

	 	 (1) 	 ด้านผูน้�ำองค์กร นโยบาย และแผน มกีารวางแผน หรอืนโยบายในการหาผูส้นบัสนนุระดบัต่างๆ  

มกีารจดัประชมุสมัมนา เพือ่รบัทราบอปุสรรค ปัญหา และการแก้ไข ให้กบัองค์กรทีเ่กีย่วข้อง ผูน้�ำเป็นทีย่อมรบั 

ทางสังคม และหาผู้สนับสนุนทีมวอลเลย์บอลมาเป็นผู้บริหารจัดการทีมตามล�ำดับ

	 	 (2) 	 ด้านสถานทีว่สัดุอปุกรณ์ และสิง่อ�ำนวยความสะดวก มสีถานทีแ่ละอปุกรณ์ทีใ่ช้ในการฝึกซ้อม 

ที่มีมาตรฐานเดียวกันกับสถานที่และอุปกรณ์ที่ใช้ในการแข่งขัน มีสถานที่ฝึกซ้อมที่ทันสมัยสะดวกสบายต่อ 

การใช้ของนักกฬีาวอลเลย์บอลหญิง และมสีถานท่ีฝึกซ้อมท่ีได้มาตรฐานมคีวามปลอดภยัต่อนกักฬีาตามล�ำดบั

	 	 (3)	 ด้านการฝึกซ้อม และการแข่งขัน มีการประเมินตัวชี้วัดเพื่อปรับปรุงแผนในการฝึกซ้อมและ 

แข่งขันอย่างสม�่ำเสมอ มีการจัดการแข่งขันอย่างต่อเนื่องเพื่อพัฒนานักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงสู่ความส�ำเร็จ  

และมกีารส่งทมีนักกฬีาวอลเลย์บอลหญิง เข้าร่วมการแข่งขันรายการต่างๆ ท้ังภายในประเทศ และต่างประเทศ 

ตามล�ำดับ
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	 	 (4) 	 ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา มีการพัฒนาความรู้ และประสบการณ ์

ด้วยการอบรมให้บคุลากรภายในทมีวอลเลย์บอล มกีารเปิดโอกาสให้บคุลากรเดนิทางไปต่างประเทศเพ่ือสร้าง 

ประสบการณ์ในระดับนานาชาติ และมีการส่งผู้ตัดสินกีฬาวอลเลย์บอลของประเทศไทยไปปฏิบัติหน้าท่ี 

ในการแข่งขันระดับนานาชาติตามล�ำดับ

	 	 (5) 	 ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ มีการให้ทุนการศึกษาแก่นักกีฬา มีการจัดระบบการศึกษา 

พิเศษส�ำหรับนักกีฬา และมีการจัดค่ารักษาพยาบาลให้นักกีฬาอย่างเหมาะสม ตามล�ำดับ

	 2. 	การน�ำปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับความส�ำเร็จนี้ไปใช้ ในการพัฒนานักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงใน 

ระดับต่างๆ ดังต่อไปนี้

	 	 (1) 	 ปัจจัยทีท่�ำให้นักกฬีาวอลเลย์บอลหญงิประสบความส�ำเรจ็ในระดบัยวุชนทมีชาติ คอื ด้านผูน้�ำ 

องค์กร นโยบาย และแผน ด้านสถานที่วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก และด้านการสนับสนุนและ 

สวัสดิการ ตามล�ำดับ

	 	 (2) 	 ปัจจัยที่ท�ำให้นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงประสบความส�ำเร็จในระดับเยาวชนทีมชาติ คือ ด้าน 

การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬา ด้านสถานที่วัสดุอุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก และ 

ด้านการสนับสนุนและสวัสดิการ ตามล�ำดับ

	 	 (3)	 ปัจจัยที่ท�ำให้นักกีฬาวอลเลย์บอลหญิงประสบความส�ำเร็จในระดับเยาวชนทีมชาติ คือ 

ด้านการฝึกซ้อมและการแข่งขัน ด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการกีฬาและด้านสถานท่ีวัสดุ 

อุปกรณ์ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก ตามล�ำดับ

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 ในการศกึษาครัง้ต่อไป ควรศกึษาปัจจยัทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัความส�ำเรจ็ของนกักฬีาวอลเลย์บอลหญงิ 

ในระดับอาชีพ
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาและประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู ้ 

พลศกึษาตามอดุมการณ์โอลมิปิกเพือ่สร้างเสรมิการอยูร่่วมกนัอย่างสนัตสิ�ำหรบันกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา 

ตอนต้น  โดยกลุ่มตัวอย่างในงานวิจัยนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 32 คน ได้มาจากการเลือก 

กลุม่ตวัอย่างแบบเจาะจง และใช้วธิกีารสุม่ตัวอย่างแบบง่ายโดยการจบัสลากแบ่งเป็นกลุม่ทดลอง 16 คน และ 

กลุ่มควบคุม 16 คน ผ่านการตรวจสอบคณุภาพเครือ่งมอืโดยผูท้รงคณุวุฒ ิท�ำการทดลองเป็นเวลา 8 สปัดาห์  

และเก็บข้อมูลจ�ำนวน 3 ครั้ง โดยเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วย (1) แบบทดสอบวัด 

ความรู้วิชาพลศึกษาทีม่ค่ีาความเทีย่งตรงเชิงเนือ้หาเท่ากบั .80 (2) แบบทดสอบสมรรถภาพทางกายมค่ีาดชันี 

ความสอดคล้องเท่ากบั 1.00 (3) แบบประเมนิพฤติกรรมทีส่่งเสรมิอดุมการณ์โอลมิปิกในด้านความมีมติรภาพ  

และ (4) แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์โอลิมปิกในด้านความเคารพให้เกียรติซ่ึงกันและกัน  

มีค่าความเที่ยงตรง เท่ากับ .90 และ .83 ตามล�ำดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพื้นฐานและสถิติวิเคราะห ์

ความแปรปรวนแบบวัดซ�้ำ ทดสอบด้วยสถิติที ที่ระดับความมีนัยส�ำคัญทางสถิติ .05 

	 ผลการวิจัย พบว่า 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน 

มอีงค์ประกอบทีส่�ำคญั คอื (1) หลกัการ แนวคิด และอดุมการณ์โอลมิปิก (2) วตัถปุระสงค์ของรปูแบบ (3) เนือ้หา  

(4) ขั้นตอนการเรียนการสอน และ (5) การประเมินผล ซึ่งประกอบด้วย 8 แผนการเรียนรู้ ได้แก่ 1) การวิ่ง 

ระยะสัน้ 2) การวิง่ผลดั 3) พุ่งแหลน 4) ขว้างจักร และ 5) ทุ่มน�ำ้หนกั 6) กระโดดสูง 7) กระโดดไกล 8) การแข่งขัน 

มนิยิธูโอลมิปิกโบราณและโอลมิปิกสมยัใหม่ มปีระสทิธผิลในการส่งเสรมิการอยูร่่วมกนัอย่างสนัตแิละสามารถ 

เหน็คณุค่าของอดุมการณ์โอลมิปิกทัง้ 3 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านความยอดเยีย่ม (2) ด้านความมมีติรภาพ (3) ด้านความ 

เคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน 2) หลังการทดลองคะแนนด้านความรู้ และพฤติกรรมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ  

ของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ค�ำส�ำคัญ: อุดมการณ์โอลิมปิก / พลศึกษา / สันติภาพ/ การศึกษา
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Abstract

	 The purposes of this research were to develop and evaluate the effectiveness of  

physical education learning model based on the concept of olympism to enhance the  

peaceful coexistence of secondary school students. The subjects of this study were 32  

students in Mathayom Suksa 1, purposive selected divided into 16 experimental groups  

and 16 controlled groups. The research process was developed and qualitatively inspected  

by experts with an aggregate IOC of 1.00 for 8 weeks of experimentation. Data were collected  

3 times. The research instruments consisted of (1) Physical education knowledge test with  

a content validity index at .80, (2) Physical fitness achievement test had an aggregate IOC of  

1.00, (3) Self-assessment to promote the values of olympism in friendship, and (4) Self- 

assessment to promote the values of olympism in respect, with a content validity index at  

.90 and .83 sequences. Using basic statistics, repeated measurements for comparing and  

t-test at the statistical significance difference at the 0.05

	 The research results were as follows: 1) Physical education learning model based  

on the concept of olympism to enhance the peaceful coexistence of secondary school  

students consisted of the following major parts: (1) the basic principles, theories of physical  

education model based on the concept of olympism (2) the model objectives (3) the learning  

conprised 1) short sprint, 2) relay, 3) javelin, 4) throwing and 5) fitness, 6) high jump,  

7) long jump, 8) Mini youth ancient olympic and modern olympic games which was found  
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effective to promote the peaceful coexistence and the  three core values of Olympism:  

(1) Excellence, (2) Friendship, (3) Respect to other 2) Significant differences of knowledge  

scores and behavior in peaceful coexistence were found in the experiment group and the  

control group at the level of .05.

Keywords: Olympism / Physical Education / Peaceful/ Education
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บทน�ำ 

	 สงัคมไทยก�ำลงัเผชญิวกิฤตความเสือ่มถอยด้านคณุธรรม จรยิธรรม มกีารเปลีย่นแปลง ทางวัฒนธรรม 

ทีห่ลากหลายและมแีนวโน้มเป็นสงัคมปัจเจกมากขึน้ ปัญหานกัเรยีนยกพวกทะเลาะววิาท รมุท�ำร้ายนักเรียน 

ต่างสถาบันหรือปัญหาความรุนแรงภายในโรงเรียนยังมีให้เห็นจากข่าวและสื่อต่างๆ การเปลี่ยนแปลงของ 

สงัคมทีร่วดเรว็ผ่านกระแสโลกาภวิตัน์และโลกอนิเตอร์เนตทีไ่ร้พรมแดน จงึท�ำให้คนมุง่แสวงหาความสขุและ 

สร้างอัตลักษณ์ส่วนตัวผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ เกิดเป็นวัฒนธรรมย่อยร่วมสมัยท่ีหลากหลายรูปแบบ  

การรวมกลุ่มของบุคคลที่สนใจในเรื่องเดียวกันมีมากขึ้น ค�ำนึงถึงประโยชน์ส่วนตนและพวกพ้องมากกว่า 

ส่วนรวม แต่การรวมกลุ่มท�ำกิจกรรมต่างๆ เพื่อประโยชน์ส่วนรวมพบว่ายังอยู่ในระดับต�่ำ  (Office of the 

Permanent Secretary, Ministry of Education, 2012) 

	 พลศกึษาเป็นกจิกรรมทีม่คีวามจ�ำเป็นและส�ำคญัต่อมนษุย์มาตัง้แต่สมยัโบราณ ซึง่วชิาพลศกึษากเ็ป็น 

หนึ่งในกระบวนการศึกษาที่ส�ำคัญและถูกจัดให้มีการเรียนการสอนตามโรงเรียนต่างๆ ในประเทศไทย และ 

ส่วนใหญ่จะสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง มีเนื้อหา รูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความรู้  

ความเข้าใจเกีย่วกบัประวตักิฬีาต่างๆ ววิฒันาการ หรอืแนวคดิทีม่อิีทธพิล แต่ในปัจจบุนัปัญหาการเรยีนการสอน 

พลศกึษาในโรงเรียนยงัคงขาดโอกาสทางการเรยีนข้ันพืน้ฐาน คอื จ�ำนวนครพูลศกึษายงัไม่เพยีงพอ ภาระงาน 

รับผิดชอบของครูพลศึกษามีมาก ขาดคู่มือประกอบการสอนวิชาพลศึกษาและไม่มีโรงฝึกพลศึกษา อีกทั้ง 

ปัญหาการสอนพลศึกษาในระดับโรงเรียน พบว่า อุปสรรคต่อการพัฒนาวิชาพลศึกษาของประเทศไทย คือ  

การให้ครทูีไ่ม่มวีฒุพิลศึกษามาสอนวชิาพลศกึษาเพราะอัตราข้าราชการครกู�ำลงัขาดแคลน ส่วนในด้านการวดั 

และประเมินผลที่เน้นผลการสอบทักษะมากเกินไปจึงท�ำให้เด็กบางคนไม่ชอบวิชาพลศึกษา ซึ่งมีเพียง 

หน่ึงชัว่โมงเรยีนต่อสปัดาห์ จงึเป็นสาเหตใุห้นกัเรยีนไม่ให้ความส�ำคญัเท่าทีค่วร หลายโรงเรยีนมโีรงพลศกึษา 

และอปุกรณ์กฬีาส�ำหรบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่อือ้อ�ำนวยเพยีงกฬีาบางชนดิเท่านัน้ ซึง่ในปัจจบุนัมคีวาม 

หลากหลาย แต่ผู้สอนไม่สามารถสอนวิชากีฬาอีกหลายชนิดได้ และจะเห็นได้ชัดจากคุณภาพการศึกษาขั้น 

พื้นฐานของไทยนั้นมีปัญหาและไม่มีคุณภาพเท่าที่ควร นักเรียนยังคงขาดทักษะในการคิด  ครูสอนเพื่อความ 

เป็นเลิศเป็นส�ำคญั จนลมืและมองข้ามวตัถุประสงค์ทีแ่ท้จรงิของการเรยีนการสอนวชิาพลศกึษา  ท�ำให้ผูว้จิยั 

เลง็เห็นถงึประโยชน์และความส�ำคญัในการศกึษารูปแบบวธิกีารสอนตามอดุมการณ์โอลิมปิก ซึง่เป็นปรชัญา 

ของชีวิต ศีลธรรมอันสูงส่ง การยกระดับและความสมดุลของคุณภาพท่ีเป็นองค์รวมของร่างกาย จิตใจและ 

ความคดิเป็นการผสมผสานระหว่างกฬีากบัวฒันธรรมและการศกึษา ส่วนเป้าหมายของยุทธศาสตร์โอลมิปิก  

นัน่คอื การส่งเสรมิสนบัสนุนในการสร้างสนัตภิาพและท�ำให้สถานการณ์ของโลกนัน้ดขีึน้โดยให้การศกึษาแก่ 

เยาวชนผ่านการฝึกปฏบิติัทางการกฬีาในจิตวญิญาณของความสมัพนัธ์ ความสามคัค ีความเป็นปึกแผ่นน�ำ้หนึง่ 

ใจเดยีวกนั การเล่นอย่างยติุธรรมโดยไม่มกีารเลอืกปฏบัิตแิต่อย่างใดซึง่รวมถึงการส่งเสรมิจริยธรรมให้เกดิข้ึน 

ในการกีฬา โดยใช้รปูแบบการจัดการเรยีนรูพ้ลศกึษา หรอืกฬีาเป็นสือ่กลางในการสร้างสงัคมทีม่นี�ำ้ใจนกักีฬา  

มคีณุธรรม จรยิธรรม และสามคัค ีมทีกัษะในการออกก�ำลงักายและทกัษะกฬีาขัน้พืน้ฐานซึง่จะน�ำมาประยกุต์ 

เสนอและปรับใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู ้เพื่อให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น  
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

(Tanin Boonyalongkorn, 2004; Ministry of Education, 2008; International Olympic Committee,  

2013; Nantawan Wongprasert, 2014)

วัตถุประสงค์ของการวิจัย   

	 1. 	เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู ้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกส�ำหรับนักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 1

	 2. 	น�ำรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาท่ีได้ไปประเมินประสิทธิผลการอยู่ร่วมกันอย่างสันติของ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

วิธีด�ำเนินการวิจัย   

	 1. 	ประชากรในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนชั้นมัธยมปีที่ 1 ของโรงเรียนในจังหวัดเพชรบุรี

	 2. 	กลุม่ตวัอย่างเป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาชัน้ปีที ่1 ทีเ่รยีนในภาคการศึกษาปลาย ปีการศกึษา 2560  

จ�ำนวน 2 ห้องเรียน แบ่งเป็นห้องเรยีนกลุม่ควบคุม 1 กลุม่ และห้องเรยีนกลุม่ทดลอง 1 กลุม่ มจี�ำนวนนกัเรยีน 

ห้องเรียนละ 16 คน

	 เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมวิจัย 

	 ผู้วจิยัคดัเลอืกผูเ้ข้าร่วมวิจัย เป็นนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 เข้าเรยีนได้ตามความสมคัรใจ ไม่มกีาร 

บังคับใดๆ มีความกระตือรือร้น ใส่ใจในการเรียนรู้ แต่ต้องอยู่บนพื้นฐานของเกณฑ์การเข้าเรียนท่ีโรงเรียน 

ก�ำหนดและได้รับค�ำยินยอมจากผู้ปกครอง

ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย

	 ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้

	 ตอนที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการ 

อยูร่่วมกันอย่างสนัติของนกัเรยีนระดับมธัยมศึกษาตอนต้น โดยการวเิคราะห์และสงัเคราะห์หลกัการ แนวคดิ  

ทฤษฏี รวมทั้งงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง มีขั้นตอนการพัฒนาแบ่งเป็น 5 ขั้น ดังนี้

	 ขั้นที่ 1 การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับรูปแบบการสอน แนวคิดการจัดการศึกษา  

หลักการพลศึกษา  

	 ขั้นที่ 2 การก�ำหนดองค์ประกอบที่ส�ำคัญของรูปแบบที่จ�ำเป็นต่อการน�ำไปใช้ในการสอนและสร้าง 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก

	 ขั้นที่ 3 การออกแบบสร้างรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริม 

การอยู่ร่วมกันอย่างสันติของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และเครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย แบ่งเป็น  

2 ประเภท คือ เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล และเครื่องมือที่ใช้ในการด�ำเนินการทดลอง 

	 ขั้นที่ 4 การตรวจสอบคุณภาพรูปแบบที่พัฒนาขึ้นโดยผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 5 ท่าน พิจารณาความ 

เหมาะสมของรูปแบบ ในแต่ละองค์ประกอบ ได้แก่ หลักการ วัตถุประสงค์ เนื้อหา วิธีด�ำเนินการจัดการเรียน 
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การสอนและการประเมินผล และหาค่าดัชนีความสอดคล้อง พบว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตาม 

อุดมการณ์โอลิมปิกที่พัฒนาขึ้นมีค่าดัชนีความสอดคล้องเท่ากับ 1.00  

	 ขั้นที่ 5 การปรับปรุงคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นตามค�ำแนะน�ำของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เพือ่ให้ได้รปูแบบทีม่คีวามถกูต้องด้านเน้ือหา องค์ประกอบท่ีสอดคล้องและมกีจิกรรมการจดัการเรยีนการสอน 

ที่เหมาะสมกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

	 ตอนที่ 2 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

เพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

	 โดยมีขั้นตอนการประเมินแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้

	 ขั้นที่ 1 การพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบไปด้วยการตรวจสอบความตรง 

เชิงเนื้อหา ความสอดคล้องกับจุดประสงค์จากผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 5 ท่าน เพื่อหาค่าดัชนีความสอดคล้อง  

พบว่า แบบทดสอบความรู้วิชากรีฑา มีค่าเท่ากับ 0.87 แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์โอลิมปิก 

ในด้านความมีมิตรภาพ มีค่าเท่ากับ 0.80 แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์โอลิมปิกในด้านความ 

เคารพให้เกยีรติซึง่กันและกนั มค่ีาเท่ากบั 0.80 และแบบทดสอบสมรรถภาพ มค่ีาเท่ากบั 1.00 และน�ำเครือ่งมอื 

ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 16 คน เพื่อหาค่าความเที่ยง โดย 

แบบทดสอบความรู้วิชากรีฑา ได้ค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.80 ระดับความยากง่ายอยู่ในช่วง 0.31-0.50 และ 

มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกที่ช่วง 0.63-1.00 แบบประเมินพฤติกรรมที่ส่งเสริมอุดมการณ์โอลิมปิกในด้านความมี 

มติรภาพ ได้ค่าความเทีย่งเท่ากบั 0.90 แบบประเมนิพฤตกิรรมทีส่่งเสรมิอดุมการณ์โอลมิปิกในด้านความเคารพ 

ให้เกียรติซึ่งกันและกัน ได้ค่าความเที่ยงเท่ากับ 0.83 โดยใช้วิธีการของ Cronbach Coefficient Alpha

	 ขั้นที่ 2 การด�ำเนินการทดลองใช้และประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษา 

ตามอุดมการณ์โอลิมปิก ประกอบด้วย

	 	 2.1	 ทดสอบก่อนการสอนด้วยรูปแบบที่พัฒนาขึ้น โดยแบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น กลุ่มทดลอง  

จ�ำนวน 16 คน และกลุ่มควบคุม จ�ำนวน 16 คน โดยทดสอบพฤติกรรมด้านความยอดเยี่ยมตามอุดมการณ์ 

โอลิมปิกในด้านความรู้ และการทดสอบสมรรถภาพ พฤติกรรมด้านความมีมิตรภาพ และพฤติกรรมด้าน 

ความเคารพให้เกียรติซ่ึงกันและกัน ก่อนทดลองสอนด้วยรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนมา ท้ังกลุ่มทดลองและกลุ่ม 

ควบคุม น�ำผลการทดสอบก่อนการสอนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ มาเปรียบเทียบความแตกต่างของ 

ค่าเฉล่ียของคะแนน โดยการทดสอบค่าที (t-test) เพื่อทดสอบว่านักเรียนกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 

มีพฤติกรรมตามอุดมการณ์โอลิมปิกด้านความยอดเยี่ยมในด้านความรู้ และการทดสอบสมรรถภาพ ความ 

มีมิตรภาพ ความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 	 2.2 	ทดลองใช้รูปแบบที่พัฒนาขึ้นกับนักเรียนกลุ่มทดลอง จ�ำนวน 8 แผนการจัดการเรียนรู ้ 

เป็นระยะเวลา 8 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 2 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที ส่วนนักเรียนกลุ่มควบคุมให้เรียน 

วิชาพลศึกษาตามปกติ
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 	 2.3	 ทดสอบหลังเสร็จสิ้นการสอน 8 สัปดาห์ ผู้วิจัยด�ำเนินการทดสอบพฤติกรรมด้านความ 

ยอดเย่ียมตามอุดมการณ์โอลมิปิกในด้านความรู ้และด้านสมรรถภาพทางกาย พฤตกิรรมด้านความมมีติรภาพ  

และพฤติกรรมด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน ภายหลังเสร็จสิ้นการสอน ทั้งกลุ่มทดลองและ 

กลุ่มควบคุม

	 	 2.4	 การทดสอบความคงทนของพฤติกรรมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

ในด้านความยอดเยีย่ม แยกออกเป็นด้านความรู ้และด้านสมรรถภาพทางกาย พฤตกิรรมด้านความมมิีตรภาพ  

และพฤตกิรรมด้านความเคารพให้เกยีรตซิึง่กนัและกนั ภายหลงัเสรจ็สิน้การสอนต่อไปอกี 2 สปัดาห์ ทัง้กลุม่ 

ทดลองและกลุ่มควบคุม

	 ขั้นที่ 3 การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้

	 ขั้นที่ 4 การสรุปและอภิปรายผลการทดลอง

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติ ดังนี้

	 1.	 ค�ำนวณค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของพฤติกรรมด้านความยอดเยี่ยมตามอุดมการณ์ 

โอลิมปิกในด้านความรู้ และการทดสอบสมรรถภาพ พฤติกรรมด้านความมีมิตรภาพ และพฤติกรรมด้าน 

ความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน

	 2. 	เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมตามอุดมการณ์โอลิมปิกด้านความยอดเยี่ยมในด้านความรู ้ 

และการทดสอบสมรรถภาพ ด้านความมมิีตรภาพ และด้านความเคารพให้เกยีรตซิึง่กนัและกันของกลุม่ทดลอง 

และกลุ่มควบคุมหลังการทดลองและระยะติดตามผล โดยการทดสอบค่า “ที”

	 3. 	วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียวชนิดวัดซ�้ำ ANOVA เพื่อวิเคราะห์ประสิทธิผลของรูปแบบ 

การจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อคะแนนด้านความรู้ ด้านสมรรถภาพ ด้านความมีมิตรภาพ และด้านความเคารพ 

ให้เกยีรตซ่ึิงกันและกนัในกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุในช่วงระยะเวลาก่อนการทดลอง ระยะหลงัการทดลอง  

และระยะติดตามผล ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์

	 4.	 เปรียบเทียบรายคู่ (Pairwise Comparison) โดยวิธีการของ LSD

ผลการวิจัย

	 ผู้วิจัยได้น�ำเสนอผลการวิจัยออกเป็น 2 ตอน ได้แก่

	 ตอนที่ 1 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริม 

การอยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยการวิเคราะห์และสังเคราะห์  

แนวคิดทฤษฎีข้ันตอนการจัดการเรียนรู้พลศึกษา หลักการคุณค่าของโอลิมปิกรวมท้ังเอกสารและงานวิจัย  

ได้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีองค์ประกอบจ�ำนวน 5 องค์ประกอบ คือ หลักการ แนวคิดและอุดมการณ์ 

_19-0109(078-093)6.indd   84 4/27/62 BE   9:13 AM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
85

โอลิมปิก วัตถุประสงค์ของรูปแบบ เนื้อหา ขั้นตอนการเรียนการสอน และการวัดและประเมินผล ซึ่งมีผลต่อ 

การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 8 แผนการเรียนรู้ ซึ่งในแต่ละแผน 

ประกอบด้วย สาระส�ำคญั จดุประสงค์การเรยีนรู ้ผลการเรยีนรูท้ีค่าดหวงั สาระการเรยีนรู ้กจิกรรมการเรยีนรู้  

ขั้นตอนในการด�ำเนินกิจกรรม สื่อและอุปกรณ์ที่ใช้ การวัดและการประเมินผล บันทึกหลังการสอน ผ่านการ 

ตรวจสอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ

	 ตอนที่ 2 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

เพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ดังตารางที่ 1, 2 และ 3  

ตามล�ำดับ

ตารางที่ 1	 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวแบบวัดซ�้ำระหว่างนักเรียนกลุ่มทดลองและนักเรียน 

	 กลุม่ควบคุม จ�ำแนกตามตัวแปรพฤตกิรรมด้านความรู ้ด้านความมมิีตรภาพ และด้านความเคารพ 

	 ให้เกียรติซึ่งกันและกันของระยะของการทดลอง

พฤติกรรมตาม
อุดมการณ์โอลิมปิก

กลุ่ม
ตัวอย่าง

ระยะการ
ทดลอง

SD Min Max F p

ความยอดเยี่ยม
ในด้านความรู้
(Excellence)

กลุ่มทดลอง

ก่อนการ
ทดลอง

8.94 4.43 5.00 17.00

37.630 0.000*หลังการ
ทดลอง

16.56 1.314 14.00 18.00

ติดตามผล 16.56 1.824 14.00 19.00

กลุ่ม
ควบคุม

ก่อนการ
ทดลอง

11.06 3.53 7.00 17.00 25.011 0.000*

หลังการ
ทดลอง

16.25 1.949 13.00 19.00

ติดตามผล 16.31 1.078 14.00 17.00

ความมีมิตรภาพ
(Friendship)

กลุ่มทดลอง

ก่อนการ
ทดลอง

3.19 0.327 2.50 3.65

11.185 0.000*หลังการ
ทดลอง

3.60 0.242 3.20 4.00

ติดตามผล 3.60 0.24 3.20 4.00

กลุ่ม
ควบคุม

ก่อนการ
ทดลอง

3.14 0.403 2.25 3.55

6.021 0.005*หลังการ
ทดลอง

3.29 0.457 2.70 4.00

ติดตามผล 3.57 0.25 3.20 4.00
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ตารางที่ 1	 (ต่อ)

พฤติกรรมตาม
อุดมการณ์โอลิมปิก

กลุ่ม
ตัวอย่าง

ระยะการ
ทดลอง

SD Min Max F p

ความเคารพให้เกียรติ
ซึ่งกันและกัน
(Respect)

กลุ่มทดลอง

ก่อนการ
ทดลอง

3.28 0.434 2.35 4.00

4.403 0.018*หลังการ
ทดลอง

3.65 0.198 3.35 4.00

ติดตามผล 3.59 0.455 3.00 4.00

กลุ่ม
ควบคุม

ก่อนการ
ทดลอง

3.15 0.303 2.65 3.45

3.519 0.038*หลังการ
ทดลอง

3.30 0.506 2.45 3.95

ติดตามผล 3.53 0.386 3.00 4.00

ตารางที่ 2  	ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของด้านความรู ้ด้านสมรรถภาพทางกาย ด้านความมมีติรภาพ และ 

	 ด้านความเคารพให้เกียรติซึง่กนัและกนั ในระยะหลงัการทดลองของกลุ่มควบคมุและกลุม่ทดลอง

รายการ
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม

t p
SD SD

1. 	ด้านความรู้ 16.56 1.314 16.25 1.95 -.532 .599

2.	ด้านสมรรถภาพทางกาย

2.1	ยืนกระโดดไกล 9.19 0.544 8.19 0.981 -3.566 .002*

2.2	ลุก - นั่ง 30 วินาที 8.94 0.85 8.44 0.63 -1.886 .069

2.3	ดันพื้น 30 วินาที 8.94 1.06 9.06 1.18 .315 .755

2.4	วิ่ง 50 เมตร	 8.75 0.58 8.13 1.20 -1.872 .071

2.5	งอตัวไปข้างหน้า 8.56 0.51 8.25 0.93 -1.176 .249

3.	ด้านความมีมิตรภาพ 3.60 0.24 3.29 0.46 -2.346 .028*

4.	ด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน 3.65 0.20 3.30 0.51 -2.622 .017*
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ตารางที่ 3 	ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ในระยะติดตามผลของ 

	 กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง

รายการ
กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม

t p
SD SD

1.	 ยืนกระโดดไกล 9.19 0.834 8.13 0.885 -3.494  .001*

2.	 ลุก - นั่ง 30 วินาที 9.13 0.96 8.75 0.93 -1.123  .270

3.	 ดันพื้น 30 วินาที 8.88 1.20 8.88 1.20 0.000 1.000

4.	 วิ่ง 50 เมตร 9.00 0.63 8.13 1.09 -2.782  .009*

5.	 งอตัวไปข้างหน้า 8.44 0.63 8.19 0.91 -.904  .373
*p<.05

	 จากตาราง 3 พบว่า ค่าเฉลี่ยการทดสอบสมรรถภาพทางกายในระยะติดตามผลของกลุ่มควบคุมและ 

กลุ่มทดลอง ในรายการยืนกระโดดไกลและ วิ่ง 50 เมตร แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

สรุปผลการวิจัย

	 การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริม 

การอยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นสามารถสรุปผลการวิจัย ดังนี้

	 1.	 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการ 

อยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น

	 ผลการพฒันารปูแบบการจดัการเรยีนรูพ้ลศกึษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพ่ือสร้างเสรมิการอยูร่่วมกนั 

อย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้วิจัยได้ท�ำการวิเคราะห์ แนวคิดทฤษฎีขั้นตอนการ 

จัดการเรียนรู้พลศึกษา หลักการคุณค่าของอุดมการณ์โอลิมปิก รวมทั้งเอกสารและงานวิจัยต่างๆ จนได ้

องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที ่1 ประกอบด้วยหลกัการ วตัถปุระสงค์ เนือ้หา ขัน้ตอนการเรยีนการสอน และการวดัและประเมนิผลจากนัน้ 

จึงสร้างแผนการจัดการเรียนรู้จ�ำนวน 8 แผน ผ่านการตรวจสอบการหาค่าดัชนีความสอดคล้องของรูปแบบ  

โดยผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 5 ท่าน ซึ่งได้ค่าความตรงเชิงเนื้อหาเท่ากับ 1.00 นับว่าเป็นรูปแบบที่น�ำไปใช้ได้

	 2.	 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

เพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น

	 	 2.1 	ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้ ระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม  

พบว่า ก่อนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามผล มีค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้ไม่แตกต่างกัน  

ส่วนค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้ภายในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม พบว่า หลังการทดลองและระยะ 

ติดตามผลมีค่าเฉลี่ย สูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05	
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	 	 2.2 	ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ระหว่างกลุ่ม 

ทดลองกับกลุ่มควบคุม พบว่า ก่อนการทดลอง มีค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

ไม่แตกต่างกัน ส่วนหลังการทดลองและระยะติดตามผล พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  

.05 ในรายการยืนกระโดดไกล และวิ่งระยะ 50 เมตร

	 	 2.3	 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความมีมิตรภาพระหว่างกลุ ่มทดลองกับ 

กลุ่มควบคุม พบว่า ในระยะก่อนการทดลองและระยะติดตามผล มีค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความมีมิตรภาพ  

ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนในระยะหลังการทดลอง พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนน 

ด้านความมีมิตรภาพ แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

	 	 2.4	 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันระหว่าง 

กลุม่ทดลองกบักลุม่ควบคุม พบว่า ในระยะหลงัการทดลองมค่ีาเฉลีย่ของคะแนนด้านด้านความเคารพให้เกยีรติ 

ซึง่กนัและกนั แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติท่ีิระดบั .05 ส่วนในระยะก่อนการทดลองและระยะตดิตามผล  

พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกันไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .05

อภิปรายผล 

	 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกัน 

อย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สามารถอภิปรายผลการวิจัย ได้ดังต่อไปนี้

	 1. 	การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการ 

อยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น

	 ผลการพัฒนารปูแบบการจดัการเรยีนรูพ้ลศกึษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพ่ือสร้างเสรมิการอยูร่่วมกนั 

อย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ผู้วิจัยได้ท�ำการวิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีขั้นตอน 

การจัด การเรียนรู้พลศึกษา หลักการคุณค่าของอุดมการณ์โอลิมปิก รวมทั้งเอกสารและงานวิจัยต่างๆ จนได ้

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และสร้าง 

แผนการจัดการเรียนรู้จ�ำนวน 8 แผน ผ่านการตรวจสอบการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐาน และสอดคล้องกับแนวทางในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนของ (Joyce  

and Weil, 1996) และ (Kulthida Maophet, 2010) ที่ได้เสนอหลักการพัฒนารูปแบบว่า รูปแบบการเรียน 

การสอนต้องมทีฤษฎรีองรบั เมือ่พฒันารปูแบบแล้ว ก่อนน�ำไปใช้จะต้องมีการทดสอบและตรวจสอบคณุภาพ 

และน�ำข้อค้นพบที่ได้มาปรับปรุงแก้ไข วิธีการด�ำเนินการพัฒนารูปแบบนี้ ยังสอดคล้องกับ (Tissana  

Khaemmanee, 2008) ทีส่รปุไว้ว่า การพฒันาจะต้องผ่านการจดัองค์ประกอบต่างๆ ให้เป็นระบบโดยค�ำนงึถึง 

ทฤษฎี แนวคิด และหลักการที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งต้องจัดองค์ประกอบต่างๆ ให้มีความสัมพันธ์กัน ซึ่งรูปแบบ 

เป็นเครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใช้ในการสืบสอบหาค�ำตอบ ความรู้ ความเข้าใจ
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	 2. 	การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

เพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติส�ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น

	 จากตารางวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้ ระหว่างกลุ่มทดลองกับกลุ่มควบคุม พบว่า  

ก่อนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามผล มีค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้ไม่แตกต่างกัน  

ส่วนค่าเฉลีย่ของคะแนนด้านความรูภ้ายในกลุม่ทดลอง พบว่า หลงัการทดลองและระยะตดิตามผลมค่ีาเฉลีย่  

สูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สามารถอภิปรายได้ในประเด็นดังต่อไปนี้ 

	 	 2.1 	พฤติกรรมตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ด้านความ 

ยอดเยี่ยม ความยอดเยี่ยมในด้านความรู้ กลุ่มทดลองที่เรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น  

มคีะแนนเฉลีย่ด้านความรู ้ก่อนการทดลอง หลงัการทดลอง และระยะตดิตามผล แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญั 

ทางสถติทิีร่ะดบั .05 และพบว่ามคีะแนนเฉลีย่หลงัการทดลองสงูกว่าก่อนการทดลอง หมายความว่า นกัเรียน 

ทีเ่ข้าร่วมรปูแบบจดัการเรยีนรูพ้ลศกึษาตามอดุมการณ์โอลมิปิกมคีวามสามารถในการแสดงออกด้านความรู ้ 

ความเข้าใจ ในหลักการ วิธีการเล่นและกติกา ท้ังนี้อาจสืบเนื่องมาจากการท่ีนักเรียนได้เรียนตามรูปแบบ 

การเรยีนการสอนทีพั่ฒนาขึน้มา ได้เรียนรู้และเข้าใจในหลกัการและเหตผุล วธิกีารเล่นกฬีาด้วยความปลอดภยั 

ส�ำหรบัตนเองและบคุคลรอบข้าง เข้าใจในระเบยีบและกฎกตกิา และมกีารอภปิราย ถาม – ตอบ ซึง่กจิกรรม 

เหล่าน้ีเป็นกิจกรรมท่ีนักเรียนได้ลงมือเล่นกีฬาและปฏิบัติจริงด้วยตนเอง สอดคล้องกับ (Binder, 2010)  

กล่าวว่า การสอนอุดมการณ์โอลิมปิกในโรงเรียน ด้านความยอดเยี่ยม (Excellence) ต้องส่งเสริมให้เกิด 

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนทีย่อดเยีย่มตามคุณค่าโอลมิปิกข้ันพืน้ฐาน รปูแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึนนีย้งัสอดคล้อง 

กับ (Kulthida Maophet, 2010) กล่าวว่า ธรรมชาติของกิจกรรมทางพลศึกษาจะช่วยให้เด็กเกิดการเรียนรู ้

ทางด้านสติปัญญาได้ เพราะในกิจกรรมพลศึกษา เช่น เกมกิจกรรมเข้าจังหวะ กิจกรรมการเคลื่อนไหวต่างๆ  

จะมคี�ำสัง่มากมายทีจ่ะต้องจดจ�ำความหมายของค�ำศพัท์ท่ีครใูห้มา ใช้ความสามารถในการน�ำค�ำสัง่น้ันมาสร้าง 

เป็นวลแีละประโยคเพือ่ใช้ในกจิกรรมการเคลือ่นไหวทางพลศกึษา ท�ำให้เด็กรูจ้กัคดิเกีย่วกบัการเล่นและรูจ้กั 

สร้างแนวคิดในการเล่นเกมต่างๆ

	 ความยอดเยี่ยมในด้านสมรรถภาพทางกาย จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนด้าน 

การทดสอบสมรรถภาพทางกายของกลุ่มทดลองที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น มีค่าเฉลี่ย 

ด้านการทดสอบสมรรถภาพทางกาย ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามผล แตกต่างกัน 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในรายการ ยืนกระโดดไกล และวิ่งระยะ 50 เมตร หมายความว่า 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก มีการฝึกด้านทักษะ 

การเคล่ือนไหว ฝึกความสมดุลของร่างกาย การท�ำงานประสานสัมพันธ์กัน ฝึกความอดทนของระบบ 

ไหลเวียนเลือดและการหายใจ ความแข็งแรง ความอดทนของกล้ามเนื้อ พลังและความคล่องตัวเพิ่มขึ้น ทั้งนี ้

สืบเนื่องมาจากการที่นักเรียนได้เรียนตามรูปแบบการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนโดยอุดมการณ์โอลิมปิก  

ที่ผสมผสานอยู่ในแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นรูปแบบเรียนการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ใช้ความพยายาม  

ความสามารถในการใช้ส่วนต่างๆ ของร่างกายในการแก้ปัญหา ท้าทายความสามารถ สอดคล้องกบั (Gessman, 1992)  
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

กล่าวว่า การฝึกซ้อมจะท�ำให้ร่างกายมสีมาธ ิเป็นระบบและการฝึกซ้อมถือเป็นเวทสี�ำหรบัการพฒันาร่างกาย 

จติใจและจติวญิญาณ สอดคล้องกบั (Tissana Khaemmanee, 2008) ได้กล่าวว่า กจิกรรมการเรยีนรู้ทีด่นีัน้ 

ควรช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเคลื่อนไหวร่างกายเพื่อช่วยให้ประสาทการรับรู้ของผู้เรียนตื่นตัวพร้อมที่จะรับ 

ข้อมูลและการเรียนรู้ต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น ตรงตามวัตถุประสงค์คุณค่าอุดมการณ์โอลิมปิกด้านความยอดเยี่ยม  

(Excellence) คอื การทีไ่ด้พยายามท�ำสิง่ใดสิง่หนึง่อย่างดท่ีีสดุจากการเล่นหรอืการใช้ชวีติ โดยไม่ใช่เพยีงเพือ่ 

ชัยชนะ แต่ยังรวมไปถึงการมีส่วนร่วม ท�ำให้เกิดความมุ่งมั่นพยายามที่จะก้าวหน้า 

	 	 2.2 	พฤติกรรมตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติด้านความม ี

มิตรภาพ นักเรียนกลุ่มทดลองที่เรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

ทีพ่ฒันาขึน้ มคีะแนนเฉลีย่พฤตกิรรมด้านความมมีติรภาพ ก่อนและหลงัการทดลอง แตกต่างกันอย่างมนียัส�ำคญั 

ทางสถิติ ที่ระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง และแสดงพฤติกรรมการม ี

มติรภาพทีด่ขีึน้ เช่น การมนี�ำ้ใจ ให้ความช่วยเหลอืเพือ่นร่วมชัน้ การมรีะเบยีบวนิยั และมกีารให้ความร่วมมอื 

ในชั้นเรียนเพ่ิมสูงขึ้น โดยทราบจากการสังเกตและบันทึกผลการเรียนรู้ การสอดแทรกเนื้อหาคุณค่าของ 

อุดมการณ์โอลิมปิกให้มีอยู่ในแผนการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนการสอนเริ่มตั้งแต่ข้ันพัฒนา 

สมรรถภาพทางกาย ขัน้อธบิาย และสาธติ ขัน้ฝึกหดั และข้ันน�ำไปใช้เล่นเพือ่ความสนกุสนาน จงึท�ำให้นกัเรยีน 

ได้ฝึกปฏบิตัตินให้เข้ากบัผูอ้ืน่ ฝึกบทบาทการเป็นผูน้�ำและผูต้าม เป็นการฝึกเรือ่งเกีย่วกบัการมมีนษุยสมัพนัธ์  

การเข้าใจความแตกต่างในสิ่งต่างๆ เหล่านี้ นักเรียนฝึกฝนจากการเข้าร่วมกิจกรรมตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 

และต่อไปจะสามารถน�ำไปใช้ในชวีติประจ�ำวนัได้ เช่น การเป็นผูน้�ำและผูต้ามทีด่ ีการเล่นกฬีาเป็นทมี เป็นกลุม่  

ท�ำให้ทุกคนต้องพึ่งพาอาศัยกันมีความสามัคคีและรับผิดชอบร่วมกัน รู้จักความหมายของค�ำว่ามิตรภาพ 

ที่แท้จริงที่เกิดขึ้นในระหว่างการเรียนรู้รูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกช่วยให้ 

ผูเ้รยีนเกดิการพฒันาความสามารถในการแสดงออกด้านคณุธรรม หรอืความมีน�ำ้ใจนกักฬีาท่ีดข้ึีน เช่นเดยีวกบั  

(Kulthida Maophet, 2010) กล่าวไว้ว่า บคุคลทีมี่วฒุภิาวะทางสงัคม คอื บุคคลทีท่�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ได้อย่าง 

มีความสุขเป็นที่ยอมรับนับถือของผู้อื่นมีบุคลิกลักษณะที่ดีและมีน�้ำใจนักกีฬา สิ่งเหล่านี้จะเกิดขึ้นได้ โดย 

การเล่นกฬีาเป็นทมีจากการฝึกทกัษะการวิง่ผลดั การท�ำกจิกรรมกลุม่สอดคล้องกบั (Supitr Samahito, 2012)  

ทีไ่ด้กล่าวไว้ว่า  น�ำ้ใจนักกฬีาในบรบิทของนักกฬีา ดงัทีป่รากฏในเพลงกราวกฬีา มคีวามหมายว่า เล่นกฬีาด้วย 

ความบริสุทธ์ิยุติธรรม เที่ยงธรรม เล่นอย่างมิตรภาพ น�้ำใจนักกีฬาเป็นเครื่องมือท่ีส�ำคัญในการก่อให้เกิด 

การเรียนรู้ในการปฏิบัติตน การตรงต่อเวลา การมีวินัยในตนเอง การเล่นอย่างขาวสะอาดบริสุทธ์ิยุติธรรม  

อดทนและใช้พยายามด้วยความชื่นบาน เล่นอย่างมีศักดิ์ศรีเพราะทุกคนในทีมจะเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ 

ตนเอง ในฐานะผู้น�ำและผู้ตาม การท�ำงานเป็นทีมช่วยให้งานส�ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี เป็นการสร้างความ 

เข้มแข็ง สร้างความมั่นใจให้กับกลุ่มและผลที่ตามมาก็คือ ท�ำให้เกิดความสามัคคี ปรองดองและเกิดสันติสุข

	 	 2.3 	พฤติกรรมตามอุดมการณ์โอลิมปิกเพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติด้านความเคารพ 

ให้เกยีรตซ่ึิงกนัและกนั ของนกัเรยีนกลุม่ทดลองทีเ่รยีนด้วยรปูแบบการจดัการเรยีนรูพ้ลศกึษาตามอดุมการณ์ 

โอลิมปิกที่พัฒนาขึ้น มีคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมด้านความเคารพให้เกียรติซ่ึงกันและกัน ในระยะก่อนการ 
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ทดลอง และหลังการทดลอง แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉลี่ยหลัง 

การทดลองและระยะติดตามผลสงูกว่าก่อนการทดลองการทีน่กัเรยีนแสดงออกถงึความเคารพให้เกียรตเิพือ่น 

ทีช่นะและไม่ปฏิเสธเมือ่ตนเองเมือ่กลายเป็นผูแ้พ้ แม้ในบางครัง้มีการแสดงทักษะออกมาได้แย่กว่ากย็งัยอมรบั 

ผลการแข่งขันนั้น การเคารพความสามารถของคู่แข่งไม่ว่าคู่แข่งจะเล่นได้ดีกว่าหรือด้อยกว่า ก็ควรจะเคารพ 

ให้เกียรติคู่แข่ง ไม่ควรกล่าวโทษหาคนผิด หรือมีทักษะที่ดีกว่าก็ไม่ควรประมาท หรือดูถูกฝีมือคู่แข่งเช่นกัน  

พฤตกิรรมนีส้บืเนือ่ง มาจากการทีไ่ด้เรยีนตามรปูแบบทีพ่ฒันาข้ึน เข้าใจในคณุค่าของอดุมการณ์การโอลมิปิก 

ทัง้ 3 ด้าน คอื ความยอดเยีย่ม (Excellence) มติรภาพ (Friendship) และความเคารพให้เกยีรตซิึง่กนัและกนั  

(Respect) ที่ผสมผสานและสอดแทรกอยู่ในกระบวนการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับ (Binder, 2000) ที่กล่าวว่า  

การศกึษาคณุค่าอดุมการณ์โอลิมปิกจะช่วยส่งเสรมิสนัตภิาพ เกิดความเข้าใจซึง่กนัและกนั เคารพวฒันธรรม 

ที่แตกต่างกัน พัฒนาความรู้สึก ความอดทน ความมีสามัคคีและความเคารพซ่ึงกันและกัน จะเห็นได้ว่า 

พลศกึษามส่ีวนช่วยเสรมิสร้างบคุลกิภาพของนกัเรยีนผ่านการออกก�ำลงักายและการเล่นกฬีา ท�ำให้มโีอกาส 

เกิดปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอื่นและสิ่งแวดล้อมรอบตัว ฝึกความเป็นผู้น�ำและผู้ตาม ความกล้าแสดงออกการท�ำ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวรูปแบบต่างๆ เช่น การ น�ำอบอุ่นร่างกาย การสาธิต การเล่นเกมกิจกรรมเข้าจังหวะ 

เป็นต้น ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ส่งผลต่ออารมณ์ความรู้สึกของผู้เรียนโดยตรง ช่วยให้การเรียนรู้มีความหมายและ 

สนุกสนานเพิ่มขึ้น เมื่อนักเรียนเกิดความสนุกสนานจากการเรียน การเข้าร่วมกิจกรรมตามรูปแบบที่พัฒนา 

ขึน้แล้ว ท�ำให้มเีจตคติทีดี่ต่อการเรยีนพลศึกษาด้วย ซ่ึงสอดคล้องกบั (Kulthida Maophet, 2010) ท่ีได้กล่าวว่า  

การออกก�ำลงักายช่วยลดความเครยีดของสมองท�ำให้เกดิความสขุ ซึง่เป็นข้อมลูสนบัสนนุเกีย่วกบัการจดัการ 

เรียนรู้ที่เน้นการกระท�ำ Active Learning โดยน�ำการเคลื่อนไหวปฏิบัติการใช้เพลง ศิลปะ ดนตรี ให้ผู้เรียน 

มีความสุขและสร้างพลังในการเรียนรู้ได้มากขึ้น สอดคล้องกับ (Hastie, 2006) ที่ได้กล่าวว่า การจัดการเรียน 

การสอนที่เป็นประโยชน์ในด้านอารมณ์ว่าเด็กจะแสดงความสามารถอย่างต่อเนื่องในการเรียนรู้สิ่งใหม่  

ช่วงเวลาท่ีเด็กประสบความส�ำเร็จจากการแสดงทักษะความสามารถนั้นจะได้รับประโยชน์ด้านอารมณ์  

เป็นการเพิ่มความรู้สึกของการนับถือตนเองจากกิจกรรมทางกาย ซึ่งจะมีผลกระทบในทางบวกด้านจิตวิทยา 

ของเด็กได้ดี ตัวอย่างเช่น การให้เด็กออกมาสาธิตท่าทางต่างๆ จะท�ำให้ระดับของการเคารพนับถือตนเอง 

ความคิดของตนเองสูงขึ้น ระดับความวิตกกังวลและระดับความเครียดก็จะลดลง ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลของ  

(Croll, Attwood, Fuller, & Last, 2008) ท่ีแสดงให้เห็นว่านักเรียนส่วนใหญ่ตระหนักถึงคุณค่าของ 

การศึกษาและให้ความส�ำคัญของการท�ำดีท่ีโรงเรียน นักเรียนมีส่วนร่วมในการท�ำกิจกรรมของโรงเรียน 

มากขึ้นเมื่อโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดี

ข้อเสนอแนะในการวิจัย

	 1. 	ควรเตรียมสื่อ และอุปกรณ์ที่จ�ำเป็นต้องใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้พร้อม รวมทั้งเอกสารประกอบ  

การเรียนต่างๆ เพื่อความสะดวกในการเลือกน�ำมาใช้ และมีความหลากหลาย อีกท้ังต้องแสดงถึงหลักการ  

วิธีการ และสาธติท่าทางการแสดงทกัษะทีถ่กูต้อง เพือ่เพิม่ความสนใจของนกัเรยีนและเพือ่ให้เกดิประสทิธผิล 

มากที่สุด
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	 2. 	ครผููส้อนควรมคีวามรูเ้กีย่วกับอดุมการณ์โอลมิปิก มคีวามสามารถในการสอน มร่ีางกายทีแ่ขง็แรง  

เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดี มีบุคลิกภาพที่เป็นกันเอง มีมนุษยสัมพันธ์ ให้ค�ำแนะน�ำและให้ผลสะท้อนกลับแก่ 

นักเรียนทีแ่สดงทักษะอย่างถกูต้อง เพือ่สร้างความเช่ือมัน่ให้กับนกัเรยีนในด้านพฤตกิรรมท่ีส่งเสรมิอดุมการณ์ 

โอลิมปิกคือ ความยอดเยี่ยม ความเคารพให้เกียรติซึ่งกันและกัน ความมีมิตรภาพ

ข้อเสนอแนะในการท�ำการวิจัยครั้งต่อไป 

	 1. 	ควรศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิกโดยน�ำกีฬา 

ประเภททีมชนิดอื่นๆ อาทิ เช่น ฟุตบอล วอลเล่ย์บอล บาสเกตบอลเข้ามาผสมผสาน

	 2. 	ควรศึกษาติดตามผล เพื่อประเมินความคงทนของการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก 

เพื่อสร้างเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ

	 3.	 ควรศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้พลศึกษาตามอุดมการณ์โอลิมปิก เพื่อศึกษาสาระ  

ส�ำคัญต่างๆ ของโอลิมปิกที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา วัฒนธรรม คุณธรรมและคุณค่าทางสังคม

กิตติกรรมประกาศ 

	 ผูว้จิยัขอขอบคณุทนุอดุหนนุการศกึษาระดบับณัฑติศกึษา จากบณัฑติวทิยาลยั จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  

เพือ่เฉลิมฉลองวโรกาสทีพ่ระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัภมูพิลอดลุยเดชทรงเจรญิพระชนมายคุรบ 72 พรรษา
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บทคัดย่อ 

	 การศึกษาวิจัยส่ืออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษา เครื่องยิงลูกเทนนิส มีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้าง 

เครื่องมือช่วยสอน ในกิจกรรมกีฬาเทนนิส ส่งเสริมการเรียนรู้ผู้เรียน และสร้างเครื่องจะช่วยส่งลูกเทนนิส 

ทีส่ามารถท�ำงานได้หลายระบบ ได้แก่ สามารถสัง่งานจากรโีมทโดยใช้สัญญาณแบบคลืน่วทิยไุปยงัไมโครสวทิซ์  

ทีค่วบคมุมอเตอร์ทีท่�ำให้ล้อหมนุและส่งลกูเทนนสิออกไป โดยก�ำหนดโปรแกรมในการส่งลกูเทนนสิเป็นระบบ 

แบบสุม่ทศิทางและก�ำหนดทศิทาง (ซ้าย-ขวา) สามารถก�ำหนดและปรบัอตัราความเรว็ของการส่งลกูเทนนสิได้  

3 ระดบั รวมถงึคณุสมบติัสามารถปรบัมมุการยงิ เครือ่งยงิลกูเทนนสิใช้ไฟฟ้าจากแบตเตอร์รี ่จงึสะดวกต่อการ 

เคลื่อนย้ายไปสนามต่างๆ และสามารถใช้งานได้ต่อเนื่องถึง 12 ชั่วโมง ทั้งนี้ผลการประดิษฐ์ได้ผลว่า

	 1. 	 เครื่องยิงลูกเทนนิสสามารถส่งลูกเทนนิสได้ที่ค่าเฉลี่ย 15 ลูกต่อนาที

	 2.	 เครื่องยิงลูกเทนนิสสามารถส่งลูกเทนนิสระบบแบบสุ่มทิศทางและก�ำหนดทิศทางซ้าย ขวา

	 3. 	 เครื่องยิงลูกเทนนิสสามารถก�ำหนดและปรับอัตราความเร็วของการส่งลูกเทนนิสได้ 3 ระดับ คือ  

ระดับช้า ระดับปานกลาง และระดับเร็ว (30, 50, 70 กม.ต่อชม. ตามล�ำดับ)

	 4. 	 เครื่องยิงลูกเทนนิส ความสามารถปรับมุม (มุมก้ม-เงย) ตั้งแต่ที่ 55.9-78 องศา  

	 5.	 เครื่องยิงลูกเทนนิส ความสามารถส่งลูกเทนนิสให้เคลื่อนที่ระยะใกล้ กลาง และท้ายคอร์ต ซึ่งม ี

ระยะทางเฉลี่ย 6, 13 และ 17 เมตร (ตามล�ำดับ)

	 6.	 เครื่องยิงลูกเทนนิสมีความแม่นย�ำสูงในการส่งลูกเทนนิสให้ตกในบริเวณที่ก�ำหนดบอลระยะใกล ้ 

ระยะกลาง และบอลท้ายคอร์ต มีค่าเฉลี่ยความแม่นย�ำอยู่ที่ 92, 95 และ 94 เปอร์เซ็นต์ (ตามล�ำดับ) 

ค�ำส�ำคัญ : เครื่องยิงลูกเทนนิส / มุมก้ม-มุมเงย / ระดับความเร็วของลูกเทนนิส
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Abstract

	 The purposes of this invention were: 1) to create the tennis shooter for tennis class and  

contribute the learner tennis’s skill, 2) to invent the tennis shooter with many functional  

purposes: remote control, angle adjustable, fix or random ball feeding, three tennis ball  

speed levels, 3) investigate electronic supply by battery with 12 hr. capacity and convenient  

to move around tennis court. The results of invented tennis shooter were as followed:

	 1. 	The average of tennis balls feeding were 15 balls per minute.

	 2. 	The programs of ball feeding to left or right court were random and manual modes.

	 3. 	The programs of ball feeding speeds were slow, medium and high (30, 50, 70 km/hr.,  

 respectively).

	 4. 	Angle adjustable (up-down) range was from 55.9-78º.

	 5. 	The average distance of feeding balls were 6, 13, and 17 meter 

	 6.	 There was highly accuracy of ball feeding to target area: short ball at 92 %, middle  

court at 95%, and 94% at baseline.

Keywords: Tennis Shooter / Up-Down angle / Tennis ball speed
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บทน�ำ 

	 ประมาณศตวรรษที่ 13 ประเทศฝรั่งเศสมีการเล่นเกมส์ซึ่งเป็นต้นก�ำเนิดของกีฬาเทนนิสเรียกว่า  

Le Jeu Du Paume (เจอเดอปมู) หรือเป็นภาษาองักฤษว่า The Game of the Palm (เกมส์ของฝ่ามอื) เป็นกีฬา 

ของชนชัน้สงูทีเ่ล่นในร่มโดยใช้ฝ่ามือตีลกูบอลทรงกลม หลงัจากนัน้จงึมกีารใช้เเรค็เกต็เเทนฝ่ามอื ต่อมามกีาร 

ปฏิวัติในประเทศฝรั่งเศส Le Jeu Du Paume ก็สูญหายไปพร้อมกับกลุ่มชนชั้นสูง ขณะที่ประเทศอังกฤษ 

ยงัคงมกีารเล่นกฬีานีอ้ยู ่จนกระทัง่ในปี ค.ศ. 1874 นายพนัตร ีวอลเตอร์ คลอ็ปตัน วงิฟิลด์ ได้ดดัแปลงการเล่น 

จากในร่มมาเป็นกลางแจ้ง ปี 1896 กฬีาเทนนิสได้ถกูบรรจอุยูใ่นการแข่งขันกฬีาโอลมิปิคครัง้แรกท่ีกรงุเอเธนส์  

และปี 1913 มกีารจดัตัง้สหพนัธ์เทนนสินานาชาต ิ(ในสมยันัน้เรยีกว่า International Lawn Tennis Federation -  

ILTF, ปัจจบุนัคอื International Tennis Federation - ITF) เพือ่วางกฎระเบียบ กตกิาต่างๆ (The International  

Tennis Federation Rules of Tennis, 1997) ประเทศไทยมีข้อสันนิษฐานว่าเทนนิสเริ่มเล่นในรัชกาลที่ 5 

พระบาทสมเดจ็พระจลุจอมเกล้า เจ้าอยูห่วัโดยชาวองักฤษและอเมรกินัทีเ่ดนิทางเข้ามาในประเทศไทย ต่อมา 

มีการเล่นกันในหมู่คนและข้าราชการชั้นสูง ในปี พ.ศ. 2500 มีการจัดการแข่งขันขึ้นอย่างแพร่หลายต่อเนื่อง  

ปี พ.ศ. 2520 (Suparoek Manjaiton, 1997) การจัดการเรยีนการสอนโดยกรมพลศกึษา ส่วนใหญ่มใีนหลกัสตูร 

การเรยีนการสอนกจิกรรมพลศึกษาของสถาบนัอุดมศกึษาและสถาบนัการพลศึกษาทัว่ประเทศไทย และพบว่า 

สนาม อปุกรณ์ไม้เทนนสิ ลกูเทนนสิ บคุลากรทีส่อน มจี�ำนวนไม่เพยีงพอ อาจเนือ่งจากได้รบังบประมาณน้อย  

และอปุสรรคอย่างหนึง่ในการจัดการเรยีนการสอนกค็อืจ�ำนวนผูเ้รยีนทีม่ากเกนิกว่า 30 คนต่อชัน้เรยีน ท�ำให้ 

ครูผู้สอนไม่สามารถส่งบอลให้ผู้เรียนได้ตีลูกเทนนิสในปริมาณมากและเพียงพอ ส่งผลให้ผู้เรียนไม่ได้พัฒนา 

ทกัษะเทนนสิ เช่น การตีลกูด้านโฟร์แฮนด์ หรอืด้านแบคแฮนด์ ซึง่เป็นทกัษะส�ำคญัเท่าทีค่วร และสอดคล้องกบั 

การศกึษาเร่ืองหลกัการเรยีนการสอนกจิกรรมพลศกึษาของ (Richard Bailey, 2005)  เทคโนโลย ีสือ่การสอน 

เป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ในการเรียนการสอนกิจกรรมพลศึกษา ที่จะท�ำให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง  

เกิดการเรียนรู้ (Victoria A. Good year & Ashley Casey, 2015) ดงันัน้ อปุกรณ์กฬีาจงึเป็นปัจจยัส�ำคญัมาก 

ที่มีผลต่อการออกก�ำลังกายและการเรียนรู้ทักษะการเรียน การเล่นกีฬา (Wasana Kunaapisit, 1998; 

Natthakan Champadae and Chinoso Visitnitkija, 2016) 

	 ความต้องการเล่นกีฬาหรือออกก�ำลังกายเกิดจากแรงจูงใจซึ่งมีอยู่ 2 รูปแบบคือ แรงจูงใจภายในคือ 

ตัวผู้เรียนเองและแรงจูงใจภายนอก เช่น มีอุปกรณ์กีฬาสวย หรือชุดกีฬาใหม่ ท�ำให้อยากไปออกก�ำลังกาย 

(Supranee Kwanboonchan, 1996) แรงจูงใจภายในเป็นปัจจัยส�ำคัญยิ่งที่ส่งผลต่อความสามารถในการ 

เรียนรู้และความสนุกสนานของผู้เรียน (Karussanu & Glyn, 1996) และแรงจูงใจภายนอกแบบสิ่งล่อใจ  

ก็เป็นปัจจัยที่มีความส�ำคัญเช่นเดียวกัน เป็นสิ่งที่ผู้ฝึกสอนนิยมใช้เพื่อการตื่นตัวในการเรียนรู้ เช่น อุปกรณ์  

และสือ่การเรยีนการสอนหลากหลายรปูแบบ (Wayne Usher et al., 2015 and Surachai Bubpha, 2015)  

กล่าวว่าปัจจุบันนี้กีฬาเทนนิสแพร่หลายมากยิ่งขึ้นและในการฝึกซ้อมแต่ละครั้ง ผู้ฝึกสอนต้องส่งลูกเทนนิส 

เป็นจ�ำนวนหลายครัง้มากและใช้เวลาในการฝึกซ้อมนานผูฝึ้กสอนจงึเกิดความเหน่ือยล้า ดงันัน้การมเีครือ่งยงิ 

ลกูเทนนิสน่าจะเป็นปัจจัยเสรมิการเรยีนรูแ้ละสามารถของผูเ้รยีน แต่ด้วยเครือ่งยงิลกูเทนนสิทีม่ใีช้ในปัจจบุนั 
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มรีาคาสูง โปรแกรมการท�ำงานของเครือ่งยงิลกูเทนนสิมข้ีอจ�ำกดั ตลอดจนปัญหาการน�ำเข้าจากต่างประเทศ  

ปัญหาการซ่อมบ�ำรุง ท�ำให้การสั่งซื้อเครื่องยิงลูกเทนนิสส�ำหรับใช้ในการเรียนการสอนในวิชาเทนนิส 

จึงมีจ�ำนวนน้อยมาก (Surachai Bubpha, 2012) ได้สร้างเครื่องยิงลูกเทนนิสโดยมีการประเมินผลงาน 

ใน 2 ด้าน คือ ด้านสมรรถนะในด้านการยิงลูกเทนนิส และด้านคุณลักษณะทางกายภาพของเครื่องยิง 

ลูกเทนนิส ต่อมา (Arttachai Indrachumnum and Ongkharak Tummasaro, 2008) ได้ท�ำโครงงานวิจัย 

เพื่อสร้างเครื่องยิงลูกเทนนิส และสามารถยิงในองศาต่างได้ และควบคุมระยะไกล บนมือถือด้วยระบบ 

เอนดรอยด์แต่ไม่ได้พัฒนาต่อเนื่องและออกจ�ำหน่ายในเชิงพาณิชย์ นอกจากนี้ (Amporn Kunchornrat  

et al., 2011) ได้สร้างเครื่องยิงเช่นเดียวกันเพื่อเพิ่มแรงจูงใจให้กับผู้เรียนเทนนิส

	 การสร้างเครื่องยิงลูกเทนนิสขึ้นเอง น่าจะเป็นการประหยัดต้นทุนแทนการสั่งซื้อจากต่างประเทศ 

ในราคาที่สูง เช่น เครื่องยิงลูกเทนนิสรหัส 52-4-4 รุ่น JUNIOR ราคา 74,000 บาท รหัส 52-4-64 รุ่น  

COMPETITOR ราคา 129,900 บาท และ รหัส 52-4-81 รุ่น PROFESSIONAL ราคา169,900บาท (http:// 

www.fbtsports.com/th/ store/detail.php) เมื่ออุปกรณ์มีราคาสูงมาก จึงไม่เป็นที่นิยมน�ำมาใช้เป็นสื่อ 

ในการเรียนหรือเล่นกีฬาประเภทนี้ 

	 ดังนั้น คณะผู้วิจัยจึงคิดสร้างส่ืออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษาเคร่ืองยิงลูกเทนนิส เพื่อให้ได้ 

โปรแกรมการท�ำงานตามความต้องการ ใช้งบประมาณต้นทุนในการสร้างถูกกว่าการสั่งซื้อจากต่างประเทศ  

และเพือ่ใช้ในการเรยีนการสอนวชิาเทนนสิได้ สร้างแรงจงูใจในการเรยีนรู ้รวมถงึเป็นการสร้างนวตักรรมใหม่ 

ทางเทคโนโลยีทางการกีฬา สามารถหาซื้อในราคาไม่แพงเพื่อมาฝึกตีเทนนิสด้วยตนเองได้ 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพือ่ออกแบบและสร้างสือ่อปุกรณ์ช่วยสอนกจิกรรมพลศกึษาเครือ่งยงิลกูเทนนสิ ทีส่ามารถยงิลกู  

ได้ต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 15 ลูกต่อนาที ตั้งค่ามุมก้มและมุมเงยของระดับองศาการส่งลูกเทนนิส รวมถึง 

การก�ำหนดทิศทางการเคลื่อนที่ (ซ้าย-ขวา) ได้ทั้งแบบอัตโนมัติและควบคุมด้วยมือ

	 2.	 เพื่อสร้างเครื่องยิงลูกเทนนิส ที่มีความแม่นย�ำสูงในการส่งลูกเทนนิส เคลื่อนย้ายได้สะดวก และ 

ใช้งานได้ต่อเนื่องได้นานมากกว่า 5 ชั่วโมง

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 เป็นการวิจัยเชิงประยุกต์ เป็นการออกแบบและสร้างสื่ออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษาเครื่องยิง 

ลกูเทนนสิ มกีารออกแบบเป็นชดุโครงเหลก็เครือ่งยงิลกูเทนนสิแบ่งออกเป็น 5 ส่วน คอื ส่วนฐาน ส่วนหอตัง้ชุด 

เครื่องยิงลูกเทนนิส ส่วนชุดจับยึดมอเตอร์  ส่วนบังคับมุมก้ม-เงย และ ส่วนบังคับทิศทางในการยิง กับชุดที ่

ไม่ใช่โครงสร้าง เป็นส่วนประกอบอืน่ๆของเคร่ืองยงิลกูเทนนสิ  ประกอบด้วย ชดุบรรจลุกู ชดุปล่อยลกูเทนนสิ  

ชุดหัวยิง และชุดรีโมทคอนโทรล สมรรถนะการยิงลูกเทนนิสของเครื่องยิงลูกเทนนิส เครื่องยิงลูกเทนนิสถูก 

ประเมิน 2 ด้านคือ ด้านสมรรถนะในด้านการยิงลูกเทนนิส และด้านคุณลักษณะทางกายภาพของเครื่องยิง 
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ลูกเทนนิส ประเมินโดยใช้สถิติในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เครื่องมือและวัสดุที่ใช้

	 1.	 มอเตอร์ส�ำหรับส่งลูกเทนนิส 220 v (20,000 รอบ) 2 อัน

	 2.	 มอเตอร์ส�ำหรับหมุนถาดปัดลูกเทนนิส 

	 3.	 มอเตอร์ส�ำหรับหมุนด้านซ้าย/ขวา

	 4.	 ชุดอุปกรณ์ไมโครสวิทช์ส�ำหรับโปรแกรมควบคุมการท�ำงานของมอเตอร์ต่างๆ 

	 5.	 ล้อยางหมุนได้ท�ำจากยางเทปล่อน  (Tape Lon) 360 องศาอย่างดี 

	 6.	 แบตเตอรี่แบบตะกั่วกรด 

	 7.	 สวิทช์ ปิด-เปิด

	 8.	 สายไฟ 

	 9.	 โครงท�ำจาก แสตนเลส 

	 10.	 รีโมทคอนโทรล

	 11.	 ถังบรรจุลูกเทนนิส

	 12.	 ท่อล�ำเลียงลูกเทนนิส

ขั้นตอนวิธีสร้าง

	 1.	 ศึกษาการท�ำงานของมอเตอร์กับล้อหมุน (ทั้งสองล้อ) เพื่อส่งลูกเทนนิส

	 2.	 ศึกษาการท�ำงานของมอเตอร์กับแกนบังคับล้อหมุนให้เคลื่อนที่ในระนาบซ้าย ขวา

	 3.	 ศึกษาการท�ำงานของมอเตอร์กับแกนบังคับล้อหมุนให้เคลื่อนที่ในมุม ก้ม เงย

	 4.	 ศึกษาการท�ำงานของมอเตอร์กับถาดหมุนเพื่อให้ลูกเทนนิสตกลงมาอยู่ตรงช่องปล่อยลูกเทนนิส

	 5.	 ออกแบบและก�ำหนดขนาดของโครงสร้างระบบกลไกของเครือ่งยงิลกูเทนนสิทัง้หมดของตัวเครือ่ง

	 6.	 ตัดเหล็ก และเชื่อมต่อโครงสร้าง วางฐานการติดตั้งของกลไก

	 7.	 ติดตั้งมอเตอร์ และประกอบโครงสร้างรวมทั้งติดตั้งล้อ ทั้ง 4 ล้อ

	 8.	 ติดตั้งชุดมอเตอร์ กับถาดหมุนที่เจาะรู 3 รูให้ลูกเทนนิสตกลงตามท่อล�ำเลียงไปจุดปล่อยบอล

	 9.	 คิดค้นโปรแกรมส�ำหรับควบคุมความเร็วในการยิง การปรับมุมและองศาของการส่งลูกเทนนิส  

การเคล่ือนท่ีไปมา (ซ้าย-ขวา)รวมถึง โปรแกรมการส่งลูกเทนนสิแบบการสุม่ (random program) ต่อสายไฟ 

และติดตั้งสวิทช์ควบคุมเข้ากับแบตเตอรี่

	 10.	 ทดสอบการยิงลูก ติดตั้งล้อเลื่อนเครื่องยิงลูกเทนนิส

	 เคร่ืองยงิลกูเทนนสิทีผ่ลติเองนี ้ประกอบด้วย ถงั (1) ส�ำหรบับรรจลุกูเทนนสิตดิต้ังอยูบ่นโครงเครือ่งยงิ 

ลกูเทนนสิ (12) และประกอบล้อยาง (13) เข้าไปทีโ่ครง (12) ส�ำหรับการเคลือ่นย้ายไปยงัสถานทีต่่างๆ ได้สะดวก  

ที่ก้นถัง (1) จะมีถาด (3) ที่เจาะรูไว้ 4 รู ส�ำหรับปล่อยให้ลูกเทนนิสไหลผ่านมายังท่อ (4) ใต้ถาด (3) จะติดตั้ง 

มอเตอร์ (2) เอาไว้เพื่อท�ำให้ถาด (3) หมุนแล้วท�ำให้ลูกเทนนิสไหลมาตามท่อ (4) ลงมายังล้อหมุน (5) และ 
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ล้อหมุน (6) ตาม ล�ำดับ โดยที่ล้อหมุน (5) และล้อหมุน (6) นั้นจะติดตั้งมอเตอร์ (7) และมอเตอร์ (9) เอาไว ้

ตามล�ำดับ เพื่อท�ำหน้าที่หมุนล้อหมุน (5) และล้อหมุน (6) ไปด้านหน้าเพื่อส่งลูกเทนนิสออกไปโดยสามารถ 

ปรับความเร็วการหมุนเพื่อส่งลูกเทนนิส ได้ 3 ระดับ คือ ความเร็วระดับช้า ระดับปานกลาง และ ระดับเร็ว  

ซึง่ความเรว็การหมนุของล้อสามารถปรบั ความเรว็ได้ด้วยการตดิตัง้ปุม่(16) และชุดควบคมุมอเตอร์ส�ำเรจ็รปู  

(17) เข้าไปเพื่อควบคุมการท�ำงานของมอเตอร์ (7) และ มอเตอร์ (9) อีกขั้น ต่อจากมอเตอร์ (7) และมอเตอร์  

(9) ได้ติดตั้งมอเตอร์เกียร์ (10) และมอเตอร์เกียร์ (11) โดยที่มอเตอร์เกียร์ (10) ท�ำหน้าที่ยกแขนกล (8) ให้ 

เคลื่อนที่ในแนวมุมก้ม มุมเงย เมื่อมอเตอร์เกียร์ (10) เคลื่อนที่ยกแขนกล (8) ขึ้นถึงต�ำแหน่งสูงสุดก็จะสลับ 

การท�ำงานมายงัต�ำแหน่งต�ำ่สดุ (สลบัขึน้-ลง) สลบักนัไปมาอย่างนีไ้ปตลอด ส่งผลให้ได้มมุในการส่งลกูเทนนสิ 

ในลักษณะต่างๆ กัน ซึ่งก็จะได้ระดับความสูงในการส่งลูกเทนนิสแตกต่างกันออกไป ซ่ึงการสลับข้ึน-ลงนั้น 

ถูกควบคุมโดยไมโครสวิทซ์ (10.1) ที่ติดตั้งไว้กับมอเตอร์เกียร์ (10) นั่นเอง ส่วนมอเตอร์เกียร์ (11) ที่ติดตั้ง 

ต่อจากมอเตอร์เกียร์ (10) เพื่อท�ำให้แขนกล (8) เคลื่อนไหวในแนวซ้าย-ขวาสลับกันไปมาโดยอัตโนมัติ  

(สลับซ้าย-ขวา) เพือ่ส่งบอลไปในทศิทางซ้ายและขวาโดยท่ีมีไมโครสวทิซ์ (11.1) ซึง่ได้ตดิตัง้ไว้กบัมอเตอร์เกยีร์  

(11) เป็นตัวควบคุมท�ำให้เครื่องยิงลูกเทนนิสหมุนไปด้านซ้าย หรือด้านขวา จนสุดแล้วจะหมุนกลับมาอีก 

ทิศทางหนึ่งโดยอัตโนมัติ จากนั้นจึงต่อระบบทั้งหมดเข้ากับแบตเตอรี่ (14) และกล่องสวิทซ์ (15) ส�ำหรับ 

แปลงและจ่ายไฟฟ้าเป็นกระแสสลับและส�ำหรับเปิดและปิดเครื่อง ตามล�ำดับ สื่ออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรม        

พลศึกษาเครื่องยิงลูกเทนนิส นี้มีลักษณะการท�ำงาน ดังนี้

	 ตามรูปที่ 1 และ 2 เมื่อใส่ลูกเทนนิสลงในถัง (1) ซึ่งภายในก้นถังจะมีถาด (3) ที่เจาะรู 4 รู ส�ำหรับ 

ปล่อยให้ลกูเทนนสิลงตาม รทูัง้ 4 โดยทีถ่าด (3) จะหมนุโดยการตดิตัง้มอเตอร์เกยีร์ (2) เมือ่มอเตอร์ (2) ท�ำงาน 

ถาด (3) จะหมุนลูกเทนนิสจะถูกกวาดโดยถาด (3) ไหลลงลงมาตามท่อ (4) เป็นจังหวะการตกลงที่ละลูกไหล่ 

ตามท่อ (4) ลงมาตรงช่องว่างระหว่างล้อหมุน (5) และล้อหมุน (6) โดยมีมอเตอร์ท�ำหน้าที่ขับล้อยางให้หมุน 

คือ มอเตอร์ (7) และมอเตอร์ (9) ตามล�ำดับ การหมุนของล้อหมุน (5) และล้อหมุน (6) จะหมุนไปด้านหน้า  

(10-100 รอบต่อนาที) เพื่อส่งลูกเทนนิสออกไป ความเร็วการหมุนของล้อสามารถปรับความเร็วได้ โดยใช้ 

การปรับหมุนปุ่ม (16) และชุดควบคุมมอเตอร์ส�ำเร็จรูป (17) มีความเร็ว 10-15 รอบต่อนาที ซึ่งจะท�ำหน้าที ่

ควบคุมการท�ำงานของมอเตอร์ (7) และมอเตอร์ (9) เพื่อก�ำหนดความเร็วในการส่งลูกเทนนิสให้ได้ 3 ระดับ  

คอื ความเรว็ระดบัช้า ระดบัปานกลาง และ ระดบัเรว็  มอเตอร์เกียร์ (10) ท�ำหน้าทีย่กแขนกล (8) ให้เคลือ่นที ่ 

ในแนวมุมก้ม มุมเงย เมื่อมอเตอร์เกียร์ (10) เคลื่อนท่ียกแกนข้ึนถึงต�ำแหน่งสูงสุดก็จะมีไมโครสวิทซ์  

(10.1) ติดตั้งอยู่กับมอเตอร์เกียร์ (10) ควบคุม การท�ำงาน สลับ (ขึ้น-ลง) เพื่อส่งลูกเทนนิสในลักษณะระดับ 

ความสูงแตกต่างๆ กัน ส่วนมอเตอร์เกียร์ (11) ท�ำหน้าที่ให้เครื่องยิงลูกเทนนิสหมุนไปด้านซ้าย หรือด้านขวา  

จนสุดแล้วจะไมโครสวิทซ์ (11.1) อยู่ติดกับมอเตอร์เกียร์ (11) ควบคุมการหมุนกลับมาอีกทิศทางหนึ่ง 

โดยอัตโนมัติ สลับ (ซ้าย-ขวา) จากนั้นประกอบชุดที่กล่าวมาเข้ากับโครงเครื่องยิงลูกเทนนิส (12) และล้อยาง  

(13) ส�ำหรบัการเคลือ่นย้ายเครือ่งยงิลกูเทนนสิ ไปยงัสนามอืน่ๆ สะดวก โดยท่ีฐานล่างโครงเครือ่งยงิลกูเทนนสิ  

(12) เป็นท่ีต้ังวางแบตเตอร่ี (14) ส�ำหรับจ่ายไฟให้กับมอเตอร์ต่างๆ และติดตั้งส�ำหรับสวิทซ์ เปิด-ปิด  
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(15) เครือ่งท�ำหน้าทีแ่ปลงระบบไฟไฟฟ้ากระแสตรง เป็นระบบไฟฟ้ากระแสสลบั เพือ่จ่ายพลงังานให้กบัเครือ่ง 

ยิงลูกเทนนิส ซึ่งสามารถส่งลูกบอลได้ต่อเนื่อง 15 ครั้ง ต่อนาที (เทียบเท่ากับการยืนตีโต้ระหว่างผู้เล่นท้ัง 

สองฝั่งของสนาม ประมาณ 15 ครั้งต่อเนื่อง ในระยะเวลา 1 นาที) ควบคุมและสั่งงานโดยรีโมท ใช้คลื่นวิทย ุ

ในการบังคับเครื่องยิงลูกเทนนิสเป็นมุมก้ม และมุมเงย โดยการท�ำงานของร่วมกันระหว่างมอเตอร์เกียร์  

(10) ไมโครสวิทซ์ (10.1) และแขนกล (8) ส่วนมอเตอร์เกยีร์ (11) ไมโครสวทิซ์ (11.1) และแขนกล (8) ท�ำหน้าท่ี 

ให้เครื่องยิงลูกเทนนิสหมุนไปด้านซ้าย หรือด้านขวาการท�ำงานของเครื่องยิงลูกเทนนิสใช้ระบบไฟฟ้า 

กระแสตรงจากแบตเตอรี่ (14) ขนาด 12 โวลต์ มีอายุการใช้งานต่อเนื่องได้นาน 12 ชั่วโมง ส่งก�ำลังไฟไป 

มอเตอร์ทั้ง 5 ชุด ประกอบด้วย มอเตอร์เกียร์ (2) บังคับให้ถาด (3) (ที่ติดตั้งอยู่ในถัง (1) หมุนท�ำให้ลูกเทนนิส  

ตกลงมาผ่าน รูที่เจาะไว้ ที่ละหนึ่งลูก ไหลผ่านท่อ (4) ตกลงมาที่ช่องว่างระหว่างล้อหมุน (5) และล้อหมุน  

(6) ซึ่งท�ำงานโดยมอเตอร์ (7) และมอเตอร์ (9) ตามล�ำดับ โดยต�ำแหน่งล้อหมุน (5) อยู่ด้านบน มีขนาด 

เส้นผ่าศนูย์กลางน้อยกว่า ล้อหมนุ (6) ทีอ่ยูด้่านล่าง ความเรว็รอบของการหมนุระหว่างล้อหมนุ (5) กบัล้อหมนุ 

(6) มีความเร็วรอบเท่ากัน หมุนไปด้านหน้าท�ำให้ลูกเทนนิสถูกยิงออกไป ทั้งนี้สามารถปรับความเร็วของการ 

หมุนที่ปุ่ม (16) และมีชุดควบคุมมอเตอร์ส�ำเร็จรูป (17) ควบคุมการท�ำงานของมอเตอร์ (7) และมอเตอร ์ 

(9) ความเร็วในการหมุนของล้อทั้งสองเพื่อส่งลูกเทนนิส ได้ 3 ระดับ คือ ความเร็วระดับช้า ระดับปานกลาง  

และระดับเร็ว สื่ออุปกรณ์เครื่องยิงลูกเทนนิสนี้ เคลื่อนย้ายได้สะดวกเพราะใช้ไฟจากแบตเตอรี่ ไม่ต้องลาก 

สายไฟ สามารถท�ำงานต่อเนือ่งได้นาน 12 ชัว่โมง สัง่งานได้สะดวกโดยรโีมทขนาดเลก็ กะทดัรดั สัง่งานได้จาก 

อีกด้านของสนาม จึงเหมาะและสะดวกอย่างยิ่ง ในการใช้ส่งลูกเทนนิส ส�ำหรับฝึกคนเดียว หรือใช้ส่งบอล 

ส�ำหรับผู้เรียนเป็นกลุ่ม

ค�ำอธิบายรูปเขียนโดยย่อ

  

ภาพที่ 1 เครื่องยิงลูกเทนนิสสั่งการด้วยรีโมท และใช้ระบบไฟจากแบตเตอรี่
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ภาพที่ 2 เครื่องยิงลูกเทนนิสสั่งการด้วยรีโมทในมุมมองด้านข้าง

ผลการวิเคราะห์และทดสอบคุณภาพเครื่องยิงลูกเทนนิส

	 1. 	การทดสอบยิงลูกที่มุมเงย 55.9, 62, 78 องศา ที่ระดับความเร็ว 3 ระดับคือ 30, 50, 70, กม./ชม.  

(ตามล�ำดับ) ไปทางขวาและซ้าย โดยทดสอบยิงด้านขวา จ�ำนวน 10 ลูกต่อทั้ง 3 มุมองศา และทั้ง 3 ระดับ 

ความเร็ว จากนั้นทดสอบยิงเช่นเดียวกันไปทางสนามด้านซ้าย 

	 2. 	การวัดระยะที่เครื่องส่งลูกเทนนิส โดยวัดจากเครื่องยิงไปยังจุกตก ใช้ตลับเมตรวัดจากเครื่องยิง 

ในระยะใกล้ กลาง ท้ายคอร์ด ได้ระยะทาง 6, 13, 17 เมตรตามล�ำดับ

	 3. 	ผลการค�ำนวณหาเปอร์เซ็นต์ความแม่นย�ำในการตกของลูกเทนนิสในบริเวณที่ก�ำหนดสูงถึง 95  

เปอร์เซ็นต์

	 4. 	ใช้รีโมท คอยสั่งการท�ำงานของมอเตอร์ได้

ผลการวิจัยการสร้างสื่ออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษา

	 การสร้างสือ่อปุกรณ์ช่วยสอนกจิกรรมพลศึกษานีเ้ป็นการเครือ่งยิงลกูเทนนสิ เพือ่ช่วยสร้างแรงจงูใจแก่ 

ผูเ้รยีน และเป็นสือ่ช่วยคร ูอาจารย์ ผูฝึ้กสอนใช้ส�ำหรบักจิกรรมการเรยีนการสอนกฬีาเทนนสิ รวมถงึทดแทน 

เครื่องมือที่น�ำเข้าจากต่างประเทศที่มีราคาสูงและไม่สามารถส่งลูกได้หลายแบบรวมทั้งไม่สามารถสั่งงาน 

ในระยะไกลด้วยระบบรีโมท เครื่องยิงลูกเทนนิสตามการประดิษฐ์นี้ประกอบด้วย ถังส�ำหรับบรรจุลูกเทนนิส 

ส�ำหรับปล่อยให้ลกูเทนนสิมมีอเตอร์ ท�ำหน้าท่ีหมนุล้อท้ังสองไปด้านหน้าเพือ่ส่งลกูเทนนสิออกไปโดยสามารถ 

ปรับความเร็วการหมุนเพื่อส่งลูกเทนนิส ได้ 3 ระดับ คือ ความเร็วระดับช้า ระดับปานกลาง และระดับเร็ว  

(อัตราส่งบอลสูงสุด 15 ครั้งต่อนาที) มีมอเตอร์ควบคุมการเคลื่อนที่แนวมุมก้มและมุมเงย ด้านซ้ายและ 
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ด้านขวาต่อเข้ากับแบตเตอรี่จึงไม่ต้องใช้สายไฟและสามารถเคลื่อนย้ายเครื่องยิงลูกเทนนิส ไปยังสนามอื่นๆ  

ได้สะดวก รวมทัง้ควบคุมด้วยมอืและใช้ระบบอตัโนมตั ิและสัง่การในระยะ 30 เมตรได้ รวมทัง้สามารถใช้ได้นาน 

ไม่ต�ำ่กว่า 12 ชัว่โมง สะดวกต่อการใช้งาน ใช้ฝึกซ้อมทักษะเทนนสิได้เป็นเวลานานและสามารถซ้ือได้ในราคาถูก 

เพลิดเพลินกับการใช้งาน

อภิปรายผลการวิจัย

	 เครือ่งยงิลกูเทนนสินีไ้ด้รบัจดอนสุทิธบิตัรเลขทีสิ่ทธบิตัร 14586 เมือ่วนัที ่13 พฤศจกิายน 2561 และ  

ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงจากการเข้าประกวดสื่ออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษาระดับนานาชาติ 

ครั้งที่ 45th ณ กรุงเจนีวา สหพันธรัฐสวิตเซอร์แลนด์ เพื่อสร้างเทคโนโลยี การน�ำเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียน 

การสอน รวมถึงเป็นการพัฒนาประเทศตามนโยบายพัฒนาชาติ Thailand 4.0 เรื่องการสร้างนวัตกรรมสื่อ 

อุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษาและเทคโนโลยี ลดการน�ำเข้า และเพิ่มรายได้ของประเทศ สู่การพัฒนา 

ทีย่ัง่ยนื สอดคล้องกบัค�ำกล่าวทีว่่า การสร้างและพฒันาอปุกรณ์กฬีา และสิง่อ�ำนวยความสะดวกทางด้านกีฬา  

เป็นยุทธศาสตร์ส�ำคัญในการพัฒนาการกีฬาให้มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการกีฬาสูง (Koson 

Rodma, 2014) โดย (Nuttakan Champadae and Chinso Visitnitikija, 2016) อ้างว่าแรงจูงใจ 

จากส่ืออุปกรณ์กฬีาเป็นปัจจัยส�ำคัญมากทีม่ผีลต่อผูม้าออกก�ำลงักายและเล่นกฬีา จากประเดน็ส�ำคญัดงักล่าว 

ข้างต้น สื่ออุปกรณ์ช่วยสอนกิจกรรมพลศึกษาเครื่องยิงลูกเทนนิสนี้สามารถใช้ประโยชน์ในวงการพลศึกษา 

และก�ำลังด�ำเนินการพัฒนาต้นแบบเพื่อจ�ำหน่ายในเชิงพาณิชย์ 

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัย

	 1. 	การน�ำเครือ่งยงิลกูเทนนสิชิน้นี ้สามารถใช้งานได้สะดวก เนือ่งจากใช้รโีมทสัง่การให้เครือ่งท�ำงาน  

เคล่ือนย้ายได้สะดวกเพราะใช้ไฟจากแบตเตอร์รี่จึงน�ำไปใช้ทุกสนามได้ง่าย การก�ำหนดทิศทางจุดตกของ 

ลูกบอลได้ 3 ระยะ ท�ำให้ผู้เรียนได้ฝึกตีทั้งลูกระยะสั้น ระยะกลางคอร์ต และลูกท้ายคอร์ต 

	 2. 	สามารถปรบัความเรว็การส่งลกูบอลได้ 3 ระดบัคือ ส่งบอลช้า ส�ำหรบัผู้ฝึกหดัใหม่ ส่งบอลความเรว็ 

ระดับกลาง ส�ำหรับผู้ที่มีทักษะ และความเร็วบอลสูง ส�ำหรับนักกีฬาหรือผู้เล่นระดับแข่งขัน 

	 3.	 สามารถปรับมุมการส่งลูกบอลได้ คือ ส่งบอลมุมป้านเพื่อใช้ส�ำหรับฝึกทักษะวอลเลย์หน้าตาข่าย  

และบอลโด่งสูงส�ำหรับฝึกลูกท๊อปสปิน 

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรปรับเรื่องระบบการส่งบอลจากถัง ให้รองรับบอลจ�ำนวนหลายลูกและระบบเคลื่อนย้าย 

ลูกเทนนิสมาสู่บริเวณจุดยิงลูกบอลออกไม่ให้ติดขัด

	 2.	 เพิ่มระบบไฟ เป็นระบบชาร์ตไฟในตัวได้ และเพิ่มระบบเสียบไฟฟ้า กรณีที่แบตเตอรี่หมด
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บทคัดย่อ

	 การพฒันาทกัษะการเคลือ่นไหวนบัเป็นสิง่ทีส่�ำคญักบันกักฬีา สมรรถภาพทางกายทีส่�ำคญัทีช่่วยส่งเสรมิ 

สมรรถภาพของนักกีฬาเทควันโด คือ การท�ำงานประสานกันของตาและเท้า (Eye-Foot Coordination)  

ซึ่งในปัจจุบันยังไม่มีเครื่องมือที่ใช้วัดการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าได้โดยตรง ผู้วิจัยจึงต้องการสร้าง 

เครื่องมือที่สามารถวัดการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าในนักกีฬาเทควันโดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เพ่ือเป็นตัวช่วยจัดระดับความสามารถในการเตะในนักเทควันโดได้ ดังนั้นการวิจัยครั้งนี้จึงมีวัตถุประสงค ์

เพื่อสร้างเครื่องมือวัดการท�ำงานประสานกันระหว่างตาและเท้าในนักกีฬาเทควันโด ขั้นตอนในการสร้าง 

คร่ืองมอืวดัการท�ำงานประสานกนัระหว่างตาและเท้าทัง้หมด 3 ขัน้ ขัน้ตอนที ่1 ศกึษาเอกสาร ต�ำรา บทความ  

และรายงานการวจัิยต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง พบว่าการท�ำงานประสานกนัเป็นส่วนประกอบของความสามารถ 3 ด้าน  

น่ันคอื เวลาปฏกิริยิา ความแม่นย�ำ ขัน้ตอนที ่2 สร้างเครือ่งมอืโดยอ้างองิจากข้อมลูทีไ่ด้ศกึษามา ได้เครือ่งมอื 

สองส่วนคือ ส่วนแท่นเหยียบและส่วนกระสอบทรายรับแรงเตะ ซ่ึงท้ังสองส่วนจะท�ำงานคู่กันได้ผลการวัด 

ออกมาเป็นเวลาที่ใช้ในการทดสอบและจ�ำนวนต�ำแหน่งท่ีเหยียบตามไฟติดถูก ข้ันตอนท่ี 3 ตรวจวัด และ 

ทดสอบเครือ่งมอืและปรับปรุงให้มคีวามตรงและเทีย่ง โดยผูวิ้จยัมกีารหาค่าความตรง Validity โดยผูเ้ชีย่วชาญ  

มีคา่เท่ากบั 0.67 และค่าความเที่ยง จากการทดสอบน�ำนักกีฬาเทควันโดจ�ำนวน 20 คน โดยวิธีใช้สหสัมพันธ ์

แบบเพยีร์สนั มค่ีาเท่ากบั 0.75 จากการทดสอบทัง้สองแสดงว่าเครือ่งมอืมค่ีาความตรงและเทีย่งทีด่ ีสามารถ 

น�ำไปใช้วัดการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าได้

ค�ำส�ำคัญ: กีฬาเทควันโด / การท�ำงานประสานกันระหว่างตาและเท้า / เวลาปฏิกิริยา / ความสามารถ 

	 	 ทางกลไกในการเตะ
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Abstract

	 Movement skill is essential for athletes. One of physical fitness factors which can 

improve movement skills in taekwondo players is eye-foot coordination. At present, there is  

no testing equipment that can directly measure eye-foot coordination. As a result, an eye-foot  

coordination testing equipment that can help classify kicking ability in taekwondo players  

is essential for players and coaches. The objective of the research is to build an eye-foot  

coordination testing equipment for taekwondo players. There were three steps in building  

the testing equipment. The first step was to do a literature review relating to eye-foot  

coordination. From the literature review, eye-foot coordination was a combination of reaction  

time, accuracy, and opportunity. The second step was to build the testing equipment.  

The eye-foot coordination testing equipment was composed of stepping platform and a sandbag.  

The combination of the platform and the sandbag would interpret eye-foot coordination  

of taekwondo players. The testing equipment measured movement time and the number  

of step counts on which players correctly stepped. The final stage was to conduct validity  

and reliability. The IOC value to test for validity was 0.67, while the reliability tested by  

20 players was 0.75. From the validity and reliability tests, the developed eye-foot coordination  

was able to use to measure eye-foot coordination of taekwondo players.    

   

Keywords : Taekwondo / Eye-Foot Coordination / Reaction time / General Motor Ability
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บทน�ำ

	 ในปัจจุบันการกีฬามีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วในหลายๆ ด้าน ประกอบกับความเจริญก้าวหน้าของ 

วิทยาศาสตร์ซึง่รวมไปถงึความรูเ้กีย่วกบัวิทยาศาสตร์การกฬีาแขนงต่างๆ มกีารน�ำวทิยาการความรูเ้ข้ามาช่วย 

ในการเพิ่มสมรรถภาพของนักกีฬา โดยมีเป้าหมายคือสร้างความเป็นเลิศในการแข่งขัน ซึ่งการสร้างนักกีฬา 

เพ่ือมุ่งหวงัในความเป็นเลศินัน้จ�ำเป็นต้องมปัีจจยัเกีย่วเนือ่งหลายประการ ไม่ว่าจะเป็นด้านองค์ความรูแ้ขนง 

ต่างๆ ของวทิยาศาสตร์การกฬีา อาทเิช่น โภชนาการการกฬีา เวชศาสตร์การกฬีา จติวทิยาการกฬีา รวมไปถึง 

เทคโนโลยทีางการกฬีา เป็นต้น งบประมาณทีใ่ช้สนบัสนนุ นอกจากนี ้เรือ่งส�ำคญัอกีประการหนึง่ทีเ่กีย่วข้อง 

โดยตรงกบัการสร้างนกักีฬาเพือ่ความเป็นเลศิน้ัน คอื การคัดเลอืกตัวนกักฬีา หรอืการจดัระดบัความสามารถ 

ของนักกีฬา

	 กีฬามีหลายประเภท และกีฬาประเภทต่อสู้ก็เป็นกีฬาอีกประเภทหนึ่งท่ีได้รับความนิยมอย่างมาก  

โดยเทควันโดเป็นกีฬาต่อสู้ที่ได้รับความนิยมอย่างมากในปัจจุบัน เห็นได้จากการท่ีมีการเปิดศูนย์ฝึกกีฬา 

เทควันโดที่มีมากขึ้นกว่าเดิม รวมทั้งใช้เป็นกิจกรรมกีฬาเสริมหรือเป็นวิชาเรียนในโรงเรียนชั้นน�ำทั่วประเทศ  

ตามพื้นที่ต่างๆ เทควันโดเป็นกิจกรรมการออกก�ำลังกายประเภทหนึ่ง เป็นศิลปะการต่อสู้ประจ�ำชาติของ 

ประเทศเกาหล ีทีปั่จจุบนัได้รบัความนยิมในกลุม่ของเยาวชน และประชาชนท่ัวไปซึง่จะพบได้ตามสถานศกึษา  

สโมสรต่างๆ ทีม่กีารสอนอย่างแพร่หลาย เนือ่งจากเทควนัโดจะมปีรชัญาของอยูใ่นชวีติและวถิกีารด�ำเนนิชวีติ 

อย่างชัดเจน ซึ่งปรัชญาเหล่านั้น ได้แก่ กตัญญูกตเวทีต่อบิดามารดาการนับถือผู้อาวุโส ความเป็นมิตรแท ้ 

และความมีระเบียบวินัยมีความเชื่อมั่นในตนเอง ซ่ึงต่อมากลายเป็นบทบัญญัติเทควันโดท่ีใช้กันในปัจจุบัน  

เพราะฉะนัน้ การแข่งขันจงึไม่รนุแรงแต่คงความเฉยีบคมและความสวยงามของเทคนิคการเตะ การต่อย ไว้ได้  

นอกจากนั้น ยังเป็นกีฬาที่จัดให้มีการแข่งขันเป็นประจ�ำท้ังในประเทศและต่างประเทศ เช่น กีฬานักเรียน  

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ กีฬาแห่งชาติ ซีเกมส์ เอเชียนเกมส์ และโอลิมปิกเกมส์ เป็นต้น ซึ่งเทควันโดเป็นศิลปะ 

การต่อสู้ป้องกันตัวที่มีลักษณะคล้ายคลึงกับมวยไทย เป็นการออกก�ำลังกายรูปแบบหนึ่งที่ต้องฝึกจิตใจ 

และระเบียบวินัยได้เป็นอย่างดี ผู้ท่ีฝึกฝนจะมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายดีข้ึน เพราะเป็นการบริหาร 

ร่างกายในทกุส่วน มใิช่เฉพาะแขนหรอืขาเท่านัน้ (Sirianan, S & Photchaari, P., 2003) (Yotwong., 2004)  

ยังได้กล่าวว่า เทควันโดเป็นทั้งกีฬาและศิลปะการป้องกันตัวที่ให้ผลดีแก่ผู้ฝึกทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ 

สามารถฝึกได้โดยไม่จ�ำกัดเพศและวัย การฝึกเทควันโดจะทาให้มีการพัฒนากล้ามเนื้อมัดใหญ่ ซึ่งมีความ 

จ�ำเป็นต่อการพัฒนาทางด้านร่างกายของเด็กได้เป็นอย่างดี นอกจากนี้ ชเว (Choi H. H., 2009) ได้กล่าวถึง 

ประโยชน์ของการฝึกเทควันโดไว้ว่า การฝึกเทควันโดจะช่วยพัฒนากล้ามเนื้อ ระบบกล้ามเนื้อให้มีความ 

อ่อนตัวดีข้ึน ส่งเสริมระบบไหลเวียนโลหิตให้ท�ำงานดีข้ึน ท�ำให้ปอดท�ำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท�ำให ้

หลอดเลือดขยายตัว ทั้งยังช่วยทาให้นอนหลับและขับของเสียในร่างกายได้ดีขึ้นอีกด้วย

	 ในการแข่งขันกีฬาเทควันโดแบบต่อสู้เป็นกีฬาท่ีมีการใช้เท้าในการเตะเพื่อท�ำคะแนนมากกว่าการใช้ 

มือชก ซึ่งมีกติกาคือจะต้องใช้เท้าเตะหรือถีบ โดยใช้ส่วนที่ต�่ำกว่าข้อเท้าเตะบริเวณเป้าหมายคือสูงกว่าเอว 

ขึ้นไปทั้งด้านหน้าและด้านหลัง แต่ยกเว้นบริเวณด้านหลังของศีรษะ ส่วนการกอด ผลัก ชกหน้า เหวี่ยง ทุ่ม  

_19-0109(105-117)8.indd   107 4/24/62 BE   1:16 PM



108 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ศอก เข่า ฟัน ทบุ ห้ามใช้ทัง้สิน้ จึงจะเหน็ได้ว่าการเตะเป็นทกัษะทีส่�ำคญัมากในกฬีาชนดินี ้ซึง่การเตะนอกจาก 

จะใช้พลังกล้ามเนื้อ (Muscular power) ความเร็ว (Speed) แล้ว อีกปัจจัยหนึ่งที่ส�ำคัญไม่แพ้กันนั่นคือ  

การท�ำงานประสานกนัระบบประสาทและกล้ามเน้ือ (Neuromuscular coordination) ซึง่อวยัวะทีส่�ำคัญทีส่ดุ 

ทีจ่ะต้องท�ำงานประสานกนัอย่างมปีระสทิธภิาพทีส่ดุนัน่กค็อื ตาและเท้านัน่เอง เพราะการเคลือ่นไหวในกีฬา 

เทควันโดเน้นการเตะซึ่งเป็นการเคลื่อนไหวที่ใช้มากที่สุดในการท�ำคะแนนเพื่อเอาชนะคู่ต่อสู้เนื่องจากกติกา 

การแข่งขนักีฬาเทควนัโดเน้นให้ใช้การเตะเป็นอาวธุหลกั ไม่ว่าจะเป็นท่ากลบัหลงัถีบ (Back kick) ท่าเหยยีบลง  

(Chop kick) ท่าหมุนตัวเหวี่ยงกลับหลังเตะ (Swing back kick) ท่าเตะเฉียง (Round kick) ดังนั้นสนาม 

จงึแข่งขนัไม่มเีชอืกก้ันสงัเวยีนเหมอืนกฬีามวย ขนาดของสนามมขีนาด 8x8 เมตร ท�ำให้การเตะมคีวามส�ำคญั 

อย่างยิ่งในการแข่งขัน และนอกจากสมรรถภาพทางกายไม่ว่าจะเป็นความเข็งแรง (Strength) ความอ่อนตัว  

(Flexibility) ความอดทน (Endurance) พลงักล้ามเนือ้ (Power) ความเรว็ (Speed) แล้ว สมรรถภาพทางกาย 

ที่ส�ำคัญไม่ย่ิงหย่อนไปกว่ากันก็คือ การท�ำงานประสานกันระหว่างตาและเท้า (Eye-Foot Coordination)  

ซึ่งนักกีฬาเทควันโดจะต้องใช้ในการเข้าโจมตีหรือเตะคู่ต่อสู้ และยังสามารถใช้ในการหลบหลีกจากการ 

ท�ำคะแนนหรือการเตะของคูต่่อสูอ้กีด้วย และความเรว็ของเวลาตอบสนองนัน้ นบัว่ามคีวามส�ำคญัอย่างยิง่ต่อ 

กฬีาเทควนัโด เช่น ในกรณทีีคู่่ต่อสูเ้ปิดช่องว่าง กต้็องโจมตด้ีวยความรวดเรว็ หรอืในกรณทีีคู่ต่่อสูโ้จมต ีกต้็อง 

หลบหลีกด้วยความรวดเร็วสอดคล้องกับผู้เชี่ยวชาญทางกีฬาเทควันโดของไทยท่ีปรึกษาสานักงานใหญ่ 

คกุควิอน อดตีประธานฝ่ายเทคนิคและผูฝึ้กสอนทมีชาตไิทย (Kusonwong, P., 2009) ท่ีได้กล่าวในการแข่งขัน 

กีฬามหาวิทยาลัยโลกภาคฤดูร้อน ครั้งที่ 25 ที่กรุงเบลเกรด ประเทศเซอร์เบีย ในการแข่งขันกีฬาเทควันโด  

โดยให้ข้อสังเกตว่า “การท�ำคะแนนส่วนใหญ่จะเป็นการฉวยโอกาสเตะเมื่อคู่ต่อสู้เปิดช่องว่าง หรือในจังหวะ 

ทีคู่ต่่อสูก้�ำลังเตะ” ซึง่การประสานงานระหว่างสายตากบัเท้าเป็นสมรรถภาพทางกลไกท่ีส�ำคญัมากท่ีใช้ในการ 

ท�ำคะแนน ทีป่ระสบความส�ำเรจ็มากทีส่ดุในการแข่งขัน ซึง่การประสานงานดงักล่าวถือว่า เป็นคณุสมบัตพิเิศษ 

ของความสามารถทางปฏกิริยิา (Reaction ability) (Lee and Jeong, 1996) การท�ำงานของระบบประสาท 

และกล้ามเน้ือที่ดีจะส่งผลให้นักกีฬามีปฏิกิริยาการรับรู้และตอบสนองต่อการเคลื่อนไหวที่ดี ซึ่งสามารถ 

สามารถดูได้จากเวลาปฏิกิริยา (Reaction time) และ เวลาในการเคลื่อนไหว (Movement time) ซึ่งเป็น 

วิธีการประเมินถึงความเร็วในการตอบสนองของนักกีฬาแต่ละประเภท (Waddell and Gowitzke, 2000;  

Akarsu et al., 2009) มีงานวิจัยไม่น้อยที่ศึกษาถึงความสัมพันธ์ของระดับ Coordination กับประสิทธิภาพ 

ในการเคลือ่นไหวร่างกาย เช่น (Phadan, R., 2014) ได้ศกึษาโดยออกแบบแบบฝึกเพือ่พฒันาระดบั Eye-Hand  

coordination ในเด็กเล็ก พบว่าก่อนฝึกและหลังฝึกระดับ Eye-Hand coordination เพิ่มขึ้นสัมพันธ์กับ 

ความสามารถในการใช้กล้ามเน้ือมัดเล็กอย่างมีนัยยะส�ำคัญ เทลฟอร์ด และคันนิ่งแฮม (Telford and  

Cunningham, 2013) ได้ศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่าง Coordination กับ สมรรถภาพร่างกายในเด็กอายุ  

8-10 ปี พบว่า ผู้ที่มี Coordination ที่ดี จะมีความสามารถในการเคลื่อนไหวร่างกาย ความสามารถในกีฬา  

และ Cardiorespiratory fitness ดีสัมพันธ์กับระดับ Coordination เช่นเดียวกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ  
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ววิสนั โคลแมน และแมก็แกรท (Wilson, Coleman and McGrath, 2010) พบว่าการพฒันาระดบั Eye-Hand  

coordination จะส่งผลให้การเคลื่อนไหวของมือดีข้ึนตามไปด้วย การท�ำงานประสานกันของตาและเท้า  

(Eye-Foot Coordination) เป็นการท�ำงานของกล้ามเนื้อและระบบประสาทร่วมกัน กล่าวคือมีการรับภาพ 

หรือส่ิงเร้าทางตาส่งไปประมวลผลที่สมอง และจึงส่งการตอบสนองไปให้ขาและเท้าเพื่อเคลื่อนไหวตามท่ี 

สมองสั่งการ จะเห็นได้ว่าการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าท่ีดีจะต้องมีการท�ำงานของระบบประสาท 

และกล้ามเนื้อที่ดีด้วยนั่นเอง

	 ด้วยเหตุที่ยังไม่มีเครื่องมือวัด Eye-Foot Coordination ในนักกีฬาเทควันโด ผู้วิจัยจึงต้องการสร้าง 

เครือ่งมอืทีส่ามารถวดั Eye-Foot Coordination ในนกักฬีาเทควนัโดได้อย่างมปีระสทิธภิาพเพือ่เป็นตวัช่วย 

จัดระดับความสามารถในการเตะในนักเทควันโดได้

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 เพื่อสร้างเครื่องมือวัดการท�ำงานประสานกันระหว่างตาและเท้ากับเวลาปฏิกิริยาและความแม่นย�ำ 

ในการเตะของนักกีฬาเทควันโด

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 การศึกษาวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงทดลอง (Experiment research design) และได้ผ่านการพิจารณา 

จริยธรรมการวิจัยจากคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน กลุ่มสหสถาบัน ชุดที่ 1 จุฬาลงกรณ ์

มหาวิทยาลัย รับรองเมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2561

กลุ่มตัวอย่าง 

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยนี้คือ นักกีฬาเทควันโดที่มีอายุระหว่าง 15-20 ปี ที่มีประสบการณ์ในการ 

ฝึกซ้อมเทควันโดอย่างน้อย 6 เดือนขึ้นไป และปัจจุบันยังฝึกฝนอย่างสม�่ำเสมอ อย่างน้อย 1 ครั้งต่อสัปดาห์  

และไม่มปีระวติัได้รบัการบาดเจบ็ทีรุ่นแรงระดบัทีต้่องเข้ารบัการรกัษาทางการแพทย์บริเวณข้อเท้าและ/หรอื 

เข่าในช่วง 3 เดอืนทีผ่่านมาโดยเคลือ่นไหวข้อเท้าและเข่าได้เตม็ช่วงการเคลือ่นไหว เพศชายและหญงิ จ�ำนวน  

20 คน ค�ำนวณจ�ำนวนกลุ่มตัวอย่างโดยใช้โปรแกรม G-Power ในการค�ำนวณ ผู้วิจัยใช้การค�ำนวณสูตร 

ตัวอย่างการหา correlation ของ Hulley SB, Cummings SR, Browner WS, Grady D, Newman TB.

	 The standard normal deviate for α = Zα = 1.960

	 The standard normal deviate for β = Zβ = 0.842

	 C = 0.5 * ln[(1+r)/(1-r)] = 0.549 ; r = ค่าความคาดหวังของสหสัมพันธ์

	 Total sample size = N = [(Zα+Zβ)/C]2 + 3 = 19
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ขั้นตอนการวิจัยและสร้างเครื่องมือ

	 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาเอกสาร ต�ำรา บทความ และรายงานการวิจัยต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 ศกึษา วเิคราะห์และสงัเคราะห์แนวคิด ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องจากเอกสารทางวชิาการและงานวจิยัได้กรอบ 

กิจกรรมการเคลื่อนไหวร่างกายที่จ�ำเป็นและส�ำคัญในการเตะในกีฬาเทควันโด และได้องค์ประกอบส�ำคัญ 

อนัเป็นตัวบ่งชีถ้งึความสามารถเตะหรือจ�ำเป็นต้องมใีนการเตะของนกักฬีาเทควนัโด คอื การท�ำงานประสานกนั 

ของตาและเท้า (Eye-Foot Coordination) การท�ำงานประสานกันเป็นส่วนประกอบของความสามารถ 

สองด้าน นั่นคือ

	 1)	 เวลาปฏิกิริยา (Reaction time)

	 2)	 ความแม่นย�ำ (Accuracy) 

	 น�ำองค์ประกอบทั้งสองด้านมาเป็นแนวทางในการสร้างเครื่องมือวัด Eye-Foot Coordination โดย 

ทั้งสามองค์ประกอบจะต้องท�ำงานประสานกันในเวลาเดียวกัน โดยเครื่องทดสอบจะต้องสามารถทดสอบ 

ได้ทัง้ เวลา ปฏกิริยิา ความแม่นย�ำในการเตะ การเลอืกเวลาท่ีเหมาะสมพร้อมๆ กัน และต้องมรีปูแบบการทดสอบ 

ทีใ่กล้เคยีงกบัทักษะการเล่นกฬีาเทควนัโด คอืมทีัง้การวางเท้าในต�ำแหน่งทีม่คีวามสมดลุและแม่นย�ำ การเตะ 

ที่รวดเร็วและสามารถทรงตัวได้ดี

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการสร้างเครื่องมือวัด Eye-Foot Coordination
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	 ขั้นตอนที่ 2 สร้างเครื่องมือโดยอ้างอิงจากข้อมูลที่ได้ศึกษามา

	 สร้างเคร่ืองมือขั้นต้นโดยยึดองค์ประกอบส�ำคัญอันเป็นตัวบ่งช้ีถึงความสามารถเตะหรือจ�ำเป็นต้องมี 

ในการเตะของนักกีฬาเทควันโด นั่นคือการท�ำงานประสานกันของตาและเท้า (Eye-Foot Coordination)  

รวมถึงพิจารณาถึงความสามารถในการน�ำไปใช้ โดยผู้วิจัยออกแบบเครื่องมือโดยประยุกต์จากตาราง 9 ช่อง  

เนื่องจากถูกน�ำมาใช้เป็นเครื่องมือในการสร้างเงื่อนไขในการฝึก เพื่อพัฒนาปฏิกิริยาความเร็ว และการรับรู ้

สั่งงานของสมอง ในการควบคุมทักษะการเคลื่อนไหวของมือ และเท้าให้กับนักกีฬาทั้งพัฒนาทักษะความ 

สัมพันธ์ในการเคลื่อนไหว ปฏิกิริยาตอบสนอง การคิด การตัดสินใจ ตลอดจนการทรงตัวให้มีประสิทธิภาพ 

มากยิ่งขึ้น ให้เป็นเครื่องมือที่ใช้ได้ง่ายใช้เวลาทดสอบน้อยแปลผลและน�ำผลไปใช้ง่าย มีขั้นตอนดังนี้

	 	 2.1	 วิเคราะห์ปัจจัยการสร้างเครื่องมือ วัสดุที่ใช้และงบประมาณร่วมกับผู้เชี่ยวชาญจากคณะ 

วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

	 	 2.2 	ออกแบบโครงร่างและการท�ำงานของเครื่องมือ 

	 	 2.3 	สร้างเซน็เซอร์เก้าช่อง เป็นตาราง 3 x 3 โดยประยกุต์จากตาราง 9 ช่อง ขนาดช่องละ 30 x 30 cm  

ซ่ึงเป็นขนาดพื้นที่พอเพียงที่ผู้เข้ารับการทดสอบสามารถวางเท้าได้ ใช้ส�ำหรับเป็นฐานเหยียบที่พื้น โดยม ี

ขั้นตอนดังนี้

	 	 	 2.3.1	 การเลือกใช้วัสดุส�ำหรับส่วนนี้ประกอบไปด้วย 

	 	 	 	 1)	 แผ่นปริ๊นทองแดง 9 แผ่น ขนาดแผ่นละ 30 x 30 cm 

	 	 	 	 2) 	แผ่นโฟมหนา 4 mm ขนาด 30 x 30 cm จ�ำนวน 9 แผ่น 

	 	 	 	 3) 	จุกยางเซนเซอร์น�ำไฟฟ้าจ�ำนวน 225 อัน

	 	 	 2.3.2 	หลกัการท�ำงานของเซน็เซอร์ทีพื่น้ใช้หลกัการปิดและเปิดของวงจรไฟฟ้า แผ่นทองแดง 

จะถกูแบ่งสองส่วนเป็นขัว้ A และ B โดยใช้น�ำ้ยากดัทองแดงเป็นตวัแบ่งตามลวดลาย และใช้จกุยางเป็นเสมอืน 

สวิตซ์เชื่อมทั้งสองขั้วเข้าด้วยกันโดยการเหยียบ

	 	 	 2.3.3	 น�ำแผ่นปริ๊นทองแดงแต่ละแผ่น มาสร้างลวดลายวงจร โดยปิดแผ่นสติ๊กเกอร์ทับแผ่น 

ทองแดงและตัดลอกตามลายวงจรและท�ำลวดลายโดยใช้น�้ำยากัดทองแดง โดยมีลวดลายวงจรแต่ละแผ่น 

ดังนี้ (2a)

	 	 	 2.3.4	 ตดัช่องส�ำหรบัท�ำเซน็เซอร์และบดักรด้ีวยตะกัว่ป้องกนัแผ่นทองแดงสมัผสักบัอากาศ 

ท�ำให้เกิดสนิม (2a)

	 	 	 2.3.5	 เจาะรูแผ่นโฟมทั้งหมด 25 ช่อง ต่อหนึ่งแผ่น ให้ตรงกับช่องที่บัดกรีไว้ โดยต้องให้ช่อง 

อยู่ตรงกึ่งกลางเส้นที่กัดแผ่นทองแดง (2b)

	 	 	 2.3.6 	น�ำจุกยางเซ็นเซอร์น�ำไฟฟ้าใส่ในรูท่ีเจาะไว้ และประกบแผ่นโฟมกับแผ่นทองแดง 

โดยให้เซ็นเซอร์ตัวกดตรงกับเส้นที่กัดแผ่นทองแดงไว้ (2c)

	 	 	 2.3.7 	ท�ำซ�้ำทั้งหมด 9 แผ่น
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	 	 	 2.3.8	 เชื่อมแผ่นทั้ง 9 เข้าด้วยกัน โดยต่อวงจรขั้ว A และ B แต่ละขั้วของทั้ง 9 แผ่นด้วยกัน 

ทั้งหมด (2d)

	 	 	 2.3.9	 น�ำแผ่นทั้ง 9 ที่เชื่อมกันแล้วติดเข้ากับฐานแผ่นโฟมแข็งความหนา 3 cm 

	 	 	 2.3.10	 น�ำหลอดไฟ LCD มาติดไว้แต่ละแผ่น 1 หลอด ต่อ 1 แผ่น โดยแต่ละหลอดจะเช่ือมต่อ 

กบั CPU เพือ่ควบคุมต�ำแหน่งทีไ่ฟติด เพ่ือก�ำหนดจุดเหยยีบให้แก่ผูท้ดสอบ โดยต�ำแหน่งท่ีไฟติดจะเป็นแบบสุ่ม

	 	 	 2.3.11	 เชื่อมวงจรออกมาสู่ CPU

 

ภาพที่ 2 ส่วนประกอบเซนเซอร์ที่ใช้ส�ำหรับเหยียบ ตามขั้นตอนการสร้างเครื่องมือที่ 2.3

	 	 2.4 	สร้างเซ็นเซอร์กระสอบทรายใช้ส�ำหรับเตะ

	 	 	 2.4.1	 การเลือกใช้วัสดุส�ำหรับส่วนนี้ประกอบไปด้วย 

	 	 	 	 1) 	กระสอบทรายตั้งพื้นฐานถ่วงน�้ำหรือทราย 

	 	 	 	 2) 	 เซน็เซอร์วดัความเร่ง รุน่ GY-61 3-axis Accelerometer Module (ADXL335)  

โดยติดที่ส่วนบนของกระสอบ

	 	 	 2.4.2	 หลกัการท�ำงานของเซน็เซอร์กระสอบทรายใช้หลกัการจบัความเร่งของการเคลือ่นที่  

เมื่อถูกเตะเซ็นเซอร์จะจับการเคลื่อนไหว และส่งข้อมูลไปที่ CPU

	 	 	 2.4.3 	 น�ำกระสอบทรายตั้งพื้นติดเซ็นเซอร์วัดความเร่งและเชื่อมวงจรเข้าสู่ CPU

	 	 2.5 	เชื่อมส่วนเซ็นเซอร์ส่วนพื้นเหยียบและกระสอบทรายเข้าด้วยกันโดยการเชื่อมวงจรส่วนพื้น 

เหยียบเข้ากับ CPU และส่วนกระสอบทรายด้วยสายไฟ

	 	 2.6 	ต่อวงจรทั้งหมดเข้ากับจอแสดงผล ซึ่งจะมีการตั้งโปรแกรมให้แสดงผลได้ สองอย่าง คือ
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	 	 	 1) 	เวลาทั้งหมดที่ใช้ในการทดสอบ

	 	 	 2) 	จ�ำนวนต�ำแหน่งที่เหยียบถูกตามต�ำแหน่งที่ไฟติด

	 	 2.7	 เขยีนล�ำดบัการท�ำงานให้กบั CPU เพือ่ควบคุมการท�ำงานของเครือ่งวดั Eye-Foot Coordination  

โดยมีล�ำดับการท�ำงานดังนี้

	 	 	 1)	 สุ่มไฟติด 1 ใน 3 ต�ำแหน่ง ต�ำแหน่งแผ่นเหยียบ 1-3

	 	 	 2)	 สุ่มไฟติด 1 ใน 6 ต�ำแหน่ง ต�ำแหน่งแผ่นเหยียบ 4-9

	 	 	 3) 	เวลาเริ่มเดิน

	 	 	 4) 	เซ็นเซอร์รับต�ำแหน่งเหยียบจุดที่ 1

	 	 	 5) 	เซ็นเซอร์รับต�ำแหน่งเหยียบจุดที่ 2

	 	 	 6) 	เซ็นเซอร์รับต�ำแหน่งเตะกระสอบ

	 	 	 7) 	เวลาหยุดเดิน

	 	 2.8 	ผลทีบ่นัทกึได้จะเป็นค่าเวลาท่ีใช้ในการทดสอบตัง้แต่เริม่ไฟตดิจนถึงเซน็เซอร์ท่ีกระสอบทราย 

ถูกเตะ และจ�ำนวนแผ่นที่เหยียบถูกตามต�ำแหน่งที่ไฟติด

	 ขั้นตอนที่ 3 น�ำเครื่องมือที่สร้างขึ้นมาให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบและปรับปรุงแก้ไข

	 ขัน้ตอนท่ี 4 น�ำเคร่ืองมือทีไ่ด้รบัการปรบัปรงุแก้ไขแล้ว มาให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 5 ท่าน ตรวจสอบ 

และปรับปรุงแก้ไข

	 ขั้นตอนที่ 5 น�ำเครื่องมือที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไขมาทดสอบใช้จริง

	 โดยทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเทควันโด 20 คน ทดสอบทั้งหมดสองครั้ง โดยแต่ละครั้งมีระยะ 

เวลาห่างกัน 5 วัน 

 

ภาพที่ 2 เครื่องมือวัด Eye-Foot Coordination
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	 วิธีการใช้เครื่องมือวัดความสามารถทางกลไลในการเตะของนักกีฬาเทควันโด

	 1. 	ประกอบชิ้นส่วนของเครื่องเข้าด้วยกัน และจัดวางฐานเหยียบห่างจากฐานเตะ 75 เซนติเมตร

	 2. 	ก่อนทดสอบผู้ท�ำการทดสอบจะได้รับค�ำแนะน�ำและวิธีทดสอบเครื่องมือและแจ้งผู้ทดสอบว่า 

ให้ท�ำการทดสอบโดยให้เหยียบและเตะให้เร็วและแม่นย�ำที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้

	 3. 	เริม่ต้นผูท้ดสอบยนืทีห่น้าแผ่นเซน็เซอร์ เพือ่รอสญัญาณไฟ โดยเริม่ต้นไฟจะตดิทัง้หมด 9 จดุ และ 

ไฟจะนับถอยหลัง และดับไปทีละดวงจนดับทั้ง 9 ดวง และหลังจากนั้นไฟจะติดพร้อมกันเป็นจ�ำนวน 2 ดวง  

โดยไฟดวงแรกจะสุ่มติดจากช่องเหยียบที่ 1 ถึง 3 ไฟดวงที่ 2 จะสุ่มติดจากช่องเหยียบ ที่ 4 ถึง 9

	 4.	 เมื่อไฟติดทั้งสองดวง เวลาจะเริ่มเดิน ผู้ท�ำการทดสอบต้องเหยียบต�ำแหน่งตามไฟติด 2 ต�ำแหน่ง

	 5.	 หลังจากเหยียบครบสองต�ำแหน่งให้ผู้ท�ำการทดสอบเตะที่กระสอบต�ำแหน่งที่ 10 เป็นการจบ 

การทดสอบ และเวลาหยุดเดิน

	 6.	 ผลทีแ่สดงในจอแสดงภาพจะแสดงค่า 2 ค่า คอื ค่าเวลาทัง้หมดทีใ่ช้ในการทดสอบหน่วยเป็นวนิาท ี 

มีความละเอียดที่จุดทศนิยม 2 ต�ำแหน่ง

	 7.	 ท�ำซ�้ำทั้งหมด 3 ครั้ง

	 8. 	น�ำผลเวลาและต�ำแหน่งที่เหยียบบันทึกในตาราง

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	 เครื่องมือวัดความสามารถทางกลไลในการเตะของนักกีฬาเทควันโด เป็นเครื่องมือที่ใช้วัดการท�ำงาน 

ประสานกันของตาและเท้าสามารถวัดผลออกมาได้ เป็นผลเวลาและจ�ำนวนต�ำแหน่งที่เหยียบโดนตามไฟติด 

	 หาคุณภาพของการเครื่องมือในด้านความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ด้วยการตรวจสอบหา 

ค่าดชันีความสอดคล้อง (IOC = Index of Congruence) ของการประเมนิโดยผูท้รงคณุวฒุ ิ5 คน โดยวธิขีอง  

(Rovinelli & Hambleton, 1977) พบว่าค่าดัชนีความสอดคล้อง 0.67 หมายความวา่เครื่องมอืนี้มีความตรง 

เชิงเนื้อหาสามารถน�ำไปใช้กับนักกีฬาเทควันโด

	 จากการทดสอบเครือ่งมอืโดยกลุม่ตวัอย่าง 20 คน โดยวเิคราะห์สมัประสทิธิ ์สหสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั 

ด้วยวิธีการทดสอบซ�้ำ (Test and retest method) ได้ผลดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 	ผลการทดสอบเครื่องมือวัดความสามารถทางกลไลในการเตะของนักกีฬาเทควันโด

ทดสอบครั้งแรก
เวลา/ต�ำแหน่งที่เหยียบ

ทดสอบครั้งที่สอง
เวลา/ต�ำแหน่งที่เหยียบ

1.71 / 2 1.75 / 2

1.48 / 2 1.44 / 2

1.63 / 2 1.58 / 2

1.66 / 2 1.76 / 2

1.57 / 2 1.73 / 2

1.83 / 2 1.85 / 2

1.61 / 2 1.72 / 2

1.85 / 2 1.89 / 2

2.00 / 2 2.01 / 2

1.75 / 2 1.67 / 2

1.81 / 2 1.72 / 2

2.07 / 2 1.81 / 2

1.78 / 2 1.73 / 2

2.05 / 2 1.97 / 2

1.70 / 2 1.37 / 2

1.58 / 2 1.54 / 2

1.56 / 2 1.67 / 2

1.60 / 2 1.76 / 2

1.38 / 2 1.37 / 2

1.61 / 2 1.72 / 2

	 เมื่อได้ข้อมูลมาแล้วน�ำมาค�ำนวณค่าความเชื่อมั่นโดยใช้สูตรการหาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ 

เพียร์สัน ระหว่างผลการทดสอบครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 2 จากกลุ่มตัวอย่าง 20 คน พบว่าค่าความเที่ยงในการ 

ทดสอบครั้งที่ 1 กับครั้งที่ 2 ของกลุ่มตัวอย่างมีค่าความเที่ยงอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  (r=0.75)

	 จากวธิดี�ำเนนิการวจิยัและผลการวเิคราะห์ข้อมลูมาแล้วจะได้เครือ่งมอืวดั Eye-Foot Coordination  

ทีส่ามารถวดัเวลาปฏกิริยิาและความแม่นย�ำในการเตะส�ำหรบันกักีฬาเทควนัโด ทีม่คีณุภาพ คณุลกัษณะตาม 

เครื่องมือวัดที่ดี นับเป็นเครื่องมือวัด Eye-Foot Coordination ส�ำหรับนักกีฬาเทควันโดเป็นเครื่องแรก 

ที่สามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ได้หลากหลาย
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สรุปผลการวิจัย

	 1. 	การศึกษาและวิเคราะห์ปัจจัยของความสามารถในการเตะของนักกีฬาเทควันโด ท�ำให้เห็นถึง 

องค์ประกอบที่จ�ำเป็นและส�ำคัญในพัฒนาความสามารถในการเตะ คือ 1) เวลาปฏิกิริยา (Reaction time) 

2) ความแม่นย�ำในการเตะ (Accuracy) และจ�ำเป็นต้องสร้างเครื่องมือวัดความสามารถทางกลไลในการเตะ 

ของนักกีฬาเทควันโด นอกจากนี้เครื่องมือนี้สามารถน�ำไปใช้ได้ง่ายไม่ยุ่งยากซับซ้อนใช้เวลาทดสอบน้อย  

แปลผลและน�ำผลไปใช้ง่าย

	 2. 	เครื่องมือนี้มีคุณสมบัติและคุณภาพตามหลักวิชา ตามเกณฑ์ของเครื่องมือวัดที่ดีคือ มีความตรง 

เชงิเนือ้หา (Content validity) ด้วยการตรวจสอบหาค่าดชันคีวามสอดคล้อง เท่ากบั 0.67 และมค่ีาความเท่ียง  

(Reliability) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (r=0.75)

ประโยชน์ที่ได้รับ

	 งานวิจัยนี้จะท�ำให้โค้ชและนักกีฬา สามารถวัด Eye-Foot Coordination และเวลาปฏิกิริยาและ 

ความแม่นย�ำในการเตะของนักกีฬาเทควันโด เพื่อที่จะน�ำไปใช้คัดเลือกหรือออกแบบฝึกเพื่อพัฒนาระดับ  

Eye-Foot Coordination ส่งผลให้นักกีฬามีสมรรถณะทางด้านการแข่งขันที่ดียิ่งขึ้นและสามารถไปพัฒนา 

ต่อยอดงานวิจัยต่อไป และสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้กับกีฬาต่อสู้ชนิดอื่นได้อีกด้วย

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

	 1. 	การสร้างเคร่ืองมอืวดัการท�ำงานประสานกนัของตาและเท้า ได้พฒันาเซน็เซอร์ขึน้มาเองเนือ่งจาก 

เซ็นเชอร์ส�ำเร็จรูปนั้นมีราคาสูง จึงต้องใช้เวลาในการสร้างค่อนข้างนาน ควรทดลองหาเซ็นเซอร์ที่มีราคาถูก 

และใช้เวลาสร้างน้อยลง

	 2.	 ส่วนประกอบบางอย่างของเครื่องมือวัดการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าไม่สามารถทน 

การทดสอบซ�้ำๆ และเกิดความเสียหายขึ้นได้ ควรเลือกเปลี่ยนวัสดุให้มีความทนทานมากยิ่งขึ้น

	 3. 	การน�ำเคร่ืองมอืน้ีไปใช้ต้องท�ำความเข้าใจและปฏบิตัติามค�ำอธบิายการใช้เครือ่งมอืจงึจะใช้ได้อย่าง 

เกิดประโยชน์

	 4. 	เครื่องมือสามารถน�ำไปใช้ประยุกต์กันกีฬาต่อสู้อื่นๆ เช่น คาราเต้ มวยสากล 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. 	ควรศึกษาการท�ำงานประสานกันของตาและเท้าในกีฬาชนิดอื่นๆ หรือกลุ่มวัยอื่นๆ

	 2. 	ควรศกึษาเพ่ิมเติมเพือ่พัฒนาเครือ่งให้สามารถวดัความค่าต่างๆ ได้มากกว่าแค่วดัต�ำแหน่งและเวลา  

เช่นการวัดแรง รวมทั้งเขียนโปรแกรมการท�ำงานของเครื่องเพื่อให้มีรูปแบบการวัดได้หลากหลายมากยิ่งขึ้น

	 3.	 ควรศึกษากลุ่มตัวอย่างให้กว้างและหลากหลายมากยิ่งขึ้น เพื่อน�ำมาพัฒนาเป็นเกณฑ์ของค่า 

การท�ำงานประสานกันของตาและเท้า
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บทคัดย่อ

	 การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่เปรยีบเทยีบสมรรถภาพทางกายระหว่างนกัเรยีนระดบัประถมศกึษา 

ปีการศึกษา 2559 ของโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นนักเรียนชายและ 

หญิงที่ศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา ประกอบด้วย โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน โดยได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random Sampling) จ�ำนวน 

นักเรียน 4,723 คน เป็นนักเรียนชาย 2,337 คน นักเรียนหญิง 2,386 คน ใช้วิธีการทดสอบสมรรถภาพ 

ทางกายนักเรียนชายและนักเรียนหญิงอายุระหว่าง 7–12 ปี ของกรมพลศึกษา ประกอบด้วยรายการต่อไปนี ้

1. ยืนกระโดดไกล 2. แรงบีบมือข้างที่ถนัด 3. ความอ่อนตัว 4. ลุกนั่งระยะเวลา 30 วินาที และ 5. วิ่งกลับตัว 

ระยะทาง 10 เมตร วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย (x̄) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ความแปรปรวน 

แบบทางเดยีว (One-way ANOVA) และวเิคราะห์ความแตกต่างรายคูโ่ดยการทดสอบของเชฟเฟ (Scheffe’)  

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

	 ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างรายคู่ด้านสมรรถภาพทางกายรวมของนักเรียนทั้ง 3 สังกัด พบว่า 

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมีค่าเฉลี่ยมากกว่าอีกสองสังกัดจ�ำนวน 8 คู่  

(นักเรียนหญิงระดับประถมศึกษาปีที่ 1, นักเรียนชายและหญิงระดับประถมศึกษาปีที่ 3 และ นักเรียนหญิง 

ระดับประถมศึกษา ปีที่ 5) และโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีค่าเฉลี่ยมากกว่าอีกสองสังกัดจ�ำนวน 3 คู่  

(นกัเรยีนชายระดับประถมศึกษาปีที ่5 และนักเรยีนชายระดบัประถมศึกษาปีท่ี 6) และโรงเรยีนสังกดัส�ำนกังาน 

เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานครมีค่าเฉลี่ยมากกว่าอีกสองสังกัดจ�ำนวน 1 คู่ (นักเรียนหญิงระดับประถม 

ศึกษาปีที่ 2)

	 อย่างไรก็ตามสมรรถภาพทางกายของนักเรียนในระยะเวลาที่ต่างกันอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้และ 

งานวิจัยครั้งนี้ได้ด�ำเนินงานวิจัยจนเสร็จสิ้นในปีการศึกษา 2559 ดังนั้นสภาพในปัจจุบันสมรรถภาพทางกาย 

ของนักเรียนที่เป็นตัวอย่างอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียนในกลุ่มสังกัดต่างๆ

ค�ำส�ำคัญ : เปรียบเทียบ/ สมรรถภาพทางกาย/ ประถมศึกษา
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Abstract

	 In this paper, the researcher compared the physical fitness of selected primary school  

students enrolled in the academic year 2016 at schools located in different jurisdictions in  

Bangkok Metropolis. Using the multistage random sampling method, the researcher selected  

a sample population consisting of 4,723 students: 2,337 male students and 2,386 female  

students enrolled in primary schools under the jurisdiction of Bangkok Metropolis Primary  

Educational Service Area Office (BMPESAO); Bangkok Metropolitan Administration (BMA);  

and the Office of the Private Education Commission (OPEC). Using a physical fitness test  

provided by the Department of Physical Education, male and female students between  

the ages of seven and twelve were tested. The test consisted of the following: (1) standing  

long jump; (2) grip strength; (3) flexibility; (4) 30-second sit-ups; and (5) 10-meter timed shuttle  

run. Using techniques of descriptive statistics, the researcher analyzed the data collected  

in terms of mean (M) and standard deviation (SD). In addition, the researcher employed the  

one-way analysis of variance (ANOVA) technique and Scheffé’s multiple comparison method. 

	 Findings are as follows: 

	 Analysis of results based on applications of Scheffe’s multiple comparison method  

showed the following in regard to the overall physical fitness of students in the three  

jurisdictions: 

	 The schools under the jurisdiction of OPEC exhibited an M at a higher level than those  

in the other two jurisdictions in respect to eight comparisons, viz., Prathom Sueksa One female  

students; Prathom Sueksa Three male and female students and Prathom Sueksa Five female  
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students. The schools under the jurisdiction of BMA showed an M at a higher level than the other  

two jurisdictions in three comparisons, viz., Prathom Sueksa Five male students and Prathom  

Sueksa Six male students. The schools under the jurisdiction of BMPESAO displayed an M at  

a higher level than the other two jurisdictions in one comparison, viz., Prathom Sueksa Two  

female students. 

	 However, the physical fitness of students at different time periods may change.  

The time period in which this research investigation was completed was during the academic  

year 2016. Therefore, under current conditions the physical fitness of the members of the  

sample population may change in accordance with the context found at each school in  

the different jurisdictions. 

Keyword: Comparison / Physical Fitness / The primary school students
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บทน�ำ

	 ในสภาวการณ์ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีส่งผลกระทบให้เกิดการเปลี่ยนแปลงข้ึน 

หลายด้านในสงัคมกรงุเทพมหานครซึง่เป็นเมอืงหลวงของประเทศไทยและเป็น “มหานคร” ทีเ่ป็นศนูย์กลาง 

ความเจริญทุกด้านมีสิ่งอ�ำนวยความสะดวกทางสังคม มีสาธารณูปโภคต่างๆ อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ปัญหา 

การเจริญเตบิโตของสงัคมเมอืงส่งผลให้เกดิความหนาแน่นของประชากรท�ำให้รปูแบบทีพ่กัอาศยัปรบัเปลีย่น 

จากบ้านพักที่มีอาณาบริเวณเป็นคอนโดมิเนียมเพื่อลดเวลาเดินทางในชีวิตประจ�ำวันให้สอดคล้องกับสภาพ 

การจราจรในสงัคมเมอืงทีติ่ดขัดทีต้่องรบีเร่งในการใช้ชวีติประจ�ำวนั ผลกระทบจากการคดิค้นพฒันา โทรศพัท์ 

อัจฉริยะ (Smart Phone) ที่สามารถใช้ทดแทนอุปกรณ์แทบทุกชนิดมีแอปพลิเคชั่นมากมาย ท�ำให้เด็กและ 

เยาวชนเกิดการจดจ่อแต่หน้าจอโทรศัพท์ เกิดสังคมก้มหน้าเสียเวลากับการใช้โทรศัพท์ ละเลยไม่ใส่ใจ 

การดูแลสุขภาพและขาดการออกก�ำลังกาย พฤติกรรมดังกล่าวอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต  

การมสีขุภาพไม่แขง็แรงและเจ็บป่วยเป็นโรคเรือ้รงัเนือ่งจากการมสีมรรถภาพทางกายทีไ่ม่พร้อมต่อการใช้งาน 

ในชีวิตประจ�ำวัน ซึ่งผลกระทบดังกล่าวจะส่งผลให้เพิ่มภาระให้แก่งานด้านสาธารณสุขของภาครัฐมากขึ้น

	 สมรรถภาพทางกายมีความส�ำคัญในการช่วยเสริมสร้างให้บุคคลสามารถประกอบภารกิจและ 

ด�ำรงชวีติอยูอ่ย่างมปีระสทิธภิาพรวมทัง้ท�ำให้บุคคลปราศจากโรคภัยไข้เจบ็และมคีวามแข็งแรง อดทน มคีวาม 

คล่องแคล่วว่องไวทีจ่ะประกอบภารกจิประจ�ำวนัให้ลลุ่วงไปด้วยดี นอกจากนีย้งัก่อให้เกิดการพฒันาท้ังทางด้าน 

จิตใจและอารมณ์ควบคู่กันไปในเรื่องของสุขภาพส่วนบุคคลนั้นความสมบูรณ์ของร่างกายและจิตใจมีความ 

สมัพนัธ์กนัอย่างใกล้ชดิกบัสมรรถภาพทางกาย หรืออาจจะกล่าวว่ามีรากฐานจากการมสีขุภาพดถ้ีามร่ีางกาย 

อ่อนแอสขุภาพไม่สมบรูณ์ความสามารถของร่างกายทีจ่ะประกอบภารกจิต่างๆในชวีติประจ�ำวนัจะลดน้อยลง 

ด้วย โดยเฉพาะนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 ที่มีอายุระหว่าง 7–12 ปี เป็นช่วงวัยที่ก�ำลังเจริญเติบโต 

หากเด็กทุกคนเห็นความส�ำคัญของสมรรถภาพทางกายและพยายามเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายให้ดี 

อยูเ่สมอจนกระทัง่เป็นเติบโตผูใ้หญ่ย่อมจะเป็นก�ำลงัส�ำคญัในการพฒันาของประเทศต่อไปภายหน้าอนัจะเกดิ 

ประโยชน์ต่อประเทศชาติและสังคมโดยส่วนรวมการให้ความส�ำคัญต่อการออกก�ำลังกายจะส่งผลต่อการ 

มีสมรรถภาพทางกายที่ดีเพราะเด็กก็ต้องการการออกก�ำลังกายเช่นเดียวกับความต้องการอาหารเพ่ือการ 

เจริญเติบโตและการมีสุขภาพที่สมบูรณ์และแข็งแรง (Department of Physical Education, 2016)  

	 ด้วยเหตุที่การออกก�ำลังกายมีความส�ำคัญและควรได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมต้ังแต่วัยเยาว์ ซึ่งถ้า 

ขาดการออกก�ำลงักายแล้วเด็กและเยาวชนจะเกดิผลเสยีต่างๆมากมายดงัเช่น (Charoentasn Chintanaseri,  

1995) ได้กล่าวว่าหากเดก็ขาดการออกก�ำลงักายแล้วจะเกิดผลเสยีต่างๆ ดงัต่อไปนี ้คอื ด้านการเจรญิเตบิโตได้แก่ 

เดก็ทีข่าดการออกก�ำลงักายกระดกูจะเลก็ เปราะบาง และขยายส่วนด้านความยาวได้ไม่ดเีท่าทีค่วร เป็นผลท�ำให้ 

เด็กเจริญเติบโตช้า แคระแกรน ด้านรูปร่างทรวดทรงไม่ได้สัดส่วนได้แก่การท่ีกล้ามเนื้อมีความตึงตัวน้อย 

เนือ่งจากการขาดการออกก�ำลงักาย สอดคล้องกบัแผนยทุธศาสตร์ กรมพลศกึษา ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2560-2564)  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมการออกก�ำลังกาย กีฬาและนันทนาการ เป้าประสงค์ข้อ 1.4 เด็กและเยาวชน 
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มสีมรรถภาพทางกายดีขึน้ตามเกณฑ์มาตรฐาน ตัวช้ีวดัข้อ 2.3 ร้อยละเดก็และเยาวชนท่ีผ่านเกณฑ์สมรรถภาพ 

ทางกาย ซึง่ส�ำนักวทิยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศกึษา กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา ได้จดัด�ำเนนิโครงการ 

พัฒนาและให้บริการด้านสมรรถภาพทางกาย ในสถานศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากรุงเทพ- 

มหานคร สถานศึกษาในสังกัดกรุงเทพมหานคร และสถานศึกษาในสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 

การศึกษาเอกชนเพื่อให้ครูและนักเรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในหลักวิธีการออกก�ำลังกายที่ถูกต้องและ 

เล่นกีฬาเพื่อการมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายท่ีดี การทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนเป็น 

ส่วนหนึ่งในการวัดและประเมินผลเพื่อให้ทราบระดับสมรรถภาพทางกายและความสมบูรณ์ของร่างกายว่า 

มคีวามบกพร่องควรปรบัปรุงแก้ไขด้านใดบ้าง เพ่ือเป็นข้อมลูสนบัสนนุให้ครผููส้อนวชิาพลศกึษาใช้เป็นแนวทาง 

ในการแก้ไขปรับปรงุส่วนทีบ่กพร่องด้านสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีนและพัฒนาให้นกัเรยีนมสีมรรถภาพ 

ทางกายทีส่มบรูณ์ แขง็แรงได้มาตรฐานตามเกณฑ์ทีก่�ำหนดก่อให้เกดิประสทิธภิาพต่อการด�ำรงชวีติเพือ่เตบิโต 

เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของประเทศชาติต่อไป	

	 ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2559 ประกอบด้วย โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร และโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชน เพือ่เป็นแนวทางวางแผนพฒันาและส่งเสรมิสมรรถภาพทางกายของ 

นักเรียนให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบันของสังคมไทย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 เพื่อเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายระหว่างนักเรียนระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2559 จ�ำแนก 

ตามระดับชั้นและเพศของโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร

ขอบเขตการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้มีขอบเขตการวิจัยท�ำการศึกษาเปรียบเทียบเฉพาะนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาของ 

	 1. 	โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

	 2. 	โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

	 3. 	โรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

	 	 ในเขตกรุงเทพมหานครเท่านั้น

สมมติฐานของการวิจัย

	 สมรรถภาพทางกายของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีการศึกษา 2559 ที่จ�ำแนกตามระดับชั้นและเพศ 

ของโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานครมีสมรรถภาพทางกายแตกต่างกัน

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรที่ใช้ในครั้งนี้เป็นนักเรียนชายและหญิง ระดับชั้นประถมศึกษา ปีการศึกษา 2559 ที่ศึกษา 
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ในโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานครจ�ำนวนทั้งสิ้น 441,415 คน

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาเป็นนักเรียนชายและหญิงระดับชั้นประถมศึกษา ปีการศึกษา 2559  

โดยได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (multistage random sampling) มีขั้นตอนดังนี้

	 1. 	การสุม่แบบกลุม่ (Cluster random sampling) โดยการสุม่กลุม่โรงเรยีนระดบัประถมศกึษาสงักัด 

ต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานครดังนี้

	 	 1.1	 โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร

	 	 1.2	 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

	 	 1.3	 โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

	 	 1.4 	โรงเรียนสังกัดมหาวิทยาลัย

	 	 1.5 	โรงเรียนสังกัดส�ำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ

	 	 ผูว้จิยัท�ำการสุม่สงักดัของโรงเรยีนซึง่จะเข้ามาเป็นกลุม่ตวัอย่างได้จ�ำนวน 3 สงักดั ได้แก่ โรงเรยีน 

สงักดัส�ำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษากรงุเทพมหานคร โรงเรยีนสังกัดกรงุเทพมหานคร และโรงเรียน 

สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

	 2.	 การสุ่มแบบเจาะจง (Purposive random sampling) โดยสุ่มจากโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขต 

กรุงเทพมหานครแล้ว ผู้วิจัยได้ท�ำการสุ่มเลือกโรงเรียนทั้ง 3 สังกัดดังกล่าว สุ่มมาได้สังกัดละ 2 โรงเรียนดังนี้

	 	 2.1	 โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ได้แก่ โรงเรียน 

อนุบาลสามเสน และโรงเรียนโฆษิตสโมสร

	 	 2.2	 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ได้แก่ โรงเรียนบางขุนเทียนศึกษา และโรงเรียนวัด 

มงคลวราราม

	 	 2.3	 โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชน ได้แก่ โรงเรยีนสมาคมสตรไีทย  

และโรงเรียนเซนต์หลุยส์ศึกษา

	 	 ผู้วิจัยใช้กลุ่มตัวอย่างของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 ปีการศึกษา 2559 ของโรงเรียนสังกัด 

ต่างๆ ในเขตกรงุเทพมหานครนกัเรยีนชายและนกัเรยีนหญงิทัง้หมด ได้มาจากการก�ำหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง 

จากตารางเครจซีแ่ละมอร์แกน (Krejcie and Morgan, 1970 : 607-610 อ้างถงึใน (Boonchom Srisa-Ardi, 

2002) พบว่า จ�ำนวนประชากร 100,000 คน ได้กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 384 คน แต่ส�ำหรับการวิจัยนี้ ผู้วิจัย 

ใช้จ�ำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 ระดับอายุ 7-12 ปี จากโรงเรียนทั้ง 3 สังกัด ทั้งหมด 4,723 คน  

เป็นนักเรียนชาย 2,337คน นักเรียนหญิง 2,386 คน

ข้อจ�ำกัดการวิจัย

	 1.	 ข้อมูลที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้จากการเก็บของกลุ่มพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ส�ำนักวิทยาศาสตร ์

การกฬีา กรมพลศกึษา ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยไม่ได้มกีารเปรยีบเทยีบและน�ำเสนอไม่ว่าจะเป็น 

รูปแบบใดก็ตาม
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	 2.	 การเปรยีบเทยีบสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษาปีการศกึษา 2559 ของโรงเรยีน 

สังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานครครั้งนี้ใช้แบบทดสอบเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของนักเรียน 

ระดับประถมศึกษาอายุ 7–12 ปี ของ (Department of Physical Education, 2005: 10-15) โดยท�ำการ 

ทดสอบรายการดังต่อไปนี้

	 	 1.	 ยืนกระโดดไกล

	 	 2. 	แรงบีบมือข้างที่ถนัด

	 	 3. 	ความอ่อนตัว

	 	 4. 	ลุกนั่งระยะเวลา 30 วินาที

	 	 5. 	วิ่งกลับตัวระยะทาง 10 เมตร

	 	 โดยมข้ีอจ�ำกดัเนือ่งจากสถานทีแ่ละบคุลากรมจี�ำกดัจงึไม่สามารถทดสอบ รายการความอดทนของ 

ระบบหายใจและไหลเวียนโลหิต(Cardio Vascular Endurance)ได้	

นิยามศัพท์เฉพาะ

	 1.	 สมรรถภาพทางกาย (Physical Fitness) หมายถึง ความสามารถของร่างกายในการประกอบ 

กิจกรรมต่างๆ หรือกิจกรรมการเล่นกีฬาหรือออกก�ำลังกายได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยปราศจากความ 

เหน่ือยล้าและกลบัคนืสูส่ภาวะปกติได้อย่างรวดเรว็และมคีวามพร้อมรบัภาวะฉกุเฉนิทีค่าดไม่ถงึองค์ประกอบ 

ของสมรรถภาพทางกายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ประกอบด้วย

	 	 1.1	 ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ (Muscular Strength) หมายถึง ความสามารถของกล้ามเนื้อ 

ซึ่งท�ำให้เกิดความตึงตัวเพื่อใช้แรงในการยก หรือดึงสิ่งของต่างๆ ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อจะช่วยท�ำให้ 

ร่างกายทรงตวัเป็นรปูร่างขึน้มาได้ หรอืทีเ่รยีกว่าความแขง็แรงเพือ่รกัษาทรวดทรง ซึง่เป็นความสามารถของ 

กล้ามเนือ้ทีจ่ะช่วยท�ำให้ร่างกายทรงตัวต้านกบัแรงโน้มถ่วงของโลกได้โดยอ้อม เป็นความแขง็แรงของกล้ามเนือ้ 

ที่ใช้ในการเคลื่อนไหวขั้นพื้นฐาน เช่น การวิ่ง การกระโดด การกระโจน การเขย่ง เป็นต้น  

	 	 1.2	 ความอดทนของกล้ามเนื้อ (Muscular Endurance) หมายถึง ความสามารถของกล้ามเนื้อ 

ในการออกแรงท�ำให้วตัถเุคลือ่นทีติ่ดต่อกนัเป็นเวลานาน หรอืหลายครัง้ตดิต่อกนัได้ ความอดทนของกล้ามเนือ้ 

สามารถเพิ่มได้มากขึ้นโดยการเพิ่มจ�ำนวนครั้งในการปฏิบัติกิจกรรม ซ่ึงจะข้ึนอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง เช่น  

อายุ เพศ ระดับสมรรถภาพทางกาย และชนิดของการออกก�ำลังกาย

	 	 1.3 	ความอ่อนตัว (Flexibility) หมายถงึ ความสามารถในการเคลือ่นไหวของส่วนต่างๆ ของร่างกาย 

ให้เตม็ขดีจ�ำกดัของการเคลือ่นไหวน้ันๆ การพฒันาด้านความอ่อนตวัท�ำได้โดยการยดืเหยยีดกล้ามเนือ้และเอน็  

หรือการใช้แรงต้านทานในกล้ามเนือ้และเอน็ต้องท�ำงานมากขึน้ การยดืเหยยีดกล้ามเนือ้ท�ำได้ทัง้แบบอยูก่บัที่ 

และแบบเคล่ือนที ่เพือ่ให้ได้ประโยชน์สงูสดุควรใช้การยดืเหยยีดกล้ามเนือ้ในลกัษณะอยูก่บัทีน่ัน่กค็อื อวยัวะ 

ส่วนแขนและขาหรือล�ำตัวจะต้องเหยียดจนกว่ากล้ามเนื้อจะรู้สึกตึง และจะต้องอยู่ในท่าเหยียดกล้ามเนื้อ 

ในลักษณะนี้ประมาณ 10-15 วินาที
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	 	 1.4 	ก�ำลังของกล้ามเนือ้ (Muscular Power) หมายถงึ ความสามารถของกล้ามเนือ้ในการท�ำงาน 

โดยการออกแรงสูงสุดในช่วงเวลาที่สั้นที่สุด ซึ่งจะต้องมีความแข็งแรงของกล้ามเนื้อและความเร็วเป็น 

องค์ประกอบหลัก

	 	 1.5 	ความคล่องแคล่วว่องไว (Agility) หมายถงึ ความสามารถในการเปลีย่นทศิทาง และต�ำแหน่ง 

ของร่างกายในขณะทีก่�ำลงัเคลือ่นไหวโดยใช้ความเรว็ได้อย่างเตม็ที ่จดัเป็นสมรรถภาพทีจ่�ำเป็นในการน�ำไปสู่ 

การเคลื่อนไหวพื้นฐานส�ำหรับทักษะกีฬาประเภทต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ

	 2.	 แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย ของส�ำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา หมายถึง แบบ  

ทดสอบสมรรถภาพทางกายที่กลุ่มพัฒนาสมรรถภาพทางกาย ส�ำนักวิทยาศาสตร์การกีฬา กรมพลศึกษา  

ใช้ในการทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียนในระดับประถมศึกษา ประกอบด้วย

	 	 2.1	 ยืนกระโดดไกล (Standing Long Jump)

	 	 2.2	 แรงบีบมือข้างที่ถนัด (Grip Strength)

	 	 2.3	 ความอ่อนตัว (Flexibility)

	 	 2.4	 ลุกนั่งระยะเวลา 30 วินาที (30 Seconds Sit-ups)

	 	 2.5	 วิ่งเก็บของระยะ 10 เมตร (Shuttle Run)

	 3.	 นักเรียน หมายถึง นักเรียนชายและนักเรียนหญิง ที่ก�ำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา  

ระดับชัน้ประถมศึกษาปีที ่1-6 ของโรงเรียนประถมศกึษาในสงักัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน  

โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครและโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน

	 4.	 ประถมศึกษา หมายถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ของการศึกษาภาคบังคับ มุ่งเน้นทักษะพื้นฐาน 

ด้านการอ่าน การเขียน การคิดค�ำนวณ ทักษะการคิดพื้นฐานการติดต่อสื่อสาร กระบวนการเรียนรู้ทางสังคม  

และพื้นฐานความเป็นมนุษย์ การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างสมบูรณ์และสมดุลท้ังในด้านร่างกาย สติปัญญา  

อารมณ์ สังคม และวัฒนธรรม โดยเน้นจัดการเรียนรูปแบบบูรณาการ

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย	

   	 1.	 ท�ำให้ทราบข้อมลูจากการวจัิยในระดบัของสมรรถภาพทางกายและความแตกต่างของสมรรถภาพ 

ทางกายของนักเรียนในสังกัดต่างๆ สามารถน�ำไปใช้ในการปรับปรุงสมรรถภาพทางกายของนักเรียนระดับ 

ประถมศึกษา

	 2.	 เป็นแนวทางในการวางแผนการจัดกิจกรรมหรือโครงการต่างๆ เพื่อพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 

นักเรียนระดับประถมศึกษาให้ตรงตามความต้องการในจุดที่ยังอ่อนด้อยอยู่

	 3. 	เป็นแนวทางการพฒันาสมรรถภาพและการส่งเสรมิสขุภาพ สามารถใช้ข้อมลูทีไ่ด้จากการวจิยัเป็น 

แนวทางวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิชาพลศึกษาให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ในปัจจุบันของสังคมไทย
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 การวิจยัครัง้นี ้กลุม่ตัวอย่างทีใ่ช้เป็นนกัเรยีนชายและหญงิท่ีศึกษาระดบัช้ันประถมศกึษา ประกอบด้วย  

โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร  

และโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชน โดยได้มาจากการสุม่แบบหลายข้ันตอน  

(Multistage Random Sampling) และผู้วิจัยได้ท�ำการสุ่มเลือกโรงเรียนทั้ง 3 สังกัดดังกล่าวโดยวิธีการสุ่ม 

แบบเจาะจง (Purposive random sampling) สุ่มมาได้สังกัดละ 2 โรงเรียนดังนี้

	 1.	 โรงเรยีนสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษากรงุเทพมหานคร ได้แก่ โรงเรียนอนบุาล 

สามเสนและโรงเรียนโฆษิตสโมสร

	 2.	 โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครได้แก่ โรงเรียนบางขุนเทียนศึกษา และ โรงเรียนวัดมงคลวราราม

	 3.	 โรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนได้แก่ โรงเรียนสมาคมสตรีไทย 

และโรงเรียนเซนต์หลุยส์ศึกษา

ตารางที่ 1	 กลุ่มตัวอย่างนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร

สังกัด
จ�ำนวนนักเรียน
ทั้งสังกัด(คน)

โรงเรียน
นักเรียน
ชาย(คน)

นักเรียน
หญิง(คน)

รวม
(คน)

ส�ำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร

20,893 1.	โรงเรียนอนุบาลสามเสน 493 443 936

2.	โรงเรียนโฆษิตสโมสร 220 359 579

กรุงเทพมหานคร	 206,049 1.	โรงเรยีนบางขนุเทยีนศกึษา 1,143 1,086 2,229

2.	โรงเรียนวัดมงคลวราราม 209 163 372

ส�ำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน

206,793 1.	โรงเรียนสมาคมสตรีไทย 135 140 275

2.	โรงเรียนเซนต์หลุยส์ศึกษา	 137 195 332

รวม 433,735 2,337 2,386 4,723

	 จ�ำนวนนักเรียนทั้งหมด 4,723 คน เป็นนักเรียนชาย 2,337 คน นักเรียนหญิง 2,386 คน ใช้วิธีการ 

ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียนชายและนักเรียนหญงิอายรุะหว่าง 7-12 ปี ของกรมพลศกึษา ประกอบด้วย 

รายการต่อไปน้ี 1. ยนืกระโดดไกล 2. แรงบบีมอืข้างทีถ่นดั 3. ความอ่อนตวั 4. ลกุนัง่ระยะเวลา 30 วนิาท ีและ  

5. วิ่งกลับตัวระยะทาง 10 เมตร

วิธีเก็บข้อมูลและเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล	

	 การวจิยัครัง้นีใ้ช้วธิกีารทดสอบตามแบบทดสอบของเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีน 

ระดับประถมศึกษาอายุ 7-12 ปี ของ (Department of Physical Education, 2005) ซึ่งประกอบด้วย

รายการต่อไปนี้
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	 1.	 ทดสอบพลังของกล้ามเน้ือขาเพื่อออกแรงกระโดดออกไปในแนวนอนให้ไกลท่ีสุดในระยะเวลา 

เฉียบพลันเพียงครั้งเดียวด้วยการทดสอบยืนกระโดดไกลโดยใช้แผ่นยางยืนกระโดดไกล

	 2.	 ทดสอบความแข็งแรงของกล้ามเนื้อแขนด้วยเคร่ืองวัดแรงบีบมือข้างท่ีถนัด (Hand Grip  

Dynamometer)

	 3.	 ทดสอบความอ่อนตัวเป็นการทดสอบความสามารถในการยืดเหยียดของกล้ามเนื้อและข้อต่อ 

รวมถึงเส้นเอ็นต่างๆ ด้วยเครื่องวัดความอ่อนตัว

	 4. 	ทดสอบความแข็งแรงของกล้ามเนื้อหน้าท้องด้วยการทดสอบลุกนั่ง ระยะเวลา 30 วินาที

	 5.	 ทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวด้วยการทดสอบวิ่งกลับตัวระยะทาง 10 เมตร

การวิเคราะห์ข้อมูล	

	 ผูว้จัิยน�ำข้อมลูทีไ่ด้จากผลทดสอบสมรรถภาพทางกายมาวิเคราะห์สถิติโดยใช้โปรแกรมวเิคราะห์ข้อมลู 

ส�ำเร็จรูปวิเคราะห์ ประกอบด้วย

	 1.	 หาค่าเฉลีย่ (Mean) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ของน�ำ้หนกัและส่วนสงู  

ด้านสมรรถภาพทางกาย ได้แก่ ยนืกระโดดไกล แรงบีบมอืข้างทีถ่นดั ความอ่อนตวั ลกุนัง่ระยะเวลา 30 วนิาที  

และวิ่งกลับตัวระยะทาง 10 เมตร ของกลุ่มตัวอย่างจ�ำแนกตาม เพศ และระดับชั้นการศึกษา

	 2.	 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทั้ง 5 รายการ และสมรรถภาพทางกายรวมของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที ่1-6 ปีการศึกษา 2559 ระหว่างโรงเรยีนสงักดัต่างๆ ในเขตกรงุเทพมหานครจ�ำแนกตาม เพศ และระดบัช้ัน 

การศึกษา โดยใช้โปรแกรมวิเคราะห์ข้อมูลส�ำเร็จรูปวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (one-way  

ANOVA) โดยก�ำหนดระดับความส�ำคัญทางสถิติคือ 0.05

	 3. 	เปรียบเทียบกับความแตกต่างรายคู่ของโรงเรียนสังกัดต่างๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร โดยการ 

ทดสอบของเชฟเฟ (Scheffe’) ในกรณีที่พบความแตกต่างของสมรรถภาพทางกายท้ัง 5 รายการ และ 

สมรรถภาพทางกายรวม

	 4.	 เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปของตารางประกอบความเรียง	

สรุปผลการวิจัย

	 จากการวิจัยสามารถผลดังต่อไปนี้

	 1.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1

  	 กลุม่นกัเรยีนชายทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

เขตพืน้ทีก่ารศึกษากรุงเทพมหานคร (x̄ = 50.50) และโรงเรยีนสงักัดส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษา 

เอกชนอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 49.05)
	 กลุม่นักเรยีนหญิงทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (x̄ = 52.58) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

กรุงเทพมหานคร อยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 49.55)
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 2.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2

	 กลุม่นักเรยีนชายทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

เขตพืน้ทีก่ารศกึษากรุงเทพมหานคร (x̄ = 50.98) และโรงเรยีนสงักัดส�ำนกังานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษา 

เอกชนอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 48.58)
	 กลุม่นกัเรยีนหญิงทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

เขตพื้นที่การศึกษากรุงเทพมหานคร (x̄ = 51.03) และของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม 

การศึกษาเอกชนอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 47.80)
	 3.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3

	 กลุม่นักเรยีนชายทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (x̄ = 51.38) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

กรุงเทพมหานครอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 48.42)
	 กลุม่นกัเรยีนหญิงทีม่ค่ีาเฉลีย่สมรรถภาพทางกายรวมอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุคอื โรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน 

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (x̄ = 51.99) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

กรุงเทพมหานครอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 49.59)
	 4.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4

	 กลุ ่มนักเรียนชายที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู ่ในระดับมากท่ีสุดคือ โรงเรียนสังกัด 

กรุงเทพมหานคร (x̄ = 50.62) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนอยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด (x̄ = 49.03)
	 กลุ ่มนักเรียนหญิงที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุดคือ โรงเรียนสังกัด 

กรุงเทพมหานคร (x̄ = 50.57) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนอยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด (x̄ = 49.04)
	 5.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5

	 กลุ ่มนักเรียนชายที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู ่ในระดับมากท่ีสุดคือ โรงเรียนสังกัด 

กรุงเทพมหานคร (x̄ = 51.43) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนอยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด (x̄ = 47.23)
	 กลุ ่มนักเรียนหญิงที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุดคือ โรงเรียนสังกัด 

โรงเรียนส�ำนักงานเขตการศึกษาเอกชน (x̄ = 52.75) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

กรุงเทพมหานครอยู่ในระดับน้อยที่สุด (x̄ = 48.79)

	 6.	 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

	 กลุ่มนักเรียนชายที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู่ในระดับมากที่สุดคือ โรงเรียนสังกัดโรงเรียน 

กรุงเทพมหานคร (x̄ = 50.93) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนอยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด (x̄ = 46.57)
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 กลุ ่มนักเรียนหญิงที่มีค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกายรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุดคือ โรงเรียนสังกัด 

กรุงเทพมหานคร (x̄ = 51.67) และโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานครอยู่ใน 

ระดับน้อยที่สุด (x̄ = 47.35)

 

อภิปรายผลการวิจัย

	 เมือ่พิจารณาผลการวเิคราะห์ความแตกต่างรายคูด้่านสมรรถภาพทางกายรวมของนกัเรยีนทัง้ 3 สงักดั  

(ตารางที ่2) พบว่าโรงเรียนสงักดัส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศกึษาเอกชนมค่ีาเฉลีย่มากกว่าอกี 2 สงักัด 

จ�ำนวน 8 คู่ (นักเรียนหญิงระดับประถมศึกษาปีที่ 1, นักเรียนชายและหญิงระดับประถมศึกษาปีที่ 3 และ  

นักเรียนหญิงระดับประถมศึกษาปีที่ 5) และโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครมีค่าเฉลี่ยมากกว่าอีกสองสังกัด 

จ�ำนวน 3 คู่ (นักเรียนชายระดับประถมศึกษาปีที่ 5 และนักเรียนชายระดับประถมศึกษาปีที่ 6) และโรงเรียน 

สงักดัส�ำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษากรงุเทพมหานครมีค่าเฉลีย่มากกว่าอกีสองสงักดัจ�ำนวน 1 คู ่(นกัเรยีนหญงิ 

ระดับประถมศึกษาปีที่ 2) 

	 อย่างไรก็ตามสมรรถภาพทางกายของนักเรียนในระยะเวลาที่ต่างกันอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้และ 

งานวิจัยครั้งนี้ได้ด�ำเนินงานวิจัยจนเสร็จสิ้นในปีการศึกษา 2559 ดังนั้นสภาพในปัจจุบันสมรรถภาพทางกาย 

ของนักเรียนที่เป็นตัวอย่างอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียนในกลุ่มสังกัดต่างๆ	

	 การพฒันาสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีนระดบัประถมศกึษาให้ได้ผลนัน้ขึน้อยูก่บัการจดัโปรแกรม      

พลศึกษาในโรงเรียนเพราะถ้ามีการจัดโปรแกรมพลศึกษาที่ดีแล้วจะช่วยส่งเสริมให้มีการพัฒนาสมรรถภาพ 

ทางกายของนกัเรียนให้ดีขึน้ นอกจากนีย้งัช่วยเสรมิสร้างการพฒันาทักษะ การปรบัตวัทางอารมณ์ สงัคม และ 

สติปัญญา ซึ่งสามารถน�ำไปใช้ในการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันในอนาคตได้เป็นอย่างดี ดังเช่น การจัดโปรแกรม 

พลศึกษาของ อัลเบอร์ต้า เอ็ดดูเคชั่น (Alberta Education. 2000, pp.1) ที่กล่าวถึงเป้าหมายของโรงเรียน 

ในการจัดโปรแกรมพลศึกษาต้ังแต่อนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพื่อมุ่งพัฒนาความรู้ทักษะและทัศนคติ 

ที่จ�ำเป็นและน�ำไปใช้ในชีวิตประจ�ำวันให้มีสุขภาพดี วิสัยทัศน์ของผู้บริหารของ Alberta Education มุ่งเน้น 

จัดกิจกรรมให้เด็กมีกิจกรรมในการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตของตนเอง โรงเรียนจะจัดหาเครื่องอ�ำนวย 

ความสะดวกเพื่อส่งเสริมโอกาสในการพัฒนากิจกรรมออกก�ำลังกายเพ่ือให้นักเรียนน�ำไปใช้ได้ตลอดชีวิต  

สิ่งเหล่านี้มีคุณค่าที่สามารถบูรณาการไปใช้งานในอนาคตเพื่อส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพและสมรรถภาพ 

ทางกายที่ดีและสอดคล้องกับหลักสูตรของ เนชั่นแนล เคอะริคิวลัม (National Curriculum. 2013, pp. 1)  

ที่กล่าวถึงหลักสูตรพลศึกษาที่มีคุณภาพสูงจะน�ำนักเรียนไปสู่ความส�ำเร็จและขับเคลื่อนสู่การเข้าร่วม 

การแข่งขันกีฬาและกิจกรรมทางกายอื่นๆ ที่จะท�ำให้นักเรียนมีความมั่นใจในรูปลักษณ์ร่างกายของตนเอง 

รวมถึงการมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายที่ดี โดยถ้าโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนจัดได้อย่างมี 

ประสทิธภิาพก็จะส่งผลต่อการเรียนการสอนพลศึกษาและผลสมัฤทธิแ์ละผลสมัฤทธิข์องการเรยีนของนกัเรยีน 

ซึ่งผลสัมฤทธิ์อันหนึ่งคือสมรรถภาพทางกายที่จะมีการพัฒนาอยู่เสมอ
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ข้อเสนอแนะ

	 1.	 จากการเปรียบเทียบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาในเขต 

กรุงเทพมหานคร ซึง่พบว่านกัเรยีนสงักดักรงุเทพมหานครมแีนวโน้มทีจ่ะมสีมรรถภาพทางกายดกีว่านกัเรยีน 

ในสังกัดอื่นๆ ควรรายงานข้อมูลดังกล่าวเพื่อให้ผู้บริหารทุกระดับของโรงเรียนในสังกัดต่างๆ ได้ทราบและ 

วางนโยบายส่งเสรมิกจิกรรมต่างๆ ของโปรแกรมพลศกึษาในโรงเรยีนให้พฒันานกัเรยีนด้านต่างๆ ให้สอดคล้อง 

กับสภาพที่เป็นอยู่โดยเฉพาะด้านกิจกรรมส่งเสริมสมรรถภาพทางกาย

	 2.	 จากการวิจัยครั้งนี้เมื่อน�ำค่าเฉลี่ยสมรรถภาพทางกาย 5 รายการ ท่ีดีท่ีสุดของนักเรียนระดับช้ัน 

ประถมศึกษาทั้ง 3 สังกัด เปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายนักเรียน ระดับอายุ 7-12 ปี  

ของกรมพลศึกษาพบว่าอยู่ในระดับต�่ำมากถึงดี (Department of Physical Education, 2005) ดังนั้น 

ครูพลศึกษาของโรงเรียนทั้ง3 สังกัด ควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรียนอยู่ใน 

มาตรฐานของเกณฑ์สมรรถภาพทางกายอยู่เสมอ

	 3.	 ควรมีการทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียนในสังกัดต่างๆ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง เพื่อท�ำให ้

ทราบถึงระดับของสมรรถภาพทางกายของนักเรียนและน�ำข้อข้อมูลไปเป็นเกณฑ์ในการวางนโยบาย จัดสรร  

อปุกรณ์ สถานทีแ่ละอตัราก�ำลงั ให้สอดคล้องกับสภาพของสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีนท่ีเป็นอยู ่นอกจากนี ้

ยังท�ำให้ทราบถึงระดับของสมรรถภาพทางกายเพื่อเป็นแรงกระตุ้นให้นักเรียนได้พัฒนาสมรรถภาพทางกาย 

ของตนเองอยู่เสมอ

	 4.	 ควรมีการจัดท�ำสื่อต่างๆ ทั้งในรูปของหนังสือ คู่มือ หรือสื่อออนไลน์ เพื่อเป็นการเผยแพร่ความรู้ 

ให้โรงเรียนในสังกัดต่างๆ ตลอดจนจัดฝึกอบรมบุคลากรในการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 ควรมกีารศกึษาวจัิยสมรรถภาพทางกายของนกัเรยีนในทกุระดบัและทกุสงักดั ตลอดจนการศกึษา 

วิจัยให้ครอบคลุมทุกภาคของประเทศ เพื่อใช้เป็นพื้นฐานข้อมูลในการพัฒนาเปรียบเทียบและสร้างเกณฑ ์

มาตรฐานสมรรถภาพทางกายทั่วประเทศ

	 2.	 ควรมีการศึกษาวิจัยพัฒนาสมรรถภาพทางกาย โดยใช้แบบทดสอบที่หลากหลายมากขึ้น  

ทัง้สมรรถภาพในเชงิสขุภาพ (Health Related Physical Fitness) และสมรรถภาพในเชิงกลไกการเคลือ่นไหว  

(Motor Physical Related Fitness)

	 3. 	ควรมีการศึกษาวิจัยสมรรถภาพทางกายของนักเรียนในแถบอาเซียน เพื่อเป็นฐานข้อมูลและ 

เปรียบเทียบ ตลอดจนเป็นเกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพของนักเรียนอาเซียนต่อไป
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บทคัดย่อ

	 การวจัิยน้ีมวีตัถปุระสงค์เพือ่ศึกษาสภาพปัญหา และหาแนวทางการจดัการชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยั 

พะเยา โดยมีขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย 4 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาวิเคราะห์ สังเคราะห์เอกสาร และงานวิจัย 

ที่เกี่ยวข้อง น�ำไปสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 5 ท่าน เพื่อพิจารณากรอบแนวทางการจัดการชมรมกีฬา 

ของมหาวิทยาลัยพะเยา 2) สร้างและพัฒนาเครื่องมือ โดยสรุปข้อมูลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิมาสร้าง 

แบบสอบถามความคิดเห็นและมีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาเท่ากับ 1.0 และค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.95  

3) การเกบ็รวบรวมข้อมลูและวิเคราะห์ข้อมลูจากสมาชิกชมรมกฬีาเกีย่วกับสภาพปัญหาการจดัการชมรมกฬีา 

ของมหาวิทยาลัยพะเยา จ�ำนวน 258 ท่าน สถิติที่ใช้ในการศึกษาคือ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

4) น�ำเสนอ และสรุปผลการวิจัย โดยการจัดสนทนากลุ่ม (Focus group) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จ�ำนวน 7 ท่าน

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1.	 สภาพปัญหาการจัดการชมรมกฬีาของมหาวิทยาลยัพะเยา ตามกระบวนการจดัการ พบว่า มปัีญหา 

อยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณาสภาพปัญหาการจดัการชมรมกฬีาเป็นรายด้าน พบว่า ค่าเฉลีย่ด้านการวางแผน  

(3.70) ด้านการจัดองค์กร (3.66) ด้านการควบคุม (3.65) และด้านการน�ำไปปฏิบัติ (3.64) ตามล�ำดับ

	 2.	 แนวทางการจัดการชมรมกฬีาของมหาวิทยาลยัพะเยาตามกระบวนการจดัการ ได้แก่ 1) ด้านการ 

วางแผน ควรมีการก�ำหนดเป้าหมาย วตัถปุระสงค์ และแผนการด�ำเนนิงานให้มีความต่อเนือ่งโดยส�ำรวจความ 

ต้องการของนิสิตและผลการจัดกิจกรรมในปีที่ผ่านมาเป็นข้อมูลปรับปรุงและพัฒนา 2) ด้านการจัดองค์กร  

ควรก�ำหนดโครงสร้างหน้าทีค่วามรบัผิดชอบจากผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ และจดัท�ำระเบยีบการปฏบิตังิาน 

ของชมรมกฬีาในการจัดกจิกรรมท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลยั 3) ด้านการน�ำไปปฏบัิต ิกองกจิการนสิติ 

กระจายอ�ำนาจให้ชมรมกีฬาด�ำเนินการวางแผนการใช้งบประมาณในการจัดกิจกรรมและประชาสัมพันธ์ 

เชิดชูเกียรตินิสิตที่สร้างชื่อทางการกีฬาให้กับมหาวิทยาลัย และ 4) ด้านการควบคุม มีการประเมินกิจกรรม 

ให้ครอบคลุมกีฬาเพื่อสุขภาพและเพื่อความเป็นเลิศตามวัตถุประสงค์ของชมรมกีฬา

ค�ำส�ำคัญ: แนวทาง/ การจัดการ/ ชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัย
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Abtract

	 The purpose of this research were to study the state of problem and to investigate  

guidelines for managing sport club of University of Phayao. The methodology of this research  

comprised of four steps; 1) reviewing the literature by synthesizing related documents research and  

experts in-depth interview to consider guidelines for managing sport club of University  

of Phayao, 2) summarize the results of experts interview to create a questionnaire with content  

validity 1.0, and reliability 0.95, 3) the data collection and data analysis by using mean and  

standard deviation  of 258 persons, 4) the acceptability of  sport guideline management was  

considered by the focus group of the stakeholder.

	 The research findings were as follow:

	 1.	 The problem of management the sport clubs of University of Phayao found that overall  

problem were in high level. Considering by aspects, it was found that 1) the planning (x̄ = 3.70),  
2) the organizing (x̄= 3.66), 3) the controlling (x̄ = 3.65) and 4) the leading (x̄ = 3.64).
	 2.	 The guidelines for managing sport club of University of Phayao, according to  

management process were; 1)planning should set goals, objectives and  development planning  

by survey the needs of students and the results of activities last year were the basis for  

improvement and development, 2)organizing should schedule the responsibility structure to  

professionals (i.e knowledge and skill) and obvious role for every person in each activity both  

inside and outside the university, 3)leading is the division of the students’ affaire decentralize  

sport clubs to conduct planning and to use budget for activities and publicize the honor of  

student who make reputation of sport for the university, and 4) controlling is to evaluate the  

activities to cover the sport objectives for health and excellence and to achieve the objectives  

of the sports club.

Keywords: Guideline / Management / Sport Club of University
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บทน�ำ

	 ประชาชนท่ัวโลกให้ความสนใจเรือ่งของสขุภาพและคณุภาพชวีติทีไ่ด้รบัประโยชน์จากการออกก�ำลงักาย 

การเล่นกฬีา และการร่วมกจิกรรมนันทนาการท่ีช่วยสร้างเสรมิสขุภาพ และเพิม่ปฏสิมัพนัธ์อนัดขีองคนในสงัคม  

สอดคล้องกับ (Office of the National Economic and Social Development Concil, 2011) และ  

(UNESCO, 2015) กล่าวโดยสรปุว่า การออกก�ำลงักายและการเล่นกฬีาเป็นเครือ่งมอือย่างหนึง่ของกระบวนการ 

เรยีนรู ้และการพัฒนามนุษย์ให้มคีวามสมบรูณ์ท้ังทางร่างกายจติใจ อารมณ์ และสงัคม ท่ีได้จากการลงมอืปฏบัิต ิ

ด้วยตนเอง เช่นเดียวกับ (Ministry of Tourism & Sports, 2012) กล่าวถึงประเด็นส�ำคัญในยุทธศาสตร ์

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา พ.ศ. 2555-2559 ท่ีเก่ียวข้องกับการออกก�ำลังกายและการกีฬาไว้ว่า  

การส่งเสริมและพัฒนาการออกก�ำลังกายและกีฬาเพื่อให้เยาวชนและประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง  

ปราศจากโรคภัย สนับสนุนการจัดการศึกษา กิจกรรมด้านการออกก�ำลังกายและกีฬาท่ีส่งเสริมพฤติกรรม 

สุขภาพที่เหมาะสมในทุกช่วงวัย ทุกพื้นที่ของชุมชน และสถานศึกษาอย่างทั่วถึง

	 สถาบันอุดมศึกษาเป็นสถาบันการศึกษาสูงสุดของประเทศ มีภารกิจหลักในการผลิตบัณฑิตให้ม ี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตรงกับความต้องการของสังคมในการประยุกต์ใช้ความรู้ เพื่อการด�ำรงชีวิตถือเป็น 

การพัฒนาบุคคลากรและการพัฒนาประเทศให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยที่สถาบันการศึกษามีบทบาทและ 

หน้าทีส่�ำคญัในการจัดการเรยีนการสอน การบรกิารวชิาการแก่สงัคม การท�ำนบุ�ำรงุศลิปวฒันธรรมธรรม และ 

การจดักิจกรรมพฒันานสิตินกัศึกษา เพือ่ให้บัณฑติมคีณุลกัษณะท่ีพงึประสงค์มคีณุภาพชีวติท่ีด ีสอดคล้องกับ  

(Tangsajjapoj, S., 2011) และ (Ministry of Education, 1999) กล่าวโดยสรปุว่า นอกจากจดักิจกรรมการเรียน 

การสอนแล้ว การจัดกิจกรรมการออกก�ำลังกายและการเล่นกีฬาเป็นกระบวนการหนึ่งในการพัฒนานิสิต 

นักศึกษาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นการส่งเสริมพฤติกรรมการออกก�ำลังกายและเล่นกีฬาอย่างถูกต้องจนเป็น 

วิถีชีวิตเช่นเดียวกับมหาวิทยาลัยพะเยา ที่มุ่งผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์เช่ือมโยงกับปณิธาน 

มหาวิทยาลัยที่ว่า “ปัญญาเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน” โดยมีกองกิจการนิสิตที่มีภารกิจหลักในการพัฒนา 

นิสิต ด้วยการจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานิสิตให้เป็นผู้ที่มีสุนทรียภาพ สุขภาพ และบุคลิกภาพที่ดี และม ี

งานกีฬาและนันทนาการเป็นหน่วยงานสนับสนนุ และพฒันานสิติ เพือ่ให้เห็นความส�ำคญัของการออกก�ำลงักาย 

และเล่นกีฬา สร้างจิตส�ำนึกให้รักการออกก�ำลังกาย และพัฒนาศักยภาพทางด้านร่างกาย ทักษะ จิตใจ และ 

การใช้ชีวติอยูใ่นมหาวทิยาลยัได้อย่างมคีวามสขุโดยมชีมรมกฬีาแต่ละชมรมเป็นผูรั้บผดิชอบในการจดักจิกรรม  

ซึ่งปัจจุบันพบว่า การด�ำเนินกิจกรรมของชมรมกีฬาที่ผ่านมา ยังขาดความต่อเนื่องของการด�ำเนินงานและ 

ขาดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพของนิสิตทั่วไป โดยมุ่งเน้นไปท่ีกิจกรรมการฝึกซ้อมเพื่อเข้าร่วมการแข่งกีฬา  

ส่งผลให้นสิติและบคุลากรมส่ีวนร่วมกับกจิกรรมการออกก�ำลงักายค่อนข้างน้อยเมือ่เทยีบกบัจ�ำนวนบคุคลากร 

และนิสิตในมหาวทิยาลยัทีไ่ม่สอดคล้องกบัภารกจิในด้านการผลติบณัฑติให้มคีณุภาพ และด้านการให้บรกิาร 

และสวัสดิการตามอัตลักษณ์ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยพะเยา ให้เป็นผู้มีสุนทรียภาพ สุขภาพ และบุคลิกภาพ  

ที่ดี (Division of Student Affairs, 2017) เช่นเดียวกับ (Boonthawee, N., 2559) พบว่า ชมรมกีฬา 

ในมหาวิทยาลัยไม่มีการด�ำเนินงานตามหลักการบริหารจัดการ และไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ท�ำให้บาง
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ปีไม่มีการจัดตั้งชมรมส่งผลให้นิสิตมีกิจกรรมทางกายน้อยกว่าที่คาดการณ์ และนิสิตมีพฤติกรรมเสี่ยง 

มากขึน้จากการใช้เวลาว่างทีไ่ม่เกดิประโยชน์ สอดคล้องกบั (Samahito., S et al., 2001) (Kansing, P., 2009)  

และ (Tiaotraku,  A., 2013) กล่าวโดยสรปุว่า ปัญหาการด�ำเนนิงานของชมรมกฬีาเกีย่วกบักจิกรรมเพือ่สขุภาพ 

และการกีฬาของมหาวิทยาลัยยังขาดความต่อเนื่องในการจัดกิจกรรมของชมรมกีฬา ขาดการเข้าร่วมของ 

นิสิตสาเหตุมาจากกิจกรรมไม่น่าสนใจ ไม่มีผู้ให้ค�ำแนะน�ำกับเกี่ยวกับการออกก�ำลังกาย งบประมาณในการ 

จดักิจกรรมไม่เพยีงพอ โดยงบประมาณส่วนใหญ่มุง่ไปทีก่ฬีาเพ่ือความเป็นเลศิของแต่ละชมรม สถานท่ีในการ 

ออกก�ำลังกายและอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อความต้องการในการท�ำกิจกรรมการออกก�ำลังกายและกีฬาที่อาจ 

ส่งผลเสียต่อพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพ

	 จากท่ีกล่าวมาข้างต้น การจดักจิกรรมการออกก�ำลงักายและเล่นกฬีาในมหาวิทยาลยัมคีวามส�ำคญัต่อ 

การวางรากฐานให้นิสิตเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งทางกายและจิตใจเพื่อลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพของนิสิตผู้วิจัย 

เหน็ความส�ำคญัของกระบวนการบรหิารจดัการ และทรพัยากรการจดัการชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยัพะเยา 

เพ่ือสร้างและศึกษาความเป็นไปได้ในการน�ำแนวทางการจัดการชมรมกีฬาในมหาวิทยาลัยพะเยา ซึ่งเป็น 

สิ่งส�ำคัญในการด�ำเนินงานให้บรรลุผลส�ำเร็จตามเป้าหมายท่ีก�ำหนด ในการผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะท่ี 

พึงประสงค์ตรงกับความต้องการของสังคมที่สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการด�ำรงชีวิต

วัตถุประสงค์

	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา

	 2.	 เพื่อหาแนวทางการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยาในการน�ำไปใช้

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 วิธีด�ำเนินการวิจัยมี 4 ขั้นตอน ดังนี้

	 ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาและส�ำรวจข้อมูลเบื้องต้น

	 ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักการ แนวคิดการจัดการกีฬา และน�ำข้อมูลท่ีได้มา 

สังเคราะห์เพื่อก�ำหนดเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษาแนวทางการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา 

โดยสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างไปสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิประกอบด้วย ผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ 

ในด้านการบรหิารจัดการกจิกรรมและกฬีาของนิสติในมหาวิทยาลยั จ�ำนวน 5 ท่าน เพือ่พิจารณากรอบแนวคิด 

ของแนวทางการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัย 

	 ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ

	 สรปุข้อมลูจากการศึกษาในขัน้ตอนที ่1 โดยการสรปุข้อมลูจากการสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุใินขัน้ตอนที ่1  

มาสร้างแบบสอบถามความคดิเห็นเกีย่วกบัแนวทางการจดัการชมรมกีฬาของมหาวทิยาลยัพะเยา และตรวจสอบ 

ความสอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกับวัตถุประสงค์ (Index of Item Objective Congruence: IOC) ได ้

ความเที่ยงตรงเท่ากับ 1.0 ถือว่ามีความเหมาะสม จากนั้นน�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้กับกลุ่มประชากร 
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ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 30 ชุด (Try out) เพื่อหาความเชื่อมั่นของแบบ สอบถามทั้งฉบับ (Reliability)  

โดยหาค่าสัมประสิทธิแอลฟ่าของครอนบาค (Cronbrach’s alpha coefficient) (Sisaat, B, 2016)  

ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.95

	 ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลูใช้แบบสอบถาม เก่ียวกบักระบวนการบรหิารจดัการ (Management Process)  

เพื่อสอบถามความคิดเห็นของสมาชิกชมรมกีฬาต่อสภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัย 

พะเยา 13 ชมรมกีฬา ประชากรรวม 780 ท่าน ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 260 คน จากการเปิดตาราง 

เครซี่และมอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970 อ้างถึงใน Ekakun T., 2000) และได้รับแบบสอบถาม 

คืน กลับมา 258 ชุด โดยน�ำข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย (x̄) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

	 ขั้นตอนที่ 4 น�ำเสนอ และสรุปผลการวิจัย

	 จัดประชุมสัมมนาผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อวิพากษ์และให้ข้อเสนอแนะในเกี่ยวกับความถูกต้อง ความ 

เป็นไปได้ในการน�ำไปใช้ประโยชน์และข้อคดิเหน็อืน่ๆ ในรปูแบบการสนทนากลุม่ (Focus group) จ�ำนวน 7 ท่าน  

ประกอบด้วย หวัหน้างานกฬีาและนนัทนาการ หวัหน้างานกจิกรรมและพฒันาชมรม อาจารย์ทีป่รกึษาชมรม 

กฬีา (2 ท่าน) อาจารย์ประจ�ำสาขาวทิยาศาสตร์การกฬีา ประธานชมรมกฬีา และนสิติทัว่ไป เพือ่สรปุรายงาน 

การวิจัย แนวทางการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัย

ผลการวิจัย

	 1.	 ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการจัดการชมรมกีฬามาสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการ 

จัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา ตามกระบวนการการจัดการ (Management Process) ร่วมกับ 

การจดัการทรพัยากร (Management Resources) และน�ำไปสมัภาษณ์ผูท้รงคณุวฒุ ิทัง้ 5 ท่าน เพือ่มาสร้าง 

เป็นกรอบแนวทางในการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา

	 2.	 ศกึษาสภาพปัญหาการจดัการชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยัพะเยา ตามความคดิเห็นของสมาชกิชมรม 

กีฬาเกี่ยวกับกระบวนการบริหารจัดการในภาพรวม แสดงดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1	 แสดงค่าเฉลี่ย (x̄) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และระดับสภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬา 

	 ของมหาวทิยาลยัพะเยา ตามความคดิเหน็ของผูม้าใช้บรกิารเกีย่วกบักระบวนการบริหารจดัการ

สภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา x̄ S.D. ระดับ

ด้านการวางแผน (Planning)
ด้านการจัดองค์กร(Organizing)
ด้านการน�ำไปปฏิบัติ (Leading)
ด้านการควบคุม (Controlling)

3.70
3.66
3.64
3.65

0.63
0.62
0.70
0.68

มาก
มาก
มาก
มาก

รวม 3.66 0.59 มาก
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	 จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่าสภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา ตาม  

กระบวนการบริหารจดัการทัง้ 4 ด้าน พบว่า สภาพปัญหาการจดัการชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยัพะเยา อยูใ่น 

ระดบัมาก โดยมค่ีาเฉลีย่ (x̄= 3.66) และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (SD = 0.59) เมือ่พจิารณาสภาพ ปัญหาการ 

จดัการชมรมกีฬา เป็นรายด้าน พบว่า ด้านการวางแผน มค่ีาเฉลีย่สงูท่ีสดุ (x̄ = 3.70) ด้านการจดัองค์กรมค่ีาเฉลีย่  
(x̄= 3.66) ด้านการควบคุม มีค่าเฉลี่ย (x̄ = 3.65) และค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ด้านการน�ำไปปฏิบัติ (x̄ = 3.64)  
ตามล�ำดับ

	 3.	 การพจิารณาความเป็นไปได้ในการน�ำแนวทางการจดัการชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยัพะเยาไปใช้  

จากกลุม่ผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี ทัง้ 7 ท่าน โดยการสนทนากลุม่ (Focus group) จากผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีได้พจิารณา 

ข้อมลูทีม่คีวามคดิเหน็เชือ่มโยงกบัการเกบ็ข้อมูล และมคีวามเหน็อย่างฉนัทามต ิ(Consensus) ถึงความเป็นไป 

ในการน�ำไปปฏิบัติ ดังนี้

	 ด้านการวางแผน ชมรมกฬีาควรน�ำผลการด�ำเนนิงานในรอบปีทีผ่่านมาเป็นข้อมลูพืน้ฐานในการก�ำหนด 

เป้าหมาย ปรบัปรุงรปูแบบการจดักจิกรรม/โครงการต่างๆ ทีต่รงกับความต้องการ สอดคล้องกบัสถานการณ์ 

ในปัจจบัุน ทีส่่งเสรมิทศันคติทีดี่ต่อการออกก�ำลงักาย การเล่นกฬีาของนสิติและบุคลากรให้เป็นวถีิชีวิต เพ่ือลด 

พฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

	 ด้านการจดัองค์กร สถานทีต้ั่งชมรม โครงสร้างการด�ำเนนิงานของชมรมกีฬามคีวามชัดเจนท่ีระบุอ�ำนาจ  

และหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการด�ำเนินงานมีกฎระเบียบข้อบังคับของชมรมกีฬา เป็นต้น และ 

อาศัยความร่วมมอืจากผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถ (ทีป่รกึษาชมรม) เจ้าหน้าทีส่่วนงานทีเ่กีย่วข้อง และอาสาสมคัร 

ของชมรมกฬีาในการให้บรกิาร อ�ำนวยความสะดวกอย่างทัว่ถึง รวมไปถึงให้ข้อมลูด้านการออกก�ำลังกายและ 

กีฬาในแต่ละชมรมกีฬา

	 ด้านการน�ำไปปฏิบัติ ชมรมกีฬาต้องเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการถ่ายทอดองค์ความรู้ สร้างเสริม 

ประสบการณ์ผ่านกิจกรรมการออกก�ำลงักายและกฬีาให้นิสติและบุคคลากรได้เข้ามามส่ีวนร่วมอย่างต่อเนือ่ง 

ตลอดปีการศึกษา มีการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ตารางการด�ำเนินงานประจ�ำวัน เดือนของชมรมกีฬา และ 

ยกย่องเชิดชูเกียรตินิสิตที่สร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัยทางด้านกีฬา เพื่อสร้างแรงจูงใจให้ กับนิสิตในการ 

ออกก�ำลังกายเพื่อสุขภาพไปสู่การกีฬาเพื่อความเป็นเลิศ นอกจากนี้ชมรมกีฬามีส่วนร่วมในการวางแผนกับ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการรายงานสภาพปัญหาการด�ำเนินงานของชมรมกีฬา ท้ังเรื่องบุคคล งบประมาณ  

สิ่งอ�ำนวยความสะดวก และการด�ำเนินงานที่ผ่านมา (อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง) รวมท้ังชมรมกีฬาต้องมีการ 

จดัหารายได้เพ่ือใช้เป็นทุนในการด�ำเนนิงานของชมรมกีฬาเพ่ิมเติมจากงบประมาณท่ีทางมหาวทิยาลยัจัดสรร 

ให้ทุกปี

	 ด้านการควบคมุ มคีณะกรรมการ และรปูแบบการตรวจประเมินผลการด�ำเนนิงานทีม่าจากส่วนกลาง 

หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ครอบคลุมทั้งบุคลากร งบประมาณ และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก รูปแบบกิจกรรม  

เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับให้กับชมรมกีฬาในการพัฒนา และแก้ไขข้อบกพร่องในครั้งต่อไป 
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อภิปรายผล

	 จากการวิจัยเพื่อศึกษาสภาพปัญหาการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา และหาแนวทาง 

การจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยพะเยา ดังรายละเอียดต่อไปนี้

	 ด้านการวางแผน พบว่า ชมรมกฬีาของมหาวทิยาลยั ควรมกีารก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย วตัถปุระสงค์  

และแผนการด�ำเนินของชมรมกีฬาในการส่งเสริมกิจกรรมการออกก�ำลังกายและการกีฬาให้มีความต่อเนื่อง 

เป็นประจ�ำทกุปี โดยส�ำรวจความต้องการของนสิติ และรวบรวมข้อมลูผลการจดักจิกรรมในปีผ่านมา เพือ่น�ำมา 

เป็นข้อมูลพื้นฐานในการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรม เช่นเดียวกับ (Sriarj, S., 2016) ศึกษาเรื่องการพัฒนา 

แนวทางการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมการใช้จักรยานส�ำหรับนิสิตและบุคลากรที่พักอาศัยในมหาวิทยาลัย 

บรูพา พบว่า ควรมกีารต้ังนโยบาย และก�ำหนด พนัธกจิในการส่งเสรมิการใช้จกัรยานและกจิกรรมอย่างต่อเนือ่ง 

มีการก�ำหนดเป้าหมายความส�ำเร็จในการด�ำเนินงาน มีแผนงานที่ระบุความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน  

สอดคล้องกับ (Serirat, S. et al,., 2002) กล่าวว่า การวางแผนเป็นสะพานเชื่อมระหว่างเหตุการณ์ที่ผ่านมา 

ในอดีต สถานการณ์ปัจจุบัน และการคาดการณ์ในอนาคต โดยให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ก�ำหนดไว้  

ด้วยการจัดองค์กร การจูงใจ การจัดบุคคลเข้าท�ำงาน และการจัดกิจกรรมเป็นสิ่งส�ำคัญการปฏิบัติตามแผน  

และการประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ สอดคล้องกับ (Boontawee, N., 2016) ศึกษา  

แนวทางการจดัการชมรมกฬีานสิติในมหาวทิยาลยับรูพาทีม่ปีระสทิธผิล พบว่า ชมรมกฬีาต้องมกีารวางแผน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการออกก�ำลังกายและการกีฬาให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งชมรมกีฬาของ  

กองกิจการนิสิตมหาวิทยาลัยบูรพา เพื่อปลูกฝั่งความ มีน�้ำเป็นนักกีฬาให้นิสิต รู้แพ้ รู้ชนะรู้อภัย และพัฒนา 

นิสิตทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคมโดยมีกิจกรรมกีฬาเป็นเครื่องมือ เช่นเดียวกับ (Tiaotraku, A., 

2013) กล่าวว่า แนวทางการการบรหิารจดัการชมรมกฬีานัน้ ควรมสีมาชกิชมรมกีฬาทีห่ลากหลาย มกีารประชมุ 

เพื่อแลกเปลี่ยน ถ่ายทอดประสบการณ์ที่ผ่านมาจากรุ่นสู่รุ่นอย่างต่อเนื่อง ทั้งกีฬาเพื่อสุขภาพและเพื่อความ 

เป็นเลิศโดยใช้กิจกรรมที่กระตุ้นนิสิตให้เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสมัครใจ 

	 ด้านการจัดองค์กร พบว่า การก�ำหนดโครงสร้างหน้าที่ความรับผิดชอบในการด�ำเนินงาน ต้องมีการ 

คัดเลือก และแต่งต้ังผู้ที่มีความรู้ความสามารถ และให้นิสิตเข้ามามีส่วนร่วมในการด�ำเนินงาน พร้อมท้ังม ี

คณะกรรมการประเมินผลการด�ำเนนิงานของชมรมให้เป็นไปตามแผนทีก่�ำหนดไว้ ทีร่วมถึงการจดัท�ำระเบียบ  

ข้อบังคับการปฏิบัติงานของชมรมกีฬา ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ สถานที่และสิ่งอ�ำนวยความสะดวก  

ส�ำหรับการจัดกิจกรรมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย สอดคล้องกับ (Sawangmek, T., 2015) ศึกษา 

การจดัการกฬีาเพือ่สร้างเสรมิสขุภาพของนสิติในสถาบนัอดุมศกึษา พบว่า จดุแขง็ของการจดัการกฬีาในสถาบนั 

อุดมศึกษาต้องมีโครงสร้างบุคลากร โดยก�ำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน มีบุคลากร และนิสิต 

ที่มีความรู้ความสามารถในการมีส่วนรวมในการด�ำเนินงานเพื่อส่งเสริมสุขภาพ มีการจัดสรรงบประมาณ 

ในการจดัซือ้วสัดุอปุกรณ์ สิง่อ�ำนวยความสะดวก และงบประมาณบ�ำรงุสถานทีห่รอืสิง่แวดล้อมในมหาวิทยาลยั 

ให้เป็นลานกิจกรรมการออกก�ำลังกายและเล่นกีฬาที่ตรงกับความต้องการและทันต่อกระแสความนิยม 

ในปัจจุบัน เช่นเดียวกับ (Serirat, B., 2002) กล่าวว่า จุดมุ่งหมายของการจัดองค์กรควรก�ำหนดงาน  
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ความส�ำคญั อ�ำนาจหน้าที ่โดยแบ่งงานความรบัผดิชอบตามความสามารถของบคุคลทีต้่องใช้ทรพัยากรทีม่อียู ่

ให้เกิดความคุ้มค่าในการบรรลุวัตถุประสงค์ขององค์กรมากที่สุด แตกต่างกับ (Boontawee, N., 2016)  

ผลการวิจัยพบว่า ชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยบูรพายังมีปัญหาในการขาดการด�ำเนินกิจกรรมของชมรม 

อย่างต่อเนื่อง ขาดผู้น�ำหรือตัวแทนนิสิตที่รับผิดชอบ ตามแบบฟอร์มใบสมัครจัดตั้งชมรมที่กองกิจได้ก�ำหนด  

ท�ำให้การประสานงานหรือการจัดกิจกรรมต่างๆ ขาดความต่อเนื่อง วัตถุประสงค์ และหน้าที่ของชมรมกีฬา 

ไม่มีความชัดเจน

	 ด้านการน�ำไปปฏิบัติ พบว่า กองกิจการนิสิตหรือหน่วยงานท่ีควบคุมดูแลชมรมกีฬามีการประชุม 

ตดิตามการด�ำเนนิงานของชมรมกฬีาเป็นประจ�ำ อย่างน้อยปีการศกึษาละ 2 ครัง้ โดยมกีารกระจายอ�ำนาจไปยงั 

ชมรมกฬีาให้มกีารวางแผน การปฏบิติั และการใช้งบประมาณในการรบัผดิชอบด�ำเนนิงานให้เป็นไปตามแผนที ่

ก�ำหนด มกีารสนบัสนนุส่งเสรมิ พฒันาผูน้�ำการออกก�ำลงักายให้กบันสิติ บคุลากรอย่างต่อเนือ่ง และนกักีฬา 

ทีส่ร้างชือ่เสียงให้กบัมหาวทิยาลยัมกีารบนัทกึข้อมลูการยกย่องเชดิชเูกยีรต ิโดยการประชาสมัพนัธ์ให้บคุคล 

ภายในและภายนอกได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง สอดคล้องกับ (Kansing, P., 2009) ศึกษาเรื่องรูปแบบ 

การบรหิารจดัการกีฬาเพือ่มวลชนในมหาวทิยาลยั พบว่า โครงการกจิกรรมกฬีาเพือ่มวลชนควรก�ำหนดแนวทาง 

การปฏิบัติ และสามารถยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสม รวมไปถึงการจัดประชุมคณะกรรมการด�ำเนินงาน 

และผู้รับผิดชอบที่เกี่ยวข้องเป็นประจ�ำ  เพ่ือให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติร่วมกัน โดยการ 

ประชาสัมพันธ์ให้มีความหลากหลายรูปแบบที่สร้างแรงจูงใจให้นิสิตมีความสนใจและเห็นคุณค่าจากการ 

เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เช่นเดียวกับ (Chanalithichai, J. et al., 2012) กล่าวว่า การบริหารจัดการ 

สนามกฬีา ควรมกีารก�ำหนดหน้าทีก่ารท�ำงานของแต่ละบคุคลไว้อย่างชดัเจน มกีารตดิต่อสือ่สารกบัหน่วยงาน 

ภายในและภายนอกในเร่ืองของการก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย แผนงานการปฏบิตั ิเพือ่ให้หน่วยงานทีเ่กีย่วข้อง 

สามารถร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ให้ส�ำเร็จ พร้อมท้ังสามารถตรวจสอบได้จากสรุปรายงานการประชุม 

ด�ำเนินงานภายหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม โดยมีการจัดเก็บข้อมูลและยกย่องผู้สร้างช่ือเสียงในด้านการกีฬา 

ให้ทราบโดยทั่วถึง เช่นเดียวกับ (Office of the National Economic and Social Development  

Concil, 2011) โดยมุ่งยึดคนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนากับการสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมในการ 

ด�ำเนินงานส่งเสรมิให้ประชาชนเหน็คณุค่าของการออกก�ำลงักายและกฬีา ส�ำหรบัพฒันาคนทัง้ร่างกาย จติใจ  

อารมณ์ และสังคม เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยม 

ที่ดี มีจิตสาธารณะและมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งท่ีมี 

ทักษะความรู้ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต

	 ด้านการควบคุม พบว่า ประเมินผลการด�ำเนินงานให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์กีฬาเพื่อสุขภาพและ 

เพ่ือความเป็นเลิศ ในการติดตามการด�ำเนินงานของชมรมกีฬาอยู่เป็นระยะเพ่ือกระตุ้นให้ชมรมกีฬามีการ 

พัฒนาอย่างต่อเนือ่งและทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบนัตามวตัถุประสงค์ของชมรมกฬีา เช่นเดยีวกบั (Kansing,  

P., 2009) มีระบบ วิธีการติดตาม ตรวจสอบแนวทางปรับปรุงแก้ไข มีคณะกรรมการตรวจสอบ เปรียบเทียบ 

ประเมินผล สรุปผลการปฏิบัติงานโดยพิจารณาจากงานที่ได้รับมอบหมายได้ด�ำเนินไปตรงตามวัตถุประสงค ์

_19-0109(133-143)10.indd   140 4/24/62 BE   1:17 PM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
141

หรือไม่ สอดคล้องกับแนวคิด (Suksriwong, S., 2011) กล่าวว่า การควบคุมเป็นกระบวนการติดตาม 

ตรวจสอบการท�ำงานขององค์กร เพ่ือให้ผลการด�ำเนนิงานทีเ่กิดขึน้เป็นไปตามมาตรฐานหรอืเป้าหมายทีก่�ำหนด  

เช่นเดยีวกบั (Chounbun, P., 2011) การประเมนิผลและการกระตุน้การส่งเสรมิการออกก�ำลงักายเพือ่สขุภาพ 

ไปปฏบิติัในองค์การบริหารส่วนจังหวดัสมทุรสาคร โดยเริม่จากการประเมนิก่อนโครงการพิจารณาจากหลกัการ 

และเหตผุล วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย วธิดี�ำเนนิการ ทรพัยากรทีใ่ช้ และทีค่าดว่าจะได้รบั เพือ่ดคูวามเหมาะสม 

ของการปฏิบัติ แล้วจึงอนุมัติและจัดสรรงบประมาณในการด�ำเนินงาน หลังจากนั้นจึงเป็นการประเมิน 

ผลลพัธ์จากการด�ำเนนิโครงการประสบความส�ำเรจ็ตามแผนทีก่�ำหนดไว้หรอืไม่ ส่วนการกระตุน้และส่งเสรมิ 

นโยบายการออกก�ำลงักายเพือ่สุขภาพเน้นไปทีก่ารรณรงค์ขอความร่วมมอืให้ใช้เวลาว่างกบัการออกก�ำลงักาย 

และการเล่นกีฬา ซึ่งจะเป็นส่วนที่ให้การปฏิบัติงานเป็นระบบระเบียบมากยิ่งขึ้น

ข้อเสนอแนะ

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1. 	ด้านการวางแผน ชมรมกีฬาควรมกีารส�ำรวจความต้องการของนสิติ และรวบรวมข้อมลูผลการจดั 

กจิกรรมในปีผ่านมา เพือ่น�ำมาเป็นข้อมลูพืน้ฐานในการจดักจิกรรม และก�ำหนดหน้าทีค่วามรับผดิชอบในการ 

ปฏิบัติงานให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ

	 2.	 ด้านการจัดองค์กร มีการคัดเลือก และแต่งตั้งผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถท่ีเก่ียวข้องกับกีฬาของ 

ชมรมเข้ามาปฏิบัติหน้าที่ และส่งเสริมนิสิตเข้ามามีส่วนร่วมในการด�ำเนินงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตใน 

สถานศึกษาที่ได้จากการปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย

	 3. 	ด้านการน�ำไปปฏิบัติ สร้างแรงจูงใจ ประชาสัมพันธ์ให้นิสิตตระหนักและเห็นคุณค่าจากการ 

เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

	 4. 	ด้านการควบคุม ก�ำหนดกฎเกณฑ์การประเมิน การด�ำเนินงานให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์เพื่อ 

สุขภาพและเพื่อความเป็นเลิศ ไว้ส�ำหรับการพิจารณาได้รับงบประมาณสนับสนุนชมรมกีฬาในปีต่อๆ ไป

	 ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1.	 การศึกษา เปรียบเทียบผลการจัดกิจกรรมของชมรมกีฬาในแต่ละปีการศึกษาซึ่งจะได้จัดเก็บเป็น 

ข้อมูลที่มีประสิทธิภาพ

	 2. 	น�ำแนวทางการจัดการชมรมกีฬาของมหาวิทยาลัยไปทดลองใช้จริงกับนักศึกษาเพื่อให้เกิดการ 

เรียนรู้สู่การปฏิบัติ
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บทคัดย่อ 

	 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาวัฒนธรรมองค์การและประสิทธิผลในการบริหารจัดการของ 

สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย และ 2) ศกึษาอทิธพิลของวฒันธรรมองค์การท่ีมต่ีอประสทิธผิลของ 

สมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย การวจิยันีใ้ช้ระเบยีบวธิวีจิยัแบบผสมผสานทัง้เชงิคณุภาพและเชิง 

ปรมิาณ การวจิยัเชงิคณุภาพโดยการสมัภาษณ์และจดัสนทนากลุม่ผูใ้ห้ข้อมูลส�ำคญัจ�ำนวน 30 ท่าน การวจิยั 

เชิงปริมาณใช้แบบสอบถามเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 1,140 คน วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วย 

การวเิคราะห์เน้ือหาและวเิคราะห์ข้อมลูเชงิปรมิาณโดยน�ำเสนอค่าเฉลีย่และการวเิคราะห์การถดถอยพหคุณู 

แบบขั้นตอน   

	 ผลการวิจัยพบว่า 1. วัฒนธรรมองค์การและประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคมกีฬา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย (1) วฒันธรรมด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการ ได้แก่ การมี 

ส่วนร่วมในการสรรหาผู้น�ำ การท�ำงานเป็นทมี และการพฒันาสมรรถนะบคุลากร (2) วฒันธรรมด้านการท�ำงาน 

อย่างมีเอกภาพ ได้แก่ การบริหารงานด้วยความโปร่งใส การยอมรับและความผูกพัน และความร่วมมือและ 

การบรูณาการ (3) วฒันธรรมด้านการปรับตัวให้สอดคล้องกับปัจจบัุน ได้แก่ การสร้างความเปลีย่นแปลงโดยการ 

จดัการแข่งขนั ความพงึพอใจของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี และการเรยีนรูข้องบุคลากร (4) วฒันธรรมด้านความมุง่มัน่ 

ด�ำเนินการตามพันธกิจ ได้แก่ วิสัยทัศน์ ทิศทางยุทธศาสตร์และความมุ่งมั่น เป้าหมายและวัตถุประสงค์  

2. ประสทิธผิลในการบริหารจัดการของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย (1) ประสทิธผิล 

ของการบริหารจัดการองค์การ ได้แก่ การได้รับการยกย่องจากการกีฬาแห่งประเทศไทยและสหพันธ์กีฬา 

วอลเลย์บอลนานาชาติ การได้รับการยอมรับในเรื่องการบริหารจัดการ และบุคลากรของสมาคมฯ ได้รับการ 

ยอมรบัจากหน่วยงานอืน่ (2) ประสทิธผิลของการบรหิารจดัการในการแข่งขนั ได้แก่ ประสบความส�ำเรจ็ในการ 

จดัระบบการแข่งขนัระดบัชาต ิประสบความส�ำเรจ็ในการจดัการแข่งขนัและส่งทมีเข้าร่วมในระดบันานาชาต ิ 

และประสบความส�ำเร็จในผลการแข่งขันของทีมชาติ และ(3) ประสิทธิผลของบริหารจัดการในการพัฒนา 

บคุลากร ได้แก่ ประสบความส�ำเร็จในการพัฒนานักกฬีา ประสบความส�ำเรจ็ในการพัฒนาผูฝึ้กสอน และประสบ 

ความส�ำเร็จในการพัฒนาผู้ตัดสิน 3. ผลการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณ พบว่า อิทธิพลของวัฒนธรรม 
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องค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยส่งผลทางบวกต่อประสิทธิผลการบริหารจัดการของ 

สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการองค์การ สามารถท�ำนายได ้

ร้อยละ 63.0 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 ส่งผลทางบวกต่อประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขันและ 

สามารถท�ำนายได้ร้อยละ 56.0 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 และส่งผลทางบวกต่อประสิทธิผลของการบริหาร 

จัดการในการพัฒนาบุคลากรและสามารถท�ำนายได้ร้อยละ 57.0 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

ค�ำส�ำคัญ:	วัฒนธรรมองค์การ / ประสิทธิผลการบริหารจัดการองค์การ / สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่ง 

	 	 ประเทศไทย
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Abstract 

	 The objectives of this research were 1) to study organizational cultures and administrative  

effectiveness of Thailand Volleyball Association and 2) to study influences of organizational  

culture towards Thailand Volleyball Association’s administrative effectiveness. A mixed  

method was used in this research, taking both qualitative and quantitative methodologies.  

For qualitative method, an interview form was used in the interviews and focus group of  

30 Key informants. For quantitative method, a questionnaire was used to gather data from  

a sample group of 1,140 people. Data were analyzed using content analysis and qualitative  

analysis and presented in Average value and Stepwise Multiple Regression Analysis.   

 	 Research results were concluded as follows: 1. Organizational cultures of Thailand  

Volleyball Association consist of (1) Participation in administration, which comprises personnel  

competency development, teamwork, participation in leader selection, (2) Working with unity,  

which comprises acceptance and engagement, cooperation and integration and transparent  

administration, (3) Adaptation to present time, which comprises personnel learning, satisfaction  

of stakeholders and making changes through competition, (4) Commitment to achieve the  

mission, which comprises goals and objectives, strategic direction and commitment 

and visions; 2. Administrative effectiveness of Thailand Volleyball Association consists of 

(1) Effectiveness in organizational administration, which comprises acceptance of the  

Association’s personnel, acceptance in administration and recognition from Sports Authority  

of Thailand and Federation International de Volleyball, (2) Effectiveness in competition  

administration, which comprises success of the national team, success of national  
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competition system and success of organization and participation of international competition  

(3) Effectiveness in administration of human resources development, which comprises success  

of referee development, success of trainer development and success of athlete development;  

3. Influence of organizational cultures has positive relation to the administrative effectiveness  

of Thailand Volleyball Association. In terms of organizational administration, a prediction  

for effectiveness is 63 percent with statistical significance at 0.05. In terms of competition  

administration, a prediction for effectiveness is 56 percent with statistical significance at 0.05.  

Lastly, in terms of human resource development administration, a prediction for effectiveness  

is 57 percent with statistical significance at 0.05. 

Keyword:	 Organizational Culture / Administrative Effectiveness / Thailand Volleyball  

	 Association
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บทน�ำ

	 กีฬาวอลเลย์บอลเป็นกีฬาสากลชนิดหนึ่งที่ได้รับความนิยมในทุกระดับ เห็นได้จากการแข่งขันกีฬา 

ในระดับนานาชาติ เช่น โอลิมปิกเกมส์ เอเชี่ยนเกมส์ กีฬาวอลเลย์บอลจะเป็นชนิดกีฬาที่ได้รับการบรรจุให้มี 

การจัดการแข่งขัน ส�ำหรับในประเทศไทยกีฬาวอลเลย์บอลได้รับความสนใจจากบุคคลทุกเพศทุกวัย อีกทั้ง 

กระทรวงศึกษาธิการได้ตระหนักถึงความส�ำคัญ ได้จัดให้มีการเรียนการสอนในสถานศึกษา ตั้งแต่ระดับ 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา และมีการจัดการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลหลายระดับ ท้ัง 

สถาบนัการศกึษา สโมสร กฬีามหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย กฬีาระดบัชาต ิ(Dumrong Phetploynin, 2009)

	 สมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยเป็นหน่วยงานหลกัหน่วยงานหนึง่ในประเทศไทย ทีม่หีน้าที ่

รับผิดชอบในการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอล โดยสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยเริ่มก่อตั้งในป ี 

พ.ศ. 2502 จนกระทั่งปัจจุบัน สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยมีความพยายามอย่างต่อเนื่อง  

ในการพฒันาประสทิธผิลขององค์การ โดยได้น�ำนโยบายด้านการกฬีาของรฐับาลในแผนพฒันากฬีาแห่งชาติ  

ฉบับที่ 5 (พ.ศ. 2555-2559) แนวโน้มและทิศทางของกีฬาวอลเลย์บอลของโลกและของประเทศไทย  

มารวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์สภาพปัญหาความต้องการ ความจ�ำเป็นทางยุทธศาสตร์ ก�ำหนดจุดยืนทาง 

ยทุธศาสตร์มาจดัท�ำเป็น แผนยทุธศาสตร์กฬีาวอลเลย์บอล ซึง่เป้าประสงค์ของแผนกค็อืการบรหิารและจดัการ 

ให้ได้มาตรฐานนักกีฬามีความสามารถมีผลการแข่งขันที่ดี มีบุคลากรที่มีคุณภาพ เป็นต้น (Thailand  

Volleyball Association, 2012)       

	 ถึงแม้ว่าสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยจะได้รับความส�ำเร็จในระดับหนึ่ง แต่ในปัจจุบัน 

สมาคมยังไม่สามารถบรรลุเป้าหมายบางประการที่ตั้งไว้ได้ อาทิเช่น เป้าหมายการได้รับรางวัลเหรียญรางวัล 

ในการแข่งขันในระดับนานาชาติบางรายการ เป้าหมายการที่สมาคมจะพยายามท�ำให้กีฬาวอลเลย์บอลเป็น 

กีฬาอาชีพภายใต้การสนับสนุนของการกีฬาแห่งประเทศไทย หรือเป้าหมายการท�ำให้ทีมนักกีฬา 

วอลเลย์บอลไทยสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอลในการแข่งขันโอลิมปิกในครั้งต่อไป เป็นต้น  

การทีส่มาคมยงัไม่สามารถบรรลเุป้าหมายบางประการทีต่ัง้ไว้อาจหมายถึงการทีอ่งค์การยงัไม่ได้พฒันาไปถงึ 

จุดที่มีประสิทธิผลสูงสุด 

	 ปัจจัยส�ำคัญประการหนึ่งที่มีผลต่อประสิทธิผลขององค์การ คือวัฒนธรรมองค์การ องค์การโดยทั่วไป 

จะมีระบบค่านิยมของตนเองที่ยึดถือท�ำให้เกิดบรรทัดฐานทางพฤติกรรม และระบบควบคุมบุคลากรซึ่งก็คือ 

วฒันธรรมองค์การ (Organizational Culture) กล่าวได้ว่าวฒันธรรมองค์การเป็นเครือ่งมือในการควบคมุกลยทุธ์ 

ขององค์การอย่างหน่ึง และยงัเป็นเครือ่งมอืทีใ่ช้ในการส่ือสารให้บคุลากรได้รบัทราบแนวทางปฏบิตัต่ิางๆ ด้วย 

วัฒนธรรมองค์การของแต่ละองค์การ จากการศึกษาของเดนสินั (Denison, 1990) พบว่า วฒันธรรมองค์การมี 

ความสมัพันธ์กับประสทิธผิลขององค์การอย่างเป็นรปูธรรม วฒันธรรมองค์การจงึสมควรท่ีจะได้รบัการบรหิาร 

จัดการอย่างใกล้ชิดและถูกต้อง เพื่อก่อให้เกิดประสิทธิผลองค์การ

	 วฒันธรรมองค์การ เป็นความคดิ ความเชือ่แบบแผนปฏบิตังิานและการด�ำรงชวีติของบคุลากร ในองค์การ 

หนึ่งๆ ยอมรับและปฏิบัติเป็นประเพณี และแบบอย่างในการปฏิบัติ เช่น วัฒนธรรมการไหว้ วัฒนธรรมการ 
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แต่งกายมวีถีิชวีติทีเ่กีย่วข้องสมัพันธ์กนัทัง้น้ี ในองค์การต้องการพฒันาสร้างสรรค์วัฒนธรรมองค์การทีเ่หมาะสม  

ดีงาม เพ่ือการท�ำงานที่เป็นระบบ นอกจากนั้นวัฒนธรรมองค์การ เป็นวิถีชีวิตที่ปฏิบัติตามความเคยชิน  

ขนบธรรมเนียมประเพณี ความเชื่อ ค่านิยม ภาษา วัตถุ เป็นต้น ท�ำให้คนอยู่ร่วมกันเป็นสังคมอย่างมีระเบียบ  

องค์การมีบคุลากรทีม่คีวามต่างด้านความรู ้ความคดิ ความรูส้กึ ก่อให้เกดิวฒันธรรมองค์การ โดยบคุลากรใน 

องค์การมีส่วนร่วมในการพัฒนาให้องค์การประสบผลส�ำเร็จ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

	 นอกจากนัน้ วฒันธรรมองค์การเป็นแบบแผนค่านยิมความประพฤต ิการปฏบิติัความเข้าใจ ความรูส้กึ 

ของสมาชิกในองค์กรมรีากฐานมาจากค่านิยม ความคดิ ความเช่ือ และอดุมการณ์ ท่ีสมาชิกมีร่วมกนั การได้เหน็  

ได้เรียนรู้จากสิ่งที่เกิดขึ้นในองค์การ มีอิทธิพลต่อการตัดสินใจของบุคลากร เป็นวิถีชีวิตที่คนกลุ่มหนึ่งกลุ่มใด 

ยึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมากลายเป็นนิสัย และความเคยชิน เป็นขนบธรรมเนียมประเพณี วิถีประพฤติปฏิบัติ  

ความเชือ่ ค่านยิม ภาษาวตัถสุิง่ของต่างๆ วฒันธรรม ท�ำให้คนรวมตวักันเป็นสงัคม มกีารอยูร่่วมกันอย่าง มรีะเบียบ  

ผลของวฒันธรรมองค์การจะออกมาในรปูจรยิธรรม ค่านยิมทีใ่ช้ในการตดัสนิใจหรอืวนิจิฉยัสัง่การ จรยิธรรม 

องค์การถือเป็นส่วนส�ำคัญที่จะท�ำให้การด�ำเนินงานขององค์การก้าวหน้าและส่งผลให้องค์การได้รับความ 

เช่ือถือจากสังคม องค์การทุกประเภทจึงจ�ำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะต้องน�ำจริยธรรมมาใช้ในการบริหารและแก้ไข 

ปัญหาองค์การอย่างถูกวิธีเพื่อให้ได้รับความเชื่อถือ ภาพพจน์ที่ดี ชื่อเสียง เกียรติยศและความก้าวหน้า 

ขององค์กรหากจะมองทีปั่จเจก บคุลากรจะเหน็ว่า บคุลากรจะกระท�ำการไปสูเ่ป้าหมายใดๆ ต้องอาศยัศนูย์รวม 

ของจิตใจ ดังค�ำกล่าวที่ว่า “ส�ำเร็จ ด้วยใจ” โดยมีวิถีชีวิตท่ีสอดคล้องกัน“วัฒนธรรมองค์การท�ำให้เกิด 

ประสิทธิภาพการท�ำงานสูงสุด” (Schein, 2010)

	 จากเหตผุลดงักล่าว ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะศกึษาวฒันธรรมองค์การจากกรอบแนวคดิของ (Denison,  

1990) และประสิทธิผลของสมาคมฯ จากเกณฑ์การประเมินของการกีฬาแห่งประเทศไทย ตลอดจนศึกษา 

อิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การที่มีต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย เพื่อเป็น 

แนวทางการพัฒนากีฬาวอลเลย์บอลของไทยให้มีมาตรฐานสากลเป็นที่ยอมรับของสังคม และพัฒนา 

ประเทศชาติอย่างยั่งยืนต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1. 	เพื่อศึกษาวัฒนธรรมองค์การและประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย 

	 2.	 เพื่อศึกษาอิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การท่ีมีต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทย

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน ทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ เพื่อให้ได้ผลการศึกษา 

ที่ครอบคลุม และสามารถตอบวัตถุประสงค์ของการวิจัยได้ทุกข้อ
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 1.	 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Approach)

	 ผูว้จิยัใช้ระเบยีบวธีิวจิยัเชงิคณุภาพเพือ่ศกึษาลกัษณะวฒันธรรมองค์การ และประสทิธผิลของสมาคม 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย โดยใช้การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) 

	 2.	 ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Approach)

	 ผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่ การใช้แบบสอบถามเก็บข้อมูลและใช้สถิติ ได้แก่ ค่าความถี่  

ร้อยละ ค่าเฉลีย่ ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน การวเิคราะห์การถดถอยพหคุณูแบบขัน้ตอน (Stepwise Multiple  

Regression) เพื่อหาอิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การที่มีต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่ง 

ประเทศไทย

	 ผู้ให้ข้อมูลส�ำคัญและประชากรของการวิจัย

	 ผูใ้ห้ข้อมลูส�ำคัญ (Key informants) ส�ำหรับการวจิยัเชิงคณุภาพ ได้แก่ ผูใ้ห้ข้อมลูส�ำคญัในการสมัภาษณ์ 

เชงิลึก 18 คน ประกอบด้วย กลุม่ผูบ้รหิารสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย 6 คน กลุม่ผูป้ฏบิตักิารใน 

สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย 6 คน และกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทย 6 คน และจากสนทนากลุ่ม 12 คน 

	 ประชากรของการวจัิย (Research,s population) ส�ำหรบัการวจิยัเชิงปรมิาณ ได้แก่ ผูท่ี้มส่ีวนเกีย่วข้อง 

กับสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย จ�ำนวน 2,403 คน ประกอบด้วย คณะกรรมการบริหาร  

คณะกรรมการด�ำเนินงาน/คณะกรรมการฝ่ายฯ  ผู้ตัดสิน  ผู้ฝึกสอน ผู้ฝึกสอนทีมชาติ/เยาวชนทีมไทย และ 

นักกีฬาวอลเลย์บอลทีมชาติ/เยาวชนทีมชาติ โดยสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบโควตา รวมทั้งสิ้น 1,140 คน

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เป็นแบบสอบถามความคดิเห็นเกีย่วกบัอิทธพิลของวฒันธรรมองค์การกบัประสทิธผิลของสมาคมกฬีา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย 3 ส่วน ดังนี้

	 ส่วนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นค�ำถามแบบให้เลือกตอบเพียงค�ำตอบเดียว  

	 ส่วนที ่2 ความคดิเห็นของผูต้อบแบบสอบถามเกีย่วกบัอิทธิพลของวฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย เป็นค�ำถาม 

แบบประเมินค่า (Rating scale) 

	 ส่วนท่ี 3 ความคิดเห็นของผู้ตอบแบบสอบถามต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่ง 

ประเทศไทย เป็นค�ำถามแบบมาตรวัดประมาณค่า (Rating Scale)

	 เครือ่งมอืได้ผ่านการตรวจสอบจากผูเ้ชีย่วชาญ จ�ำนวน 5 ท่าน พจิารณาตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา  

(Content Validity) และความตรงเชงิโครงสร้าง (Construct Validity) แล้วน�ำมาปรบัปรงุแก้ไขให้เหมาะสม 

เพื่อตรวจสอบความครอบคลุมของข้อค�ำถามและความเป็นปรนัย (Objectivity) พิจารณาความชัดเจน 

ของภาษา ข้อค�ำถามตลอดจนตรวจสอบว่าข้อค�ำถามแต่ละข้อเป็นตัวแทนพฤติกรรมที่ต้องการวัดและ 

ประเมนิหรือไม่ โดยใช้สตูรค�ำนวณค่าดัชนคีวามสอดคล้อง IOC (Indexes of item objective congruence) 

ที่ผ่านเกณฑ์คุณภาพ คือ 0.50 ขึ้นไป (Ronna & Laurie, 2003)
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	 ผูว้จิยัหาค่าความเชือ่มัน่ของแบบสอบถามทัง้ชดุโดยใช้สตูรสมัประสทิธิแ์อลฟา (α-Coefficient) ของ 

ครอนบาค โดยใช้เกณฑ์ 0.80 ขึ้นไป (Eisinga, et al., 2012) ผลการวิเคราะห์ความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม  

ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ = 0.899

ผลการวิจัย

	 จากผลการวิจัยเชิงคุณภาพพบว่า

	 1.	 วัฒนธรรมองค์การส�ำหรับสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยประกอบด้วย

	 	 (1)	 วฒันธรรมด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจัดการซ่ึงมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การมส่ีวนร่วม 

ในการสรรหาผู้น�ำ การท�ำงานเป็นทีม และการพัฒนาสมรรถนะบุคลากร

	 	 (2) 	วัฒนธรรมด้านการท�ำงานอย่างมีเอกภาพ ซึ่งมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การบริหารงานด้วย 

ความโปร่งใส การยอมรับและความผูกพัน และความร่วมมือและการบูรณาการ

	 	 (3) 	วัฒนธรรมด้านการปรับตัวให้สอดคล้องกับปัจจุบัน ซ่ึงมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การสร้าง 

ความเปลี่ยนแปลงโดยการจัดการแข่งขัน ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการเรียนรู้ของบุคลากร 

	 	 (4) 	วัฒนธรรมด้านความมุ่งมั่นด�ำเนินการตามพันธกิจ ซึ่งมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ทิศทาง  

ยุทธศาสตร์ และความมุ่งมั่น เป้าหมายและวัตถุประสงค์ วิสัยทัศน์

	 2.	 ประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย

	 	 (1)	 ประสทิธผิลของการบรหิารจดัการองค์การ ซึง่มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ ได้รบัการยกย่องจาก 

การกีฬาแห่งประเทศไทยและสหพันธ์กีฬาวอลเลย์บอลนานาชาติ การได้รับการยอมรับในเรื่องการบริหาร 

จัดการ และบุคลากรของสมาคมฯ ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานอื่น

	 	 (2)	 ประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขัน ซึ่งมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ประสบ 

ความส�ำเรจ็ในการจดัระบบการแข่งขนัระดบัชาต ิประสบความส�ำเรจ็ในการจดัการแข่งขนัและส่งทมีเข้าร่วม 

ในระดับนานาชาติ และประสบความส�ำเร็จในผลการแข่งขันของทีมชาติ

	 	 (3)	 ประสทิธผิลของบริหารจัดการในการพฒันาบคุลากรซึง่มอีงค์ประกอบย่อย ได้แก่ ประสบความ 

ส�ำเรจ็ในการพฒันานกักฬีา ประสบความส�ำเร็จในการพฒันาผูฝึ้กสอน และประสบความส�ำเร็จในการพฒันา 

ผู้ตัดสิน

	 	 จากผลการวจัิยเชงิปริมาณ พบว่า กลุม่ตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ต่อวฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยโดยรวมในระดบัเหน็ด้วยมากท่ีสดุ (ค่าเฉลีย่ = 4.57) ในรายด้านพบว่า กลุม่ตวัอย่าง 

มีความคิดเห็นอยู่ในระดับเห็นด้วยมากที่สุดในทุกด้าน โดยด้าน “ด้านการปรับตัวให้สอดคล้องกับปัจจุบัน”  

มค่ีาเฉล่ียสูงทีส่ดุ (ค่าเฉลีย่ = 4.59) ตามด้วยด้าน “ด้านความมุน่ม่ันด�ำเนนิการตามพนัธกจิ” (ค่าเฉลีย่ = 4.58)   

ด้าน “การมส่ีวนร่วมในการบรหิารจัดการ” (ค่าเฉลีย่ = 4.57) และด้าน “การท�ำงานอย่างมเีอกภาพ” (ค่าเฉลีย่  

= 4.65) ตามล�ำดบั กลุม่ตวัอย่างมคีวามคดิเหน็ต่อประสทิธิผลของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย 
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โดยรวมในระดบัเหน็ด้วยมากทีส่ดุ (ค่าเฉลีย่ = 4.61) ในรายด้านพบว่า กลุม่ตวัอย่างมคีวามคดิเหน็อยูใ่นระดบั 

เหน็ด้วยมากทีส่ดุในทกุด้าน โดย “ประสทิธผิลของการบรหิารจัดการองค์การ” มค่ีาเฉลีย่เท่ากับ “ประสทิธผิล 

ของการบรหิารจดัการในการแข่งขนั” มค่ีาเฉลีย่สงูทีส่ดุ (ค่าเฉลีย่ = 4.64)  ตามด้วย “ประสทิธผิลของการบรหิาร 

จัดการในความส�ำเร็จในการพัฒนาบุคลากร” (ค่าเฉลี่ย = 4.55)

	 จากผลการศึกษาอิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การที่มีต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทย โดยใช้การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขันตอน (Stepwise Multiple Regression) 

พบว่า

	 1.	 ด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการองค์การ

	 อทิธพิลของวฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ทัง้ 4 ด้าน ได้แก่ วฒันธรรม 

ด้านการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ (X1) วัฒนธรรมด้านการท�ำงานอย่างมีเอกภาพ (X2) วัฒนธรรมด้าน 

การปรบัตวัให้สอดคล้องกบัปัจจุบนั (X3) วฒันธรรมด้านความมุง่มัน่ด�ำเนนิการตามพนัธกจิ (X4) มคีวาม สมัพนัธ์ 

ทางบวกต่อประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้านประสิทธิผล 

ของการบรหิารจดัการองค์การและสามารถท�ำนายประสทิธิผลของการบรหิารจดัการองค์การ (Y1) ได้ร้อยละ 

63.0 โดยวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้านการมีส่วนร่วมในการบริหาร 

จัดการ มีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้าน 

ประสทิธิผลของการบรหิารจดัการองค์การสงูทีส่ดุอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 โดยสร้างเป็นสมการ 

พยากรณ์ดังนี้

Y1 = 0.67 + 0.43 x 1 + 0.23 x 4 + 0.13 x 3 + 0.06 x 2; R
2 = 0.63

	 2.	 ด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขัน

	 อิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ทั้ง 4 ด้าน มีความ 

สัมพันธ์ทางทางบวกต่อประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้าน 

ประสิทธิผลของการบรหิารจัดการในการแข่งขนัและสามารถท�ำนายประสทิธผิลของการบรหิารจดัการในการ 

แข่งขัน (Y2) ได้ร้อยละ 56.0 โดยวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้านการ 

มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทยด้านประสทิธผิลของการบริหารจัดการในการแข่งขนัสงูทีส่ดุอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั  

0.05 โดยสร้างเป็นสมการพยากรณ์ดังนี้

Y2 = 0.77 + 0.45 x 1 + 0.18 x 3 + 0.14 x 4 + 0.07 x 2; R
2 = 0.56

	 3.	 ด้านประสิทธิผลของการบริหารในการพัฒนาบุคลากร

	 อทิธพิลของวฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ทัง้ 4 ด้าน มคีวามสมัพนัธ์ 

ทางบวกต่อประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านประสิทธิผล 

ของการบริหารจดัการในการพัฒนาบคุลากร (Y3) และสามารถท�ำนายประสทิธิผลของการบรหิารจัดการในการ 
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พัฒนาบุคลากรได้ร้อยละ 57.0 โดยวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้าน 

การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านประสทิธผิลของการบรหิารในการพฒันาบุคลากรอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิี ่

ระดับ 0.05 โดยสร้างเป็นสมการพยากรณ์ดังนี้

Y3 = 0.24 + 0.44 x 1 + 0.24 x 2 + 0.15 x 3 + 0.12 x 4; R
2 = 0.57

อภิปรายผล 

	 จากผลการวิจัย สามารถอภิปรายได้ดังนี้

	 1. 	วฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิาร 

จัดการ มีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้าน 

ประสิทธิผลของการบริหารจัดการองค์การสูงท่ีสุด ท้ังนี้เป็นเพราะว่าวัฒนธรรมองค์การด้านการมีส่วนร่วม 

ในการบริหารจัดการที่มีประสิทธิผล จะท�ำให้ได้มาซึ่งผลงานตามท่ีประสงค์จากการมีส่วนร่วมอย่างเต็มอก 

เตม็ใจของสมาชิกในสมาคมฯ เนือ่งจากผูน้�ำจะรูจ้กัใช้เครือ่งมอื/แนวทางทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ทีม่คีวาม 

แตกต่างกนั รวมทัง้สามารถสร้างแรงบนัดาลใจ ความรูส้กึของการมส่ีวนร่วมและความผกูพนัให้เกดิกบัผูต้าม  

อันจะท�ำให้ผู้ตามประพฤติปฏิบัติตามแนวทางท่ีประสงค์ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายขององค์การ เช่นเดียวกับ  

(Achua & Lussier, 2010) ได้กล่าวว่า ผู้น�ำเป็นปัจจัยที่ส�ำคัญของการบริหารองค์การองค์การที่มีผลการ 

ด�ำเนินงานที่ประสบความส�ำเร็จหรือล้มเหลวในการด�ำเนินงานนั้นๆ ปัจจัยส�ำคัญที่สุดปัจจัยหนึ่งก็คือภาวะ 

ของผู้น�ำถ้าองค์การได้ผู้น�ำที่มีประสิทธิภาพก็จะสามารถสั่งการที่เกิดอิทธิพลต่อผู้ใต้บังคับบัญชาให้สามารถ 

ปฏิบัติงานตลอดจนท�ำกิจกรรมต่างๆ ในองค์การให้ส�ำเร็จลุล่วงได้ด้วยดี ผลการวิจัยดังกล่าวยังสอดคล้องกับ 

งานวจิยัของ (Hsu, Chin-Hsien, 2002) ซึง่พบว่า ภาวะผูน้�ำการเปล่ียนแปลง (Transformational Leadership)  

และวัฒนธรรมองค์การมีอิทธิพลเชิงสาเหตุต่อประสิทธิองค์การขององค์การด้านกีฬาของไต้หวัน และ 

สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Tojari, Sheikhalizadeh. & Zarei,.2011) ซึง่พบว่า วฒันธรรมองค์การและภาวะ 

ผู้น�ำมีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกต่อประสิทธิองค์การขององค์การด้านกีฬาในประเทศอิหร่าน

	 2.	 วฒันธรรมองค์การของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิาร 

จัดการมีอิทธิพล และสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้าน 

ประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขันสูงท่ีสุด ท้ังนี้เพราะวัฒนธรรมองค์การด้านการมีส่วนร่วม 

ในการบริหารจัดการต้องอาศัยการท�ำงานเป็นทีม เพื่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจในการท�ำงาน นอกจากนี ้ 

วัฒนธรรมองค์การด้านการปรับตัวให้สอดคล้องกับปัจจุบัน เป็นลักษณะวัฒนธรรมที่เน้นวิธีการท�ำงานที่ 

ยืดหยุ่น มีการเปลี่ยนแปลงหรือปรับปรุงวิธีการท�ำงานใหม่ๆ อย่างสม�่ำเสมอ วัฒนธรรมองค์การดังกล่าวจึง 

สามารถท�ำนายประสิทธิผลองค์การด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขันซ่ึงสอดคล้องกับ 

แนวคิดของ (McShane & Von Gilnov, 2010) ที่ได้สรุปว่า วัฒนธรรมแบบปรับตัว (Adaptive Culture)  
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เป็นวฒันธรรมท่ีมุ่งสนใจการเปลีย่นแปลงภายนอกองค์การ ผลการวจิยัดงักล่าวยงัสอดคล้องกบัการศกึษาของ  

(Sudarat Onlaiad, 2008) ได้ศึกษาเรื่อง วัฒนธรรมองค์การกับประสิทธิผลองค์การ โดยศึกษากรมพัฒนา 

สังคมและสวัสดิการ ซึ่งพบว่า วัฒนธรรมองค์การด้านการด�ำเนินการตามพันธกิจมีความสัมพันธ์เชิงบวก 

กับประสิทธิผลองค์การ และยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Anderson, 2000) เรื่องวัฒนธรรมองค์การกับ 

ประสิทธิผลของวิทยาลัยชุมชน และสถาบันทางเทคนิคในรัฐเทนเนสซี ซ่ึงพบว่า วัฒนธรรมองค์การของ 

วิทยาลัยชุมชนมีผลต่อประสิทธิผลของวิทยาลัยชุมชน

	 3.	 วัฒนธรรมองค์การของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิาร 

จัดการ มีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้าน 

การบริหารจัดการในการพัฒนาบุคลากรสูงที่สุด ทั้งนี้เพราะวัฒนธรรมองค์การการมีส่วนร่วมในการบริหาร 

จัดการ มีส่วนช่วยต่อการบริหารจัดการในการพัฒนานักกีฬา ผู้ฝึกสอน ผู้ตัดสิน ซึ่งถือได้ว่าเป็นบุคลากรของ 

สมาคมฯ ทีม่คีวามส�ำคญัของสมาคมฯ ผลการวจิยัดงักล่าวสอดคล้องกบัผลการวจิยัของ (Praphot Yamtim, 

2007) เรือ่งความสมัพนัธ์ระหว่างวฒันธรรมองค์การกบัประสิทธผิลการจดัการศกึษาตามการรบัรูข้องผูบ้รหิาร 

และครูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่พบว่า วัฒนธรรมองค์การโดยรวมตามการรับรู้ของผู้บริหารสถานศึกษา 

มีความสัมพันธ์ทางบวกในระดับสูงกับประสิทธิผลการจัดการศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยรวม และ 

วฒันธรรมองค์การ โดยรวมตามการรับรูข้องครมูคีวามสมัพนัธ์ทางบวกในระดบัสงูกบัประสทิธผิลการจดัการ 

ศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ (Nantiya Noichun, 2007) เรื่องวัฒนธรรม 

องค์กรกับประสิทธิภาพการบริหารอุดมศึกษา ซึ่งพบว่า วัฒนธรรมองค์กรมีความสัมพันธ์กับประสิทธิภาพ 

การบริหารอุดมศึกษา

	 จากผลการวิจัยข้างต้นสรุปได้ว่า วัฒนธรรมองค์การเป็นบริบทภายในองค์การท่ีมีส่วนส�ำคัญในการ 

ขับเคลื่อนองค์การให้ประสบความส�ำเร็จหรือล้มเหลว วัฒนธรรมองค์การเป็นความเชื่อและค่านิยมพื้นฐาน 

ร่วมกันของสมาชิกภายในองค์การหรือพนักงานผู้ปฏิบัติงานในองค์การ ซ่ึงแสดงปรากฏออกมาในวิถีของ 

บรรทัดฐานแห่งการคิดและการปฏิบัติที่เกิดขึ้นภายในองค์การ ซ่ึงองค์การสามารถท่ีจะปลูกฝังวัฒนธรรม 

การท�ำงานให้เกิดขึ้นกับบุคลากรได้ ซึ่งสอดคล้องกับ (Hellriegel et. al., 2001) ที่ได้สรุปว่า อิทธิพลของ 

วัฒนธรรมองค์การส่งผลต่อพฤติกรรมของพนักงานหรือสมาชิกในองค์การนั้นๆ และผลการปฏิบัติงาน  

เนื่องจากการรับรู้วัฒนธรรมขององค์การน้ันๆ ท�ำให้พนักงานหรือสมาชิกในองค์การเข้าใจประวัติ และ 

ความเป็นปัจจบุนัขององค์การ ซึง่เป็นประโยชน์ในการก�ำหนดวธิกีารปฏบิตังิาน และพฤตกิรรมของพนกังาน 

หรือสมาชิกในองค์การในอนาคตน�ำไปเสนอได้อีก ดังนั้น กล่าวได้ว่า ในบริบทของสมาคมวอลเลย์บอลแห่ง 

ประเทศไทย วฒันธรรมขององค์การเป็นสิง่ทีช่่วยสร้างความผกูพันระหว่างสมาชกิและผูป้ฏบิติังานในสมาคมฯ 

ให้เกิดความรู้สึกท�ำงานร่วมกัน มีเป้าหมายเดียวกัน และท่ีส�ำคัญรูปแบบวัฒนธรรมองค์การมีความสัมพันธ ์

และมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของสมาคมวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยอันส่งผลให้สมาคมวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทยมีประสิทธิผลและปรับตัวให้เข้าสถานการณ์ในปัจจุบันได้เป็นอย่างดี
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สรุปผลการวิจัย

	 ผลการศึกษาวัฒนธรรมองค์การและประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย และ 

อทิธพิลของวฒันธรรมองค์การทีมี่ต่อประสทิธผิลของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย จากการวจิยั 

เชิงคุณภาพ และเชิงปริมาณ พบว่า 1. วัฒนธรรมองค์การและประสิทธิผลในการบริหารจัดการของสมาคม 

กีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย (1) วัฒนธรรมด้านการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  

มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการสรรหาผู้น�ำ  การท�ำงานเป็นทีม และการพัฒนาสมรรถนะ 

บุคลากร (2) วัฒนธรรมด้านการท�ำงานอย่างมีเอกภาพ มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การบริหารงานด้วยความ 

โปร่งใส การยอมรับและความผูกพัน และความร่วมมือและการบูรณาการ (3) วัฒนธรรมด้านการปรับตัวให้ 

สอดคล้องกับปัจจุบัน มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ การสร้างความเปลี่ยนแปลงโดยการจัดการแข่งขัน ความ 

พึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และการเรียนรู้ของบุคลากร (4) วัฒนธรรมด้านความมุ่งมั่นด�ำเนินการ 

ตามพันธกิจ มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ วิสัยทัศน์ ทิศทางยุทธศาสตร์และความมุ่งมั่น และเป้าหมาย และ 

วัตถุประสงค์ 2. ประสิทธผิลในการบรหิารจดัการของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ประกอบด้วย  

(1) ประสทิธผิลของการบรหิารจดัการองค์การ ซึง่มอีงค์ประกอบย่อยได้แก่ การได้รบัการยกย่องจากการกฬีา 

แห่งประเทศไทยและสหพนัธ์กฬีาวอลเลย์บอลนานาชาต ิการได้รับการยอมรบัในเรือ่งการบรหิารจดัการ และ 

บคุลากรของสมาคมฯได้รบัการยอมรบัจากหน่วยงานอืน่ (2) ประสทิธผิลของการบรหิารจดัการในการแข่งขนั  

ซึ่งมีองค์ประกอบย่อยได้แก่ ประสบความส�ำเร็จในการจัดระบบการแข่งขันระดับชาติ ประสบความส�ำเร็จ 

ในการจัดการแข่งขันและส่งทีมเข้าร่วมในระดับนานาชาติ และประสบความส�ำเร็จในผลการแข่งขันของ 

ทีมชาติ และ (3) ประสิทธิผลของบริหารจัดการในการพัฒนาบุคลากรซึ่งมีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ ประสบ 

ความส�ำเร็จในการพัฒนานักกีฬา ประสบความส�ำเร็จในการพัฒนาผู้ฝึกสอน และประสบความส�ำเร็จ 

ในการพัฒนาผู้ตัดสิน 3. กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นต่อวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทยโดยรวมและรายด้านทุกด้านในระดับเห็นด้วยมากท่ีสุด กลุ่มตัวอย่างมีความคิดเห็นต่อ 

ประสิทธิผลของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยโดยรวมและรายด้านทุกด้านในระดับเห็นด้วย 

มากที่สุด 4. ผลการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณ พบว่า อิทธิพลของวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ส่งผลทางบวกต่อประสทิธผิลในการบรหิารจดัการของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทย ด้านประสทิธิผลของการบรหิารจดัการองค์การ สามารถท�ำนายประสทิธผิลของการบรหิาร 

จัดการองค์การได้ร้อยละ 63.0 โดยวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้าน 

การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ มีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผลของสมาคมกีฬา 

วอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการองค์การสูงท่ีสุดอย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 ด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการแข่งขันและสามารถท�ำนายประสิทธิผล 

ของการบริหารจัดการในการแข่งขันได้ร้อยละ 56.0 โดยวัฒนธรรมองค์การของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอล 

แห่งประเทศไทยด้านการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ มีอิทธิพลและสามารถท�ำนายผลต่อประสิทธิผล 
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการองค์การสูงท่ีสุดอย่าง 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และด้านประสิทธิผลของการบริหารจัดการในการพัฒนาบุคลากร และ 

สามารถท�ำนายประสิทธิผลของการบรหิารจัดการในการพฒันาบุคลากรได้ร้อยละ 57.0 โดยวฒันธรรมองค์การ 

ของสมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการ มอีทิธพิลและสามารถ 

ท�ำนายผลต่อประสทิธผิลของสมาคมกฬีาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทย ด้านประสทิธผิลของการบรหิารจดัการ 

องค์การสูงที่สุดอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

ข้อเสนอแนะในการวิจัย

	 1.	 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

	 	 การกฬีาแห่งประเทศไทย ควรมนีโยบายในการน�ำผลวจิยัฉบบันีไ้ปบรูณาการในการพฒันาส่งเสรมิ 

การบริหารจัดการสมาคมกีฬาแห่งประเทศไทยในทุกสมาคมฯ โดย

	 	 1)	 จดัอบรมให้ความรู ้และเสนอแนะแนวทาง ในการบริหารจดัการสมาคมกฬีาแห่งประเทศไทย 

ด้วยวฒันธรรมองค์การ เช่น วฒันธรรมด้านความมุง่มัน่ด�ำเนนิการตามพนัธกจิพนัธกจิ วฒันธรรมการปรบัตวั 

ให้เข้ากับสภาพปัจจุบัน เป็นต้น

	 	 2)	 มีแผนการในการสนับสนุน ในด้านบุคลากร ทรัพยากร และงบประมาณ ท่ีชัดเจนในการ 

สนับสนุนให้สมาคมกฬีาแห่งประเทศไทย มกีารสร้างและน�ำวฒันธรรมองค์การไปปฏิบัตอิย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้ 

สมาคมกฬีาแห่งประเทศไทยเกิดการพฒันาอย่างยัง่ยนื เช่น วฒันธรรมด้านการมส่ีวนร่วมในการบรหิารจดัการ 

องค์การ วัฒนธรรมด้านการท�ำงานอย่างมีเอกภาพ เป็นต้น

	 2.	 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ

	 	 1) 	 สมาคมกีฬาวอลเลย์บอลแห่งประเทศไทยควรน�ำวัฒนธรรมองค์การไปปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  

ซึ่งจะก่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน ได้แก่ วัฒนธรรมด้านการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ วัฒนธรรม 

ด้านการท�ำงานอย่างมีเอกภาพ วัฒนธรรมด้านการปรับตัวให้สอดคล้องกับปัจจุบัน วัฒนธรรมด้านความ 

มุ่งมั่นด�ำเนินการตามพันธกิจ

	 	 2) 	 องค์กรกีฬาทุกระดับ ได้แก่ สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย สมาคมกีฬาจังหวัดตลอดจน 

สโมสรกฬีาหรอืทมีกฬีาในโรงเรยีน สามารถน�ำวฒันธรรมองค์การ น�ำไปใช้ในการบรหิาร เนือ่งจากวัฒนธรรม 

องค์การจะส่งผลต่อพฤติกรรมของสมาชิก และจะเป็นประโยชน์ในการก�ำหนดวิธีปฏิบัติ และจะน�ำมาซึ่ง 

ประสิทธิผล เป็นการพัฒนากีฬาของประเทศไทยโดยรวม
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา และศึกษาประสิทธิภาพของหลักสูตร ด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านการปฏิบัติของ 

ครูพลศึกษา มขีัน้ตอนการวจัิย 1) พฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมโดยการสังเคราะห์ข้อมลูจากงานวจิยั และสมัภาษณ์ 

เชงิลกึผูเ้ชีย่วชาญ เพือ่หาความต้องการจ�ำเป็นในการ จดัท�ำร่างหลกัสตูรฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอล 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา และสังเคราะห์ความสอดคล้องของความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน  

6 ท่าน โดยการสนทนากลุม่ 2) ศกึษาประสทิธภิาพของหลกัสตูรโดยใช้กลุม่ตวัอย่างได้แก่ ครพูลศกึษาจ�ำนวน  

23 คน จากการเลือกแบบเจาะจง ด�ำเนินการฝึกอบรมจ�ำนวน 3 วัน และเก็บข้อมูล 3 ระยะ ได้แก่ ก่อนอบรม  

หลังอบรม และระยะติดตามผล (หลังอบรม 4 สัปดาห์)  วิเคราะห์ข้อมูล และน�ำค่าเฉลี่ยคะแนนทั้ง 3 ด้าน  

มาวิเคราะห์ความแปรปรวนหลายตัวแปร (Multivariate Analysis of Variance : MANOVA) ที่ระดับความ 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติ .05 

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1) 	หลกัสตูรฝึกอบรม มโีครงสร้างเนือ้หาหลกัสูตรฝึกอบรมประกอบด้วย (1) กฎ กตกิา กฬีารกับีฟ้ตุบอล  

(2) ทกัษะพ้ืนฐานเกีย่วกบัการเล่นกฬีารักบีฟ้ตุบอล (3) โภชนาการส�ำหรบักฬีารกับีฟ้ตุบอล (4) หลกัการฝึกซ้อม 

กฬีารักบีฟ้ตุบอล (5) การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายในกฬีารกับ้ีฟตุบอล (6) ความปลอดภยัและการป้องกนั 

การบาดเจ็บในกีฬารักบี้ฟุตบอล (7) การทดสอบและการประเมินสมรรถภาพทางกาย (8) หลักการวางแผน 

การฝึกซ้อมและการเขียนแผนฝึกซ้อม

	 2)	 หลักสูตรฝึกอบรมส่งผลให้ค่าเฉลี่ยคะแนนด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านการปฏิบัติของผู้เข้า 

อบรมในระยะหลังอบรมและระยะติดตามผลสูงกว่าก่อนอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ด้าน 

การปฏบิตัพิบค่าเฉลีย่คะแนนในระยะตดิตามผลสงูกว่าระยะหลงัอบรมอย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตทิีร่ะดบั .05 

	 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่าหลักสูตรฝึกอบรมมีประสิทธิภาพในการพัฒนาผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอล 

ของครูพลศึกษาทั้งในด้านความรู้ ด้านเจตคติและด้านการปฏิบัติ 

ค�ำส�ำคัญ: การพัฒนาหลักสูตร / หลักสูตรฝึกอบรม / ครูผู้ฝึกสอนกีฬา
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Abstract

	 The aims of this study were to develop and evaluate the effectiveness of a training  

curriculum of rugby football teacher coaches in secondary schools.  A training curriculum was  

provided by the reviews of literatures and in-depth interview with rugby football-experts.  Focus  

group interview with six experts was conducted to analyze the Index of Item Objective  

Congruence of training curriculum. The effectiveness of three day-training curriculum  

was assessed by the mean scores of 23 purposively selected teachers from three domains;  

knowledge, attitude and practice at pre-course, post-course and follow-up assessment.  

Mean scores were analyzed by Multivariate Analysis of Variance: MANOVA measure at the  

statistical significance level of .05.  

	 The result showed that the main topics of training curriculum of rugby football teacher  

coaches were 1) Rules of the rugby football, 2) basic skills of the rugby football, 3) nutrition  

of the rugby football, 4) training course of the rugby football, 5) physical fitness improvement  

for the rugby football, 6) first aid and injury prevention of the rugby football, 7) analyze and  

evaluation on physical fitness of the rugby football, 8) the principle of periodization of the  

rugby football.

	 The mean scores of knowledge, attitude and practice at post-course and follow-up  

were significantly higher than pre-course assessment at the levels of .05. The significant higher  

score of practice at follow-up were found higher than that of post-course assessment.  

The research finding supported the high effectiveness of training curriculum of rugby football  

teacher coaches in knowledge, affective and practice development.

Keywords: Curriculum Development / Training Course / Teacher Coach
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บทน�ำ 

	 พลศึกษาเป็นวชิาทีพ่ฒันาผูเ้รยีนให้มีศักยภาพทางร่างกาย ซึง่เป็นการส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนเกดิความเจริญ 

ทางด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสังคมและด้านอารมณ์ ซึ่งวิชาพลศึกษามีกระกวนการพัฒนาผู้เรียนโดยการ 

ใช้กิจกรรมทางด้านพลศึกษาหรือกีฬาที่เป็นสื่อกลางในการพัฒนาผู้เรียน (Pierchob, V., 2018) และ 

(Phutchan, P., 2004) ได้กล่าวว่า วิชาพลศึกษาเป็นศาสตร์สาขาวิชาที่มุ่งเน้นพัฒนาให้ผู้เรียนมีความเจริญ 

งอกงามและพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ตลอดจนเสริมสร้างความเป็นพลเมืองท่ีดี 

แก่ชาต ิซึง่กจิกรรมการเคลือ่นไหวเป็นสือ่กลางวชิาพลศกึษาจะสามารถท่ีบรรลผุลตามเป้าหมายท่ีวางไว้ได้นัน้  

ขึ้นอยู่กับการจัดโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนเป็นส�ำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา  

ซ่ึงจะเป็นการพฒันาศักยภาพของนกัเรยีนให้เกิดประสทิธภิาพอย่างยิง่ซึง่บุคลากรเหล่าน้ีจะเป็นก�ำลงัท่ีส�ำคัญ 

ในการพัฒนาสังคม และประเทศชาติต่อไป

	 Pierchob, V. (2018) ได้เสนอว่าโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียนควรประกอบด้วยโปรแกรม 

ดังต่อไปนี้

	 1. 	โปรแกรมการสอนพลศึกษาในชั้นเรียน

	 2. 	โปรแกรมการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน

	 3. 	โปรแกรมการแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียน

	 4. 	โปรแกรมการจัดพลศึกษาพิเศษ 

	 กีฬารักบี้ฟุตบอลเป็นที่ได้รับความนิยมเป็นอย่างมาก แต่ส�ำหรับในประเทศไทยจ�ำนวนนักเรียนท่ี 

สนใจเล่นและเข้าร่วมแขง็ขนัยงัมจี�ำนวนน้อย ซึง่จะสงัเกตได้จากจ�ำนวนโรงเรยีนทีม่กีารเล่นและการส่งเสรมิ 

ให้อยู่ในโปรแกรมพลศึกษาในโรงเรียน อีกทั้งอัตราการเพิ่มขึ้นของนักกีฬาที่มีอัตราคงที่และมีแนวโน้มท่ีจะ 

ลดลง ซึ่งกีฬารักบี้ฟุตบอล เป็นกิจกรรมพลศึกษาท่ีมีความส�ำคัญซ่ึงมีลักษณะรูปแบบการเล่นท่ีส่งเสริมให้ 

ผู้ที่เล่นให้มีร่างกายที่แข็งแรง มีความอดทน มีระเบียบวินัยในตัวเอง และท�ำให้เกิดความรักสามัคคีใน 

หมูค่ณะอกีทัง้ยงัเป็นการฝึกให้ผูเ้ล่นมนี�ำ้ใจนกักีฬาและพฒันาระบบการคดิแบบวเิคราะห์ สงัเคราะห์ เกดิข้ึน 

กับผู้เรียน ซึ่งในปัจจุบันกีฬารักบี้ฟุตบอลยังเป็นกิจกรรมทางพลศึกษาท่ีครูผู้ฝึกสอนกีฬายังให้ความส�ำคัญ 

และเห็นประโยชน์ของกีฬาชนิดนี้ เช่น โรงเรียนวชิราวุธวิทยาลัย โรงเรียนโรงเรียน ภ.ป.ร. ราชวิทยาลัย  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ โรงเรียนประจ�ำอีกหลายโรงเรียน และโรงเรียนในต่างจังหวัด ซ่ึงในโรงเรียนจะมี 

ผู้ฝึกสอนกีฬาเป็นผู้ถ่ายทอดและสอนการเล่นให้กับนักเรียน 

	 นอกจากน้ีในการจัดการแข่งกีฬานักเรียนนักศึกษาแห่งชาติ นักกีฬาซ่ึงเป็นนักเรียนท่ีอยู่ในระดับ 

มธัยมศกึษา ผูฝึ้กสอนจึงเป็นกลไกลทีส่�ำคัญทีจ่ะพฒันานกักฬีา ทีจ่ะส่งเสรมิให้เป็นนกักฬีาทีด่หีรอืเป็นตวัแทน 

ในระดบัชาติต่อไป ซึง่ปัจจุบนัผูฝึ้กสอนกฬีารกับ้ีฟตุบอลท่ีส่งทีมเข้าร่วมการแข่งขัน ผูฝึ้กสอนกฬีารกับ้ีฟตุบอล 

ยังต้องมีพื้นฐานด้านความรู้ความสามารถท่ีดีใน ด้านการปฏิบัติงาน และด้านการปฏิบัติตน (Jampra, P.,  

2013) ซ่ึงเป็นคุณลกัษณะทีจ่�ำเป็นของการเป็นครผููฝึ้กสอนกฬีารกับ้ีฟตุบอล หากมองย้อนกลบัมาครผููฝึ้กสอน 

กีฬารักบี้ฟุตบอลในประเทศไทยมีจ�ำนวนน้อย อีกทั้งเพื่อเป็นการยกระดับคุณภาพของนักเรียนซึ่งเป็นก�ำลัง 
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ส�ำคญัของชาต ิครผููฝึ้กสอนกฬีาควรมคีวามรู ้ความสามารถ มทีกัษะทีเ่หมาะสมกับยคุสมยัทีวิ่วฒันาการด้าน 

เทคโนโลยี การพัฒนาด้านร่างกาย จิตใจ ของนักเรียนให้มีขีดความสามารถสูงขึ้น และการเป็นครูผู้ฝึกกีฬา 

เป็นศาสตร์และศลิปทีพ่ยายามท�ำให้ทมีดีข้ึนจะเหน็ได้ว่าครผูู้ฝึกสอนกีฬาเป็นบุคคลทีส่�ำคญัมาก (Attachoo, 

A., 1995) ดังนั้น ผู้ฝึกสอนกีฬาควรจะเป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถและควรมีทักษะ ดังนี้

	 1. 	ความรูแ้ละทกัษะเฉพาะกฬีา ครูผูฝึ้กสอนกฬีามคีวามสนใจ ความชอบในกฬีานัน้ๆ มปีระสบการณ์  

มีทักษะส่วนบุคคล และสามารถแสดงหรือท�ำตัวอย่างให้ดูได้เป็นอย่างดี

	 2. 	มทีกัษะในเชงิแนวคดิ ซึง่ครผููฝึ้กสอนกฬีาจะต้องมคีวามเป็นผูน้�ำ การวางแผน การวเิคราะห์ปัญหา 

และการตัดสินใจ มีความมุ่งมั่นและมองการณ์ไกล มีความสามารถในการจัดการและแนะน�ำช้ีแนะท่ีจะพา 

ทีมไปถึงเป้าหมายให้ได้

	 3. 	ทักษะในเชิงบริหารครูผู้ฝึกสอนกีฬาจะต้องเป็นครูท่ีดีด้วย เป็นนักจัดการท่ีดีเก่ียวกับตารางการ 

ฝึกหัด วิธีฝึกหัด จัดกลุ่มในการฝึกหัดให้นักกีฬาและผู้ร่วมงานมีความสุขที่ได้ฝึกหัด เต็มใจ และมีการรวมกัน 

เป็นหนึ่งเดียว คือ ท�ำอะไรที่ท�ำพร้อมเพรียงกัน มีจิตใจมุ่งมั่นที่จะน�ำทีมไปสู่ชัยชนะร่วมกัน มีระบบติดตาม 

และประเมินผลที่ดี

	 4.	 ทักษะในเชิงมนุษย์สัมพันธ์ ครูผู้ฝึกสอนกีฬาจะต้องมีความเป็นผู้น�ำ  ยอมรับและฟังความคิดเห็น 

ของบุคคลอื่นเข้าใจคนอื่น มีการให้ก�ำลังใจท�ำงานร่วมกับคนอื่นๆ ได้ดี

	 การฝึกอบรมครูพลศึกษา (Goldstein & Ford, 2002) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อเพิ่มพูน 

ความรู้ ทักษะ ความสามารถ และทัศนคติ ของครูพลศึกษาซึ่งจะช่วยปรับปรุงให้การปฏิบัติงานของครูให้ม ี

ประสทิธภิาพสงูขึน้ และ (Wexley & Latham, 2002) ได้เสนอการฝึกอบรมเป็นโครงการทีช่่วยส่งเสรมิให้คร ู

มีคุณสมบัติในการท�ำงานที่สูงขึ้น การฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬามีวัตถุประสงค์ส�ำคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

	  1.	เพื่อสร้างเสริมความตระหนักในตนเองของครู 

	  2.	เพื่อพัฒนาทักษะการท�ำงานของครู 

	  3.	เพื่อเพิ่มแรงจูงใจให้กับครู 

	 การฝึกอบรมครู คือ การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ครู เพื่อพัฒนาปรับปรุงการท�ำงานให้ดีขึ้น 

และเพ่ือให้ครูมทีศันะคติทีดี่ข้ึนอีกทัง้มกี�ำลงัใจในการท�ำงาน (Nadler & Nadler, 1989) การพฒันาครจูงึเป็น 

สิง่ทีม่เีป้าหมายในระยะยาวและมุง่หวงัผลในด้านการช่วยให้ครู มคีวามรูค้วามสามารถในการปฏบิตังิานและ 

มีประสิทธิ์ภาพเพิ่มข้ึน ในขณะที่การฝึกอบรมครูระยะสั้นเป็นการมุ่งเน้น เพื่อการแก้ไขข้อบกพร่องจุดอ่อน 

ในการปฏิบัติงานของครู และ (Srichatphimuk, S., 1990) ได้กล่าวถึง การพัฒนาครูเป็นกระบวนการที่ 

ประกอบด้วยรูปแบบและวิธีการหลากหลาย เช่น การฝึกอบรม การหมุนเวียนงาน การดูงาน การสอนงาน  

ซึง่ประโยชน์ของการฝึกอบรมคร ู(Johnson, 1976; McGehee & Thayer, 1961) อ้างถงึใน (Samittthikrai,  

C., 2015) เป็นเครื่องมือชนิดหนึ่งซึ่งได้รับการจัดขึ้นเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน 

การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียนของโรงเรียน ดังนั้นการฝึกอบรมครูควรจะตอบสนองต่อ 

เป้าหมายของโรงเรียนการฝึกอบรมมีบทบาทในการปรับปรุงประสิทธิผลของครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในโรงเรียนดังต่อไปนี้ 
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	 1. 	ช่วยพัฒนาความรู้ 

	 2. 	พัฒนาทักษะความสามารถการปฏิบัติ 

	 3. 	ช่วยส่งเสริมและมีเจตคติที่ดีของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

	 4. 	ช่วยประหยัดและลดค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินงาน

	 5. 	ช่วยปรับปรุงและพัฒนาความสัมพันธ์ของบุคลากรในโรงเรียนเพิ่มพูนขวัญและก�ำลังใจในการ 

ปฏิบัติงาน

	 6. 	เพื่อเป็นการจัดเตรียมหรือเตรียมการในการพัฒนาเพื่อเดินไปสู่เป้าหมายในอนาคต

	 7.	 ช่วยให้เป็นบุคลากรที่ไม่ล้าหลัง

	 จากความส�ำคญัของการเป็นครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอล ประโยชน์ทีเ่กดิขึน้จากฝึกอบรมทีจ่ะส่งผล 

ให้เกิดความสามารถในด้านต่างๆ ที่จะเป็นการพัฒนาขีดความสามารถของครูพลศึกษาซึ่งเป็นบุคคลที่จะ 

ถ่ายทอดความรูท้ีดี่ ถกูต้อง ทนัสมยัอกีทัง้ตรงตามความต้องการในขณะนัน้ของครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอล 

และครูพลศกึษาทีส่นใจในกฬีารกับีฟ้ตุบอล ดงันัน้จงึเป็นทีม่าของ ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจท่ีจะ พฒันาหลักสตูร 

ฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย   

	 1.	 เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

	 2.	 เพือ่ศกึษาประสทิธผิลของการใช้หลกัสตูรฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟุ้ตบอลในโรงเรยีนระดบั 

ชั้นมัธยมศึกษา

วิธีด�ำเนินการวิจัย   

	 1. 	ประชากรในการวิจัยครั้งนี้คือ ครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา ที่สังกัดส�ำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ

	 2. 	กลุ่มตัวอย่าง

	 	 ครูพลศึกษาในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา จ�ำนวน 23 คน ท�ำการเลือกแบบเจาะจง

	 3. 	ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

	 	 3.1 	ตัวแปรต้น คือ หลกัสตูรฝึกอบรมครผูู้ฝึกสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอลในโรงเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา

	 	 3.2	ตัวแปรตาม คือ ประสิทธิผลของการใช้หลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย

	 ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น ดังนี้
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164 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 ขั้นตอนท่ี 1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน วิเคราะห์สภาพและปัญหาในปัจจุบัน โดยการศึกษาเอกสาร  

(Documentary Research) วิเคราะห์ สังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี จากต�ำรา เอกสาร รายงานการวิจัยทั้งใน 

และต่างประเทศที่เกี่ยวข้อง 

	 ขัน้ตอนที ่2 วเิคราะห์ความต้องการของหลกัสตูร และสงัเคราะห์แนวคดิ ทฤษฎ ีเนือ้หาสาระ จากการ 

สมัภาษณ์เชิงลกึ (In-Depth Interview) จากผูเ้ชีย่วชาญ ผูใ้ห้ข้อมลูหลกั (Key Informants) เกีย่วกบัการสร้าง  

หลักสูตรครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา (Chantavanich, S., 2010)

	 ขั้นตอนที่ 3 การจัดท�ำร่างหลักสูตรฝึกอบรมเป็นการจัดท�ำโครงร่างหลักสูตร จากผลการศึกษาและ 

วเิคราะห์ข้อมลูพืน้ฐาน น�ำมาก�ำหนดองค์ประกอบของหลักสตูรด�ำเนนิการจดัท�ำร่างหลกัสตูร โดยมาก�ำหนด 

องค์ประกอบร่างหลักสูตรฝึกอบรม ดังนี้

	 1. 	หลักการและความส�ำคัญของหลักสูตร

	 2. 	วัตถุประสงค์ของหลักสูตร

	 3. 	คุณสมบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและคุณสมบัติของวิทยากร

	 4. 	จ�ำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

	 5. 	ระยะเวลา

	 6. 	โครงสร้างหลักสูตร 

	 7. 	เนื้อหาสาระของหลักสูตรฝึกอบรม ค�ำอธิบายรายวิชา

	 8. 	กิจกรรมการฝึกอบรม 

	 9. 	สื่อการฝึกอบรม

	 10.	 การประเมินผลหลักสูตรฝึกอบรม

	 ขั้นตอนที่ 4 การตรวจสอบประสิทธิภาพของร่างหลักสูตรฝึกอบรม โดยการใช้วิธีการสนทนากลุ่ม  

(Focus Group Discussion) จากผู้ทรงคุณวุฒิ 6 ท่าน โดยวิธีการวิเคราะห์ข้อมูลแบบอุปนัย (Analytic  

Induction) โดยการวิเคราะห์ข้อมูลแบบการสร้างข้อสรุป ตีความ จากการแสดงความคิดเห็นในการประชุม  

ที่ได้จากการบันทึก น�ำมาสร้างเป็นข้อสรุปสาระในความเห็นที่สอดคล้อง แล้วน�ำผลที่ได้รวมทั้งข้อเสนอแนะ 

ต่างๆ จากผู้ทรงคุณวุฒิมาแก้ไขปรับปรุงให้สมบูรณ์เป็นหลักสูตรฝึกอบรม โดยคุณสมบัติของผู้ทรงคุณวุฒิ 

ในสาขาวิชาต่างๆ ดังนี้

	 1. 	ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรและการสอน

	 	 -	 เป็นผู้เชี่ยวชาญและเป็นผู้เกี่ยวข้องด้านหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตรและมีประสบการณ์ 

การท�ำงานไม่ต�่ำกว่า 20 ปี

	 	 - 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือระดับปริญญาเอกขึ้นไป และมีต�ำแหน่งทางวิชาการไม่ต�่ำกว่า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

	 2. 	ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา

	 	 - 	เป็นผู้เชี่ยวชาญและเป็นผู้เกี่ยวข้องด้านผู้ฝึกสอนกีฬา ครูพลศึกษา และมีประสบการณ์ 

การท�ำงานไม่ต�่ำกว่า 20 ปี
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	 	 - 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือระดับปริญญาเอกขึ้นไป และมีต�ำแหน่งทางวิชาการไม่ต�่ำกว่า 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์

	 3. 	ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 - 	เป็นผู้เชี่ยวชาญและเป็นผู้เกี่ยวข้องด้านกีฬารักบี้ฟุตบอล ในระดับชาตินานาชาติ มีผลงาน 

เป็นที่ประจักษ์และมีประสบการณ์การท�ำงานไม่ต�่ำกว่า 15 ปี

	 	 - 	มีคุณวุฒิระดับปริญญาโท หรือระดับปริญญาเอกขึ้น

	 ขั้นตอนที่ 5 การศึกษาผลการใช้หลักสูตรฝึกอบรม ทดลองใช้หลักสูตรน�ำร่อง (Pilot Study) ศึกษา 

ผลการใช้หลกัสตูรฝึกอบรมและหาคณุภาพของเครือ่งมอื จดัการฝึกอบรมน�ำร่อง จ�ำนวน 1 วนั จ�ำนวน 30 คน

	 ขัน้ตอนท่ี 6 การศกึษาคณุภาพของหลกัสตูรฝึกอบรมจากการทดลองใช้หลกัสตูรน�ำร่องปรบัปรงุแก้ไข  

หลักสูตรฝึกอบรมและเครื่องมือศึกษาประสิทธิผลของหลักสูตรฝึกอบรม

	 ขั้นตอนที่ 7 การศึกษาผลการใช้หลักสูตรฝึกอบรม โดยด�ำเนินการศึกษาผลการใช้หลักสูตรฝึกอบรม 

ครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟุ้ตบอลในโรงเรียนระดบัช้ันมธัยมศกึษา ท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึนโดยน�ำฝึกอบรมกบัครูพลศึกษา 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

	 ขัน้ตอนที ่8 การติดตามผลการใช้หลกัสตูรฝึกอบรบกบัครผููฝึ้กสอนกฬีารกับ้ีฟตุบอลในโรงเรียนระดบั  

ชั้นมัธยมศึกษา ที่ผ่านการฝึกอบรมเสร็จแล้ว 4 สัปดาห์

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณใช้สถิติ ดังนี้

	 1. 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ จากการสัมภาษณ์เชิงลึกโดยใช้วิธีแบบจ�ำลองของ สตีเฟ่น ทูลมิน  

(Toulmin’s Model) (Pilantha O Vat, A., 2009)

	 2. 	ค�ำนวณค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ของคะแนนความรู้ เจตคติ และการปฏิบัติ

	 3.	 วิเคราะห์ความแปรปรวนหลายตัวแปร (Multivariate Analysis of Variance : MANOVA) เพื่อ 

วิเคราะห์ประสิทธิผลของหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา  

ต่อค่าเฉลีย่คะแนนของผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรม ด้านความรู ้ด้านเจตคต ิและด้านการปฏบิตั ิจ�ำแนกตามช่วงเวลา 

ในการวัด ได้แก่ ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม หลังเข้ารับการฝึกอบรม และระยะติดตามผล (หลังเข้ารับการ 

ฝึกอบรม 4 สัปดาห์)

ผลการวิจัย

	 ผู้วิจัยได้น�ำเสนอผลการวิจัยออกเป็น 2 ตอน ได้แก่

	 ตอนที ่1 ผลการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกีฬารกับีฟ้ตุบอลในโรงเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา 

ที่สมบูรณ์มีองค์ประกอบดังนี้ดังนี้

_19-0109(159-176)12.indd   165 4/27/62 BE   9:22 AM



166 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 1. 	ผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา  

ผลจากการศกึษาต้องการจ�ำเป็นของหลกัสตูรจากผูเ้ชีย่วชาญ โดยการสมัภาษณ์เชงิลกึ (In-Depth Interview)  

จากผู้เชี่ยวชาญ ผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) และสังเคราะห์ความต้องการของหลักสูตรฝึกอบรมได ้

ดังต่อไปนี้

	 	 1.1	กฎ กติกา กีฬารักบี้ฟุตบอล 

	 	 1.2 	ทักษะพื้นฐานเกี่ยวกับการเล่นกีฬารักบี้ฟุตบอล 

	 	 1.3 	โภชนาการส�ำหรับกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 1.4 	หลักการฝึกซ้อมกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 1.5 	การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายในกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 1.6	ความปลอดภัยและการป้องกันการบาดเจ็บในกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 1.7	การทดสอบและการประเมินสมรรถภาพทางกาย

	 	 1.8	การวางแผนและการเขียนแผนฝึกซ้อม

	 	 1.9 	ด้านอื่นๆ จิตวิทยาการกีฬา การวิเคราะห์เกมส์การแข่งขัน การใช้เทคโนโลยีทางการแข่งขัน  

การบริหารและการจัดการทีมกีฬา การโด๊ปในกีฬา การฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกาย

	 2.	 ผลการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ

ตารางที่ 1	 ตารางแสดงค่าคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

เครื่องมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล

IOC
ค่าความเที่ยง
(Reliability)

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก
(Discrimination)

ค่าความยาก-ง่าย
(Difficulty index)

แบบวัดความรู้ 1.0 0.91 0.25 - 0.83 0.20 – 0.77

แบบวัดเจตคติ 0.98 0.90 - -

แบบประเมินการปฏิบัติ 1.0 0.85 - -

	 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการใช้หลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลใน 

โรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
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ตารางที่ 2	 ตารางแสดงค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน คะแนนสงูสดุ คะแนนต�ำ่สดุ ประสทิธผิลของหลกัสตูร 

	 ฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึกอบรม

คะแนน ช่วงเวลาวัด ค่าเฉลี่ย
ส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐาน
คะแนนสูงสุด คะแนนต�่ำสุด

ด้านความรู้

ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 9.000 2.153 14.000 6.000

หลังเข้ารับการฝึกอบรม 14.826 2.229 18.000 11.000

ระยะติดตามผล 16.391 1.500 19.000 14.000

ด้านเจตคติ

ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 3.400 0.370 4.950 3.100

หลังเข้ารับการฝึกอบรม 4.280 0.117 4.450 4.050

ระยะติดตามผล 4.294 0.201 4.550 3.950

ด้านการปฏิบัติ

ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 2.887 0.288 3.700 2.400

หลังเข้ารับการฝึกอบรม 3.052 0.117 3.800 2.750

ระยะติดตามผล 4.052 0.178 4.450 3.750

ตารางที่ 3	 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านการปฏิบัติของผู้เข้ารับการ 

	 ฝึกอบรม ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม หลังเข้ารับการฝึกอบรม และระยะติดตามผล (หลังเข้ารับ 

	 การฝึกอบรม 4 สัปดาห์) เป็นรายคู่ โดยวิธี LSD (n=23)

คะแนน คู่เปรียบเทียบ ความแตกต่างค่าเฉลี่ย p

ด้านความรู้

Pre-Post -5.8261 .000*

Post-Foll -7.3913 .000*

Foll-Pre -1.5652 .010*

ด้านเจตคติ

Pre-Post -0.8804 .000*

Post-Foll -0.8935 .000*

Foll-Pre -0.0130 .861*

ด้านการปฏิบัติ

Pre-Post -0.1652 .021*

Post-Foll -1.1652 .000*

Foll-Pre -1.0000 .000*

*p<.05
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

สรุปผลการวิจัย

	 1.	 ผลการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมครูผูฝึ้กสอนกฬีารกับ้ีฟตุบอลในโรงเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาดงันี้  

ผลการพฒันาหลกัสูตรฝึกอบรมครูผูฝึ้กสอนกฬีารักบ้ีฟตุบอลในโรงเรยีนระดบัช้ันมธัยมศกึษา ผลจากการศกึษา 

ต้องการจ�ำเป็นของหลกัสตูร จากผูเ้ชีย่วชาญ โดยการสมัภาษณ์เชงิลกึ (In-Depth Interview) จากผูเ้ชีย่วชาญ  

ผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informants) และสังเคราะห์ความต้องการของหลักสูตรฝึกอบรมได้ดังต่อไปนี้

	 1. 	กฎ กติกา กีฬารักบี้ฟุตบอล 

	 2. 	ทักษะพื้นฐานเกี่ยวกับการเล่นกีฬารักบี้ฟุตบอล 

	 3. 	โภชนาการส�ำหรับกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 4. 	หลักการฝึกซ้อมกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 5. 	การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายในกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 6. 	ความปลอดภัยและการป้องกันการบาดเจ็บในกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 7. 	การทดสอบและการประเมินสมรรถภาพทางกาย

	 8. 	การวางแผนและการเขียนแผนฝึกซ้อม

	 9. 	ด้านอื่นๆ จิตวิทยาการกีฬา การวิเคราะห์เกมส์การแข่งขัน การใช้เทคโนโลยีทางการแข่งขัน  

การบริหารและการจัดการทีมกีฬา การโด๊ปในกีฬา การฟื้นฟูสมรรถภาพร่างกาย

	 ตอนที่ 2 ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการใช้หลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

	 ผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมมพัีฒนาการค่าเฉลีย่ของคะแนนด้านความรู ้เจตคต ิและการปฏิบตั ิหลงัการเข้ารับ 

การฝึกอบรมมากกว่าก่อนเข้ารบัการฝึกอบรมอย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  และผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรม 

มีพัฒนาการค่าเฉลี่ยของคะแนนด้านความรู้และการปฏิบัติ ระยะติดตามผลมากกว่าระยะหลังเข้ารับการ 

ฝึกอบรมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

อภิปรายผล 

	 1. 	ผลการวิจัยการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียนระดับช้ันมัธยม 

ศกึษา จากการศกึษาความต้องการความจ�ำเป็นในการฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกฬีาจากการวเิคราะห์สงัเคราะห์ 

และตรวจสอบคุณภาพของเนื้อหาสาระในการฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอน ผลพบว่าครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีความต้องการและความจ�ำเป็นในด้านเนื้อหาสาระในการฝึกอบรมจ�ำนวน  

8 เรื่อง

	 	 1.1 	กฎ กติกา กฬีารกับีฟ้ตุบอล ผูเ้ชีย่วชาญได้ให้ความคดิเหน็ทีส่อดคล้องกนัในเรือ่งของกฎกติกา 

กีฬารักบี้ฟุตบอล เนื่องจากผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ที่ส�ำคัญให้กับนักเรียนที่เป็น 

นักกีฬา ซึ่งการแข่งขันกีฬาถือว่ากฎกติกาเป็นสิ่งส�ำคัญที่ครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลควรมีความรู้ที่แม่นย�ำ 

และปฏิบัติอย่างเคร่งครัด หากผู้ฝึกสอนขาดความรู้เกี่ยวกับเรื่องของกฎและกติกาอาจท�ำให้เกิดปัญหา 
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ในการแข่งขันอีกทั้งอาจท�ำให้ผู้เล่นเกิดการบาดเจ็บระหว่างการแข่งขัน ซึ่งเป็นผลมาจากการขาดความรู ้

เกี่ยวกับกฎและกติกาการเล่น

	 	 1.2 	ทกัษะพืน้ฐานเกีย่วกับการเล่นกีฬารกับ้ีฟตุบอล ผูฝึ้กสอนกฬีาควรมคีวามรูแ้ละทกัษะพืน้ฐาน 

เกีย่วกบักฬีารกับีฟ้ตุบอลเป็นอย่างด ีการทีผู่ฝึ้กสอนมคีวามรูโ้ดยเฉพาะเก่ียวกับกฬีารกับีฟ้ตุบอลจะเป็นผลด ี

ต่อการเป็นผูฝึ้กสอนกฬีา ซึง่สอดคล้องกบัแลนกิน (Rankin, 1993) ได้กล่าวว่า การมคีวามรูเ้ก่ียวกับกีฬาท่ีตัวเอง 

ฝึกสอนกฬีาโดยเฉพาะ มคีวามสนใจความชอบในกฬีานัน้นัน้มปีระสบการณ์ในเกมมทีกัษะส่วนบคุคลในการ 

น้ันๆ พอสมควร และสามารถแสดงหรือท�ำตัวอย่างได้เป็นอย่างดี อีกทั้ง Drake chamber (อ้างถึงใน  

Department of Physical Education, 2009) ที่สรุปการเป็นผู้ฝึกสอนที่ดีว่าจะต้องมีความรู้ และทักษะ 

ในกีฬาที่ตนเป็นผู ้ฝึกสอนมีความสามารถในการสอน มีความรู ้เก่ียวกับการท�ำงานของร่างกาย และ  

(Jampra, P., 2013) ครูผู้ฝึกสอนกีฬาควรมีความรู้ในชนิดกีฬารักบี้ฟุตบอลเป็นอย่างดี ซึ่งเป็นส่วนส�ำคัญ 

อันดับแรกเกี่ยวการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬา 

	 	 1.3 	โภชนาการส�ำหรับกีฬารักบ้ีฟุตบอล จากความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิด้าน 

การเป็นผูฝึ้กสอนกีฬา และผูฝึ้กสอนกีฬารักบีฟ้ตุบอล ครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟุ้ตบอลในโรงเรยีนระดบัชัน้มัธยมศกึษา 

ความมีความรู ้เกี่ยวกับเรื่องโภชนาการในการกีฬาเก่ียวกับสารอาหารท่ีส�ำคัญในการเตรียมนักกีฬา 

ในช่วงการฝึกซ้อม ก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขันและหลังการแข่งขัน ซึ่งสอดคล้องกับ (Jampra, P.,  

2013) ครูผู้ฝึกสอนกีฬาควรมีความรู้ความสามารถเบื้องต้นในการแนะน�ำอาหาร หรือสามารถจัดอาหารที่ม ี

สารอาหารที่ดีและเหมาะสมกับนักกีฬา เพื่อให้อาหารสามารถไปช่วยซ่อมแซมส่วนที่ใช้งานอีกทั้งเสริมสร้าง 

พลังงาน เพื่อให้ร่างกายพร้อมส�ำหรับการแข่งขัน อีกท้ัง (Sapwarobol, S. et al., 2011) ได้กล่าวถึง  

สารอาหารที่จ�ำเป็นต่อนักกีฬาดังนี้ สารอาหารกับการเพิ่มสมรรถนะในการแข่งขัน พบว่า สารอาหาร คือ 

สารเคมทีีม่อียู่ในอาหารให้ประโยชน์แตกต่างกนัตามชนิดของสารอาหารนัน้ สารอาหารท่ีให้พลังงานแก่ร่างกาย 

ในการออกก�ำลังกายหรือเล่นกีฬาประกอบด้วยคาร์โบไฮเดรต โปรตีน และไขมัน ส่วนวิตามินและเกลือแร ่

ถึงแม้ไม่ให้พลังงานกับร่างกายแต่จ�ำเป็นต่อกระบวนการสร้างพลังงาน อาหารและโภชนาการท่ีเหมาะสม 

ต่อการออกก�ำลังกายหรือการเล่นกีฬา คือ อาหารท่ีประกอบด้วยสารอาหารทุกชนิดในปริมาณท่ีเหมาะสม 

กับการออกก�ำลังกายหรือกีฬานั้นๆ สารอาหารที่ให้พลังงานเหมาะสมกับนักกีฬา คือ คาร์โบไฮเดรต 55-60  

โปรตีน 10-15 ไขมัน 20-25 ของพลังงานที่ร่างกายต้องการต่อวัน อย่างไรก็ตามในระหว่างออกก�ำลังกาย 

ร่างกายจะใช้สารอาหารชนิดใดเป็นแหล่งพลังงานข้ึนกับระยะเวลา และความหนักหรือความแรงของการ 

ออกก�ำลังกายหรอืเล่นกฬีา นอกจากนัน้ผูอ้อกก�ำลงักายหรือนกักฬีาควรดืม่น�ำ้อย่างเพยีงพอ ทัง้ก่อนและหลงั 

การเล่นกีฬา เพื่อทดแทนการสูญเสียเหงื่อเพื่อรักษาสมรรถนะของการออกก�ำลังกาย เพิ่มความทนทานและ 

ลดความอ่อนล้าจากการออกก�ำลังกาย

	 	 1.4 	หลักการฝึกซ้อมกีฬารักบี้ฟุตบอล จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิด้าน 

การเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพัฒนาหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิด้านผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล  

ครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล ยังมีความรู้เกี่ยวกับหลักการฝึกกีฬายังไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย อีกทั้งควรม ี
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ความรู้เก่ียวกับหลักการฝึกกีฬาในแบบต่างๆ เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพด้านร่างกายอย่างถูกต้องและ 

ถูกวิธีของนักเรียน ซึ่งจะท�ำให้นักเรียนมีความสุขและสนุกในการฝึกในรูปแบบต่าง 

	 	 1.5 	การสร้างเสริมสมรรถภาพทางกายในกีฬารักบี้ฟุตบอล จากความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญและ 

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพัฒนาหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิด้านผู้ฝึกสอน 

กีฬารักบี้ฟุตบอล การเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายในนักเรียนเป็นสิ่งที่จ�ำเป็นอย่างมาก เพราะนอกจาก 

การแข่งขันแล้วบุคลิกภาพและสุขสมรรถนะที่ดีของนักเรียน

	 	 1.6 	ความปลอดภัยและการป้องกันการบาดเจ็บในกีฬารักบ้ีฟุตบอล จากความคิดเห็นของ 

ผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล ได้ให้ความส�ำคัญเกี่ยวความปลอดภัย 

เป็นอย่างมาก เพราะภาพลักษณ์ในกีฬารักบี้ฟุตบอลเป็นกีฬาปะทะที่มีความรุ่นแรง ซึ่งจะท�ำให้การบาดเจ็บ 

จากการเล่น ซึ่งจะเป็นผลให้นักเรียนมีทัศนะคติที่ไม่ดีต่อกีฬารักบี้ฟุตบอล ดังนั้นผู้ฝึกสอนควรมีความรู ้

ในการในการป้องกนัการบาดเจบ็ทีอ่าจเกดิขึน้ และค�ำนงึถงึความปลอดภยัของนกัเรยีนทีม่าเล่นหรอืฝึกกฬีา 

รักบี้ฟุตบอล อีกทั้งสามารถที่จะปฐมพยาบาลเบื้องต้นกับนักเรียนได้

	 	 1.7 	การทดสอบและการประเมินสมรรถภาพทางกาย จากความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญและ 

ผูท้รงคณุวฒิุด้านการเป็นผูฝึ้กสอนกฬีา ผูท้รงคณุวฒุด้ิานการพฒันาหลกัสตูร และผูท้รงคณุวุฒด้ิานผูฝึ้กสอน 

กีฬารักบี้ฟุตบอล ได้ให้ความคิดเห็นว่า ครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลควรมีความรู้เก่ียวกับด้านสมรรถภาพ 

ทางกาย เพื่อเป็นการเป็นประเมินศักยภาพความสามารถทางร่างกายของนักเรียนก่อนการออกแบบการฝึก  

การซ้อม หรือการแข่งขัน ซึ่งเป็นแนวทางการป้องกันการบาดเจ็บขั้นต้น อีกทั้งครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ควรมีความรู้ความสามารถเบื้องต้นเกี่ยวกับการทดสอบสมรรถภาพทางกาย วิธีการทดสอบอย่างง่ายและ 

ประหยัด

	 	 1.8 	หลักการวางแผนการฝึกซ้อมและการเขียนแผนฝึกซ้อม จากความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

และผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเป็นผู้ฝึกสอนกีฬา ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการพัฒนาหลักสูตรและผู้ทรงคุณวุฒิด้าน 

ผูฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอล ครผููฝึ้กสอนกฬีารักบีฟ้ตุบอลควรรู้หลกัการเบือ้งต้นในการวางแผนการฝึกซ้อมกฬีา 

เพ่ือเป็นการออกแบบการฝึกให้เหมาะสมกบันกัเรยีนรายบคุคลและนกัเรยีนรายกลุม่ เพราะนกัเรยีนแต่ละคน 

อาจมคีวามแตกต่างกันท้ังทางด้านทกัษะกฬีา ด้านสมรรถภาพทางร่างกาย นอกจากนัน้ คอนเลย์และโรเซนเนค็  

(Conley & Rozenek, 2001) แม็คอาเดลและคณะ (McArdle et. al., 1996) ได้กล่าวว่า การวางแผนการ 

ฝึกซ้อมกฬีาระยะยาวของกฬีารกับีฟ้ตุบอล ซึง่ส่วนส�ำคญัคอืเรือ่งของการฝึกความแขง็แรงของกล้ามเนือ้ และ 

หลกัในการจดัโปรแกรมการฝึกให้กบันกักฬีา ควรแบ่งระยะเวลาของการฝึกเป็นสามระยะ คอื แมคโครไซเคลิ  

เมโซไซเคิล และไมโครไซเคิล ซึ่งหมายถึง ระยะเวลาของการฝึกท่ีแบ่งเป็นปี เดือน สัปดาห์ และรายวัน  

ตามวัตถุประสงค์ของการแบ่งระยะเวลาของการฝึกออกเป็นส่วนๆ ซึ่งประกอบด้วย ความหนักของการฝึก  

ปริมาณของการฝึก ความถี่ของการฝึก จ�ำนวนชุด จ�ำนวนครั้ง และเวลาพัก เพื่อป้องกันปัญหาการซ้อมเกิน  

ตลอดจนความเบ่ือหน่ายที่เกิดขึ้นจากการฝึก นอกจากนั้นยังมีการเปลี่ยนแปลงกิจกรรมการฝึกให้มีความ 

หลากหลาย และ (Jampra, P., 2013) การวางแผนการฝึกซ้อมและการเขียนแผนฝึกซ้อมเป็นหัวใจ 
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ที่ส�ำคัญในระดับมากที่สุดของการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬาที่จะท�ำให้ประสบความส�ำเร็จ อีกทั้งการวางแผน 

ยังช่วยให้ทราบถึงระยะการด�ำเนินการในการเดินทางไปยังเป้าหมายของครูผู้ฝึกสอนกีฬาที่วางเอาไว้

	 2.	 จากข้อมูลค่าเฉลี่ยคะแนนด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านการปฏิบัติของผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

เรื่องผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา พบว่าทั้งด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้าน 

การปฏิบัติ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสามารถท�ำคะแนนหลังเข้ารับการฝึกอบรม และระยะติดตามผล ได้สูงกว่า 

ระยะก่อนเข้ารบัการฝึกอบรมอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 โดยสามารถอภปิรายแต่ละประเดน็ได้ดงันี้

	 	 2.1	ด้านความรู้เร่ืองผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา พิจารณาจาก 

แบบวัดความรู้ ข้อมูลแสดงให้เห็นว่าหลังเข้ารับการฝึกอบรมผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ 

การเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษามากข้ึน หรือก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมอาจได้รับความรู้พื้นฐานในการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลท่ีผิด แสดงให้เห็นว่า 

หลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีเนื้อหาสาระที่ตอบสนอง 

ความต้องการด้านความรูข้องผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรม ได้แก่ ทกัษะพืน้ฐานของกฬีารกับีฟ้ตุบอล การเสรมิสร้าง 

สมรรถภาพทางร่างกาย และหลักการฝึกซ้อมกีฬารักบี้ฟุตบอล

	 	 พิจารณาจากแบบวัดความรู้ พบว่า แบบวัดความรู้ข้อที่มีค่าเฉลี่ยของคะแนนระยะติดตามผล 

สูงกว่าหลังเข้ารับการฝึกอบรม แสดงให้เห็นว่าหลังเข้ารับการฝึกอบรม 4 สัปดาห์ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ได้ศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม แสดงให้เห็นจากพัฒนาการของคะแนนในระยะติดตามของหัวข้อเหล่านี้สูงขึ้น  

ซึง่สอดคล้องกบั เครยีเนย์ และซ ี(Kearney & See, 2017) ศกึษาความเข้าใจผดิของความรูแ้ละเจตคตทิีม่ต่ีอ 

การบาดเจ็บสมองของนักกีฬารักบ้ีฟุตบอล พบว่าแม้แนวโน้มด้านความรู้และเจตคติต่อการบาดเจ็บสมอง 

ของนักกีฬาส่วนใหญ่จะอยู่ในระดับดี แต่ยังพบผู้เล่นกีฬารักบี้ฟุตบอลที่เข้าใจผิด และมีเจตคติที่ไม่ถูกต้อง 

จ�ำนวนมาก แสดงให้เห็นว่าท้ังผู้เล่นและผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลยังมีความรู้พื้นฐานเก่ียวกับการบาดเจ็บ 

ของสมองไม่เพียงพอ การมีความรู้พื้นฐานเรื่องความปลอดภัยและการป้องกันการบาดเจ็บจึงเป็นสิ่งส�ำคัญ 

ส�ำหรับผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลอย่างมาก อีกทั้ง มาชิโค และคณะ (Mashiko et. al., 2004) ศึกษาผลของ 

สมรรถภาพทางกายของนกักฬีารกับีฟ้ตุบอลระดบัมหาวทิยาลยัหลงัเข้ารบัการฝึกร่างกายช่วงฤดรู้อน พบว่า  

หลังเข้ารับการฝึกร่างกายนักกีฬารักบี้ฟุตบอลมีการบาดเจ็บของกล้ามเนื้อ สูญเสียอิเล็กโทรไลท์เนื่องจาก 

สูญเสียเหงื่อ และมีการเปลี่ยนแปลงของระบบภูมิคุ ้มกัน จากงานวิจัยนี้แสดงให้เห็นว่าผู้ฝึกสอนกีฬา 

รักบี้ฟุตบอลท่ีขาดความรู้ด้านการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายท่ีถูกต้อง อาจส่งผลเพ่ิมความเสี่ยงการ 

บาดเจ็บให้นักกีฬาขณะลงแข่ง และส่งผลต่อความส�ำเร็จของการแข่งขัน

	 	 2.2 	กิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาด้านเจตคติเร่ืองผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษา พิจารณาจากแบบวัดเจตคติ พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนหลังการเข้ารับการฝึกอบรมสูงกว่า 

ก่อนการเข้ารับการฝึกอบรม จากข้อมลูพ้ืนฐานระบุว่าผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมส่วนมากมปีระสบการณ์ในการสอน 

พลศึกษาอยู่ในช่วง 5-10 ปี ซึ่งถือว่ามีประสบการณ์น้อย ท�ำให้ความเข้าใจกีฬารักบี้ฟุตบอลอาจไม่เพียงพอ  

ดังน้ันหลังเข้ารับการฝึกอบรม ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานที่ดีขึ้นทั้งภาคทฤษฎีและ 
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ภาคปฏบัิตใินเร่ืองกฎ กติกาของกฬีารกับ้ีฟตุบอล ทกัษะพืน้ฐานของการเล่นกฬีารกับ้ีฟตุบอล รวมทัง้การเล่น 

เป็นทมี ซึง่มจี�ำนวนชัว่โมงของการฝึกอบรมมาก นอกจากนีก้ารฝึกเป็นทมี การท�ำกจิกรรมเป็นกลุม่ แลกเปลีย่น 

ความคดิเห็นร่วมกนั ให้ก�ำลงัใจซึง่กันและกนั ท�ำให้เกดิการเสรมิแรงทางบวก น�ำมาซึง่ความเข้าใจอนัดรีะหว่าง 

สมาชิกในทีม ส่งผลให้คะแนนเจตคติทั้งด้านความรู้ จิตใจ และสังคมเพิ่มสูงขึ้นภายหลังเข้ารับการฝึกอบรม  

แสดงให้เหน็ว่าหลกัสตูรฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอลในโรงเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษามเีนือ้หาสาระ 

ที่ส่งเสริมการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในด้านสังคม จิตใจ และความรู ้

ในระยะหลังเข้ารับการฝึกอบรม

	 	 ค่าเฉลีย่ของคะแนนแบบวดัเจตคตริะยะตดิตามผลสงูกว่าหลงัเข้ารบัการฝึกอบรม แสดงให้เห็นว่า 

หลังเข้ารบัการฝึกอบรม 4 สปัดาห์ แสดงให้เหน็ว่าหลกัสตูรฝึกอบรมครผููฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอลในโรงเรยีน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษามีเนื้อหาสาระที่ส่งเสริมการพัฒนาเจตคติที่ดีต่อการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในด้านร่างกาย ความรู้ และอารมณ์ในระยะติดตามผล

	 	 อย่างไรก็ตามแบบวัดเจตคติข้อที่มีค่าเฉลี่ยของคะแนนระยะติดตามผลต�่ำกว่าหลังเข้ารับการ 

ฝึกอบรม ซึ่งล้วนเป็นค�ำถามเชิงบวก อาจเนื่องจากหลังจบการฝึกอบรม 4 สัปดาห์ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ขาดแรงกระตุ้น หรือแรงจูงใจในการเล่นกีฬา ได้รับความรู้เก่ียวกับการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอล 

ในด้านลบ ท�ำให้เจตคติเชิงบวกเกี่ยวกับการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลลดลง การท�ำให้เจตคติที่ดียังม ี

ความคงทนในหวัข้อดังกล่าวจึงต้องอาศัยการจัดการฝึกอบรมท่ีท�ำต่อเนือ่ง หรอืมกีารสร้างเครอืข่ายทีใ่ห้ข้อมลู  

ข่าวสาร และมกีารแลกเปลีย่นความคิดเหน็ร่วมกนัอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ส่งเสรมิเจตคตท่ีิดต่ีอการเป็นครผููฝึ้กสอน 

กฬีารกับีฟุ้ตบอลในด้านต่างๆ ต่อไป ผลการวจิยัสอดคล้องกบั (Wattana Sutthipan, 2005) กล่าวว่า เจตคติ 

จะเกิดขึ้นได้จากความสนใจ การกระตุ้น เกิดความตระหนัก เกิดการตอบสนองและให้ค่ากับสิ่งนั้น อีกท้ัง  

ซิมบาโด้ และเอ้บเบเซ็น (Zimbardo & Ebbesen, 1970) (อ้างถึงใน Boonniphat, P., 1988) ถึง 

องค์ประกอบของเจตคติว่าประกอบด้วยความรู้ ความรู้สึก และพฤติกรรม นั่นคือการท่ีบุคคลมีทัศนคติต่อ 

สิง่หน่ึงสิง่ใดต่างกนั กเ็นือ่งมาจากบคุคลมคีวามเข้าใจ มคีวามรูส้กึหรอืมแีนวคดิแตกต่างกนันัน่เอง เจตคตอิาจ 

อยูใ่นทางบวกและทางลบ ซึง่ขึน้อยูก่บัประสบการณ์ และการเรยีนรู ้ ซึง่ในงานวจิยันีผู้เ้ข้ารบัการฝึกอบรมเกดิ 

เจตคติที่ดีขึ้นเนื่องจากหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลมีองค์ประกอบส�ำคัญท้ังสามครบถ้วน 

และเคย์แมน (Kelman, 1967) ได้อธบิายถงึการเปล่ียนแปลงเจตคตโิดยมคีวามเช่ือว่า การเปลีย่นแปลงเจตคติ 

ประกอบด้วย 3 ประการ คือ 1) การยินยอม 2) การเลียนแบบ 3) ความต้องการที่อยากจะเปลี่ยน นอกจากนี ้

องค์ประกอบต่างๆ ในกระบวนการสื่อสาร เช่น คุณสมบัติของผู้ส่งสารและผู้รับสาร ลักษณะของข่าวสาร  

ตลอดจนช่องทางในการสื่อสารล้วนแล้วแต่มีผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงเจตคติได้ทั้งสิ้น ซึ่งสอดคล้องกับ 

คะแนนด้านเจตคติของผู้เข้ารับการฝึกอบรมที่สูงขึ้นในระยะหลังเข้ารับการฝึกอบรม และระยะติดตามผล  

นอกจากนี้ เฮ็นดริกและซาเร็มบล็อค (Hendricks & Sarembock, 2013) ที่ศึกษาเจตคติของผู้ฝึกสอนกีฬา 

รักบี้ฟุตบอลที่มีต่อการป้องกันการบาดเจ็บอันเกิดจากการแท็คเกิ้ลพบว่า ผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ส่วนใหญ่ 

ให้ความส�ำคัญกับเทคนิคที่ช่วยป้องกันการบาดเจ็บ มีความต้องการความรู้และเข้ารับการฝึกอบรมเทคนิค 
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เพือ่ลดหรอืป้องกันอาการบาดเจบ็ อนัจะส่งผลลดจ�ำนวนผูเ้ล่นทีบ่าดเจบ็ระหว่างการแข่งขนั และท�ำให้ผูเ้ล่น 

มีเจตคติที่ดีต่อกีฬารักบี้ฟุตบอลมากขึ้น  สอดคล้องกับ วิลเคย์และคณะ (Wilke et al, 2018) ที่ศึกษาเจตคติ 

และการปฏิบัติของโค้ชกีฬาบาสเกตบอลที่มีต่อการป้องกันการบาดเจ็บ งานวิจัยนี้พบว่ามีเพียง 1 ใน 3  

ทีมบาสเกตบอลเท่านั้นท่ีผู้ฝึกสอนกีฬาท�ำการทดสอบสมรรถภาพของร่างกายผู้เล่นอย่างเป็นระบบ เพื่อ 

ประเมินความเสี่ยงในการบาดเจ็บก่อนการแข่งขัน ผู้ฝึกสอนกีฬาส่วนมากแสดงความเห็นว่าการทดสอบ 

ความแข็งแรงและสมดุลเป็นสิ่งส�ำคัญที่สุดในการป้องกันการบาดเจ็บ อย่างไรก็ตามรูปแบบการทดสอบที ่

ผู้ฝึกสอนกีฬาให้ข้อมูลไม่สัมพันธ์โดยตรงกับผลลัพธ์เรื่องการป้องกันการบาดเจ็บ และพบว่าผู้ฝึกสอนกีฬา 

ส่วนมากไม่ได้น�ำความรูท้ีไ่ด้รบัเรือ่งการป้องกนัการบาดเจบ็เบ้ืองต้นมาใช้จรงิ จงึเป็นสิง่ส�ำคญัมากทีผู่ฝึ้กสอน 

กีฬาต้องมีเจตคติที่ดีและมีความรู้ที่ถูกต้องเพื่อลดการบาดเจ็บระหว่างการแข่งขัน

	 	 2.3 	กจิกรรมทีส่่งเสรมิการพฒันาด้านการปฏบิตัเิรือ่งผูฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอลในโรงเรียนระดบั 

ชัน้มธัยมศึกษา ค่าเฉลีย่ของคะแนนแบบประเมนิการปฏบิตัหิลงัการเข้ารบัการฝึกอบรมสงูกว่าก่อนการเข้ารบั 

การฝึกอบรม ข้อมูลข้างต้นแสดงให้เหน็ว่าก่อนเข้ารบัการฝึกอบรมผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมยงัขาดการปฏบัิตจิรงิ 

เรือ่งการวางแผนการฝึกซ้อมอย่างเป็นรูปแบบ การเสรมิสร้างสมรรถภาพทางร่างกาย โภชนาการ ทกัษะพืน้ฐาน  

ความปลอดภยัและการป้องกนัการบาดเจบ็ การประเมนิและทดสอบสมรรถภาพทางกาย อนัเนือ่งมาจากการ 

ขาดความรู้ความเข้าใจพื้นฐาน ขาดการสังเกตตนเอง และประเมินตนเอง แต่คะแนนที่สูงขึ้นแสดงให้เห็นว่า 

หลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษามีเนื้อหาสาระท่ีส่งเสริม 

การพัฒนาการปฏิบัติอันเกิดจากการเรียนรู้ตามเนื้อหาสาระของหลักสูตรฝึกอบรมที่เน้นให้มีการปฏิบัติจริง  

ท�ำให้หลังจากเข้ารับการฝึกอบรม ผู้เข้ารับการฝึกอบรมตระหนักและเล็งเห็นถึงความส�ำคัญของการปฏิบัติ 

ตามเนื้อหาสาระของหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

	 	 และค่าเฉลี่ยของคะแนนแบบประเมินการปฏิบัติระยะติดตามผลสูงกว่าหลังเข้ารับการฝึกอบรม  

จากข้อมลูชีใ้ห้เหน็ว่าผูเ้ข้ารบัการฝึกอบรมมกีารปฏบิตัหิวัข้อเรือ่งสมรรถภาพทางกายเพิม่สงูขึน้ ได้แก่ การฝึก 

ความคล่องแคล่วว่องไว การทดสอบสมรรถภาพทางกายให้แก่ผู้เล่น นอกจากนี้ยังมีการหาความรู้เก่ียวกับ 

หลักการฝึกกีฬาในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมเติม แสดงให้เห็นว่าหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล 

ในโรงเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา สามารถท�ำให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมสังเกตพฤติกรรมตนเอง ตระหนักและ 

เลง็เหน็ถึงความส�ำคัญของสมรรถภาพทางกายของผูเ้ล่น และมีพฒันาการการปฏบัิตเิรือ่งสมรรถภาพทางกาย 

สูงขึ้นในระยะติดตามผล โดยซูลิแวนและมาร์ลโช (Sullivan & Malcho,  2017) ได้ท�ำการศึกษาเกี่ยวกับ 

การบาดเจบ็ของสมองในนกักฬีา พบว่าผูฝึ้กสอนกฬีายงัขาดความรูอ้ย่างมากในเรือ่งอาการบาดเจบ็ทางสมอง  

มคีวามสามารถในการประเมนิการ บาดเจบ็ทีส่มองเบือ้งต้นในระดบัต�ำ่ และขาดความรูแ้นวทางในการปฏบิตัิ 

เมื่อต้องการน�ำนักกีฬาที่เคยได้รับบาดเจ็บลงสนามอีกครั้ง และพบว่ามีผู้ฝึกสอนกีฬาเพียง 10 เปอร์เซ็นต์ 

เท่านั้นที่ชี้แจ้งนักกีฬาเก่ียวกับการบริหารจัดการระหว่างการแข่งขันเพื่อลดความเสี่ยงเรื่องการบาดเจ็บทาง 

สมองก่อนลงสนาม นอกจากนัน้ ไกลนอ็ททแิละคณะ (Gianotti et. al., 2007) ทีศ่กึษาการให้ความส�ำคญัของ 

การให้ความรูเ้รือ่งการป้องกันการบาดเจบ็แก่ผูฝึ้กสอนกฬีารกับีฟ้ตุบอลผ่านการจดัโปรแกรมฝึกอบรม พบว่า  
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5 ปี หลังจากผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลในนิวซีแลนด์เข้าร่วมโปรแกรมรักบี้สมาร์ท ส่งผลให้จ�ำนวนนักกีฬา 

ทีบ่าดเจบ็ลดลง และพบพฤติกรรมความปลอดภยัในสนามท่ีสูงข้ึนโดยเฉพาะระหว่างการแทค็เกิล้ สกรมั และ 

การรัค จากงานวิจัยข้างต้นแสดงให้เห็นความสอดคล้องกับผลงานวิจัยที่ว่าผู้เข้ารับการฝึกอบรมจ�ำนวนมาก 

ยงัขาดความรูพ้ืน้ฐานเก่ียวกับความปลอดภยัและการป้องกนัการบาดเจบ็ เนือ่งจากความรู้พืน้ฐานมกีารพฒันา 

อย่างต่อเนื่อง อันจะส่งผลให้การปฏิบัติการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอลดีขึ้น

	 สรุปได้ว่าหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษามีเนื้อหา 

สาระที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เข้ารับการอบรม และมีประสิทธิผลในการเพ่ิมความรู้ สร้างเจตคต ิ

ที่ดี และส่งเสริมการปฏิบัติให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมในการเป็นครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียน 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาที่ดี

ข้อเสนอแนะในการวิจัย

	 จากการวิจัยดังกล่าว ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะดังต่อไปนี้

	 1. 	ข้อเสนอแนะจากผลการวิจัย

	 	 1.1 	หน่วยงานที่รับผิดชอบในการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ด้านครูพลศึกษา สามารถน�ำ 

วิธีการฝึกอบรมในภาพรวมไปปรับใช้ในการฝึกอบรมกีฬารักบี้ฟุตบอลหรือชนิดกีฬาอื่นๆ

	 	 1.2 	สมาคมรักบี้ฟุตบอลแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูประถัมภ์ สามารถน�ำผลการพัฒนา 

หลักคร้ังนี้ไปพัฒนาต่อให้เป็นหลักสูตรที่เหมาะสมกับการพัฒนาผู้ฝึกสอนกีฬารักบี้ฟุตบอล ทั้งเรื่องของ 

เน้ือหาสาระของหลกัสตูรฝึกอบรม โครงสร้างของหลกัสตูรฝึกอบรม และควรพฒันาปรบัปรงุเครือ่งมอืในการ 

ติดตามผล ทั้งด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านการปฏิบัติ

	 2. 	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1	การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูผู้ฝึกสอนกีฬารักบ้ีฟุตบอลในโรงเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา  

จากการพฒันาหลกัสตูรฝึกอบรมครัง้ต่อไป ควรเพิม่จ�ำนวนแบบวดัในแต่และด้านให้มหีลายแบบวดัเพือ่ไม่ให้ 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเกิดการเรียนจากแบบวัดในด้านต่างๆ

กิตติกรรมประกาศ

	 ผูวิ้จยัขอขอบคุณบณัฑติวทิยาลยั จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั ท่ีมอบทุนอดุหนนุวทิยานิพนธ์ส�ำหรับนิสติ 

และผูท้รงคณุวุฒิและผูเ้ชีย่วชาญทกุท่านทีเ่สยีสละเวลาให้ข้อเสนอแนะ ตรวจแก้ไขข้อมลู และให้ความร่วมมือ 

ตอบอย่างยิ่งต่อการวิจัยครั้งนี้
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บทคัดย่อ  

	 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำ 

ในประเทศไทย 

	 การวิจัยนี้ใช้เทคนิคเดลฟาย โดยท�ำ  3 รอบ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญกิจกรรมด�ำน�้ำจ�ำนวน  

17 คน สถิติในการวิจัยค่าร้อยละ ค่ามัธยฐาน ค่าฐานนิยม และค่าพิสัยระหว่างควอไทล์

	 ผลการวจัิย พบว่ารปูแบบการจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย สามารถน�ำไปใช้ 

ในกิจกรรมด�ำน�้ำเพื่อความปลอดภัยและลดความเสี่ยงในการด�ำน�้ำ ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 

	 1. 	 ครูสอนด�ำน�้ำ จะต้องมีคุณสมบัติตามข้อก�ำหนด 

	 2. 	 นักด�ำน�้ำ จะต้องผ่านการฝึกอบรมการด�ำน�้ำเบื้องต้น

	 3. 	 อุปกรณ์ด�ำน�้ำ ต้องได้มาตรฐาน ได้รับการตรวจสอบและเปลี่ยนอะไหล่ให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ 

	 4. 	 สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ ครูสอนด�ำน�้ำจะต้องรู้สภาพของแหล่งที่จะไปด�ำน�้ำเป็นอย่างดี 

	 5. 	 สิ่งที่เป็นอันตรายในการด�ำน�้ำ ได้แก่ สารเคมี สัตว์ พืช และผลจากการด�ำน�้ำผิดวิธี

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ ได้แก่ 1) จัดตั้งหน่วยงานที่มีความรับผิดชอบโดยตรง  

2) ให้ความรู้โดยจัดอบรม ประชุมสัมมนา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในกิจกรรมด�ำน�้ำ 3) มีกฎหมาย แนวทางปฏิบัติ 

แก่ผู้ประกอบการ 4) นักด�ำน�้ำปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับการด�ำน�้ำอย่างเคร่งครัด

ค�ำส�ำคัญ: รูปแบบ/ การลดความเสี่ยง/ การด�ำน�้ำ  
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Abstract  

	 The objective of this research was to create a risk reduction management model of  

diving activities in Thailand. 

	 This research was conducted by Delphi technique. The samples of the research consisted  

of 17 diving experts. Statistics were percentage, median, mode, and interquartile ranges.

	 The results showed as the following five aspects:

	 1. 	Diving instructors had to have the requirements of a diving.

	 2. 	Divers had to undergo primary diving training.

	 3. 	Diving equipment had to meet the standards of working condition.

	 4. 	Diving instructors had to know Geographical environment of the diving site for the 

best decisions.

	 5. 	Dangers in diving included chemicals, dangerous animals, plants and the wrong  

way of diving.

	 Suggestions for the implementation of the research findings were: 1) To establish a  

Responsible agency should be established, 2)Training sessions for participants in diving  

activities should be organized, 3) Legislative guidelines to the entrepreneurs should be setup,  

4) The authority should make divers adhere to the strict regulations of diving.

Keywords: Mode / Risk Reduction / Scuba Diving
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บทน�ำ

	 ประเทศไทยตั้งอยู่ในพื้นที่ส่วนหนึ่งทางตะวันออกเฉียงใต้ของทวีปเอเชีย หรือท่ีเรียกกันโดยท่ัวไปว่า  

เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ประกอบด้วยประเทศไทย พม่า ลาว เวียดนาม กัมพูชา ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย บรูไน  

สิงคโปร์ มาเลเซีย และติมอร์ตะวันออก ซึ่งมีพื้นที่ติดกับทะเล ยกเว้นประเทศลาวเพียงประเทศเดียวที่ไม่ม ี

พื้นที่ติดทะเล ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปเป็นแบบร้อนชื้นหรือเขตร้อน ซึ่งแบ่งออกได้เป็นสองลักษณะคือ  

สภาพภูมิอากาศชุ่มชื้นในฤดูฝนและแห้งแล้งในฤดูแล้งอย่างชัดเจน และอีกลักษณะหนึ่งคือ มีฝนตกชุ่มช้ืน 

เกือบตลอดทั้งปี เนื่องจากภูมิภาคนี้ต้ังอยู่ในบริเวณเส้นศูนย์สูตร ดังนั้นจึงมีอุณหภูมิเฉลี่ยรายวันหรือ 

รายเดอืนสงูสม�ำ่เสมอตลอดทัง้ปี ส�ำหรบัลกัษณะภมิูประเทศส่วนหนึง่จะเป็นทีร่าบชายฝ่ังทะเล ได้แก่ บริเวณ 

ที่เป็นหาดทรายที่เกิดจากการทับถมของทรายจากการกระท�ำของคลื่นในทะเล บริเวณที่เป็นดินเลน 

ซึ่งมักจะพบป่าไม้เช่น ป่าโกงกาง ป่าจาก เป็นต้น ด้วยเหตุนี้ประเทศต่างๆ ในพื้นที่ดังกล่าว ซึ่งหมายรวมถึง 

ประเทศไทยด้วย จึงประกอบไปด้วยหาดทรายทอดไปตามความยาวของชายฝั่ง มีพื้นที่ทางทะเลมากกว่า  

350,000 ตารางกิโลเมตร มีพื้นที่ชายฝั่งทะเลเป็นระยะทาง 2,614 กิโลเมตร ประกอบด้วยสองฝั่งทะเลคือ  

ฝั่งทะเลอันดามัน และฝั่งทะเลอ่าวไทย ฝั่งอ่าวไทยจากจังหวัดจันทบุรี จนถึงจังหวัดนราธิวาสมีระยะทาง  

1,660 กิโลเมตร ทะเลอ่าวไทยได้รับอิทธิพลลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจากประเทศจีน ท�ำให้มีฤดูกาล 

ท่องเที่ยวตั้งแต่ปลายเดือนเมษายนถึงเดือนพฤศจิกายน ส่วนทะเลอันดามันมีระยะทางจากจังหวัดระนอง 

ถึงจังหวัดสตูล มีระยะทาง 954 กิโลเมตร ได้รับลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้จากมหาสมุทรอินเดียมีฤดูการ 

ท่องเที่ยวตั้งแต่เดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน (Marine Department, 2014) จึงท�ำให้เห็นว่าทะเล 

ของไทย สามารถเที่ยวได้ตลอดทั้งปี โดยผลัดกันฝั่งละ 6 เดือน

	 ดังนั้นจะเห็นได้จากจ�ำนวนนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในประเทศไทย ในปี พ.ศ. 2557  

มีจ�ำนวนนักท่องเที่ยวชาวต่างชาติที่เดินทางเข้ามาในประเทศไทยจ�ำนวน 24,809,683 คน และมีรายได้จาก 

การท่องเที่ยวเป็นเงิน 1,172,798.17 ล้านบาท และในปี พ.ศ. 2558 จ�ำนวน 29,881,091 คน มีรายได้จาก 

การท่องเทีย่วเป็นเงนิ 1,447,158.05 ล้านบาท ส�ำหรบัประเทศท่ีนยิมเดนิทางเข้ามาท่องเทีย่วในประเทศไทย 

ได้แก่ จีน มาเลเซีย ญี่ปุ่น รัสเซีย เกาหลีใต้ สหราชอาณาจักร เยอรมนี ออสเตรเลีย สวีเดน อเมริกา  

ฝรั่งเศส เป็นต้น โดยในกลุ่มนักท่องเที่ยวดังกล่าวนี้ ประกอบด้วยนักท่องเที่ยวกลุ่มแบบผจญภัย (Dventure  

tourism) เช่น กจิกรรมปืนผา เดินป่า ล่องแก่ง แคน ูและกจิกรรมด�ำน�ำ้ เป็นต้น กจิกรรมด�ำน�ำ้เป็นกจิกรรมหนึง่ 

ซ่ึงได้รับความนยิมเพิม่มากขึน้ ดังจะเหน็ได้จากจ�ำนวนนกัด�ำน�ำ้ชาวต่างชาตทิีเ่ดนิทาง มจี�ำนวน 500,000 คน  

และเรียนด�ำน�้ำเป็นจ�ำนวน 80,000 คน (Web Sawatdee Company Limited., 2017) จึงเห็นได้ชัดว่า  

ธุรกิจด�ำน�้ำในประเทศไทยยังมีโอกาสเติบโตได้อีกมาก ด้วยเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้นท้ังหมดจะเห็นได้ว่า 

อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวด�ำน�้ำ  จะเป็นทางเลือกอีกทางหนึ่งที่สามารถสร้างรายได้เข้าประเทศได้อย่าง 

มหาศาล ถ้าได้รับการสนับสนุนอย่างเหมาะสมจากภาครัฐ เพราะจะท�ำให้จ�ำนวนนักท่องเที่ยวในส่วนนี้ 

เพิ่มขึ้น ซึ่งมีผลถึงธุรกิจที่เกี่ยวข้องทั้งหมดจะสามารถเจริญเติบโต ได้อีกมากและอีกยาวนานตราบที่เรา 

สามารถรักษาสภาพความงามตามธรรมชาติเอาไว้ให้คงอยู่ได้
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	 ด้วยเหตนุีพ้ืน้ท่ีชายทะเลดังกล่าว จึงเป็นศูนย์รวมของนกัท่องเท่ียวจากท่ัวทุกมมุโลก ซึง่เข้ามาเยีย่มชม 

ความงามของทรพัยากรธรรมชาต ิและเข้าร่วมกจิกรรมการท่องเทีย่วรปูแบบต่างๆ อนัได้แก่ นัง่เรอืท่องเทีย่ว 

ตามเกาะแก่งต่างๆ บ้างก็เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา อันได้แก่ การปีนหน้าผา การพายเรือแคนู การเข้าแข่งขัน 

ไตรกีฬา และการด�ำน�้ำ เป็นต้น

	 นักด�ำน�้ำชาวต่างชาติยังเลือกที่จะให้ประเทศไทยเป็นแหล่งด�ำน�้ำอันดับหนึ่งในแถบเอเชียแปซิฟิค  

ด้วยเหตุผล ความใสของน�้ำ  ความสวยงาม ความหลากหลาย และความสมบูรณ์ของแนวปะการัง ราคา 

ค่าบริการเหมาะสม อาหารรสชาติด ี วัฒนธรรมและความมีอัธยาศัยดีของคนไทย (นิตยสาร สกูบ้าไดเวอร ์ 

(Scubadiver) แห่งประเทศสหรัฐอเมริกา)

	 ก่อนทีจ่ะด�ำน�ำ้โดยใช้เครือ่งช่วยหายใจนัน้ นกัท่องเท่ียวจะต้องเข้ารบัการอบรม โดยต้องผ่านหลกัสตูร 

การด�ำน�ำ้เบือ้งต้น ซึง่จดัโดยหน่วยงานภาครฐัและองค์กรของเอกชนทีม่ชีือ่เสยีงเป็นทีเ่ชือ่ถือในกจิกรรมด�ำน�ำ้ 

และได้รับบัตรอนุญาตให้ด�ำน�้ำได้ นักด�ำน�้ำจะต้องมีทักษะการด�ำน�้ำที่ดีและจะต้องปฏิบัติตามกฎการด�ำน�้ำ 

อย่างเคร่งครดั เพือ่ความปลอดภยัของตัวเอง การด�ำน�ำ้ยงัมอีนัตรายจากหลายสาเหต ุเช่น สภาพทางธรรมชาต ิ

ของแหล่งด�ำน�ำ้ กระแสน�ำ้ สตัว์มพีษิ อปุกรณ์ทีใ่ช้ด�ำน�ำ้ สภาพความพร้อมทางร่างกายและจติใจของนกัด�ำน�ำ้  

สขุภาพทัว่ไป โรคประจ�ำตวั และประสบการณ์ในการด�ำน�ำ้ ประเทศไทยมภีมูอิากาศทีเ่หมาะสมกบัการด�ำน�ำ้  

ด้วยสภาพอากาศ ชายหาดที่สวยงาม สัตว์และพืชใต้น�้ำท่ีสวยงามและหลากหลาย แต่สิ่งท่ีผู้ประกอบการ 

กิจกรรมด�ำน�้ำต้องค�ำนึงถึงและระมัดระวังอย่างเต็มท่ี คือการจัดการความเสี่ยงในกิจกรรมด�ำน�้ำ  ซ่ึง 

ประกอบด้วยครูสอนด�ำน�้ำ  นักด�ำน�้ำ  อุปกรณ์ด�ำน�้ำ  สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ และสิ่งที่เป็นอันตราย 

ต่อการด�ำน�้ำ ดังเห็นได้จากสถิติอุบัติเหตุ ดังนี้

	 พ.ศ. 2556 เกิดอุบัติเหตุ 1 ครั้ง มีผู้เสียชีวิต 1 คน และบาดเจ็บ 2 คน พ.ศ. 2557 เกิดอุบัติเหตุ 4 ครั้ง  

มีผู้เสียชีวิต 3 คน และบาดเจ็บ 2 คน พ.ศ. 2558 เกิดอุบัติเหตุ 7 ครั้ง มีผู้เสียชีวิต 6 คน และบาดเจ็บ 3 คน  

พ.ศ. 2559 (ม.ค.-ก.พ.) เกดิอบุติัเหตุ 5 ครัง้ มผีูเ้สยีชวีติ 4 คน และบาดเจบ็ 1คน (Spring News Corporation 

Co., Ltd., 2015)

	 กิจกรรมด�ำน�้ำเป็นรูปแบบการท่องเที่ยวประเภทหนึ่งท่ีมีความเสี่ยงสูงกว่าการท่องเท่ียวโดยท่ัวไป  

ซึ่งด�ำเนินการโดยภาคเอกชน มีขั้นตอนและวิธีการด�ำเนินการเป็นของตนเอง ซ่ึงแต่ละบริษัทย่อมมีวิธีการ 

ที่แตกต่างกัน โดยไม่มีหน่วยราชการใดเข้าไปควบคุมอย่างชัดเจน จึงส่งผลท�ำให้เกิดอุบัติเหตุได้รับอันตราย  

บาดเจ็บและบางครั้งถึงขั้นเสียชีวิต ซึ่งมีสาเหตุมาจากการไม่มีรูปแบบการจัดการความเสี่ยงที่สมบูรณ ์ 

เพ่ือให้กจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทยได้รบัความนยิมมากข้ึน ตามปรมิาณของนกัท่องเทีย่วทีม่แีนวโน้มเพิม่ข้ึน  

ผูว้จิยัจงึศกึษารปูแบบการจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย เพือ่เป็นแนวทางให้ภาครฐั 

และภาคเอกชน น�ำไปปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน สร้างความมั่นใจแก่นักท่องเที่ยวที่ใช้บริการต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย
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วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 1. 	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญกิจกรรมด�ำน�้ำโดยใช้เครื่องช่วยหายใจ ท้ังฝั่งทะเล 

อ่าวไทยและฝั่งทะเลอันดามัน โดยใช้การวิจัยแบบเดลฟายเทคนิค (Delphi technique) จ�ำนวน 17 คน  

ได้มาโดยการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive random) 

	 	 คุณสมบัติของผู้เชี่ยวชาญ มีดังต่อไปนี้

	 	 1. 	 ได้รับวุฒิบัตรครูสอนด�ำน�้ำ

	 	 2. 	 มีประสบการณ์ในการเป็นครูสอนด�ำน�้ำอย่างน้อย 5 ปี

	 	 3. 	 มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์

	 2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 	 2.1	ขั้นตอนที่ 1 ศึกษากรอบแนวคิดในการวิจัย

	 	 	 2.1.1	 ศึกษาจากเอกสาร ต�ำรา วารสาร สื่ออิเลคทรอนิคส์ รายงานการวิจัยการสัมภาษณ์ 

วิเคราะห์สรุปเป็นแบบสอบถามรอบที่ 1 ส�ำหรับผู้เชี่ยวชาญ

	 	 	 2.1.2 	น�ำแบบแสดงความคิดเห็นรอบท่ี 1 เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาเพื่อตรวจสอบความ 

ถูกต้องและข้อเสนอแนะเพิ่มเติม และน�ำไปปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น

	 	 	 2.1.3	 ให้ผู้เชี่ยวชาญ 17 คน ตอบแสดงความคิดเห็นรอบที่ 1 ซึ่งเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับ 

รูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย ซึ่งประกอบด้วย

	 	 	 	 ตอนที ่1 แบบแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัสถานภาพของผูต้อบแบบแสดงความคดิเหน็ 

ลักษณะแบบตรวจค�ำตอบ (Check list) และเติมข้อความ (Fill in the blank)

	 	 	 	 ตอนที ่2 แบบแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัรปูแบบการจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรม 

ด�ำน�้ำในประเทศไทยแบบปลายเปิด (Opended)

	 	 	 2.1.4	 การสร้างแบบแสดงความคิดเห็นรอบท่ี 2 ปรับปรุงและขยายจากแบบแสดงความ 

คิดเห็นรอบที่ 1 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Likert rating scales) โดยให้อาจารย์ที่ปรึกษา 2 ท่าน 

และผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ตรวจทานโดยการพิจารณาหาคุณภาพเครื่องมือการหาค่าความตรงเชิงเนื้อหา 

(Content validity) และการหาค่าความเที่ยง (Reliability) การพิจารณาความสอดคล้องของความคิดเห็น 

ของผู้ทรงคุณวุฒิ โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of congruence: IOC) 

	 3. 	การหาคุณภาพของแบบแสดงความคิดเห็น

	 	 3.1	การหาค่าความตรงของแบบแสดงความคิดเห็น (Validity) น�ำแบบแสดงความคิดเห็น 

ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินความสอดคล้อง คือเห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นด้วย เพื่อหาค่าความตรงเชิงเนื้อหา  

(Content validity) 

	 	 3.2	การหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือโดยการน�ำไปทดลองใช้ (Try-out) กับผู้มีประสบการณ ์ 

ผู้เช่ียวชาญการด�ำน�้ำ  ที่ไม่ได้รับเลือกเป็นกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 10 คน โดยใช้สูตร สัมประสิทธ์อัลฟา  

(a-Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) ปรากฏว่าแบบแสดงความคิดเห็นมีความเชื่อมั่น 0.83
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	 4. 	การจัดเก็บข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอนต่อไปนี้

	 ผู้วิจัยส่งเอกสารแบบแสดงความคิดเห็นให้ผู้เชี่ยวชาญทั้ง 17 คน โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียน, ทาง 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ น�ำไปให้ด้วยตนเองและโทรศัพท์นัดหมาย

	 5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลและค่าสถิติต่างๆ โดยใช้เครื่องคอมพิวเตอร์ช่วยในการ 

วิเคราะห์ดังต่อไปนี้

	 ข้อมูลด้านสถานภาพของผู้ตอบแบบแสดงความคิดเห็น วิเคราะห์ด้วยการหาค่าร้อยละและน�ำเสนอ 

ในรูปตารางประกอบความเรยีง ข้อมลูด้านความสอดคล้องความคดิเหน็ของผูเ้ช่ียวชาญกับรปูแบบการจดัการ 

ลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย ตามกระบวนการเดลฟายเทคนิค วิเคราะห์โดยการหาค่า 

มัธยฐาน (Median) และอินเตอร์ควอไทล์แรงค์ (Interquartile Range) 

	 ซึง่เมือ่ได้ค่ามธัยฐานแล้ว ผูว้จิยัน�ำมาตคีวามหมายของคะแนน โดยใช้เกณฑ์การประเมนิ (Glass and  

Julian, 1970) ดังต่อไปนี้

	 ค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50 – 5.00 หมายถึง ความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อข้อความนั้น 

สอดคล้องกันมากที่สุด

	 ค่ามัธยฐานระหว่าง 3.50 – 4.49 หมายถึง ความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อข้อความนั้น 

สอดคล้องกันมาก

	 ค่ามัธยฐานระหว่าง 2.50 – 3.49 หมายถึง ความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อข้อความนั้น 

สอดคล้องกันปานกลาง

	 ค่ามัธยฐานระหว่าง 1.50 – 2.49 หมายถึง ความคิดเห็นของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญที่มีต่อข้อความนั้น 

สอดคล้องกันน้อย

	 ค่ามธัยฐานระหว่าง 1.49 ลงไป หมายถงึ ความคดิเหน็ของกลุม่ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมต่ีอข้อความนัน้สอดคล้องกัน 

น้อยที่สุด

	 การหาค่าพสิยัระหว่างควอไทล์ (Interquartile) ผูว้จิยัได้ค�ำนวณหาค่าความแตกต่างระหว่างควอไทล์ 

ที่ 3 และควอไทล์ที่ 1 แล้วน�ำมาแปลความหมาย (Garrett and woodworth, 1966) ดังต่อไปนี้

	 ถ้าค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ของข้อความใดมีค่าน้อยกว่าหรือเท่ากับ 1.50 แสดงว่าความคิดของกลุ่ม 

ผูเ้ชีย่วชาญทีม่ต่ีอข้อความนัน้สอดคล้องกนัมาก ค่าพสัิยระหว่างควอไทล์ของข้อความใดมีค่าระหว่าง 1.51 ถึง  

1.99 แสดงว่าความคิดของกลุ่มผู้เชี่ยวชาญท่ีมีต่อข้อความนั้นสอดคล้องกันพอสมควรและค่าพิสัยระหว่าง 

ควอไทล์ของข้อความใดมค่ีาเท่ากบัและมากกว่า 2.00 แสดงว่าความคดิของกลุม่ผูเ้ช่ียวชาญทีม่ต่ีอข้อความนัน้ 

ไม่สอดคล้องกัน
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ผลการวิจัย

	 การวิจัยเรื่องรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย สรุปได้ ดังนี้

	 1. 	สถานภาพและข้อมูลทั่วไปของผู้เชี่ยวชาญ

	 ผูเ้ชีย่วชาญด้านการจัดการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย เป็นเพศชาย 15 คน คดิเป็น 

ร้อยละ 88 เพศหญิง 2 คนคิดเป็นร้อยละ 12

	 2.	 รูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยประกอบด้วยปัจจัยความเสี่ยง 

กิจกรรมด�ำน�้ำ 5 ด้าน คือ

	 	 1) 	 การจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทยด้านครสูอนด�ำน�ำ้ กลุม่ผูเ้ชีย่วชาญ 

มีความคิดเห็นสอดคล้องกัน ซึ่งมีค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 2.00 มี 15 ข้อ ที่มีความส�ำคัญเป็นไปได ้

ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50-5.00 มี 15 ข้อ 

	 	 2) 	 การจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้านนักด�ำน�้ำ  กลุ่มผู้เชี่ยวชาญ 

มีความคิดเห็นสอดคล้องกัน ซึ่งมีค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 2.00 มี 19 ข้อ ข้อที่ความส�ำคัญเป็นไปได ้

ในระดับมากที่สุดซึ่งมีค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50-5.00 มี 19 ข้อ

	 	 3) 	 การจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้านอุปกรณ์การด�ำน�้ำ  กลุ่ม 

ผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกัน ซึ่งมีพิสัยระหว่างควอไทล์ไม่เกิน 2.00 มี 13 ข้อ ข้อที่ความส�ำคัญ 

เป็นไปได้ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50-5.00 มี 13 ข้อ

	 	 4)	 การจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทยด้านสภาพแวดล้อมทางภมูศิาสตร์  

กลุ่มผู้เชีย่วชาญมคีวามคิดเห็นสอดคล้องกัน ซึง่มพีสิยัระหว่างควอไทล์ไม่เกนิ 2.00 ม ี23 ข้อ ข้อทีค่วามส�ำคญั 

เป็นไปได้ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50-5.00 มี 23 ข้อ

	 	 5)	 การจดัการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทยด้านสิง่ทีเ่ป็นอนัตรายต่อการด�ำน�ำ้  

กลุ่มผู้เชีย่วชาญมคีวามคิดเห็นสอดคล้องกัน ซึง่มพีสิยัระหว่างควอไทล์ไม่เกนิ 2.00 ม ี18 ข้อ ข้อทีค่วามส�ำคญั 

เป็นไปได้ในระดับมากที่สุด ซึ่งมีค่ามัธยฐานระหว่าง 4.50-5.00 มี 18 ข้อ 

	 	 จากที่กล่าวมาทั้งหมด สรุปได้ว่าผู้เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคล้องกันส่วนข้อที่ความคิดเห็น 

ไม่สอดคล้องกัน ผู้วิจัยได้ตัดออก โดยไม่น�ำไปใช้ประโยชน์ในการศึกษา ได้แก่ ครูสอนด�ำน�้ำ  จ�ำเป็นต้องม ี

เครื่องตรวจสารพิษหรือสารกัมมันตภาพรังสี หรือรับรองความปลอดภัย

	 3.	 การศึกษาความถูกต้องเหมาะสมและความเป็นไปได้ของการน�ำรูปแบบไปใช้พบว่า

	 	 3.1 	ความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้าน 

ครสูอนด�ำน�ำ้ระดับมาก (  = 4.76) อย่างไรก็ตามเมือ่พจิารณาเป็นรายข้อแล้ว ผูเ้ช่ียวชาญเหน็ว่าความเป็นไปได้ 

ของรูปแบบการจัดการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย ด้านครสูอนด�ำน�ำ้มข้ีอก�ำหนดของการ 

ให้บริการไว้ชัดเจน เช่น ผ่านการอบรม ตามล�ำดับขั้น การตรวจสุขภาพ ประสบการณ์ในการเป็นผู้ให้บริการ  

การปฐมพยาบาลความสามารถในการติดต่อสื่อสารและการใช้เครื่องมือสื่อสาร รอบรู้กฎระเบียบ กฎหมาย 

เกี่ยวกับกิจกรรมด�ำน�้ำ  และรักษาสภาพแวดล้อมสถานที่ท่องเที่ยวเป็นอย่างดี นอกจากนี้ข้อเสนอแนะจาก 
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

การประชมุกลุม่คอื ครูสอนด�ำน�ำ้ควรรักษาสุขภาพให้มคีวามพร้อมในการประกอบกิจกรรมด�ำน�ำ้ การศกึษาวชิา 

ความรู้ด้านการด�ำน�้ำอย่างสม�่ำเสมอ และท�ำการตลาด

	 	 3.2	ผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยกับรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย  

ด้านนักด�ำน�้ำระดับมาก (  = 4.62) อย่างไรก็ตามเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ผู้เชี่ยวชาญเห็นว่าความเป็นไปได ้

ของรปูแบบการจัดการลดความเสีย่งของกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทยด้านนกัด�ำน�ำ้ มข้ีอก�ำหนดของนกัด�ำน�ำ้ 

ไว้ชดัเจน เช่น ผ่านการฝึกอบรมการด�ำน�ำ้ขัน้พืน้ฐาน ได้รบัการตรวจสขุภาพจากแพทย์มปีระสบการณ์ในการ 

ด�ำน�ำ้ มคีวามพร้อมทัง้ร่างกายและจติใจ เข้าใจกระบวนการด�ำน�ำ้ระบบคูด่�ำน�ำ้ มคีวามสามารถในการสือ่สาร 

ทัง้บนบกและใต้น�ำ้ นอกจากนีข้้อเสนอแนะจากการประชุมกลุม่คอื นกัด�ำน�ำ้ต้องปฏบิตัติามกฎการด�ำน�ำ้อย่าง 

เคร่งครัด และด�ำน�้ำตามความสามารถ ไม่ฝืนด�ำน�้ำถ้าไม่มีความพร้อมทั้งร่างกายและจิตใจ

	 	 3.3 	ผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยกับรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย  

ด้านอุปกรณ์การด�ำน�้ำระดับมาก (  = 3.70) อย่างไรก็ตามเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ผู้เชี่ยวชาญเห็นว่า 

ความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการลดความเส่ียงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้านอุปกรณ์ด�ำน�้ำ  

มีข้อก�ำหนดอุปกรณ์ด�ำน�้ำไว้ชัดเจน เช่น ได้การรับรองมาตรฐานจากองค์กรตรวจมาตรฐานอุปกรณ์ด�ำน�้ำ  

มกีารบ�ำรงุรกัษาอปุกรณ์ด�ำน�ำ้ตามระยะเวลาทีก่�ำหนดขนาดของอปุกรณ์ด�ำน�ำ้มคีวามเหมาะสมกบันกัด�ำน�ำ้  

ท�ำความสะอาด ตรวจสอบ มีความพร้อมในการใช้งาน นอกจากนี้ข้อเสนอแนะจากการประชุมกลุ่มคือ การ 

เตรียมอุปกรณ์ที่เป็นของกองกลาง และการเตรียมอุปกรณ์ส่วนตัว ต้องตรวจสอบให้มีความพร้อมในการ 

ใช้งาน และอาจจะต้องเตรียมอุปกรณ์ส�ำรองและอะไหล่บางชิ้นไปในการด�ำน�้ำด้วย

	 	 3.4 	ผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยกับรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย  

ด้านสภาพแวดล้อมทางภมูศิาสตร์ ระดบัมาก (  = 4.46) อย่างไรก็ตามเมือ่พจิารณาเป็นรายข้อ ผูเ้ช่ียวชาญเหน็ว่า 

ความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้านสภาพแวดล้อม 

ทางภูมิศาสตร์มีความเหมาะสม ทัศนวิสัยของแหล่งด�ำน�้ำ  คลื่นบริเวณแหล่งด�ำน�้ำ  เรือเพื่อพาไปด�ำน�้ำและ 

เรือขนาดเล็กและเจ้าหน้าที่ประจ�ำเรือ นอกจากนี้ข้อเสนอแนะจากการประชุมกลุ่มคือ ครูสอนด�ำน�้ำจะต้อง 

ติดตามสถานการณ์ของบริเวณที่จะไปด�ำน�้ำ เช่น สภาพอากาศ พายุฝนฟ้าคะนอง ความรุนแรงของคลื่นลม  

การตดิตามข่าวพยากรณ์อากาศ ระยะเวลาในการเดนิทางไปและกลบั น�ำ้ขึน้น�ำ้ลง ความลกึของเป้าหมายทีจ่ะ 

ลงด�ำน�ำ้ สภาพความใสหรือขุน่ของน�ำ้ ความพร้อมของนกัด�ำน�ำ้ ความพร้อมของพนกังานควบคมุเรือ การตดิต่อ 

สื่อสารระดับปกติและระดับเกิดเหตุฉุกเฉิน เพื่อประกอบการตัดสินใจในการพานักด�ำน�้ำไปด�ำน�้ำเพื่อการ 

ท่องเที่ยว

	 	 3.5	ผู้เชี่ยวชาญเห็นด้วยกับรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย  

ด้านสิ่งที่เป็นอันตรายต่อการด�ำน�้ำ ระดับมาก (  = 4.65) อย่างไรก็ตามเมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ผู้เชี่ยวชาญ 

เห็นว่าความเป็นไปได้ของรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงของกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยด้านสิ่งที่เป็น 

อันตรายต่อการด�ำน�้ำ มีข้อก�ำหนดไว้ชัดเจน เช่นการสัมผัสพืชและสัตว์ขณะด�ำน�้ำ การหลีกเลี่ยงบริเวณที่มี 

สารพษิ กมัมนัตภาพรงัส ีการรักษาการได้รบัอนัตรายจากพชืสตัว์ สารพษิ และการรกัษาพยาบาล การเตรียม 
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อุปกรณ์ด�ำน�้ำ ขั้นตอนการด�ำน�้ำ นอกจากนี้ข้อเสนอแนะจากการประชุมกลุ่มคือ สัตว์ที่เป็นอันตรายในการ 

ด�ำน�ำ้ ครสูอนด�ำน�ำ้จะต้องแจ้งนกัด�ำน�ำ้ว่ามีสตัว์อะไรบ้างทีเ่ป็นอันตรายในบริเวณทีจ่ะลงด�ำน�ำ้ เพือ่หลกีเลีย่ง  

ป้องกันอันตรายที่จะเกิดขึ้น ระมัดระวัง และปฏิบัติตามกฎการด�ำน�้ำอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้นักด�ำน�้ำ 

จะต้องแจ้งเตือนครสูอนด�ำน�ำ้เมือ่พบเห็นเหตกุารณ์ทีผ่ดิปกตจิากสถานการณ์ของสตัว์ต่างๆ พชืทีเ่ป็นอนัตราย 

กบัการด�ำน�ำ้เช่นเดียวกนั และต้องปฏบิติัตามกฎอย่างเคร่งครดั ส�ำหรบัอาการจากการด�ำน�ำ้ ได้แก่ ภาวะถุงลม 

ปอดฉีกและมีฟองอากาศในเส้นเลือดแดง น�้ำหนีบหรือลดความกด เมาไนโตรเจน การเป็นพิษของออกซิเจน  

อนัตรายกบัความกดดันทีเ่กดิกบัช่องห ูอาการเล่านีเ้กดิจากการไม่ปฏบิตัติามกฎด�ำน�ำ้ คอื การทีน่กัด�ำน�ำ้ขึน้สู่ 

ผิวน�้ำด้วยความเร็ว กลั้นหายใจ วิธีแก้ปัญหาเบ้ืองต้นเมื่อเกิดอาการดังกล่าว คือการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 

และรีบน�ำส่งโรงพยาบาลที่มีห้องปรับบรรยากาศกดดันสูงโดยเร็วที่สุด

	 หลงัจากทีไ่ด้มกีารตรวจสอบความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความเป็นประโยชน์ของรปูแบบการ 

จัดการลดความเสี่ยงที่เหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทยแล้ว ผู้วิจัยได้น�ำผลการวิจัยมาสรุปได้ดังนี้

	 1. 	ความส�ำคัญของการมรีปูแบบการจัดการลดความเส่ียงท่ีเหมาะสมกับกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย  

คือ 

	 	 1.1 	เป็นแนวทางในการปฏบิติัของหน่วยงานภาครฐัท่ีเกีย่วข้องกบักจิกรรมด�ำน�ำ้หรอืการท่องเท่ียว 

ในประเทศไทย

	 	 1.2	เป็นแนวทางในการปฏบิติัของภาคเอกชนท่ีประกอบธรุกิจด้านกจิกรรมด�ำน�ำ้เพือ่การท่องเท่ียว 

ในประเทศไทย

	 	 1.3	เป็นแนวทางในการปฏิบัติของนักด�ำน�้ำหรือการท่องเที่ยวในประเทศไทย

	 2.	 วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงที่เหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย 

เพ่ือใช้เป็นแนวทางการประกอบกจิกรรมด�ำน�ำ้ในประเทศไทย ทัง้ภาครฐัและเอกชน ผูป้ระกอบการธรุกจิด้าน 

การด�ำน�้ำ เพื่อการท่องเที่ยวในประเทศไทย และนักด�ำน�้ำเพื่อการท่องเที่ยวในประเทศไทย

	 3.	 วิธีการด�ำเนินการรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงที่เหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย  

ประกอบด้วย

	 	 3.1	ด้านครูสอนด�ำน�้ำ  ภาครัฐควรจัดตั้งหน่วยงานท่ีมีความรับผิดชอบโดยตรงเก่ียวกับการด�ำน�้ำ 

เพือ่การท่องเทีย่ว เพ่ือความสะดวกในการออกกฎหมาย กฎระเบยีบ ข้อก�ำหนด ควบคมุกจิกรรมด�ำน�ำ้ การแก้ไข 

ปัญหา การตดิต่อประสานงานให้เกิดความรวดเร็ว ถกูต้อง ชดัเจน สรปุได้ว่าครสูอนด�ำน�ำ้นัน้ต้องมคีณุสมบตั ิ

ตรงตามกฎเกณฑ์ที่ได้ก�ำหนดไว้ คือ คุณสมบัติด้านการฝึกอบรมการเป็นครูด�ำน�้ำ สมรรถภาพทางกายและ 

ทางจิตที่ดี ทักษะการด�ำน�้ำ ทักษะการสอน ความสามารถทางการสื่อสาร การจัดกิจกรรมด�ำน�้ำ

	 	 3.1 	ด้านนักด�ำน�ำ้ การจะด�ำน�ำ้เพ่ือการท่องเท่ียวนัน้ นกัด�ำน�ำ้ต้องผ่านเกณฑ์ คอื อายไุม่ต�ำ่กว่า 10 ปี  

ผ่านการฝึกอบรมการเป็นนกัด�ำน�ำ้เพือ่การท่องเทีย่ว สมรรถภาพทางกายและทางจติทีด่ ีมทีกัษะในการด�ำน�ำ้  

ใช้อุปกรณ์ด�ำน�้ำได้ มีความสามารถในการสื่อสาร
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	 	 3.3 	ด้านอุปกรณ์ด�ำน�้ำ  อุปกรณ์เกี่ยวกับการด�ำน�้ำทุกชนิดจะต้องได้รับการตรวจและดูแลรักษา 

ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตรวจสอบและเปลี่ยนอะไหล่ตามก�ำหนด มีขนาดเหมาะสมกับผู้ใช้  

จัดวางเป็นระเบียบ และมีอุปกรณ์ส�ำรองเมื่อจ�ำเป็นต้องเปลี่ยนอุปกรณ์

	 	 3.4 	ด้านสภาพแวดล้อมทางภมูศิาสตร์ การด�ำน�ำ้เพือ่การท่องเทีย่วนัน้ เป้าหมายส�ำคญั คอื ความ 

ปลอดภยั การได้พบเหน็สิง่ทีส่วยงามของบริเวณท่ีลงด�ำน�ำ้ ฉะนัน้ครสูอนด�ำน�ำ้จะต้องค�ำนงึถึงสภาพแวดล้อม 

ทางภูมิศาสตร์ของบริเวณที่จะลงด�ำน�้ำในขณะนั้นว่ามีความปลอดภัยมากน้อยเพียงใด อยู่ท่ีการประเมิน 

สถานการณ์และการตัดสินใจของครูสอนด�ำน�้ำ ได้แก่ อุณหภูมิของน�้ำ ความใสความขุ่นของน�้ำ น�้ำขั้นน�้ำลง  

กระแสน�้ำ ความลาดชันของแหล่งด�ำน�้ำ ความลึก คลื่นลม ผิวน�้ำ และความสามารถของนักด�ำน�้ำ

	 	 3.5 	ด้านสิ่งท่ีเป็นอันตรายในการด�ำน�้ำ  อันตรายท่ีเกิดจากการด�ำน�้ำน้ันมีหลายประการ ได้แก่  

สตัว์ทีเ่ป็นอนัตราย ได้แก่ การทิม่แทง กดั สมัผสั การรบัประทานเนือ้ พชืบางชนดิ เช่น ดอกไม้ทะเลตนีเหลอืง  

เมือ่สมัผสัจะมหีนามพชืทิม่แทงผวิหนงัท�ำให้เกดิอาการปวดแสบปวดร้อนแล้วแต่บรเิวณทีส่มัผสั หรอืสาหร่าย 

ที่มีจ�ำนวนมากและล�ำต้นบางอาจท�ำให้นักด�ำน�้ำหลงทิศทางและผูกมัดนักด�ำน�้ำได้ สารเคมีเกิดการปนเปื้อน 

จากสารพิษที่มากับการไหลลงสู่ทะเลหรือการลักลอบปล่อยสารเคมีจากเรือ อาการจากการด�ำน�้ำผิดวิธี เช่น  

การขึ้นสู่ผิวน�้ำด้วยความเร็ว การกลั้นหายใจขณะขึ้นสู่ผิดน�้ำ  การด�ำน�้ำเกินข้อก�ำหนด การไม่พักตามระยะ 

เวลาก�ำหนด

	 4.	 ปัจจัยความส�ำเร็จในการน�ำรูปแบบการจัดการลดความเส่ียงท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำใน 

ประเทศไทยไปใช้ ประกอบด้วย

	 	 4.1 	การน�ำเสนอรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงท่ีเหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย 

ต่อหน่วยงานภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมด�ำน�้ำหรือการท่องเที่ยงในประเทศไทย

	 	 4.2 	การประชาสัมพันธ์ แก่บุคคลทั่วไป

	 	 4.3 	การจัดต้ังหน่วยงานภาครัฐที่รับผิดชอบในการออกกฎหมาย กฎระเบียบ แนวทางปฏิบัต ิ

กิจกรรมด�ำน�้ำเพื่อการท่องเที่ยว

	 	 4.4 	ภาครัฐและภาคเอกชนควรจัดการประชุมสัมมนาเก่ียวกับกิจกรรมด�ำน�้ำเพื่อการท่องเท่ียว 

เป็นประจ�ำ

	 5.	 การประเมินและการติดตามผลรูปแบบการจัดการลดความเสี่ยงที่เหมาะสมกับกิจกรรมด�ำน�้ำ 

ในประเทศไทย ควรด�ำเนินการดังนี้

	 	 5.1 	จัดการประชุมสัมมนา โดยเชิญผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเข้าร่วมประชุม

	 	 5.2 	การสัมภาษณ์เชิงลึกผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน

	 	 5.3 	การแสดงความคิดเห็นโดยใช้แบบสอบถามจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน
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ข้อเสนอแนะ

	 ผลการวิเคราะห์แบบแสดงความคิดเห็น จะพบว่ากลุ่มผู ้เชี่ยวชาญจะมีความคิดเห็นสอดคล้อง 

ในระดับมากที่สุดทุกด้าน เนื่องจากองค์กรควบคุมคุณภาพการด�ำน�้ำเป็นของภาคเอกชน ซึ่งเป็นองค์กรของ 

ต่างประเทศมปีระสบการณ์ในการจัดกจิกรรมด�ำน�ำ้เป็นระยะเวลานาน แต่กย็งัเป็น องค์กรของเอกชน มุง่หวงั 

ผลทางธรุกจิ คือ แสวงหาผลก�ำไร ปัจจุบนัน้ีประเทศไทยยงัไม่มอีงค์กรของรฐัท่ีมคีวามรบัผดิชอบกจิกรรมด�ำน�ำ้ 

เพื่อการท่องเที่ยวโดยตรง ซึ่งในความเป็นจริงแล้วสภาพทางธรรมชาติของประเทศไทยมีความสวยงาม 

เหมาะสมกับการด�ำน�้ำเพื่อการท่องเที่ยวเป็นอย่างมาก มีกลุ่มนักท่องเท่ียวด้านนี้เพิ่มมากข้ึนทุกปีและยังมี 

โอกาสที่จะเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง เพราะประเทศไทยเพิ่งจะเริ่มกิจกรรมด�ำน�้ำเพื่อการท่องเท่ียวไม่นานนัก  

ภาครัฐจึงควรรีบด�ำเนินการจัดตั้งองค์กรเพื่อรองรับกิจกรรมด�ำน�้ำผู้วิจัยจึงขอเสนอแนวทางกับภาคราชการ  

ผูป้ระกอบการ และนักด�ำน�ำ้ดังน้ีเพ่ือการท่องเทีย่วโดยเร่งด่วน เพือ่รกัษาสภาพธรรมชาตแิหล่งด�ำน�ำ้ทีส่วยงาม 

ให้คงสภาพเดิมไว้

	 1.	 จัดตั้งหน่วยงานที่มีความรับผิดชอบโดยตรง ในการก�ำกับดูแล การออกกฎหมาย กฎระเบียบ  

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับกิจกรรมด�ำน�้ำโดยเฉพาะ ได้แก่ ด้านครูสอนด�ำน�้ำ  ด้านนักด�ำน�้ำ  ด้านอุปกรณ์ด�ำน�้ำ  

ด้านสภาพ แวดล้อมทางภูมิศาสตร์ และด้านสิ่งที่เป็นอันตราในการด�ำน�้ำ

	 2.	 จัดอบรม ประชมุสมัมนา เกีย่วกบักิจกรรมด�ำน�ำ้แก่ผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง และตดิตาม ประเมินผล ได้แก่  

หน่วยงานภาคราชการ ต�ำรวจท่องเที่ยว กรมประมง กรมอุทยานแห่งชาติ กรมการท่องเที่ยง ป้องกันจังหวัด  

ภาคเอกชน เช่น ผูป้ระกอบการธรุกจิด�ำน�ำ้ ผูป้ระกอการเรอืบรกิารส�ำหรบัการด�ำน�ำ้ ผูป้ระกอบการการขนส่ง 

ทางบก ผู้ประกอบการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ด�ำน�้ำ สถานพยาบาลส�ำหรับอุบัติเหตุจากการด�ำน�้ำ

	 3. 	ส�ำหรับผู้ประกอบการกิจกรรมด�ำน�้ำ  ควรมีกฎหมาย กฎระเบียบ แนวปฏิบัติ การขออนุญาต 

ประกอบการ ต้องปฏิบัติอย่างถูกต้อง โดยหน่วยงานราชการที่มีส่วนเกี่ยวข้องรับผิดชอบต้องตรวจสอบการ 

ประกอบธุรกิจด�ำน�้ำและบุคคลที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอและเป็นปัจจุบัน

	 4. 	ส�ำหรับนักด�ำน�้ำ  จะเข้าร่วมกิจกรรมด�ำน�้ำได้จะต้องปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และเลือกใช้สถาน 

ประกอบการที่ถูกต้องตามกฎหมายเท่านั้น

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัย

	 1. 	ศึกษาเกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวเกี่ยวกับกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย

	 2. 	ศึกษาเกี่ยวกับผู้ให้บริการกิจกรรมด�ำน�้ำในประเทศไทย

	 3. 	ศึกษาเกี่ยวกับการท่องเที่ยวกิจกรรมด�ำน�้ำกับการท่องเท่ียวกิจกรรมอื่นๆ ในประเทศไทยและ 

ในภูมิภาคอาเซียน
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ตอนปลายของโรงเรยีนเอกชนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา จงัหวดัสุราษฎร์ธาน ีจ�ำนวน  

10,282 คน กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 400 คน ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างจากการเทียบตารางก�ำหนดขนาดของ 

กลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอร์แกน โดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายข้ันตอน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  

ได้แก่ 1) แบบสอบถามความต้องการกจิกรรมการใช้เวลาว่าง ท่ีได้ผ่านการตรวจสอบความเท่ียง ตรงเชิงเนือ้หา 

จากผู้เชี่ยวชาญทางนันทนาการ 5 ท่าน มีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.6-1.0 และหาความเชื่อมั่น 

ได้ค่าเท่ากับ 0.85 และ 2) แบบวัดคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลายมีค่าดัชนี 

ความสอดคล้อง อยูร่ะหว่าง 0.6 -1.0 และความเช่ือมัน่เท่ากับ 0.90 วเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลีย่และ 

ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน ผลการวจิยัพบว่า 1) นกัเรยีนในระดบัประถมศกึษาตอนปลายมคีวามต้องการกจิกรรม 

การใช้เวลาว่างโดยรวมมากทีส่ดุ 3 อนัดับแรก ได้แก่ เล่นดนตร ี(x̄ = 2.96) ฟังเพลง (x̄ = 2.84) และแบดมนิตนั  

(x̄ = 2.83) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ประเภทดนตรี มีความต้องการมากที่สุดคือ เล่นดนตรี  

(x̄ = 2.96) ประเภทงานอดเิรก คอื ฟังเพลง (x̄ = 2.84) ประเภทเกมและกฬีา คอื แบดมนิตนั (x̄= 2.83) และ 

ประเภทศิลปหัตถกรรม คือ งานฝีมือ (x̄ = 2.63) และ 2) นักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลายมีคุณภาพ 

ชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับมาก (x̄ = 3.21) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านวัตถุ มีความพอใจสภาพ 

บ้านที่อยู่อาศัยในปัจจุบันมากที่สุด (x̄ = 3.44) รองลงมาด้านอารมณ์ คือ ฉันมีความสุขและเพลิดเพลินกับ 

กิจกรรมการใช้เวลาว่าง และ ฉันรู้สึกตื่นเต้นในกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่เข้าร่วม (x̄ = 3.42) ด้านสังคม คือ  

ฉันได้รับความรักจากสมาชิกในครอบครัว (x̄ = 3.41) และด้านร่างกาย คือ กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉัน 

มีร่างกายแข็งแรง (x̄ = 3.27) ตามล�ำดับ

ค�ำส�ำคัญ: ความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่าง / คุณภาพชีวิต / นักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย
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Abtract

	 The purposes of this survey research were to study needs of leisure activities and quality  

of life of upper elementary school students. Populations were 10,282 upper elementary  

private school students at the Office of Suratthani Elementary School Service Area in Suratthani  

province. 400 samples were selected by multi-stage sampling from the sample size table  

of Krejci and Morgan. Research instruments were: - 1) leisure activity needs questionnaire  

which was approved by 5 leisure experts - the range of IOC was 0.6 - 1.0, meanwhile the  

reliability was 0.85; and 2) the quality of life questionnaire- IOC was 0.6 -1.0, as well as the  

reliability was 0.90. Data were analyzed by percentage, mean and standard deviation.  

	 Findings were found that: 1) three prionrities of leisure activity that upper elementary  

students need most were playing music (x̄ = 2.96), listening to music (x̄ = 2.84) and playing  

badminton (x̄ = 2.83). The highest items in each category of activities were found that, playing 

music (x̄ = 2.96) in music category; listening to music (x̄ = 2.84) in the hobby category;  

playing badminton (x̄ = 2.83) in the games and sports category; and making craft (x̄ = 2.63)  

in the arts and craft category. 2) Overall quality of life of upper elementary students were  

in the high level (x̄ = 3.21). When considering in each category, satisfy my housing in the  

material category (x̄ = 3.44) was in the highest level; then both items in having happiness and  

pleasure, and exciting in attend leisure activity (x̄ = 3.42) in emotional category, receiving  

affection from member of family (x̄ = 3.41) in social category, and leisure activity made me  

good health (x̄ = 3.27) in physical category respectively.

Keywords: leisure activity needs / quality of life / upper elementary school students
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บทน�ำ 

	 สภาพสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว รวมถึงความก้าวหน้าทาง 

เทคโนโลยีสารสนเทศยุคการสื่อสารไร้พรมแดนท�ำให้วัฒนธรรมต่างประเทศได้เข้ามามีอิทธิพลต่อสังคมไทย  

เยาวชนจึงซึมซับแนวคิดและกระแสนิยมบางอย่างเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในวิถีชีวิต ซึ่งส่งผลกระทบต่อเยาวชน 

ที่เป็นอนาคตของชาติ ท�ำให้มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมตามวัย จากข้อมูลของ (Quality Learning  

Foundation, 2012) พบว่า เด็กและเยาวชนในประเทศไทยก�ำลังประสบปัญหาและเผชิญกับความท้าทาย 

รอบด้าน ได้แก่ ปัญหาการใช้ความรุนแรงในสถานศึกษาท่ีเริ่มพบมากในกลุ ่มเด็กนักเรียนระดับชั้น 

ประถมศกึษาตอนปลาย ปัญหาการทะเลาะวิวาท การตดิยาเสพตดิ การพนนั การตดิเกม (Thai News Agency,  

2014) นอกจากนี้อิทธิพลของสื่อโฆษณาได้แพร่กระจายความรุนแรงและเพศ ทั้งสื่อทางภาพยนตร์ โทรทัศน์  

เพลง วิดีโอเกม รวมถึงรายการเกมโชว์ที่แพร่ภาพออกอากาศเป็นรายการสด ท�ำให้เด็กเสพติดสื่อและจดจ่อ 

กบัการตดิตามรายการ ท�ำให้เกดิภาวะโรคอ้วน เกดิปัญหาด้านสขุภาพ ซึง่วธิกีารด�ำรงชวีติแบบอยูก่บัทีก่�ำลงั 

เป็นทีแ่พร่ระบาดอย่างรวดเรว็ ผลจากการเปลีย่นแปลงดงักล่าวท�ำให้เดก็และเยาวชนไม่ได้ค�ำแนะน�ำเกีย่วกบั 

การใช้เวลาว่างที่เหมาะสม ก่อให้เกิดพฤติกรรมเสี่ยงและส่งผลกระทบต่ออนาคตและคุณภาพชีวิตของเด็ก 

และเยาวชน (The American Association for Physical Activity and Recreation, 2011)

	 การมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะเป็นภูมิคุ้มกันส�ำหรับสถานการณ์และภาวะแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง 

เป็นอย่างมาก เพราะคณุภาพชวีติดังทีอ่งค์การอนามยัโลก (World Health Organization, 1997) ได้กล่าวถึง  

เป็นความสขุ ความพึงพอใจในชีวติ มคีวามเป็นอยูท่ีด่ ีมคีวามสมบรูณ์ทัง้ทางร่างกาย จติใจและสงัคมเป็นอยูท่ีด่ี  

รวมถึงการปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ ซึ่งการพัฒนาคุณภาพชีวิตสามารถท�ำได้ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมการใช้ 

เวลาว่างที่เหมาะสม

	 จากแผนพัฒนานันทนาการแห่งชาติ ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2555–2559) สถานศึกษาจ�ำเป็น ต้องปลูกฝังให ้

เด็กนักเรียนได้มีความรู้ ทักษะและประสบการณ์จากการเข้าร่วมกิจกรรมการใช้เวลาว่างและนันทนาการ  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มเด็กนักเรียนในระดับประถมศึกษาที่มีอายุ 7-12 ปี เป็นวัยที่มีพัฒนาการทางภายที่ดี  

การพัฒนาด้านทักษะการรับรู้ที่ดี มีความสนใจในสิ่งต่างๆ ได้ยาวนานข้ึนกว่าเด็กปฐมวัย เป็นการปลูกฝัง 

ทศันคตทิีดี่ต่อกิจกรรมการใช้เวลาว่างและนนัทนาการให้เกดิประโยชน์เพือ่ส่งเสรมิการพฒันาคณุภาพชีวติท่ีด ี

ให้กับนักเรียนในช่วงวัยน้ี (Tangsujjapoj, 2010) ดังเช่นในประเทศอิสราเอลท่ีได้น�ำรูปแบบหลักสูตร 

การศกึษาการใช้เวลาว่างแห่งอสิราเอล (Israel’s Leisure Education Curriculum Model) มาเป็นหลกัสูตร 

ในโรงเรียนของรัฐ โดยมีกลยุทธ์ที่มีความชัดเจนและน�ำไปสู่การปฏิบัติหรือน�ำไปใช้ได้ เช่น การสอนให้เห็น 

ความส�ำคัญและความจ�ำเป็นของการใช้เวลาว่าง การตระหนักถึงการใช้เวลาว่างซึ่งเป็นพื้นฐานส�ำคัญในการ 

พัฒนาไปสู่การใช้เวลาว่างในช่วงอายุถัดไป (AAPAR, 2011) สถานศึกษาจึงมีบทบาทในการจัดกิจกรรม 

ให้สอดคล้องกับผู้เรียนเพื่อผู้เรียนได้มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมการใช้เวลาว่างและนันทนาการ อาท ิ 

ศิลปะ ดนตรี การศึกษานอกสถานที่ งานหัตถกรรม งานอดิเรก เกมและกีฬา เพื่อสนับสนุนให้มีคุณภาพชีวิต 

ที่ดี มีพัฒนาการที่ดีในด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และปัจจัยทางวัตถุและก่อให้เกิดความสุขในการเรียน  

(Chalermputipong, S., 2011)

_19-0109(189-200)14.indd   191 4/24/62 BE   1:18 PM



192 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 จากเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยเห็นความส�ำคัญในความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างและคุณภาพชีวิต 

ของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย เพื่อเป็นแนวทางให้ผู้บริหารโรงเรียน อาจารย์และผู้ปกครอง 

น�ำข้อมูลมาส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่สอดคล้องกับความต้องการของนักเรียนเพ่ือ 

ส่งเสริมให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ตอบสนองนโยบายของรัฐที่รณรงค์ให้เยาวชนใช้เวลาว่าง 

ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสม และพัฒนาคุณภาพชีวิต ในด้านสังคม อารมณ์ ร่างกายและวัตถุ ให้ดีมาก 

ยิ่งขึ้น เพื่อเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า มีศักยภาพที่ดีในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติต่อไป

	

วัตถุประสงค์ 

	 เพื่อศึกษาความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างและคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษา 

ตอนปลาย

วิธีด�ำเนินการวิจัย 

	 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการศึกษาความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่าง และคุณภาพชีวิตของนักเรียน 

ในระดับประถมศึกษาตอนปลาย

ประชากร

	 ประชากรทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ นกัเรยีนระดบัชัน้ประถมศึกษาตอนปลายของโรงเรยีนเอกชนในสงักดั 

ส�ำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาสรุาษฎร์ธาน ีจังหวดัสรุาษฎร์ธาน ีจ�ำนวน 10,282 คน (Educational statistics,  

Ministry of Education, 2015) โดยเทียบตารางก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างของ เครจซี่ และมอร์แกน  

ที่จ�ำนวนประชากร 10,282 คน ได้กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 400 คน ที่ได้มากจากการสุ่มตัวอย่างหลายขั้นตอน

ขั้นตอนการด�ำเนินการวิจัย 

	 1.	 การสร้างและหาคุณภาพของแบบ สอบถามความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียน 

ในระดับประถมศึกษาตอนปลาย มีขั้นตอนดังนี้

	 	 1.1	ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเพื่อจัดท�ำแบบสอบถามความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่าง

	 	 1.2	สร้างแบบสอบถามความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนในระดับประถมศึกษา 

ตอนปลาย

	 	 1.3	ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยให้ผู้เช่ียวชาญด้านการใช้เวลาว่างและนันทนาการ  

และผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนานักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย ประเมินความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา 

ด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.6-1.0

	 	 1.4 	ตรวจสอบแก้ไขแบบสอบถามตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ

	 	 1.5 	น�ำแบบสอบถามทีป่รบัปรงุแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try-out) กบักลุม่ทีม่ลีกัษณะใกล้เคยีงกบั 
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กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 30 คน มาหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.85 แสดงว่า 

แบบสอบถามมีความเชื่อมั่นในระดับสูง

	 	 1.6 	ปรับปรุงแบบสอบถามก่อนน�ำไปเก็บข้อมูลหาความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของ 

นักเรียนในระดับประถมศกึษาตอนปลายกบักลุม่ตวัอย่างทีแ่ท้จรงิจ�ำนวน 400 คน ทีไ่ด้มาจากการสุม่ตวัอย่าง 

หลายขั้นตอน

	 	 1.7 	น�ำข้อมลูการประเมนิความต้องการกจิกรรมการใช้เวลาว่างของนกัเรยีนในระดบัประถมศกึษา 

ตอนปลาย มาประเมนิค่าเป็นระดบัคะแนน โดยก�ำหนดความหมายของการประเมนิค่าตามเกณฑ์ของ (Best,  

1977) โดยมีช่วงคะแนนดังนี้

	 	 	 น้อยกว่า 1.50 	 คะแนน 	 หมายถึง  น้อยที่สุด    

	 	 	 1.51 – 2.50  	 คะแนน 	 หมายถึง  น้อย

	 	 	 2.51 – 3.50 	 คะแนน 	 หมายถึง  มาก

	 	 	 มากกว่า 3.51	 คะแนน 	 หมายถึง  มากที่สุด

	 2.	 การสร้างและหาคุณภาพของแบบวัดคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย  

มีขั้นตอนดังนี้

	 	 2.1 	ศึกษาเอกสารและงานวิจัยเพื่อจัดท�ำแบบวัดคุณภาพชีวิต

	 	 2.2 	จัดท�ำแบบวัดคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย

	 	 2.3 	ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา โดยให้ผู้เช่ียวชาญด้านการใช้เวลาว่างและนันทนาการ  

และผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนานักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย และคุณภาพชีวิต ประเมินความ 

เที่ยงตรงเชิงเนื้อหาด้วยการหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.6-1.0

	 	 2.4 	ตรวจสอบแก้ไขแบบวัดคุณภาพชีวิตตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ

	 	 2.5 	น�ำแบบวดัคุณภาพชวีติทีป่รบัปรงุแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ (Try out) กับกลุม่ท่ีมลีกัษณะใกล้เคยีง 

กบักลุม่ตัวอย่าง จ�ำนวน 30 คน และวเิคราะห์เพือ่หาความเช่ือมัน่ (Reliability) ได้ค่าความเชือ่มัน่เท่ากบั 0.90  

แสดงว่าแบบวัดคุณภาพชีวิตมีความเชื่อมั่นในระดับสูง

	 	 2.6 	ปรับปรุงแบบวัดคุณภาพชีวิตก่อนน�ำไปเก็บข้อมูลหาคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับ 

ประถมศึกษาตอนปลายกับกลุ่มตัวอย่างที่แท้จริงจ�ำนวน 400 คน ที่ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างหลายขั้นตอน

	 	 2.7	น�ำข้อมลูการประเมนิคุณภาพชีวติของนกัเรยีนในระดับประถมศกึษาตอนปลายมาประเมนิค่า 

เป็นระดบัคะแนน โดยก�ำหนดความหมายของการประเมนิค่าตามเกณฑ์ของ (Best, 1977) โดยมช่ีวงคะแนน 

ดังนี้

	 	 	 น้อยกว่า 1.50 	 คะแนน	 หมายถึง  น้อยที่สุด  

	 	 	 1.51 – 2.50 	 คะแนน	 หมายถึง  น้อย

	 	 	 2.51 – 3.50 	 คะแนน	 หมายถึง  มาก 

	 	 	 มากกว่า 3.51 	 คะแนน	 หมายถึง  มากที่สุด
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การวิเคราะห์ข้อมูล 

  	 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่

	 ตอนที ่1 ข้อมลูทัว่ไป น�ำมาวเิคราะห์ข้อมลูด้วยการแจกแจงความถี ่(Frequency Distribution) และ 

ค่าร้อยละ (Percentage)

	 ตอนที่ 2 ความต้องการกิจกรรมทางกาย น�ำมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉล่ีย (Mean) และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

	 ตอนที่ 3 ระดับคุณภาพชีวิต น�ำมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบน 

มาตรฐาน (Standard Deviation) 

ผลการวิจัย 

	 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

	 ในการส�ำรวจความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย  

จ�ำนวน 400 คน ผลการวิจัยเป็นไปตามตารางดังนี้

 

ตารางที่ 1	 แสดงจ�ำนวนนักเรียนที่ตอบแบบสอบถามจ�ำแนกตามเพศ

เพศ  จ�ำนวน ร้อยละ

นักเรียนชาย 200 50

นักเรียนหญิง 200 50

รวม 400 100

	 จากตารางที ่1 นกัเรยีนชายทีต่อบแบบสอบถาม จ�ำนวน 200 คน คดิเป็นร้อยละ 50 และนกัเรยีนหญงิ 

ที่ตอบแบบสอบถาม จ�ำนวน 200 คน คิดเป็นร้อยละ 50 รวมจ�ำนวน 400 คน คิดเป็นร้อยละ 100

	 ตารางที่ 2 ผลการศึกษาประเมินความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนในระดับ 

ประถมศึกษาตอนปลาย
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ตารางที่ 2	 แสดงการประเมินความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนในระดับประถมศึกษา 

	 ตอนปลาย

ประเภทกิจกรรม   x̄ S.D. ความหมาย

เกมและกีฬา 2.65 1.06 มาก

1. 	 ฟุตซอล 2.57 1.28 มาก

2. 	 วอลเล่ย์บอล	 2.62 0.95 มาก

3.	 แบดมินตัน 2.83 0.95 มาก

4. 	 แชร์บอล 2.66 1.03 มาก

5. 	 ปิงปอง 2.67 0.99 มาก

6. 	 เกม 2.60 1.16 มาก

งานอดิเรก 2.66 0.93 มาก

7. 	 อ่านหนังสือ 2.70 0.83 มาก

8. 	 ฟังเพลง 2.84 0.83 มาก

9. 	 ท�ำอาหาร 2.69 0.98 มาก

10.	 ปลูกต้นไม้ 2.52 0.94 มาก

11.	 สะสมสิ่งของ 2.56 1.09 มาก

ประเภทดนตรี 2.68 0.97 มาก

12. 	เล่นดนตรี 2.96 0.81 มาก

13. 	เต้นร�ำ 2.54 0.98 มาก

14. 	กิจกรรมเข้าจังหวะ 2.67 1.06 มาก

15. 	ร้องเพลง 2.55 1.06 มาก

ศิลปหัตถกรรม 2.45 1.05 น้อย

16. 	งานฝีมือ 2.63 0.96 มาก

17. 	วาดภาพ 2.57 1.01 มาก

18. 	งานปั้น 2.44 1.07 น้อย

19.	 เย็บปักถักร้อย	 2.34 1.12 น้อย

20.	 พับกระดาษ 2.31 1.11 น้อย

รวม 2.61 1.01 มาก

	 จากตารางท่ี 2 กลุม่ตัวอย่างส่วนใหญ่มคีวามต้องการกจิกรรมการใช้เวลาว่างโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก  

(x̄ = 2.61) เมือ่พจิารณารายข้อ พบว่า กจิกรรมการใช้เวลาว่างท่ีกลุม่ตวัอย่างมคีวามต้องการมาก 3 อนัดับแรก  

ได้แก่ เล่นดนตรี (x̄ = 2.96) ฟังเพลง (x̄ = 2.84) แบดมินตัน (x̄ = 2.83) ตามล�ำดับ และเมื่อพิจารณาเป็น 

รายด้านแต่ละด้าน พบว่า ประเภทดนตรี ได้แก่ เล่นดนตรี (x̄ = 2.96) ประเภทงานอดิเรก ได้แก่ ฟังเพลง  
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(x̄ = 2.84) ประเภทเกมและกีฬา ได้แก่ แบดมินตัน (x̄ = 2.83) และประเภทศิลปหัตถกรรม ได้แก่ งานฝีมือ  

(x̄ = 2.63) ตามล�ำดับ

	 ตอนที่ 3 ผลการศึกษาประเมินคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย

	 ในการส�ำรวจคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย จ�ำนวน 400 คน ผลการวิจัย 

เป็นไปตามตารางดังนี้

ตารางที่ 3 แสดงคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย

คุณภาพชีวิต x̄ S.D. ความหมาย

ด้านสังคม 3.16 0.74 มาก

1.	 ฉันได้รับการยอมรับจากเพื่อนๆ 3.20 0.79 มาก

2.	 ฉันได้รับความรักจากสมาชิกในครอบครัว 3.41 0.63 มาก

3.	 ฉันชอบท�ำกิจกรรมการใช้เวลาว่างกับเพื่อนๆ	 และครอบครัว 3.27 0.74 มาก

4.	 เมื่อมีปัญหา ฉันสามารถขอความช่วยเหลือจากผู้อื่นได้	 2.95 0.77 มาก

5.	 ฉนัและเพือ่นๆ ต่างช่วยเหลอืซึง่กนัและกนัในขณะทีท่�ำกจิกรรม
การใช้เวลาว่าง

3.17 0.81 มาก

6.	 ฉันปรับตัวเข้ากับผู้อื่นได้ง่าย 3.01 0.70 มาก

7.	 ฉันสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี และ
รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น

3.14 0.79 มาก

8.	 ฉันเป็นส่วนหนึ่งในการเข้าร่วมกิจกรรม 3.17 0.73 มาก

ด้านอารมณ์ 3.24 0.74 มาก

ฉันมีความสุขและเพลิดเพลินกับกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 3.42 0.65 มาก

9.	 ฉันชอบตัวตนของฉัน 3.40 0.71 มาก

10.	 ฉันรู้สึกพึงพอใจในชีวิต 3.30 0.75 มาก

11.	 ฉันรู้สึกพึงพอใจกับการที่ตนเองท�ำประโยชน์ให้แก่ผู้อื่น 3.28 0.72 มาก

12.	 ฉันสามารถควบคุมอารมณ์ในสถานการณ์ต่างๆ ได้ 2.98 0.81 มาก

13.	 ฉันมีสมาธิจดจ่อกับกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 3.18 0.73 มาก

14.	 กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉันมั่นใจในตนเอง 3.21 0.74 มาก

15.	 กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉนัผ่อนคลายความเครยีดวติกกงัวล 3.29 0.73 มาก

16.	 กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉันเกิดความคิดสร้างสรรค์ 3.23 0.79 มาก

17.	 ฉันรู้สึกตื่นเต้นในกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่เข้าร่วม 3.42 0.72 มาก

18.	 ฉันมีความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 3.19 0.64 มาก

19.	 กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉันกล้าแสดงออก 3.02 0.88 มาก

20.	 ฉันรู้สึกมีอิสระในการเลือกท�ำกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ฉันชอบ 3.22 0.78 มาก
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ตารางที่ 3 (ต่อ)

คุณภาพชีวิต x̄ S.D. ความหมาย

ด้านร่างกาย 3.13 0.81 มาก

21.	 ฉันออกก�ำลังกายอย่างสม�่ำเสมอ	 3.00 0.90 มาก

22.	 ฉันดูแลรักษาสุขภาพเป็นอย่างดี 3.08 0.73 มาก

23.	 ฉันรู้สึกสดชื่นเมื่อตื่นนอนทุกเช้า 3.09 0.90 มาก

ด้านร่างกาย 3.13 0.81 มาก

24.	 ฉันสามารถท�ำกิจกรรมต่างๆ ในชีวิตประจ�ำวันได้ 3.22 0.71 มาก

25.	 กิจกรรมการใช้เวลาว่างท�ำให้ฉันมีร่างกายแข็งแรง 3.27 0.80 มาก

ด้านวัตถุ 3.28 0.75 มาก

26.	 ฉันมีเครื่องนุ่งห่มที่เพียงพอต่อความต้องการ	 3.34 0.67 มาก

27.	 ฉันมีความรู้สึกมั่นคงปลอดภัยดีในชีวิต 3.30 0.73 มาก

28.	 ฉันพอใจสภาพบ้านที่อยู่อาศัยในปัจจุบัน 3.44 0.67 มาก

29.	 ฉันนอนหลับพักผ่อนอย่างเพียงพอ 3.17 0.79 มาก

30.	 ฉันรับประทานอาหารและดื่มเครื่องดื่มที่มีประโยชน์ต่อสุขภาพ 3.17 0.81 มาก

31.	 ฉันพึงพอใจกับสภาพแวดล้อมในชุมชนที่พักอาศัย 3.30 0.79 มาก

32.	 สภาพแวดล้อมท่ีฉันอยู่ช่วยให้ฉันสามารถท�ำกิจกรรมการใช ้
เวลาว่างได้

3.27 0.81 มาก

รวม 3.21 0.75 มาก
	

	 จากตารางท่ี 3 กลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่มคีณุภาพชวีติโดยรวม อยูใ่นระดบัมาก (x̄ = 3.21) เมือ่พจิารณา 

รายด้าน พบว่า ระดับคุณภาพชีวิตของกลุ่มตัวอย่างอยู่ในระดับมากทุกด้าน ดังนี้ ด้านวัตถุ (x̄ = 3.28) ด้าน 

อารมณ์ (x̄ = 3.24) ด้านสังคม (x̄=3.16) และด้านร่างกาย (x̄=3.13) ตามล�ำดับ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ  

พบว่า คุณภาพชีวิตของกลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่อยู่ในระดับมากทุกข้อ ได้แก่ ฉันพอใจสภาพบ้านท่ีอยู่อาศัย 

ในปัจจุบัน (x̄ = 3.44) ฉันรู้สึกตื่นเต้นในกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่เข้าร่วม และฉันมีความสุขและเพลิดเพลิน 

กับกิจกรรมการใช้เวลาว่าง (x̄ = 3.42) ตามล�ำดับ

อภิปรายผลการวิจัย

	 1.	 นักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย มีความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างโดยรวมอยู่ใน 

ระดบัมาก เพราะนักเรยีนระดับช้ันดังกล่าวเป็นนักเรยีนท่ีอยูใ่นช่วงวยัเด็กตอนปลายท่ีมอีายุ 9-12 ปี เป็นระยะ 

ที่เริ่มเข้าสู่วัยรุ่นตอนต้น ที่มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทางกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ท�ำให้เด็กวัยนี้ 

ให้ความส�ำคัญกับการสร้างมิตรภาพระหว่างบุคคลทั้งคนใกล้ชิดหรือคนอื่นๆ และมีความสนใจใฝ่รู้ แสวงหา 

ความรู้ใหม่ๆ มีความคิดสร้างสรรค์ ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (Lahey, 2001:34) และแนวคิดของ  
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(Tangsujjapoj, S., 2010) ทีก่ล่าวถงึพฤตกิรรมของเดก็ประถมศกึษาตอนปลาย ทีม่คีวามสมัพนัธ์กบัเพือ่นฝูง  

การสร้างมติรภาพ เริม่เรยีนรู้ค่านยิม และกฎเกณฑ์ทางสงัคมจากกลุม่เพือ่น และบคุคลรอบข้าง มพีฒันาการ 

เพิ่มขึ้นท�ำให้รู้จักตนเองและยอมรับผู้อื่น กล้าเผชิญความท้าทาย กล้าแสดงออก มุ่งมั่นตั้งใจในการเข้าร่วม 

กิจกรรม ได้แก่ กฬีาและเกม ดนตร ีท่องเทีย่ว งานอดเิรก ศลิปหตัถกรรม เป็นต้น ซึง่สอดคล้องกบังานวจิยัของ  

(Tianthawat et al., 2015) ที่ได้ศึกษากิจกรรมในเวลาว่างของนักเรียนในจังหวัดกระบ่ี พบว่า นักเรียน 

ใช้เวลาว่างหลังเลิกเรียนในการท�ำกิจกรรมประเภทกีฬาและการออกก�ำลังกาย งานอดิเรก ดนตรีและ 

วรรณกรรมในระดับปานกลาง และกจิกรรมท่องเทีย่วในระดบัสงู และสอดคล้องกบังานวจิยัของ (Cheaychom,  

K., 2015) ที่ได้ศึกษาเรื่องพฤติกรรมการออกก�ำลังกายของนักเรียนประถมศึกษาตอนปลาย ป.4-6  

อายุ 10-12 ปี จะเน้นเรื่องสุขภาพดีไม่มีโรค การดูแลเบื้องต้นการออกก�ำลังกายและสมรรถภาพทางกาย  

เพราะการออกก�ำลังกายและการเล่นกีฬาเป็นประจ�ำท�ำให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง อีกท้ังยังเป็นกิจกรรม 

ที่สนุกสนาน ท้าทายความสามารถ ดังน้ัน จึงส่งผลให้เด็กวัยนี้มีความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

ตามความสนใจ เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และท�ำให้รู้สึกกล้าแสดงออก  

แสดงความเป็นเอกลักษณ์ของตนเองและเกิดความสนุกสนานในการเข้าร่วมกิจกรรม

	 2.	 นกัเรยีนในระดับประถมศึกษาตอนปลาย มคีณุภาพชีวติโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะ 

เดก็วัยนีไ้ด้รบัการเสรมิสร้างต้นทนุชวีติขัน้พืน้ฐานทีม่าจากสิง่แวดล้อม ซึง่ประกอบด้วย ครอบครวั และบคุคล 

ในชมุชน ส่งผลต่อการพฒันาคณุภาพชวีติด้านร่างกาย จติใจ อารมณ์ สงัคม สตปัิญญา ท�ำให้เดก็เจรญิเตบิโต  

เตรียมความพร้อมสูช่่วงวยัรุน่และด�ำรงชีวติอยูใ่นสงัคมได้ สอดคล้องกบังานวจิยัของสถาบนัราชานกุลูร่วมกับ 

แผนงานสุขภาวะเด็กและเยาวชน (Wipulakorn, P., 2010) ที่ได้มีการพัฒนารูปแบบกิจกรรมเพื่อเสริมสร้าง 

ต้นทุนชีวิตเด็กวัยเรียนในปี พ.ศ. 2553 ซึ่งจังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นหนึ่งในหกจังหวัดพื้นที่น�ำร่อง โดยเน้น 

การมส่ีวนร่วมของเด็กผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์เพือ่เสรมิสร้างต้นทนุชวีติอย่างยัง่ยนื นอกจากนีค้ณุภาพในการ 

จัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนเป็นปัจจัยที่ส�ำคัญที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของเด็กนักเรียนในระดับ 

ประถมศึกษาตอนปลาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Issarawiriyakul, P., 2011) ที่ได้ศึกษายุทธศาสตร์การ 

บรกิารจัดการโรงเรียนเอกชนคุณภาพ ซึง่ผลการวจัิยพบว่า ยทุธศาสตร์การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีเ่น้น 

ผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาตทิีส่อดคล้องกบัความถนดัและความสนใจอนัจะ 

ก่อให้เกดิความรู ้คุณธรรม ค่านิยมทีดี่งาม ทกัษะและกระบวนการคดิทีส่ามารถน�ำมาประยกุต์ในการด�ำรง ชวีติ 

ในอนาคตได้อย่างมคีวามสขุ (สถาบนัแห่งชาติเพ่ือปฏิรปูการเรียนรู้ ส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษาแห่งชาติ,  

มปป.) นอกจากนี้บุคลากรในสถานศึกษา เช่น ครูพลศึกษาก็เป็นบุคคลส�ำคัญที่ท�ำให้นักเรียนรู้จักกิจกรรม 

การออกก�ำลังกายและเล่นกีฬาได้อย่างถูกต้องและสม�่ำเสมอ ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ 

สมรรถภาพทางกายเพื่อการมีสุขภาพที่ดีทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญาและมีความสุข (Srisapha, K., 

2015)
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สรุปผลการวิจัย

	 จากการศึกษาความต้องการกิจกรรมการใช้เวลาว่างและคุณภาพชีวิตของนักเรียนในระดับ 

ประถมศึกษาตอนปลาย พบว่า นักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลายมีความต้องการกิจกรรมการใช ้

เวลาว่างโดยรวมอยูใ่นระดับมาก เมือ่พจิารณาประเภทกจิกรรมทีม่คีวามต้องการมากทีส่ดุ 3 อนัดบัแรก ได้แก่  

1) ประเภทดนตรี คือ เล่นดนตรี 2) ประเภทงานอดิเรก คือ ฟังเพลง และ 3) ประเภทเกมและกีฬา คือ  

แบดมินตัน และนักเรียนในระดับประถมศึกษาตอนปลายมีคุณภาพชีวิตโดยรวมอยู่ในระดับมาก

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

	 1.	  ควรจัดกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่บูรณาการทักษะการรับรู้ ทักษะทางกาย ทักษะทางสติปัญญา 

ให้กับเด็กประถมศึกษาตอนปลาย

	 2.	 ควรให้ค�ำปรึกษาแก่เด็กประถมศึกษาตอนปลายให้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ครบทุกหมู ่

ตามหลักโภชนาการ เพ่ือให้เด็กวัยน้ีมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีผ่านกิจกรรมการใช้เวลาว่างท่ีต้องการ 

และชื่นชอบ

	 3.	 ควรจัดกจิกรรมการใช้เวลาว่างทีเ่ป็นท่ีนยิมของเด็กประถมศกึษาตอนปลาย ได้แก่ การออกก�ำลงักาย  

เล่นกีฬา เกม เล่นดนตรี ศิลปะและหัตถกรรม งานอดิเรก และกิจกรรมทางสังคม

	 4.	 ควรจัดกิจกรรมนันทนาการในสถานศึกษา (Campus Recreation) ให้แก่เยาวชน เพื่อสร้างเสริม 

ให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีสืบไป
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	 รายงานการวิจัยฉบับนี้ ส�ำเร็จลุล่วงด้วยดีโดยได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาจาก 

ส�ำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ ประจ�ำปี 2561

Reference

Best, John W. (1977). Research in Education. 3rd ed. New Jersey: Prentice Hall.

Chalermputipong, S. (2011). Leisure education to promote quality of life. Journal of Faculty  

of Physical Education. 14(2), 10-21. [in thai]

Cheaychom, K. (2015). Exercise behavior of pupils in Krabi province. Academic Journal  

Institute of Physical Education. 7(1), 29-38. [in thai]

Educational Statistics, Ministry of Education. (2015). Report of the 2015 educational statistics.   

Retrieved December 20, 2015, from http://www.mis.moe.go.th/misth/index.php? 

option=com_content&view=article&id=55&Itemid=146.

_19-0109(189-200)14.indd   199 4/24/62 BE   1:18 PM



200 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

Issarawiriyakul, P. (2011). Strategies for the administration of quality private schools. NEU  

Academic and Research Journal. 3(1), 77-87. [in thai]

Lahey, B.B. (2001). Psychology : an introduction. 7th ed. New York: McGraw-Hill.

National Institute for Learning Reforms. Office of the National Education Commission. (n.d.).   

Guidelines for management of education according to the National Education Act.   

Bangkok: NILR. [in thai]

Quality Learning Foundation. (2012). The development of project learning of the 10  

provinces. Bangkok: QLF. [in thai]

Srisapha, K.  (2015).  Health-related physical fitness of age 10-12 years old students private  

school, Saunlaung district in Academic year 2014. Academic Journal Institute of  

Physical Education. 7(3), 183-195. [in thai]

Tangsujjapoj, S. (2010). Leisure and recreation. Bangkok: Faculty of Physical Education.   

Kasetsart University. [in thai]

Thai News Agency. (2014). Elementary school students revealed a trend to be act and  

treated more in school. Retrieved July 28, 2014, from http://www.mcot.net/site/co 

ntant?id=53b26591be047084328b4501#Vbd3070qqko. [in thai]

The American Association for Physical Activity and Recreation. (AAPAR). (2011). Leisure  

Education in Schools: Promoting Healthy Lifestyles for All Children and Youth.   

Retrieved November 14, 2015, from www.aapar.org.

Tianthawat, P., Yaosiri, P., & Bobethong, W.  (2015). Leisure Time for Recreation of Students in  

Krabi Province.  Proceedings of the 5th. Institute of Physical Education International  

Conference 2015. (pp..136-142). Institute of Physical Education. [in thai]

Wipulakorn, P.  (2010).  Develop quality of life in middle school child by “Development Assets  

Empowerment”. Rajanukul Institute Journal. 25(2), 25-34. [in thai]

World Health Organization. (1997). WHOQOL: Measuring Quality of Life. Geneva: World  

Health Organization Publishing.

Received 	: 	31 May, 2018

Revised 	 : 	16 October, 2018

Accepted	:	 18 December, 2018 

_19-0109(189-200)14.indd   200 4/24/62 BE   1:18 PM



พรรษมนต์ พิบูลย์พล อิษฎี กุฏอินทร์ และสิทธิ์ ธีรสรณ์

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก�ำแพงแสน

ปัจจัยที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษี

ตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560

Corresponding Author: พรรษมนต์ พิบูลย์พล นิสิตมหาบัณฑิต ภาควิชาการจัดการกีฬา คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัย

เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตก�ำแพงแสน., E-mail: hotgirls@hotmail.com

บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มุ่งศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความตั้งใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกจิในช่วงปลายปี 2560 โดยใช้แบบสอบถามในการเกบ็ข้อมลูจากผูท้ีเ่สยีภาษบีคุคลธรรมดา เชือ้ชาตไิทย  

อายุ 23 ปีขึ้นไป จ�ำนวน 400 คน จากสถานออกก�ำลังกายฟิตเนสเอกชนในเขตกรุงเทพมหานครและ 

ปริมณฑล ผู้วิจัยวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ 

การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ 

	 ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่มีผลทางบวกต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพ่ือลดหย่อนภาษีมาตรการ 

กระตุ้นเศรษฐกิจ คือสังคมและวัฒนธรรม ดังนั้นงานวิจัยนี้สามารถเป็นแนวทางช่วยในการวางแผนและ 

เตรียมความพร้อมการกระตุ้นเศรษฐกิจในปีต่อไป

ค�ำส�ำคัญ: ความตั้งใจซื้อ / บริการกีฬา / ลดหย่อนภาษี / มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560
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Abstract

	 The purpose of this research was to study the factors affecting intention to purchase  

sports services for tax deduction according to the year 2017 economic stimulus measure.  

A questionnaire method was used to collect data from the individual tax Thai age 23 years  

of 400 people from the private fitness centers in Bangkok and vicinity. This study identified  

the significant factor that affect consumers’ purchase intentions toward using content analysis  

of statistics such as the median, percentage and multiple regression analysis. 

	 The result was found that the society and culture positively affected on the intended  

purchase of sports services for tax stimulus measures. Therefore, the benefit of this study  

can be used as a reference for sports services to plan marketing strategies.

Keywords: 	Purchase intention / Sports services / Tax deduction / Economic stimulus  

	 measure 2560
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บทน�ำ

	 กีฬาเป็นสิง่ส�ำคัญในการพัฒนาคุณภาพประชาชนในด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้านจติใจ ด้านสติปัญญา 

และด้านสงัคม น�ำไปสูก่ารมส่ีวนร่วมในการพัฒนาการเมอืง สงัคม เศรษฐกจิได้อย่างมปีระสทิธภิาพ ในปัจจบุนั 

การออกก�ำลังกายได้รับความนิยมในทุกเพศทุกวัย โดยไม่มีการแบ่งเชื้อชาติ ศาสนา สีผิว อายุและชนชั้น  

ซึง่สอดคล้องกบั (Ruabgsak, S., 2006) กล่าวถงึ พระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภูมพิลอดลุยเดชมหาราช 

ทรงเล็งเห็นว่า กีฬาเป็นสิ่งจ�ำเป็นและเป็นส่วนส�ำคัญในการพัฒนาบุคคลและประเทศชาติ ซึ่งกีฬาสามารถ 

จะน�ำไปเป็นกลไกส�ำคัญเพื่อสร้างสรรค์สังคมที่ดีและสังคมที่น่าอยู่ให้กับประชาชน เป็นเครื่องมือในการ 

รวมจติใจของประชาชนให้เป็นหน่ึงเดียวกนั การแก้ปัญหาของชาตใินด้านสงัคม เช่น การลด ละ เลกิ ยาเสพตดิ 

และอบายมุข การแก้ปัญหาเรื่องความคิดเห็นที่แตกต่างกัน และพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ

	 อตุสาหกรรมกีฬาถอืเป็นตวัขบัเคลือ่นการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศโดยมบีทบาทในเรือ่งการผลติ  

การสร้างและการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการกีฬา นักกีฬา และภาคธุรกิจต่างๆ เช่น สโมสร สถานบริการ 

ออกก�ำลังกาย สถานศึกษา ผู้ผลิต จ�ำหน่าย ลิขสิทธิ์ น�ำเข้าและส่งออกสินค้า สิ่งเหล่านี้เป็นผลประโยชน ์

ในภาพรวม คือเมด็เงินท่ีจะเข้าสูร่ะบบการคลังของประเทศ น�ำไปสูก่ารสร้างมลูค่าเพิม่ทางเศรษฐกจิและพฒันา 

เศรษฐกิจของประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ ฉบับท่ี 6 ได้ก�ำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  

“การกฬีาเป็นส่วนส�ำคญัของวถิชีวิีตประชาชนทกุภาคส่วน และเป็นกลไกส�ำคญัในการสร้างคุณค่าทางสงัคม 

และเศรษฐกิจของประเทศ” โดยยุทธศาสตร์ข้อที่ 3 ให้ความส�ำคัญกับการขับเคลื่อนอุตสาหกรรมกีฬา 

เป็นส่วนส�ำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยผลักดันให้ภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมในการสร้าง  

ส่งเสริม และสนับสนุนอุตสาหกรรมและธุรกิจทางการกีฬา จึงเป็นกรอบแนวทางการพัฒนากีฬา 

และอุตสาหกรรมการกีฬาของประเทศให้มีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง

	 การบริหารงานของรัฐบาล พล.อ.ประยุทธ์ จันทร์โอชา ในช่วงปี 2558 สถานการณ์ทางเศรษฐกิจของ 

ประเทศไทย มกีารขยายตัวของเศรษฐกจิอยูใ่นระดบัต�ำ่ การส่งออกตดิลบตดิต่อกนัหลายไตรมาส สวนทางกบั 

หนี้ครัวเรือนที่ไต่ระดับสูงขึ้นประกอบกับสถานการณ์ภัยแล้งกระทบต่อเกษตรกร ขณะที่ราคาตลาดสินค้า 

เกษตรตกต�่ำ  ส่งผลการจับจ่ายใช้สอยของประชาชนหยุดชะงัก รัฐบาลจึงระดมออกมาตรการและโครงการ 

เพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ  ซึ่งรองอธิบดีกรมสรรพากร นายสมชาย แสงรัตนมณีเดช ได้ออกมาตรการภาษีเพื่อ 

กระตุน้เศรษฐกจิ (ชอปช่วยชาติ) ให้ประชาชนมกีารใช้จ่ายซือ้สิน้ค้าและบรกิารในประเทศเพิม่ข้ึนในช่วงปลาย 

ปี 2560 ระหว่างวนัที ่11 พฤศจิกายน - 3 ธนัวาคม โดยก�ำหนดหลกัเกณฑ์ในการใช้สทิธผิูเ้สยีภาษต้ีองน�ำมาใช้ 

เป็นหลักฐานลดหย่อนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา คือ ใบก�ำกับภาษีแบบเต็มรูปที่เกิดขึ้นจากการซื้อสินค้า 

หรอืใช้บรกิารทีต้่องเสยีภาษมีลูค่าเพิม่ในอตัราร้อยละ 7 ตามจ�ำนวนทีจ่่ายจรงิ แต่ไม่เกิน 15,000 บาท โดยที่ 

ผู้เสียภาษีต้องเรียกขอจากผู้ประกอบการจดทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม ดังนั้นการที่ภาครัฐได้ออกมาตรการ 

ชอปช่วยชาติเพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายของประชาชนภายในประเทศ ซึ่งเป็นโอกาสให้กับผู้ประกอบการค้าปลีก 

ที่จดทะเบียนอยู่ในระบบและสามารถออกใบก�ำกับภาษี เช่น ห้างสรรพสินค้า ซูเปอร์มาร์เก็ต ธุรกิจบริการ 

ต่างๆ ส่งผลเพิ่มยอดขายให้กับธุรกิจและผู้ประกอบการ เมื่อทาง (National Institute of Development  
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Administration, 2016) ได้ท�ำการส�ำรวจความคิดเห็นของประชาชนเรื่องภาวะเศรษฐกิจไทยและมาตรการ 

การกระตุ้นเศรษฐกิจไทยในช่วงปลายปี 2559 พบว่า ร้อยละ 43.67 ประชาชนส่วนใหญ่เห็นด้วยกับ 

มาตรการการกระตุ้นเศรษฐกิจไทยในช่วงปลายปี 2559 ร้อยละ 21.04 เป็นการส่งเสริมให้ประชาชน 

เห็นความส�ำคัญของใบก�ำกับภาษีเต็มรูปแบบ ร้อยละ 18.01 เป็นมาตรการท่ีใช้แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า 

ไม่มีความมั่นคง ร้อยละ 10.52 เป็นมาตรการที่ไม่เหมาะสม เพราะผู ้ที่ได้ประโยชน์ที่แท้จริง คือ  

ผูค้้ารายใหญ่ ส่วนผูป้ระกอบการรายย่อยทีไ่ม่อยูใ่นระบบภาษมีลูค่าเพิม่ เช่น สนิค้าชมุชนจะไม่ได้รบัประโยชน์  

ร้อยละ 8.05 เป็นมาตรการที่ไม่เหมาะสม เพราะคนท่ีไม่เข้าข่ายต้องเสียภาษีเงินได้ก็จะไม่ได้รับประโยชน์  

เช่น เกษตรกร ผู้มีรายได้น้อย ร้อยละ 5.50 เป็นมาตรการที่ไม่เหมาะสม เพราะจะไม่สามารถช่วยกระตุ้น 

เศรษฐกิจได้เท่าที่ควร ร้อยละ 3.11 เป็นมาตรการท่ีไม่เหมาะสม เพราะไม่ต่างอะไรจากนโยบาย 

ประชานิยมของรัฐบาลที่มาจากการเลือกตั้ง ร้อยละ 2.71 ระบุอื่นๆ ได้แก่ ควรเริ่มในช่วงต้นเดือนธันวาคม  

หรอืขยายระยะเวลาออกไปอกีเพราะในเดอืนธนัวาคมเป็นช่วงทีม่วีนัหยดุมาก ควรเพิม่สนิค้าและการบรกิาร 

ทีเ่ข้าร่วมโครงการให้มคีวามหลายหลายมากยิง่ขึน้ ดงันัน้พจิารณาจากมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิใน พ.ศ. 2560  

จะพบว่าภาครัฐสามารถดึงดูดกลุ่มธุรกิจบริการที่อยู่นอกระบบหรือไม่ได้จดทะเบียนเข้ามาจดทะเบียน 

เป็นผู้ประกอบการจดภาษีและวางแผนเตรียมความพร้อมการกระตุ้นเศรษฐกิจในปีต่อไป

	 จากข้อมลูดังกล่าว ผูว้จัิยเลง็เห็นกฬีาเป็นกลไกทีม่บีทบาทส�ำคญัในการสร้างความม่ันคงให้กบัประเทศ  

โดยการใช้กฬีาและอตุสาหกรรมกีฬาสร้างมลูค่าทางเศรษฐกิจ ดงันัน้ผูว้จิยัจงึน�ำประโยชน์จากกฬีามาต่อยอด 

เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ผู้วิจัยจึงมีแนวคิดที่จะศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬา 

เพื่อลดหย่อนภาษี มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจใน พ.ศ. 2560 ในด้านปัจจัยส่วนบุคคล ปัจจัยภายใน และ 

ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก เพื่อเป็นประโยชน์ส�ำหรับรัฐบาลในการวางแผนและเตรียมความพร้อม 

การกระตุ้นเศรษฐกิจในปีต่อไป   

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความต้ังใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผู้ใช้บริการสถานออกก�ำลังกายฟิตเนสเอกชนในเขตกรุงเทพ- 

มหานคร และปริมณฑล โดยใช้เกณฑ์คัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง คือ เพศชายและเพศหญิงเป็นผู้ที่เสียภาษีบุคคล 

ธรรมดา เชือ้ชาติไทย อาย ุ23 ปีขึน้ไป และใช้บรกิารสถานออกก�ำลงักายฟิตเนสเอกชนในเขตกรงุเทพมหานคร 

และปริมณฑล คือ ฟิตเนสเฟิรส์ท 10 สาขา และสปอตซิตี้ จ�ำนวน 400 คน
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	 การค�ำนวณขนาดกลุ่มตัวอย่าง

	 ผู ้วิจัยได้ใช้สูตรค�ำนวณ กลุ่มตัวอย่างของ (Cochran, 1977) กรณีไม่ทราบจ�ำนวนประชากร  

และก�ำหนดความเชื่อมั่นที่ 95% ดังนั้น ขนาดกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ เท่ากับ 400 คน

	 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 1. 	ศึกษาค้นคว้าเอกสารข้อมลูจากต�ำรา เอกสาร บทความ แนวคดิทฤษฎแีละงานวจิยัต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง  

ดังนี้ มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2559 และมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 

ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับพฤติกรรมผู้บริโภค และพฤติกรรมการตัดสินใจของ 

ผู้บริโภค แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความตั้งใจซ้ือ ปัจจัยภายในและปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผล 

ต่อการตัดสินใจซื้อผู้บริโภค อุตสาหกรรมกีฬาและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจซ้ือ 

บริการกีฬา

	 2.	 รวบรวมข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมาเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม  

	 3.	 ผูว้จัิยสร้างแบบสอบถามน�ำไปให้อาจารย์ทีป่รกึษาคณะกรรมการพจิารณาตรวจสอบและปรบัปรงุ 

แก้ไข

	 4.	 น�ำแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ตรวจสอบหาความเที่ยงตรงตาม 

โครงสร้างและเนื้อหา (Content Validity) เพื่อปรับปรุงแก้ไขอีกครั้ง

	 5.	 การวิเคราะห์ความเชือ่มัน่ (Reliability) ด�ำเนนิการโดยน�ำแบบสอบถามไปท�ำการทดสอบ (Try out)  

คือ ผู้ใช้บริการสถานออกก�ำลังกายฟิตเนส คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต 

ก�ำแพงแสน จ�ำนวน 30 คน เพ่ือน�ำไปวิเคราะห์ทางสถิติโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และน�ำมาหาค่า 

ความเชือ่มัน่ ด้วยวธิสีมัประสทิธิแ์อลฟาของครอนบคั (Cronbach’s Alpha Coefficient) ได้ค่าความเชือ่มัน่ 

ของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ .913 ดังนี้

ตารางที่ 1	 ค่าแสดงความเชื่อมั่นของแบบทดสอบ

Reliability Cronbach’s Alpha Coefficient      N of Items

ปัจจัยด้านแรงจูงใจ .491 5

ปัจจัยด้านการรับรู้ .661 5

ปัจจัยด้านการเรียนรู้ .521 5

ปัจจัยด้านความเชื่อ .903 5

ปัจจัยด้านทัศนคติ .756 3

ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ .461 3

ปัจจัยด้านเทคโนโลยี .837 3

ปัจจัยด้านการเมือง .879 3

ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม .538 3
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 การศกึษาครัง้นีผู้ว้จิยัใช้แบบสอบถาม (Questionnaires) ซึง่มลีกัษณะค�ำถามแบบสอบถามปลายปิด  

(Close-ended questions) และปลายเปิด (Open-ended questions) รวมท้ังหมด 38 ข้อ โดยผูว้จิยัได้สร้างข้ึน 

จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและผลงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องแล้วน�ำมาเป็นแนวทางในการท�ำแบบสอบถาม โดย 

แบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี้ 

	 ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ อาชีพ การศึกษา สถานภาพ อาชีพ  

และรายได้ ลักษณะค�ำถามเป็นค�ำถามปลายปิด

	 ตอนท่ี 2 แบบสอบถามด้านปัจจัยภายในที่มีผลต่อความตั้งใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตาม 

มาตรการกระตุน้เศรษฐกจิในช่วงปลายปี 2560 ได้แก่ ด้านการจงูใจ ด้านการรบัรู ้ด้านการเรยีนรู ้ด้านความเชือ่  

และด้านทัศนคติ 

	 ตอนที่ 3 แบบสอบถามด้านปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อ 

ลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านเทคโนโลยี  

ด้านการเมือง ด้านสังคมและวัฒนธรรม

	 ตอนที ่4 ความคิดเหน็เกีย่วกบัความต้ังใจบริการกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษตีามมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560

	 ตอนที่ 5 แบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับความคิดเห็นการลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 1.	 ผู้วิจัยท�ำการตรวจสอบความเรียบร้อยของการกรอกข้อมูลแบบสอบถามที่ได้รับคืนมา 400 ชุด 

	 2.	 น�ำข้อมูลที่ได้มาลงรหัสตามที่ผู้วิจัยก�ำหนด การวิเคราะห์ปัจจัยส่วนบุคคลโดยใช้สถิติเชิงบรรยาย  

ซึ่งประกอบด้วย ความถี่ (Frequency) ร้อยละ (Percentage) 

	 3.	 การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยภายใน ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก โดยใช้สถิติเชิงบรรยาย ซ่ึง 

ประกอบด้วย ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)

	 4.	 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ ปัจจัยส่วนบุคคล   ปัจจัยภายใน และปัจจัย 

สภาพแวดล้อมภายนอก ซึง่ใช้มาตรวดัอนัตรภาคกับตวัแปรตาม คอื ความตัง้ใจซ้ือบรกิารฟิตเนสเพือ่ลดหย่อน 

ภาษีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 ซึ่งใช้มาตรวัดอันตรภาคเพื่อทดสอบถึงความแตกต่าง 

ทีละตัว ดังนั้น สถิติที่ใช้คือการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression)

_19-0109(201-212)15.indd   206 4/24/62 BE   1:19 PM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
207

ผลการวิจัย

	 กลุ่มตัวอย่างเป็นผู้เสียภาษีบุคคลธรรมดามาใช้บริการสถานออกก�ำลังกายฟิตเนสเอกชน ในเขต 

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล จ�ำนวน 400 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 62.5 และเพศชาย  

คิดเป็นร้อยละ 37.5 อยู่ในช่วงอายุ 31-40 ปี คิดเป็นร้อยละ 50.3 รองลงมาช่วงอายุ 21-30 ปี คิดเป็นร้อยละ  

28.8 มีระดับการศึกษาปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 50 รองลงมาระดับปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 35 ซ่ึง 

ประกอบอาชพี พนกังานบรษิทัเอกชน คดิเป็นร้อยละ 33 รองลงมาเป็นข้าราชการ/รฐัวสิาหกจิกบัประกอบธรุกจิ 

ส่วนตัว คิดเป็นร้อยละ 25.3 มีรายได้ต่อเดือน 26,001-50,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 52 รองลงมาระดับ  

50,001-75,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 36.3 และสถานภาพโสด คิดเป็นร้อยละ 63.5 รองลงมา 

สถานภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 34

	 ปัจจัยภายในที่มีผลต่อความต้ังใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560 ดังนี้

	 ปัจจัยด้านแรงจูงใจที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.96, S.D. = 0.43) 

	 ปัจจยัด้านการรบัรูม้ผีลต่อความตัง้ใจซือ้บรกิารกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษตีามมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิ 

ในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.78, S.D. = 0.48) 

	 ปัจจัยด้านการเรียนรู้มผีลต่อความต้ังใจซือ้บรกิารกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษตีามมาตรการกระตุน้เศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.90, S.D. = 0.44) 

	 ปัจจัยด้านความเชือ่มผีลต่อความต้ังใจซือ้บรกิารกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษตีามมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิ 

ในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.84, S.D. = 0.45) 

	 ปัจจัยด้านความทัศนคติมีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.95, S.D. = 0.50) 

	 ส่วนปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมผีลต่อความตัง้ใจซือ้บริการกีฬาเพ่ือลดหย่อนภาษตีามมาตรการ 

กระตุ้นเศรษฐกิจ ดังนี้

	 ปัจจัยด้านเศรษฐกิจที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 4.10, S.D. = 0.48) 

	 ปัจจัยด้านเทคโนโลยีมีผลต่อความต้ังใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้น 

เศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมาก (  = 3.91, S.D. = 0.47) 

	 ปัจจัยด้านการเมอืงมผีลต่อความต้ังใจซือ้บรกิารกีฬาเพือ่ลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิ 

ในช่วงปลายปี 2560 ยู่ในระดับมาก (  = 3.85, S.D. = 0.52) 

	 ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรมมีผลต่อความตั้งใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตร 

การกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 อยู่ในระดับมากมาก (  = 3.99, S.D. = 0.60) 
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ตารางที่ 2 	แสดงสัมประสิทธิ์การถดถอยพหุคูณในการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬา 

	 เพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560

Model

Unstandardized
Coefficients

Standardized
Coefficients t p

B Std. Error Beta

ค่าคงที่ 3.285 .240 13.66

ด้านแรงจูงใจ .059 .098 .035 1.691 .092

ด้านการรับรู้ -.024 .111 -.016 .857 .392

ด้านการเรียนรู้ .161 .137 .097 1.589 .113

ด้านความเชื่อ .033 .109 .021 1.074 .284

ด้านทัศนคติ -.151 .094 -.104 -.542 .588

ด้านเศรษฐกิจ .093 .094 .061 1.825 .069

ด้านเทคโนโลยี -.048 .097 -.030 .111 .911

ด้านการเมือง .072 .089 .051 1.326 .186

ด้านสังคมและวัฒนธรรม .186 .060 .155 3.123 .002*

R .155

R Square .024

Adjusted R Square .021

F-ratio 9.752 (.002)

ตัวแปรตาม คือ ความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560
*P-value ≤.05

	 การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560 พบว่า ด้านปัจจัยสงัคมและวฒันธรรม มกีารท�ำนายความตัง้ใจซือ้บรกิารกฬีาเพือ่ลดหย่อน 

ภาษีอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ซึ่งตัวแปรปัจจัยสังคมและวัฒนธรรมสามารถอธิบายการผันแปร 

ความตัง้ใจซือ้บริการกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษีได้ร้อยละ 2.1 (R Square = 0.021)  สามารถเขยีนสมการพยากรณ์ 

ในรูปคะแนนดิบได้ดังต่อไปนี้ 

	 ความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษี = 3.285 + 0.186 (ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม)

	 สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานได้ดังต่อไปนี้

	 ความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษี = 0.155 (ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม)

	 จากสมการข้างต้นแสดงให้เห็นว่า ถ้าปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรมเปลี่ยนแปลงเพิ่มข้ึน 1 หน่วย  

ท�ำให้ความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีเพิ่มขึ้น 0.186 หน่วย
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อภิปรายผล

	 ประชากรในการวจิยัครัง้นี ้คอื ผูท้ีเ่สยีภาษบีคุคลธรรมดา เชือ้ชาตไิทย อาย ุ23 ปีขึน้ไป และใช้บรกิาร 

สถานออกก�ำลังกายฟิตเนสเอกชนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล พบว่าผู้เสียภาษีส่วนใหญ่ที่มา 

ใช้บริการเป็นเพศหญงิอยูใ่นช่วงอาย ุ31-40 ปี มรีะดบัการศกึษาปรญิญาตร ีซึง่ประกอบอาชพีพนกังานบรษิทั 

เอกชน มีรายได้ต่อเดือน 26,0001-50,000 บาท และสถานภาพโสด 

	 ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรมส่งผลทางบวกต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อ 

ลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 หมายถึงว่า วิถีชีวิตสังคมในปัจจุบันของ 

คนไทยมคีวามคิดและการปฏิบติัจะเป็นการแสดงถึงรสนยิมความช่ืนชอบโดยใช้การออกก�ำลงักายการเล่นกีฬา 

และการซือ้บรกิารกฬีาเป็นสือ่กลางในการเข้าสงัคม (Sangdaow T., 2012) (Limkrauarat J., 2019) สรปุว่า  

ปัจจัยทางด้านสังคมที่ส่งผลต่อในการเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาและปริมาณการเสียภาษีเงินได้ 

บุคคลธรรมดา ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยครั้งนี้ พบว่าปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกด้านสังคมและวัฒนธรรม 

อธิบายความผันแปร (R2) ต่อความตั้งใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ในช่วงปลายปี 2560 เป็นร้อยละ 2.1 อ�ำนาจจากการอธิบาย (R2 change) เพิ่มขึ้นเท่ากับ 0.24 

	 ส่วนปัจจัยด้านเศรษฐกจิ ปัจจัยด้านเทคโนโลย ีและปัจจยัด้านการเมอืง ไม่มผีลต่อความตัง้ใจซือ้บรกิาร 

กีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 เพราะกลุ่มตัวอย่างจากการ 

เก็บข้อมูลส่วนใหญ่เป็นอาชีพพนักงานบริษัทเอกชน และมีช่วงอายุ 31-40 ปี อยู่ในกลุ่ม Generation x เป็น 

กลุ่มที่ชอบความสนุกสนาน ไม่กระตือรือร้น รักอิสระ รักความเท่าเทียม ใช้เงินทางด้านความบันเทิงเพื่อ 

ความสะดวก สบายของใช้ในชวีติประจ�ำวัน เช่น อาหาร เครือ่งดืม่ เครือ่งส�ำอาง เสือ้ผ้า รองเท้า จงึเป็นสาเหตใุห้ 

กลุ่ม Generation x ไม่ปรับตัวให้เข้ากับโลกโซเชียลยุคสมัยใหม่ในการใช้แอพพลิเคชันการค�ำนวณภาษี  

และระบบการยื่นภาษีทางอินเตอร์เน็ตด้วยตัวเอง และปัจจุบันการเมืองไทยอยู่ในการควบคุมดูแลโดย 

พลเอกประยทุธ์ จันทร์โอชา หวัหน้าคณะรกัษาความสงบแห่งชาต ิซึง่การบรหิารงานของรฐับาลด้านเศรษฐกจิ 

ของประเทศไทย มีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยู่ในระดับต�่ำประกอบกับสถานการณ์ภัยแล้งกระทบต่อ 

เกษตรกร ขณะที่ราคาตลาดสินค้าเกษตรตกต�่ำ  สาเหตุนี้จึงส่งผลการจับจ่ายใช้สอยของผู้บริโภคหยุดชะงัก  

(Hanmano P., 2015) 

	 ปัจจัยภายในที่มีผลต่อความต้ังใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจ 

ใน ช่วงปลายปี 2560 ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยภายในไม่มีผลต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษ ี

ตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560

	 ชี้ให้เห็นว่าแรงจูงใจภายในของตนเองในการออกก�ำลังกายและเล่นกีฬาไม่ได้เป็นทางเลือกในการ 

ซือ้บริการกฬีาเพือ่ลดหย่อนภาษีเพราะการลดหย่อนภาษแีบบการลงทนุในเบีย้ประกนัชวีติเพือ่ผลประโยชน์ 

ในการหกัลดหย่อนภาษีมคีวามนยิมมากกว่า (Jatupornyingyong, V., 2009) ส่วนการรบัรูถ้งึข้อมลูมาตรการ 

กระตุ้นเศรษฐกิจจากภาครัฐบาลผ่านช่องทางการโฆษณา การประชาสัมพันธ์ การตลาด หรือ ประสบการณ ์

ในอดีตกับการหาข้อมูลเพิ่มเติมจากแหล่งต่างๆ ทั้งเว็บไซต์ หนังสือพิมพ์ ข่าวทีวี รวมทั้งความคิด ความเชื่อ  
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สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Phasunon P., 2015) พบว่า การรับรู้ข้อมูลจากสื่อโฆษณา การประชาสัมพันธ ์

ไม่ได้มีผลต่อการตัดสินใจเลือกใช้บริการสถานออกก�ำลังกาย 

สรุปผล

	 ดังนั้นปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกด้านสังคมและวัฒนธรรมที่มีผลต่อความตั้งใจซ้ือบริการกีฬา 

เพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในช่วงปลายปี 2560 ซึ่งมีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางอ้อม 

ต่อพฤติกรรมการซื้อ ปัจจัยที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ�ำวันและมีอิทธิพลท้ังทางตรงและทางอ้อมต่อพฤติกรรม 

การซือ้ประกอบด้วย กลุม่อ้างองิ ครอบครวับทบาท จงึเป็นแนวทางการวางแผนกลยทุธ์และเตรยีมความพร้อม 

การกระตุน้เศรษฐกจิทีเ่กีย่วข้องกับอตุสาหกรรมทางกฬีาในปีต่อไป ภาครฐัควรให้ความสนบัสนนุการพฒันา 

อย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะน�ำไปสู่การจ้างงานและสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจของประเทศ

ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับเป็นแนวทางส�ำหรบักลุม่ธรุกจิประกอบการสถานท่ีออกก�ำลงักายฟิตเนส สามารถ 

น�ำนโยบายรัฐบาลที่ออกมาตรการภาษีเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจ ที่เรียกว่า ชอปช่วยชาติ มาเป็นแนวทางส�ำหรับ 

การวางแผนและเตรียมความพร้อมดังนี้ 

	 ด้านผลิตภัณฑ์ สถานที่ออกก�ำลังกายฟิตเนสต้องมีทางเลือกในการซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษี  

หลากหลาย เช่น บริการทั้งเวทเทรนนิ่ง โยคะ แด๊นซ์ สนามกีฬา เพื่อตอบโจทย์ทางเลือกให้กับสมาชิก 

ทุกกลุ่มทุกวัย

	 ด้านราคา ควรปรับราคาให้เหมาะกับกิจกรรมการออกก�ำลังกาย ซึ่งจะช่วยดึงดูดให้ผู้ใช้บริการ 

สถานออกก�ำลังกายเลือกซื้อบริการกีฬาได้ง่ายขึ้น เช่น ซ้ือเทรนเนอร์มวย 10 ครั้ง ในราคา 3,000 บาท  

เป็นการซื้อบริการที่มีราคาต�่ำกว่าการซื้อบริการกีฬาสถานที่ออกก�ำลังกายฟิตเนส

	 ด้านช่องทางการจัดจ�ำหน่าย สถานที่ออกก�ำลังกายฟิตเนสควรมีช่องทางจ่ายค่าบริการและออกบิล 

เพ่ิมมากขึ้น จากอดีตที่ผ่านมาการช�ำระค่าบริการและออกบิลท�ำได้ท่ีสถานท่ีออกก�ำลังกายฟิตเนสเท่านั้น  

ควรปรับให้สามารถจ่ายค่าบริการและออกบิลได้ที่เซเว่น-อีเลฟเว่น เพื่อสะดวกในการเข้าถึงของผู้บริโภค 

	 ปัจจัยด้านการส่งเสริมทางการตลาด สถานท่ีออกก�ำลังกายฟิตเนสควรมีโปรโมช่ันเพิ่มเติม เช่น  

เมื่อซื้อบริการกีฬาสามารถหักลดหย่อนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาและได้คูปองพาเพื่อนมาเล่นฟรี 1 เดือน  

จะท�ำให้เกิดแรงจูงใจในการหักลดหย่อนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาเพิ่มมากขึ้น และสถานที่ออกก�ำลังกาย 

ฟิตเนสได้สมาชิกเพิ่มขึ้นในอนาคต

	 ส่วนแนวทางส�ำหรับภาครัฐควรจัดมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจอย่างต่อเน่ือง และท�ำการส�ำรวจ 

การเติบโตของกลุ่มอุตสาหกรรมกีฬาเพื่อเป็นการวางแผนระยะยาวให้กับกลุ่มธุรกิจ

_19-0109(201-212)15.indd   210 4/24/62 BE   1:19 PM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
211

ข้อเสนอแนะส�ำหรับงานวิจัยครั้งต่อไป

	 ควรศึกษาความต้องการของผู้ใช้บริการสถานออกก�ำลังกายฟิตเนสเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร 

และปริมณฑล ถึงแนวทางกีฬาความต้องการในด้านอื่น เช่น อุปกรณ์ออกกก�ำลังกาย ค่าสมัครเรียนกีฬา 

เพือ่ให้สามารถมทีางเลอืกทีห่ลากหลายในกบัผูเ้สยีภาษี นอกจากนีค้วรท�ำการศกึษาปัจจยัท่ีมผีลต่อความตัง้ใจ 

ซื้อบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจใน พ.ศ. 2560 ในจังหวัดอื่นๆ ให้ครอบคลุม 

ทุกภาค เพื่อเป็นแนวทางส�ำหรับรัฐบาลในการวางแผนและเตรียมความพร้อมการกระตุ้นเศรษฐกิจ

	 ควรศึกษาปัจจัยด้านระยะเวลาของมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจที่มีต่อความตั้งใจซื้อบริการกีฬาเพื่อ 

ลดหย่อนภาษีตามมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจในปีต่อไป

	 ควรศึกษาปัจจัยทางการตลาด 8P ท่ีมีความตั้งใจซ้ือบริการกีฬาเพื่อลดหย่อนภาษีตามมาตรการ 

กระตุน้เศรษฐกจิในปีต่อไป กลยทุธ์ทางการตลาด 8P ประกอบไปด้วย กลยทุธ์ด้านผลิตภณัฑ์ กลยทุธ์ด้านราคา  

กลยุทธ์ด้านการจ�ำหน่าย กลยุทธ์ด้านการส่งเสริมการตลาด กลยุทธ์ด้านบรรจุภัณฑ์ กลยุทธ์ด้านการใช้ 

พนักงานขาย กลยุทธ์ด้านการให้ข่าวสารและกลยุทธ์การใช้พลังในธุรกิจ
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บทคัดย่อ

	 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างรูปแบบกลยุทธ์เชิงธุรกิจท่ีมีประสิทธิภาพต่อศูนย์สืบสาน 

ภมูปัิญญา ท้องถิน่นวดแผนไทย ผูว้จิยัได้ท�ำการศกึษาเชงิคณุภาพ โดยใช้กลุม่ตวัอย่าง คอื หมอนวดของศนูย์ 

สืบสานภมูปัิญญา ท้องถิน่นวดแผนไทย จ�ำนวน 23 คน และผูท้ีเ่ก่ียวข้องในการให้ข้อมลูทีส่�ำคญั จ�ำนวน 5 คน  

คือ พระครูประภาตธรรมนานันท์ (สุดา วรธมฺโน) ซึ่งเป็นเจ้าอาวาสวัดบ้านนา และคณะกรรมการวัดบ้านนา  

ทัง้หมดจ�ำนวน 28 คน โดยสุม่ตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ผลการวจัิยพบว่า รปูแบบกลยทุธ์ 

เชิงธุรกิจของศูนย์ คือ 1) กลยุทธ์ระดับองค์กร ใช้กลยุทธ์เจริญเติบโต ที่มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญและกลยุทธ์ 

การพ่ึงพาแหล่งทรัพยากรจากภายนอก 2) กลยุทธ์ระดับธุรกิจ ใช้กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างในระดับ 

ธุรกิจ และ 3) กลยุทธ์ระดับปฏิบัติการ ใช้กลยุทธ์ควบคุมต้นทุนและสร้างผลก�ำไรสูงสุด

 

ค�ำส�ำคัญ: การบริหารจัดการ / กลยุทธ์เชิงธุรกิจ / นวดแผนไทย 
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Abstract

	 This mixed method study aimed to develop an effective business strategy model 

for local wisdom center for thai message. Participants of this study were 28 masseurs  

from the Wat Ban Na Local Wisdom Center for Thai Massage, 

	 Results revealed that the business strategy model of local wisdom center for  

thai massage consist of corporate strategies employed growth strategy and focused on  

expertise and external resources alliance strategy; business strategy which employed  

making different strategy; operational strategy uses cost-control and maximizing profit  

strategy.

Keywords: management / business strategy / Thai massage
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บทน�ำ

	 ปัจจุบันการนวดแผนไทยได้รับความนิยมในเรื่องการผ่อนคลายความเครียดการบ�ำบัดโรค และ 

การรักษาสุขภาพมากขึ้น ส่งผลท�ำให้เกิดการขยายตัวของอาชีพนวดแผนไทยและการนวดแผนไทยได้เข้ามา 

มีบทบาทในการประกอบอาชีพของคนไทยมากขึ้น ส่งผลให้การนวดแผนไทยเป็นส่วนหนึ่งในการสร้างงาน 

สร้างรายได้ให้กบัคนไทยและประเทศเป็นจ�ำนวนมาก จากสถติใินปี 2559 พบว่ามอีตัราการเตบิโตถงึร้อยละ 17  

มีรายได้รวม 3.87 พันล้านบาท (Service Business Division Department of Business Development,  

2016) สถานการณ์ทีเ่กดิขึน้นบัได้ว่าเป็นการเพิม่มลูค่าให้แก่อาชพีนวดแผนไทยเป็นอย่างยิง่ ซึง่จงัหวดัสโุขทยั 

เป็นอีกจังหวัดหนึ่งที่มีชื่อเสียงทางด้านการนวดแผนไทยแบบภูมิปัญญาท้องถิ่น ทั้งนี้การนวดแผนไทย 

เป็นการให้บริการตามภูมิปัญญาของท้องถิ่นที่มาจากวัฒนธรรม และมีชุมชนหนึ่ง ที่มีชื่อเรียกว่า “บ้านนา”  

ตั้งอยู่ริมคลองแม่ร�ำพัน ชาวบ้านในหมู่บ้านประกอบอาชีพท�ำนาและปลูกพืชผักสวนครัวไว้กินเอง ซึ่งเป็น 

ชุมชนเดียวในจังหวัดสุโขทัยที่ชาวบ้านนามีภูมิปัญญาท้องถ่ินในการนวดท่ีมีความเป็นเอกลักษณ์โดยใช้ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นศาสตร์ และศิลป์แห่งการบ�ำบัดรักษาโรคอย่างหนึ่งของการแพทย์แผนไทย ทั้งนี้ 

ชมุชนบ้านนาจงึได้รวมตวักนัก่อสร้างอาคารนวดแผนไทยโบราณ โดยใช้ชื่อว่าศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

นวดแผนไทย และได้ก่อสร้างเมื่อปีงบประมาณ 2553 ณ วัดบ้านนา หมู่ที่ 2 ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดสุโขทัย ได้รับความอนุเคราะห์จากพระครูประภาตธรรมนานันท์ (สุดา วรธมฺโน) และคณะกรรมการ  

โดยการก่อสร้างอาคารนวดแผนไทยโบราณให้กับกลุ่มนวดแผนไทยโบราณจ�ำนวน 1 หลัง เพื่อเป็นการ 

ช่วยเหลือในกลุม่นวดแผนไทยโบราณให้สามารถประกอบอาชพีได้อย่างยัง่ยนื ท�ำให้เกดิรายได้เพือ่ช่วยเหลอื 

จุนเจือครอบครัว ซึ่งจากการสัมภาษณ์จากหมอนวดแผนไทย จ�ำนวน 23 คน ของศูนย์สืบสานภูมิปัญญา 

ท้องถิ่นนวดแผนไทย ผู้วิจัยพบว่าศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทยยังขาดระบบการบริหาร 

จัดการในเชิงธุรกิจ ที่จะสามารถแข่งขันธุรกิจนวดแผนไทยในปัจจุบันได้ท้ังๆ ท่ีฝีมือการนวดด้วยภูมิปัญญา 

ท้องถิ่นของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทยมีความเป็นเอกลักษณ์ของการนวดอย่างโดดเด่น  

แต่ยังไม่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการให้เกิดความพึงพอใจได้เท่าท่ีควร เน่ืองจากไม่ม ี

แนวทางในการด�ำเนินงานเชิงธุกิจ ดั้งนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษารูปแบบการบริหารจัดการของศูนย์สืบสาน 

ภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทยวดับ้านนา ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมอืง จงัหวดัสโุขทยั เพราะการนวดแผนไทย 

ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นจ�ำเป็นต้องมีวิธีการบริหารจัดการซึ่งจะแตกต่างจากการบริหารจัดการทั่วๆ ไป  

โดยที่ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทยจะต้องมีรูปแบบกลยุทธ์เชิงธุรกิจที่มีประสิทธิภาพ 

ต่อการด�ำเนินงาน เพื่อรองรับการเพิ่มขึ้นของจ�ำนวนคู่แข่งขันหรือผู้ประกอบการนวดแผนไทยที่เป็นรูปแบบ 

ธุรกิจ และสามารถสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันในธุรกิจนวดแผนไทย ซึ่งส่งผลท�ำให้ชุมชนบ้านนา 

มีรายได้ที่ยั่งยืนสืบไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 เพื่อสร้างรูปแบบกลยุทธ์เชิงธุรกิจที่มีประสิทธิภาพต่อศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย  

ณ วัดบ้านนา ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

วิธีการด�ำเนินงานวิจัย

	 ประชากร คือ หมอนวดแผนไทยของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย จ�ำนวน 23 คน  

และผู้ที่เกี่ยวข้องในการให้ข้อมูลที่ส�ำคัญ จ�ำนวน 5 คน ทั้งหมดจ�ำนวน 28 คน

	 กลุ่มตัวอย่าง คือ หมอนวดแผนไทยของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย จ�ำนวน 23 คน  

ผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการให้ข้อมูลที่ส�ำคัญ คือ พระครูประภาตธรรมนานันท์ (สุดา วรธมฺโน) ซ่ึงเป็นเจ้าอาวาส 

วัดบ้านนา และคณะกรรมการวัดบ้านนา จ�ำนวน 5 คน ทั้งหมดจ�ำนวน 28 คน โดยสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling)

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

	 เคร่ืองมอืเชงิคณุภาพ คอื แบบสมัภาษณ์ (Interview) เพือ่ใช้ในการเกบ็ข้อมลูซึง่เป็นค�ำถามปลายเปิด 

เพ่ือให้เกบ็ข้อมลูเชงิคณุภาพ ศกึษารปูแบบการบรหิารจดัการของศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย  

ณ วัดบ้านนา ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย

	 ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือการวิจัย เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบสัมภาษณ์ (Interview) เพื่อศึกษารูปแบบ 

การบริหารจัดการของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมือง  

จังหวัดสุโขทัย โดยมีขั้นตอน ดังนี้

	 1.	 ศึกษาหลักการและทฤษฎีจากเอกสาร ต�ำรา และบทความทางวิชาการที่เกี่ยวกับด้านการจัดการ 

เชิงกลยุทธ์ ทฤษฎี Five Forces Model ทฤษฎี SWOT Analysis และทฤษฎี TOWS Matrix เพื่อก�ำหนด 

กลยุทธ์เชิงธุรกิจ

	 2.	 ก�ำหนดกรอบแนวคิด ก�ำหนดโครงสร้างในการจัดท�ำแนวทางการสัมภาษณ์

	 3.	 สร้างเคร่ืองมือโดยน�ำข้อมูลที่ได้จากการศึกษาและการก�ำหนดกรอบแนวคิด มารวบรวมเป็น 

แนวทางการสัมภาษณ์ เพือ่น�ำเสนอผูเ้ชีย่วชาญเพือ่ตรวจสอบความตรงในเนือ้หา (Content Validity) มคีวาม 

ครอบคลุม ด้านการใช้ภาษา และด้านอื่นๆ ที่เห็นสมควรให้ปรับปรุงแก้ไขและน�ำไปท�ำการทดลองจริงต่อไป

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การค้นคว้าเอกสาร ได้แก่ การเก็บข้อมูลจากเอกสารต่างๆ เอกสารการประชุม รายงานวิเคราะห ์ 

บทความ วทิยานิพนธ์ และสิง่พมิพ์ต่างๆ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ต้องการศกึษาข้อมลูพืน้ฐานเร่ืองท่ีเราจะศกึษา 

มปีระเด็นทีน่่าสนใจอะไรบ้าง และมผีูศ้กึษามากน้อยเพยีงใด นอกจากนัน้ยงัช่วยให้ผูว้จิยัพฒันากรอบแนวคดิ 

และแนวทางการสัมภาษณ์อีกด้วย

	 การเก็บข้อมูลภาคสนาม (Field Research) การเก็บข้อมูลเชิงคุณภาพใช้วิธีการสัมภาษณ์ในแนวลึก  

(In-depth Interviews) ตามแนวทางการสัมภาษณ์ที่ก�ำหนดไว้ โดยสัมภาษณ์จากหมอนวดแผนไทยของ 

ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย จ�ำนวน 23 คน และผู้ท่ีเก่ียวข้องในการให้ข้อมูลท่ีส�ำคัญ คือ  

พระครูประภาตธรรมนานันท์ (สุดา วรธมฺโน) ซึ่งเป็นเจ้าอาวาสวัดบ้านนา และคณะกรรมการวัดบ้านนา  

จ�ำนวน 5 คน ทั้งหมดจ�ำนวน 28 คน
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	 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ข้อมูล 

เอกสารและข้อมลูทติุยภมูอิืน่ๆ ในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบั รปูแบบการบรหิารจดัการประเดน็เกีย่วกับกลยทุธ์ธรุกจิ 

และกลยุทธ์การตลาดในปัจจุบัน โดยน�ำเสนอข้อมูลในรูปพรรณนา แผนภูมิ แผนภาพ ตารางเพื่อรวบรวม 

และวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content  Analysis)

ผลการวิจัย

	 จากการศึกษางานวิจัยพบว่า

	 1.	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการแข่งขันในอุตสาหกรรม 

	 	 1.1	 สิง่คกุคามจากคูแ่ข่งขนัรายใหม่ (Threats of New Entrants) ศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่ 

นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา มรีปูแบบการบรกิารนวดตัวทีม่เีอกลกัษณ์เฉพาะตวั เป็นการนวดแบบผสมผสาน 

ระหว่างการนวดแบบเน้นกดจุดทีเ่น้น การคลงึไปตามร่างกายกบัการนวดแบบยดืเส้นยดืสาย และนวดประคบ 

สมนุไพร โดยใช้ภมูปัิญญาท้องถิน่ เป็นศาสตร์และศลิป์แห่งการบดัรักษาโรคอย่างหนึง่ของการแพทย์แผนไทย  

จึงท�ำให้ลูกค้าเข้ามาใช้บริการนวดตัวเป็นจ�ำนวนมาก ดังนั้นท�ำให้คู่แข่งรายใหม่เข้ามาได้ยาก เนื่องจาก 

การนวดตัวต้องใช้บคุลากรทีม่คีวามเชีย่วชาญในการนวดตวัสงู มกีารฝึกอบรมพนกังานนวดให้มคีวามสามารถ 

และฝีมือที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน เพื่อให้ลูกค้าเกิดความประทับใจ 

	 	 1.2 	การแข่งขันระหว่างธุรกิจท่ีมีอยู่ในอุตสาหกรรม (Intensity of Rivalry among Existing  

Competitor) ปัจจุบันธุรกิจการนวดตัวมีการเข้ามาลงทุนจ�ำนวนมาก ท�ำให้มีคู่แข่งขันมากขึ้น ดังนั้น 

ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรมีวางต�ำแหน่งการบริการนวดตัวที่เหมาะสม  

มีการสร้างจุดขายเฉพาะตัวที่มีความแตกต่างจากคู่แข่ง ท้ังในเรื่องของสินค้าและการให้บริการท่ีสามารถ 

เพิม่คณุค่าและสร้างความ พงึพอใจให้กบัลกูค้า และเพือ่สร้างภาพลกัษณ์ ควรท�ำการประชาสมัพนัธ์ ในรปูแบบ 

ต่างๆ เพื่อให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้รู้จักและรับรู้ข่าวสาร

	 	 1.3 	อ�ำนาจการต่อรองของผู้ซ้ือ (Bargaining Power of Buyers) ลูกค้าหรือผู้มาใช้บริการท่ี 

ศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา จะมอี�ำนาจการต่อรองน้อย เนือ่งจากว่าสถานบรกิาร 

นวดตัวแต่ละแห่งนั้น ท�ำให้ลูกค้าเกิดความประทับใจได้ยาก เพราะการนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป็นการนวดทีล่ะเอยีดอ่อน ต้องมวิีธกีารนวดทีถ่กูต้อง และมเีทคนคิการนวดทีด่ ีศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่ 

นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา เป็นหนึง่ในใจของลกูค้าท่ีเลอืกเข้ามาใช้บรกิารนวดแผนไทยมากทีสุ่ด นอกจากนี้ 

ยังมีนายประสิทธิ์ วุ่นฟัก (หมอคอก) ซึ่งเป็นปราชญ์แห่งการนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีชื่อเสียง  

ซึง่คอยให้ค�ำปรึกษากบัลกูค้าทีม่าใช้บรกิาร ท�ำให้ลกูค้ามัน่ใจในการเข้ามารับบรกิารจากศูนย์สบืสานภมูปัิญญา 

ท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา มากขึ้น 

	 	 1.4 	การคุกคามของสินค้าหรือบริการทดแทน (Pressure from Substitute) การนวดแผนไทย 

เป็นสถานทีส่�ำหรบัคนทีม่คีวามต้องการความผ่อนคลายความตงึเครยีดจากการท�ำงานหนกั ดงันัน้จงึมสีนิค้า 

ทดแทนทีห่ลากหลายของการนวดแผนไทยท่ีช่วยผ่อนคลายความเครยีด การปวดเมือ่ย เช่น ศนูย์ออกก�ำลงักาย 
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ตามอาคารส�ำนักงานและโรงแรมต่างๆ สถานท่ีให้บริการนวดแผนโบราณตามโรงพยาบาล อาคารพาณิชย ์ 

ห้องแถวและตามห้างสรรพสินค้า เป็นต้น

	 	 1.5 	อ�ำนาจต่อรองของผู้ขายวัตถุดิบ (Bargaining Power of Suppliers) การนวดแผนไทย 

จ�ำเป็นต้องมีผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพและอุปกรณ์ที่ทันสมัย ได้แก่ เตียงนวดตัวหรือเบาะนวดตัวพร้อมหมอน  

เสือ้และกางเกง ส�ำหรับพนักงานนวดและส�ำหรับลกูค้านวดตวั ผ้าปเูตยีง ปลอกหมอน ผ้าขนหน ูครมีหรอืนํา้มนั 

ส�ำหรบันวด ไม้กดจุดเป็นอปุกรณ์ท่ีท�ำขึน้จากไม้เพือ่ใช้แทน นิว้มอื และสมนุไพรต่างๆ ท่ีใช้ท�ำลกูประคบ ดงันัน้ 

ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้าน มีแหล่งซื้อวัตถุดิบเจ้าประจ�ำอยู่แล้ว จึงท�ำให้ซื้อได ้

ราคาถูก จึงหาซื้อได้ง่ายไม่ต้องไปหาซื้อเจ้าอื่น 

	 2.	 ผลการวิเคราะห์โอกาสในการด�ำเนินธุรกิจ ด้วย SWOT Analysis 

		  จุดแข็ง (Strengths) 

	 	 S1.	 โครงสร้างของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ไม่ซับซ้อน ท�ำให ้

การบริหารจัดการง่ายและเข้าถึงทุกฝ่ายได้อย่างท่ัวถึง ส่งผลให้การให้บริการนวดได้รับความนิยมมากท่ีสุด  

เป็นการนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่นในการบ�ำบัดรักษาโรคที่แตกต่างจากที่อื่น 

	 	 S2. 	พนักงานได้รับการฝึกอบรมและมเีอกลกัษณ์ทีป่ฏบิตัต่ิอผูอ้ืน่เป็นแบบคนในครอบครวัเดยีวกนั  

คือ การให้ความเป็นมิตร การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน การมีน�้ำใจต่อกัน

	 	 S3. 	การให้บริการนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ินในการบ�ำบัดรักษาโรค ท่ีมีความช�ำนาญ 

อย่างมืออาชีพโดยได้รับการฝึกอบรมจากนายประสิทธิ์ วุ่นฟัก (หมอคอก) และพนักงานทุกคนมีใบรับรอง 

มาตรฐานจากกระทรวงสาธารณสุข 

	 	 S4. 	กลุม่ลกูค้าเดมิมคีวามภกัดต่ีอศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา และ 

ช่วยขยายฐานลูกค้าด้วยการแนะน�ำแบบปากต่อปาก 

		  จุดอ่อน (Weaknesses) 

	 	 W1.	ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ไม่มีโครงสร้างและรูปแบบการ 

บริหารจัดการแผนกลยุทธ์เชิงธุรกิจ และกลยุทธ์การตลาดในการด�ำเนินงาน

	 	 W2.	การขาดเงินทุนส�ำรองไว้ใช้ในช่วงที่มีผู้มาใช้บริการเป็นจ�ำนวนน้อย

	 	 W3.	การขาดแรงจูงใจในการรักษาพนักงานท่ีมีความรู้ความสามารถให้คงอยู่ไว้เป็นระยะเวลา 

ยาวนาน 

	 	 W4.	การขาดแรงงานส�ำรองไว้ใช้ในช่วงที่มีผู้ใช้บริการเป็นจ�ำนวนมาก 

	 	 W5.	การตลาดยังไม่มีประสิทธิภาพเพียงพอ ท�ำให้เป็นที่รู้จักในตลาดไม่กว้างขวางเท่าที่ควร 

		  โอกาส (Opportunities) 

	 	 O1.	 จ�ำนวนประชากรในจังหวดัสโุขทยัมแีนวโน้มเพิม่สงูขึน้อย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้อปุสงค์และจ�ำนวน 

แรงงานเพิ่มขึ้นตาม

	 	 O2. 	ผูบ้รโิภคหนัมาเอาใจใส่สขุภาพ โดยการนวดแผนไทยด้วยภมิูปัญญาท้องถิน่ในการบ�ำบดัรกัษา 
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โรคมากขึ้นและแสวงหาวิธีผ่อนคลายความตึงเครียดจากการด�ำเนินชีวิต จึงส่งผลท�ำให้การนวดแผนไทย 

ด้วยภูมิปัญญาท้องถิ่น 

	 	 O3.	 การบริการนวดตัวถือว่าเป็นศาสตร์และศิลปแขนงหนึ่งของจังหวัดุโขทัยที่มีชื่อเสียงและ 

เป็นที่ยอมรับทั่วไป 

	 	 O4. 	รฐับาลส่งเสรมิการท�ำธรุกจิ โดยเฉพาะการนวดแผนไทยทีช่่วยดงึดดูนกัท่องเทีย่วชาวต่างชาติ 

	 	 O5.	 ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีช่วยท�ำให้การด�ำเนินงานสามารถติดต่อสื่อสารท�ำได้โดยง่าย  

สะดวก รวดเร็ว และมีต้นทุนต�่ำ 

		  อุปสรรค (Threats) 

	 	 T1. 	การขาดแคลนแรงงานที่มีความสามารถด้านการนวดแผนไทย เนื่องจากการซ้ือตัวหรือไป 

เปิดกิจการเอง 

	 	 T2.	 ภาวะเศรษฐกิจที่ตกต�่ำท�ำให้ผู้บริโภคตัดสินใจใช้จ่ายที่ต้องประหยัดมากขึ้นและเลือกใช้จ่าย 

ในสิ่งที่จ�ำเป็นก่อน 

	 	 T3.	 ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีช่วยท�ำให้เกิดคู่แข่งขันและสินค้าหรือบริการทดแทนมาได้ 

โดยง่าย 

	 	 T4.	 ในปัจจุบันจ�ำนวนผู้ประกอบการนวดแผนไทยมีมากขึ้น ในธุรกิจนวดแผนไทย 

	 	 T5.	 คนในตลาดแรงท่ีจะมาเป็นพนักงานหรือหมอนวดแผนไทยขาดความรู้เรื่องการป้องกัน 

โรคติดต่อทางผิวหนัง, วิธีป้องกันตัว, วิธีฆ่าเชื้อ

	 3. 	ผลวิเคราะห์แนวทางเลือกในการก�ำหนดกลยุทธ์โดยใช้ TOWS Matrix 

	 เป็นการสร้างกลยุทธ์จากข้อมูลที่ได้จากการท�ำ SWOT Analysis ด้วยการน�ำข้อมูลที่ประกอบ ด้วย  

Strengths, Weaknesses, Opportunities และ Threats มาสร้างกลยทุธ์ได้ใน 4 ลกัษณะ คอื 1) Strengths- 

Opportunities (SO) 2) Weaknesses-Opportunities (WO) 3) Strengths-Threats (ST) 4) Weaknesses- 

Threats (WT) 

ตารางที่ 1	 ก�ำหนดทางเลือกกลยุทธ์ ระดับองค์กร (Corporate Strategy)

สภาพแวดล้อมภายใน
สภาพแวดล้อม

ภายนอก
Strengths : S Weaknesses : W

Opportunities : O

1. S2, S3, S4, O1, O2, O3 
2. S2, S3, O4
3. S3, O2

1. W3, W4, O1
2. W1, W5, O2
3. W2, O3
4. W1, W5, O4

Threats : T
1. S2, T1 1. W3, W4, T1, T5

2. W1, W5, T2, T3, T4
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	 จากตารางที่ 1 แสดงว่า ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา สามารถน�ำจุดแข็ง 

มารับโอกาสที่มี ท�ำให้เกิด 3 กลยุทธ์ SO และน�ำจุดแข็งที่มีมาหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคาม ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ ST  

โดยทางศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา สามารถลดจุดอ่อน เพือ่รบัโอกาสทีม่ ีท�ำให้เกิด  

4 กลยุทธ์ WO และลดจุดอ่อนพร้อมกับหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคามจากภายนอก ท�ำให้เกิด 2 กลยุทธ์ WT ซึ่งม ี

รายละเอียดดังนี้

SO Strategies โดยใช้กลยุทธ์การสร้างพันธมิตรเพื่อการเติบโต คือ

	 1.	 รกัษาและพัฒนามาตรฐานการให้บริการอย่างมอือาชีพท่ีเป็นเลศิเพือ่สร้างการแนะน�ำ และการบอก 

แบบปากต่อปากมากขึ้น (S2, S3, S4, O1, O2, O3) 

	 2. 	ให้ความส�ำคัญกบัปัจจัยด้านทรพัยกรมนษุย์ต้ังแต่การคดัเลอืก ฝึกอบรม และรกัษาไว้ (S2, S3, O4)  

	 3. 	น�ำจุดเด่นและชื่อเสียงของการนวดตัวสนับสนุนบริการและการด�ำเนินกิจการ (S3, O2)

ST Strategies โดยใช้กลยุทธ์การกระจายธุรกิจแบบเกาะกลุ่ม คือ

	 คัดเลือกบุคลากรที่มีศักยภาพมาฝึกอบรมและสร้างแรงจูงใจต่างๆ เพื่อเก็บรักษาทรัพยากรมนุษย์ 

ที่มีคุณค่าไว้ (S2, T1)

WO Strategies โดยใช้กลยุทธ์การรักษาเสถียรภาพ  คือ

	 1. 	พิจารณาใช้ทรัพยากรจากแหล่งภายนอก เพื่อส�ำรองก�ำลังการผลิตไว้เมื่อต้องการ (W3, W4, O1) 

	 2. 	ท�ำการตลาดเพือ่ประชาสมัพนัธ์และแนะน�ำบรกิารให้เข้าถงึกลุม่เป้าหมายมากขึน้ (W1, W5, O2) 

	 3. 	ศึกษาและรับการส่งเสริมหรือค�ำแนะน�ำจากภาครัฐในการจัดหางบประมาณเงินทุนสนับสนุน 

การด�ำเนินงาน (W2, O3) 

	 4. 	น�ำประโยชน์จากเทคโนโลยแีละเครอืข่ายอนิเทอร์เนต็มาใช้บรหิารทางการตลาดให้มปีระสทิธิภาพ  

และช่วยลดต้นทุนการผลิต (W1, W5, O4)

WT Strategies โดยใช้กลยุทธ์การป้องกัน คือ

	 1. 	พิจารณาใช้ทรัพยากรจากแหล่งภายนอก เพื่อส�ำรองก�ำลังการผลิตไว้เมื่อต้องการ (W3, W4, T1) 

	 2. 	เลือกใช้เครื่องมือทางการตลาดที่มีประสิทธิภาพแต่ต้นทุนต�่ำ (W1, W5, T2, T3, T4)

ตารางที่ 2	 สรุปทางเลือกและการประเมินประเมินกลยุทธ์ระดับองค์กร

ทางเลือก ข้อดี ข้อเสีย กลยุทธ์ที่ดีที่สุด

การเจริญเติบโต
ที่มุ่งเน้น

ความเชี่ยวชาญ

สร้างอุปสรรคในการเข้าสู่ตลาดของ 
คู่แข่งขันรายใหม่

อาจเป็นอุปสรรคต่อการใช้กลยุทธ ์
ต้นทุนต�่ำ

ใช้กลยุทธ ์
เจริญเติบโตที่มุ่งเน้น 

ความเชี่ยวชาญ 
ร่วมกับ 

การใช้กลยุทธ ์
การพึ่งพาแหล่ง

ทรัพยากร
จากภายนอก

ปกป้องคุณภาพสินค้า โดยสามารถ 
สร้างความแตกต่างในบรกิารหลกัหรอื 
รักษาความมีมาตรฐานไว้ได้

อาจไม่สามารถตอบสนองการเปลี่ยน 
แปลงของอุปสงค์ได้ดี 

ปรับปรุงการวางตารางท�ำงานกับ 
กระบวนการที่อยู ่ติดกันในห่วงโซ่ 
คุณภาพให้ดีขึ้น

เกิดต้นทุนในการบังคับบัญชาที่เกิด 
จากความไม่มีประสิทธิภาพ
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ตารางที่ 2	 (ต่อ)

ทางเลือก ข้อดี ข้อเสีย กลยุทธ์ที่ดีที่สุด

กลยุทธ์การพึ่งพา
แหล่งทรัพยากรจาก

ภายนอก

สร้างความแตกต่างทาง การแข่งขัน 
เนื่องจากผู้ช�ำนาญการนวด ท�ำให้มี
คุณภาพที่สูงกว่า และเป็นที่น่าเชื่อถือ

ขาดอ�ำนาจควบคุมตารางท�ำกิจกรรม
ท�ำให้อาจขาดแคลนวัสดุในห่วงโซ่
อปุทานหรอืมมีากเกนิไปจนใช้ ไม่หมด

สร้างจดุขาย และให้โอกาสมุง่สนใจกบั
ภาพรวมของบรกิาร  และสร้างจดุขาย
เพื่อเผชิญกับ การแข่งขันที่รุนแรงได้

ขาดข้อมูลเกี่ยวกับค�ำแนะน�ำและ
ค�ำร้องทุกข์จากลูกค้า

	 จากตารางที่ 2 สามารถสรุปทางเลือกและการประเมินประเมินกลยุทธ์ระดับองค์กรของศูนย์สืบสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา พบว่า การนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ินในการบ�ำบัด 

รกัษาโรค มโีอกาสประสบความส�ำเรจ็สงู ในขณะทีศ่นูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา  

มีทั้งทรัพยากรและความสามารถที่ดีและสูงกว่าคู่แข่งขันหลายรายในตลาด แต่ยังมีจุดอ่อนที่ต้องท�ำการ 

ปรับปรุงพัฒนาหรือหลีกเลี่ยงด้วยการวางแผนเชิงกลยุทธ์ที่เหมาะสมเพื่อท�ำให้พนักงานปฏิบัติไปในทิศทาง 

เดียวกันและตรงกับเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ ในส่วนของกลยุทธ์ระดับองค์กร ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

นวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรใช้กลยุทธ์เจริญเติบโตที่มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญและกลยุทธ์การพึ่งพาแหล่ง 

ทรัพยากรจากภายนอก

ตารางที่ 3 	ก�ำหนดทางเลือกกลยุทธ์ ระดับธุรกิจ (Business Strategy)

สภาพแวดล้อมภายใน
สภาพแวดล้อม

ภายนอก
Strengths : S Weaknesses : W

Opportunities : O
S3, O2, O3 1. W2, O4

2. W4, O1

Threats : T S4, T2 W5, T2

	 จากตารางที่ 3 แสดงว่า ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา สามารถน�ำจุดแข็ง 

มารับโอกาสที่มี ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ SO และน�ำจุดแข็งที่มีมาหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคาม ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ ST  

โดยทางศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา สามารถลดจดุอ่อนเพ่ือรบัโอกาสทีม่ ีท�ำให้เกดิ  

2 กลยุทธ์ WO และลดจุดอ่อนพร้อมกับหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคามจากภายนอก ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ WT ซึ่งม ี

รายละเอียดดังนี้

SO Strategies โดยใช้การสร้างความแตกต่าง คือ

	 เป็นผูน้�ำในตลาดด้านการบรกิารนวดแผนไทยด้วยภมิูปัญญาท้องถิน่ในการบ�ำบดัรกัษาโรค ของธรุกจิ 

นวดแผนไทย เนือ่งจากศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา มชีือ่เสยีงและเป็นทีย่อมรบั 

กันทั่วไป (S3, O2, O3)
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ST Strategies โดยใช้กลยุทธ์การสร้างความหลากหลาย คือ 

	 มีการขยายผลิตภัณฑ์ของการบริการนวดแผนไทยด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ินในการบ�ำบัดรักษาโรค เพื่อ 

ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภค (S4,T2)

WO Strategies โดยใช้กลยุทธ์การปรับตัว คือ

	 1. 	มีการจัดท�ำโครงการเสนอของบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ เช่น อบจ. เทศบาล อบต. ที่ศูนย ์

สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา จดัตัง้อยูส่นบัสนนุงบประมาณเพือ่เป็นการส�ำรองเงนิทนุ 

ไว้ใช้ในช่วงที่มีผู้มาใช้บริการเป็นจ�ำนวนน้อย (W2, O4)

	 2. 	มีการพัฒนาประชาชนในจังหวัดสุโขทัยท่ีสนใจการนวดให้เข้าฝึกอบรมการนวดแผนไทย โดยท�ำ 

ความร่วมมอืกบัสาธารณสขุจังหวดัสุโขทยั เพ่ือเป็นการส�ำรองแรงงานไว้ใช้ในช่วงทีมี่ผูใ้ช้บรกิารเป็นจ�ำนวนมาก  

(W4, O1)

WT Strategies โดยใช้กลยุทธ์ป้องกัน คือ 

	 จดัท�ำกจิกรรมส่งเสริมการตลาดส�ำหรับการบริการ เพือ่ให้ลกูค้ารูส้กึถึงความคุม้ค่า ในการใช้บรกิาร และ 

ท�ำการประชาสมัพนัธ์ศูนย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา ให้เป็นทีรู่จ้กัมากขึน้ (W5, T2)

ตารางที่ 4 	 สรุปทางเลือกและการประเมินประเมินกลยุทธ์ระดับธุรกิจ

ทางเลือก ข้อดี ข้อเสีย กลยุทธ์ที่ดีที่สุด

กลยุทธ์การสร้าง
ความแตกต่าง

สร้างเอกลักษณ์ที่แตกต่างและเหนือ 
คู่แข่งขัน

ต้องใช้ก�ำลังและเงินทุนที่สูงมาก

กลยุทธ์การสร้าง
ความแตกต่างควบคู่
กับการใช้กลยุทธ์
ต้นทุนที่มุ่งเน้น 

การควบคุมต้นทุน

เพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน มักถูกลอกเลียนแบบ จากคู่แข่งขัน

เพิ่มรายได้และผลก�ำไร แบกรับความเสี่ยงจากความล้มเหลว
ต่างๆ

สร้างสมรรถนะให้กบักิจกรรมทางการ 
ตลาด

มักใช้ระยะเวลาและเงินทุน

กลยุทธ์ต้นทุนต�่ำ
มีความได้เปรียบในด้านต้นทุนและ 
ราคา

คู ่แข่งขันสามารถลอกเลียนแบบได้
โดยง่าย

มักได้รับประโยชน์จากการประหยัด 
จากขนาด

ท�ำให้ละเลยการสร้างนวัตกรรม

	 จากตารางท่ี 4 สามารถสรุปทางเลือกและการประเมินประเมินกลยุทธ์ระดับธุรกิจของศูนย์สืบสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรใช้กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างในระดับธุรกิจ เนื่องจาก 

การให้บรกิารของศูนย์สบืสานภูมปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา มลีกัษณะเฉพาะตวัและยากในการ 

ลอกเลยีนแบบ และทัง้นีจ้ะต้องควบคมุต้นทนุทีไ่ม่มส่ีวนในการสร้าง ข้อได้เปรยีบด้านความแตกต่าง เพือ่รกัษา 

อตัราการให้บรกิารเอาไว้ไม่ให้สงูเกนิ ซึง่จะช่วยสร้างรายได้สงูสดุ แต่ต้องไม่ควบคมุมากไปจนท�ำให้เกดิความ 

สูญเสียเอกลักษณ์ที่แตกต่างไป
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ตารางที่ 5	 ก�ำหนดทางเลือกกลยุทธ์ ระดับปฏิบัติการ (Functional Strategy)

สภาพแวดล้อมภายใน
สภาพแวดล้อม

ภายนอก
Strengths : S Weaknesses : W

Opportunities : O S1, O2 W3, O4, O5

Threats : T S4, T2 W1,T3

	 จากตารางที่ 5 แสดงว่า ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา สามารถน�ำจุดแข็ง 

มารับโอกาสที่มี ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ SO และน�ำจุดแข็งที่มีมาหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคาม ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ ST  

โดยทางศนูย์สืบสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา สามารถลดจดุอ่อนเพือ่รับโอกาสทีมี่ ท�ำให้ 

เกิด 1 กลยุทธ์ WO และลดจุดอ่อนพร้อมกับหลีกเลี่ยงสิ่งคุกคามจากภายนอก ท�ำให้เกิด 1 กลยุทธ์ WT  

ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

SO Strategies โดยใช้กลยุทธ์ด้านการตลาด คือ

	 ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา จะต้องมีการจัดกิจกรรมการตลาดให ้

เป็นที่รู้จักมากขึ้น โดยแนะน�ำการบริการท่ีหลากหลายให้เหมาะสมกับผู้บริโภคท่ีหันมาเอาใจใส่สุขภาพ 

มากขึ้น (S1, O2)

ST Strategies โดยใช้กลยุทธ์การสร้างตลาดใหม่ คือ

	 ศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา จะต้องแสวงหาลกูค้ารายใหม่ทีไ่ม่เคยเข้ามา 

ใช้บริการมาก่อน และรักษาลูกค้าเดิมที่เคยเข้ามาใช้บริการในการดูแลรักษาสุขภาพ (S4, T2)

WO Strategies โดยใช้กลยุทธ์ด้านการปฏิบัติการ คือ

	 ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา จะต้องจัดอบรมเพื่อเพ่ิมทักษะ ความรู ้

และความสามารถให้กับพนักงานอย่างต่อเนื่อง ในเรื่องของเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน โดยของบประมาณ 

สนับสนุนกบัทางภาครฐั เพือ่เป็นขวญัและก�ำลงัใจท่ีจงูใจต่อพนกังาน เพือ่รกัษาพนกังานให้อยูก่บัศนูย์สบืสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ต่อไปได้ในระยะยาว (W3, O4, O5)

WT Strategies โดยใช้กลยุทธ์ด้านการพัฒนากระบวนการ คือ

	 ศูนย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา จะต้องมกีารพฒันาระบบการบรกิารส่วนของ 

การจองคิวเข้ารับบริการในศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา จะต้องจัดให้ทันสมัย 

และมีความรวดเร็วมากขึ้น เพื่อไม่ให้เสียโอกาสทางการตลาด (W1,T3)

	 ดังน้ันกลยทุธ์ระดับปฏบิติัการของศูนย์สบืสานภมิูปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย ณ วดับ้านนา คอืกลยทุธ์ 

ควบคมุต้นทนุและสร้างผลก�ำไรสงูสดุให้กบัศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา โดยมุง่เน้น 

การสร้างความแตกต่างจากความเชี่ยวชาญ ซึ่งสามารถจ�ำแนกออกตาม 4 ฝ่ายหลักที่ส�ำคัญ คือ การบริหาร  

การตลาด การด�ำเนินการ และการเงิน เพื่อพัฒนามาตรฐานคุณภาพบริการให้มีเอกลักษณ์ที่แตกต่างจาก 
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ผูใ้ห้บริการรายอืน่ และมกี�ำลงัคนทีม่ฝีีมอืเพยีงพอต่อความต้องการของผูใ้ช้บรกิาร โดยสามารถควบคมุต้นทนุ 

ได้เป็นอย่างดแีละสร้างผลก�ำไรสงูสดุให้กบัศูนย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา ซึง่มคีวาม 

สอดคล้องกบัการใช้กลยทุธ์เจรญิเตบิโตทีท่างศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา จะใช้ 

จุดแข็งที่มีโดยมุ่งเน้นการขยายกิจการจากความเชี่ยวชาญตามแนวดิ่งควรใช้ กลยุทธ์เจริญเติบโตท่ีมุ่งเน้น 

ความเชีย่วชาญและกลยทุธ์การพึง่พาแหล่งทรพัยากรจากภายนอก  ในกลยทุธ์ระดบัองค์กร และการใช้กลยทุธ์ 

การสร้างความแตกต่างในกลยุทธ์ระดับธุรกิจ

อภิปรายผล

	 จากผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการบริหารจัดการของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย  

ณ วัดบ้านนา ต�ำบลเมืองเก่า อ�ำเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย ไม่ซับซ้อน  เนื่องจากยังไม่มีโครงสร้างและรูปแบบ 

การบริหารจัดการแผนกลยุทธ์เชิงธุรกิจในการด�ำเนินงานที่ชัดเจน ท�ำให้การบริหารจัดการเป็นรูปแบบง่ายๆ  

จึงส่งผลให้ศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ไม่สามารถแข่งขันธุรกิจนวดแผนไทยในปัจจุบัน  

ได้เท่าที่ควร ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (Siriwan Serirat et. al., 2008) ได้ศึกษาเก่ียวกับการบริหาร 

จดัการ คอื กระบวนการของการมุง่สูเ่ป้าหมายขององค์กรจากการท�ำงานร่วมกนั โดยใช้บคุคลและทรพัยากร 

อื่นๆ หรือเป็นกระบวนการออกแบบและรักษาสภาพแวดล้อมที่บุคคลในกลุ่มท�ำงานร่วมกันให้บรรลุ 

เป้าหมายที่ก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยังสอดคล้องกับแนวคิดของ (Sanock Tiyauw, 2007) ว่า 

การบริหารเป็นกระบวนการทีส่มาชิกทกุคนในองค์กรจะต้องท�ำหน้าท่ีของตนและประสาน การท�ำงานร่วมกับ 

ผู้อื่นอย่างดีที่สุด ภายใต้การควบคุมดูแลของผู้บริหารท่ีเข้าใจถึงสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเปลี่ยนแปลง 

อยู่ตลอดเวลา โดยสามารถใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล เพื่อมุ่งสู่ 

เป้าหมายหลักขององค์กรที่ได้วางไว้ ดังนั้นศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ต�ำบล 

เมืองเก่า อ�ำเภอเมือง จังหวัดสุโขทัย จะต้องมีรูปแบบการบริหารจัดการเชิงธุรกิจ เพื่อให้สามารถปรับตัวได ้

เท่าทันกับสภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา โดยเน้นโครงสร้างการท�ำงานที่มีขนาดเล็กและ 

มีสายการบังคับบัญชาที่สั้น เพราะจะท�ำให้การด�ำเนินงานมีความคล่องตัว มีความยืดหยุ่นสูง และสามารถ 

ให้การบริการลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว โดยจะเน้นผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้และสามารถท�ำงานได้หลากหลาย  

เพ่ือท�ำให้สามารถท�ำงานทดแทนกนัได้ เมือ่เกดิการขาดผูป้ฏบัิตงิานระดบัล่างเพ่ือให้มอีสิระในการปฏบัิติงาน  

อกีทัง้เป็นการเพิม่พนูทกัษะและฝึกภาวะการเป็นผูน้�ำให้กบัผูป้ฏบิตังิานทีเ่น้นการท�ำงานร่วมกนัเป็นทมี และ 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูลการแข่งขนัในอตุสาหกรรม ของศนูย์สบืสานภูมปัิญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย ณ วดับ้านนา  

1) ส่ิงคกุคามจากคูแ่ข่งขนัรายใหม่ เข้ามาได้ยาก 2) การแข่งขนัระหว่างธรุกจิทีม่อียูใ่นอุตสาหกรรม มคีูแ่ข่งขนั 

มากขึ้น 3) อ�ำนาจการต่อรองของผู้ซื้อ ลูกค้าหรือผู้มาใช้บริการมีอ�ำนาจการต่อรองน้อย 4) การคุกคามของ 

สินค้าหรือบริการทดแทน มีสินค้าทดแทนที่หลากหลาย 5) อ�ำนาจต่อรองของผู้ขายวัตถุดิบศูนย์มีอ�ำนาจ 

ต่อรองมาก จึงท�ำให้ซื้อได้ราคาถูก หาซื้อได้ง่าย ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ (Michael E. Porter, 1990)  

ได้กล่าวถึงการก�ำหนดกลยุทธ์การแข่งขันโดย ใช้การวิเคราะห์แบบจ�ำลองแรงผลักดัน 5 ประการ ที่บอกถึง 
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สภาพการแข่งขนัในอตุสาหกรรม ซึง่ความเข้มแข็งของแรงผลกัดนัท้ังหมดจะเป็นตวัก�ำหนดศกัยภาพในการท�ำ 

ก�ำไรในอุตสาหกรรม ถ้าแรงผลักดัน 5 ประการ อ่อนแรงลงมาเพียงใด โอกาสในการบรรลุผลงานก็จะมาก 

ตามไปด้วย ดงันัน้เป้าหมายของการวางกลยทุธ์กค็อื การหาต�ำแหน่งในอตุสาหกรรมทีส่ามารถป้องกนัตนเอง 

จากแรงผลักดัน 5 ประการ และพร้อมจะใช้แรงผลักดันนี้มาท�ำประโยชน์กับกับองค์กรของตนเอง ทั้งนี้ท�ำให ้

ได้รูปแบบกลยทุธ์เชงิธุรกจิส�ำหรบัศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย ณ วดับ้านนา มดีงันี ้1) กลยทุธ์ 

ระดับองค์กร ควรใช้กลยุทธ์เจริญเติบโตที่มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญและกลยุทธ์การพึ่งพาแหล่งทรัพยากรจาก 

ภายนอก 2) กลยุทธ์ระดับธุรกิจ ควรใช้กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างในระดับธุรกิจ เนื่องจากการให้บริการ 

ของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา มีลักษณะเฉพาะตัวและยากในการ 

ลอกเลยีนแบบ 3) กลยทุธ์ระดับปฏบิติัการ คอื กลยทุธ์ควบคมุต้นทนุและสร้างผลก�ำไรสงูสดุให้กบัศนูย์สบืสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา โดยมุ่งเน้นการสร้างความแตกต่างจากความเช่ียวชาญ ซ่ึงมี 

ความสอดคล้องกับการใช้กลยทุธ์เจรญิเตบิโตทีท่างศนูย์สบืสานภมูปัิญญาท้องถิน่นวดแผนไทย ณ วดับ้านนา  

จะใช้จดุแขง็ทีม่โีดยมุง่เน้นการขยายกจิการจากความเชีย่วชาญตามแนวดิง่ควรใช้กลยทุธ์เจรญิ เตบิโตทีมุ่ง่เน้น 

ความเชีย่วชาญและกลยทุธ์การพึง่พาแหล่งทรพัยากรจากภายนอก ในกลยทุธ์ระดบัองค์กรและการใช้กลยทุธ์ 

การสร้างความแตกต่างใน กลยทุธ์ระดบัธรุกจิ ซึง่สอดคล้องกบัแนวคดิของ (Somchai Phakaphaswiwat, 2003)  

พบว่า การบริหารเชิงกลยุทธ์เป็นแนวทางในการบริหารเชิงระบบ ซ่ึงมีความยืดหยุ่นในการเผชิญกับความ 

เปลี่ยนแปลง เป็นการบริหารที่ป้องกันปัญหาด้วยระบบแนวคิดที่มองไปสู่อนาคต ซึ่งขบวนการตัดสินใจ 

เชิงกลยุทธ์ มีลักษณะดังนี้ มีความสัมพันธ์กับขอบเขตและทิศทางของธุรกิจ เช่น ต้องการท�ำธุรกิจชนิดใด  

จะขยายธุรกจิไปทางใด กลุม่เป้าหมายคือใคร จะท�ำธรุกจิในประเทศ ในภมูภิาคหรอืระหว่างประเทศการด�ำเนนิ 

ธรุกจิทีส่อดคล้องกบัการเปลีย่นแปลงของสภาพแวดล้อม ทางเศรษฐกิจ สงัคม การเมอืง ท่ีได้วเิคราะห์ไว้ล่วงหน้า  

การด�ำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการประเมินจุดอ่อน จุดแข็งขององค์กร และสอดคล้องกับแนวคิดของ  

(Mallika Tonson, 2000) มคีวามเหน็ว่ากลยทุธ์ทีด่จีะต้องมจีดุรวมความสนใจหรอืความส�ำคัญทีช่ดัเจนกลยทุธ์ 

ต้องเป็นระบบและมกีลไกการประสานงานให้ทุกอย่างเข้ากนัได้กลยทุธ์ต้องยดืหยุน่ สามารถปรบัตวัให้ทนัสมยั

สรุปผลการวิจัย

	 จากผลการวิเคราะห์ ดังตารางที่ 2 พบว่า กลยุทธ์ระดับองค์กรของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

นวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรใช้กลยุทธ์เจริญเติบโตที่มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญและกลยุทธ์การพึ่งพาแหล่ง 

ทรัพยากรจากภายนอก   

	 กลยุทธ์ระดับธุรกิจของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถ่ินนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรใช้กลยุทธ ์

การสร้างความแตกต่างในระดับธุรกิจ 

	 กลยุทธ์ระดับปฏิบัติการของศูนย์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นนวดแผนไทย ณ วัดบ้านนา ควรใช้กลยุทธ ์

ควบคุมต้นทุนและสร้างผลก�ำไรสูงสุดให้กับศูนย์ โดยมุ่งเน้นการสร้างความแตกต่างจากความเชี่ยวชาญ
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ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้งนี้

	 1. 	ควรศึกษาถึงปัญหาด้านการผลิตบุคลากรและการบริหารด้านการเงินของธุรกิจนวดแผนไทย  

เพื่อให้ผู้ประกอบการได้รับข้อมูลและแนวทางที่เป็นประโยชน์อย่างสูงสุด

	 2. 	ควรศกึษาถงึแนวทาง ประโยชน์ และความเสีย่ง ในการขยายธรุกิจการนวดแผนไทยในต่างประเทศ  

เพื่อศึกษาการขยายธุรกิจการนวดแผนไทยอย่างมีทิศทางและเป็นระบบ

	 3.	 ควรศึกษาถึงผู้ประกอบการนวดแผนไทยในรายอื่นๆ เพื่อให้ได้ข้อมูลในเชิงเปรียบเทียบและ 

ใช้ฐานข้อมูลที่มีประโยชน์ต่อการวางแผนเชิงกลยุทธ์มากขึ้น

กิตติกรรมประกาศ

	 ผูว้จิยัขอขอบคุณสถาบนัการพลศึกษา ทีใ่ห้การสนบัสนนุงบประมาณประจ�ำปี พ.ศ. 2560 ในการท�ำวจิยั 

ครั้งนี้ ท�ำให้การด�ำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
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บทคัดย่อ

	 วตัถปุระสงค์ของการวจิยัครัง้นีค้อื เพือ่พฒันามาตรฐานหลักสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วส�ำหรบั 

พื้นท่ีชายฝั่งทะเลอันดามัน ประกอบไปด้วย 4 ระดับหลักสูตร ได้แก่ หลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผา 

ขั้นต้น ขั้นกลาง ขั้นสูง และวิชาชีพผู้ฝึกสอนปีนผา กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้คือ อาสาสมัครซึ่งเป็น 

นักท่องเที่ยวอายุ 13 ปีขึ้นไป จ�ำนวน 160 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึ่ง 

มีโครงสร้างแบบสอบถาม มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ของลิเคอร์ท ตลอดจนแบบทดสอบทักษะและ 

ความรู้เกี่ยวกับการปีนหน้าผา สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน การทดสอบค่าที การทดสอบค่าเอฟ และค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน โดยก�ำหนด 

ความมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 จากการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมศึกษาครั้งนี้ ส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อายุ 25-29 ปี และเป็น 

สัญชาตเิอเชยี หลกัสตูรดงักล่าวมค่ีาความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หาเป็นทีย่อมรบัได้ทุกระดบั เพราะมค่ีาอตัราส่วน 

ของความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หามากกว่า .49 ซึง่เป็นไปตามตารางเกณฑ์การพจิารณาของลอว์เช ทีว่่าค่าอตัราส่วน 

ความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หาทีร่วบรวมจากผูเ้ชีย่วชาญจ�ำนวน 15 คน จะต้องมค่ีาอย่างต�ำ่ .49 นอกจากนีย้งัพบว่า  

หลักสตูรส่วนใหญ่มคีะแนนประสทิธภิาพเชงิประจกัษ์ (E1/E2) สงูกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ขณะท่ีค่าดชันี 

ประสิทธิผลผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดในระดับ “ดี” ทุกระดับหลักสูตร อย่างไรก็ตาม การศึกษาครั้งนี้ยังพบอีกว่า 

อาสาสมคัรมทีกัษะ และความรูใ้นการปีนหน้าผา ทีส่�ำคญัคอืมคีวามพงึพอใจต่อการจดักจิกรรมฝึกปีนหน้าผา 

ทุกระดับหลักสูตร ในระดับ “มาก” และความพึงพอใจดังกล่าวไม่มีความแตกต่างกันระหว่าง เพศชาย และ 

เพศหญิง และระหว่างคนเอเชีย ยุโรป และอเมริกา

	 หลักสูตรปีนผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นท่ีชายฝั่งทะเลอันดามันท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึน ท้ัง 4 ระดับหลักสูตร  

เป็นหลกัสตูรทีม่มีาตรฐานซึง่ผ่านกระบวนการศกึษาอย่างเป็นระบบ เพยีบพร้อมไปด้วยคณุสมบตัติามเกณฑ์ 

ของการพัฒนาหลักสูตรทุกประการ ที่ส�ำคัญคือหลักสูตรทั้ง 4 ระดับ ดังกล่าว เป็นหลักสูตรที่ผู้ใช้บริการคือ 

นักท่องเที่ยวมีความพึงพอใจในระดับ “มาก” ที่จะเข้าร่วมกิจกรรมตามข้อก�ำหนดของหลักสูตร

ค�ำส�ำคัญ: หลักสูตร / ปีนผา / มาตรฐาน / อันดามัน 
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Abstract

	 The purpose of this study was to develop standard of tourism rock climbing courses  

for Andaman Sea Coast Area. The courses consisted of 4 levels: certificate in basic,  

intermediate, advance, and instructor profession. There are 160 volunteers between the age 

group of 13 and upper years were used as the subjects. There were 3 data collection instruments  

such as semi structured in-depth interview, 5-point Likert-type scales, and rock climbing skill  

and knowledge test. Data were analyzed by using mean, standard deviation, t-test, F-test, and.  

Pearson Product Moment Correlation Coefficient. The statistical significance was set at 0.05. 

	 Most of the subjects who participated in this study are Asian male at 25-29 years of age.  

The courses as mentioned above indicated the high content validity ratio (CVR) higher than .49,  

according to the expert numbers in this study that was 15, numerical value of the Lawshe  

table was 0.49. The efficiency empirical approach scales (E1/E2) of most courses were higher  

than 80/80 percent of standard criterion. While the effective index were considered to be at  

“good” level. However, this study was also found that the subjects were full of skills and  

knowledge in rock climbing. More importantly, their satisfaction on 4 course levels was  

found at a“high” level. There were no differences in the satisfaction as mentioned above  

between male and female, and among Asians, European, and American. 

	 All four levels of tourism rock climbing courses of Andaman Sea Coast Area which were  

developed by the researcher, can be standard courses systematically and fully 

equipped with property characteristics of curriculum development in all respects. More  

specifically, the four course levels as mentioned were satisfied at a“high” level by all tourists  

who participated in this study. 

Keywords: Course / Rock climbing / Standard / Andaman
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บทน�ำ

	 ปัจจุบันแม้ว่าหลายประเทศในสหภาพยุโรปและสหรัฐอเมริกายังคงประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจ  

ซ่ึงมผีลท�ำให้นกัท่องเทีย่วส่วนหนึง่ชะลอการเดนิทางระยะไกล แต่จากการขยายตวัทางเศรษฐกจิของประเทศ 

กลุ่มเศรษฐกิจใหม่ มีผลกระตุ้นให้เกิดการเดินทางท่องเท่ียว ข้อมูลเหล่านี้ท�ำให้องค์การการท่องเท่ียวโลก  

(United Nation-The World Tourism Organization : UNWTO) คาดการว่าในปี พ.ศ. 2559 การท่องเทีย่ว 

จะขยายตวัร้อยละ 4-5 ส�ำหรบัประเทศไทยยงัคงได้รบัความนยิมจากนกัท่องเทีย่วชาวต่างชาติอย่างต่อเนือ่ง  

โดยในปี พ.ศ. 2557 มีนักท่องเที่ยวเข้ามาจ�ำนวน 19,089,323 คน เพิ่มขึ้นถึง 3,161,923 คน หรือคิดเป็น 

ร้อยละ 19.84 เมือ่น�ำตัวเลขไปเปรยีบเทียบกบัช่วงเวลาเดยีวกนัของปีท่ีผ่านมา ส�ำหรบัรายได้จากการท่องเท่ียว 

ในปี พ.ศ. 2557 มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 734,591.46 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากเดิม 141,793.37 ล้านบาท หรือคิดเป็น 

ร้อยละ 23.92 เมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเดียวกันของปีที่ผ่านมา ส�ำหรับแนวโน้มนักท่องเที่ยวในปี พ.ศ. 2559  

เป็นต้นไป จะขยายตัวต่อเนื่องจากปี พ.ศ. 2558 โดยคาดว่าจะขยายตัวทุกรูปแบบและทุกเป้าหมายของการ 

ท่องเที่ยว ประมาณร้อยละ 8-10 (Ministry of Tourism and Sports, 2013)

	 ประเทศไทยนบัเป็นเป้าหมายของการท่องเทีย่วเชงิกฬีาแห่งหนึง่ของโลก และกีฬาทีน่กัท่องเทีย่วจาก 

ทัว่ทุกมมุโลกให้ความสนใจมมีากมายหลายชนดิท้ังการชกมวยไทย การด�ำน�ำ้ การปีนหน้าผา การพายเรอืคายัค 

และแคนู ตลอดจนกีฬาอื่นๆ (Raja Syed Tengku Sulaiman, 2011) ในที่นี้จะขอกล่าวถึงเฉพาะ “กีฬาปีน 

หน้าผา” ซึ่งเป็นกิจกรรมท่ีเรารู้จักคุ้นเคยในหมู่คนไทยมานาน ในฐานะท่ีเป็นกิจกรรมการออกก�ำลังกาย 

ประเภทหนึ่ง ที่ต้องอาศัยพลก�ำลังและกลไกการเคลื่อนไหววางเท้าอย่างสมดุลบนหน้าผาสูงชัน แต่ส�ำหรับ 

ชาวต่างประเทศทั้งยุโรปและอเมริกาแล้ว ค�ำว่า “ปีนหน้าผา” เป็นกีฬาท้าทายความสามารถประเภทหนึ่ง  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นกีฬาเชิงท่องเที่ยวท่ีให้คุณค่าแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมหลายประการได้แก่ เสริมสร้าง 

สมรรถภาพทางกาย ความรืน่เรงิบนัเทงิใจ ฝึกฝนสมรรถนะของจติใจให้เป็นคนทีม่คีวามมุง่มัน่ฝ่าฟันอปุสรรค 

ต่างๆ ในชีวิตด้วยความมั่นใจ และประสบความส�ำเร็จอย่างงดงาม (Colette, 1989: 4)

	 ส�ำหรับประเทศไทย กฬีาปีนหน้าผาเริม่เข้ามามบีทบาทในฐานะกีฬาเพือ่การท่องเท่ียวเมือ่ 27 ปีท่ีผ่านมา 

ที่เกาะพีพีจังหวัดกระบี่เป็นแห่งแรก ต่อมาได้ขยายตัวไปยังหาดไร่เลย์ ซึ่งได้กลายเป็นแหล่งปีนหน้าผาที่ม ี

ชื่อเสียงติดอันดับโลกตราบเท่าทุกวันน้ี ปัจจุบันมีจุดปีถึง 58 จุด รวมประมาณ 600 เส้นทางด้วยกัน  

(Suebhait, 2004 : 34, 92)  ส�ำหรบัจงัหวดัพงังากม็แีหล่งปีนหน้าผาทีเ่ป็นทีรู่จ้กัในหมูน่กัท่องเทีย่วไม่แพ้กนั  

โดยเฉพาะที่เกาะผักเบ้ียในอุทยานแห่งชาติหมู่เกาะพังงา และเกาะปันหยีในอ่าวพังงา มีเส้นทางในการปีน 

ประมาณ 15 เส้น ส่วนจงัหวดัตรงัก็มแีหล่งปีนหน้าผาซ่ึงเป็นทีช่ืน่ชมของนกัท่องเทีย่วหลายแห่ง โดยเฉพาะที ่

เกาะเหลาเหลยีงเหนอื อ�ำเภอปะเหลยีน ได้รบัความสนใจจากนกัท่องเท่ียวมาก เพราะห้อมล้อมด้วยธรรมชาติ 

ที่สวยงาม ที่ส�ำคัญคือมีเส้นทางปีนหน้าผาถึง 50 กว่าเส้น   ด้วยความโดดเด่นของกีฬาปีนหน้าผาดังกล่าว  

จงึเป็นสิง่ดึงดูดใจนักท่องเทีย่วส่วนหน่ึงเข้ามาในพืน้ทีอ่นัดามนัอย่างต่อเนือ่ง (Raja Syed Tengku Sulaiman,  

2013)
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	 อ่าวไร่เลย์ จังหวัดกระบี่ ถือเป็นแหล่งปีนผาท่ีดีท่ีสุดแห่งหนึ่งของโลก ประกอบด้วยเขาหินปูนท่ี 

แข็งแกร่ง ซ่ึงเหมาะแก่การปีนเป็นอย่างยิ่ง จึงมีการสอนปีนหน้าผาตั้งแต่ขั้นพื้นฐานจนถึงระดับมืออาชีพ  

สิ่งดึงดูดใจนักท่องเที่ยวให้เข้าไปในพื้นที่อีกประการหนึ่งก็คือบริเวณนี้ประกอบไปด้วยชายหาดที่สวยงาม 

บรรยากาศเงียบสงบก่อให้เกดิสมาธิในการปีนหน้าผา (Raja Syed Tengku Sulaiman, 2013) อย่างไรกต็าม 

แม้ว่ากิจกรรมปีนหน้าผาจะเป็นแรงบันดาลใจส�ำคัญในการดึงดูดใจนักท่องเท่ียวจากท่ัวทุกสารทิศให้เข้ามา 

ในพืน้อย่างมากมายกต็าม จากการลงพืน้ทีศึ่กษาเบือ้งต้นพบว่า การด�ำเนนิกจิการดงักล่าวประสบปัญหาต่างๆ  

มากมายหลายประการ โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาเก่ียวกับการจัดระเบียบผู้ประกอบการด้านการปีนหน้าผา 

ซึง่เกดิขึน้มานานจนกลายเป็นปัญหาเร้ือรัง ซึง่สอดคล้องกบัการให้สัมภาษณ์ของประธานชมรมผูป้ระกอบธรุกจิ 

การปีนหน้าผาอ่าวไร่เลย์ จังหวัดกระบี่ (Rock Climbing Tousism Intense Controlling at Railay Beach  

Krabi, 2010) ที่ได้กล่าวว่า ปัจจุบันพื้นที่มีปัญหาเร่งด่วนท่ีต้องรีบแก้ไขเป็นอันดับต้นๆ คือนักท่องเท่ียว 

ประสบอุบัติเหตุจากการปีนหน้าผาบ่อยครั้ง รวมแล้วไม่ต�่ำกว่า 10 ครั้ง ที่ได้รับบาดเจ็บก็มีมาก เสียชีวิตก็มี  

ทั้งน้ีเน่ืองจากการปีนหน้าผาเป็นกีฬาที่ท้าทาย และได้รับความสนใจจากนักท่องเท่ียวมากข้ึน ท�ำให้ม ี

ผูป้ระกอบการใหม่ๆ เข้ามาประกอบธรุกจิดังกล่าวมากขึน้ ทีส่�ำคัญคอืต่างคนต่างคดิต่างท�ำ เกดิการเปิดเส้นทาง 

ปีนหน้าผาใหม่อย่างมากมายโดยปราศจากการควบคุมดูแล โดยเฉพาะในเรื่องของความปลอดภัย  

ทั้งที่เกี่ยวกับเส้นทางปีนหน้าผา กิจกรรม ตลอดจนอุปกรณ์ที่น�ำมาใช้ และจากการลงพื้นที่เบื้องต้นดังกล่าว 

ยังพบอีกว่า สิ่งท่ีผู้ประกอบการเรียกว่าหลักสูตร (course) ปีนหน้าผาส่วนใหญ่ท่ีมีอยู่ท่ัวไปก็เป็นเพียง 

โปรแกรมน�ำเที่ยว ซึ่งไม่ได้น�ำหลักวิชาการมาใช้อย่างจริงจังเฉกเช่นทางยุโรป และอเมริกา ที่ส�ำคัญคือ 

ประเทศเหล่าน้ีได้จัดท�ำหลกัสตูรมาตรฐานทีค่นทัว่โลกหลัง่ไหลไปศึกษาเล่าเรยีนเพือ่น�ำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 

ในการประกอบวิชาชีพที่คนยอมรับกันทั่วโลก ตัวอย่างเช่น โรงเรียนด้านผู้น�ำการเดินป่านานาชาติแห่ง 

ประเทศสหรัฐอเมริกา ได้จัดท�ำหลักสูตรหลากหลายเพื่อรองรับความสนใจและความจ�ำเป็นทางด้านวิชาชีพ 

ของนักปีนหน้าผา ที่ส�ำคัญคือเป็นหลักสูตรที่มีความสมบูรณ์ กล่าวคือมีวัตถุประสงค์ท่ีชัดเจน มีเนื้อหา 

สาระสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดและประเมินผล 

ที่ยอมรับได้ในเชิงปฏิบัติ (International Wilderness Leadership School,  2016: 4-5)

	 ส�ำหรับประเทศไทยถงึแม้ว่าปัจจุบนัส�ำนกับรกิารท่องเทีย่ว กรมท่องเทีย่ว กระทรวงการท่องเทีย่วและ 

กฬีา ได้ออกระเบยีบการและตัวชีว้ดัเกีย่วกบัมาตรฐานกิจกรรมปีนหน้าผา (rock climbing standard) ว่าด้วย 

เรื่องการให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยวเกี่ยวกับกิจกรรมปีนหน้าผาและพื้นที่ปีนหน้าผา (Ministry of Tourism 

and Sports, 2013) อย่างกว้างๆ ก็ตาม และจากการสุ่มถามผู้ประกอบการส่วนหนึ่งพบว่า การให้ความรู้ 

แก่นักท่องเที่ยวก็เป็นเพียงการให้ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการปีนหน้าผา ส่วนเรื่องกิจกรรม หรือเนื้อหาสาระ 

เก่ียวกับการปีนหน้าผาจะขึ้นอยู่กับมัคคุเทศก์กับนักท่องเที่ยวจะตกลงกัน ไม่มีมาตรฐานการทดสอบและ 

หลักสูตรการฝึกที่เป็นรูปแบบแต่อย่างใด ทั้งๆ ที่หลักสูตรเป็นมาตรฐานในการก�ำหนดคุณภาพของการฝึก

	 เพือ่ให้นักท่องเทีย่วได้บรรลเุป้าหมายของการเรยีนรูอ้ย่างเตม็ก�ำลงัความสามารถทีม่อียู ่ซึง่สอดคล้อง 

กับแนวคิดของทาบา (Taba, 1962: 10) นักพัฒนาหลักสูตรกลุ่มแนวคิดบริหารเชิงวิทยาศาสตร์ (scientific  
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management) ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้เชิงสมรรถนะและทักษะ ซึ่งได้กล่าวถึงความส�ำคัญของ 

หลกัสูตรไว้ว่า หลกัสตูรเป็นกลไกส�ำคญัในการขบัเคลือ่นให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรูต้ามวตัถปุระสงค์การเรยีนรู ้ 

เนือ้หาสาระ  กจิกรรมหรอืประสบการณ์การเรยีนรู ้ตลอดจนการประเมินผลการเรยีนรู ้อย่างไรกต็ามหลกัสตูร 

จะต้องได้รับการพัฒนาโดยผ่านกระบวนการวินิจฉัย (diagnosis) และตัดสินใจ (decision) เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ  

ดังกล่าวให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างต่อเนื่อง

	 ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยในฐานะที่เป็นบุคลากรสังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา และเป็นนักวิชาการ 

ในพืน้ทีป่ระกอบกบัเพือ่ให้เป็นไปตามนโยบายและยทุธศาสตร์การวจิยัของชาต ิฉบบัที ่8 (พ.ศ. 2555-2559)  

ยทุธศาสตร์การวจิยัที ่2 การสร้างศกัยภาพและความสามารถเพือ่การพัฒนาทางเศรษฐกจิ โดยเฉพาะอย่างยิง่ 

ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์การวิจัยที่ 4 พัฒนาศักยภาพระดับคุณภาพบริการในอุตสาหกรรมบริการและการ 

ท่องเที่ยว และนโยบายอ่ืนๆ ดังกล่าวข้างต้นจึงเห็นสมควรพัฒนาและยกระดับมาตรฐานภาพรวมของ 

อตุสาหกรรมการท่องเทีย่วไทยให้สงูข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิง่ต้องการพฒันาหลกัสตูรปีนหน้าผาให้เป็นมาตรฐาน  

เป็นที่ยอมรับของสากล ทั้งในแง่ของศาสตร์และศิลป์ ตลอดจนหลักการเก่ียวกับมนุษยชน (Raja Syed 

Tengki Sulaiman, 2008) ที่ส�ำคัญคือส่งเสริมให้ผู้สนใจกิจกรรมปีนหน้าผาได้เรียนรู้รอบด้าน ทั้งด้าน 

การปีนหน้าผา การอนรุกัษ์ทรพัยากรธรรมชาต ิวถิไีทย การปรบัตวัให้เข้ากบัคนในพืน้ถิน่ (Raja Syed Tengki 

Sulaiman, 2007) ตลอดจนเรยีนรูไ้ด้อย่างปลอดภยั กล่าวคอืไม่เสีย่งต่อการสญูเสยีชวีติ และการทพุพลภาพ 

ทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจที่อาจเกิดขึ้นได้ ตามที่เป็นข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์อยู่เนืองๆ ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัย 

จึงได้สนใจในการท�ำวิจัยเรื่อง “การพัฒนามาตรฐานหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเล 

อันดามัน”

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 ส�ำหรบัวตัถปุระสงค์ของการวจิยัเรือ่งการพฒันามาตรฐานหลกัสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ที่ 

ชายฝั่งทะเลอันดามัน มี 5 ประการ ดังนี้ 

	 1. 	เพื่อประเมินประสิทธิภาพเชิงเหตุผลของหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพ้ืนท่ีชายฝั่งทะเล 

อันดามันที่พัฒนาขึ้น

	 2. 	เพือ่ประเมนิประสทิธภิาพเชงิประจกัษ์ของหลกัสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ท่ีชายฝ่ังทะเล  

อันดามันที่พัฒนาขึ้น 

	 3.	 เพ่ือประเมินประสิทธิผลของหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามัน 

ที่พัฒนาขึ้น 

	 4.	 เพือ่ประเมนิความพงึพอใจของนกัท่องเทีย่วซึง่เป็นกลุม่ตวัอย่างอาสาสมคัรทีมี่ต่อการจดักจิกรรม 

ตามหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันที่พัฒนาขึ้น

	 5. 	เพือ่จดัท�ำคูม่อืการใช้หลกัสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพ้ืนทีช่ายฝ่ังทะเลอันดามนัทีพ่ฒันาขึน้
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สมมุติฐานการวิจัย

	 การท�ำวจิยัเรือ่งการพฒันามาตรฐานหลกัสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ทีช่ายฝ่ังทะเลอนัดามนั  

ประกอบไปด้วยสมมุติฐานการวิจัย ดังต่อไปนี้

	 1.	 หลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลอันดามันที่พัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพ 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 

	 2. 	หลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันที่พัฒนาขึ้นมีประสิทธิภาพผล 

	 3. 	นักท่องเที่ยวซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างอาสาสมัครมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการฝึกตามที ่

หลักสูตรก�ำหนดจ�ำแนกตามเพศ และถิ่นที่มา แตกต่างกัน

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ก่อนการท�ำวิจัยในครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ขอรับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์จากสถาบัน 

การพลศึกษา และคณะกรรมการได้ประชุมพิจารณาอนุมัติให้ด�ำเนินการวิจัย เมื่อเดือนกันยายน 2556  

หลังจากนั้นจึงได้ด�ำเนินการวิจัยตามขั้นตอนต่อไปนี้

รูปแบบการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบประสานวิธี (Mix Method Research) ประกอบด้วยวิธีการวิจัย 

หลากหลายรปูแบบ ทัง้การประชมุกลุม่ย่อย (Focus Group) การสมัภาษณ์เชงิลกึแบบกึง่มโีครงสร้าง (Semi  

Structured In-depth Interview) การส�ำรวจโดยใช้แบบสอบถาม (Survey) ตลอดจนการทดสอบทักษะ 

และความรู้ด้านการปีนหน้าผา (Test) โดยใช้แบบทดสอบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ประกอบด้วยกลุ่มบุคคลผู้เข้าร่วมโครงการวิจัยดังต่อไปนี้

	 1.	 บุคลากรผู้เกี่ยวข้องกับการปีนหน้าผาในพื้นที่ ซึ่งเข้าร่วมประชุมกลุ่มย่อย ได้มาโดยการเลือก 

แบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ�ำนวน 20 คน

	 2. 	ผู้ทรงคณุวฒุด้ิานการปีนหน้าผาในพืน้ที ่ซึง่เป็นผูใ้ห้การสมัภาษณ์เชงิลกึแบบกึง่มีโครงสร้าง ได้มา 

โดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ�ำนวน 12 คน

	 3. 	ผู้เชี่ยวชาญด้านการปีนหน้าผาซึ่งเป็นผู้พินิจประสิทธิภาพเชิงเหตุผล (Rational Approach) โดย 

ผลการพิจารณาจะออกมาเป็นค่าสัดส่วนของความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (CVR: Content Validity Ratio)  

นอกจากนี้ผู้เชี่ยวชาญดังกล่าว ยังเป็นผู้ประเมินประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ (Empirical Approach) ของ 

หลักสูตรอีกด้วย ผู้เชี่ยวชาญที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้มาโดยการเลือกแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive  

Sampling) จ�ำนวน 15 คน
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	 4. 	นักท่องเทีย่วทัง้ชาวไทยและชาวต่างประเทศ ทีเ่ข้ามาใช้ชวีติในอ่าวไร่เลย์ ต�ำบลอ่าวนาง อ�ำเภอเมอืง  

จงัหวัดกระบี ่ติดต่อกนัอย่างน้อย 8 สปัดาห์ ซึง่ได้มาโดยการสุม่ด้วยวธิหีลายขัน้ตอนแบบประสม (Multistate  

Mix Random Sampling and Selection) ประกอบด้วยขั้นตอนดังนี้

	 	 4.1 	การอาสาสมัคร (Volunteer) โดยขอความอนุเคราะห์จากสมาคมโรงแรมจังหวัดกระบ่ี  

ในการประชาสัมพันธ์โครงการวิจัย ได้กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 160 คน 

	 	 4.2 	สุม่กลุม่อาสาสมคัรเข้ากลุม่ เพือ่แบ่งเป็นกลุม่ทดลอง โดยการสุม่อย่างง่าย (Simple Random  

Sampling) จากใบสมัคร ได้กลุ่มตัวอย่างเพื่อใช้ในการศึกษา ดังนี้

	 	 	 4.2.1	 กลุ่มทดลองหลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นต้น 40 คน

	 	 	 4.2.2 	กลุ่มทดลองหลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นกลาง 40 คน

	 	 	 4.2.3 	กลุ่มทดลองหลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นสูง 40 คน

	 	 	 4.2.4	 กลุ่มทดลองหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้ฝึกสอนปีนผา 40 คน

	 5. 	บุคคลผู้ได้รับประโยชน์จากธุรกิจการปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวในจังหวัดกระบี่ พังงา และตรัง  

ซ่ึงเข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวท่ีพัฒนาข้ึนในลักษณะของเวทีชาวบ้าน ได้มาโดย 

การอาสาสมัคร (Volunteer) จ�ำนวน 83 คน

เกณฑ์การคัดเลือกผู้เข้าร่วมวิจัย

	 ส�ำหรับการวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้ก�ำหนดเกณฑ์การเลือกกลุ่มตัวอย่างท้ังผู้เช่ียวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ 

ตลอดจนนักท่องเที่ยวอาสาสมัคร ดังนี้ 

	 1. 	บคุลากรผูเ้กีย่วข้องกบัการปีนหน้าผาในพืน้ที ่ได้แก่ ผูบ้รหิารเมอืง ประกอบด้วย นายอ�ำเภอ นายก 

องค์การบริหารส่วนต�ำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต�ำบล ตลอดจนพนักงานส่วนต�ำบลฝ่ายข้าราชการ 

ประจ�ำ ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบและก�ำกับดูแลสถานที่ปีนหน้าผาในพื้นที่

	 2. 	ผู ้ทรงคุณวุฒิด้านการปีนหน้าผาในพื้นท่ี ได้แก่ ผู ้ประกอบการด้านการปีนหน้าผาในพื้นท่ี  

ประกอบด้วย เจ้าของ และผู้จัดการสถานประกอบการปีนหน้าผาในพื้นที่

	 3. 	ผู้เชี่ยวชาญด้านการปีนหน้าผา ได้แก่ ผู้ฝึกสอนการปีนหน้าผา ผู้น�ำในการปีนหน้าผา ตลอดจน 

ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการน�ำเที่ยวด้านการปีนหน้าผา

	 4.	 นกัท่องเทีย่วอาสาสมัครต้องเป็นผูม้ปีระสบการณ์ด้านการปีนหน้าผา และเป็นผูท่ี้มสีขุภาพแข็งแรง 

สมบรูณ์ ไม่เจบ็ป่วย หรอืเป็นโรคทีเ่ป็นอปุสรรคต่อการเข้าร่วมกจิกรรม ในการนีผู้้สมคัรจะต้องแนบใบรบัรอง 

แพทย์มาด้วย กรณีที่ผู้อาสาสมัครมีอายุไม่ถึง 18 ปี จะต้องได้รับการอนุญาตจากบิดา มารดา หรือผู้ปกครอง  

ก่อนที่จะเข้าร่วมกิจกรรมในการวิจัยครั้งนี้
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 ส�ำหรับเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเรื่องการพัฒนามาตรฐานหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นท่ี 

ชายฝั่งทะเลอันดามัน มีดังต่อไปนี้ 

	 1. 	แบบบันทึกการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) ประกอบไปด้วยข้อค�ำถามแบบปลายเปิด  

เกี่ยวกับหลักสูตรปีนหน้าผาเพ่ือการท่องเที่ยวพ้ืนท่ีชายฝั่งทะเลอันดามันทุกแง่มุม ท้ังนี้เพื่อให้บุคลากร 

ผู้เกี่ยวข้อง ที่เข้าร่วมโครงการวิจัยได้แสดงและบันทึกความคิดเห็น ตามมุมมองและประสบการณ์ของตน

	 2. 	แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึงมีโครงสร้าง (Semi Structured In-depth Interview) ซึ่งผู้วิจัย 

สร้างขึ้น โดยผ่านการพิจารณาของที่ปรึกษาโครงการวิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 คน

	 3. 	แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบัของลเิคร์ิท (5-point Likert-type Scales) ส�ำหรบั 

ให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาประสิทธิภาพเชิงเหตุผลของหลักสูตร 

	 4. 	แบบทดสอบเพ่ือประเมินทักษะและความรู้ในการปีนหน้าผาของอาสาสมัครซ่ึงเป็นกลุ่มตัวอย่าง 

ที่ใช้ในการศึกษา ในการนี้ผู้วิจัยได้พัฒนาแบบทดสอบ ดังนี้

	 	 4.1	 ผู้วิจัยศึกษาเอกสารและรายงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดท�ำแบบทดสอบประเมินทักษะ 

และความรู้ในการปีนผาทุกหลักสูตร ประกอบด้วย หลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นต้น หลักสูตร 

ประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นกลาง หลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาขั้นสูง และหลักสูตรประกาศนียบัตร 

วิชาชีพผู้ฝึกสอนปีนผา

	 	 4.2 	น�ำแบบทดสอบไปให้ทีป่รกึษาโครงการวิจยัพิจารณาเหน็ชอบ แล้วน�ำไปหาค่าความเทีย่งตรง 

เชิงเนื้อหา (content validity) โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 3 คนตรวจสอบ และประเมินรายการทดสอบ 

ทกุรายการ แล้วน�ำข้อมูลทีไ่ด้ไปคิดค�ำนวณหาค่าดชันคีวามสอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกบัวตัถปุระสงค์ของ 

การวิจัย (IOC: Item Objective Congruence Index) ปรากฏว่า มีค่าดัชนีความสอดคล้องดังกล่าวเท่ากับ  

.50 และสูงกว่าขึ้นไป ทุกรายการ

	 	 4.3	 น�ำแบบทดสอบไปหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการทดสอบซ�้ำ  (Test-retest) จาก 

คะแนนที่ผู้ฝึกสอนแต่ละหลักสูตรสอบด้วยตนเองในการทดสอบคร้ังท่ี 1 และครั้งท่ี 2 มาค�ำนวณหาค่า 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) ปรากฏว่า 

แบบทดสอบของทั้ง 4 ระดับหลักสูตร มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ .739  .716  .742 และ .721 ตามล�ำดับ

	 	 4.4	 น�ำแบบทดสอบไปหาค่าความเป็นปรนัย (Objective) จากคะแนนท่ีได้จากผู้ฝึกสอนระดับ 

หลกัสตูรละ 2 คน ซึง่เป็นผูด้�ำเนนิการทดสอบมาค�ำนวณหาค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson  

Product Moment Correlation Coefficient) ปรากฏว่าแบบทดสอบของท้ัง 4 ระดับหลักสูตร มีค่า 

ความเป็นปรนัยเท่ากับ .824 .777 .796 และ .807 ตามล�ำดับ

	 5. 	แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบัของลเิคอร์ท (5-point Likert-type scales) ส�ำหรบั 

ให้นักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศ ซ่ึงเป็นกลุ่มตัวอย่างอาสาสมัครได้แสดงความคิดเห็น และ 

ความพึงพอใจต่อหลักสูตรท่ีผู ้วิจัยได้พัฒนาขึ้น ประกอบไปด้วยแบบสอบถามท้ังฉบับภาษาไทยและ 
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ภาษาอังกฤษ โดยผู้วิจัยได้หาคุณภาพของแบบสอบถามดังกล่าว ตามขั้นตอนต่อไปนี้

	 	 5.1 	ผูวิ้จยัศกึษาเอกสาร ตลอดจนรายงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง แล้วจดัท�ำแบบสอบถามฉบบัภาษาไทย

	 	 5.2 	น�ำแบบสอบถามไปให้ทีป่รกึษาโครงการวจิยัพจิารณาเหน็ชอบ แล้วน�ำไปหาค่าความเท่ียงตรง 

เชงิเนือ้หา (content validity) โดยให้ผูท้รงคณุวุฒจิ�ำนวน 3 คนตรวจสอบ และประเมนิข้อค�ำถามเป็นรายข้อ  

แล้วน�ำข้อมูลที่ได้ไปคิดค�ำนวณหาค่า ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย  

(IOC: Item Objective Congruence Index) ปรากฏว่า ข้อค�ำถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องดังกล่าว 

เท่ากับ .50 และสูงกว่าเพียง 32 ข้อ จากข้อค�ำถามทั้งสิ้น จ�ำนวน 40 ข้อ

	 	 5.3 	น�ำแบบสอบถามฉบับภาษาไทยที่หาค่าความเที่ยงเรียบร้อยแล้ว ไปขอความอนุเคราะห์ 

อาจารย์คณะศิลปศาสตร์แปลข้อค�ำถามเป็นภาษาอังกฤษ

	 	 5.4 	น�ำแบบสอบถามทัง้ฉบบัภาษาไทย และฉบบัภาษาองักฤษ ไปขอความอนเุคราะห์ให้อาจารย์ 

ชาวต่างชาติผู้เป็นเจ้าของภาษาองักฤษ (Native Speaker) ซึง่มคีวามเช่ียวชาญท้ังภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

จากโรงเรยีนแอนนาสอนภาษากระบี ่เป็นผู้พจิารณาเปรยีบเทียบแบบสอบถามท้ัง 2 ฉบับ ประโยคต่อประโยค  

พร้อมกับแก้ไขการใช้ภาษาให้ถูกต้อง

	 	 5.5	 น�ำแบบสอบถามทีแ่ก้ไขปรับปรงุเรยีบร้อยแล้วทัง้ 2 ฉบบั ไปหาค่าความเชือ่มัน่ (Reliability)  

โดยน�ำไปใช้กับกลุ่มทดลองที่ไม่ได้รับเลือกเป็นกลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 60 คน แบ่งเป็นผู้ใช้ภาษาไทย 30 คน  

และผู้ใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 30 คน ปรากฏว่าได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับภาษาไทย               

และภาษาอังกฤษ เท่ากับ .789 และ .711 ตามล�ำดับ

	 6.	 แบบบนัทกึข้อมลูส�ำหรบัการวพิากษ์หลกัสตูรทีพ่ฒันาขึน้ ทัง้นีเ้พือ่เป็นการเตอืนความจ�ำ ตลอดจน 

บันทึกเหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้น ที่ส�ำคัญคือบันทึกข้อแนะน�ำเพิ่มเติมจากสมาชิกผู้ข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  

ทั้งนี้เพื่อน�ำไปปรับปรุงหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นท่ีชายฝั่งทะเลอันดามัน ให้มีความสมบูรณ์ 

ยิ่งขึ้น และสามารถใช้ได้อย่างกว้างขวาง

การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลในการท�ำวิจัย ส�ำหรับการพัฒนามาตรฐานหลักสูตรปีนหน้าผา 

เพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินตามขั้นตอนดังนี้

	 1. 	ขอรบัการรบัรองจรยิธรรมการท�ำวจิยัในคน จากสถาบนัการพลศกึษา ดงัทีไ่ด้กล่าวมาแล้วข้างต้น

	 2. 	ประชุมกลุ่มย่อยบุคลากรในพื้นที่เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที ่

ชายฝั่งทะเลอันดามันที่ควรจะเป็น ทั้งนี้เพื่อให้ได้ข้อมูลเบื้องต้นส�ำหรับศึกษาในขั้นตอนต่อไป

	 3.	 สัมภาษณ์เชิงลึกแบบกึงมีโครงสร้าง ผู้ทรงคุณวุฒิในพื้นท่ี ซ่ึงส่วนหนึ่งมาจากผู้ให้ข้อมูลส�ำคัญ 

ซ่ึงเข้าร่วมประชุมกลุ่มย่อยดังกล่าวข้างต้น ทั้งน้ีเพื่อให้ได้ข้อมูลส�ำหรับการพัฒนามาตรฐานหลักสูตร 

ปีนหน้าผาที่ชัดเจนขึ้น
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 4. 	น�ำข้อมูลที่ได้จากการประชุมกลุ่มย่อย และการสัมภาษณ์เชิงลึก มาเป็นพื้นฐานในการสร้าง 

แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่าตามวิธีการของลิเคอร์ท ส�ำหรับให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาประสิทธิภาพ 

เชิงเหตุผลของหลักสูตร 

	 5. 	ด�ำเนินการทดลองโดยให้กลุ่มตัวอย่างเข้ารับการฝึก 3 วันต่อสัปดาห์ โดยฝึกวันเว้นวัน รวมเวลา 

ทั้งสิ้น 8 สัปดาห์ หลังจากนั้นจึงประเมินทักษะและความรู้ในการปีนผาขอกลุ่มตัวอย่าง โดยใช้แบบทดสอบ 

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น อย่างไรก็ตามเพื่อให้การทดสอบความดังกล่าวถูกต้องและสอดคล้องกับหลักการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้เชิญวิทยากรมาให้ความรู้แก่คณะผู้ท�ำการทดสอบเก่ียวกับวิธีการ ขั้นตอน  

ตลอดจนการให้คะแนนทัง้ภาคทฤษฎี และปฏบิตัก่ิอนการเกบ็รวบรวมข้อมลู ทัง้นีเ้พือ่ให้การด�ำเนนิการสอบ 

เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

	 6. 	ประเมนิความพึงพอใจของกลุม่ตวัอย่าง ทีม่ต่ีอหลกัสตูรปีนหน้าผาท่ีพฒันาขึน้ โดยใช้แบบสอบถาม 

มาตราส่วนประมาณค่าที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

	 7. 	จัดประชุมเพื่อวิพากษ์หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นในลักษณะของเวทีชาวบ้าน 

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ส�ำหรับการศึกษาเพื่อการพัฒนามาตรฐานหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเล 

อันดามัน ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จส�ำหรับการวิจัยทางด้านวิทยาศาสตร์สังคม  

ณ ส�ำนักวิจัยสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกระบี่ ดังรายละเอียดต่อไปนี้

	 1.	 วิเคราะห์ประสิทธิภาพเชิงเหตุผลของทุกระดับหลักสูตร โดยการหาอัตราส่วนความเท่ียงตรงเชิง 

เนื้อหา (Content Validity Ratio : CVR) ของผู้เชี่ยวชาญตามจ�ำนวน 15 คน ซึ่งจะต้องมีค่าอัตราส่วน 

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาไม่ต�่ำกว่า .49 (Lawshe, 1975:  563-575) 

	 2. 	ประเมินทักษะและความรู้เกี่ยวกับการปีนหน้าผา โดยใช้แบบทดสอบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

	 3. 	วิเคราะห์ประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ของทุกระดับหลักสูตร โดยการหาค่า E1/E2 ตามเกณฑ์ 

มาตรฐานที่ก�ำหนดไว้คือ 80/80 

	 4. 	วิเคราะห์ประสิทธิผลของทุกหลักสูตร โดยการหาค่าดัชนีประสิทธิภาพ (EI: Effective Index) 

	 5. 	วิเคราะห์ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างอาสาสมัครที่มีต่อกิจกรรมการฝึกทั้ง 4 ระดับหลักสูตร 

ที่พัฒนาขึ้น โดยการหาค่าเฉลี่ย (mean) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) แล้วจึงน�ำค่า 

ที่ได้มาเทียบกับเกณฑ์ (Best, 1970: 179-180) ดังนี้

	 	 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 – 5.00  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากที่สุด

	 	 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 – 4.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก

	 	 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 – 3.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง

	 	 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 – 2.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย

	 	 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  0.00 – 1.49  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยที่สุด
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	 หลังจากนั้นจึงวิเคราะห์ความต่างของค่าเฉลี่ยความพึงพอใจดังกล่าวโดยการทดสอบค่าที่ (t-test)  

และค่าเอฟ (F-Test) แล้วแต่กรณี และกรณีท่ีค่าเอฟท่ีค�ำนวณได้ มีความแตกต่างกัน จะท�ำการทดสอบ 

ความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ (Post-hoc Test) โดยการวิเคราะห์หาค่าความแตกต่างอย่างมีนัยส�ำคัญ 

น้อยที่สุด (LSD: Least Significant Difference) ตามวิธีการของฟิเชอร์ (Fisher) (Kirk, 1995: 144-155)  

แต่เนื่องจากผลของการทดสอบที่ออกมาไม่แตกต่างกัน จึงไม่ได้เปรียบเทียบเป็นรายคู่

	 6. 	พัฒนาคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยโดยใช้สถิติ ดังนี้

	 	 6.1	 วิเคราะห์ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ของแบบทดสอบทักษะและความรู ้

ตลอดจนแบบสอบถามความพึงพอใจที่มีต่อการจัดกิจกรรมการฝึกทุกระดับหลักสูตร ของอาสาสมัคร 

ซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา โดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกับวัตถุประสงค์ของ 

การวิจัย (IOC: Item Objective Congruence Index)

	 	 6.2	 วิเคราะห์ความเชื่อมั่นและความเป็นปรนัยของแบบทดสอบทักษะและความรู้เกี่ยวกับ 

การปีนหน้าผา โดยใช้สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน (Pearson Product Moment Correlation  

Coefficient)

	 	 6.3	 วิเคราะห์ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามความพึงพอใจมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียน 

การสอนตามหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นของอาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา โดยใช้สูตรสัมประสิทธิ ์

อัลฟ่า (α-Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach)

ผลการวิจัย

	 ส�ำหรับผลการศึกษาจากการท�ำวิจัยเพื่อพัฒนามาตรฐานหลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นท่ี 

ชายฝั่งทะเลอันดามันครั้งนี้ มีดังต่อไปนี้

	 1. 	อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ส่วนใหญ่เป็นเพศชายคิดเป็นร้อยละ 73.13  

และเป็นเพศหญิงคิดเป็นร้อยละ 26.87 และส่วนใหญ่มีอายุ 25-29 ปี คิดเป็นร้อยละ 25.62 รองลงมาคือ 

อาย ุ20-24 ปี คดิเป็นร้อยละ 23.75 อาย ุ30-34 ปี คดิเป็นร้อยละ 20 อายสุงูกว่า 34 ปี คดิเป็นร้อยละ 14.38  

อายุ 15-19 ปี คิดเป็นร้อยละ 10.63 และอายุต�่ำกว่า 15 ปี คิดเป็นร้อยละ 5.62 ตามล�ำดับ นอกจากนี้ยังพบ 

อีกว่า อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้ส่วนใหญ่เป็นสัญชาติเอเชียคิดเป็นร้อยละ 57.50  

รองลงมาคือสัญชาติยุโรป คิดเป็นร้อยละ 24.37 และสัญชาติอเมริกาคิดเป็นร้อยละ 18.13 ตามล�ำดับ และ 

ส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการปีนผาขั้นต้นคิดเป็นร้อยละ 29.73 รองลงมาคือข้ันสูงคิดเป็นร้อยละ 26.87  

ขั้นกลางคิดเป็นร้อยละ 25.63 และอื่นๆ คิดเป็นร้อยละ 18.13 ตามล�ำดับ

	 2. 	หลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเท่ียวพื้นท่ีชายฝั่งทะเลอันดามันท้ัง 4 หลักสูตรมีประสิทธิภาพ 

เชิงเหตุผลผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดทุกระดับหลักสูตร

	 3. 	หลกัสตูรปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ทีช่ายฝ่ังทะเลอนัดามนั ส่วนใหญ่มคีะแนนประสทิธภิาพ 

สงูกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ยกเว้นหลกัสตูรประกาศนยีบัตรการปีนผาข้ันสงูมคีะแนนประสทิธภิาพต�ำ่กว่า 

เกณฑ์เล็กน้อย แต่ก็อยู่ในระดับที่ยอมรับได้เพราะต�่ำกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ไม่เกินร้อยละ 2.50 
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	 4. 	หลักสูตรปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันมีค่าดัชนีประสิทธิผลผ่านเกณฑ์ 

ที่ก�ำหนดในระดับดีทุกหลักสูตร

	 5. 	อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างทั้งชายและหญิง มีความพึงพอใจหลักสูตรและกิจกรรมการฝึก 

ปีนหน้าผาเพ่ือการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันไม่แตกต่างกัน โดยมีความพึงพอใจในภาพรวม 

ระดับมาก 

	 6. 	อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างทั้งชายและหญิง มีความพึงพอใจคณะผู้สอนปีนหน้าผาเพื่อการ 

ท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันไม่แตกต่างกัน โดยมีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมาก 

	 7. 	อาสาสมคัรซึง่เป็นกลุม่ตัวอย่างทัง้ชายและหญงิ มคีวามพงึพอใจสิง่อ�ำนวยความสะดวกและอปุกรณ์ 

ที่ใช้ฝึกปีนผาเพ่ือการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันไม่แตกต่างกัน โดยมีความพึงพอใจในภาพรวม 

ระดับมาก 

	 8. 	อาสาสมคัรซึง่เป็นกลุม่ตัวอย่างทัง้มถีิน่ทีม่าจากเอเชยี ยโุรป และอเมรกิา มคีวามพงึพอใจหลกัสตูร 

และกิจกรรมการฝึกปีนหน้าผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ทีช่ายฝ่ังทะเลอนัดามนัไม่แตกต่างกนัโดยมคีวามพงึพอใจ 

ในภาพรวมระดับมาก 

	 9.	 อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างท้ังมีถิ่นที่มาจากเอเชีย ยุโรป และอเมริกา มีความพึงพอใจคณะ 

ผู้สอนปีนผาเพื่อการท่องเที่ยวพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลอันดามันไม่แตกต่างกัน โดยมีความพึงพอใจในภาพรวม 

ระดับมาก 

	 10.	 อาสาสมคัรซึง่เป็นกลุม่ตัวอย่างทัง้มถีิน่ท่ีมาจากเอเชีย ยโุรป และอเมรกิา มคีวามพงึพอใจสิง่อ�ำนวย 

ความสะดวกและอปุกรณ์ทีใ่ช้ฝึกปีนผาเพือ่การท่องเทีย่วพืน้ทีช่ายฝ่ังทะเลอนัดามนัไม่แตกต่างกนั โดยมคีวาม 

พึงพอใจในภาพรวมระดับมาก 

	 11.	 อาสาสมัครซ่ึงเป็นกลุ่มตัวอย่างทุกเพศมีความพึงพอใจกิจกรรมการฝึกท่ีบรรจุไว้ในหลักสูตร 

ปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันทุกระดับ โดยรวมไม่แตกต่างกัน

	 12.	 อาสาสมัครซึ่งเป็นกลุ่มตัวอย่างทุกถิ่นที่มามีความพึงพอใจกิจกรรมการฝึกที่บรรจุไว้ในหลักสูตร 

ปีนหน้าผาเพื่อการท่องเที่ยวพื้นที่ชายฝั่งทะเลอันดามันทุกระดับ โดยรวมไม่แตกต่างกัน

อภิปรายผลการวิจัย

	 1. 	หลกัสูตรปีนผาเพือ่การท่องเทีย่วพ้ืนทีช่ายฝ่ังทะเลอนัดามนัทัง้ 4 หลกัสตูรมปีระสทิธภิาพเชงิเหตผุล 

ผ่านเกณฑ์ทีก่�ำหนดทกุหลกัสตูร ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าผูเ้ชีย่วชาญทีเ่ชญิมาพจิารณาหลกัสตูรเป็นผูท้ีม่คีวามรู ้

ความสามารถตรงและสอดคล้องกับหลักสูตรที่จัดท�ำข้ึน มีผลท�ำให้หลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนมีความสมบูรณ์ 

ในเนื้อหาทั้งทางด้านการปีนผา วิทยาศาสตร์การกีฬา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และอื่นๆ  

	 2.	 หลักสูตรปีนผาเพ่ือการท่องเที่ยวพ้ืนท่ีชายฝั่งทะเลอันดามัน ส่วนใหญ่มีคะแนนประสิทธิภาพ 

เชิงประจักษ์สูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 ยกเว้นหลักสูตรประกาศนียบัตรการปีนผาข้ันสูง มีคะแนน 

ประสิทธิภาพต�ำ่กว่าเกณฑ์เลก็น้อย แต่กอ็ยูใ่นระดับทีย่อมรบัได้เพราะต�ำ่กว่าเกณฑ์ทีต่ัง้ไว้ไม่เกนิร้อยละ 2.50  
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ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นผ่านกระบวนการพินิจประสิทธิภาพเชิงเหตุผลมาอย่างดี และ 

เป็นไปตามหลักวิชาการ จึงท�ำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของอาสาสมัคร ซึ่งใช้เป็นฐานในการค�ำนวณหาค่า 

ประสิทธิภาพเชิงประจักษ์สูงตามไปด้วย ที่ส�ำคัญคือสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐานที่ก�ำหนดคือ 80/80

	 3.	 หลักสูตรปีนผาเพ่ือการท่องเที่ยวพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลอันดามัน มีค่าดัชนีประสิทธิผลผ่านเกณฑ์ 

ที่ก�ำหนดในระดับดีทุกหลักสูตร ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าหลักสูตรปีนผาเพื่อการท่องเที่ยวที่พัฒนาขึ้น 

มปีระสทิธิภาพสงู เนือ่งจากผ่านกระบวนการพฒันามาอย่างด ีทัง้ประสทิธภิาพเชงิเหตผุล และประสทิธภิาพ 

เชิงประจักษ์ และเมื่อน�ำหลักสูตรไปทดลองใช้ จึงมีผลท�ำให้อาสาสมัครซ่ึงเป็นกลุ่มตัวอย่างเกิดการพัฒนา 

ความรู้ ความสามารถ ตลอดจนทักษะการปีนผาเป็นอย่างดี ดังจะเห็นได้จากคะแนนสอบหลังการฝึกและ 

ก่อนการฝึก ซึ่งใช้เป็นฐานในการค�ำนวณหาค่าดัชนีประสิทธิผลแตกต่างกัน โดยคะแนนหลังการฝึกสูงกว่า 

ก่อนการฝึกอย่างชัดเจน 

	 4. 	อาสาสมัครซ่ึงเป็นกลุ่มตัวอย่างทุกเพศ และทุกถิ่นที่มามีความพึงพอใจกิจกรรมที่บรรจุไว้ใน 

หลักสูตรปีนผาเพ่ือการท่องเที่ยวพื้นท่ีชายฝั่งทะเลอันดามันทุกระดับ โดยรวมไม่แตกต่างกัน ท้ังนี้อาจเป็น 

เพราะว่ามีปัจจัยเสริมดังต่อไปนี้ 

	 	 4.1	 โดยธรรมชาติกีฬาเป็นกิจกรรมท่ีให้ความสนุกสนานและเป็นมิตรท่ีดีกับผู้เล่นทุกเพศทุกวัย  

ทกุเชือ้ชาต ิและสญัชาต ิดงันัน้กฬีาจงึเป็นกจิกรรมทีส่ร้างความพึงพอใจให้กับผูเ้ข้าร่วม ทัง้ในฐานะผูฝึ้กสอน 

และผู้เล่นโดยปราศจากเงื่อนไข ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ (Suriyachan , C., 2013) ที่ว่า กิจกรรม 

กีฬาเป็นส่วนหนึ่งของชีวิต โดยเฉพาะอย่างยิ่งส่งเสริมให้ผู้เล่นได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ก่อให้เกิดความ 

สนกุสนาน ตลอดจนสร้างเสริมความสามารถในการเคลือ่นไหวได้เป็นอย่างดี นอกจากนี ้(Yukhantavanitchai,  

T., 2010) ยังได้เน้นให้เห็นความส�ำคัญของกีฬาในปัจจุบันว่า กีฬาได้กลายเป็นมหกรรมระดับโลก ที่ทุกชาต ิ

ทุกภาษาให้ความสนใจ และพร้อมที่จะเข้าร่วมกิจกรรมท้ังเพ่ือการออกก�ำลังกาย การแข่งขัน ตลอดจน 

ผู้ชมเสมอ

	 	 4.2 	หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม ทั้งสาระการเรียนรู้ และระยะเวลาที่ศึกษา ตลอดจน 

มกีจิกรรมการเรยีนการสอนทีน่่าสนใจ อปุกรณ์การฝึกครบถ้วนทัง้ปรมิาณและคุณภาพ ทีส่�ำคญัคอืมผีูฝึ้กสอน 

ที่มีความรู้และประสบการณ์ทางด้านการปีนผามาอย่างดี ดังท่ี (Raja Syed Tengku Sulaiman, 2013)  

ได้กล่าวถึงวิธีการส่งเสริมให้การฝึกสอนปีนผาประสบความส�ำเร็จว่า สถานประกอบการควรปรับปรุง 

องค์ประกอบที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนปีนหน้าผา อันมีหลักสูตรครูผู ้สอน และเครื่องมือและ 

สิ่งอ�ำนวยความสะดวกเป็นต้นอย่างเหมาะสม ท้ังนี้เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์จากการฝึกปีนหน้าผา 

อย่างคุ้มค่า และเกิดทัศนคติที่ดีต่อการปีนผาอย่างยั่งยืน

ข้อเสนอแนะ

	 1. 	ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการน�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ในเชิงธุรกิจและการศึกษา

	 	 1.1 	พัฒนาคุณภาพของการบริการ (Service Quality) คือต้องถึงขั้น “เยี่ยมยอด” ต้องให้ลูกค้า 
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คือนักท่องเที่ยวชมให้ได้ว่า “Excellent Service” เพราะสิ่งน้ีจะมีอิทธิพลต่อความเข้มแข็งของหลักสูตร 

ปีนผาเพื่อการท่องเที่ยวเป็นอย่างมาก

	 	 1.2 	ตระหนักและให้ความส�ำคัญด้านสิง่อ�ำนวยความสะดวกต่างๆ ท่ีลกูค้าคือนกัท่องเท่ียวพงึได้รบั 

และเกิดความประทับใจ ตลอดจนจัดกิจกรรมการฝึกให้สนุกสนานก่อให้เกิดความสุขตลอดเวลาท่ีเข้าร่วม 

กจิกรรม โดยเฉพาะอย่างยิง่ต้องอนรุกัษ์หน้าผาให้สวยงาม สะอาด มคีวามปลอดภยั และอ�ำนวยความสะดวก 

ในการเข้าถึงให้มากที่สุด

	 	 1.3 	พัฒนาผู้ฝึกสอนให้มีความรู้ความสามารถ ทั้งทางด้านการปีนผา การจัดกิจกรรมการฝึก 

การใช้สื่อประกอบการฝึก ตลอดจนการวัดและประเมินความสามารของผู้เรียน  

	 2. 	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1 	ควรมีการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรกีฬาเพื่อการท่องเที่ยวหลากหลาย เช่น มวยไทย ด�ำน�้ำ  

ตลอดจนกีฬาทางน�้ำอื่นๆ 

	 	 2.2 	ควรมกีารศกึษาพฤตกิรรม ความต้องการ และปัญหาด้านการปีนผาของนกัท่องเท่ียวท้ังชาวไทย 

และชาวต่างชาติ ทั้งนี้เพื่อเป็นฐานความรู้ในการพัฒนาหลักสูตรการปีนผาเพ่ือการท่องเท่ียวให้เหมาะสม  

และมีคุณภาพต่อไป
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บทคัดย่อ 
	 การวิจยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษา 1) สถานภาพปัจจบุนัของคณุลกัษณะทีเ่หมาะสมของนกัศกึษา  
ความเหมาะสมของหลักสูตร การจัดการศึกษา การสนับสนุนของสถาบัน และมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ 
นกัศกึษา หลกัสตูรศึกษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาพลศึกษา สถาบันการพลศกึษา และ 2) อทิธพิลของบุพปัจจยั 
ที่มีผลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบัน 
การพลศึกษา โดยใช้ระเบยีบวธิกีารวจิยั 2 แนวทาง คอื แนวทางเชงิคุณภาพ โดยเกบ็ข้อมูลจากนกัศึกษาชัน้ปีที ่2-5  
หลักสูตรศกึษาศาสตรบัณฑติ สาขาวชิา พลศกึษา (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2556) สถาบันการพลศกึษา ปีการศึกษา  
2560 อาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร และอาจารย์ประจ�ำคณะศกึษาศาสตร์ จ�ำนวน 24 คน และแนวทางเชงิปรมิาณ  
โดยเก็บข้อมูลจากนักศึกษาชั้นปีที่ 2-5 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2556) สถาบนัการพลศกึษา ปีการศกึษา 2560 ซึง่เก็บข้อมลูจากประชากรกลุม่ตวัอย่าง 497 คน โดยใช้เทคนคิ 
การวเิคราะห์แบบจ�ำลองสมการโครงสร้าง (SEM) ด้วยโปรแกรมส�ำเร็จรปูลสิเรล (LISREL) เพือ่ศกึษาอิทธพิล 
ของแต่ละปัจจัยที่มีต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาส�ำหรับแนวทางเชิงคุณภาพ วิเคราะห์โดยการใช้ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป ATLAS.ti เพื่อให้ได้ข้อมูลเชิงคุณภาพมาสนับสนุนข้อมูลเชิงปริมาณ
	 จากการศึกษา พบว่า สถานภาพปัจจุบันของคุณลักษณะท่ีเหมาะสมของนักศึกษาส่วนใหญ่มีความ 
คดิเหน็ว่าวิชาชพีครพูลศึกษาฝึกให้เป็นคนดี เสยีสละ และอดทน ส่วนความเหมาะสมของหลกัสตูรนัน้ ได้เรยีน 
เนือ้หาวชิาท่ีสอดคล้องต่อเน่ืองและสมัพนัธ์กนั มกีารสนบัสนนุของสถาบันโดยการจัดสถานท่ีเรยีนและภมูทัิศน์ 
ที่เอื้อต่อการเรียนการสอน และมีการบริหารจัดการโดยท�ำแผนการเรียนตลอดหลักสูตร รวมทั้งมีการก�ำกับ 
ตดิตามให้การช่วยเหลอืทางด้านวชิาการในระดบัมาก และมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษานัน้ นกัศกึษา 
ได้เห็นความส�ำคัญ และคุณค่าของวิชาชีพพลศึกษาและมีความรู้เกี่ยวกับหลักการสอน รวมทั้งมีเทคนิคและ 
ทกัษะทางด้านกฬีา เพือ่น�ำไปสูก่ระบวนการจัดการเรยีนรูอ้ย่างเป็นระบบในระดบัมาก ในส่วนของอทิธพิลของ 
บพุปัจจยัทีม่ผีลต่อมาตรฐานผลการเรยีนรู้ของนักศึกษา ข้ึนอยูก่บับุพปัจจยัต่างๆ 3 ปัจจยั เรยีงตามล�ำดบัขนาด 
ของอิทธิพล ได้แก่ ความเหมาะสมของหลักสูตร การจัดการศึกษา และคุณลักษณะที่เหมาะสมของนักศึกษา  
ทัง้น้ียงัพบว่าบพุปัจจยัในด้านความเหมาะสมของหลกัสตูร และเป็นปัจจยัทีม่อีทิธพิลส่งผ่านการจดัการศกึษา 
ไปยังมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาอีกด้วย 

ค�ำส�ำคัญ: มาตรฐานผลการเรียนรู้ / การจัดการศึกษา / เทคนิคสมการโครงสร้าง 
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Abstract

	 This research has dual objectives to 1) current status of the antecedents of learning  

outcomes of the bachelor of education program in Physical Education, Institute of Physical  

Education., and 2) the influence of the antecedents of learning outcomes of the bachelor  

of education program in Physical Education, Institute of Physical Education. The researcher  

combined both qualitative and quantitative research methods to gather data from students,  

curriculum committee and Lecturers of Faculty of Physical Education; totally 497 people.  

Structural equation modeling, SEM was employed to analyze the conceptual framework,  

using LISREL software program to find the influence of antecedent factors on the antecedents  

of learning outcomes of the bachelor of education program in Physical Education. Qualitative  

data analysis was conducted, using ATLAS.ti software program, the results were then combined  

with quantitative results.

	 The study revealed that current status of desired characteristics of the students’ in  

overall was found the profession of physical education teacher trained a person to be good,  

selfless and patient. For the appropriateness of the curriculum, the content was consistent  

with the field and relatedly continuous. For the institutional support, the institute provided  

a place with landscape and environment which was supportive to teaching and learning.  

For educational management the faculty was able to manage a teaching plan throughout  

the curriculum with the monitoring system on academic tasks for the learning success of the  

students at a high level. For standard of students’ learning outcomes the students realized the  

importance and value of the physical education profession, they were knowledgeable in  
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the principles of sports teaching, and had techniques and skills in the sports which could lead  

to a systematic learning process at a high level. The learning outcomes of the bachelor of  

education program in Physical Education were influenced by 3 factors, in order of effect size;  

appropriateness of curriculum, education management, students’ appropriate characteristics.  

It was also found that appropriateness of curriculum was the factor supporting transmission  

of education management to the effectiveness of learning outcomes of the bachelor of  

education program in Physical Education.

Keywords: learning outcomes / education management / structural equation modeling.
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บทน�ำ

	 รัฐบาลได้ให้ความส�ำคัญกับการจัดการศึกษาของประเทศเป็นอย่างมาก ท้ังนี้เพราะการศึกษาเป็น 

กระบวนการทางสงัคมในการพัฒนาบคุคล อบรมบ่มนสิยัให้สามารถประพฤตปิฏบัิตตินให้มคีวามเจรญิงอกงาม  

ท�ำให้เกดิการเรยีนรู ้และประกอบอาชพีการงานร่วมกบัผูอ้ืน่ได้อย่างเหมาะสม (Prachaya Vesarach, 2002)  

การจัดการศึกษาจึงจ�ำเป็นต้องมีการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง มีบุคคลและหน่วยงานที่รับผิดชอบเข้าร่วม 

ด�ำเนนิการ มรีปูแบบ ขัน้ตอน กตกิาและวธิกีารด�ำเนนิการ มทีรพัยากรต่างๆ สนบัสนนุ และต้องมกีระบวนการ 

ประเมินผลการจัดการศึกษาที่เที่ยงตรงและเชื่อถือได้ด้วย

	 ความส�ำเร็จในการบริหารจัดการทางด้านการศึกษาของสถาบันการพลศึกษา นอกเหนือจากการ 

ส่งเสริมสนบัสนนุบคุลากร (Karaaslan, Diken, & Mahoney, 2013) และพฒันาทางด้านกายภาพขององค์กร 

แล้ว นกัศึกษานับเป็นทรพัยากรพ้ืนฐานหลกั (Grodsky, 2015) ท่ีต้องให้ความส�ำคญัในการพฒันาอย่างต่อเน่ือง  

(Korczak, et al., 2014) เพื่อให้ได้มาซ่ึงนักศึกษาท่ีมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Danielson, 2014)  

และเนื่องจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนเป็นเพียงเครื่องมือส่วนหนึ่งที่มุ่งสร้างความรู้ให้แก่นักศึกษา  

และมีอาจารย์จ�ำนวนมากมุ่งสอนเฉพาะตามหลักสูตรที่ก�ำหนด รวมทั้งมีนักศึกษาเป็นจ�ำนวนมากมุ่งเรียน 

ให้ครบหลักสูตรเพื่อรับปริญญาบัตร โดยที่ท้ังสองฝ่ายมักจะลืมคิดถึงมาตรฐานการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ที่สังคมต้องการ 

	 ทั้งนี้ ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  

หมวด 6 มาตรฐานและการประกนัคณุภาพการศกึษา มาตรา 47 ก�ำหนดให้มรีะบบการประกนัคณุภาพการศกึษา  

เพื่อพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และ 

ระบบการประกนัคุณภาพภายนอก จึงเห็นสมควรให้จดัท�ำกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษาแห่งชาตขิึน้  

เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการอดุมศกึษา และเพือ่เป็นการประกนัคณุภาพของบัณฑติในแต่ละระดบัคณุวฒุิ 

และสาขา/สาขาวิชา รวมทั้งเพ่ือใช้เป็นหลักในการจัดท�ำมาตรฐานด้านต่างๆ เพื่อให้การจัดการศึกษามุ่งสู่ 

เป้าหมายเดียวกันในการผลิตบัณฑิตได้อย่างมีคุณภาพ (Ministry of Education, 2009) ดังนั้น กระทรวง 

ศึกษาธิการโดยค�ำแนะน�ำของคณะกรรมการการอุดมศึกษาจึงออกประกาศ เรียกว่า ประกาศกระทรวง 

ศกึษาธกิาร เรือ่งกรอบมาตรฐานคุณวฒุริะดบัอดุมศกึษาแห่งชาต ิฉบบั พ.ศ. 2552 เพือ่เป็นแนวทางให้สถาบนั 

อุดมศึกษาใช้ในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาคุณภาพการจัด 

การศึกษา ให้สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพตามเจตนารมณ์ของประกาศกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้มีการ 

ก�ำหนดมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม ด้วยการน�ำไปเป็นหลักในการ 

พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการประเมิน ผลการเรียนรู้ และมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุริะดบั อดุมศกึษาของประเทศไทย โดยได้มกีารเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมทีน่กัศกึษา 

ได้พัฒนาขึ้นในตนเอง จากประสบการณ์ที่ได้รับระหว่างการศึกษากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

แห่งชาติก�ำหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คาดหวังให้บัณฑิตมีอย่างน้อย 5 ด้าน ได้แก่ ด้านคุณธรรม  
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จริยธรรม ด้านความรู ้ด้านทกัษะทางปัญญา ด้านทกัษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผดิชอบ และ 

ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (The Higher Education  

Commission, 2009)

	 นอกจากมาตรฐานผลการเรียนรู้การเรียนรู้ทั้ง 5 ด้านนี้แล้ว สาขาวิชาพลศึกษาต้องการทักษะทาง 

กายภาพสูง จึงต้องเพิ่มการเรียนรู้ทางด้านทักษะพิสัย (Domain of Psychomotor Skill) ขึ้นมาอีก 1 ด้าน  

ดงัน้ัน มาตรฐานคณุวฒุริะดบัปรญิญาตร ีหลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ (หลกัสตูร 5 ปี) ของสถาบนัการพลศกึษา  

ได้เพิ่มมาตรฐานการเรียนรู้ด้านที่ 6 คือ ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ (Institute of Physical Education,  

2013) 

	 ทัง้น้ี สถาบนัการพลศกึษาเป็นสถาบนัอดุมศกึษาในสงักดักระทรวงการท่องเทีย่วและกฬีา ได้จัดตัง้ขึน้ 

ตามพระราชบัญญัติสถาบันการพลศึกษา พุทธศักราช 2548 มีภารกิจหน้าที่โดยตรงในการผลิตและพัฒนา 

บุคลากรทางด้านการศึกษาให้ตอบสนองตามนโยบายแห่งรัฐ และมีการจัดการศึกษาให้กับนักศึกษาใน 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ซึ่งสถาบันการพลศึกษาได้มีหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาพลศกึษามาแล้ว 4 หลกัสตูร ได้แก่ หลกัสตูรศึกษาศาสตรบณัฑติ สาขาวิชา พลศกึษา 2548 หลกัสตูร 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 2550 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 2553 และ 

หลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาพลศึกษา (ปรบัปรงุ 2556) เป็นหลกัสตูรหนึง่ทีเ่ปิดท�ำการเรยีนการสอน 

ในสถาบนัการพลศึกษามาต้ังแต่ปี 2556 จนถงึปี 2559 มนีกัศกึษาทีก่�ำลงัศึกษาอยูช่ัน้ปีที ่2-5 โดยมจีดุประสงค์ 

ที่ส�ำคัญคือ มุ่งผลิตครูพลศึกษาและบุคลากรที่ท�ำงานสายวิชาชีพทางพลศึกษาในรูปแบบต่างๆ ตามความ 

ต้องการของสงัคม คอื เป็นผูม้คีวามรู ้เจตคต ิและทักษะทีจ่�ำเป็นในทางวชิาการและวชิาชพี ทัง้นีเ้พ่ือพฒันาตนเอง 

และสังคมให้ดียิ่งขึ้น (Institute of Physical Education, 2013) โดยใช้วิธีการบริหารจัดการหลักสูตร 

ด้วยระบบวทิยาเขตซึง่มอียูใ่น 4 ภมูภิาคทัว่ประเทศ ซึง่หลกัสตูรทีเ่กีย่วข้องกับการผลติครเูป็นหลกัสตูรกลาง 

และใช้เหมือนกันทุกวิทยาเขต ได้แก่ หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ปรับปรุง 2556) 

	 จากความส�ำคัญของมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องนกัศึกษาทีไ่ด้ผ่านการเรยีน หลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ  

สาขาวิชาพลศึกษา (ปรับปรุง 2556) ดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาบุพปัจจัยของมาตรฐาน 

ผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยต้องการศึกษา 2 ประการ คือ

	 1) 	สถานภาพปัจจุบันของคุณลักษณะที่เหมาะสมของนักศึกษา ความเหมาะสมของหลักสูตร การจัด 

การศึกษา การสนับสนุนของสถาบัน และมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา

	 2) 	อทิธิพลของบพุปัจจยัทีม่ผีลต่อมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องนกัศึกษาหลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ  

สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา
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+ 

+ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทศันคติต่อ
วิชาชีพของ
นักศึกษา 

(ATTITUDE) 

 

บคุลิกภาพ
ของนักศึกษา 
(PERSONAL) 

มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของ
นักศึกษา 

(LEARNSTA) 

การมีความรู ้
(KNOWLEDG) 

การมีคณุธรรม 
จริยธรรม 
(ETHICS) 

 
 

การมีทกัษะ 
ทางปัญญา 
(COGNITIV) 

 
 การมีทกัษะ

ความสมัพนัธ์
ระหว่างบคุคลและ
ความรบัผิดชอบ 

(INTERPER) 

การมีทกัษะการ
วิเคราะหเ์ชิงตวัเลข  
การส่ือสาร และการ

ใช้เทคโนโลยี
(ANALYTEC) 

คณุลกัษณะท่ี
เหมาะสมของ
นักศึกษา 

(STUDCHAR) 

การจดั 
การศึกษา 

(EDUMANAG) 
 
 

ความมุ่งหมาย
ของหลักสูตร 
(OBJECT) 

เน้ือหาวิชา
ของหลกัสตูร 
(CONTENT) 

ส่ิงอ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน (FACILITY) 

 

การมีทกัษะ 
การจดัการเรียนรู้ 

(LEARNMAN)  

การสนับสนุน
ของสถาบนั 

(ORGANSUP) 

ความเหมาะสม
ของหลกัสูตร 
(CURRICUL) 

การจดัสภาพ 
แวดล้อมของการ
เรียนรู้ (ENVIRON) 

 

การจดักิจกรรม
เสริมหลกัสตูร 

(COMCURRI) 
 

การน าหลกัสูตร 
ไปใช้ 

(CURIMPLE) 
 

การบริหาร 
จดัการศึกษา 
(EDUADMIN) 

การจดัการเรียน 
การสอน 

(TEACHING) 
 

การมีส่วนร่วมของ
นักศึกษา 

(STUPATI) 

ภาพที่ 1 กรอบแนวความคิดมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา

การทบทวนวรรณกรรม

	 ผูว้จัิยได้ทบทวนวรรณกรรมต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องกับตวัแปรต่างๆ ท่ีใช้ในการศึกษาครัง้นี ้ได้แก่ (ก) มาตรฐาน  

ผลการเรียนรู้ของนักศึกษา (student learning standards, LEARNSTA) (ข) คุณลักษณะที่เหมาะสม 

ของนักศึกษา (students’ appropriate characteristics, STUDCHAR) ความเหมาะสมของหลักสูตร  

(appropriateness of curriculum, CURRICUL) การจัดการศึกษา (education management,  

_19-0109(242-257)18.indd   247 4/24/62 BE   1:19 PM



248 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

EDUMANAG) และ (จ) การสนับสนุนของสถาบัน (organizational support, ORGSUPPO) และจากการ 

ทบทวนวรรณกรรมบุพปัจจัยที่มีผลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ท�ำให้ได้มาซึ่งกรอบแนวความคิด ประกอบด้วย ตัวแปรแฝง 5 ตัว  

และตัวแปรประจักษ์ 17 ตัว รวมทั้งหมด 22 ตัวแปร ดังภาพที่ 1

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ในการวจิยัครัง้นี ้ผูว้จิยัใช้แนวทางส�ำหรบัการวจิยั 2 แนวทาง ได้แก่ แนวทางการวจิยัเชิงปรมิาณ และ 

แนวทางการวจิยัเชงิคณุภาพ โดยเน้นการวจิยัเชงิปรมิาณและสนบัสนนุด้วยการวจิยัเชงิคณุภาพ เพือ่ให้ได้มา 

ซึ่งข้อค้นพบที่จะน�ำมาสนับสนุนซึ่งกันและกัน

	 ประชากรกลุ่มตัวอย่าง: การวิจัยเชิงปริมาณประชากรกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก ่ 

นักศกึษาชัน้ปีที ่2-5 หลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2556) สถาบนั 

การพลศกึษา จ�ำนวน 497 คน โดยค�ำนวณจากการสุม่ตวัอย่าง ส�ำหรบัการวเิคราะห์ปัจจยัซ่ึงขนาดประชากร 

กลุ่มตัวอย่างที่มีความเหมาะสมคือ ไม่น้อยกว่า 25 เท่าของตัวแปรประจักษ์ (Suchat Prasitrattasin, 2013;  

Matsunaga, 2010) ในการศึกษาครั้งนี้มีตัวแปรประจักษ์ทั้งหมด 17 ตัว และเก็บเพิ่มจากที่ค�ำนวณได้เพื่อ 

ป้องกันการสูญหายของข้อมูล ใช้การสุ่มประชากรกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random  

Sampling) ด้วยการน�ำบญัชรีายชือ่ของนกัศกึษามาท�ำการเปิดตารางเลขสุม่ (table of random numbers)  

ส�ำหรับการวิจัยเชิงคุณภาพประชากรกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาชั้นปีที่ 2-5 หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวชิาพลศกึษา (หลกัสตูรปรบัปรงุ พ.ศ. 2556) สถาบนัการพลศกึษา อาจารย์ประจ�ำหลกัสตูร และอาจารย์ 

ประจ�ำคณะศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 2560 จ�ำนวน 24 คน

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล: การเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ในการวิจัย 2 วิธี ได้แก่ เก็บรวบรวมข้อมูล 

ด้วยตนเอง และส่งแบบสอบถามทางไปรษณย์ีให้กบัผูช่้วยวจิยัไปด�ำเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลู เมือ่นกัศกึษา 

เรยีนในภาคปลาย ปีการศกึษา 2560 ทัง้นีเ้พือ่ให้ได้ข้อมลูท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ทุกตัวแปร ในส่วนของแบบสอบถาม  

ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นจากการทบทวนวรรณกรรม เพื่อหานิยามจริงของแนวคิดตามกรอบแนว ความคิดท่ีได้ 

ก�ำหนดไว้ และน�ำไปปรกึษาทีป่รกึษาโครงการวจิยั และผูท้รงคุณวฒุ ิจ�ำนวน 3 ท่าน พบว่า แบบสอบถามมค่ีาดชัน ี

ความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.67-1 จากนั้นได้มีการปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะจนได้ค�ำนิยาม 

ปฏบัิตกิารมาสร้างมาตรวัดตวัแปรทกุตัวแปรอย่างครบถ้วนและตรงประเดน็ และน�ำแบบสอบถามไปทดลอง 

ใช้กับกลุ่มตัวอย่างซึ่งที่ไม่เป็นประชากรเป้าหมาย จ�ำนวน 40 คน เพื่อหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดย 

ใช้สูตรสัมประสิทธิ์แอลฟา (α-Coefficient) ของ ครอนบาค พบว่า แบบสอบถามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา มีค่าความเชื่อมั่นของ 

แบบสอบถามทั้งฉบับอยู่ที่ระดับ .979 

	 การวิเคราะห์ข้อมูล: การวิจัยเชิงปริมาณผู้วิจัยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป SPSS สถิติพรรณนา กล่าวคือ  

ตวัแปรเชงิคณุภาพ สถติทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์คอื อตัราส่วนร้อย และตวัแปรเชิงปริมาณ สถติวิเิคราะห์คอื ค่าเฉลีย่  
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ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าต�่ำสุด ค่าสูงสุด ค่าความเบ้ และค่าความโด่ง (Suchat Prasitrattasin, 2013) และ 

เทคนิคการวิเคราะห์สมการโครงสร้าง (structural equation modeling, SEM) โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป  

LISREL ในการวเิคราะห์ข้อมลูส�ำหรบัวจัิยเชงิคณุภาพ ผูว้จิยัน�ำข้อมลูทีไ่ด้จากการสมัภาษณ์เจาะลกึมาท�ำการ 

วิเคราะห์ โดยการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป ATLAS.ti เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลและเสนอในรูปตาราง 

และความเรียง

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผลการศึกษาสถานภาพปัจจุบนัของคณุลกัษณะทีเ่หมาะสมของนกัศกึษา ความเหมาะสมของหลกัสตูร  

การจัดการศึกษา การสนับสนุนของสถาบัน และมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตร 

บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์สถิติพรรณนาส�ำหรับตัวแปร 

เชิงปริมาณมีรายละเอียด ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1 	 สถิติพรรณนาตัวแปรแฝงและตัวแปรประจักษ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล (n=497)

ตัวแปร ค่า
ต�่ำสุด

ค่า
สูงสุด

ค่า
เฉลี่ย

ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

ค่า
ความเบ้

ค่า
ความโด่ง

มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

1) 	ด้านคุณธรรม จริยธรรม 4.00 10.00 8.05 1.14 -0.69 0.34

2) 	ด้านความรู้ 3.00 10.00 7.74 1.08 -0.47 0.29

3) 	ด้านทักษะทางปัญญา 3.00 10.00 7.62 1.12 -0.62 0.49

4) 	ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 1.00 10.00 8.28 1.14 -0.65 1.71

5) 	ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร

3.00 10.00 7.80 1.18 -0.45 0.19

6) 	ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้ 4.33 10.00 7.99 1.10 -0.41 0.12

คุณลักษณะที่เหมาะสมของนักศึกษา

1) 		ด้านทัศนคติ 2.00 5.00 3.99 0.51 -0.38 0.16

2) 		ด้านบุคลิกภาพ 1.00 5.00 3.76 0.59 -0.65 0.60

ความเหมาะสมของหลักสูตร

1)	ด้านความมุ่งหมายของหลักสูตร 1.00 5.00 4.14 0.58 -0.86 1.64

2)	ด้านเนื้อหาวิชาของหลักสูตร 2.00 5.00 3.82 0.55 -0.37 -0.07

3)	ด้านการน�ำหลักสูตรไปใช้ 2.00 5.00 3.77 0.60 -0.27 -0.04
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ตารางที่ 1 	 สถิติพรรณนาตัวแปรแฝงและตัวแปรประจักษ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล (n=497) (ต่อ)

ตัวแปร ค่า
ต�่ำสุด

ค่า
สูงสุด

ค่า
เฉลี่ย

ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

ค่า
ความเบ้

ค่า
ความโด่ง

การสนับสนุนของสถาบัน

1)	 ด้านการจดัสภาพแวดล้อมของการเรยีนรู้ 1.78 5.00 3.69 0.62 -0.32 0.17

2)	ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวกในการเรียน
การสอน

1.00 5.00 3.47 0.68 -0.38 0.04

3)	ด้านการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 1.00 5.00 3.38 0.69 -0.32 0.17

การจัดการศึกษา

1) 	ด้านการบริหารจัดการศึกษา 1.90 5.00 3.78 0.57 -0.37 0.27

2) 	ด้านการจัดการเรียนการสอน 2.00 5.00 4.04 0.59 -0.38 0.16

3) 	ด้านการมีส่วนร่วมของนักศึกษา 1.00 5.00 3.38 0.78 -0.65 0.60

	 จากตารางที ่1 จะเหน็ได้ว่ามาตรฐานผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษา ด้านทักษะความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคล 

สงูสุด รองลงมาคอื ด้านด้านคณุธรรม จรยิธรรม และด้านทกัษะการจัดการเรยีนรู ้มค่ีาเฉลีย่ 8.28, 8.05 และ  

7.99 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน1.14, 1.14 และ 1.10 ตามล�ำดับ คุณลักษณะที่เหมาะสมของนักศึกษา ด้านที่ม ี

ค่าเฉลีย่สงูสุด ได้แก่ ด้านทศันคต ิมค่ีาเฉลีย่ 3.99 ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.51 ความเหมาะสมของหลักสตูร  

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ความมุ่งหมายของหลักสูตร มีค่าเฉลี่ย 4.15 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.58  

การสนับสนุนของสถาบัน  ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ การจัดสภาพแวดล้อมของการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ย 3.69  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.62 ส่วนการจัดการศึกษา ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ การจัดการเรียนการสอน  

มีค่าเฉลี่ย 4.04 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.59

ผลการวิเคราะห์แบบจ�ำลองสมการโครงสร้าง (SEM)

	 ผลการวิเคราะห์อิทธิพลของบุพปัจจัยที่มีผลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู ้ของนักศึกษาหลักสูตร 

ศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา สถาบนัการพลศกึษา ข้อมลูทีไ่ด้จากการเกบ็ภาคสนามกบัแบบจ�ำลองที ่

ผูว้จิยัได้ตัง้สมมติฐานไว้มผีลการเข้ากันได้ดี ซึง่ได้ค่าสถิตทิีเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของความพอเหมาะพอดขีอง 

แบบจ�ำลองทีพ่จิารณาได้จากค่า Chi square น้อยลงเป็น 187.20 และค่าสถติทิดสอบความแตกต่างระหว่าง 

อัตราความผันแปรของข้อมูลที่เก็บภาคสนามกับความผันแปรร่วมของแบบจ�ำลอง (RMSEA) ได้ค่าเท่ากับ  

0.024 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า 0.05 นอกจากนี้ สถิติความเข้ากันได้ดีค่าอื่นๆ น�ำเสนอไว้ในตารางที่ 2
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ตารางที่ 2 	 ค่าสถติวิดัการเข้ากันได้ของโมเดลองค์ประกอบกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ระหว่างก่อนและหลงัการ      

	 ปรับปรุงโมเดล

ตัวชี้วัด เกณฑ์เข้ากันได้ดีกับข้อมูล ค่าก่อนปรับปรุง ค่าหลังปรับปรุง

Chi square –sig >0.05 เข้าได้ดี 0.000 0.0521

RMSEA < 0.05 เข้าได้ดีมาก 0.114 0.024

RMR <0.05 เข้าได้ดีมาก 0.044 0.021

SRMR <0.05 เข้าได้ดี 0.075 0.024

GFI >0.90 เข้าได้ดี 0.84 0.96

AGFI >0.90 เข้าได้ดี 0.77 0.94

CFI >0.90 เข้าได้ดี 0.82 0.98

PGFI >0.50 เข้าได้ดี 0.62 0.84

NFI >0.90 เข้าได้ดี 0.78 0.96

PNFI <NFI (0.96) เข้าได้ดี 0.76 0.72

CN ไม่น้อยกว่า 200.00 115.88 362.34

	 ตารางที ่2 ผลการวเิคราะห์แบบจ�ำลองกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์และหลงัการปรบัปรงุ พบว่า แบบจ�ำลอง 

มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์มากข้ึน ซ่ึงพิจารณาจากดัชนีความพอเหมาะพอดีของแบบจ�ำลอง  

(goodness-of-fit) พบว่า ส่วนใหญ่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด และข้อมูลเข้ากันได้ดีกับแบบจ�ำลองที่ผู้วิจัย 

ได้ตั้งสมมติฐานไว้

	 	 การวิเคราะห์แบบจ�ำลองสมการโครงสร้างส�ำหรับวิเคราะห์เส้นทางความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 

ในรูปแบบสมการโครงสร้างที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระทุกตัวที่มีต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

ของนักศึกษา สามารถอธิบายและแสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ของตัวแปรทุกตัว ดังภาพที่ 2
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ภาพที่ 2 เส้นทางความสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระที่มีอิทธิพลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้

ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา

	 ผลการวิเคราะห์ พบว่า แบบจ�ำลองทีผู่ว้จิยัได้ตัง้สมมตฐิานไว้มผีลการเข้ากนัได้ด ีซึง่ได้ค่าสถติทิีเ่ป็นไป 

ตามหลักเกณฑ์ของความพอเหมาะพอดีของแบบจ�ำลองท่ีพจิารณาได้จากค่า Chi square น้อยลงเป็น 187.20  

และค่าสถติิทดสอบความแตกต่างระหว่างอตัราความผนัแปรของข้อมลูทีเ่กบ็ภาคสนามกบัความผนัแปรร่วม 

ของแบบจ�ำลอง (RMSEA) ได้ค่าเท่ากับ 0.042 ซึง่มค่ีาน้อยกว่า 0.05 และเส้นทางความสมัพนัธ์ของตวัแปรอสิระ 

ทัง้ 4 ตวัมอีทิธพิลทางตรงต่อตัวแปรตาม รวมถงึการมอีทิธพิลทางอ้อม ทีส่่งผลต่อมาตรฐานผลการเรยีนรูข้อง 

นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3	 อทิธพิลรวม อทิธพิลทางตรง และอทิธพิลทางอ้อมมาตรฐานผลการเรยีนรูข้องนกัศกึษาหลกัสตูร 

	 ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา

ตัวแปรผล อิทธิพล

ปัจจัย
คุณลักษณะ
ที่เหมาะสม
ของนักศึกษา

ความเหมาะสม
ของหลักสูตร

การสนับสนุน
ของสถาบัน

การจัด
การศึกษา

การสนับสนุนของสถาบัน ทางตรง - 0.79*

ทางอ้อม - -

รวม - 0.79*

การจัดการศึกษา	 ทางตรง 0.18 0.28* 0.36*

ทางอ้อม - 0.52* -

รวม 0.18 0.80* 0.36*

มาตรฐานผลการเรียนรู้
ของนักศึกษา

ทางตรง 0.38* 0.34* 0.12 0.59*

ทางอ้อม 0.16 0.57* 0.15 -

รวม 0.54* 0.91* 0.27 0.59*

	 จากตารางที่ 3 พบว่า มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา  

พลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ขึ้นอยู่กับบุพปัจจัย 3 ปัจจัย เรียงตามล�ำดับขนาดของอิทธิพล ได้แก่ ความ 

เหมาะสมของหลักสูตรการจัดการศึกษา และคุณลักษณะที่เหมาะสมของนักศึกษา โดยมีขนาดอิทธิพลรวม 

เท่ากบั 0.91, 0.59 และ 0.54 ตามล�ำดับ ส่วนปัจจยัด้านการสนบัสนนุของสถาบนั พบว่า ไม่มนียัส�ำคญัทางสถติ ิ 

เม่ือพิจารณาจากอิทธิพลทางตรงจะพบว่าปัจจัยท่ีมีอิทธิพลทางตรงสูงสุดต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ 

นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ได้แก่ การจัดการศึกษา คุณลักษณะที่เหมาะสม 

ของนักศึกษา และความเหมาะสมของหลักสูตร โดยมีขนาดอิทธิพลทางตรงเท่ากับ 0.59, 0.38 และ 0.34  

ตามล�ำดับ

	 ทัง้นีย้งัพบว่าบพุปัจจยัในด้านความเหมาะสมของหลกัสตูร และการสนบัสนนุของสถาบนัของสถาบนั  

เป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลส่งผ่านการจัดการศึกษาไปยังมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาด้วยขนาดอิทธิพล  

0.80 และ 0.36 ตามล�ำดับ

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพด้วยโปรแกรม ATLAS.ti

	 จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามรายละเอียดดังน�ำเสนอไป เมื่อวิเคราะห์ความเช่ือมโยงของข้อมูลเชิง 

คุณภาพที่ได้จากการสัมภาษณ์นักศึกษา ผลการเชื่อมโยงข้อมูล ดังภาพที่ 3
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ภาพที่ 3 ความเชื่อมโยงของตัวแปรที่ส่งผลต่อมาตรฐานการเรียนรู้ตามความคิดเห็นของนักศึกษา

	 จากภาพท่ี 3 แสดงให้เหน็ว่า ผลการสมัภาษณ์ความคิดเหน็ของนกัศกึษา พบความสอดคล้องของข้อมลู 

ส่วนใหญ่กับผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ คือ มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษามีความเกี่ยวข้องกับ 

การมีความรู้ การมีคุณธรรม จริยธรรมที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา และน�ำไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ�ำวัน นอกจากนี้  

ข้อมูลยังแสดงให้เห็นอีกว่า มาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษายังมีปัจจัยในด้านการจัดการศึกษา และ 

คุณลักษณะของนักศึกษาที่เหมาะสมกับการเรียนสาขาวิชาพลศึกษาด้วย 

สรุปผลการวิจัย 

	 การวิจัยเรื่องบุพปัจจัยของมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขา 

วชิาพลศกึษา สถาบนัการพลศึกษา พบว่าประกอบด้วย คณุลกัษณะท่ีเหมาะสมของนกัศกึษา ได้แก่ ด้านทัศนคต ิ

ต่อวิชาชพีของนักศกึษา และด้านบคุลกิภาพของนกัศกึษา ความเหมาะสมของหลกัสตูร ได้แก่ ด้านความมุง่หมาย 

ของหลักสูตร ด้านเนื้อหาวิชาของหลักสูตร และด้านการน�ำหลักสูตรไปใช้ การสนับสนุนของสถาบัน ได้แก่  

ด้านการจัดสภาพแวดล้อมของการเรียนรู้ ด้านสิ่งอ�ำนวยความสะดวกในการเรียนการสอน และด้านการจัด 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร รวมทั้งการบริหารจัดการ ได้แก่ ด้านการบริหารจัดการศึกษา ด้านการจัดการเรียน 

การสอน และด้านการมีส่วนร่วมของนักศึกษา และน�ำมาซ่ึงข้อเสนอแนะในการน�ำผล การวิจัยไปใช้ดัง 

รายละเอียดต่อไปนี้

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้: จากผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อมาตรฐานผล 

การเรียนรู้ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษามากที่สุดคือ  

ความเหมาะสมของหลักสูตร น�ำมาสู่การให้ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำผลการวิจัยไปใช้เพื่อเป็นแนวทาง 

ในการพัฒนามาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา ดังนี้
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	 1)	 สถาบันการพลศึกษา ควรมีการน�ำผลการวิจยัไปก�ำหนดความเหมาะสมของหลักสตูร เนือ่งจากเป็น 

ปัจจยัทีมี่อทิธพิลสงูสดุต่อการพฒันามาตรฐานการเรียนรู ้ได้แก่ การจดัการเรยีนรูใ้ห้นกัศกึษามคีวามสามารถ 

ด้านความเป็นครูพลศึกษา ปลูกฝังความมีน�้ำใจนักกีฬา และส่งเสริมการเป็นผู้น�ำทางด้านการกีฬา 

	 2)	 ในการจัดการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา ควรให้นักศึกษามีส่วนร่วมแสดง 

ความคดิเหน็ในการก�ำหนดประเด็นกจิกรรมการพฒันาการเรยีนการสอน และแก้ปัญหาท่ีเกดิข้ึนจากการเรยีน 

การสอน

	 3) 	สถาบันการพลศึกษา ควรมีการฝึกนักศึกษาให้เป็นผู้ท่ีมีระเบียบวินัยและวางตนอย่างเหมาะสม  

ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และมีความกระตือรือร้นในการเรียน

	 4) 	ผูร้บัผดิชอบหลกัสตูรต้องมกีารทบทวน วเิคราะห์ความสอดคล้องระหว่างเนือ้หาวชิาของหลกัสตูร  

และการน�ำหลักสูตรไปใช้กับความมุ่งหมายของหลักสูตร และรายละเอียดของหลักสูตร รวมถึงการถ่ายทอด 

ลงสู่อาจารย์ผู้สอน เพื่อให้การน�ำหลักสูตรไปใช้มีความสอดคล้องเป็นไปตามที่เป้าหมายหลักสูตรก�ำหนด

	 5) 	จากข้อมูลการสัมภาษณ์ที่พบว่า รายวิชาเอกพลศึกษาบังคับปฏิบัติในโครงสร้างหลักสูตรก�ำหนด 

ให้เรียนสองกลุ่มวิชาทักษะและการสอนและกลุ่มกลวิธีการฝึกและการจัดการ ซึ่งมีเนื้อหามากเกินไป ท�ำให ้

ผู้สอนไม่สามารถสอนเน้นเนื้อหาให้นักศึกษาเกิดความเชี่ยวชาญในแต่ละหัวข้อได้ ดังนั้น ควรมีการปรับปรุง 

หลักสูตรในส่วนของรายวิชาเอกพลศึกษาบังคับปฏิบัติ ให้ผู้เรียนได้เรียนเป็นสามกลุ่ม ได้แก่ กลุ่มวิชาทักษะ 

และการสอน กลุ่มวิชาการตัดสินกีฬา และกลุ่มกลวิธีการฝึกและการจัดการ

	 การจัดการศึกษาผลการวิจัยที่พบว่า เป็นปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ในขณะที่นักศึกษามีความคิดเห็นว่า 

การจัดการศึกษาขึน้อยูกั่บองค์ประกอบด้านการจดัการเรยีนการสอนในระดบัมาก ส่วนด้านการบรหิารจดัการ 

ศกึษา และด้านการมส่ีวนร่วมของนักศึกษา มคีวามคดิเหน็ในระดบัค่อนข้างมากตามล�ำดบั น�ำมาสูข้่อเสนอแนะ 

ส�ำหรับการน�ำผลการวิจัยไปใช้ ดังนี้

	 1) 	คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา ควรมีการก�ำหนดกระบวนการและขั้นตอนการก�ำกับ 

และตดิตามผลการจัดการเรยีนการสอนของทุกวทิยาเขต ให้มคีวามเหมาะสมและสอดคล้องกบัความมุง่หมาย 

ของหลกัสตูร โดยพจิารณาจากอาจารย์ผูส้อนทีม่วีฒุติรงกบัวชิาทีส่อนหรอืมคีวามเชีย่วชาญในรายวชิาทีต้่อง 

รับผิดชอบในทุกรายวิชาที่เปิดสอนครบตามหลักสูตร 

	 2) 	คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาแต่ละวิทยาเขต ควรมีการนิเทศภายใน ด้านกระบวน  

การจดัการเรียนการสอนของอาจารย์ผูส้อนแต่ละรายวชิา โดยให้เป็นไปตามค�ำอธบิายรายวชิา และตาม มคอ. 3  

ที่ได้จัดท�ำส่งก่อนที่จะมีการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งกระบวนการวัดและประเมินผลด้วย 

	 3)	 คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาแต่ละวิทยาเขต ควรมีการแต่งตั้งคณะกรรมการให้การ 

ปรกึษาและช่วยเหลอืด้านการจัดการเรยีนการสอน รวมทัง้การอ�ำนวยความสะดวกเมือ่มปัีญหาเกดิขึน้ระหว่าง 

การด�ำเนินการจัดการเรียนการสอน
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	 4)	 อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาควรเปิดโอกาสให้นักศึกษาที่เรียนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความ 

คดิเหน็เกีย่วกบัการเรียนการสอน ต้ังแต่ขัน้ตอนการเลอืกรายวชิา กระบวนการจดัการเรยีนการสอน เนือ้หาวชิา 

การก�ำหนดเกณฑ์การวดัและประเมนิผลการเรยีน รวมทัง้การมส่ีวนร่วมในการแก้ปัญหาทีเ่กดิขึน้จากการเรยีน 

ของผู้เรียน

	 นอกจากนัน้ ผลการวิจัยยงัพบว่า คุณลกัษณะท่ีเหมาะสมของนกัศกึษาส่งผลต่อมาตรฐานผลการเรยีนรู ้

ของนักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา สถาบันการพลศึกษา ในขณะท่ีนักศึกษา 

มีความคิดเห็นว่าคุณลักษณะท่ีเหมาะสมของนักศึกษาขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ ด้านทัศนคติ และบุคลิกภาพ 

ในระดับค่อนข้างมากตามล�ำดับ น�ำมาสู่ข้อเสนอแนะส�ำหรับการน�ำผลการวิจัยไปใช้ ดังนี้

	 1) 	ผู้บริหาร อาจารย์ประจ�ำหลักสูตร และอาจารย์ประจ�ำคณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา  

แต่ละวทิยาเขต ควรโน้มน้าวใจให้นักศกึษามจีติส�ำนกึในเชงิบวกเกีย่วกบัการเรยีนในหลกัสตูรศกึษาศาสตรบณัฑติ 

สาขาวิชาพลศึกษา และมีจัดกระบวนการจัดการศึกษาให้นักศึกษาได้ใช้ชีวิตในช่วงระหว่างการเรียนอย่างม ี

ความสขุ เพือ่ให้นักศึกษามทีศันคติทีดี่ต่อการเรยีนสาขา วชิาพลศกึษา คณะศกึษาศาสตร์ สถาบนัการพลศกึษา

	 2) 	คณะศึกษาศาสตร์ สถาบนัการพลศึกษา แต่ละวทิยาเขต ควรจดักจิกรรมท่ีสร้างเสรมิให้กบันกัศกึษา 

ได้เกิดความรู้ และความรักในวิชาชีพพลศึกษา เพื่อเป็นสร้างความมั่นใจและเชื่อมั่น รวมทั้งเป็นการกระตุ้น 

ให้นักศึกษาเกิดทัศนคติที่ดี 

	 3) 	คณะศึกษาศาสตร์ สถาบนัการพลศึกษา แต่ละวทิยาเขต ควรมกีารก�ำหนดคณุลกัษณะของนกัศกึษา 

ที่เหมาะสมกับการเรียนสาขาวิชาพลศึกษา และต้องมีการคัดเลือกบุคลิกภาพ ตั้งแต่กระบวนการคัดเลือก 

ผูส้มคัรเข้ามาก่อนทีจ่ะเรยีน เพือ่ให้ได้นกัศกึษาทีม่าเรยีนสาขาพลศกึษามคีวาม เหมาะสมเกดิประโยชน์สงูสดุ  

และเมื่อเข้าสู่ระบบการศึกษาแล้วต้องมีการพัฒนาและสร้างเสริมบุคลิกภาพของนักศึกษาให้เป็นที่ต้องการ 

ของสังคม รวมทั้งจะท�ำให้นักศึกษาบรรลุเป้าหมายในการเรียนมากยิ่งขึ้น 
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บทคัดย่อ   

	 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) ศกึษาปัจจยัทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ของโรงเรียนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษาระยอง เขต 2  2) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่าง 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 3) สร้างสมการพยากรณ์ของปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ 

ส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง ปัจจยัทีศึ่กษาได้แก่การบรหิารงานวชิาการ การบรหิารงานบุคคล  

การบริหารงบประมาณ การบริหารงานทั่วไป และการมีส่วนร่วม กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ  

ผูบ้รหิาร รองผู้บรหิารและครผููส้อนในโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2  

จ�ำนวน 354 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling) เครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลคือ 

แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ มค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้ออยูร่ะหว่าง 0.33–0.89 และค่าความ 

เชือ่มัน่ของแบบสอบถามทัง้ฉบบัอยูท่ี ่0.98 สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน และการวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็นข้ันตอน (Stepwise multiple  

regression analysis)  

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1. 	 ปัจจยัทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขต 

พื้นที่การประถมศึกษาระยองเขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ได้แก่ ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม ปัจจัยด้านการ 

บรหิารงานวชิาการ ปัจจยัด้านการบรหิารงานบคุคล และปัจจยัด้านการบรหิารงานงบประมาณ ยกเว้นปัจจยั 

ด้านการบริหารงานทั่วไปอยู่ในระดับมากที่สุด

	 2. 	 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัด 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาระยองเขต 2 ได้แก่ ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้าน 

การบริหารงานบุคคล ปัจจัยด้านการบริหารงานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป และปัจจัยด้าน 

การมีส่วนร่วม โดยมีสัมพันธ์กันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

	 3. 	 ปัจจัยที่มีอ�ำนาจพยากรณ์การส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัด 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เรียงล�ำดับจากตัวพยากรณ์ที่ดีที่สุดคือ ปัจจัยด้าน 
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การบริหารงานบุคคล (X2) ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม (X5) ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป (X4) ปัจจัยด้าน 

การบริหารงานวิชาการ (X1) และปัจจัยด้านการบริหารงบประมาณ (X3) โดยปัจจัยทั้งหมดร่วมกันพยากรณ ์

การส่งเสริมโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ระยอง เขต 2 ได้ร้อยละ 86.50 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สามารถเขียนเป็นสมการพยากรณ์  

ในรูปคะแนนดิบ ดังนี้ Ŷ = 6.438 + .228(X2) + .255(X5) + .222(X4) + .177(X1) + .140(X3)

ค�ำส�ำคัญ: ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง / การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบเป็นขั้นตอน 
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Abstracts

	 The purposes of this research were to study the factors influencing on the supporting  

the Philosophy of Sufficiency Economy projects of schools in the Rayong Primary Educa 

tional Service Area Office 2. The factors in this study were: 1) academic administration; 

2) budget administration; 3) personnel administration; 4) general affairs administration;  

and 5) educational participation. The 354 samples consisting of 63 school directors and deputy  

school directors and 291 teachers, were selected by multistage sampling technique.  

The instruments used for collecting the data was a five- scale rating questionnaire.  

The item reliability of the questionnaire was found between 0.33- 0.89 and the reliability of  

the whole questionnaire was 0.98. The statistics used for data analysis were arithmetic mean,  

frequency, standard deviation, Pearson product moment correlation coefficient and  

Stepwise multiple regression analysis.

	 The research findings were as follows:

	 1.	 The factors influencing on the supporting the Philosophy of Sufficiency Economy  

projects of schools in the Rayong Primary Educational Service Area Office 2 were found at  

a high level ranking in desconding order: 1) educational participation; 2) academic  

administration; 3) personnel administration; and 4) budget administration. However the  

general affairs administration was found at a highest level.

	 2. 	The factors that correlated the supporting the Philosophy of Sufficiency Economy  

projects of schools in the Rayong Primary Educational Service Area Office 2 comprised 

academic administration, personnel administration, budget administration, general affairs  
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administration and educational participation. They were positive correlated with statistically  

significance at 0.01

	 3.	 The factors that were able to predict the supporting the Philosophy of Sufficiency  

Economy projects of schools in the Rayong Primary Educational Service Area Office 2  

comprised personnel administration (X2), educational participation (X5), general affairs  

administration (X4), academic administration (X1) and budget administration (X3). All  

factors were able to predict the supporting the Philosophy of Sufficiency Economy projects  

as a whole at 86.5 percent withthe significant difference of p< 0.01 The raw data equation  

was shown as follows:  

	 Ŷ = 6.438 + .228(X2) + .255(X5) + .222(X4) + .177(X1) + .140(X3)	  

Keyword: the philosophy of sufficiency economy / stepwise multiple regression analysis 
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บทน�ำ

	 “เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9  

ทรงมีพระราชด�ำรัสชี้แนะแนวทางการด�ำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกว่า 30 ปีตั้งแต ่

ก่อนวิกฤตกิารณ์ทางเศรษฐกจิปี 2540 และหลงัจากน้ันทรงเน้นย�ำ้แนวทางการแก้ไขเพือ่ให้รอดพ้นวกิฤตท่ีิจะ 

สามารถด�ำรงอยู่ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนภายใต้กระแสความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ท้ังนี้ยังเป็นปรัชญาช้ีถึง 

แนวการด�ำรงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับตั้งแต่ระดับครอบครัวระดับชุมชนจนถึงระดับรัฐ  

ทัง้ในการพฒันาและบรหิารประเทศให้ด�ำเนินไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพฒันาเศรษฐกิจเพือ่ให้ก้าวทัน 

ต่อโลกยคุโลกาภิวตัน์ (Office of the Sufficiency Economy Moverment Subcommittee, 2007) กระทรวง 

ศกึษาธิการได้เริม่โครงการขับเคลือ่นหลกัเศรษฐกจิพอเพยีงมาตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม พ.ศ. 2549 โดยร่วมกับ 

หน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เช่น คณะกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษาและ 

เยาวชน โครงการวิจัยเศรษฐกจิพอเพียง ส�ำนักงานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาต ิรวมถึงหน่วยงาน 

ภาคีร่วมด�ำเนินการโครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดยก�ำหนดนโยบายให้หน่วยงานในสังกัด 

กระทรวงศึกษาธิการร่วมด�ำเนินโครงการขบัเคลือ่นปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงสูส่ถานศกึษา เป็นการน�ำเอาหลกั 

ปรัชญาพอเพียงซึ่งประกอบด้วยหลัก 3 ห่วง 2 เงื่อนไข คือ พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดีม ี

ความรู้ มคีณุธรรม ซึง่จะน�ำสูช่วีติ เศรษฐกจิ สงัคมและสิง่แวดล้อมในการขับเคลือ่นปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

สู่สถานศึกษา ส�ำหรับสถานศึกษาในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ผู้บริหาร 

สถานศึกษาแต่ละโรงเรียนได้มีส่วนร่วมในการด�ำเนินการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน�ำมาท�ำเป็น 

โครงการส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนของตน มีการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร และ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้มีส่วนร่วมน�ำแนวคิด มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการด�ำเนิน 

ชีวิตประจ�ำวัน และร่วมเป็นพลังผลักดันให้เกิดผลส�ำเร็จ เช่น โครงการปากน�้ำพังราดสถานศึกษาแห่งความ 

พอเพียง ของโรงเรียนวัดปากน�้ำพังราด มีการเพาะเห็ด ธนาคารขยะ ปลูกผักสวนครัว ออมทรัพย์ เป็นต้น  

โครงการตามรอยพ่อกับความพอเพียงตอนการท�ำนาของโรงเรียนบ้านเนินสมบูรณ์   โครงการพอเพียงท่ี 

บ้านหนองไทรของโรงเรียนบ้านหนองไทร โครงการพอเพียงตามหลัก “ปรัชญาของพ่อหลวง” ของโรงเรียน 

วัดไตรรัตนาราม มกีารท�ำปุย๋หมกัชีวภาพ โครงการบงึตะกาดร่วมใจสูช่วีติพอเพยีงของโรงเรยีนบ้านบงึตะกาด  

โครงการดอกไม้แห่งความดีสู่วิถีพอเพียงที่ตะเคียนงาม การท�ำชาใบขลู่ของโรงเรียนชุมชนวัดตะเคียนงาม 

โครงการภูมิปัญญาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนวัดพลงช้างเผือก จังหวัดระยอง  

มีภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้กับนักเรียนในเรื่องต่างๆ ซ่ึงโครงการเหล่านี้เป็นเพียงแค่บางส่วนท่ีผู้วิจัย 

ได้หยบิยกมาเป็นตัวอย่าง และกจิกรรมของแต่ละโรงเรียนส่วนใหญ่เป็นกจิกรรมเกีย่วกบั การปลกูผกัสวนครวั  

การท�ำนา การจัดเก็บขยะ การออมทรัพย์ การท�ำน�้ำผลไม้ การอบรมพุทธศาสนา การตัดผม การสานตะกร้า  

การท�ำขนม การเลี้ยงปลา รวมถึงการแปรรูปอาหาร การท�ำสบู่ น�้ำยาล้างจาน เป็นต้น (Office of Rayong 

Primary Education Service Area 2, 2012)
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	 การขับเคล่ือนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ปี พ.ศ. 2554 พบว่า โรงเรียนที่ผ่านการประเมินสถานศึกษาพอเพียง 

ระดับประเทศมีเพียง 11 แห่งเท่านั้น หมายความว่าโรงเรียนอีก 77 แห่งยังประสบปัญหาในการด�ำเนินการ 

โครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง เนือ่งจากมงีบประมาณทีจ่�ำกดัในการด�ำเนนิการ โรงเรยีนไม่สามารถจดัหา  

วัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ รวมทั้งยังไม่มีการจัดการกับผลผลิต 

ที่ได้จากการจัดกิจกรรมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของแต่ละโรงเรียนท่ีมีมากเกินความต้องการ  

เป็นต้น (Office of Rayong Primary Education Service Area 2, 2012) จากการศกึษางานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 

พบว่า ปัจจยัเงือ่นไขความส�ำเร็จในการขบัเคลือ่นนโยบายปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงคอืการมส่ีวนร่วมของผูท้ี ่

เกีย่วข้อง โดยเฉพาะผู้น�ำของชมุชน ก�ำนนั ผูใ้หญ่บ้าน ครวัเรอืนในหมูบ้่าน ผูน้�ำท้องถิน่ ผูบ้รหิารสถานศกึษา  

บุคลากรในองค์กร (Keardkhum, K., 2009) องค์กรที่มีผู ้บริหารและพนักงานที่มีความศรัทธาใน 

ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง ให้ความส�ำคญักบัการปรบัเปลีย่นระบบการบรหิารงาน ปรบัพฤตกิรรมการท�ำงาน  

พึ่งตนเองได้ ส่งเสริมการเรียนรู้จากการปฏิบัติมีประสบการณ์ตรง เพื่อให้เกิดความตระหนัก มีความเข้าใจ 

ในแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การมีส่วนร่วมของบุคลากรขยายผลไปสู่ชุมชนด้วยการพัฒนาองค์กร 

ให้เป็นต้นแบบการเรยีนรู ้ความเชือ่มัน่ศรทัธา (Ploy Wan, P., 2010) การรับรูข้้อมูลข่าวสาร ระดับความเข้าใจ  

ทัศนคติ (Pichayamanhoot, N,. & Lapsomboondee, A., 2014) 

	 จากความส�ำคัญและปัญหาดังกล่าวข้างต้นผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการ 

ส่งเสริมโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานในเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ระยอง เขต 2 เพือ่จะได้ทราบถงึปัจจยัทีเ่ป็นแนวทางในการแก้ไขปรบัปรงุให้ประสบความส�ำเรจ็ต่อไป อนัจะ 

ส่งผลให้การพัฒนาประเทศก้าวหน้าไปอย่างสมดุล มั่นคงและยั่งยืน พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน  

ทั้งด้านชีวิต เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี อันจะน�ำไปสู่ ความเป็นอยู่เย็นเป็นสุข 

ร่วมกันในสังคมไทย	  

วัตถุประสงค์การวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษาปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล ปัจจัยด้านการ 

บริหารงานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานท่ัวไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม ในโรงเรียนสังกัด 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2	

	 2. 	เพือ่ศกึษาการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ที่ 

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

	 3. 	เพือ่ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยัด้านการบรหิารงานวชิาการ ปัจจยัด้านการบริหารงานบุคคล  

ปัจจัยด้านการบริหารงานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมกับ 

การส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม 

ศึกษาระยอง เขต 2
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	 4. 	เพื่อสร้างสมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจของโรงเรียน 

ในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

สมมติฐานการวิจัย

	 1.	 ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล ปัจจัยด้านการบริหารงาน 

งบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม มีความสัมพันธ์กับการส่งเสริม 

โครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง  

เขต 2 ในทางบวก

	 2. 	ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 สามารถพยากรณ์การส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ได้

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 การวจิยัครัง้น้ี เป็นการวจัิยเชงิส�ำรวจ (Survey research) เพือ่ศกึษาปัจจยัทีผ่ลต่อการส่งเสรมิโครงการ 

เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2

	 ประชากรท่ีใช้ในการวจัิย คือ ผูบ้รหิาร รองผูบ้ริหาร และครผููส้อนในโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ที่ 

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ปีการศึกษา 2560 จ�ำนวน 1,246 คน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ครั้งนี้คือ  

ผูบ้ริหาร รองผู้บรหิาร และครผููส้อนในโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2  

ปีการศึกษา 2560 ก�ำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างโดยเปิดตารางเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie& Morgan, 1970: 

607-610) ได้กลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 354 คน โดยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (Multi-stage Sampling)

	  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย คือ แบบสอบถามเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 แบ่งเป็น  

2 ตอน ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล  

ปัจจยัด้านการบรหิารงานงบประมาณ ปัจจยัด้านการบรหิารงานท่ัวไป และปัจจยัด้านการมส่ีวนร่วม จ�ำนวน  

50 ข้อ ตอนที ่2 แบบสอบถามด้านหลกัสตูรและการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้ด้านการจดักิจกรรมเพือ่พฒันาผูเ้รยีน  

และด้านพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา จ�ำนวน 29 ข้อ ผู้วิจัยสร้างข้อค�ำถามตามกรอบแนวคิด ทฤษฎีและ 

งานวิจยัทีเ่ก่ียวข้องกบักรอบแนวคิดปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง การบรหิารการศกึษา แนวคดิเกีย่วกบัหลกัสตูร 

และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ แนวคิดการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน แนวคิดการพัฒนาบุคลากรของ 

สถานศกึษา และแนวคิดบทบาทของชมุชนในการมส่ีวนร่วม รวมท้ังงานวจิยัท่ีเกีย่วข้องกับการส่งเสรมิโครงการ 

เศรษฐกจิพอเพยีงในโรงเรยีน การตรวจสอบคณุภาพของเครือ่งมอืด้านความตรงและความเท่ียง พบว่า เครือ่งมอื 

มค่ีาดชันีความสอดคล้องระหว่างข้อค�ำถามกับจดุประสงค์ทีต้่องการวดั (IOC) ระหว่าง 0.67-1.00 ผ่านเกณฑ์ 

ทุกข้อ ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อ โดยหาค่าความสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item-Total  
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Correlation) มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกระหว่าง 0.33–0.89 และค่าความเที่ยง (Reliability) ทั้งฉบับโดยวิธีหาค่า 

สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach, 1990: 202-204) มีเท่ากับ 0.98   

แบบสอบถามที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมีความตรงและความเที่ยงสูง เหมาะน�ำไปใช้เก็บข้อมูลจริงกับกลุ่มตัวอย่าง

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง โดยขอหนังสือน�ำจาก 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลจากผู้บริหารสถานศึกษาและคร ู

ในสงักดัส�ำนักงานเขตพ้ืนทีก่ารศึกษาระยองเขต 2 ปีการศึกษา 2560 ได้รบัแบบสอบถามคนื จ�ำนวน 354 ฉบับ  

คดิเป็นร้อยละ 100 ท�ำการตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถามเพือ่ท�ำการบนัทกึข้อมลูและด�ำเนนิการ 

วิเคราะห์ข้อมูลโดยโปรแกรมส�ำเร็จรูปต่อไป

	 การวิเคราะห์ข้อมูล การศึกษาปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล  

ปัจจัยด้านการบริหารงานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม และ 

การส่งเสริมโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ระยอง เขต 2 วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เป็นรายข้อและ 

รายด้านและจัดเรียงล�ำดับ การหาความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้าน 

การบริหารงานบุคคล ปัจจัยด้านการบริหารงานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานท่ัวไป ปัจจัยด้าน 

การมีส่วนร่วมกับการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson Product  

Moment Correlation Coefficient) และการสร้างสมการพยากรณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการ 

ปรัชญาเศรษฐกิจของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยใช้สถิต ิ

การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (stepwise multiple regression analysis) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ 

ระหว่างตัวแปรอิสระมากกว่า 1 ตัว กับตัวแปรตาม 1 ตัว ในเชิงเส้นตรง (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช,  

2547) สมการถดถอยพหุคูณเชิงเส้น สามารถเขียนได้ Ŷ = 0 X1 + 2 X2 + k Xk + 1

	 	 เมื่อ Ŷ คือ ค่าสังเกตตัวที่ i ของตัวแปรตาม 

		  X1, X2, ...  Xk,  คือ ตัวแปรอิสระซึ่งสมมติว่ามีอยู่ k ตัว  

		  0  คือ  ค่า Ŷ  เมื่อ X=0 
		  1, 2 ... k   คือ ค่าประมาณสัมประสิทธิ์การถดถอยพหุคูณของตัวแปรอิสระ

ผลการวิจัย

	 สรุปผลตามวัตถุประสงค์การวิจัย ดังนี้	  

	 1. 	การศึกษาปัจจัยด้านการบรหิารงานวชิาการ ปัจจยัด้านการบรหิารงานบุคคล ปัจจยัด้านการบรหิาร 

งานงบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม ในโรงเรียนสังกัดส�ำนักงาน 

เขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 พบว่า โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ยกเว้นปัจจยัด้านการบรหิารงาน 

ทั่วไป ดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1	 ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับของปัจจัยท่ีส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการ 

	 เศรษฐกิจพอเพียงในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยรวม 

	 และรายด้าน

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริม
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง

n = 354
ระดับ อันดับ

SD

ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ 4.47 .52 มาก 3

ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล 4.46 .51 มาก 4

ปัจจัยด้านการบริหารงบประมาณ 4.45 .51 มาก 5

ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป 4.50 .51 มากที่สุด 1

ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม 4.48 .47 มาก 2

โดยรวม 4.47 .46 มาก
	

	 2. 	การศึกษาปัจจัยการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 	ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับของการส่งเสริมโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

	 ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ด้านหลักสูตร 

	 และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยรวมและรายด้าน

การส่งเสริมโครงการ
เศรษฐกิจพอเพียง

n = 354
ระดับ อันดับ

SD

1. 	หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 4.49 .50 มาก 1

2. 	การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 4.49 .50 มาก 1

3. 	การพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 4.47 .47 มาก 2

โดยรวม 4.47 .44 มาก
	

	 3. 	การศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจัยทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของ 

โรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อ 

การส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ระยอง เขต 2 ได้แก่ ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ (X1) ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล (X2) ปัจจัยด้าน 

การบริหารงบประมาณ (X3) ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป (X4) และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม (X5) มีค่า 

สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหว่าง 0.701 ถงึ 0.934 โดยทกุปัจจยัมคีวามสมัพนัธ์กบัการส่งเสรมิโครงการปรชัญา 

เศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2 ในทศิทางทางบวก 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ดังตารางที่ 3
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ตารางที่ 3 	ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพันธ์ระหว่างปัจจยัทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

	 ของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อโครงการฯ X1 X2 X3 X4 X5 Y1 Y3 Y3 Y

ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ (X1) 1 .800** .782** .735** .787** .732** .718** .703** .833**

ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล (X1) 1 .824** .776** .794** .754** .739** .739** .860**

ปัจจัยด้านการบริหารงานงบประมาณ (X3) 1 .773** .769** .751** .715** .701** .834**

ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป (X4) 1 .786** .738** .747** .696** .838**

ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม (X5) 1 .767** .762** .724** .857**

หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ (Y1) 1 .778** .765** .849**

การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (Y2) 1 .785** .934**

การพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา (Y3) 1 .922**

การส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง (Y) 1

**p < .01

	 4. 	การสร้างสมการพยากรณ์ของปัจจยัทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของ  

โรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 พบว่า ปัจจัยที่มีอ�ำนาจพยากรณ ์

การส่งเสริมโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา 

ระยอง เขต 2 เรียงล�ำดับจากตัวพยากรณ์ที่ดีที่สุดคือ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล (X2) ปัจจัยด้านการ 

มีส่วนร่วม (X5)ปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไป (X4) ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ (X1) และปัจจัยด้าน 

การบริหารงบประมาณ (X3) โดยมีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณสะสมของทั้ง 5 ปัจจัยเท่ากับ 0.93  

อย่างมีนยัส�ำคัญทีร่ะดับ 0.01 ทัง้ 5 ปัจจัยรวมกันสามารถท�ำนายการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2 ได้ 86.50 เปอร์เซน็ต์ (ดงัตารางที ่4)  

สามารถสร้างสมการพยากรณ์ระดับปัจจัยที่ส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนในสังกัด 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในรูปคะแนนดิบดังนี้

Ŷ = 6.438 + .228(X2) + .255(X5) + .222(X4) + .177(X1) + .140(X3)
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ตารางที่ 4 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ถดถอยพหุคูณของตัวแปรพยากรณ์ที่ใช้พยากรณ์การส่งเสริมโครงการ 

	 ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาระยอง  

	 เขต 2

ตัวแปรพยากรณ์ b SEb
β t p

X2 .228 .041 .228 5.519** .000

X5 .255 .039 .255 6.594** .000

X4 .222 .036 .222 6.124** .000

X1 .177 .038 .177 4.715** .000

X3 .140 .039 .140 3.547** .000

**p < 0.01                                

อภิปรายผล  

	 ผู้วิจัยได้น�ำประเด็นส�ำคัญจากการค้นพบมาอภิปรายผล ดังนี้	

	 1.	 ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการ ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคล ปัจจัยด้านการบริหาร 

งบประมาณ ปัจจัยด้านการบริหารงานท่ัวไป และปัจจัยด้านการมีส่วนร่วม ส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการ 

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงของโรงเรียนในสงักดัส�ำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาระยอง เขต 2 โดยรวม 

อยู่ในระดับมาก ยกเว้นปัจจัยด้านการบริหารงานทั่วไปอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ผู้บริหาร 

สถานศึกษาก่อนเข้าสู่ต�ำแหน่งการบริหารโรงเรียนต้องผ่านการสอบคัดเลือกและผ่านการอบรมหลักสูตร 

เตรียมผู้บริหารสถานศกึษาจากสถาบนัพฒันาผูบ้รหิารการศกึษา เมือ่พจิารณาปัจจยัรายด้านพบว่ามปีระเดน็ 

อภิปรายดังนี้

	 	 1.1 	ปัจจัยด้านการบริหารงานวิชาการโดยรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งอาจเน่ืองมาจากผู้บริหาร 

สถานศกึษามคีวามตระหนกัในบทบาท ภาระหน้าท่ีในการจดัการศกึษาตามแนวนโยบายโดยเฉพาะการขบัเคลือ่น 

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนรู้จักใช้ชีวิตที่พอเพียง เห็นคุณค่าของ 

ทรัพยากรต่างๆ โดยใช้รูปแบบการจัดการศึกษาบนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทาง 

ในการพฒันาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดบั ใช้คณุธรรมเป็นพืน้ฐานของระบบการเรยีนรู ้เชือ่มโยง 

ความร่วมมอืระหว่างสถานศกึษา สถาบนัครอบครวั ชุมชน สงัคม ดงัท่ี (Ministry of Education, 2007) ได้กล่าวว่า  

งานวชิาการเป็นงานหลกัหรอืเป็นภารกจิหลกัของสถานศกึษาทีส่อดคล้องกบัความต้องการของผูเ้รยีน สถานศกึษา  

ชุมชน ท้องถิ่น การมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ซึ่งจะเป็นปัจจัยส�ำคัญท�ำให้สถานศึกษามีความ 

เข้มแขง็ ในการบรหิารและการจดัการ สามารถพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการการเรียนการสอน ตลอดจน 

การวดัผลประเมนิผล สอดคล้องกับงานวจิยัของ (Pannawong, S., 2008) ศกึษาวจิยัเรือ่งการบรหิารจดัการ 

สถานศึกษาขัน้พืน้ฐานตามแนวปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงโรงเรยีนนาหว่าพทิยาคม ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

นครพนม เขต 2 พบว่า การบริหารการจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
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โดยรวมทั้ง 4 กลุ่มงาน คือ กลุ่มบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคลและกลุ่มงาน 

บริหารงานทั่วไป มีการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก 

	 	 1.2 	ปัจจัยด้านการบริหารงานบุคคลโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่อยู ่

ในระดบัมากทีส่ดุคอื การเลือ่นขัน้ของบคุลากรอย่างเหมาะสมโดยเน้นทีผ่ลงาน การบรหิารงานบคุคลในเรือ่ง 

คณุธรรมจรยิธรรม ความเสมอภาค ให้สอดคล้องกบัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงและการคดัเลอืกสรรหาบคุคล 

ในการปฏิบัติหน้าที่ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เหมาะสมกับต�ำแหน่ง โดยยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม ทั้งนี้ 

อาจเนื่องมาจากผู้บริหารสถานศึกษาให้ความส�ำคัญและมีการลงปฏิบัติอย่างแท้จริง มีการวางแผนการ 

ปฏิบัติงานของบุคลากรให้มีความเหมาะสมกับศักยภาพของแต่ละบุคคล เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติของ 

ประชาชนทกุระดับเป็นการพัฒนาตนเอง พัฒนาครอบครัว พฒันาชุมชน พฒันาประเทศชาต ิตระหนกัถึงคณุค่า  

ประยุกต์ใช้สืบสานภูมิปัญญา มีเป้าหมายเพื่อการพัฒนาในทุกระดับให้เกิดความสมดุลท้ังในด้านสังคม  

เศรษฐกจิ สิง่แวดล้อม และวฒันธรรม เมือ่น�ำหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงเข้ามาพฒันาบคุลากรในโรงเรยีน  

จงึท�ำให้ประสทิธผิลการ บริหารโรงเรียนอยูใ่นระดบัมาก สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Karnchanit Tanai, 2008)  

ได้ศึกษาเรื่องการน้อมน�ำแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในโรงเรียนบ้านเทิดไทย อ�ำเภอแม่ฟ้าหลวง  

จงัหวดัเชียงราย เสนอแนะว่าผูบ้ริหารสถานศกึษาและครคูวรมกีารปลกูฝังค่านยิมตามแนวคดิปรชัญาเศรษฐกจิ 

พอเพียงให้เกิดขึ้นกับนักเรียนให้มาก ครูและบุคลากรในสถานศึกษาควรได้รับการอบรม สัมมนาหรือศึกษา 

ดูงานเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	 	 1.3 	ปัจจัยด้านการบรหิารงบประมาณโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณารายข้อพบว่า ข้อท่ีอยู่ 

ในระดบัมากทีส่ดุ คอืการวางแผนการบรหิารจดัการงบประมาณของสถานศกึษาทีส่อดคล้องกบัหลกัปรชัญา 

เศรษฐกิจพอเพียง การประชุมช้ีแจงการด�ำเนินการบริหารจัดการงบประมาณให้บุคลากรและผู้ที่เก่ียวข้อง 

ทราบ และการพจิารณาร่วมกันเพือ่หาสาเหตแุละปัจจยัทีส่่งผลกระทบทัง้ทางบวกและทางลบต่อการบรหิาร 

จดัการงบประมาณของสถานศึกษาพร้อมทัง้หาแนวทางแก้ไข ปรบัปรงุ พฒันา ท้ังนีอ้าจเนือ่งมาจาก การบรหิาร 

งบประมาณของโรงเรียนใช้หลกัตามแนวคิดปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงในการบริหารงบประมาณเพือ่ความเสีย่ง 

ให้เหลือน้อยทีส่ดุ สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Chuaytrakul, D., 2008) ได้ศกึษาเรือ่งการบริหารความเสีย่งใน 

สถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พบว่าปัจจยัเสีย่งในสถานศกึษาข้ันพืน้ฐานประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 

คอื ด้านการเรยีนการสอน การเงนิ ด้านความมัน่ใจทางการศกึษา ด้านสิง่แวดล้อมและด้านการบรหิารจดัการ 

ความปลอดภัยและแนวทางการบริหารความเสี่ยงในสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 

	 	 1.4 	ปัจจัยด้านการบรหิารงานทัว่ไปโดยรวมอยูใ่นระดับมากทีส่ดุ เมือ่พจิารณารายข้อพบว่า ข้อทีม่ ี

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด คือ การประสานสัมพันธ์กับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจาก ผู้บริหารสถานศึกษาให ้

ความส�ำคญัในการเสรมิสร้างบรรยากาศในสถานศกึษา อาคารสถานที ่สิง่แวดล้อม สอดคล้องกบังานวจิยัของ  

(Thiputai, R., 2011) การน�ำปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงสูส่ถานศกึษาในส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาสพุรรณบุร ี 

เขต 2 พบว่าผู้บริหารให้ความส�ำคัญกับการสร้างบรรยากาศในสถานศึกษาปรากฏเห็นเด่นชัดเป็นรูปธรรม
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	 	 1.5	 ปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมโดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่าข้อที่มีค่าเฉลี่ย 

อยู่ในระดับมากที่สุด คือการที่ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการให้ความรู้เก่ียวกับกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ 

ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียงในสถานศกึษา การเปิดโอกาสให้บคุลากรของสถานศึกษามส่ีวนร่วมในการก�ำหนด 

หลักเกณฑ์/คดัเลอืก การด�ำเนนิโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษา และเปิดโอกาสให้นกัเรยีน 

มีส่วนร่วมในการก�ำหนดหลักเกณฑ์/คัดเลือก การด�ำเนินโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  

ทัง้น้ีอาจเน่ืองมาจากการเปิดโอกาสให้บคุลากรมคีวามเชือ่มโยงใกล้ชดิกบัการด�ำเนนิกจิการและการตดัสนิใจ  

ซ่ึงก่อให้เกดิผลดต่ีอการขบัเคลือ่นองค์กรหรอืเครอืข่าย เนือ่งจากผูท้ีเ่ข้ามามส่ีวนร่วมย่อมเกดิความภาคภมูใิจ 

ทีไ่ด้เป็นส่วนหน่ึงของการบรหิาร ความคดิเหน็ถกูรบัฟังและน�ำไปปฏบิตัเิพือ่พฒันา และทีส่�ำคญัผูท้ีม่ส่ีวนร่วม 

จะท�ำให้รู้สึกเป็นเจ้าของโครงการหรือองค์กร ความรู้สึกเป็นเจ้าของจะเป็นพลังในการขับเคลื่อนองค์กรและ 

หน่วยงานที่ดีที่สุดในการพัฒนา สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Saengsuwan, N., 2012) ศึกษาความส�ำเร็จ 

ในการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในจังหวัดเชียงใหม่ พบว่า  

ปัจจยัทีส่่งผลต่อความส�ำเรจ็ในการขบัเคลือ่นนัน้พบได้จากการทีป่ระชาชนมคีวามตระหนกั พึง่พาตนเอง การ 

สร้างพลงัชมุชน ผูน้�ำชมุชน องค์กรต่างๆ ในหมูบ้่าน ซึง่เป็นกลไกในการสร้างความเข้มแข็งในชุมชน บนพืน้ฐาน 

ระบบเครือญาติ วัฒนธรรมประเพณีที่สืบทอดกันมาอย่างเหนียวแน่น 

	 2.	 การส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 

ประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า 

	 	 2.1 	ปัจจัยด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่า โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ 

พิจารณารายข้อ พบว่า เกอืบทกุข้อมค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ คอื การมแีผนจดัการเรยีนทีบ่รูณาการหลกั 

ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีงในกลุม่สาระการเรยีนรูต่้างๆ ตามมาตรฐานการเรยีนรู ้มกีารวดัผลและประเมนิผล 

สอดคล้องกบัการจดักจิกรรมการเรยีนรูท้ีบ่รูณาหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง ทัง้นีอ้าจเนือ่งจากการจดัการ 

ศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นการสนองนโยบายตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ 

พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่สนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียน ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้  

และเรยีนรูด้้วยตนเอง ตามอธัยาศัยอย่างกว้างขวางและต่อเนือ่ง เพือ่สร้างเสรมิให้ผูเ้รยีนเกดิกระบวนการเรยีนรู ้

และเป็นบคุคลแห่งการเรียนรู้  สอดคล้องกบังานวจัิยของ (Charoenrat, R., 2008) และ (Parnprom, V., 2008)  

พบว่า ประสิทธผิลการจดัการศกึษาตามแนวคดิปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง ด้านหลกัสตูรและการจดัการเรยีน 

การสอนอยู่ในระดับมาก 

	 	 2.2 	ปัจจัยด้านการจดักจิกรรมเพือ่พฒันาผูเ้รียน พบว่า โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็น 

รายข้อ พบว่า ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดับมากทีส่ดุ คือ การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมส่ีวนร่วมในการแก้ปัญหา/พฒันา  

สถานศึกษา/ชุมชน ด้านเศรษฐกิจ/สังคม/สิ่งแวดล้อม/วัฒนธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การ 

ตดิตามผลการจดักจิกรรมแนะแนว กจิกรรมนกัเรยีน และกจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน์ตามหลกั 

ปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง และการประยกุต์ใช้ ภมูปัิญญาท้องถ่ิน/วฒันธรรม/หลกัค�ำสอนทางศาสนา ในการ 

จัดกิจกรรมนักเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Parnprom, V., 2008)  
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ได้ศึกษาสภาพและประสิทธิภาพและประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน 

โรงเรยีนคุณธรรมชัน้น�ำ สงักดัส�ำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาสกลนคร เขต 1 พบว่า ประสทิธผิลการจดัการศกึษา 

ตามแนวคดิปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงตามความคดิเหน็ของผู้บรหิารสถานศกึษา หวัหน้ากลุม่สาระการเรยีนรู้  

ครูผู้สอน ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อยู่ในระดับมาก

	 	 2.3	 ปัจจัยด้านพฒันาบคุลากรสถานศึกษา พบว่า โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือพจิารณาเป็นรายข้อ 

พบว่า ข้อทีม่ค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดับมากทีส่ดุ คือ การประเมนิผลการด�ำเนนิการ/แก้ไข/ปรบัปรงุ/พฒันาโครงการ/ 

กจิกรรม/มกีารพฒันาคณุภาพชวีติสูบ่คุคลในครอบครวัและชมุชน ทัง้นีอ้าจเนือ่งมาจาก โรงเรยีนได้จดัแหล่ง 

เรยีนรู้เพือ่พฒันาบคุลากรในโรงเรยีนและชุมชน มกีารจัดโครงการศกึษาดงูานในโรงเรยีนท่ีประสบความส�ำเรจ็ 

ในการประยกุต์ใช้หลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Parnprom, V., 2008) ได้ศกึษา 

สภาพและประสิทธิภาพและประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 

คุณธรรมชั้นน�ำ  สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสกลนคร เขต 1 พบว่า ประสิทธิผลการจัดการศึกษา 

ตามแนวคดิปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงตามความคดิเหน็ของผู้บรหิารสถานศกึษา หวัหน้ากลุม่สาระการเรยีนรู้  

ครูผู้สอน ด้านการพัฒนาบุคลากร อยู่ในระดับมาก

ข้อเสนอแนะ

	 จากผลการวจิยัครัง้นีพ้บว่า ปัจจยัทีส่่งผลต่อการส่งเสรมิโครงการปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงให้ประสบ 

ความส�ำเรจ็มากทีส่ดุคอื ปัจจยัด้านการบรหิารงานบคุคล รองลงมาคอื ปัจจยัด้านการมส่ีวนร่วม ผูว้จิยัได้สรปุ 

ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ดังนี้

	 1. 	ปัจจัยด้านการบรหิารบคุคล ควรมกีารเลือ่นข้ันของบุคลากรอย่างเหมาะสมโดยเน้นท่ีผลงาน มกีาร 

บริหารงานบุคคลในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม ความเสมอภาค ให้สอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ 

คัดเลือกสรรหาบุคคลในการปฏิบัติหน้าที่ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ เหมาะสมกับต�ำแหน่ง โดยยึดหลัก 

คุณธรรมจริยธรรม องค์กรหรือสถานศึกษา 

	 2.	 ปัจจัยด้านการมส่ีวนร่วม ควรให้ชุมชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการให้ความรูเ้กีย่วกบักจิกรรมต่างๆ ของ 

โครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เปิดโอกาสให้บุคลากรของสถานศึกษามีส่วนร่วมในการ 

ก�ำหนดหลักเกณฑ์/คัดเลือก การด�ำเนินโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา และเปิดโอกาสให ้

นักเรียนมีส่วนร่วมในการก�ำหนดหลักเกณฑ์/คัดเลือก การด�ำเนินโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน 

สถานศึกษา

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 จากผลการวจิยัพบว่า ปัจจยัการบรหิารการศกึษา ด้านการบรหิารงบประมาณ มคีวามระดบัความคดิเหน็ 

ที่ส่งผลต่อการส่งเสริมโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับมาก แต่ก็ยังน้อยกว่าปัจจัยด้านอื่นๆ   

ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปข้อเสนอแนะดังนี้
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	 1.	 ควรศึกษาสภาพปัญหาและอุปสรรคในการบริหารงบประมาณของสถานศึกษาตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง ตามทัศนะของผู้บริหารสถานศึกษา

	 2. 	ควรศกึษาปัจจัยทีส่่งผลต่อประสทิธภิาพการบริหารงบประมาณตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ตามทัศนะของผู้บริหารสถานศึกษา
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พุฒิกุล ดร.พิมพ์ปวีณ์ สุวรรณโณ ผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่าน และโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาระยอง เขต 2 ที่ให้ความอนุเคราะห์ในด้านต่าง ๆ  เป็นอย่างดี ท�ำให้วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส�ำเร็จได ้
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บทคัดย่อ

	 การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ศกึษาระดบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีา 

เขตภาคใต้ และเปรียบเทยีบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิใ์นการเล่นกีฬาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีา เขตภาคใต้ ท่ีมข้ีอมลู  

ส่วนบุคคลต่างกัน กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวง 

การท่องเทีย่วและกฬีา ได้แก่ โรงเรียนกีฬาจงัหวดันครศรธีรรมราช โรงเรยีนกีฬาจงัหวัดตรัง และโรงเรยีนกฬีา 

จงัหวัดยะลา ก�ำหนดขนาดของกลุม่ตัวอย่างโดยใช้ตารางส�ำเรจ็รปูของศิรชัิย กาญจนวาส,ี ทววัีฒน์ ปิตยานนท์  

และดิเรก ศรีสุโข ที่ระดับความเชื่อมั่น 95 เปอร์เซ็น และมีความคลาดเคลื่อนของการประมาณค่าเฉลี่ย 

ในระดับ ±10 เปอร์เซ็น (Sirichai et. al., 2016) จากกลุ่มประชากร 876 คน ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด  

255 คน ผู้วิจัยก�ำหนดจ�ำนวน 300 คน จากนั้นสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ ตามสัดส่วนขนาดของกลุ่ม ในแต่ละ 

โรงเรียน เครื่องมือการวิจัยเป็นแบบสอบถาม แบ่งออกเป็น 3 ตอน ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ  

ระดบัช่วงชัน้ทีศึ่กษา ประเภทกฬีาทีฝึ่กซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขัน และประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขันกฬีา 

ระดับชาติและนานาชาติ มีลักษณะเป็นการตรวจสอบรายการ ตอนที่ 2 ข้อค�ำถามเกี่ยวกับแรงจูงใจ 

ใฝ่สัมฤทธิ์ในเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ตามองค์ประกอบ 6 ด้าน มีลักษณะเป็นแบบ 

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ และตอนที่ 3 ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในเล่นกีฬา 

ของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  

ค่าการทดสอบ (t - test) และค่าการทดสอบ (F - test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดยีว (One - Way  

ANOVA) 

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1. 	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ โดยภาพรวมอยู่ใน 

ระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์อยูใ่นระดบัมาก 3 อนัดบัแรก ได้แก่ ด้านความ 

รับผิดชอบต่อตนเอง รองลงมา คือ ด้านความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน และด้านความกระตือรือร้น ตามล�ำดับ

	 2.	 การเปรยีบเทียบแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ทีม่ข้ีอมลู 

ส่วนบคุคลแตกต่างกนั พบว่า นกัเรยีนทีม่เีพศต่างกนั โดยรวมมแีรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีา แตกต่างกัน 
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อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเพศชาย มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงกว่าเพศหญิง ส่วนนักเรียนที่เรียน 

ในระดบัช่วงชัน้ทีศ่กึษา ประเภทกฬีาทีฝึ่กซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขนั และประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขนั 

กีฬาระดับชาติและนานาชาติต่างกัน พบว่า โดยรวมและรายด้านมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ในการเล่นกีฬา 

ไม่แตกต่างกัน

ค�ำส�ำคัญ:	 นักเรียน / โรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ / ประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติ และ 

	 นานาชาติ / แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ / การเล่นกีฬา
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A STUDY ON SPORT ACHIEVEMENT MOTIVATION 

IN STUDENTS OF SOUTHERN SPORTS SCHOOL

Abstract

	 This research aimed to study the motivation for sport achievement of students in  

Southern Sports Schools and to compare the sport achievement motivation of the students  

who differed in personal information. The samples included 300 students in three sports schools  

in the southern region under the Institute of Physical Education, Ministry of Tourism and Sports.  

The samples were selected through the proportional stratified random sampling based on the  

proportion of population in each school and by random sampling of the samples in each  

school. The instrument was the questionnaire with 3 parts. Part 1 was a checklist about  

the students’ personal information as gender, year of study, type of sports they practiced  

and participated in the competition, and experience at the national and international sporting  

events. Part 2 dealt with 5 level rating scale questionnaire on the sport motivation of  

students in the Southern Sports Schools. Part 3 asked questions about the opinions and  

suggestions of sport achievement motivation of students in the Southern Sports Schools.  

The data were analyzed by such statistics as arithmetic mean ( ), standard deviation (S.D.), 

t-test and F-test.

	 The results of the research were found as the following: 1. Overall, the motivation for 

sport achievement of the students in the Southern Sport Schools, as perceived by the  

respondents, was at a high level. By individual aspects, however, it was found that the  

top three motivational motivations were: Self - responsibility was at a ‘very high’ level  

with the highest mean score, followed by personal uniqueness and the enthusiasm, which  

was at a ‘very high’ level and ambition was at a ‘very high’ level, with the lowest mean  

score. 2. A comparison of motivation on sport achievement of students who differed in  

personal information revealed as the following: Overall, the students who differed in gender  
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showed a .05 significant difference in their motivation in sports.By individual aspects, they  

showed a .05 significant difference in their opinions on motivation and planning; male  

students showed a higher level of achievement motivation than female students. Overall  

and by individual aspects, respondents who differed in year of study, type of sports  

practiced and participated in the competition events, experience of participating in national  

and international sporting competitions showed no significant difference in their level of  

sport achievement motivation.

Keywords: 	student / Southern Sports School / Experience of Nation Games and  

	 	 International Games / Achievement motivation / Srudy on sport	 	
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บทน�ำ

	 โรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สงักดัสถาบนัการพลศกึษา กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา ได้แก่ โรงเรยีนกีฬา 

จังหวัดนครศรีธรรมราช โรงเรียนกีฬาจังหวัดยะลา และโรงเรียนกีฬาจังหวัดตรัง เป็นหน่วยงานที่มีลักษณะ 

โครงสร้างและแนวทางส่งเสรมิการเล่นกฬีาขัน้พืน้ฐานสูค่วามเป็นเลศิ เปิดการเรยีนการสอนแบ่งตามช่วงชัน้  

คอื ช่วงชัน้ที ่3 ชัน้มธัยมศึกษาปีที ่1, 2 และ 3 ช่วงช้ันท่ี 4 ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4, 5 และ 6 (www.ipe.ac.th) นกัเรยีน 

ที่เข้าศึกษาในโรงเรียนกีฬา เขตภาคใต้ ส่วนใหญ่เป็นผู้สนใจด้านกีฬาหลากหลายชนิดกีฬา เน้นฝึกกีฬาเพื่อ 

ความเป็นเลศิ เพือ่มุ่งเป้าหมาย สูก่ารประสบความส�ำเรจ็ทางการกฬีาและเพือ่เป็นตวัแทนเข้าร่วมในมหกรรม 

กีฬาท้ังในระดับชาติและนานาชาติ ดังนั้นนักกีฬาจะต้องมีแรงจูงใจมาเป็นสิ่งกระตุ้นท่ีท�ำให้เกิดการกระท�ำ  

ที่ผลักดันให้เกิดพฤติกรรมที่แสดงออกมาในเชิงบวก (Somchai Thula, 2013) ให้ความหมายแรงจูงใจไว้ว่า  

แรงจูงใจ คอื แรงกระตุน้ทีท่�ำให้เกดิการกระท�ำ แรงกระตุน้จะมากหรอืน้อยขึน้อยูก่บัระดบัทีแ่ตกต่างกนัของ 

แรงจูงใจ แรงจูงใจที่มีระดับต�่ำอาจไม่เป็นแรงกระตุ้นหรือมีแรงกระตุ้นน้อย แต่แรงจูงใจที่มีระดับสูงจะมี 

แรงกระตุ้นมาก และมีพลังผลักดันให้เกิดการกระท�ำเพื่อตอบสนองแรงจูงใจนั้น (Apichat Anukulwea,  

2005) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์หมายถงึ แรงจงูใจทีเ่ป็นแรงขบัให้บคุคลพยายามทีจ่ะประกอบพฤตกิรรม 

ที่จะประสบสัมฤทธิ์ผลตามมาตรฐานความเป็นเลิศที่ตนตั้งไว้ บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิจะไม่ท�ำงาน 

เพราะหวังรางวัล แต่ท�ำเพื่อจะประสบความส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ คือ  

ความปรารถนาที่จะท�ำสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้ส�ำเร็จลุล่วงไปด้วยดี โดยพยายามแข่งขันกับเกณฑ์มาตรฐานอันดีเลิศ  

และการทีน่กัเรยีนจะเข้าศึกษา และเป็นนกักฬีาในโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ ได้นัน้จะต้องมคีวามสามารถพเิศษ 

ทางด้านทักษะกีฬา มีสมรรถภาพร่างกายที่ดีและสภาพจิตใจที่ดี รวมถึงการมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการ 

เล่นกีฬาด้วย (Suphad Thongin, 2013) กล่าวว่าแรงจูงใจเป็นสิ่งกระตุ้นที่ผลักดันให้เกิดพฤติกรรม 

ที่แสดงออกมาให้บรรลุเป้าหมายที่ตนเองตั้งไว้ และจะขยายไปสู่ความต้องการท่ีสูงข้ึนอย่างไม่มีท่ีสิ้นสุด  

ได้แก่ ความต้องการทีจ่ะมชีวีติรอดปลอดภยั ความต้องการ เป็นท่ียอมรบัของผูอ้ืน่ และความต้องการมอี�ำนาจ  

ดังนั้นจะเห็นได้ว่าแรงจูงใจมีความส�ำคัญต่อการเล่นและการฝึกซ้อมกีฬา ซึ่งนักจิตวิทยาการกีฬาให ้

ทัศนะต่อแรงจูงใจแตกต่างกัน สรุปแล้วพอจะกล่าวว่า แรงจูงใจเป็นกระบวนการท่ีมีอยู่ในตัวนักกีฬาเอง 

แต่ละคน ซึ่งพร้อมจะได้รับการกระตุ้นจากภายนอกให้มีก�ำลังแรงขึ้น เพื่อให้อยากกระท�ำในสิ่งนั้นๆ มากขึ้น 

(Pichit Muangnapoa, 1994) กล่าวว่า ลักษณะนิสัยของนักกีฬาที่จะประสบความส�ำเร็จ นักกีฬาต้อง 

มีความกังวลใจน้อย สมาธิดี เชื่อมั่นในตนเอง มองผลงานของตนเป็นเรื่องใหญ่ท่ีสุด และมีแรงจูงใจมาก  

ดังน้ันพลังของแรงจูงใจจึงเป็นสิ่งที่ผู้ฝึกสอนควรค�ำนึงถึงเป็นอย่างมาก และเป็นหน้าที่ของผู้ฝึกสอนที่จะ 

ต้องหาวิธีกระตุ้นหรือสร้างแรงจูงใจให้เกิดกับนักกีฬาของตน (Theweat Piriyaphucag, 1986) กล่าวว่า  

ต้องค�ำนงึถงึแรงจูงใจ ความต้ังใจหรือความต้องการของนกักฬีานัน้เป็นทีส่�ำคญัอย่างยิง่ เพราะนกักีฬาทีม่คีวาม 

ปรารถนาที่จะเล่นกีฬาให้ได้ดีนั้นจะมีแรงจูงใจสูง ซึ่งจะมีผลท�ำให้นักกีฬาคนนั้นๆ ท�ำการฝึกซ้อมอย่างตั้งใจ  

มีวินัยในตนเอง ขยันขันแข็งในการฝึกซ้อม 
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	 จะเห็นได้ว่านักกีฬาที่ประสบความส�ำเร็จจะต้องมีความอดทน มีความมานะพยายาม และอดทนต่อ 

แรงกดดนัจากสภาวะแวดล้อมได้ดี เพราะการเป็นนักกฬีาของโรงเรยีนกฬีาต้องมกีารฝึกซ้อมต่อเนือ่งตลอดทัง้ปี  

การกระท�ำเช่นนี้นักกีฬาจะต้องมีความรักในกีฬาที่ตนเองฝึก และจะต้องมีแรงจูงใจเป็นตัวกระตุ้นให้แสดง 

พฤตกิรรมความต้องการของตนออกมา จะเหน็ว่าแรงจงูใจโดยเฉพาะแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์มผีลอย่างมากไม่ว่า 

จะต่อความสามารถของนักกีฬา ความสนใจ ความต้องการท่ีจะเล่นกีฬาหรือใฝ่หาผลส�ำเร็จในการกีฬา  

สอดคล้องกับ (Termsak Kathawanich, 2003) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นแรงจูงใจที่เกิดจากความ 

ต้องการที่จะพยายามท�ำกิจกรรมหนึ่งกิจกรรมใดที่ได้รับมอบหมายหรือรับผิดชอบให้ส�ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  

ไม่ว่างานนัน้จะมคีวามยาก ล�ำบากหรอืประสบปัญหามากน้อยเพยีงใดกต็าม บคุคลทีม่แีรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิส์งู  

จะอดทนและไม่เกิดความย่อท้อ ในทางตรงกันข้ามกลับยิ่งพยายามหาทางฝ่าฟันอุปสรรคต่างๆ เหล่านั้น 

ด้วยตนเอง เพื่อความส�ำเร็จและความภาคภูมิใจที่จะเกิดขึ้นกับตน ในขณะเดียวกัน ถ้าบุคคลนั้นไม่สามารถ 

ผ่านพ้นปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นได้แล้ว บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงจะรู้สึกกังวลอยู่ตลอดเวลา (Pairoj  

Saykeaw, 2010) กล่าวว่า ในสภาวะปัจจุบนัการเลอืกทีจ่ะเข้าศกึษาต่อในโรงเรยีนกฬีามคีวามส�ำคญัอย่างมาก 

ต่อนักเรียนทีมี่ความสามารถทางการกฬีา เพราะเกีย่วพนัถึงความต้องการในการประสบความส�ำเรจ็ท้ังในการ 

ด�ำเนินชีวิต เศรษฐกิจ เกียรติยศ ชื่อเสียง ตลอดจนถึงความพึงพอใจในตนเอง รวมท้ังการตอบสนอง 

ความต้องการทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสังคมของแต่ละบุคคล ดังนั้นการท่ีนักกีฬาตั้งใจขยันฝึกซ้อม 

หรอืพยามยามเล่นอย่างเตม็ความสามารถ ในการแข่งขนักฬีานกักฬีาจะต้องมแีรงจงูใจเป็นสิง่เร้า โดยเฉพาะ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ที่เป็นองค์ประกอบส�ำคัญช่วยกระตุ้นให้นักเรียนมุ ่งมั่น พัฒนาตนเองให้สามารถ 

ประสบผลส�ำเร็จได้ 

	 ผู้วจิยัจงึสนใจศกึษาแรงจงูใจ ใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาในเขตภาคใต้ โดยศกึษา 

จากข้อมลูส่วนบคุคลของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ทีต่่างกนั ได้แก่ เพศ ระดบัช่วงชัน้ทีศ่กึษา ประเภท 

กีฬาที่ฝึกซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขัน และประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาในระดับชาติและนานาชาต ิ

ว่าโดยรวมจะมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเล่นกีฬาแตกต่างกันหรือไม่ และศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการ 

เล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาในเขตภาคใต้ ตามตัวแปร 6 ด้าน คือ 1) ด้านความทะเยอทะยาน 2) ด้าน 

ความกระตือรือร้น 3) ด้านความกล้าเสี่ยง 4) ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 5) ด้านการวางแผน 6) ด้าน 

ความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน ว่าแตกต่างกันหรือไม่ เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนานักเรียนโรงเรียนกีฬา 

เขตภาคใต้ สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ให้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูงสุด ซึ่งจะ 

ส่งผลให้ประสบความส�ำเร็จทัง้ในการด�ำเนินชวีติ เกยีรตยิศ ชือ่เสยีง ตลอดจนถงึความพงึพอใจในตนเอง รวมทัง้ 

การตอบสนองความต้องการทัง้ทางร่างกาย จิตใจ และสงัคม ตลอดจนถงึการพัฒนาบคุลากรทางการพลศกึษา  

ผู้ฝึกสอนกีฬาและบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการฝึกซ้อมกีฬาต่อไป

	 การศกึษาวิจยัครัง้นีม้วีตัถุประสงค์ของการวจิยั คอื เพือ่ศกึษาระดบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีา 

ของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ และเพื่อเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียน 

โรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ที่มีข้อมูลส่วนบุคคลต่างกัน 
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วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 1. 	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 ประชากร เป็นนักกีฬาโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สังกัดสถาบันการพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยว 

และกีฬา ได้แก่ โรงเรยีนกฬีาจังหวดันครศรีธรรมราช 357 คน โรงเรยีนกฬีาจังหวดัยะลา 214 คน โรงเรยีนกฬีา 

จังหวัดตรัง 305 คน รวมทั้งหมด 876 คน

	 กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สังกัดสถาบันการพลศึกษากระทรวงการท่องเที่ยว 

และกีฬา ได้มาโดยวธีิการก�ำหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างโดยใช้ตารางส�ำเรจ็รูป ของศริชัิย กาญจนวาส ีทวีวฒัน์  

ปิตยานนท์ และดิเรก ศรีสุโข ที่ระดับความเชื่อมั่น 95 เปอร์เซ็น และมีความคลาดเคลื่อนของการประมาณ 

ค่าเฉลี่ยในระดับ ±10 เปอร์เซ็น (Sirichai Kanchanavasri et. al., 2016) จากกลุ่มประชากร 876 คน  

ได้กลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 255 คน ผู้วิจัยเลือกเพิ่มเป็น 300 คน จากนั้นท�ำการสุ่มตัวอย่างแบบช้ันภูมิ  

ตามสัดส่วน (Proportional Stratified Random Sampling) 

	 2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในเล่นกีฬาของนักกีฬาโรงเรียนกีฬา 

เขตภาคใต้ แบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 

	 ตอนที่ 1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Checklist)  

ได้แก่ เพศ ระดบัช่วงชัน้ทีศ่กึษา ประเภทกีฬาทีฝึ่กซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขนั และประสบการณ์การเข้าร่วม 

แข่งขันกีฬาระดับชาติและนานาชาติ

	 ตอนที่ 2 ข้อค�ำถามเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬา เขตภาคใต ้ 

ประกอบด้วย 6 ด้าน ได้แก่ ด้านความทะเยอทะยาน ด้านความกระตือรือร้น ด้านความกล้าเสี่ยง ด้านความ 

รับผิดชอบต่อตนเอง ด้านการวางแผน และด้านความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน 

	 ตอนที่ 3 เป็นข้อค�ำถามปลายเปิดสอบถามความคิดเห็นและข้อเสนอแนะแรงจูงใจ ใฝ่สัมฤทธิ์ในการ 

เล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ 

	 3. 	วิธีด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 	 3.1 	ศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับแรงจูงใจและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬา

	 	 3.2 	จัดเตรียมข้อค�ำถามถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬา

	 	 3.3 	น�ำข้อค�ำถามสอดคล้องกบันยิามแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิท์ดลองใช้ (Try Out) กบันกัเรยีนทีม่ลีกัษณะ 

ใกล้เคยีงกบักลุม่ตัวอย่างซึง่เป็นนักเรยีนโรงเรยีนองค์การบริหารส่วนจงัหวดัสงขลาพทิยานสุรณ์ จ�ำนวน 30 คน  

เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือด้านความเชื่อมั่น

	 	 3.4 	ขอหนังสือแนะน�ำตัวผู ้วิจัย และขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล จากบัณฑิตวิทยาลัย  

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

	 	 3.5 	น�ำหนังสือแนะน�ำตัวผู ้วิจัย เสนอผู้อ�ำนวยการโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สังกัดสถาบัน 

การพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ท้ัง 3 แห่ง และรวบรวมข้อมูลพร้อมท้ังนัดหมายเวลาและ 

สถานที่ขอรับแบบสอบถามคืน
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	 	 3.6 	น�ำแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียนโรงเรียนกีฬา 

เขตภาคใต้ จ�ำนวน 300 คน

	 	 3.7 	เก็บรวบรวมแบบสอบถามแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ใช้กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างซึ่งเป็นนักเรียน 

โรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ จ�ำนวน 300 ฉบับ

	 	 3.8 	เมือ่รบัแบบสอบถามคนืตรวจสอบความถกูต้อง สมบรูณ์ของการตอบแบบสอบถามเพือ่น�ำไป 

วิเคราะห์ข้อมูล  

	 4. 	การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล

	 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูปทางสถิติ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล มีดังนี้

	 	 4.1	 วิเคราะห์ข้อมูลส่วนตัว ด้วยการแจกแจงความถี่ (f) ค่าร้อยละ (%) ตามตัวแปรที่ก�ำหนด 

	 	 4.2 	หาค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) คะแนนจากแบบสอบถาม แรงจูงใจใฝ ่

สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้

	 	 4.3 	เปรยีบเทยีบความแตกต่างของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีน โรงเรยีนกฬีา 

เขตภาคใต้ โดยการทดสอบทแีบบอสิระ (t-test Independent) และการวเิคราะห์ ความแปรปรวนทางเดยีว  

(One-Way ANOVA) 

สรุปผลและอภิปรายผลการวิจัย

	 สรุปผล

	 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ สรุปผลได้ดังนี้

	 1. 	แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ โดยภาพรวมพบว่า อยู่ใน 

ระดับมาก ( = 4.08, S.D. = 0.63) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์อยู่ในระดับมาก  

3 อันดับแรก ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง ( = 4.15, S.D. = 0.67) มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา  

ด้านความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน (  = 4.11, SD = 0.69) และด้านความกระตือรือร้น อยู่ในระดับมาก  

(  = 4.10, SD = 0.73) ส่วนด้านความทะเยอทะยาน อยูใ่นระดบัมาก ( = 4.01, SD = 0.72) มค่ีาเฉลีย่ต�ำ่สดุ

	 2. 	การเปรยีบเทยีบแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ ทีม่ข้ีอมลู 

ส่วนตัวแตกต่างกัน พบว่า

	 	 2.1	 แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ทีม่เีพศต่างกนั พบว่า  

โดยรวม มแีรงจงูใจใฝ่สัมฤทธิใ์นการเล่นกฬีา แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ ทีร่ะดบั .05 เมือ่พจิารณา 

รายด้าน พบว่า ด้านความทะเยอทะยาน แตกต่างกันอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 โดยเพศชาย มแีรงจงูใจ 

ใฝ่สมัฤทธิ ์อยูใ่นระดับมาก  ( = 4.02, S.D. = 0.78) ซ่ึงมากกว่าเพศหญงิ ( = 3.99, S.D. = 0.62) และด้านการ 

วางแผน พบว่า เพศชาย มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ อยู่ในระดับมาก ( = 4.92, S.D. = 0.77) ซึ่งมากกว่าเพศหญิง  

( = 4.07, S.D. = 0.61)  
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	 	 2.2	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ท่ีมีระดับช่วงช้ันท่ี 

ศกึษา ประเภทกฬีาทีฝึ่กซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขนัต่างกัน และประสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดบัชาติ 

และนานาชาติต่างกัน พบว่าโดยรวมและรายด้านมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ในการเล่นกีฬาไม่แตกต่างกัน

	 อภิปรายผล

	 การศึกษาแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ อภปิรายผล ได้ดงันี้

	 1.	 แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรียนกฬีาเขตภาคใต้ โดยภาพรวม พบว่า อยูใ่น 

ระดบัมาก เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่า แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์อยูใ่นระดบัมาก 3 อนัดบัแรก ได้แก่ ด้านความ 

รับผิดชอบต่อตนเอง รองลงมา คือ ด้านความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน และด้านความกระตือรือร้น เนื่องจาก 

แรงจูงใจเป็นสิ่งกระตุ้นให้เกิดพฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว้ โดยเฉพาะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบต่อ 

ตนเองจะท�ำให้การกระท�ำทุกอย่างออกมาในทางท่ีดี ซ่ึงแสดงออกโดยมีความสนใจเอาใจใส่ ตั้งใจจริงท่ีจะ 

ปฏิบตัหิน้าทีซ่ึง่ได้รบัมอบหมายด้วยความพากเพยีร พยายาม อดทนต่ออุปสรรคใดๆ ทีข่ดัข้อง เป็นผูม้รีะเบยีบ 

วินัยในตัวเองและกับผู้ร่วมทีม มีการฝึกซ้อมตรงเวลา มีการวางแผนงานอย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้บรรล ุ

เป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ ดงันัน้การฝึกฝนให้เก่งด้านกฬีาหรอืในด้านอืน่ๆ บคุคลทีม่คีวามรบัผดิชอบเท่านัน้ทีจ่ะ 

ประสบความส�ำเร็จในสิ่งที่ฝัน สอดคล้องกับ (Rangsan Prasarsri, 2001) กล่าวว่า ผู้น�ำที่มีประสิทธิผล 

มกัมลีกัษณะเด่น ด้านแรงจูงใจ ซึง่มพีลงักระตุน้ให้เกิดพฤตกิรรมทีจ่ะตอบสนองความต้องการ ด้านการยอมรบั 

การยกย่อง และความต้องการประความส�ำเรจ็สงูสดุในชีวติของเขา สอดคล้องกบั (Yuttakan Kaowwanna,  

2009) กล่าวว่า แรงจูงใจ คือ สิ่งที่ก�ำหนดทิศทางและระดับความตั้งใจที่จะกระท�ำในการเลือกและคงไว้ของ 

พฤตกิรรมมนุษย์ แรงจูงใจเป็นตัวก�ำกบัพฤตกิรรมทีจ่ะให้ถอยหนีหรอืเผชญิหน้าต่อสถานการณ์ต่างๆ และความ 

ตั้งใจที่จะประพฤติหรือพยายามที่จะบรรลุตามเป้าที่ตั้งใจไว้ และแรงจูงใจในการออกก�ำลังกาย หมายถึง  

สภาวะทางจิตในการผลกัดันหรือกระตุ้นให้บคุคล  เกดิหรอืยบัยัง้พฤตกิรรมการออกก�ำลงักายอย่างมเีป้าหมาย  

หรือมีทิศทาง เพื่อสนองความต้องการของตน เช่นเดียวกับ (Aungkana Boonsem, 2007) สรุปความหมาย 

ของแรงจงูใจว่าเป็นการกระตุ้นหรอืเร้าเพือ่ช่วยให้เกดิการกระท�ำสิง่ใดสิง่หนึง่ส�ำเรจ็บรรลเุป้าหมาย มแีนวทาง 

อันแน่นอน ซึ่งอาจจะเกิดจากความต้องการของตัวผู้กระท�ำเองหรือผู้กระท�ำได้รับสิ่งเร้าภายนอก การแสดง 

พฤตกิรรมต่างๆ ของมนุษย์ ล้วนมีสาเหตุมาจากแรงจูงใจเป็นสิง่ส�ำคญั รวมถงึงานวจิยัของ (Pichet Chailead, 

2005) ศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านกีฬาของนักกีฬาคนพิการตัวแทนทีมชาติไทย พบว่า นักกีฬาคนพิการ 

ตัวแทนทีมชาติไทย มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง ด้านความมีเอกลักษณ์เฉพาะตน 

และด้านความกระตือรือร้นอยู่ในระดับสูง

	 2. 	การเปรยีบเทยีบแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ ทีม่ข้ีอมลู 

ส่วนตัวแตกต่างกัน พบว่า

	 	 2.1	 แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ ทีม่เีพศต่างกนั พบว่า  

โดยรวมมแีรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีา แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 และเมือ่พจิารณา 

รายด้าน พบว่า ด้านความทะเยอทะยาน และด้านการวางแผนเพศชาย มแีรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิม์ากกว่าเพศหญงิ  

_19-0109(275-289)20.indd   283 4/27/62 BE   9:26 AM



284 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

อาจเป็นเพราะว่าเพศชายและเพศหญงิมลีกัษณะและธรรมชาตทิีแ่ตกต่างกันทัง้ด้านบคุลกิ ลกัษณะของผูท้ีม่ี 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์สูง จะเป็นผู้มีความทะเยอทะยานสูงมีความพยายามที่จะฝึกซ้อมอย่างไม่ท้อถอย และก ็

ต้องการให้ตนเองเข้าไปมีส่วนร่วมในการวางแผนในการฝึกซ้อมและการแข่งขัน ซ่ึงต่างกับเพศหญิงมักจะ 

ฝึกซ้อมและลงแข่งขันตามผู้จัดการทีม หรือผู้ฝึกสอนวางแผนให้ ซ่ึงการมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในแต่ละเพศ 

มีส่วนเกี่ยวข้องกับลักษณะทางกายด้วยเช่นกัน เพศชายร่างกายแข็งแรงกว่าเพศหญิง หรืออาจเป็นเพราะว่า 

นักเรียนเพศชายได้รับการเลี้ยงดูแบบไม่เข้มงวดมากเหมือนนักเรียนเพศหญิง ดังนั้นจึงมีความคิดเห็น 

แตกต่างกนั สอดคล้องกับ แมคคลแีลนด์ (McClelland, 1961 : 1) เชือ่ว่าแต่ละคนจะมรีะดบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์

แตกต่างกัน บางคนมุ่งมั่นที่จะท�ำงานให้ส�ำเร็จสูง แต่บางคนมีความต้องการความส�ำเร็จ แรงจูงใจนี้จะมีมาก  

หรอืน้อยขึน้อยูก่บัว่า บคุคลนัน้เคยมปีระสบการณ์ต่อความส�ำเรจ็มาก่อนในอดตีมากน้อยเพยีงใด และคารสูซาน ู 

และโรเบร์ิทส (Karussanu and Roberts, 1995 : 57) ศกึษาแรงจงูใจในกจิกรรมพลศกึษา พบว่า พฒันาความ 

ช่วงทีใ่ห้นักเรียนแสดงหากมีความตึงเครยีดจะให้ผลด ีแต่ในทางชีแ้นะและสาธติ การตัง้เป้าหมายทางอารมณ์ 

แสดงว่ามีแรงจูงใจภายในขณะที่บรรยากาศเสริมแรงจูงใจ  ที่รับรู้จะแสดงประสิทธิภาพได้ การแยกแยะช่วง 

ชีแ้นะ และช่วงแสดงออกจากกนัจะมผีล ต่อแรงจงูใจของนกัเรยีนในการท�ำกจิกรรมพลศกึษา เช่นเดยีวกนักบั  

(Krisada Chulajata, 2000) ศึกษาแรงจูงใจในการเล่นกีฬากอล์ฟ พบว่า เยาวชนหญิงและเยาวชนชาย 

ที่เล่นกีฬากอล์ฟ มีแรงจูงใจ ในการเล่นกอล์ฟต่างกัน โดยพบว่าเยาวชนหญิงที่เล่นกอล์ฟ มีแรงจูงใจในการ 

เล่นกอล์ฟ ระดับปานกลาง 4 ด้าน และเยาวชนชายที่เล่นกีฬากอล์ฟ มีแรงจูงใจในการเล่นกอล์ฟ ระดับ 

ปานกลาง 3 ด้าน

	 	 2.2	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ท่ีมีระดับช่วงช้ันท่ี 

ศกึษาต่างกนั พบว่า โดยรวมและรายด้านมแีรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะว่า 

นักเรยีนโรงเรียนกฬีาเขตภาคใต้ อยูใ่นสภาพแวดล้อมในโรงเรยีนแบบเดยีวกนั มรีะดบัสติปัญญาใกล้เคยีงกนั  

และอยูใ่นวัยเดยีวกนั มคีวามสมัพนัธ์สนทิสนมกนั มคีวามคดิในเรือ่งการฝึกซ้อมและการแข่งขนักฬีาคล้ายคลงึกนั  

คือ มีความตั้งใจ มุ่งมั่นในกีฬาที่มีส่วนเกี่ยวข้องจะท�ำให้ตัวเองประสบความส�ำเร็จในกีฬาประเภทนั้นๆ  

สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Pichet Chailead, 2005) ศึกษาเรื่องการศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักกีฬา 

คนพกิารตวัแทนทีมชาติไทย พบว่า นักกฬีาคนพิการตวัแทนทมีชาตไิทยมรีะดบัของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิร์ายด้าน  

โดยรวมอยูใ่นระดบัสงูและเมือ่เปรยีบเทยีบระหว่างชนดิกฬีามรีะดบัของแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิไ์ม่ต่างกนั ขดัแย้ง 

กับ (Dolhathai Thongtanunam, 2010) ศึกษานกักฬีากอล์ฟสมคัรเล่นอายรุะหว่าง 13-18 ปี พบว่า นกักฬีา 

กอล์ฟสมคัรเล่นจ�ำนวน 10 คน มลีกัษณะเป้าหมายใฝ่สมัฤทธิแ์บบมุง่เน้นในเร่ืองงานสงูและการเปรยีบเทยีบ 

แข่งขันต�่ำ  (High Task and Low Ego) จ�ำนวน 6 คน และมีลักษณะเป้าหมาย ใฝ่สัมฤทธิ์มุ่งเน้นในเรื่อง 

การงานสูงและการเปรียบเทียบแข่งขันสูง (High Task and High Ego) ผลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่านักกีฬา 

ที่มีระดับช่วงชั้นที่ศึกษาและอายุที่ต่างกัน มีลักษณะเป้าหมายใฝ่สัมฤทธิ์ต่างกัน 
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	 	 2.3	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ที่มีประเภทกีฬาที่ 

ฝึกซ้อมและเข้าร่วมการแข่งขันต่างกัน พบว่าโดยรวมและรายด้าน มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ ในการเล่นกีฬา 

ไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะว่าในความคิดของนกัเรยีนไม่ว่าจะเป็นกฬีาประเภทบคุคลหรอืประเภททมี ทกุคน 

ก็มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ให้เกิดชัยชนะท�ำในสิ่งท่ีตนเองรับผิดชอบให้ดีท่ีสุด เพราะเป็นสิ่งท่ีตนเองถนัดและรัก 

ในสิ่งที่ท�ำ  จึงมีความมุ่งม่ันต่อการฝึกซ้อมและการแข่งขัน เพื่อการพัฒนาและรู้สึกพึงพอใจในสิ่งท่ีตนเอง 

กระท�ำเพือ่ต้องการทีจ่ะประสบความส�ำเรจ็ยิง่ขึน้ไป สอดคล้องกบั วลิลสิ (Willis, 1982 : 10) ศกึษาความสมัพนัธ์ 

ระหว่างแรงจูงใจในการแข่งขันกับระดับของการแข่งขัน โดยให้นักกีฬาประเมินนักกีฬาในการแข่งขันพบว่า  

การประเมินของผู้ฝึกสอนได้ให้ทักษะนักกีฬามีความสัมพันธ์มากท่ีสุดกับระดับของการแข่งขันและระดับ 

ของแรงจูงใจ การประเมินตนเองของ นักกีฬาการเข้าร่วมการแข่งขันและพลังแรงจูงใจคะแนนเป็นตัวแปร 

ที่มีความส�ำคัญต่อการคาดเดา และพลังแรงจูงใจของนักกีฬาหญิงมีความสัมพันธ์กับผู้ฝึกสอน ทักษะและ 

ความรูค้วามเข้าใจกบัการแข่งขนัเป็นสิง่ชีบ้อกถงึระดบัแรงจงูใจท่ีดทีีสุ่ดในการคาดเดาของผูฝึ้กสอนและไวท์  

(White, 1990 : 155) ศึกษาลกัษณะด้านเกีย่วกับจติวทิยาและแรงจงูใจ ในการเล่นกฬีาของนกักฬีาหญงิระดบั 

มหาวิทยาลัยที่มีความสามารถสูง พบว่า แรงจูงใจในการเล่นกีฬามีความสัมพันธ์อย่างมากกับบุคคลและ 

การแก้ไขปัญหาทางสงัคมและการแข่งขนั ความก้าวร้าว ความขดัแย้ง มคีวามสมัพนัธ์เก่ียวข้องกบัความรูส้กึ 

ในทางลบ มคีวามสัมพนัธ์ระดบัสงูทัง้นักกฬีาประเภททมีและนกักฬีาประเภทบคุคล องค์ประกอบของบคุคล 

ไม่มคีวามสมัพนัธ์กบัความสามารถทางการกฬีา เช่นเดยีวกบั เออร์ลี ่(Early, 1987 : 93) ศกึษาการปรบัตวัและ 

ศึกษาความแตกต่าง ของแรงจูงใจ ในการเข้าร่วมเล่นกีฬาประเภททีมและประเภทบุคคล พบว่า แรงจูงใจ 

แตกต่างกัน ในด้านความล้มเหลว สมรรถภาพร่างกาย การแจ้งให้ทราบ และการควบคุมระหว่างนักกีฬา 

ประเภททมีและนกักฬีาประเภทบคุคล แต่การปรบัตวัไม่ต่างกนั ความสัมพนัธ์ระหว่างการปรับตวัขัน้พืน้ฐาน 

กบัแรงจงูใจในการแข่งขนั ชีใ้ห้เหน็ว่าในกฬีาประเภทบคุคลมคีวามเข้มแต่ไม่มใีนกฬีาประเภททมี และพบว่า 

แรงจงูใจและการปรบัตัวของนกักฬีาทีมี่ความสามารถสงูและต�ำ่มคีวามแตกต่างกนั ข้อแนะน�ำ เพือ่การพฒันา 

ลักษณะของบุคคลให้ดีขึ้นจะมีความเกี่ยวข้องกับการรักษาแรงจูงใจของนักกีฬาแต่ละบุคคลไว้ 

	 	 2.4	 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ที่มีประสบการณ์ 

การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับชาติและนานาชาติต่างกัน พบว่า โดยรวมและรายด้าน มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 

ในการเล่นกฬีาไม่แตกต่างกนั อาจเป็นเพราะว่าไม่ว่านกัเรยีนมปีระสบการณ์ระดบัไหน ต่างกม็คีวามคดิความ 

ปรารถนาที่จะกระท�ำให้ส�ำเร็จไปด้วยดี ไม่ได้ท�ำงานเพียงแค่รางวัล สิ่งที่หวังจริงๆ คือ ให้การเล่นกีฬาหรือ 

การร่วมแข่งขันกีฬาประสบความส�ำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ โดยพยายามแข่งกับเกณฑ์และมาตรฐาน  

เป็นการสร้างความภาคภูมิใจให้กับตน สอดคล้องกับ (Termsak Kathawanich, 2003) กล่าวว่า แรงจูงใจใฝ ่

สัมฤทธิ์เป็นแรงจูงใจที่เกิดจากความต้องการที่จะพยายามท�ำกิจกรรมหนึ่งกิจกรรมใดที่ได้รับมอบหมายหรือ 

รับผิดชอบให้ส�ำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ไม่ว่างานนั้นจะมีความยากล�ำบากหรือประสบปัญหามากน้อยเพียงใด 

ก็ตาม เพื่อความส�ำเร็จและความภาคภูมิใจที่จะเกิดขึ้นกับตน 
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ข้อเสนอแนะ

	 1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์

	 	 1.1	 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ พบว่า  

ส่วนใหญ่อยูใ่นระดับมากนัน้ แสดงให้ทราบว่าการเล่นกฬีา การเข้าร่วมการแข่งขนักฬีาทัง้ภายในระดบัภาคใต้ 

และระดบัประเทศ นกัเรยีนจะต้องพฒันาความสามารถทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์และจติใจ ผูฝึ้กสอนกฬีาและ 

บุคลากรผู้เก่ียวข้องต้องมีการวางแผนการฝึกซ้อม โดยครอบคลุมถึงแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นส�ำคัญ เพราะ 

เป็นที่ยอมรับกันแล้วว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์เป็นแรงขับเคลื่อนที่จะพัฒนาเยาวชนได้โดยเฉพาะนักเรียนที่อยู ่

ในโครงสร้างการพัฒนากีฬาของประเทศไทย สู่ความก้าวหน้าและความเป็นเลิศ จนประสบความส�ำเร็จใน 

ระดับต่างๆ อันได้แก่ ระดับภาคใต้ ระดับประเทศ และระดับนานาชาติต่อไป 

	 	 1.2	 การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ พบว่า  

นักเรียนชายมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์มากกว่าและนักเรียนหญิง ผู้ฝึกสอนกีฬาและบุคลากรผู้เก่ียวข้องควรน�ำ 

หลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมาใช้กับนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ เพ่ือที่จะพัฒนาในด้านความ 

ทะเยอทะยานและด้านการวางแผนของนกัเรยีนหญงิและรกัษาระดบัแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิด้์านอืน่ๆ ซึง่ยงัมาก 

ให้คงอยู่ต่อไป 

	 	 1.3 	การศกึษาแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิใ์นการเล่นกฬีาของนกัเรยีนโรงเรยีนกฬีาเขตภาคใต้ พบว่า ด้าน  

ความทะเยอทะยานและด้านการวางแผนนกัเรียนชายมแีรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิม์ากกว่าและนกัเรยีนหญงินัน้ ผูฝึ้ก  

สอนกีฬาและบุคลากรผู้เกี่ยวข้องควรเน้นฝึกให้นักเรียนหญิงของโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้รับรู้ถึงสาเหตุและ 

ปัจจยัภายใน คอื การมคีวามพยายาม การแสดงออกหรอืแสดงความสามารถ การสือ่สาร การยอมรบัข้อตกลง 

ร่วมกบัผูอ้ืน่ในด้านต่างๆ ระหว่างการฝึกซ้อมกฬีาและในชวีติประจ�ำวนั โดยเน้นการวางแผนวางแผน การตัง้ 

เป้าหมาย ฝึกให้เป็นผู้มองการณ์ไกลและมุ่งถึงผลส�ำเร็จในอนาคตต่อไป

	 	 1.4 	การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ซึ่งพบว่า 

นักเรยีนมปีระสบการณ์การเข้าร่วมแข่งขนักฬีาระดบัชาตแิละนานาชาต ิอยูใ่นระดับมากนัน้ เพือ่ให้แรงจงูใจ 

ใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนยังคงอยู่ ผู้ฝึกสอนกีฬาและบุคลากรผู้เกี่ยวข้องควรมีความรู้หรือผ่าน 

การฝึก อบรมในด้านจิตวิทยาและน�ำหลักการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ เพื่อมีเทคนิคและกลยุทธ์ส�ำหรับ 

นักเรียนใช้ส�ำหรับนักกีฬาที่มุ่งสู่ความเป็นเลิศ ส่งผลให้นักกีฬาท่ีเข้าแข่งขันกีฬาในระดับต่างๆ ประสบ 

ความส�ำเร็จต่อไป

	 	 1.5 	การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ พบว่า 

ด้านความกระตือรือร้น ด้านความกล้าเส่ียง ด้านความรับผิดชอบต่อตนเองและด้านความมีเอกลักษณ์ 

เฉพาะตนนั้น แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนอยู่ในระดับมากเช่นกัน เพื่อให้นักเรียนได้แสดง 

พฤติกรรมเชิงบวกในด้านต่างๆ ในการฝึกซ้อมและแข่งขันกีฬานั้น ผู้ฝึกสอนกีฬาและบุคลากรผู้เก่ียวข้อง 

ควรรู้จักการสร้างสถานการณ์ หรือสภาพการฝึกซ้อมให้น่าสนใจจัดการในลักษณะที่เปลี่ยนบรรยากาศและ 
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สิ่งแวดล้อมให้มีหลากหลายรูปแบบ มีความสนุกสนาน ท้าทายและคล้ายคลึงกับสถานการณ์หรือสภาพ 

การแข่งขันจริงให้มากที่สุด ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการฝึกซ้อมและมีประสบการณ์ที่ดี

	 	 1.6 	การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ซึ่งพบว่า 

ระดับช่วงชั้นการศึกษาและประเภทกีฬาที่ฝึกซ้อมที่ต่างกัน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียน 

ไม่แตกต่างกนันัน้ เพือ่เป็นไปตามจุดประสงค์ของโรงเรยีนทีจ่ะพัฒนานกัเรียนสูค่วามเป็นเลศิและรกัษาระดบั 

มาตรฐานให้คงไว้ ผู้ฝึกสอนกีฬาและบุคลากรผู้เก่ียวข้องควรมีการจัดการฝึกอบรมโดยยึดหลักการแรงจูงใจ 

ใฝ่สัมฤทธิ์ เพื่อ ให้นักเรียนรู้จักตนเอง ศึกษาตนเองอยู่เสมอว่ามีจุดเด่นจุดด้อยตรงไหนมีความสามารถพิเศษ 

อะไรบ้างและตัง้วตัถปุระสงค์ตามความสามารถของตน ใช้ความกล้าเสีย่ง  จากการท�ำกจิกรรมต่างๆ ในความ 

ส�ำเร็จปานกลาง คือ ไม่สงูเกินไปไม่ต�ำ่เกนิไป ไม่ง่ายเกนิหรอื ไม่ยากเกนิ และประเมนิการการด้วยการวางแผน 

ให้ประสบความส�ำเร็จจากกิกรรมที่ท�ำและน�ำข้อมูลที่ได้นั้นย้อนกลับไปปรับปรุงด้านต่างๆ ของนักเรียนเอง

	 	 1.7 	การศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ในการเล่นกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาเขตภาคใต้ ซึ่งพบว่า 

โดยรวมมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์อยู่ในระดับมากนั้น เพื่อให้ผู้ฝึกสอน บุคลากรที่เกี่ยวข้อง และนักเรียนเห็น 

แบบอย่างที่ดีในชีวิตของการเป็นนักกีฬาหรือผู้เกี่ยวข้องกับการฝึกซ้อมกีฬาและแข่งขันกีฬาให้เป็นรูปธรรม 

มากยิง่ขึน้ โรงเรียนควรด�ำเนินการเชญิตัวบคุคลตวัอย่างท่ีประสบความส�ำเรจ็ด้านกีฬามาให้ข้อคิด ข้อเสนอแนะ  

เป็นแนวทางต่อไป

	 2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 	 2.1 	ควรศึกษาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านการเรียนควบคู่กับด้านกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 

เขตภาคใต้

	 	 2.2 	ควรศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียนแต่ละชนิดกีฬา เพื่อส่งเสริมความ 

สัมฤทธิ์ผลทางการกีฬาและเพ่ือวิเคราะห์ ปรังปรุงการฝึกกีฬาของผู้ฝึกสอนหรือบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับ 

การฝึกซ้อมและแข่งขันกีฬา

	 	 2.3	 ควรศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬา สังกัดสถาบัน 

การพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ทั้ง 11 แห่ง ในประเทศไทย

	 	 2.4 	ควรศึกษาเปรียบเทียบแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ด้านกีฬาระหว่างนักเรียนโรงเรียนกีฬาและ 

โรงเรียนสามัญทั่วไปที่ฝึกซ้อมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ

	 	 2.5 	ควรศึกษาตัวแปรอืน่ๆ ทีม่ผีลต่อแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิด้์านกฬีา เพือ่ประโยชน์ในการพฒันาด้าน 

การฝึกซ้อมกีฬาและการแข่งขันกีฬา

	 	 2.6 	ควรศึกษาปัจจัยที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการกีฬาเพื่อประโยชน์ในการฝึกซ้อมและแข่งขันกีฬา  

เพื่อพัฒนาศักยภาพทางการกีฬาของนักเรียนโรงเรียนกีฬาและโรงเรียนสามัญทั่วไปที่ฝึกซ้อมกีฬาสู่ความ 

เป็นเลิศ
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บทคัดย่อ

	 การวิจยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) ศกึษาสภาพปัจจบุนัของสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการ 

เรยีนรู้ ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคัญ 2) เปรียบเทยีบและศึกษาความสมัพนัธ์ของสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผล 

การเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญกับภูมิหลังบางประการ 3) ประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนา 

สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี ้

ครผููส้อนกลุม่โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวดัระยอง จ�ำนวนท้ังหมด 276 คน ได้มาจากการสุ่มแบบหลายข้ันตอน 

เครือ่งมอืท่ีใช้ในการวจัิย คือแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั และสถิตท่ีิใช้ใน การวเิคราะห์ข้อมลู  

ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที (t-test) วธิกีารทดสอบความแปรปรวนทางเดยีว  

(One–way ANOVA) และใช้การทดสอบรายคู ่โดยวธิกีารของเชฟเฟ่ การวเิคราะห์ค่าสมัประสทิธิ ์สหสมัพนัธ์ 

ของเพียร์สัน การหาค่าความต้องการจ�ำเป็น (Modified Priority Needs Index) 

	 ผลการวิจัยพบว่า 1) ครูผู้สอนมีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั อยู่ในระดบัปานกลาง 2) สมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการ 

เรยีนรู ้ทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส�ำคญั จ�ำแนกตามเพศ วฒุกิารศกึษา และสาขาวชิา แตกต่างกันอย่างมนียัส�ำคัญทางสถิติ 

ทีร่ะดบั 0.05 ส่วนจ�ำแนกตามอายแุละประสบการณ์ในการสอน มคีวามสมัพนัธ์กบัสมรรถนะด้านการวดัและ 

ประเมินผลอย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ 3) ประเมินความต้องการจ�ำเป็น พบว่าสมรรถนะที่มีความต้องการ 

จ�ำเป็นอนัดับแรก คือการวดัให้ครอบคลมุทกุด้าน รองลงมาได้แก่ การเกบ็รวบรวมข้อมลูการวัดและประเมนิผล  

การก�ำหนดจดุมุ่งหมายของการวดัและประเมนิผล การรายงานผลและน�ำผลไปใช้ และใช้วธิกีารและเครือ่งมอื 

ที่หลากหลายในการวัดและประเมินผลเป็นล�ำดับสุดท้าย

ค�ำส�ำคัญ:	 สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ / การประเมินความ 

	 ต้องการจ�ำเป็น
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Abstract
	 The purposes of this research were: 1) to study current situation of developing the  
measurement and evaluation of learning competency using student centered, 2) to compare and  
study the relationship of the measurement and evaluation of learning competency using student  
centered in the past, 3) to evaluate the needs assessment for developing measurement and  
evaluation of learning competency using student centered. The samples of this research were  
276 teachers in opportunity expansion schools in Rayong province, selected by the multistage  
sampling. The instruments for collecting the data were the rating-scale and open-ended  
questionnaire. The statistics for analyzing the data were percentage, mean, standard deviation.  
In addition, researcher compared and tested the difference of mean with t-test and One-way  
ANOVA, Scheffe’s test and Pearson correlation method. 
	 Research results were that: 1) teachers had the measurement and evaluation of learning  
competency using student centered at a moderate level; 2) The practice of the measurement  
and evaluation with different ages, educational background and field were statistically significant  
different at 0.05 level, on the other hand, the teachers’ age and teaching experiences were  
not statistically significant correlations with the performance of measurement and evaluation; 
3) The need assessment results were that measurement came first followed by collecting data  
of the measurement and evaluation, determining the purpose of measurement and evaluation,  
reporting and applying, and using methods and tools to measure and evaluate, respectively.

Keyword:	Developing the measurement and evaluation of learning competency using  
	 	 student centered / Need assessment
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บทน�ำ

	 การศกึษาเป็นเคร่ืองมอืทีส่�ำคัญในการพฒันาประเทศให้เจรญิก้าวหน้าในด้านต่างๆ เนือ่งจากการศกึษา 

เป็นกระบวนการอันส�ำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนษุย์ เพือ่ให้ได้มาซ่ึงก�ำลงัคนท่ีมคีณุภาพตามความต้องการ 

ของประเทศ ดงัพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วัภมูพิลอดลุยเดชตอนหนึง่ว่า “การศกึษา 

เป็นปัจจัยในการสร้างและพฒันาความรู ้ความคดิ ความประพฤต ิและคณุธรรมของบุคคล สงัคมและบ้านเมอืงใด 

ให้การศึกษาที่ดีแก่เยาวชนได้อย่างครบถ้วนพอเหมาะกันทุกๆ ด้าน สังคมและบ้านเมืองนั้นจะมีพลเมืองที่ม ี

คุณภาพ” (Thitsana Kammanee, 2004)

	 หลกัการและแนวคิดการจัดการเรยีนรู้ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคัญเป็นแนวคดิท่ีอยากให้เป็นกระบวนการจดั 

การเรียนรู้ที่เอื้อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่เกิดจากการปฏิบัติด้วยตัวเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ผู้เรียนได้ 

ค้นพบความรูด้้วยตนเอง สามารถท�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ได้และน�ำความรูไ้ปใช้ให้เกดิประโยชน์และผู้เรยีนมพีฒันาการ 

ก้าวหน้า มคีวามสขุทัง้ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคม และสตปัิญญา สอดคล้องกับ (Watthanaporn Rangabtuk,  

1999) ได้แสดงความคิดในการจัดการเรยีนรู้ทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส�ำคญัว่าเป้าหมายในการจดัการศกึษามุง่สร้างคน 

ให้มีลักษณะที่เอื้อต่อการพัฒนาประเทศโดยรวม และมุ่งสร้างคนหรือผู้เรียนให้มีลักษณะท่ีพึงประสงค์ คือ  

เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข อยู่ในสังคมอย่างปลอดภัย การท่ีคนจะมีคุณภาพต้องปลูกฝังความรู้จาก 

การศึกษาที่มีคุณภาพ เพราะเป็นการจัดการเรียนรู้ที่ครูและผู้เรียนเรียนรู้ไปพร้อมกัน บทบาทของครูจึงเป็น 

ผูก้�ำกบั แนะน�ำ ดแูล และนกัเรยีนเป็นผูล้งมอืปฏบัิตศิกึษาค้นคว้าด้วยตวัเอง เพือ่ให้ผูเ้รยีนแต่ละคนได้พฒันา 

ตนเองสูงสุดตามก�ำลังหรือศักยภาพของแต่ละคน แต่เนื่องจากผู้เรียนมีความแตกต่างกันทั้งทางด้านร่างกาย 

และจติใจ ความถนดัยงัเป็นพืน้ฐานอนัเป็นเคร่ืองมอืส�ำคญัทีใ่ช้ในการเรยีนรูอ้นัได้แก่ ความสามารถในการฟัง  

พูด อ่าน และเขียน ความสามารถทางสมอง ระดับสติปัญญา และการแสดงผลการเรียนรู้ออกมาในระดับที่ 

แตกต่างกัน ตามเหตุและปัจจัยของผู้เรียนแต่ละคน ผู้ที่มีบทบาทที่ส�ำคัญในกลไกลของการจัดการนี้คือ ครู 

	 สภาพปัญหาการวดัและประเมนิผลทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั สาเหตสุ่วนใหญ่พบว่าเกดิจากกระบวนการ 

จดัการเรยีนการสอนของคร ูยงัไม่มกีารปรบัปรงุเปลีย่นแปลง ให้สอดคล้องกบัภาวการณ์เปลีย่นแปลงในโลก 

ยคุปัจจบุนั ครสู่วนใหญ่ยงัจัดการเรยีนการสอน การวดัและประเมินผลโดยไม่เน้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั เครือ่งมอื 

วัดผลที่ใช้กันส่วนใหญ่มักใช้แบบทดสอบเลือกตอบและพฤติกรรมในระดับต้นๆ ในด้านพุทธิพิสัย คือ ความรู้  

ความจ�ำและความเข้าใจ ส่วนความคิดขัน้สงู ความคิดซบัซ้อน กระบวนการ คณุลกัษณะ และทักษะการปฏบัิต ิ 

มกัถูกละเลยในการวดัและประเมินผล ผลของการทดสอบซ่ึงไม่สามารถแสดงให้เหน็ได้อย่างชัดเจนว่าคะแนนท่ี 

นักเรยีนได้เพิม่ขึน้มานัน้เป็นผลจากการเรยีนการสอนหรอืไม่ คะแนนเพิม่จากการเรยีนรูเ้พิม่หรอืไม่ ประกอบกับ 

การที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545  

และ (ฉบบัที ่3) พทุธศักราช 2553 ให้สถานศึกษาจัดการประเมนิผูเ้รยีนโดยพจิารณาจากพฒันาการของผูเ้รยีน  

ความประพฤต ิการสงัเกตพฤติกรรมการเรยีน การร่วมกจิกรรม และการทดสอบควบคูไ่ปในกระบวนการเรียน 

การสอน สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Amnuai Lertkhayandee, 1999) พบว่าในภาพรวมครูยังขาดความรู้ 

ความสามารถและทกัษะกระบวนการจัดการเรยีนการสอน ขาดประสทิธภิาพการวดัผลท่ีตรงตามวัตถุประสงค์  
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ทีม่ต่ีอการจัดการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นศนูย์กลาง ผูว้จิยัอยูใ่นสถานภาพของผูส้อน และศกึษาในด้าน 

การวดัและประเมนิผลการศึกษา ตระหนักเหน็ถึงความส�ำคญั เรือ่งความเข้าใจและการน�ำไปสูก่ารปฏบัิตใินด้าน 

การวดัผลและการประเมนิผลการเรยีนรูข้องครผููส้อน เนือ่งจากผลทีไ่ด้จากการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้  

จะสะท้อนให้เหน็ถงึคณุภาพการศกึษา หากผูส้อนไม่มคีวามเข้าใจในด้านการวดัผลและประเมนิผลการศกึษา  

ผลที่ได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนก็ไม่อาจเป็นข้อมูลท่ีน�ำไปสู่การพัฒนาในด้านการ 

ศึกษาได้เท่าที่ควรนัก การวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ประกอบด้วย  5 ด้าน คือ  

1) ก�ำหนดจุดมุง่หมายของการวดัและการประเมนิผลให้ชดัเจน 2) วดัให้ครอบคลุม่ทกุด้านตามสภาพจรงิอย่าง 

ต่อเน่ือง 3) วดัโดยใช้วธิกีารและเครือ่งมอืทีห่ลากหลายในการวดัและประเมนิผล 4) เกบ็รวบรวมข้อมลูการวดั 

และประเมินผลจากผู้ที่เกี่ยวข้อง 5) ข้อมูลต้องเก็บอย่างเป็นระบบ สามารถน�ำข้อมูลมาใช้ในการรายงานผล  

(Arunee Sathitphakeekul, 2005)

	 การพัฒนาครูซึ่งเป็นบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส�ำคัญ โดยใช้เทคนิคทีห่ลากหลายและมคีวามเหมาะสมกบัผูเ้รียนน้ัน จะไม่สามารถด�ำเนนิการ 

ให้ประสบความส�ำเรจ็ตามจดุมุง่หมายได้ หากไม่ทราบว่าต้องพฒันาในเรือ่งใด หรอืเรือ่งทีจ่ะน�ำไปพฒันานัน้ 

ตรงกบัความต้องการทีแ่ท้จริงของครูหรือไม่ ข้ันตอนหนึง่ท่ีมคีวามส�ำคญัเป็นข้ันตอนแรก ในการพฒันาบุคลากร 

อันจะน�ำไปสู่การด�ำเนินการในขั้นตอนต่างๆ ของกระบวนการพัฒนาบุคลากรทั้งหมด คือ การประเมินความ 

ต้องการจ�ำเป็น ดังนั้นการท่ีหน่วยงานใดจะด�ำเนินการพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานจ�ำเป็นจะต้องพิจารณา 

ตดัสนิใจ โดยอาศัยข้อมลูท่ีน่าเชือ่ถอืได้จากการประเมนิความต้องการจ�ำเป็นเสยีก่อน หรอืความต้องการจ�ำเป็น 

ทีแ่ท้จรงิคอือะไร เพือ่ถ้าเกดิการตดัสนิใจทีผ่ดิพลาดนัน้ย่อมหมายถงึ การสญูเสยีทัง้ในด้านงบประมาณ เวลา  

และยังส่งผลกระทบไปยังผู้เรียนอีกด้วย อีกทั้งการวางแผนเพื่อการพัฒนาโดยมิได้ค�ำนึงถึงความต้องการ 

จ�ำเป็นระดับบุคคลหรือกลุ่มบุคคลต่างๆ ย่อมก่อให้เกิดปัญหาในทางปฏิบัติและปัญหาอื่นๆ ตามมาอย่าง 

ไม่สิ้นสุด (Phatcharee Khan-a-sawa, 2001) 

	 นอกจากนี้ยังมีข้อมูลชีวสังคมภูมิหลังอื่นๆ ที่มีความสัมพันธ์กับสมรรถนะการวัดและประเมินผลการ 

เรยีนรู ้ได้แก่ เพศ วฒุกิารศกึษา ประสบการณ์ อาย ุและสาขาวชิา ดงัจะเหน็ได้จาก (Wanida Wanwiworn, 1997)  

ได้ศึกษาความรู้และเจตคติของครูที่มีต่อวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทาง 

การศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่าครูที่อายุและวุฒิการศึกษาต่างกัน มีความรู้ความเข้าใจ ในระเบียบ 

วธิกีารวดัและประเมินผลการเรยีนแตกต่างกัน อย่างมนียัส�ำคัญทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 งานวจิยัของ (Wilaiwan  

Payuking, 2011) ได้ศึกษาความรู้และปัญหาการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ขัน้พืน้ฐานพุทธศักราช 2551 ของครรูะดับมธัยมศกึษาโรงเรยีนน�ำร่อง ในจงัหวดักรงุเทพมหานคร พบว่าครทูีม่ี 

ประสบการณ์สอนต่างกนัมคีวามรูใ้นเรือ่งการวดัและประเมนิผลตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 

พุทธศักราช 2551 แตกต่างกัน และ (Jutha Thammachard, 2006) ได้ศึกษาและวิเคราะห์สภาพการใช้ 

แบบสอบอัตนัยในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พบว่า ครูท่ีสอน 

สาขาวิชาท่ีต่างกันจะมีความเข้าใจในการใช้แบบสอบอัตนัยตามวัตถุประสงค์การวัดและประเมินผล 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05
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	 ด้วยเหตุดังกล่าวนี้ ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะประเมินความจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและ 

การประเมิน ผลการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ว่าครูที่มีภูมิหลังต่างกันมีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติ 

ได้ดีระดับใด ผลของการประเมินความจ�ำเป็นจะท�ำให้ได้สารสนเทศว่าครูควรได้รับการพัฒนาในด้านใด  

และประเด็นใดเป็นประเด็นเร่งด่วนที่ควรพัฒนาก่อน ซ่ึงผลจากการพัฒนาจะท�ำให้ครูวัดและประเมินผล 

การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา  

พุทธศักราช 2542 ที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 และ (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553 และ 

แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทาง 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

	 2. 	เพื่อเปรียบเทียบและศึกษาความสัมพันธ์ของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญกับภูมิหลังบางประการ

	 3. 	เพ่ือประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ 

ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

สมมติฐานของการวิจัย

	 1.	 ครูที่มีภูมิหลังบางประการต่างกันมีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทาง 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญต่างกัน

	 2. 	ภูมิหลังบางประการของครูมีความสัมพันธ์กับสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ 

ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัด 

และประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัของครกูลุม่โรงเรยีน 

ขยายโอกาสในจังหวัดระยอง 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 1. ประชากร หมายถึง ครูผู้สอนกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดระยอง จ�ำนวน 888 คน จาก  

47 โรงเรียน

	 2. 	กลุ่มตัวอย่าง หมายถงึ ครผููส้อนกลุม่โรงเรยีนขยายโอกาสในจงัหวดัระยอง จ�ำนวนท้ังหมด 276 คน  

ได้มาจากการสุ่มแบบหลายขั้นตอน
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	 	 ขั้นตอนที่ 1 สุ่มเขตโดยสุ่มอย่างง่าย (Simple sampling) โดยการจับฉลากเขต

	 	 ขั้นตอนที่ 2 สุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified sampling) โดยมีขนาดโรงเรียนเป็นชั้นในการสุ่ม

	 	 ขั้นตอนที่ 3 สุ่มอย่างง่าย (Simple sampling)

ขนาดโรงเรียน จ�ำนวนโรงเรียน จ�ำนวนประชากร จ�ำนวนกลุ่มตัวอย่าง

1. โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 1 55 17

2. โรงเรียนขนาดใหญ่ 10 311 97

3. โรงเรียนขนาดกลาง 36 522 162

รวมทั้งหมด 47 888 276

ตัวแปร

	 ตัวแปรอิสระ คือ เพศ อายุ วุฒิทางการศึกษา สาขาวิชา ประสบการณ์ในการสอน  

	 ตัวแปรตาม คือ สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญของครูกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดระยอง

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบสอบถามความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัด 

และประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัของครกูลุม่โรงเรยีน 

ขยายโอกาส ในจังหวัดระยอง แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้

	 ตอนที่ 1 	 ข้อมูลทั่วไป ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิทางการศึกษา สาขาวิชา ประสบการณ์ในสอน  

	 ตอนที่ 2	 ความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตาม 

แนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญของครูกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาส ในจังหวัดระยอง  

โดยแบ่งเป็น 5 ด้าน ดังนี้

	 	 	 ด้านที่ 1 ก�ำหนดจุดมุ่งหมายในการวัดและประเมินผล

	 	 	 ด้านที่ 2 การวัดให้ครอบคลุมทุกด้าน

	 	 	 ด้านที่ 3 การใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายในการวัดและประเมินผล

	 	 	 ด้านที่ 4 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวัดและประเมินผล

	 	 	 ด้านที่ 5 การรายงานผลและน�ำผลไปใช้

	 แบบสอบถามเป็นรูปแบบการตอบข้อมูลสองชุดหรือการตอบสนองคู่ (Dual-response Format)  

ตามสภาพท่ีคาดหวงัและสภาพท่ีเป็นจริงทีต่รงกบัความคดิเหน็ของครกูลุม่โรงเรยีนขยายโอกาส มกีารตอบด้วย 

การประมาณค่า 5 ระดับ โดยผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความสอดคล้อง โดยเลือกข้อค�ำถามเฉพาะข้อที่มีค่า IOC  

ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป น�ำไปทดลองใช้กับครูกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ�ำนวน 30 คน เพื่อ 

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ 0.975 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนกของ 

แบบสอบถามมีค่าอยู่ระหว่าง 0.44-0.82 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 1.	 ผู้วิจัยติดต่อขอหนังสือรับรองและแนะน�ำตัวผู้วิจัยจากคณะศึกษาศาสตร์ถึงผู้อ�ำนวยการแต่ละ 

โรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย เพื่อขอความอนุเคราะห์และขอความร่วมมือในการด�ำเนินส่ง 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัยให้แก่ครูผู้สอน 

	 2. 	ผูวิ้จยัจัดส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสอืขอความอนุเคราะห์ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูถึงผูอ้�ำนวยการ 

แต่ละโรงเรียน และก�ำหนดวัน เวลาที่เก็บรวบรวมแบบสอบถามคืน

	 3. 	ผู้วิจัยติดตามจนได้แบบสอบถามกลับคืนมา น�ำข้อมูลที่ได้รับกลับคืนมาวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 1. 	ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิทางการศึกษา สาขาวิชา ประสบการณ ์

ในการสอน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) น�ำเสนอในรูปตารางความถ่ี  

(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage)

	 2.	 ข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับสมรรถนะท่ีคาดหวังและท่ีเป็นจริง วิเคราะห์คะแนนเฉลี่ยของ 

สภาพทีค่าดหวงัและสภาพทีเ่ป็นจรงิด้านความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันาสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิ 

ผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

	 3. 	เปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทาง 

การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามเพศ และวุฒิการศึกษา โดยใช้การทดสอบค่าที  

(t-test)

	 4. 	เปรียบเทียบความแตกต่างของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทาง 

การจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั จ�ำแนกตามสาขาวชิา โดยใช้วธิกีารทดสอบความแปรปรวน 

ทางเดียว (One–way ANOVA) เมื่อพบความแตกต่างรายคู่ใช้วิธีการทดสอบความแตกต่างรายคู่ โดยวิธีการ 

ของเชฟเฟ่ 

	 5. 	หาความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามอายุ และประสบการณ์การสอน ใช้การวิเคราะห์ค่า 

สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s product moment correlation-coefficient)

	 6. 	หาค่าความต้องการจ�ำเป็นโดยวิธีก�ำหนดดัชนีความส�ำคัญของล�ำดับความต้องการจ�ำเป็น

ผลการวิจัย

	 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามจากผลการศึกษาพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 

ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 73.19 โดยมากมีอายุ 24 – 32 ปี คิดเป็นร้อยละ 56.16 รองลงมาคือ 

อายุ 33–41 ปี คิดเป็นร้อยละ 23.19 ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 87.68 เป็นคร ู

ผู้สอนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 15.94 รองลงมาเป็นครูผู้สอนสาขาวิชาคณิตศาสตร์  

คิดเป็นร้อยละ 15.58 และมีประสบการณ์สอนอยู่ในช่วง 1–10 ปี คิดเป็นร้อยละ 75.72 
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	 1. 	การศึกษาผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

ตารางที่ 1	 แสดงผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

	 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

ด้าน SD. ระดับสมรรถนะ อันดับ

1. การก�ำหนดจุดมุ่งหมายของการวัดและประเมินผล 2.86 0.63 ปานกลาง 2

2. การวัดให้ครอบคลุมทุกด้าน 2.84 0.63 ปานกลาง 4

3. การใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายในการวัดและประเมินผล 2.86 0.61 ปานกลาง 2

4. การเก็บรวมรวบข้อมูลการวัดและประเมินผล 2.83 0.67 ปานกลาง 5

5. การรายงานผลและน�ำผลไปใช้ 2.87 0.60 ปานกลาง 1

รวม 2.85 0.58 ปานกลาง

	 จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการ 

จดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส�ำคญั โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง (  = 2.85, SD. = 0.58) และเมือ่ 

พจิารณารายด้าน พบว่าการรายงานผลและน�ำผลไปใช้ มคีะแนนเฉลีย่สงูท่ีสุด (  = 2.87, SD. = 0.60) รองลงมา 
เป็นด้านการก�ำหนดจุดมุง่หมายของการวดัและประเมนิผล มคีะแนนเฉลีย่ (   = 2.86, SD. = 0.63) และการใช้ 

วธิกีารและเครือ่งมอืทีห่ลากหลายในการวัดและประเมนิผล มคีะแนนเฉลีย่ (  = 2.86, SD. = 0.61) ส่วนด้าน 

การเก็บรวมรวบข้อมูลการวัดและประเมินผล มีคะแนนเฉลี่ยต�่ำสุด (  = 2.83, SD. = 0.67)

	 2. 	การเปรียบเทียบสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญกับภูมิหลังบางประการ ดังนี้

ตารางที่ 2 	แสดงความแตกต่างของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

	 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามเพศ

เพศ n S.D. t P-value

ชาย 74 2.73 0.54 -2.086* 0.038

หญิง 202 2.89 0.58
* P < 0.05

	 จากตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญของครู จ�ำแนกตามเพศ แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05  

แสดงว่าครูเพศหญิงมีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลสูงกว่าครูเพศชาย
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

ตารางที่ 3	 แสดงความแตกต่างของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

	 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามวุฒิการศึกษา

วุฒิการศึกษา n S.D. t P-value

ปริญญาตรี 242 2.83 0.60 -2.444* 0.016

ปริญญาโท 34 2.98 0.27
* P < 0.05
	

	 จากตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส�ำคัญของครูทีม่วีฒิุการศกึษาต่างกัน มสีมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผล 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ที่ระดับ 0.05 แสดงว่าครูที่มีวุฒิการศึกษาปริญญาโทมีสมรรถนะด้าน 

การวัดและประเมินผลสูงกว่าครูที่มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี
	

ตารางที่ 4 	แสดงความแตกต่างของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

	 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามสาขาวิชา

แหล่งความแปรปรวน df SS MS   F  p

ระหว่างกลุ่ม 9 20.530 2.281 8.585* 	 0.000

ภายในกลุ่ม 266 70.683 0.266

รวม 275 91.213
* P < 0.05
	

	 จากตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส�ำคัญของครทูีส่อนต่างสาขาวิชากนั มสีมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผล 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในการนี้น�ำค่าเฉลี่ย ไปทดสอบเป็นรายคู่ โดยวิธีการของ 

เชฟเฟ่
	

ตารางที่ 5	 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทาง 

	 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามสาขาวิชาที่สอน

ค่าเฉลี่ย สาขาวิชา ภาษาไทย คณิตฯ วิทย์ฯ สังคมฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ
ภาษาต่าง
ประเทศ

การงาน
อาชีพฯ

ประถม
ศึกษา

ปฐมวัย

3.2509 ภาษาไทย -

3.3581 คณิตฯ -0.1072 -

2.7162 วิทย์ฯ 0.5347 0.6419* -

2.7251 สังคมฯ 0.5258 0.6330* -0.0089 -

2.5813 สุขศึกษาฯ  0.6696* 0.7768* 0.1349 0.1438 -

2.7354 ศิลปะ 0.5156 0.6228 -0.0192 -0.0103 -0.1541 -

2.7469 ภาษาต่างประเทศ 0.5041 0.6112* -0.0307 -0.0218 -0.1656 -0.0115 -

2.6595 การงานอาชีพฯ 0.5914 0.6986* 0.0566 0.0656 -0.0783 0.0758 .0873 -

2.8139 ประถมศึกษา 0.4370 0.5443* -0.0977 -0.0888 -0.2326 -0.0785 -.0670 -0.1544 -

2.6922 ปฐมวัย 0.5587 0.6659* 0.0239 0.0329 -0.1110 0.0431 .0546 -0.0327 0.1217 -

* P < 0.05
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	 จากตารางที่ 5 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามสาขาวิชา พบว่าแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ 0.05 จ�ำนวน 7 คู่ คือ ครูสอนภาษาไทยกับสุขศึกษาฯ โดยครูสอนภาษาไทยมีสมรรถนะด้านการวัด 

และประเมินผลสูงกว่าครูสอนสุขศึกษาฯ, ครูสอนคณิตศาสตร์กับวิทยาศาสตร์ โดยครูสอนคณิตศาสตร์ 

มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลสูงกว่าครูสอนวิทยาศาสตร์, ครูสอนคณิตศาสตร์กับสังคมศึกษาฯ  

โดยครูสอนคณิตศาสตร์มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลสูงกว่าครูสอนสังคมศึกษาฯ, ครูสอน 

คณิตศาสตร์กับสุขศึกษาฯ โดยที่ครูสอนคณิตศาสตร์มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลสูงกว่าครูสอน 

สุขศึกษาฯ, ครูสอนคณิตศาสตร์กับภาษาต่างประเทศ โดยครูสอนคณิตศาสตร์มีสมรรถนะด้านการวัดและ 

ประเมนิผลสงูกว่าครสูอนภาษาต่างประเทศ, ครสูอนคณติศาสตร์กบัการงานอาชพีฯ โดยครสูอนคณติศาสตร์ 

มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลสูงกว่าครูสอนการงานอาชีพฯ และครูสอนคณิตศาสตร์กับปฐมวัย  

โดยครสูอนคณติศาสตร์มสีมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลสงูกว่าครสูอนปฐมวยั ส่วนคูอ่ืน่ๆ แตกต่างกัน 

อย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ

	 3. 	การศึกษาความสัมพันธ์ของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญกับภูมิหลังบางประการ ดังนี้

ตารางที่ 6	 แสดงความสัมพันธ์ของสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัด 

	 การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จ�ำแนกตามอายุ และประสบการณ์ 

ตัวแปร อายุ ประสบการณ์
การท�ำงาน

สมรรถนะด้านการวัด
และประเมินผล

อายุ -

ประสบการณ์การท�ำงาน 0.841* -

สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล 0.023 0.050 -
* P < 0.05

	 จากตารางที่ 6 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการ 

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ พบว่าอายุกับประสบการณ์มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยส�ำคัญทาง 

สถิติที่ระดับ 0.05 และพบว่าอายุและประสบการณ์ มีความสัมพันธ์กับสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล 

อย่างไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

	 4. 	การประเมินความต้องการจ�ำเป็น ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการ 

เรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ
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ตารางที่ 7  แสดงระดับความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้   

	 ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ

ด้าน

สภาพที่เป็นจริง สภาพที่คาดหวัง

PNI ล�ำดับ
S.D.

ระดับ
สมรรถนะ

S.D.
ระดับ

สมรรถนะ

การก�ำหนดจดุมุง่หมายของการวดั
และประเมินผล

2.86 0.63 ปานกลาง 4.15 0.73 มาก 0.45 3

การวัดให้ครอบคลุมทุกด้าน 2.84 0.63 ปานกลาง 4.16 0.74 มาก 0.47 1

การใช้วธิกีารและเคร่ืองมอืทีห่ลาก
หลายในการวัดและประเมินผล

2.86 0.61 ปานกลาง 4.12 0.71 มาก 0.44 5

การเกบ็รวบรวมข้อมลูการวัดและ
ประเมินผล

2.83 0.67 ปานกลาง 4.15 0.72 มาก 0.46 2

การรายงานผลและน�ำผลไปใช้ 2.87 0.60 ปานกลาง 4.16 0.75 มาก 0.45 3

รวม 2.85 0.58 ปานกลาง 4.14 0.71 มาก

	 จากตารางที่ 7 ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการ 

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ มาจัดล�ำดับโดยวิธีหาค่าความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ย พบว่า 

สมรรถนะที่มีความส�ำคัญเป็นอันดับแรก ได้แก่ การวัดให้ครอบคลุมทุกด้าน รองลงมาได้แก่ การเก็บรวบรวม 

ข้อมลูการวัดและประเมนิผล การก�ำหนดจุดมุ่งหมายของการวดัและประเมนิผล การรายงานผลและน�ำผลไปใช้  

และการใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายในการวัดและประเมินผล เป็นล�ำดับสุดท้าย

อภิปรายผล

	 จากการศึกษาในครั้งนี้ ผู้วิจัยมีรายละเอียดการอภิปรายผลในประเด็นส�ำคัญ ดังนี้

	 1. 	การศกึษาสภาพปัจจบุนัของสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดั 

การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ผลการวิเคราะห์สมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  

โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง   ทั้งนี้อาจเป็นเพราะครูมีภาระหน้าที่ความรับผิดชอบงานที่นอกเหนือจาก 

การสอนมากเกนิไป การแบ่งเวลาระหว่างการสอนและการวดัและประเมินผลไม่สอดคล้องกนั การสงัเกตการณ์ 

ปฏิบัติของนักเรียนท�ำได้ยาก ไม่สามารถเลือกวิธีการวัดและประเมินผลได้เหมาะสม และพบว่าด้านการ 

เก็บรวมรวบข้อมูลการวัดและประเมินผล มีคะแนนเฉล่ียต�่ำสุด อาจเป็นเพราะครูผู้สอนท้ังยังขาดความรู ้

ความเข้าใจในการเก็บรวบรวมข้อมูลในการวัดและประเมินผลจากผู้ที่เกี่ยวข้องหลายๆ ฝ่าย เพื่อให้ได้ข้อมูล 

ทีถ่กูต้องตรงกบัสภาพจริงของผูเ้รียนมากทีส่ดุ สอดคล้องกบังานวจิยัของ (Subin Na Amporn, 2002) ได้ศกึษา 

สภาพและปัญหาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส่วนกลางของครูโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด 

ส�ำนักงานการประถมศึกษา จังหวัดนครนายก พบว่ามีปัญหาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น 

_19-0109(290-305)21.indd   300 4/24/62 BE   1:20 PM



Academic Journal Institute of Physical Education

Vol.11 No.2 May – August 2019
301

ศูนย์กลาง ด้านเตรียมการสอน ด้านการสอน และด้านการวัดและประเมินผล โดยรวมและทุกด้านอยู่ใน 

ระดับปานกลาง

	 2. 	ผลการเปรยีบเทยีบสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรยีน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญกับภูมิหลังบางประการ ดังนี้

	 	 2.1	 การเปรียบเทยีบสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ ครูที่มีเพศต่างกัน มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลแตกต่างกันอย่าง 

มีนัยส�ำคัญทางสถิติ 0.05 สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั้งไว้ ซ่ึงพบว่าเพศหญิงมีค่าเฉลี่ยในด้านการวัดและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญสูงกว่าเพศชาย ทั้งนี ้

อาจเป็นเพราะเพศหญิงเป็นผู้ที่มีความอดทน มีความละเอียดอ่อน เข้าใจความยุ่งยากสลับซับซ้อนในการวัด 

และประเมินผลการเรียนรู้ได้ดีกว่าเพศชาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ (Ampornrat Tipsumbat, 2016)  

ได้ศึกษาพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นส�ำคัญของครูโรงเรียนสมคิดจิตต์วิทยา  

อ�ำเภอบ้านบงึ จงัหวดัชลบรุ ีพบว่าพฤตกิรรมการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัของครโูรงเรยีน 

สมคิดจิตต์วิทยา อ�ำเภอบ้านบึง จ�ำแนกตามเพศโดยรวมแตกต่างกัน เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านการ 

จัดการเรียนการสอน ด้านการเตรียมการสอน และด้านการวัดและประเมินผลมีความแตกต่างกัน ส่วนด้าน 

การใช้สื่อการสอนไม่แตกต่างกัน

	 	 2.2 	การเปรียบเทยีบสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรียน 

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญชองครูท่ีมีวุฒิการศึกษาต่างกัน มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล 

แตกต่างกนัอย่างมีนยัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั 0.05 สอดคล้องกบัสมมติฐานทีตั่ง้ไว้ โดยครทูีม่วีฒิุการศกึษาสงู 

จะมสีมรรถนะด้านการวัดและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนมาก  

ทั้งนี้เพราะครูผู้สอนที่มีระดับวุฒิการศึกษาสูงกว่า มักมีต�ำแหน่งหน้าที่ด้านวิชาการนอกเหนือจากการสอน  

จึงต้องมีความรู้ในเรื่องของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นอย่างดี อีกท้ังได้รับการอบรมและฝึกฝน 

เกี่ยวกับวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มากกว่า และยังมีการหาความรู้เพิ่มเติมในสิ่งท่ีเก่ียวข้องกับ 

วธิกีารวดัและประเมนิผลการเรยีนแนวใหม่ๆ อยูเ่สมอ ท�ำให้ครผููส้อนมคีวามรูค้วามเข้าใจ และสามารถน�ำมา 

ปฏบิตัใินการจัดการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัได้ตรงตามเป้าหมายของการจดัการเรียนรู้ สอดคล้อง 

กับงานวิจัยของ (Wanida Waniwiworn, 1997) ได้ศึกษาความรู้และเจตคติของครูที่มีต่อวิธีการวัด 

และประเมินผลการเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่าครูที่ม ี

วุฒิการศึกษาต่างกัน มีความรู ้ความเข้าใจในระเบียบวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนแตกต่างกัน  

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

	 	 2.3 	การเปรียบเทยีบสมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู ้ตามแนวทางการจดัการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญของครูที่สอนต่างสาขาวิชากัน มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีตั้งไว้ พบว่าครูท่ีสอนรายวิชา 

คณิตศาสตร์มีสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ตามแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
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ผู้เรียนเป็นส�ำคัญสูงกว่าครูที่สอนในรายวิชาอื่นๆ เพราะการวัดผลเป็นกระบวนการที่ได้มาตรฐานที่ต้องมี 

เครือ่งมอืของการวดัเป็นสิง่ทีจ่ะก�ำหนดคุณลกัษณะของสิง่ทีจ่ะวดั ผลทีไ่ด้ออกมาจะเป็นปรมิาณ ซึง่กค็อืจ�ำนวน 

ตัวเลข (Amnuai Lertkhayandee, 1999) อีกทั้งธรรมชาติของเนื้อหาวิชาหรือบทเรียนจะเป็นตัวก�ำหนด 

วิธีการวัดและประเมนิผลของครูให้แตกต่างกนัไป ครทูีส่อนแต่ละวชิามุง่จดัการเรยีนการสอนให้สอดคล้องกบั 

ธรรมชาติของวิชา และมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่แตกต่างกันไปตามลักษณะของวิชา ครูยังคุ้นเคยกับ 

วิธีการวัดและประเมินแบบเดิม จึงไม่ยอมเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนใหม่ เพราะมีความรู้สึกว่าเป็น 

เรื่องยุ่งยากและเป็นภาระงานที่เพิ่มมากขึ้น ตลอดจนครูอยู่ในสภาพแวดล้อมสังคมเดียวกันจึงท�ำให้ถูก 

หล่อหลอมให้มีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ใกล้เคียงกัน สอดคล้องกับการวิจัยของ (Jutha Thammachard,  

2006) ได้ศึกษาและวิเคราะห์สภาพการใช้แบบสอบอัตนัยในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบว่า ครูที่สอนสาขาวิชาที่ต่างกันจะมีความเข้าใจในการใช้แบบสอบอัตนัย 

ตามวัตถุประสงค์การวัดและประเมินผลแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

	 3. 	ผลการประเมนิความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันาสมรรถนะด้านการวัดและประเมนิผลการเรยีนรู้  

ตามแนวทางการจดัการเรยีนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั มาจดัล�ำดบัโดยวธิหีาค่าความแตกต่างระหว่าง 

ค่าเฉลีย่ พบว่าสมรรถนะทีม่คีวามส�ำคญัเป็นอนัดับแรก ได้แก่ การวดัให้ครอบคลมุทกุด้าน ทัง้นีก้ารวดัผลและ 

ประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการในการตรวจสอบผลการจัดการเรียนรู้ท่ีก�ำหนดไว้ในแผนการเรียนรู ้ 

ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังและสาระการเรียนรู้ที่ก�ำหนดไว ้

หรือไม่ อย่างไร ดังที่ (Arunee Sathitphakeekul, 2005) กล่าวว่าครูจะต้องวัดให้ครอบคลุมทุกด้าน 

ตามสภาพจริงอย่างต่อเนือ่ง กล่าวคอื วดัให้ครอบคลมุท้ังด้านความรู ้ทกัษะกระบวนการต่างๆ หรอืพฤตกิรรม 

ที่แสดงออกและสามารถวัดได้ เจตคติ คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในขณะที่ผู้เรียน 

ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ เพื่อให้ได้ข้อมูลตามสภาพจริงอย่างครอบคลุม เช่น การสังเกตและบันทึกพฤติกรรม  

การเรียนรู้รวมทั้งพฤติกรรมที่เกี่ยวข้องต่างๆ ของผู้เรียน เป็นต้น เพื่อท่ีจะสามารถน�ำผลการประเมินนั้น  

ไปปรับปรุงหรือพฒันากระบวนการเรยีนรู ้หรอืเครือ่งมอืให้มปีระสทิธภิาพมากขึน้และการประเมนิผล ผูเ้รยีน 

ควรประเมนิให้ครอบคลมุทัง้ด้านกระบวนการ ความรูแ้ละคณุธรรมจรยิธรรมทีส่ามารถ บ่งบอกผูเ้รยีนได้ตาม 

สภาพที่แท้จริง (Sarubraphat Sansupha, 2003) 

ข้อเสนอแนะ

	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 จากผลการวจัิยเหน็ได้ว่ากลุม่ครโูรงเรียนขยายโอกาส ในจงัหวัดระยอง มคีวามเข้าใจในเรือ่งของการวดั 

และประเมินผลในการเรียนรู้อยู่ในระดับปานกลาง ดังนั้นหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรให้การส่งเสริม สนับสนุน  

และด�ำเนินการ ดังต่อไปนี้

	 1. 	ควรส่งเสรมิให้ครมูคีวามรูค้วามเข้าใจการวดัและประเมนิผลในด้านการเก็บรวมรวบข้อมลูการวดั 

และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย กับผู้ท่ีเก่ียวข้องหลายๆ ฝ่าย เช่น ครูผู้สอน เพื่อน 

ในชั้นเรียน ผู้ปกครอง เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องตรงกับสภาพจริงของผู้เรียนมากที่สุด
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	 2. 	ครทูีส่อนคณติศาสตร์มสีมรรถนะด้านการวดัและประเมนิผลสงูกว่าครทูีส่อนกลุม่สาระการเรยีนรู้ 

อื่นๆ ซึ่งควรส่งเสริมให้ครูเพิ่มสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลให้มากขึ้น โดยเฉพาะครูที่สอนในกลุ่ม 

สาระการเรียนรู้อื่นๆ เข้าร่วมอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล

	 3. 	ครูผู้สอนมีความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผล เน้นผู้เรียน 

เป็นส�ำคญั ด้านการวดัให้ครอบคลมุทกุด้าน เป็นล�ำดบัแรก ซ่ึงการจดักิจกรรมท่ีจดัข้ึนในการพฒันาสมรรถนะนัน้ 

สามารถด�ำเนนิการร่วมกนัได้ โดยไม่ต้องแยกครตูามเพศ อาย ุวฒิุการศกึษา สาขาวชิาและประสบการณ์ จะท�ำให้ 

เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายความคิดเห็น เกิดประสิทธิภาพท่ีดีต่อ 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน และเพื่อสนองนโยบายการปฏิรูปการศึกษาได้อย่างเหมาะสม  

และมีคุณค่าต่อครู รวมทั้งคุ้มค่าต่อการลงทุนของรัฐ

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. 	งานวิจัยในครั้งนี้ได้ศึกษาเฉพาะกลุ่มโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดระยองเท่านั้น ควรจะมีการ 

ศึกษาในโรงเรียนสังกัดอื่นๆ เพื่อให้ผลการวิจัยมีประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการอบรมเฉพาะด้านที่ต้องการ 

พัฒนาครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

	 2. 	งานวิจัยน้ีเป็นการประเมินความต้องการจ�ำเป็นเชิงส�ำรวจ ดังนั้นสารสนเทศท่ีได้จึงเป็นความ 

ต้องการจ�ำเป็นทีส่ะท้อนปัญหาเท่านัน้ ยงัไม่สามารถทราบถึงสาเหตขุองปัญหาทีแ่ท้จรงิได้ ดงันัน้จงึควรมีการ 

ศึกษาเชิงลึก เพื่อให้ทราบถึงสาเหตุของปัญหาเหล่านั้น โดยการวิเคราะห์ปัจจัยเชิงสาเหตุเข้ามาใช้ในการ 

ประเมินความต้องการจ�ำเป็นเพื่อน�ำไปสู่การแก้ไขปัญหาที่ตรงกับสาเหตุและความต้องการจ�ำเป็นที่แท้จริง

กิตติกรรมประกาศ

	 ขอขอบพระคณุผูใ้ห้ข้อมลูทกุท่านทีใ่ห้ความร่วมมอืในการตอบแบบสอบถามครัง้นี ้รวมถงึขอขอบคณุ 

ผู้สนับสนุนทุกๆ ท่านที่ท�ำให้งานวิจัยครั้งนี้ผ่านไปได้ด้วยดี
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การพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์

แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่

บทคัดย่อ
	 การวจัิยนีเ้ป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ มวีตัถุประสงค์เพือ่ศกึษากระบวนการพัฒนาจติวญิญาณความเป็น 
มนษุย์แบบการก้าวกระโดดสูช่วีติใหม่ และศึกษาความคดิเหน็ของบคุคลทีผ่่านกระบวนการพฒันาจติวิญญาณ 
ความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ อาจารย์สถิติธรรม เพ็ญสุข และบุคคล 
ที่ผ่านการฝึกอบรมด้วยกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่  
มากกว่า 1 เดอืนขึน้ไปจ�ำนวน 17 คน ใช้วธิกีารสมัภาษณ์เชงิลกึและการสงัเกตแบบมส่ีวนร่วมในการเก็บรวบรวม 
ข้อมูล 
	 ผลการศึกษาได้ข้อสรุปว่า กระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู ่
ชีวิตใหม่ เป็นการท�ำให้จิตสั่นสะเทือนอย่างรุนแรง เพื่อขจัดความคิดที่ไร้ประโยชน์และเกิดเป็นความรู้สึก 
ความซาบซึง้หรอืการตระหนักรู้ โดยผ่านกจิกรรมต่างๆ ประกอบด้วย ข้ันตอนหลัก 3 ข้ันตอน ได้แก่ ข้ันตอนท่ี 1  
การเตรียมสภาวะจิตก่อนการชี้แนะ ขั้นตอนที่ 2 การชี้แนะพลังจิต ซึ่งมี 2 รูปแบบ คือ การชี้แนะส่วนบุคคล  
และการชี้แนะโดยใช้กระบวนการกลุ่ม ขั้นตอนที่ 3 การฝึกจิตด้วยตนเอง ในแต่ละขั้นตอนอาจารย์สถิตธรรม  
เพญ็สุข เริม่ต้นด้วยการเชือ่มกระแสจิตไปยงัผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม เพือ่เลอืกวธิกีารชีแ้นะหรอืกจิกรรม และสร้าง 
บรรยากาศโดยผ่านคลื่นเสียงและคลื่นแสงที่เหมาะสม รวมถึงการตั้งโปรแกรมจิตใหม่เข้าไปเสมอ ซึ่งบุคคล 
ที่ผ่านกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ ได้แสดงความคิดเห็น 
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงในชีวิต ดังนี้ 1) ด้านร่างกาย พบว่า มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงขึ้น 2) ด้านจิตใจ  
พบว่า มสุีขภาพจติทีดี่ขึน้ มทีศันคตใินการด�ำเนนิชวีติเป็นบวก ส่งผลไปถึงการแสดงออกทางบุคลกิภาพภายนอก 
ในทางที่ดี และน�ำไปสู่ความสัมพันธ์ที่ดีกับสังคมภายนอกและบุคคลรอบข้าง 3) ด้านปัญญา พบว่า สามารถ 
เรยีนรู้ได้เรว็และเข้าใจชวีติได้ง่ายขึน้ มคีวามสามารถในการจดัการกับปัญหาได้เป็นอย่างด ีและ 4) ด้านความ 
มหศัจรรย์ในชวีติ พบว่า ได้ประสบกับเหตกุารณ์ทีด่อีย่างไม่เคยคาดคดิมาก่อน และได้สมัผสักับประสบการณ์ 
ทางจิตที่เกิดขึ้นเองโดยอัตโนมัติ ซึ่งผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่า กระบวนการดังกล่าวสามารถท�ำให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงชีวิตไปในทางที่ดีขึ้น จึงสามารถน�ำไปใช้เป็นแนวทางหนึ่งในการฝึกพัฒนาจิตวิญญาณให้ม ี
ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ นอกจากนี้น่าจะเป็นอีกหนึ่งวิธีท่ีควรจะน�ำไปทดลองใช้ฝึกสมรรถภาพทางจิต  
(Psychological fitness) ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งของความส�ำเร็จทางการกีฬา

ค�ำส�ำคัญ: การพัฒนาจิตวิญญาณ / การก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่
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Abstract
	 This qualitative research aims to study the processes of spiritual development of  
humanity for leaping into a new life and the perspectives of persons who passed the  
processes. Key Informants are Professor Sathittham Pensuk and the 17 persons who were  
trained more than 1 month in the course of spiritual development. In-depth interview and  
participant observation were conducted for data collection.
	 The results revealed that the process of spinitual development of humanity for  
leaping into a new life is to perform spiritual-quake in order to get rid of futile thinking and  
promote a feeling of awareness by using various activities. There are 3 steps as following:  
Step 1, Mind Preparing before Coaching; Step 2, Power of Mind Coaching, Personal  
Coaching and Coaching by Group Process; and Step 3, Self-Coaching. Each step started  
by channeling between Professor Sathittham Pensuk and participants to select coaching  
methods or activities and create an atmosphere through appropriate sound waves and light  
waves together with setting new spiritual programs, called Rebirth Coaching. The persons  
who passed the processes gave many perspectives of their life changing as follows. 1) Physical  
Aspect found a healthier. 2) Mental Aspect found a more mental health and a positive  
attitude in way of life, which brings about good personalities and leads to good relations  
to society and other persons. 3) Intelligence Aspect found a quicker learning, an easier life  
understanding and a better problem handling. And 4) Miracle of life Aspect found an  
unbelievable good experiences and an automatic spiritual experiences. This study shows  
that the processes can lead to changing in a better way of life. Therefore, the processes  
can be used as a guideline to practice spiritual development in order to be a perfect human.  
In addition, it should be another way to try to exercise psychological fitness, which is a  
component of sports success.
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บทน�ำ

	 การด�ำเนินชีวิตของมนุษย์ในกระแสโลกาภิวัตน์ ซึ่งเป็นสังคมที่โลกได้หมุนเวียนเปลี่ยนแปลงไปอย่าง 

รวดเร็วโดยเฉพาะการเปลีย่นแปลงทางด้านเศรษฐกจิ สงัคมทีเ่น้นความเจรญิด้านวัตถุมากกว่าด้านจิตใจ และ 

ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีท�ำให้เกิดปรากฎการณ์เสมือนหนึ่งขนาดของโลกได้ถูกย่อให้เล็กลงดั่งกับเพียง 

ฝ่ามอืเท่าน้ัน สิง่ต่างๆ เหล่านีเ้กดิขึน้เมือ่มกีารพัฒนาทางด้านวทิยาศาสตร์ ความรูด้้านวชิาการ การวจิยั ท�ำให้ 

เกดิสิง่ใหม่ๆ ขึน้ เพือ่สนองตอบต่อความต้องการของมนษุย์ทีไ่ม่มทีีส่ิน้สดุ หรอืตอบสนองต่อความสะดวกสบาย 

ในการด�ำเนินชีวิต เพื่อให้ชีวิตมีความสุข ซึ่งนั่นก็เป็นเพียงความสุขของชีวิตที่เพิ่มขึ้นเฉพาะทางกายภาพ 

เท่าน้ัน แต่ความสุขทางจิตใจดูเหมอืนจะไม่ได้เพิม่ขึน้ตาม ดงัจะเหน็ได้จากรายงานประจ�ำปีของกรมสขุภาพจติ  

ปีงบประมาณ 2558 ได้แสดงจ�ำนวนผู้ป่วย จิตเวชที่หน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิตรับไว้รักษา 

ในปีงบประมาณ 2556–2558 มีจ�ำนวนเพิ่มมากขึ้น ดังแผนภาพต่อไปนี้

ภาพที่ 1 จ�ำนวนผู้ป่วยจิตเวชที่หน่วยบริการในสังกัดกรมสุขภาพจิตรับไว้รักษา

ในปีงบประมาณ 2556–2558 (หน่วยนับ : ราย)
ที่มา : รายงาน สจ.รง. 201 ประจ�ำปีงบประมาณ 2558 ส�ำนักยุทธศาสตร์สุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต 

	 การเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วนี้ ท�ำให้มนุษย์ต้องปรับการด�ำเนินชีวิตให้เข้ากับ 

สภาพแวดล้อมที่อยู่รอบตัวนั้น ซึ่งการปรับการด�ำเนินชีวิตย่อมมีผลต่อความเปลี่ยนแปลงภายในของมนุษย ์ 

นัน่คอื สภาพจติใจได้รบัผลกระทบด้วยเช่นกนั ดังน้ันคนไทยในยคุโลกาภิวัตน์จงึมีปัญหาทางจติเกดิข้ึนมากมาย  

เช่น มพีฤตกิรรมการแสดงออกทีรุ่นแรง ขาดเมตตา เกดิค่านยิมบรโิภคผ่านสือ่ต่างๆ โดยปราศจากการควบคุม  

เมือ่เกดิความอยากม ีอยากได้แต่ไม่มเีงนิซือ้กจ็ะกระท�ำการทจุรติ ลกัเลก็ขโมยน้อย ฉกชงิวิง่ราว ดงัทีเ่ป็นข่าว 

อยูเ่สมอ สงัคมปัจจบุนัจงึไร้ความมนี�ำ้ใจ หมกมุน่ในกามคณุ เกดิสิง่ยัว่ยทุางเพศ และสือ่ลามกต่างๆ มากมาย  

มีสิ่งมอมเมาในรูปแบบการพนันต่างๆ อีกมาก เสพสิ่งเสพติด เช่น บุหรี่ ยาบ้า ยาไอซ์ เมื่อสังคมไทยตกอยู่ใน 

สภาพแวดล้อมทางสงัคมเช่นนี ้หลายคนจึงหมกมุน่จนถอนตวัไม่ขึน้ อกีทัง้คนส่วนใหญ่คดิว่า การมคีวามพร้อม 

ทางวัตถจุะท�ำให้ชวีติมคีวามสงบสขุ จึงชอบว่ิงตามวตัถุ ไขว่คว้าหามาบ�ำรงุชีวติ สิง่ใดท่ียังไม่มเีหมอืนคนท่ัวไป 
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ก็จะพยายามดิ้นรนหามา สิ่งที่มีอยู่แล้วก็พยายามหาให้มีมากขึ้น ในหลายๆ กรณีถึงกับกู้หนี้ยืมสินมาซื้อหา  

ทีถ่ล�ำลกึมากไปอกีอาจถึงขัน้ทจุรติคิดมชิอบต่อหน้าท่ีการงาน บุคคลต่างๆ ดงักล่าวนีจ้ะหาความสงบสขุทางใจ 

ไม่ได้จนตลอดชีวิต (Public Relations Technical Development Office, 2017)

	 จากปัญหาทีก่ล่าวมารฐับาลได้มนีโยบายให้หน่วยงานทีเ่กีย่วข้องจดัท�ำโครงการเพือ่พัฒนาสขุภาพจิต 

ของประชาชนในประเทศ (Department of Mental Health, 2015) ประกอบกบัแนวโน้มของประชาชนส่วนใหญ่ 

ให้ความสนใจเกี่ยวกับการวิถีแห่งจิตวิญญาณเพิ่มมากข้ึน จะเห็นได้จากยอดจ�ำหน่ายและความหลากหลาย 

เกีย่วกบัหนงัสอืการพฒันาจติวญิญาณทีม่มีากขึน้ (Thanphatson Thamchotmetin, 2017) อกีทัง้มสีถาบนั 

การศกึษาหรอืองค์กรทีศ่กึษาวจิยัทางด้านจติวญิญาณเกดิขึน้ เช่น ศนูย์จติตปัญญาศกึษา มหาวทิยาลยัมหดิล  

เป็นองค์กรการศกึษาทีด่�ำเนนิการจดัการเรยีนการสอนและการวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัองค์ความรูแ้ละการปฏิบตัิ 

ด้านจิตตปัญญาและการพัฒนาคุณภาพมนุษย์ในมิติและบริบทที่หลากหลาย โดยเน้นการพัฒนามิติด้านใน 

ของมนุษย์ด้วยฐานของการเจรญิสต ิภาวนา (Contemplative Education Centre, Mahidol University, 2017)  

สถาบนัจติตานภุาพ โดยพระธรรมมงคลญาณ (หลวงพ่อวริิยงัค์ สรินิธฺโร) มจีดุประสงค์ในการเผยแผ่วชิาสมาธิ  

เพื่อความสันติสุขของโลก (Willpower Institute, 2017) เสมสิกขาลัย เป็นหน่วยงานการกุศลภายใต้  

มูลนิธิเสฐียรโกเศศ-นาคะประทีป มีวัตถุประสงค์เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีจิตวิญญาณแบบองค์รวม 

มาเป็นทางเลือกใหม่ให้กับแวดวงการศึกษาไทย ซ่ึงเน้นรูปแบบของการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ท�ำให้ผู้เรียน 

ได้ฝึกฝนตนเองในทกุด้านของชวีติ มุง่เนือ้หาทีก่ลบัมาหาความสขุและความมัน่คงภายในแห่งชวีติ โดยไม่เน้น 

ความส�ำเร็จทางวัตถุและความส�ำเร็จภายนอก (SEM-Spirit in Educatiom Moverment, 2017)  

มูลนิธิสดศรี-สฤษด์ิวงศ์มีวัตถุประสงค์แรกเริ่มในการพัฒนาเด็กปัญญาเลิศ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนา 

คณุภาพมนุษย์เพือ่ประโยชน์ของสงัคมไทย โดยส่งเสรมิให้สงัคมไทยได้ตระหนกัถึงความส�ำคญัของการคดิค้น 

สร้างสรรค์กระบวนการเรียนรู้ใหม่ๆ ที่จะเป็นเครื่องมือพัฒนามนุษย์อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อให้บรรลุปัญญา  

ความดี ความงาม มิตรภาพ และสันติภาพ โดยจะสนับสนุนและร่วมมือกับองค์กรท่ีมีศักยภาพโดดเด่น  

หรือกลุ่มบุคคลที่มีความคิดสร้างสรรค์ (Sodri-Saritwang Foundation, 2017) รวมถึงศูนย์พัฒนาพลังชีวิต  

โดยอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข เป็นศูนย์การศึกษาค้นคว้า ให้ความรู้ และพัฒนาการฝึกสมาธิแนวใหม่  

ตลอดจนเรือ่งราวของพลงังานแห่งจกัรวาลต่างๆ การบรกิารสงัคมในอนัทีจ่ะช่วยค้นหา ป้องกนั และบรรเทา 

อาการเจ็บป่วยในแนวแพทย์ทางเลือกและพัฒนาศักยภาพมนุษย์ผ่านกิจกรรมทางสังคมต่างๆ (Power  

of Life Center, 2017) โดยมีหลักการฝึกปฏิบัติให้สอดคล้องกับวิถีการด�ำเนินชีวิตของมนุษย์โดยทั่วไปได้ 

	 ดงันัน้ ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจศกึษากระบวนการและความคิดเหน็ของบคุคลทีผ่่านกระบวนการพัฒนา 

จิตวิญญาณของอาจารย์สถิติธรรม เพ็ญสุข โดยใช้กระบวนการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ ทั้งนี้เพื่อให้หน่วยงาน 

ทั้งภาครัฐและเอกชนสามารถน�ำไปใช้เป็นแนวทางหรือทางเลือกหนึ่งในการจัดโปรแกรมพัฒนาจิตวิญญาณ 

ส�ำหรับประชาชน หรือบคุลากรในองค์กร เพือ่ให้เกดิความสขุในการด�ำเนนิชีวติประจ�ำวนั และสามารถน�ำไปสู ่

ความมีประสิทธิภาพในการท�ำงาน รวมถึงคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งประเทศต่อไปได้
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	 เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่

	 2.	 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของบุคคลที่ผ่านกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบ 

การก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ 

ขอบเขตของการวิจัย

	 1. 	ขอบเขตด้านพื้นที่ 

	 ผู้วิจัยสนใจศึกษากระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณในพื้นที่ศูนย์พัฒนาพลังชีวิตของอาจารย์สถิตธรรม  

เพ็ญสุข เน่ืองจากมีแนวทางพัฒนาการฝึกสมาธิแนวใหม่ และสอดคล้องกับการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันของ 

บุคคลทั่วไป 

	 2. 	ขอบเขตด้านผู้ให้ข้อมูล แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ

	 	 2.1 	อาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข

	 	 2.2 	บุคคลที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณในพื้นท่ีศูนย์พัฒนาพลังชีวิตของ 

อาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข

	 	 2.3 	ผู้วิจัยใช้วิธีการมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณตามหลัก 

แนวคิดของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข

ความหมายของจิตวิญญาณ (Spirituality)

	 จิตวิญญาณ (Spirituality) มีรากศัพท์ในภาษาละตินจากค�ำว่า “Spiritus” มีความหมายว่า การมี 

ลมหายใจซึ่งตรงกับค�ำว่า Pneuma ในภาษากรีก หมายถึงลมหายใจเช่นเดียวกัน จิตวิญญาณส�ำคัญมากต่อ 

การด�ำรงชวีติอยูบ่นโลก เหมอืนกบัการหายใจเป็นสิง่ส�ำคญัส�ำหรบัการมชีวีติอยู ่(Yong & Koopsen, 2011 : 9)  

ส่วนค�ำว่า“จิตวิญญาณ (Spirituality)” ที่ใช้ทั่วไปในสังคมไทยนั้น หมายถึง มิติหรือภาวะของการมีจิตใจสูง  

เป็นจิตที่เห็นแก่ตัวน้อย จิตที่สามารถเข้าถึงสิ่งสูงสุด โดยเฉพาะในทางพุทธศาสนา จิตวิญญาณ คือ ปัญญา  

เป็นมิติที่มีความดีประกอบอยู่ซึ่งท�ำให้มนุษย์ต่างจากสัตว์เป็นมนุษย์ท่ีมีจิตสูง ปราศจากความคับแคบและ 

เห็นแก่ตัว (Prawase Wasi, et al., 2004)

	 ความหมายของการชี้แนะหรือการโค้ช (Coaching)

	 ค�ำว่า “โค้ช” (Coach) เป็นค�ำที่มีรากศัพท์มาจากภาษาฮังการี Kocs ซึ่งออกเสียงว่า “โค้ช” แปลว่า  

รถม้าใหญ่ ซึ่งสามารถแปลความหมายได้อีกนัยหนึ่งว่า เป็นการเคล่ือนย้ายจากจุดหนึ่งไปยังอีกจุดหนึ่งด้วย 

ความไว ด้วยวิธีที่ดีที่สุด สมเหตุสมผลที่สุดเท่าที่จะท�ำได้ ดังนั้น การโค้ช (Coaching) คือ การชี้แนะหรือ 

การน�ำทางให้ผู้มารับการชี้แนะ เกิดกระบวนการท่ีจะน�ำไปสู่การค้นหาค�ำตอบและพบหนทางแก้ไขปัญหา 

ทีก่�ำลังเผชญิด้วยตนเอง ท�ำให้มพีฒันาการในด้านของระดบัปัญญาญาณทีส่งูขึน้ และสามารถน�ำไปสูจ่ดุหมาย 
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ปลายทางดังทีป่รารถนาได้ ซึง่ในปัจจุบนัมกีารช้ีแนะหลากหลายแบบ ในท่ีนีก้ล่าวถึงการช้ีแนะพลงัจติ (Power  

of Mind Coaching) คือ วิธีการเชื่อมต่อข้อมูลจากคลื่นจิต (Wave Link) ของผู้ให้ค�ำชี้แนะเข้าสู่ระดับจิต 

ของผู้เข้ารับการอบรมโดยตรง (Channeling Coaching) โดยผู้ให้ค�ำชี้แนะจะมีความสามารถเชื่อมมิติเข้าไป 

ในวงจรจติหรอือ่านจติของผูเ้ข้ารบัการอบรมหรอืผูอ้ืน่ได้ ซึง่เป็นวธิกีารทีจ่ะท�ำให้ผูใ้ห้ค�ำชีแ้นะสามารถแก้ไข 

ปัญหาหลกัๆ ในชวีติของผูเ้ข้ารับการอบรมได้รวดเรว็ ตรงจดุ ทัง้นีต้้องอาศัยการเปิดใจของผูเ้ข้ารบัการอบรม 

ด้วย เพราะในระดบัจติของผูเ้ข้ารบัการอบรมมหีลายระดบัซึง่เป็นสภาวะทีล่กึซึง้ รวมทัง้ข้อมลูบางอย่างยงัคง 

ปกปิดอยู่ ทั้งตั้งใจและไม่ตั้งจากผู้เข้ารับการอบรม จึงต้องอาศัยเทคนิคการช้ีแนะท่ีลงลึกหลายวิธีร่วมกัน  

ผูใ้ห้การช้ีแนะจะใช้กระบวนการช้ีแนะทีเ่หมาะสมกบัคลืน่จติของแต่ละบุคคล การช้ีแนะพลงัจติ ประกอบด้วย  

11 ขั้นตอน (Sathittham Pensuk, 2015) ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1  การชี้แนะด้วยเทคนิคย้อนปูมหลัง (Story Coaching) 

	 ขั้นตอนที่ 2  	 การชี้แนะด้วยเทคนิคการเชื่อมคลื่นจิต (Channeling Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 3  	 การชี้แนะด้วยเทคนิคการสร้างเกราะป้องกันตนเอง (Cocoon Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 4  	 การชี้แนะด้วยเทคนิคการก้าวกระโดดผ่านห้วงเวลา (Jumping Coaching)

	 ข้ันตอนที่ 5  	 การชีแ้นะด้วยเทคนิคการเข้าสูส่ภาวะการเกดิใหม่ทางจติวญิญาณ (Rebirth Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 6  	 การชี้แนะโดยใช้กระบวนการประสบการณ์ใกล้ตาย (Near Death Experience  

	 	 Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 7  	 การชี้แนะด้วยเทคนิคการย้อนสู่การระลึกชาติ (Past Life Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 8  	 การชี้แนะเพื่อการเยี่ยวยาถึงระดับเซลล์ (Cell-Healing Coaching)

	 ขั้นตอนที่ 9	 การชี้แนะด้วยการเข้าสู่ความว่างแบบเซน (Zen Coaching)

	 ข้ันตอนที่ 10	 การชี้แนะด้วยเทคนิคการเช่ือมข้อมูลจากจักรวาลส่งผ่านตัวบุคคล (Cosmic link  

	 	 Coaching)

	 ขั้นตSอนที่ 11	การชี้แนะด้วยเทคนิคการท�ำสมาธิ (Meditation Coaching) 

	 ทุกขั้นตอนต้องมีการเชื่อมกระแสจิต ซึ่งเป็นกระบวนการที่ผู้ให้ค�ำแนะน�ำสามารถเชื่อมต่อข้อมูลจาก 

คลื่นจิต (Wave link) ด้วยการเข้าสู่ระดับจิตของผู้เข้ารับการอบรมได้เลย ซึ่งจะท�ำให้ผู้ให้ค�ำชี้แนะทราบว่า 

ควรจะเชื่อมโยงเรื่องราวของผู้เข้ารับการอบรมกับวิธีการช้ีแนะแบบใดหรือควรให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าร่วม 

กจิกรรมแบบใดจงึจะได้ประโยชน์สงูสดุ ซึง่เป็นขัน้ตอนการชีแ้นะด้วยเทคนคิการเชือ่มคลืน่จติ (Channeling  

Coaching) นัน่เอง นอกจากนีผู้ใ้ห้ค�ำชีแ้นะพลงัจติต้องเป็นบคุคลทีไ่ด้รบัการฝึกฝนตนเองจนท�ำให้มกี�ำลงัจติ 

ที่แข็งแกร่งและทรงพลัง ทั้งนี้เพื่อจะได้เชื่อมต่อข้อมูลทางจิตกับบุคคลที่เข้ารับการอบรมได้

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิจัย ดังนี้
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ ผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ อาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข พร้อมทั้งผู้วิจัยได้เลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูล 

จากบุคคลที่อาสาสมัครเพื่อเข้าร่วมวิจัยในการสัมภาษณ์แบบเชิงลึก โดยต้องมีคุณสมบัติที่ส�ำคัญคือ เป็น 

บคุคลทีผ่่านการฝึกอบรมด้วยกระบวนการพฒันาจติวญิญาณความเป็นมนษุย์แบบการก้าวกระโดดสูชี่วติใหม่  

(Spiritual Jumping) ของอาจารย์สถติธรรม เพญ็สขุ มากกว่า 1 เดอืนขึน้ไป เนือ่งจากการพฒันาจติวญิญาณ 

ของตนเองต้องฝึกปฏิบัติอย่างต่อเนื่องจึงจะเห็นผล จ�ำนวน 17 คน

	 เครื่องมือในการวิจัย  

	 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ได้ผ่านการตรวจสอบรายข้อการสังเกตและการสัมภาษณ์จากผู้ทรงคุณวุฒิ  

ได้แก่	 1. แบบสงัเกตการณ์แบบมส่ีวนร่วม เพือ่ใช้ในการศกึษากระบวนการพฒันาจติวญิญาณความเป็นมนษุย์ 

โดยใช้กระบวนการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข ในประเด็นที่เกี่ยวกับขั้นตอนหรือ 

วิธีการจัดกิจกรรม และบรรยากาศ รวมถึงปฏิกิริยาการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

	 2. 	แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งมีโครงสร้าง เพื่อใช้ประกอบการสัมภาษณ์เชิงลึกจาก 

	 	 2.1 	อาจารย์สถติธรรม เพญ็สขุ ในประเดน็ทีเ่กีย่วกบัการจดักจิกรรม การออกแบบกจิกรรม และ 

การสร้างบรรยากาศให้กับผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

	 	 2.2 	บคุคลทีผ่่านการฝึกกระบวนการพฒันาจติวญิญาณความเป็นมนษุย์โดยใช้การก้าวกระโดดสู ่

ชีวิตใหม่ (Spiritual Jumping) ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข ในประเด็นที่เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในการท�ำ 

กิจกรรม และความคิดเห็นของบุคคลที่ผ่านการฝึกกระบวนการท�ำกิจกรรม 

	 3. 	ผู้วิจัยเข้าร่วมกิจกรรมโดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วม โดยการสังเกตภาพรวมท้ังหมด และสังเกต 

ถึงรายละเอียดของกระบวนการจัดกิจกรรม การเลือกกิจกรรมในแต่ละครั้ง ขั้นตอนต่างๆ ในการท�ำกิจกรรม  

การสร้างบรรยากาศของผูใ้ห้ค�ำชีแ้นะ ลกัษณะการให้การชีแ้นะ ปฏกิริยิาการมส่ีวนร่วมของผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม  

ความรูส้กึ สหีน้า แววตา ลกัษณะการพดูจา กริยิาท่าทางทีแ่สดงออกของผูเ้ข้าร่วมในการท�ำกจิกรรมแต่ละครัง้  

เป็นต้น

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 ผู้วิจัยศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณจากหนังสือโค้ชพลังจิต กระบวนการ 

ก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข และเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาจิตวิญญาณความเป็น 

มนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ (Spiritual Jumping) โดยใช้การสังเกตแบบมีส่วนร่วม ประกอบกับ 

ด�ำเนินการสัมภาษณ์อาจารย์สถิติธรรม เพ็ญสุข เกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย ์

แบบการก้าวกระโดดสูช่วีติใหม่ และบคุคลทีผ่่านการฝึกด้วยกระบวนการพฒันาจติวญิญาณความเป็นมนษุย์ 

แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ (Spiritual Jumping) จ�ำนวน 17 คนเกี่ยวกับกระบวนการฝึก และความ 

คิดเห็นเกี่ยวกับผลที่ได้รับหลังจากผ่านกระบวนการฝึกพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แล้ว ซ่ึงผู้วิจัยได ้

เตรียมแนวค�ำถามแบบปลายเปิดมาล่วงหน้าและสามารถตัง้ค�ำถามเพิม่เตมิให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ และ 
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ท�ำการสัมภาษณ์จนกว่าจะได้ข้อมูลครบตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีละเอียดลึกผู้วิจัย 

ได้ท�ำการบันทึกข้อมูลจากการสังเกตการณ์โดยใช้กล้องถ่ายรูปท�ำการบันทึกภาพ สถานท่ี เหตุการณ์ต่างๆ  

ในการท�ำกิจกรรม และเครื่องบันทึกเสียงแล้วน�ำข้อมูลท่ีได้มาถอดเทป จัดหมวดหมู่และวิเคราะห์ข้อมูล  

รวมถึงมีการจดบันทึกประเด็นส�ำคัญเพื่อสะดวกในการสรุปข้อมูลหลังจากเก็บข้อมูลในแต่ละครั้ง ตรวจสอบ 

ความครบถ้วนของข้อมูลและท�ำการเก็บข้อมูลเพิ่มเติมในประเด็นท่ีขาดหายไป จากนั้นน�ำข้อมูลที่ได้มา 

วิเคราะห์ เพื่อตีความหมาย และสังเคราะห์เพื่อให้ได้ข้อสรุปต่อไป

การวิเคราะห์ข้อมูล 

	 ผู้วิจัยน�ำข้อมูลที่ได้มีการจัดหมวดหมู่และจ�ำแนกอย่างเป็นระบบแล้วมาอ่านทบทวน เพ่ือน�ำมา 

ตีความหมาย เชื่อมโยงความสัมพันธ์และสร้างข้อสรุปจากข้อมูลเชิงประจักษ์ต่างๆ ที่รวบรวมมาได้ จากนั้น 

น�ำข้อมูลที่ได้มาน�ำเสนอในเชิงพรรณนา

ผลการศึกษา

	 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ ได้เสนอผล 

การวิจัยแบ่งเป็น 2 ส่วน ดังนี้

1. กระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่

	 จากการเข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้การสังเกตแบบมีส่วนร่วมในการท�ำกิจกรรมพัฒนาจิตวิญญาณ 

ความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิติธรรม เพ็ญสุข ประกอบกับการสัมภาษณ ์

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งผู้วิจัยสามารถจ�ำแนกกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข  

ได้เป็นขั้นตอนหลัก 3 ขั้นตอน ดังนี้

	 ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมสภาวะจิตก่อนการชี้แนะ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคนก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม 

การฝึกฝนเพ่ือพัฒนาจิตวิญญาณต้องผ่านการประเมินสภาพจิตก่อนว่าเหมาะกับการปรับสภาวะจิตด้วย 

วธิใีด ซึง่แต่ละบคุคลจะได้รบัการพฒันาจิตจากกจิกรรมท่ีแตกต่างกนั เช่น ถ้าเป็นบคุคลทีเ่หม่อลอย ขาดสตนิัน้  

ในขั้นตอนการเตรียมสภาวะจิตก่อนการชี้แนะ อาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข จะใช้วิธีการให้ท�ำกิจกรรมในการ 

ด�ำเนินชีวิต ประจ�ำวันแบบเบาๆ เช่น ให้มาช่วยงานโดยการล้างถ้วยชาม ต้อนรับแขก จดรายงานการประชุม  

เปิดคลื่นเสียงให้ผู้เข้ารับการอบรม เป็นต้น เพื่อท�ำให้จิตใจจดจ่อกับงานมากขึ้น

	 ขัน้ตอนที ่2 การชี้แนะพลงัจติ เป็นการเชื่อมกระแสจติ เพื่อเปน็การเลือกวิธีการชี้แนะหรอืออกแบบ 

กิจกรรมในการชี้แนะ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณเข้าถึงความรู้สึกที่แท้จริงของตนเอง  

โดยมีรูปแบบของการท�ำกิจกรรมหลักแบ่งเป็น 2 แบบ ได้แก่ 1) การชี้แนะส่วนบุคคล 2) การชี้แนะโดย 

กระบวนการกลุ่ม การชี้แนะทั้ง 2 รูปแบบนี้มีหลักการในการด�ำเนินการที่เหมือนกัน คือ
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 1.	 การโน้มน�ำให้ระลึกถึงอดีต ถ้าผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีเรื่องราวติดค้างในจิตใต้ส�ำนึก เรื่องราวต่างๆ  

จะผุดขึ้นมาในความรู้สึกของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ซ่ึงผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะแสดงความรู้สึกท่ีแตกต่างกันตาม 

จิตใต้ส�ำนึกของตน เช่น การร้องไห้ ตัดพ้อต่อว่าสิ่งที่ค้างอยู่ในใจได้พูด หรือระบายออกมาให้หมด ทั้งนี้ก็แล้ว 

แต่สภาพจติของแต่ละบคุคลเป็นส�ำคญั ซึง่ท�ำให้พบว่า ระบบความคิดความเข้าใจผดิๆ ทีฝั่งอยูใ่นจติใต้ส�ำนกึ 

ของบุคคลทั่วไป ท�ำให้บุคคลนั้นไม่อนุญาตให้ตนเองประสบความส�ำเร็จ หรือมีความสุขในชีวิตได้

	 2. 	การโน้มน�ำให้ไปท�ำความเข้าใจเรื่องราวในอดีตให้ถูกต้อง เป็นการแก้ไขความคิดหรือปมที่ติดค้าง 

ในระบบจิตใต้ส�ำนึก โดยอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข หรือผู้ช่วยจะเป็นเพียงผู้แนะน�ำหรือน�ำทางให้ผู้เข้าร่วม 

กจิกรรมเข้าไปเห็นภาพและรับรู้ถงึความรู้สกึเกีย่วกบัเรือ่งราว บคุคลและเหตกุารณ์ต่างๆ ด้วยตนเอง โดยเข้าไป 

ท�ำความเข้าใจเรื่องราวที่เป็นปมหรือสิ่งที่ติดค้างในจิตใต้ส�ำนึก จนเกิดเป็นความเข้าใจที่ถูกต้องและเปลี่ยน 

เป็นความรู้สึกขอบคุณและซาบซึ้งแทน ซึ่งเป็นวิธีการที่ท�ำให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ปลดล็อกหรือสลายปมนั้น 

ด้วยตนเอง 

	 3.	 การโน้มน�ำให้ตั้งรหัสชีวิต หรือตั้งโปรแกรมจิตใหม่ โดยอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข หรือผู้ช่วย 

จะเป็นผูน้�ำในการตัง้รหสัชวีติ หรอืตัง้โปรแกรมจติใหม่ ทัง้นีเ้พือ่เป็นการบอกกล่าวหรอืตอกย�ำ้กบัจิตใต้ส�ำนกึ 

ให้รับรู้ถึงความต้องการเปลี่ยนแปลงชีวิตไปสู่สิ่งที่ดีกว่า หรือบอกกล่าวกับจิตวิญญาณของตัวเราเองถึงสิ่งที ่

ตนเองปรารถนาในเชิงบวก โดยท�ำให้จิตคิดและเชื่อในสิ่งที่ดีและประสบความส�ำเร็จ

	 นอกจากน้ี ผู้วิจัยได้เข้าร่วมท�ำกิจกรรมโดยการสังเกตแบบมีส่วนร่วมประกอบการสัมภาษณ์เชิงลึก 

จากอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข และผู้เข้าร่วมกิจกรรม ท้ังในรูปแบบการช้ีแนะส่วนบุคคลและการช้ีแนะ 

โดยกระบวนการกลุ่ม ซึ่งข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึกและการสังเกตแบบมีส่วนร่วมนั่น ผู้วิจัย 

ด�ำเนินการสงัเคราะห์เชือ่มโยงความสมัพนัธ์และสร้างเป็นข้อสรุปจากข้อมลูเชงิประจกัษ์ทีไ่ด้จากการเข้าร่วม 

กิจกรรมการพัฒนาจิตวญิญาณความเป็นมนษุย์แบบการก้าวกระโดดสูชี่วติใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสขุ  

ซึ่งผู้วิจัยสามารถสรุปขั้นตอนการชี้แนะพลังจิตของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข โดยผ่านรูปแบบของกิจกรรม 

การชี้แนะส่วนบุคคล และการชี้แนะโดยใช้กระบวนการกลุ่ม ซึ่งทั้ง 2 รูปแบบนี้มีวิธีการหลักในการที่จะให ้

ผูเ้ข้าร่วมกจิกรรมได้ฝึกพฒันาจติวิญญาณของตนเองโดยผ่านการท�ำกจิกรรมในรปูแบบทีแ่ตกต่างกนัออกไป 

ตามสภาวะจิตของผู้เข้าร่วมกิจกรรมของแต่ละคน ณ เวลานั้น ดังนี้

	 	 1. 	 เริ่มต้นจากการที่อาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข ใช้วิธีการเช่ือมกระแสจิตกับผู้เข้าร่วมกิจกรรม  

แล้วเลือกวธิกีารชีแ้นะ 11 ขัน้ตอน ได้กล่าวแล้วในข้างต้น หรือออกแบบกิจกรรมต่างๆ ให้เหมาะกบัสภาวะจติ 

ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ณ เวลานั้น ได้แก่

	 	 	 - 	กจิกรรมการเคลือ่นไหวร่างกาย เช่น การกระโดดโลดเต้น การขยบัร่างกาย การท�ำกจิกรรม 

กลุ่มในรูปแบบต่างๆ โดยการให้พดูกับตนเองถงึส่ิงทีด่ีๆ  กบัก�ำแพง หรอืกระจก หรอืแย่งกนัพดูกับเพือ่น หรอื 

นอนพดูกบัตนเองแล้วขยบัร่างกาย หรอืการวิง่แล้วตะโกน เพือ่แสดงพลัง หรอืเกมจบัมอื เป็นต้น ในขณะเดยีวกัน 

ก็ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ระบายความในใจ และพูดถึงสิ่งท่ีตนเองปรารถนา พร้อมกับตั้งโปรแกรมจิตใหม่ 

เข้าไปด้วย
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	 	 	 - 	กจิกรรมการท�ำให้ร่างกายนิง่ เช่น การนอนพัก การนัง่สมาธ ิหรอืการนอนท�ำสมาธ ิเพือ่เป็น 

การปล่อยใจให้สบาย พอจิตสงบแล้วเริม่ต้ังโปรแกรมจติเข้าไปใหม่ โดยให้ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมนกึถึงภาพท่ีตนเอง 

ต้องการ และพูดหรือบอกกับตนเองถึงในสิ่งที่เราต้องการ และเป็นสิ่งที่ดี เป็นต้น

	 	 	 - 	กิจกรรมการรวมพลังกลุ่ม ซ่ึงผู้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์ 

แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข ทั้งรูปแบบการชี้แนะส่วนบุคคล ซึ่งส่วนมาก 

ผู้ช่วยที่ให้ค�ำชี้แนะกับผู้เข้าร่วมกิจกรรมอาจจะจับมือส่งพลังในการสั่นสะเทือนให้แก่กันก็ได้ และการชี้แนะ 

โดยใช้กระบวนการกลุม่ ซึง่ผูเ้ข้าร่วมกิจกรรมทกุคน รวมถงึผูช่้วยให้ค�ำชีแ้นะมาร่วมกอดกนัเป็นวง และท�ำให้ 

ร่างกายสัน่สะเทอืนพร้อมกัน ทัง้นี ้เพือ่เป็นการรวมพลงัในการให้ก�ำลงัใจ และส่งมอบพลงัหรอืสิง่ทีด่ใีห้แก่กนั 

และกัน พร้อมกับอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข เป็นผู้น�ำในการตั้งโปรแกรมจิต โดยการพูดถึงแต่สิ่งท่ีดีและ 

นึกภาพให้เห็นเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เป็นต้น

	 	 2. 	 สร้างบรรยากาศในการพฒันาจติวญิญาณโดยผ่านคลืน่เสยีง คลืน่แสงทีเ่หมาะสมกบักจิกรรม 

ต่างๆ เช่น ก่อนเข้าสู่กิจกรรมบางครั้งอาจเปิดดูหนังที่เกี่ยวกับการพัฒนาจิต หรือเปิดเพลงให้เกิดความเร้าใจ  

หรือบางครั้งอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข ให้ความรู้เกี่ยวกับการฝึกพัฒนาจิตก่อน พร้อมทั้งการให้แสง สี  

ที่เหมาะสมกับการท�ำกิจกรรมต่างๆ ด้วย

	 	 3. 	 การท�ำกจิกรรมจะเริม่จากกิจกรรมใดก่อนก็ได้ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัสภาวะจติของผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม 

ในแต่ละคน ซึ่งอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุขจะให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมท�ำกิจกรรมสลับกันไปดังกิจกรรมที่ได้ 

กล่าวไว้ในข้อที่ 1 ทั้งนี้ เพื่อให้ร่างกายสั่นสะเทือน แล้วน�ำไปสู่สภาวะจิตเกิดการสั่นสะเทือนอย่างรุนแรง 

เพ่ือขจัดความคิดท่ีไร้ประโยชน์ออกไป จนกระท่ังร่างกายและจิตนิ่งอัตโนมัติ เกิดเป็นความซาบซ้ึง หรือ 

ตระหนักรู้ โดยกล่าวได้ว่า การพัฒนาจิตวิญญาณผ่านรูปแบบการท�ำกิจกรรมต่างๆ ซ่ึงจะท�ำให้ผู้เข้าร่วม 

กิจกรรมมีสติอยู่กับการท�ำกิจกรรม ณ ปัจจุบันจนสติถึงพร้อมเกิดเป็นสมาธิซึ่งสามารถท�ำให้นิ่งและสงบได ้

จนถึงการเกิดปัญญา นั่นหมายความได้ว่า เข้าถึงจิตวิญญาณ ณ ขณะนั้นแล้ว

	 ขั้นตอนท่ี 3 การฝึกจิตด้วยตนเอง เป็นการฝึกฝนจิตของตนเองทุกวัน ซ่ึงจะมีการเช่ือมกระแสจิต 

ผ่านส่ือต่างๆ โดยท่ีแต่ละบคุคลอาจจะเลือกฝึกฝนตนเองในวธิกีารทีแ่ตกต่างกนัไป ซึง่ส่วนมากจะเป็นการฟัง 

คล่ืนเสยีง พเิศษ และนัง่สมาธ ิหรอืท�ำกจิกรรมประจ�ำวนัไปพร้อมกนักไ็ด้ ทัง้นี ้เพือ่เป็นการปรบัคลืน่ความคดิ  

ปรับคลื่นในสมอง แล้วท�ำให้จิตเป็นสมาธิ หรืออาจารย์จะมอบหมายงานให้เป็นกรณีของแต่ละคน ทั้งนี้เพื่อ 

เป็นการฝึกจิตตนเองไปในตัวด้วย 

2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่

	 จากการสัมภาษณ์บุคคลที่เข้ามารับการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ 

ชีวิตใหม่ ท�ำให้สามารถสรุปสาเหตุที่ท�ำให้มีผู้มารับการชี้แนะหรือผู้เข้ารับการอบรมในการท�ำกิจกรรมการ 

พัฒนาจิตวิญญาณ ณ ศูนย์พัฒนาพลังชีวิต 4 ประการ ดังนี้
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ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

	 1)	 ความต้องการประสบความส�ำเร็จในชีวิต พบว่า บุคคลท่ีประสบพบเจอเรื่องราวต่างๆ ท่ีไม่พึง 

ปรารถนาในชวีติ ท�ำให้บคุคลเหล่านัน้ต้องการประสบความส�ำเรจ็ในชวีติมากทีส่ดุ จงึค้นหาและท�ำทกุวถิทีาง 

ในการพัฒนาตนเองให้ได้พบกับความส�ำเร็จในสิ่งที่ตนเองปรารถนา 

	 2) 	ความสนใจและค้นหาตนเอง พบว่า มคีนกลุม่หนึง่มคีวามสนใจทางด้านปรัชญาการใช้ชีวติ การเหน็ 

คุณค่าในชีวิต มีประสบการณ์การฝึกอบรมปฏิบัติธรรม วิปัสสนา กรรมฐาน บางคนก็หากลุ่มปฏิบัติธรรม  

หาหนังสือมาอ่าน ศกึษาธรรมะจากสือ่ต่าง ๆ  เพือ่ค้นหาบางสิง่บางอย่างทีต้่องการในชวีติ ส่วนบางคนต้องการ 

ค้นหาสิ่งที่อยู่ภายในซึ่งไม่รู้ว่าคืออะไร ยังมีคนสูงวัยที่ประสบความส�ำเร็จในชีวิตแล้วแต่ต้องการค้นหา 

ตนเองอยู่ 

	 3) 	ความต้องการรักษาสุขภาพจิตของตน พบว่า บางคนเกิดเรื่องราวต่างๆ มากมายในชีวิตจนท�ำให ้

เกิดเป็นความรู้สึกทุกข์ใจ เพราะความกลัว ความกังวล ซึ่งส่งผลต่อการด�ำเนินชีวิตในปัจจุบัน 

	 4) 	ปัญหาอื่น พบว่า บางคนเกิดความเครียดจากปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นมาในชีวิตไม่รู้ว่าจะท�ำอย่างไร 

ต่อไปกับชีวิตและต้องการหาที่พึ่งทางใจ 

	 ซ่ึงเมื่อผู้ให้สัมภาษณ์ได้ปฏิบัติตามกระบวนการพัฒนาทางจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการ 

ก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุขแล้ว พบว่า หลังการจากผ่านกระบวนการโค้ชหรือ 

เข้าร่วมกิจกรรมในการ พัฒนาจิตวิญญาณแล้ว ท�ำให้การด�ำเนินชีวิตในแต่ละวันเกิดเปลี่ยนแปลงไปในทาง 

ที่ดีขึ้น โดยมีความคิดเห็นที่ผู้วิจัยสามารถจ�ำแนกได้เป็น 4 ประการ ดังนี้

	 	 1.	 ด้านร่างกาย พบว่า ท�ำให้สขุภาพร่างกายเกดิความสมบูรณ์ แข็งแรง ระบบต่างๆ ภายในร่างกาย 

จากที่เคยป่วยก็สามารถกลับมาท�ำงานได้เป็นปกติ ร่างกายมีความต้านทานโรคได้ดี ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

	 	 2.	 ด้านจิตใจ พบว่า ท�ำให้มีสุขภาพจิตดีขึ้น เนื่องจากเกิดการเปลี่ยนแปลงมาจากสภาวะภายใน 

จิตใจ ซึ่งส่งผลต่อสภาพแวดล้อมภายนอก นั่นคือ สามารถยอมรับปัญหาและจัดการแก้ไขปัญหานั้นได้อย่าง 

มีสติ มีความสงบภายในจิตใจมากขึ้น รู้จักการให้อภัยตนเองและผู้อื่น แม้แต่คนท่ีป่วยเป็นโรคทางจิตก็ยัง 

สามารถด�ำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข ค้นพบตนเองและมีเป้าหมายในการด�ำเนินชีวิต ส่งผลให้บุคลิกภาพ 

ภายนอกเปลี่ยนไป กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องเหมาะสม รวมถึงการด�ำเนินชีวิตมีความประณีตมากข้ึน  

สามารถปรับตวัให้เข้าการเปลีย่นแปลงทางสภาพสงัคมภายนอกได้เป็นอย่างด ีท�ำให้บุคคลรอบข้างมคีวามสขุ  

เป็นต้น 

	 	 3. 	ด้านปัญญา พบว่า ท�ำให้เกิดสติ สัมปชัญญะ แล้วส่งผลให้เกิดปัญญาขึ้นโดยอัตโนมัติ ซึ่งท�ำให ้

เกิดการเรียนรู้สิ่งต่างๆ ได้เร็วขึ้นและเข้าใจชีวิตง่ายขึ้น เกิดการตระหนักรู้ งานเสร็จเร็วมีคุณภาพ 

	 	 4. 	ความมหัศจรรย์ท่ีเกิดขึ้นในชีวิต พบว่า เกิดเรื่องราวหรือเหตุการณ์ท่ีดีอย่างท่ีไม่คาดเคยคิด 

มาก่อน ซึ่งเป็นสิ่งที่เหลือเชื่อและเป็นความมหัศจรรย์ของชีวิต 
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สรุปและอภิปรายผล

	 จากผลการศึกษาที่ได้ พบว่า กระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู ่

ชีวิตใหม่ ประกอบด้วย ขั้นตอนหลัก 3 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมสภาวะจิตก่อนการชี้แนะ  

ขัน้ตอนที ่2 การชีแ้นะพลงัจติ ซึง่ม ี2 รปูแบบ คอื การชีแ้นะส่วนบคุคล และการชีแ้นะโดยใช้กระบวนการกลุ่ม  

ขั้นตอนที่ 3 การฝึกจิตด้วยตนเอง ในแต่ละขั้นตอนอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุขเริ่มต้นด้วยการเชื่อมกระแสจิต 

ไปยังผู้เข้าร่วมกิจกรรม และสร้างบรรยากาศโดยผ่านคลื่นเสียงและคลื่นแสงที่เหมาะสม รวมถึงตั้งโปรแกรม 

จิตใหม่เข้าไปเสมอ อีกท้ังผู้เข้าร่วมกิจกรรมจะได้ท�ำกิจกรรมการฝึกจิตท่ีแตกต่างกันออกไปตามสภาวะจิต 

ของแต่ละบุคคล ณ เวลานั้น และบุคคลที่ผ่านกระบวนการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการ 

ก้าวกระโดดสูช่วีติใหม่ได้แสดงความคิดเห็นเกีย่วกบัสาเหตทุีม่าเข้ารบัการพฒันาจติวญิญาณ เนือ่งจากต้องการ 

ประสบความส�ำเรจ็ในชวีติ มคีวามสนใจและค้นหาตนเอง ต้องการรกัษาสขุภาพจติของตน และมปัีญหาอืน่ๆ  

ในชีวิต เช่น ความเครียด ปัญหาครอบครัว เป็นต้น และผลท่ีได้รับการพัฒนาจิตวิญญาณท�ำให้ชีวิตเกิด 

การเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น ได้แก่ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงขึ้น มีสุขภาพจิตดีขึ้น มีทัศนคติที่ดีต่อ 

การด�ำเนินชวีติ เกดิเปลีย่นแปลงด้านบคุลกิภาพท่ีดข้ึีน กล้าเปิดเผยตนเอง คนในครอบครวัมคีวามสุขกันมากข้ึน  

มีสติปัญญาในการเรียนรู้และท�ำความเข้าใจสิ่งต่างๆ ได้เร็วและง่ายขึ้น ท�ำให้เข้าใจตนเองและผู้อื่น กล้า 

ตัดสินใจ และเกิดเหตุการณ์ที่ดีอย่างที่ไม่คาดคิดข้ึนในชีวิต ซ่ึงสอดคล้องกับองค์ประกอบของคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 7 องค์ประกอบ ได้แก่ ทักษะคุณธรรมจริยธรรม ทักษะทางสังคม  

ทกัษะความรู ้ทกัษะความสามารถ ทกัษะทางสตปัิญญา ทกัษะทางร่างกาย และทกัษะทางจติใจ (Phatthanun 

Sinnang, 2015) ดังนั้นกระบวนการ พัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่นี้  

จึงเป็นแนวทางหรือทางเลือกหน่ึงที่สามารถน�ำมาใช้ในการฝึกสมรรถภาพทางจิตของนักกีฬาให้ประสบ 

ความส�ำเรจ็จากการแข่งขนักฬีาได้ และอาจกล่าวได้ว่าผลทีไ่ด้รบัจากการศกึษากระบวนการพฒันาจติวิญญาณ 

ความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุขนั้น ในทุกข้ันตอนของ 

กระบวนการฝึกพฒันาจิตวญิญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสูชี่วติใหม่ สอดคล้องกบัหลกัอทิธบิาท  

4 กล่าวคือ เมื่อมีฉันทะที่เป็นก�ำลังของความพอใจ ก็เป็นเหตุให้ใช้ก�ำลังกาย คือ วิริยะ แล้วต้องใช้ก�ำลังจิต  

คือ จิตตะ ใช้ก�ำลังปัญญา คือ วิมังสา ในการท�ำงานให้ประสบความส�ำเร็จ ฉะนั้นการฝึกทุกขั้นตอนผู้เข้ารับ 

การอบรมต้องฝึกด้วยความเต็มใจฝึก (ฉนัทะ) แขง็ใจฝึก (วริยิะ) เข้าถงึสิง่ทีก่�ำลงัการฝึกด้วยความใส่ใจ (จติตะ)  

และเข้าใจถึงสิ่งที่ก�ำลังฝึก (วิมังสา) จึงจะประสบความส�ำเร็จในการเปลี่ยนแปลงชีวิตแบบก้าวกระโดดสู่ 

ชวิีตใหม่ได้อย่างรวดเรว็และมปีระสทิธภิาพ ซึง่เป็นแนวทางการท�ำงานให้ประสบความส�ำเรจ็ตามหลกัค�ำสอน 

ของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า (Promgunaporn Phra (Prayut Payutto), 1997)

	 จากการศึกษาข้อมูลเชิงประจักษ์ผู ้วิจัยสามารถสรุปเป็นความรู้ และน�ำเสนอเป็นภาพเกี่ยวกับ 

กระบวนการและผลการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ได้ ดังนี้
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ภาพที่ 2 : สรุปกระบวนการและผลการพัฒนาจิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่

  

จติใจ 
เกดิการสัน่สะเทอืน  

จนกระทัง้ กายและจตินิ่ง 
 

เกดิปญัญา 
= 

จติวญิญาณ 
เกดิเป็นความซาบซึง้/ตระหนกัรู ้

 

มสีต ิ

มสีมาธ ิ

ฝึกจติดว้ยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
เช่น ฟงัคลื่นเสยีง นัง่สมาธ ิท ากจิกรรมทีไ่ดร้บัมอบหมาย เป็นตน้ 

เกดิการเปลีย่นแปลงในชวีติไปสูส่ิง่ทีด่กีว่า 

ร่างกาย 

เคลื่อนไหว นิ่ง 

รวมพลงักลุ่ม + ร่างกายสัน่สะเทอืน  
 

การตัง้โปรแกรมจติ 
สรา้งบรรยากาศ คลื่นแสง คลื่นเสยีง 

กระบวนการพฒันาจติวญิญาณ 

เชื่อมกระแสจติ ผูใ้หค้ าชีแ้นะ ผูเ้ขา้ร่วมกจิกรรม 

ออกแบบกจิกรรม / เลอืกวธิกีารโคช้ 

ประเมนิสภาวะจติ 
กจิกรรมเบา ๆ เพื่อดงึ
จติใหจ้ดจ่อกบังาน 
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ข้อเสนอแนะ

	 ข้อเสนอแนะจากการวิจัย

	 ผลทีไ่ด้จากการวจิยัในครัง้ หน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชนสามารถน�ำไปใช้เป็นตวัอย่างหรอืแนวทาง 

ในการจัดกิจกรรมการพัฒนาจิตวิญญาณให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น หรือบุคลากรที่ท�ำงานอยู่ในองค์กร เพื่อ 

เป็นการพฒันาคุณภาพจิตใจทีเ่กดิมาจากการเปลีย่นแปลงภายในน�ำไปสูค่ณุภาพในการด�ำเนนิชวีติภายนอกได้  

และสามารถท�ำให้เกดิประสทิธภิาพในการท�ำงาน หรอืท�ำกจิกรรมต่างๆ ในชีวติประจ�ำวนัได้ ทีส่�ำคญัจะท�ำให้ 

เกิดเป็นสังคมที่น่าอยู่มากยิ่งข้ึน นอกจากนี้ยังใช้เป็นแนวทางในการฝึกพัฒนาจิตวิญญาณให้กับบุคคลท่ีม ี

ความสนใจที่จะต้องการพัฒนาศักยภาพในตนเอง ให้สามารถใช้ชีวิตอยู่บนโลกนี้ได้อย่างมีความสุขและ 

เห็นคุณค่าในชีวิตของตนเอง และพร้อมที่จะท�ำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติต่อไปในอนาคตได้     

	 ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยครั้งต่อไป

	 1. 	ควรศกึษากระบวนการพัฒนาจติวญิญาณของการเป็นผูใ้ห้ค�ำแนะน�ำพลงัจติ รวมถึงคุณสมบัตขิอง 

การเป็นผู้ให้ค�ำแนะน�ำพลังจิต เนื่องจากผู้ให้ค�ำแนะน�ำพลังจิตเป็นเครื่องมือที่ส�ำคัญต่อกระบวนการพัฒนา 

จิตวิญญาณความเป็นมนุษย์แบบการก้าวกระโดดสู่ชีวิตใหม่ของอาจารย์สถิตธรรม เพ็ญสุข	

	 2. 	ควรน�ำผลทีไ่ด้ไปศกึษาเป็นงานวจิยัเชงิทดลองเพิม่เตมิ เพือ่น�ำไปทดลองใช้กบัการฝึกสมรรถภาพ 

ทางจิต (Psychological fitness) ของนักกีฬา ซึ่งเป็นองค์ประกอบหนึ่งของความส�ำเร็จทางการกีฬา
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การพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะ 

การอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)

บทคัดย่อ

	 การวจิยัคร้ังนี ้มวีตัถปุระสงค์เพือ่เปรียบเทยีบความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)  

ก่อนเรียนและหลังเรียน และศึกษาเจตคติของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ท่ีมีต่อแบบฝึกทักษะการอ่าน 

สะกดค�ำตามระบบ สัทอักษรจีน (พินอิน) กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียน 

โพธิสัมพันธ์พิทยาคาร จังหวัดชลบุรี ปีการศึกษา 2560 จ�ำนวน 30 คน ได้มาจากวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่าง 

แบบเจาะจง (Purposive Selection Sampling Method) ด�ำเนินการทดลองโดยการสร้างแบบฝึกทักษะ 

การอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) และแบบวัดความสามารถในการอ่านสะกดค�ำในภาษา 

จีนกลาง น�ำมาวัดความสามารถในการอ่านสะกดค�ำในภาษาจีนก่อนและหลังเรียน ผลการวิจัยพบว่า 

	 (1)	 ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจนีกลาง ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 โดยใช้ 

แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน  (พินอิน) หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 

	 (2) เจตคติที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) หลังจากที่ได้รับ 

การเรยีนการจัดการเรยีนรูโ้ดยใช้แบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสมัอกัษรจนี (พนิอนิ) อยูใ่นระดบัดี

ค�ำส�ำคัญ:	ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง / แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำ 

	 ตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)
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Abstract

	 The purposes of this research were to compare complication of Chinese Mandarin spelling  

words skills of Mattayomsuksa 4 students by using Chinese Pinyin spelling system exercises  

ability before and after studying and, to examine the attitude of Mattayomsuksa 4 students,  

who learned using Chinese Pinyin spelling exercises. The sample consisted of 30 students  

Mattayomsuksa 4 from Phothisamphanphitthayakhan School, studying of 2017 academic year,  

derived by means of purposive selection sampling method.   Development of Chinese  

Mandarin words spelling ability on complicated words using Chinese Pinyin spelling exercises  

between the pre-test and post-test. The finding revealed that 1) Chinese Mandarin words  

spelling ability on complicated words using Chinese Pinyin spelling system exercises for  

Mattayomsuksa 4 students ability before and after studying in the post-test was higher than  

that in the per-test with statistical significance level of at .05, and  2) Attitude towards Chinese  

Pinyin spelling system exercises was found at a high level.

Keywords:	 Chinese Mandarin word spelling ability on complication words / Chinese  

	 	 Pinyin spelling exercises
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บทน�ำ

	 การอ่านเป็นเครือ่งมอืทีท่�ำให้มนษุย์ได้ความรู ้ความคดิ และความบนัเทงิใจ ได้สบืค้นข้อมลูต่างๆ ทีอ่ยู ่

รอบตัว หรือข้อมูลที่อยู่ในโลก เพื่อน�ำมาขยายแนวคิด หรือความคิดของตนเองให้กว้างขึน้ การฝึกอ่านบ่อยๆ  

หรืออ่านอย่างหลากหลาย ท�ำให้เข้าใจความคิดของผู้อื่น อันจึงน�ำไปสู่การแสดงความคิดเห็น สามารถบอก 

ความต้องการของตนเอง การอ่านออกเสยีงเป็นวธิกีารหนึง่ทีท่�ำให้ผูอ่้านได้ฝึกทกัษะการใช้ภาษา การคดิ และ 

การวิเคราะห์ภาษา การอ่านออกเสียงอย่างถูกวิธีจะต้องค�ำนึงถึงองค์ประกอบหลายๆ ด้าน ได้แก่ ระดับ 

สติปัญญาของผู้เรียน วุฒิภาวะความพร้อมในการอ่าน ความยากง่ายของสาร และแรงจูงใจ 

	 การศึกษาในศตวรรษที ่21 สงัคมต้องการบคุคลทีม่ทีกัษะการด�ำรงชวีติ และมคีวามสามารถหลากหลาย  

ตามหลัก 3R 7C และ 2L มีทักษะพื้นฐาน “อ่าน เขียน คิดค�ำนวณ” (3R = Reading, Writing, Arithmetic)  

มีทักษะเท่าทัน “มีวิจารณญาณสร้างสรรค์ ท�ำงานเป็นทีม เข้าใจพหุวัฒนธรรม สื่อสารเป็น รู้ทันเทคโนโลยี  

มีความเชื่อมั่น ก้าวทันการเปลี่ยนแปลง” (7C=Critical thinking and problem solving, Creativity and  

innovation, Collaboration teamwork and leadership, Cross-cultural understanding,  

Communication information and media literacy, Computing, Career and leaning self-reliance  

change) รวมถึงทักษะการเรียนรู้และความเป็นผู้น�ำ (2L= Leaning, Leadership) ดังนั้น การจัดการศึกษา 

จึงต้องจัดให้นักเรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจ เพื่อน�ำความรู้ไปใช้ในการศึกษาข้ันสูงและใช้ในชีวิต 

ประจ�ำวัน ตลอดจนการเตรียมความพร้อมด้านต่างๆ (Wichan Panich, 2012) ผู้เรียนจะต้องเรียนรู้ 

ภาษาต่างประเทศนอกเหนือจากภาษาไทยท่ีเป็นภาษาแม่เพื่อให้รอบรู้ และเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในการ 

ด�ำเนินชวีติ สอดคล้องกับสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีทีท่รงให้ความส�ำคญักบัการสอน 

ภาษาจีน “เพราะภาษาจีนเป็นภาษาที่ยาก” พระองค์ทรงรับสั่งอีกว่า “ในโลกยุคใหม่ จ�ำเป็นต้องรู้ภาษาจีน 

นอกเหนือจากภาษาอังกฤษ” เพราะทรงเชื่อว่า การใช้ภาษาจีนในประเทศไทยจะท�ำให้ติดต่อกับ 

ชาวจีนสร้างเครือข่ายในภูมิภาคสร้างความสัมพันธ์ด้านการค้า เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างดี (Chanjira  

Chaiphamornrit, 2012) 

	 การพฒันาผูเ้รียนให้มีความรูแ้ละทักษะทางด้านภาษาต่างประเทศในระบบการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ต้อง 

สอดคล้องกบัมาตรฐาน สาระการเรยีนรูใ้นหลกัสตูร การจดักลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ โดยเฉพาะ 

กลุ่มรายวิชาภาษาจีนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เลือกเรียน เป็นการจัดการเรียนรู้ในช่วงสั้นๆ ไม่ต่อเนื่องเหมือน 

รายวิชาภาษาอังกฤษ การจัดกลุ่มรายวิชาภาษาจีนจึงมีความยุ่งยากในการก�ำหนดขอบข่ายและการจัดการ 

เรยีนรูใ้ห้สอดคล้องกบัประสบการณ์ของผูเ้รยีนทีม่คีวามแตกต่างกนั โดยผูเ้รยีนจะต้องเรยีนรู้ระบบสทัอกัษร 

ที่ใช้อักษรภาษาอังกฤษก�ำกับเสียงของภาษาจีนที่เรียกว่า พินอิน เป็นระบบที่ใช้อักษรภาษาอังกฤษมาเป็น 

สัญลักษณ์ในการสะกดค�ำ  ซึ่งเป็นระบบการออกเสียงที่ได้มาตรฐานของภาษาจีนกลาง และเป็นเครื่องมือ 

ทีส่�ำคญัในการศึกษาระบบเสียงภาษาจีนทีม่ปีระสทิธภิาพ เนือ่งจากพนิอนิมลีกัษณะเป็นตวัอกัษรภาษาองักฤษ  

ท�ำให้ผูเ้รยีนเข้าใจและจดจ�ำได้ง่าย หากเทยีบกบัภาษาไทยแล้วเปรยีบเสมอืนพยญัชนะและสระของภาษาจนี  

การอ่านออกเสียงระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) โดยการใช้อักษรภาษาอังกฤษ a-z แทนเสียงพยัญชนะ และ 
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เสียงสระของการอ่านอักษรจีนทั้งหมด โดยการอ่านออกเสียง พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต์ของผู้เรียน   

การออกเสียงจะท�ำให้การสื่อความหมายให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ส่งสาร และการออกเสียงให้ 

ตรงตามส�ำเนียงของเจ้าของภาษาจะท�ำให้ผู้ฟังเกิดความเข้าใจและประทับใจผู้พูด ดังนั้นการจัดการเรียน 

การสอนรายวิชาภาษาจีน ผู้สอนจึงควรเน้นการอ่านสะกดค�ำ ทั้งการอ่านและส�ำเนียงที่ถูกต้อง ชัดเจน 

	 การฝึกอ่านโดยใช้แบบฝึกทักษะ เป็นเครื่องมือที่ช่วยในการแก้ไขปัญหา ท�ำให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ 

เนื้อหาได้ดียิ่งขึ้น สามารถแก้ปัญหาได้ถูกต้อง จากทฤษฏีการลองผิดลองถูกของ ธอร์นไดค์ (Thorndike,  

1874-1949 อ้างถงึใน Teumsak Kathawanich, 2013) เก่ียวกับกฏเกณฑ์การเรยีนรูกั้บกฎการฝึกหดัของ วตัสนั  

(Watson, 1878-1958 อ้างถึงใน Teumsak Kathawanich, 2013) พบว่าการฝึกหัดหรือการกระท�ำบ่อยๆ 

ย่อมท�ำให้ผู้ฝึกคล่องแคล่วสามารถท�ำได้ดีเหมือนเดิมสิ่งใดก็ตามที่ไม่ได้รับการฝึกฝนทอดทิ้งไปนานแล้ว 

ย่อมท�ำได้ไม่เหมือนเดิมต่อเมื่อมีการฝึกฝนหรือการกระท�ำซ�้ำก็จะช่วยให้เกิดทักษะเพิ่มข้ึนและนอกจากนี ้

แบบฝึกยังช่วยเสริมทักษะทางภาษา และเป็นเคร่ืองมือวัดผลการเรียนและช่วยให้ครูมองเห็นจุดเด่นหรือ 

ปัญหาต่างๆ ของนักเรียนได้ชัดเจนซึ่งจะช่วยให้ผู้สอนด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที (Patty, 1963: 

469-472 อ้างถึงใน Tueanjai Treeneit, 2001) แบบฝึกทักษะท่ีดีจะท�ำให้ผู ้เรียนเกิดความมั่นใจ 

ในตนเองและสนใจเรยีนรู ้โดยการฝึกฝนและทบทวนได้ตามความต้องการ อกีทัง้สะดวกต่อการจดัการเรยีนรู ้ 

เพราะผู้สอนสามารถตรวจสอบและประเมินผล ข้อบกพร่อง ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล ส่งผลให้ผู้สอนได ้

วางแผน เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถเป็นรายบุคคล อันจะส่งผลที่ดีต่อเจตคติทั้งเชิงบวกและเชิงลบ

	 จากที่กล่าวมา ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะการพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)  

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น เพื่อพัฒนาความสามารถในการอ่านภาษาจีนในระบบพินอินแก่ผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 

มากขึ้น และอ่านออกเสียงที่ถูกต้อง ส�ำเนียงชัดเจน เป็นวิธีช่วยเหลือนักเรียนในการอ่านออกเสียง และจ�ำ 

ตัวอักษรได้แม่นย�ำ ส่งผลดีต่อเจตคติในการเรียนภาษาจีน

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1. 	เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) ก่อนเรียน และหลังเรียน

	 2. 	เพ่ือศึกษาเจตคติของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตาม 

ระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)

สมมติฐานของการวิจัย

	 ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจนีกลาง ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่4 โดยใช้แบบ 

ฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
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กรอบแนวคิดในการวิจัย

	 การวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยสนใจที่จะศึกษาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำสัทอักษรจีน (พินอิน) ซึ่งสามารถสรุปได ้

ดังแผนภูมิดังต่อไปนี้

1. 	ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษา 

	 จีนกลาง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

2. 	เจตคติของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่าน 

	 สะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)

การใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำ

ตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม

วิธีการด�ำเนินการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research design) วัดผลก่อนและหลัง 

การทดลอง (The Pretest-Posttest Design) 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

	 1.1	 กลุ่มประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนวิชาภาษาจีนในชีวิต 

ประจ�ำวนั 2 ปีการศกึษา 2560 โรงเรยีนโพธสิมัพนัธ์พทิยาคาร อ�ำเภอบางละมงุ จงัหวดัชลบุร ีจ�ำนวน 90 คน

	 1.2	 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนวิชาภาษาจีนในชีวิต 

ประจ�ำวัน 2 ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร อ�ำเภอบางละมุง จังหวักชลบุรี ได้มาจากวิธี 

การเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Selection Sampling Method) จ�ำนวน 1 กลุ่ม 30 คน  

ซึ่งเป็นนักเรียนที่ผู้วิจัยท�ำการส�ำรวจความยากง่ายของการอ่านพยัญชนะ และสระ โดยใช้แบบส�ำรวจความ 

ยากง่ายของการอ่านพยัญนะ และสระ แล้วรับสมัครนักเรียนท่ีมีความสมัครใจต้องการฝึกทักษะการอ่าน 

สะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง

	

ตัวแปรที่ศึกษา

	 2.1 	ตัวแปรต้น คือ การใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) 

	 2.2 	ตัวแปรตาม คือ 

	 	 2.2.1 	ความสามารถในอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่4 

	 	 2.2.2 	เจตคติของนกัเรยีนทีม่ต่ีอแบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี (พนิอนิ)
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เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 3.1	 แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน(พินอิน)  ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 4 จ�ำนวน 10 แบบฝึก พร้อมแบบทดสอบการฝึกอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลางท้ายแบบฝึกชุดที ่ 

1 - ชุดที่ 10 มีค่าดัชนีความสอดคล้องของเนื้อหาและจุดประสงค์  IOC = 1.0

	 3.2 	แผนการจัดการเรยีนรูก้ารพฒันาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจนีกลาง ส�ำหรบั 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) จ�ำนวน  

10 แผนการจดัการเรียนรู ้ใช้เวลาในการทดลอง10 ชัว่โมง มค่ีาความเหมาะสม เท่ากบั 57.4 และค่าเบีย่งเบน 

มาตรฐาน เท่ากับ 0.63 

	 3.3 	แบบทดสอบวดัความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจนีกลางหลงัเรยีน จ�ำนวน 5 ฉบบั  

ฉบับละ 10 ข้อ มีค่าความสอดคล้องของค�ำถามและจุดประสงค์ IOC = 1.0

	 3.4 	แบบวดัเจตคตท่ีิมต่ีอแบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี (พินอนิ) ได้ค่าเฉลีย่ 

เท่ากับ 4.03 อยู่ในระดับดี และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.74 

การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการดังนี้ 

	 1. 	ชี้แจงให้ผู้เรียนเข้าใจจุดประสงค์และบทบาทหน้าที่ของนักเรียนในระหว่างการจัดกิจกรรม 

	 2. 	ให้ผู้เรียนท�ำแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre test) กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่างโดยใช้แบบทดสอบวัด 

ความสามารถในการอ่านที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น และบันทึกผลการสอบไว้เป็นคะแนนทดสอบก่อนเรียนส�ำหรับ 

การวิเคราะห์ข้อมูล

	 3. 	ผู้วิจัยด�ำเนินการทดลองโดยน�ำแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)  

แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบท้ายบท ที่ปรับปุงแก้ไขเรียบร้อยแล้วไปด�ำเนินการสอนด้วยตนเองกับ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนโพธิสัมพันธ์พิทยาคาร จ�ำนวน 30 คน โดยใช้เวลาในการสอน 10 ครั้ง  

ครัง้ละ 1 ชัว่โมง รวม 10 ชัว่โมง และท�ำแบบทดสอบวดัความสามารถในการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี  

(พินอิน) 2 ชั่วโมง รวมใช้เวลาทั้งหมด 12 ชั่วโมง

	 4.	 เมื่อผู้เรียนเรียนจบแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) แต่ละแบบฝึก 

แล้ว ให้ผูเ้รยีนท�ำแบบทดสอบการอ่านสะค�ำประจ�ำแบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำ เพือ่น�ำคะแนนทีไ่ด้ไปหา 

ค่าประสิทธิภาพ 80 ตัวแรก 

	 5.	 ให้ผูเ้รียนท�ำแบบทดสอบวดัความสามารถในการอ่านสะกดค�ำหลงัเรยีน (Post test) เพือ่น�ำคะแนน 

ไปวิเคราะห์และหาค่าประสิทธิภาพ 80 ตัวหลัง 

	 6. 	ให้นกัเรยีนท�ำแบบสอบถามวดัเจตคติทีม่ต่ีอแบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี  

(พินอิน) หลังจากการทดลองมาวิเคราะห์
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การวิเคราะห์ข้อมูล

	 1. 	วิเคราะห์ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้รับจากแบบทดสอบการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน  

(พินอิน) ก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะ จ�ำนวน 5 ชุด ได้แก่ พยัญชนะยาก สระยาก ค�ำเดี่ยว ค�ำประสม  

และวลี แต่ละชุดมีจ�ำนวน 10 ข้อ และค่าเฉลี่ยของแบบทดสอบก่อนและหลังเรียนเพื่อน�ำมาประเมินผล 

	 2.	 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของคะแนนที่ได้รับจากแบบทดสอบอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน 

(พินอิน) ก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะโดยวิธีทางสถิติที่ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์

 

ตารางที่ 1	 แสดงผลการเปรียบเทียบความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียน 

	 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)  

	 ก่อนเรียน และหลังเรียน

การ

ทดสอบ
แบบทดสอบ N

คะแนน

เต็ม

คะแนน

ที่ได้
SD. df t p

ก่อนเรียน

พยัญชนะยาก

30 300

127

18.77 4.13

29 -31.32* .00

สระยาก 98

ค�ำเดี่ยว 96

ค�ำประสม 127

วลี 115

หลังเรียน

พยัญชนะยาก

30 300

281

41.83 2.66

สระยาก 230

ค�ำเดี่ยว 238

ค�ำประสม 262

วลี 244

*p < .05

	 จากตาราง 3 พบว่า ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนชั้นมัธยม 

ศกึษาปีท่ี 4 โดยใช้แบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี (พนิอนิ) นกัเรยีนกลุม่ตวัอย่าง 30 คน  

ก่อนเรยีนได้คะแนนเฉลีย่ 18.77 และหลงัเรยีนได้คะแนนเฉลีย่ 41.82 ได้แสดงว่า หลังจากทีไ่ด้รบัการพฒันา 

ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 โดยใช้แบบฝึก 

ทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) แล้ว นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญที่ระดับ .05
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ตารางที่ 2	 แสดงผลเจตคติของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน  

	 (พินอิน) หลังจากการใช้แบบฝึก

ข้อ ข้อความ
ระดับเจตคติ

SD. ระดับ

1 แบบฝึกทักษะง่ายต่อการท�ำความเข้าใจ 4.03 0.67 ดี

2 แบบฝึกทักษะเรียงล�ำดับเนื้อหาได้เหมาะสม 4.23 0.43 ดี

3 เนื้อหาของแบบฝึกทักษะเหมาะสมกับเวลา 4.10 0.61 ดี

4 การก�ำหนดเนื้อหาแต่ละชุดแบบฝึกทักษะมีความเหมาะสม 4.20 0.61 ดี

5 แบบฝึกทักษะมีความหลากหลาย 4.00 0.79 ดี

6 แบบฝึกทักษะการอ่านท�ำให้ผู้เรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง 4.10 0.71 ดี

7
ผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ที่ได้จากชุดแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตาม 
ระบบสัทอักษรจีนไปใช้ในการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีนได้

4.27 0.58 ดี

8 ผู้เรียนมีความกล้าในการอ่านสัทอักษรจีนมากขึ้น 3.93 0.64 ดี

9 ผู้เรียนมีความมั่นใจในการอ่านสัทอักษรภาษาจีนได้มาก 4.03 0.72 ดี

10 วิชาภาษาจีนเป็นวิชาที่เข้าใจยาก 3.40 1.13 พอใช้

รวม 4.03 0.74 ดี
	

	 จากตาราง 4 พบว่า เจตคติของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน   

(พินอิน) ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.03 อยู่ในระดับดี มีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.74 

	 ความคดิเห็นท่ีพบมคีะแนนฉลีย่สงูทีส่ดุใน 3 ล�ำดบั ได้แก่ ล�ำดบัที ่1 ผูเ้รียนสามารถน�ำความรูท้ีไ่ด้จาก 

ชุดแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีนไปใช้ในการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน 

ได้คะแนนเฉลีย่เท่ากับ 4.27 ล�ำดับท่ี 2 แบบฝึกทกัษะเรยีงล�ำดบัเนือ้หาได้เหมาะสม ได้คะแนนเฉลีย่เท่ากับ 4.23  

และล�ำดับที่ 3 การก�ำหนดเนื้อหาแต่ละชุดแบบฝึกทักษะมีความเหมาะสม ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.20 

สรุปผลการวิจัยการอภิปรายผลและข้อเสนอแนะ

สรุปผลการวิจัย

	 1.	 ผลการเปรยีบเทยีบความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนกัเรยีนชัน้มธัยม 

ศกึษาปีที ่4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี (พนิอิน) หลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรียน  

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

	 2. 	เจตคติที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) หลังจากที่ได้รับ 

การเรียนการสอนโดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัมอักษรจีน (พินอิน) อยู่ในระดับเจตคต ิ

ระดับดี
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อภิปรายผลการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research design) เพื่อพัฒนา 

ความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจนีกลาง ของนกัเรียนช้ันมธัยมศกึษาปีท่ี 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะ 

การอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่ก�ำหนดไว้ ดังนี้

	 1.	 นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาโดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน)  

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งแสดงให้เห็นว่า 

	 	 1.1	 ผลจากการพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนชั้น 

มธัยมศกึษาปีที ่4 โดยใช้แบบฝึกทกัษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจีน (พนิอนิ) ส่งผลให้นกัเรียนนัน้ 

มีความสามารถในการอ่านสูงขึ้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ ท้ังนี้เป็นเพราะแบบฝึกทักษะท่ีสร้างข้ึน 

โดยการสร้างแบบส�ำรวจความยากง่านของการอ่านออกเสียงพยัญชนะ และสระที่ออกเสียงยาก 10 ล�ำดับ  

มาสร้างแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) จ�ำนวน 10 แบบฝึก โดยเรียงล�ำดับ  

จากคะแนนที่อ่านสระยาก ล�ำดับที่ 10 ไปจนถึงล�ำดับที่ 1 อย่างเป็นระบบ มีรูปแบบการน�ำเสนอที่น่าสนใจ 

และมีการน�ำเสนอตามขั้นตอน ท�ำให้ง่ายต่อการเรียนรู้ของนักเรียน สามารถเรียนรู้และท�ำความเข้าใจได้ 

ด้วยตนเอง จึงส่งผลให้ผู้เรียนก้าวหน้าทางการเรียนสูงขึ้น สอดคล้องกับ (Seels and Glasgow, 1990: 4)  

ทีก่ล่าวว่าส่วนประกอบทีส่�ำคัญของแบบฝึก ได้แก่ เนือ้หาต้ององิจุดประสงค์รายวชิากบักลวธิทีีใ่ช้ในการสอน 

ต้องอิงทฤษฎีและผลงานทางการวิจัยที่ได้มีผู้ท�ำไว้และวัดผลต้องอิงพฤติกรรมการเรียนรู้ 

	 	 1.2 	รูปภาพประกอบในแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) ที่ผู้วิจัย 

สร้างขึ้นต่างมีส่วนช่วยในการกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน ท�ำให้จดจ�ำค�ำศัพท์ได้ง่ายข้ึน ท้ังนี้เพราะเสียง 

ในภาษาจีนซ�้ำกันกับค�ำ  แต่คนละความหมายการใช้รูปภาพระกอบช่วยให้ผู้อ่านเข้าใจข้อมูลได้ชัดเจน ซึ่ง 

สอดคล้องกับ (Surang Khoktrakul, 2016) ได้กล่าวถึงกฎการเรียนรู้โดยการค้นพบของ บลูเนอร์ (Bruner)  

เชื่อว่า การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม น�ำไปสู่การค้นพบการแก้ปัญหา  

ข้อมูลข่าวสาร จากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อม พัฒนาเก่ียวกับความสามารถในการรับรู้และความเข้าใจ 

ของผู้เรียน ซึ่งแบ่งเป็น 3 ขั้นตอนการพัฒนาทางปัญญาของบลูเนอร์ ได้แก่ เอนแอคทีฟ (Enactive mode)  

ไอคอนนิค (Iconic mode) และวิธีการใช้สัญลักษณ์ (Symbolic mode) ผู้เรียนสามารถสร้างจินตนาการ  

หรือมโนภาพขึ้นใจใจได้ เรียนรู้สิ่งต่างๆ โดยการใช้ภาพแทนการสัมผัสจากของจริง เพื่อขยายการเรียนรู ้

ที่เพิ่มมากขึ้น 

 	 3.	 ผู้เรียนที่เรียนการพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำในภาษาจีนกลาง ของนักเรียนชั้น 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) มีเจตคติต่อแบบฝึก 

ทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) ในระดับดี ด้วยเหตุผลดังนี้ การพัฒนาความสามารถ 

ในการอ่านสะกดค�ำในภาษาจีนกลาง ของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาปทีี่ 4 โดยใชแ้บบฝกึทกัษะการอ่านสะดค�ำ 

ตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) เป็นแบบฝึกทักษะที่มีกระบวนการเรียนรู้ เน้นกิจกรรมที่หลากหลาย ท�ำให ้

ผูเ้รยีนเกดิความสนุกกบัการเรยีน และอยากท่ีจะฝึกอ่านออกเสยีงและเรยีนรูภ้าษาจีน สร้างความกระตอืรอืร้น 
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ให้กับผูเ้รยีนช่วยให้ผูเ้รยีนสามารถน�ำความรู้ทีไ่ด้จากชุดแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสทัอกัษรจนี 

ไปใช้ในการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีนได้ เพราะผู้เรียนได้รับการฝึกฝนจากการอ่านสะกดค�ำตาม 

ระบบสทัอกัษรจนีอย่างเป็นประจ�ำ เมือ่ผูเ้รยีนพบค�ำศพัท์ใหม่ๆ สามารถน�ำไปฝึกอ่านในหนงัสอืต่างๆ ได้ง่าย  

แบบฝึกทกัษะเรยีงล�ำดับเน้ือหาได้เหมาะสม เพราะการจดัท�ำแบบฝึกทกัษะได้เรยีงล�ำดบัเนือ้หาจากง่ายไปยาก  

เพ่ือกระตุน้ความสนใจให้ผูเ้รยีนเกดิแรงบนัดาลใจในการศกึษาภาษาจีน การก�ำหนดเนือ้หาแต่ละชดุแบบฝึก 

ทักษะมีความเหมาะสม 

	 ดังนั้นจึงกล่าวโดยสรุปได้ว่า การพัฒนาความสามารถในการอ่านสะกดค�ำยากในภาษาจีนกลาง ของ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) เป็นวิธี 

การเรยีน การสอนวธิหีนึง่ทีม่ปีระสทิธภิาพ ช่วยพัฒนาให้ผู้เรยีนเกิดเจตคตทิีด่ใีนการพฒันาตนเองให้มทัีกษะ 

ในด้านการอ่านและพยายามเรียนรู้ค�ำศัพท์ใหม่โดยการอ่านสะกดค�ำให้ถูกต้อง ตามหลักการออกเสียง และ 

ฝึกฝนตนเองอย่างสม�่ำเสมอ ท�ำให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจในการศึกษาภาษาจีน

	

ข้อเสนอแนะ

	 1. 	ข้อเสนอแนะทั่วไป

	 	 1.1	 แบบฝึกทกัษะเป็นสือ่การจดัการเรยีนรูท้ีม่ปีระโยชน์และมปีระสทิธภิาพ ดงันัน้ ก่อนน�ำแบบ 

ฝึกทักษะไปใช้ ผู้สอนจะต้องเตรียมตัวให้พร้อม โดยศึกษารายะเอียดเก่ียวกับการใช้แบบฝึกทักษะให้เข้าใจ 

อย่างถ่องแท้ และควรตรวจสอบความเรียบร้อยของสื่อการจัดการเรียนรู้ก่อนท�ำกิจกรรมทุกครั้ง เพื่อให้การ 

ปฏิบัติกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เป็นไปตามล�ำดับขั้นจึงจะบรรลุวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้

	 	 1.2 	ระหว่างการเรยีนการสอน ครผููส้อนควรจดบนัทกึปัญหาทีเ่กดิขึน้ในการฝึกการอ่านสะกดค�ำ 

ของแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อจะได้น�ำมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	    	1.3 	จากการวิจัยในครั้งนี้พบว่า หากได้รับการฝึกฝนแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบ 

สทัอกัษรจนี (พนิอนิ) จะช่วยให้ผูเ้รียน น�ำความรู้ไปใช้ในชวีติประจ�ำวนัได้ เช่น ร้องเพลงจนี ละคร ภาพยนตร์จนี  

	 2. 	ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวิจัยในครั้งต่อไป

	    	2.1	 ในการศึกษาเจตคติครั้งนี้ พบว่ามีข้อค�ำถามส่วนใหญ่เป็นค�ำถามเชิงบวกซ่ึงมากกว่าเชิงลบ  

และผูเ้รยีนอาจจะไม่ตัง้ใจตอบข้อค�ำถาม ดงันัน้ หากท�ำวจิยัในครัง้ต่อไป ควรศกึษาการสร้างข้อค�ำถามด้านนี้ 

ทั้งเชิงบวกและเชิงลบ และต้องแปลความหมายการให้คะแนนให้ถูกต้องด้วย เพื่อให้ได้ข้อมูลทางเจตคติที่ 

ถูกต้อง และสอดคล้องกับจุดประสงค์

	 	 2.2 	จากการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบ 

สทัอกัษรจนี (พินอนิ) ประกอบการจัดการเรยีนรูน้ัน้ พบว่า ผูเ้รยีนอ่านออกเสยีงสะกดค�ำไม่ถกูต้องเป็นบางค�ำ  

ผู้สอนควรจัดท�ำไฟล์เสียงประกอบแบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) เพื่อให้ 

ผู้เรียนได้ฝึกฝนนอกเวลา ได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ
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	 	 2.3	 แบบฝึกทักษะการอ่านสะกดค�ำตามระบบสัทอักษรจีน (พินอิน) ควรพัฒนาโดยใช้โปรแกรม 

ส�ำเร็จรูปในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ Power Point, CAI หรือจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนน�ำค�ำศัพท์ไปใช้ในการฝึก 

เล่านิทาน การอ่านข่าว และร้องเพลง
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สืบพงษ์ ปราบใหญ่ และ ธิรตา ภาสะวณิช 

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

STEM Education เพื่อการพัฒนากระบวนวิชาประวัติ 

และนโยบายกีฬาของประเทศไทย

บทคัดย่อ

	 สะเต็มศึกษา เป็นกระบวนการพัฒนาทักษะของผู้เรียนเกี่ยวกับวิธีการคิดและการแก้ปัญหาด้วย 

การบูรณาการความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ การศึกษาในครั้งนี ้

มีวัตถุประสงค์เพื่อน�ำเอาสะเต็มมาใช้ในการแก้ปัญหาและส่งเสริมการเรียนการสอนในรายวิชาท่ีเป็นทฤษฎี 

และเข้าใจยาก โดยในการวจัิยครัง้น้ี ผูเ้ขยีนได้ยกเอายทุธศาสตร์ที ่1 การพฒันากฬีาเพือ่สขุภาพ ในส่วนของวชิา 

พลศึกษาที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับประถมศึกษาตอนต้น (เด็กประถมวัย) มาท�ำการ 

วเิคราะห์ ด้วยหลักการของสะเต็มทีป่ระกอบไปด้วยองค์ความรู ้4 สาขาวชิาด้วยกนั คอื วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี  

วศิวกรรมศาสตร์ และคณติศาสตร์ ซึง่ผลการศกึษา พบว่า ก) ด้านวทิยาศาสตร์ เป็นการน�ำเอาวชิา “ชวีวทิยา  

หรือสรีรวิทยาการออกก�ำลังกาย” มาก�ำหนดค่าความหนักของงาน (Intensity) ระยะเวลา (Duration) และ 

ความถี่ (Frequency) ของโปรแกรมการออกก�ำลังกาย ด้วยการน�ำหลักการทางฟิสิกส์เกี่ยวกับการถ่ายโอน 

น�ำ้หนกัตวั ด้วยมวลของร่างกาย (Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทศิทาง (Direction) และความเรว็ (Velocity)  

มาใช้ในการก�ำหนดกิจกรรมส�ำหรับเด็กประถมวัยได้ ข) ด้านเทคโนโลยีเทคโนโลยีเป็นการวิเคราะห์ท่าทาง 

การเคล่ือนไหวร่างกายของเด็กประถมวัย ก่อนและหลังการใช้อุปกรณ์ตามโปรแกรมกิจกรรมทางกาย 

แบบสถานี (Physical Education Stationary) ที่พัฒนามาจากหลักการทางวิทยาศาสตร์ ยกตัวอย่างเช่น  

การบันทึกภาพวีดีทัศน์ ด้วยอุปกรณ์การบันทึกแบบ VDO Analysis System ซึ่งอุปกรณ์ดังกล่าวถูกน�ำมาใช ้

เพือ่การประเมนิประสทิธิภาพของโปรแกรม ค) ด้านวศิวกรรมศาสตร์ เป็นการออกแบบผลติภณัฑ์ มาใช้ในการ 

ออกแบบอุปกรณ์การเคลื่อนไหวร่างกายของเด็กประถมวัย ยกตัวอย่างเช่น การน�ำเอาวิชาฟิสิกส์ (Physic)  

มาท�ำการ 1) วเิคราะห์การเคลือ่นไหวร่างกายของเดก็ประถมวยั ด้วยหลกัการทีเ่กีย่วกบัการถ่ายโอนน�ำ้หนกัตวั  

ด้วยมวของร่างกาย (Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทิศทาง (Direction) และความเร็ว (Velocity) และ  

2) การน�ำเอาหลักการทางฟิสกิส์มาใช้ในการสร้างอปุกรณ์ท่ีเหมาะสมกับเดก็ประถมวยัได้ และ ง) ด้านคณติศาสตร์  

เป็นการประเมินค่าทักษะ (Rating Scale) ของเด็กประถมวัย ก่อนและหลังการใช้อุปกรณ์ตามโปรแกรม 

กจิกรรมทางกายแบบสถาน ี(Physical Education Stationary) ด้วยอปุกรณ์การบนัทกึแบบ VDO Analysis  

System ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ค�ำส�ำคัญ: สะเต็มศึกษา / การพัฒนาการศึกษา / กระบวนวิชาประวัติและนโยบายกีฬา
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Abstract
	 STEM Education is a process used for developing the learners’ thinking and problem  
solving skills by integrating the knowledge among science, technology, engineering, and  
mathematic. This study aimed to conduct the STEM to solve and promote teaching and  
learning in a difficult understanding course. For this, we investigated the 6thNational Sports  
Development Plan on the strategy I: physical education for children and youth set in basic  
course as in early elementary level (elementary school children) by using the STEM process.  
Results show that a) the Science was in some areas of sport biology / physiology for setting  
an exercise program with intensity, duration, and frequency together with in some areas  
of physic related to body weight dynamic; mass, force, time, direction and velocity, b) the  
Technology was used for elementary students’ body movement analysis, at before and  
after using the physical education stations such as VDO Analysis System for measuring the  
effectiveness of the physical exercise program, c) the Engineering was conducted for product  
design by using some areas of physic related to body weight dynamic; mass, force, time,  
direction and velocity for designating the product proportion and size which was eligible  
for elementary school children, and d) the Mathematic was used for setting a rating scale for  
measuring the elementary students’ physical exercise skill level at before and after using  
the designed equipment by the STEM. This study suggests that the use of the STEM is perfect  
for enhancing the teachers’ instructing and the students’ learning skills effectively.
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334 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

บทน�ำ

	 กระทรวงศึกษาธิการมีนโนบายให้มีการน�ำสะเต็มศึกษา มาเผยแพร่ให้บุคลากรทางการศึกษาและ 

สถานศกึษา เพ่ือพฒันาทกัษะของผูเ้รยีนเกีย่วกบักระบวนการคดิและการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการความรู ้

ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ท้ังนี้สภาคณาจารย์ร่วมกับมหาวิทยาลัย 

รามค�ำแหง เลง็เห็นถงึความส�ำคัญของการจัดกระบวนการเรยีนการสอนด้วย “สะเตม็ศกึษา” จงึได้ด�ำเนนิการ 

จดัโครงการประชมุวชิาการนานาชาต ิเรือ่ง “สะเตม็ศกึษาเพือ่การพฒันาทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21”  

บรรยายโดย ศาสตราจารย์ ดร.เอ็ดเวิร์ด รีฟ จากมหาวิทยาลัยยูธ่า ประเทศสหรัฐอเมริกา ณ ตึกรัฐศาสตร์  

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง โดยมีแนวคิดว่า “การศึกษาเป็นเครื่องมือในการพัฒนามนุษย์” ท้ังนี้เนื่องมาจาก 

เหตผุลทีว่่า มนุษย์แตกต่างจากสตัว์ตรงทีม่นุษย์มคีวามสามารถในการควบคมุการจดัท่าทางหรอืการเคลือ่นไหว 

ของร่างกาย นอกจากนี้ยังสามารถคิดวิเคราะห์สิ่งต่างๆ ด้วยหลักการและเหตุผลได้อย่างเป็นกระบวนการ 

ทางวทิยาศาสตร์ เหน็ได้จากทีย่คุโลกาภวิตัน์น้ันเกดิขึน้จากน�ำ้มอืของมนษุย์ โดยทีใ่นอดตีตัง้แต่สมยัยคุน�ำ้แขง็ 

จนมาถึงปัจจุบัน จากข้อมูลในประวัติศาสตร์ท�ำให้เราพบว่า มนุษย์เรามีวิวัฒนาการอย่างต่อเนื่อง ดูได้จาก 

การคิดสร้างสรรค์เครื่องมือส่ือสาร ระบบไฟฟ้า น�้ำปะปา สิ่งก่อสร้าง หรือแม้แต่เครื่องมือทางการแพทย ์

ทีทั่นสมัยให้ได้ใช้กนัอย่างเช่นในปัจจุบนั ทัง้นีเ้ป็นเพราะมนษุย์มกีารศกึษา คดิค้น และสร้างสรรค์ จงึท�ำให้เกดิ 

นวัตกรรมใหม่ๆ ที่มีคุณประโยชน์ดังที่กล่าวมา อยางไรก็ตาม มีค�ำถามที่ตามมาคือ “ใคร จะเป็นคนที่มีความ 

สามารถในการคดิค้น สิง่ใหม่ๆ ทีท่�ำให้โลกของเรามคีวามก้าวหน้ามากยิง่ๆ ขึน้?” และ “จะเอา อะไร มาพฒันา  

ใคร ให้มศีกัยภาพในการคิดสร้างสรรค์ ?” ค�ำตอบ คอื “อะไร ทีจ่ะน�ำมาพฒันาใคร นัน้คอื การศกึษา” ซึง่การศกึษา 

เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ถูกจัดเตรียมโดยครูผ่านทางสถานศึกษา นอกจากนี้ครอบครัวและสังคมรอบข้าง 

ยังเป็นแหล่งที่ให้การศึกษาได้ด้วยการสอนให้รู้จักคิดสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ ด้วยการสังเกตสิ่งต่างๆ รอบๆ ตัว  

อาทิเช่น การทดลองจากการสังเกต เวลาท่ีกระดาษช�ำระตกลงไปในแก้วน�้ำ  แล้วท�ำให้น�้ำในแก้วนั้นลดลง  

เพราะถูกดูดซับด้วยกระดาษช�ำระ จึงเป็นสาเหตุให้มีการผลิตผ้าอ้อมส�ำเร็จรูปที่วางขายกันอยู่ในปัจจุบัน  

เป็นต้น น่ีจึงเป็นสาเหตุให้เกิดแนวทางของ “สะเต็มศึกษา” (STEM Education) ท่ีเป็นการหล่อหลอม 

องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เข้าด้วยกัน โดยมีวัตถุประสงค์ 

เพือ่การสร้างกรอบความคิด และการลงมอืปฏบิติั ทีเ่ป็นการพัฒนาการเรยีนรู้ การจงูใจ และการท�ำความเข้าใจ 

ให้กับนักเรียน นักศึกษา ตลอดจนผู้ที่ให้ความสนใจ 

	 จากหลักการและทฤษฎี “สะเต็มศึกษา” (STEM Education) ท่ี ศาสตราจารย์ ดร.เอ็ดเวิร์ด รีฟ  

ได้บรรยายไว้ ผู้เขียนได้น�ำมาท�ำการศึกษาและจัดท�ำการวิจัยในช้ันเรียนร่วมกับภาควิชาพลานามัย เรื่อง  

สะเต็มศึกษาเพื่อการพัฒนาวิชาประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย และพบว่า เมื่อวิเคราะห์การ 

จดัการเรยีนการสอน กระบวนวชิา KSM2200 ประวตัแิละนโยบายการกฬีาของประเทศไทย ในภาคเรยีนที ่1  

ปีการศกึษา 2559 เป็นวชิาทีม่เีน้ือหาเก่ียวข้องกบัแผนพฒันากฬีาแห่งชาต ิฉบับท่ี 1 ถึงฉบับท่ี 6 (ฉบับปัจจุบัน)  

ซึง่เป็นพระราชบัญญัติกฬีาทีป่ระกอบไปด้วย 6 ยทุธศาสตร์ อาท ิยทุธศาสตร์ด้านสขุภาพกายและจติใจทัง้ของ 

บุคคลท่ัวไปจนถึงนักกีฬาระดับอาชีพ อีกทั้งยังมีเนื้อหาท่ีเก่ียวข้องกับ ยุทธศาสตร์การวางแผนการพัฒนา 
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การออกก�ำลังกายและการกีฬา ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและพัฒนาอุปกรณ์กีฬา สถานที่ ผู้ฝึกสอน และ 

การจดัการแข่งขนั รวมทัง้ยุทธศาสตร์ทีเ่กีย่วข้องกบัการน�ำหลกัทฤษฎทีางวทิยาศาสตร์การกฬีา ทีท่นัสมยัมาใช้ 

ในการพัฒนาการกีฬาของไทยให้ก้าวทัดเทียมอารยประเทศ จากที่กล่าวมา ท�ำให้เห็นถึงความยากในการ 

ถ่ายทอดองค์ความรู้ที่เป็นตัวบทกฎหมายแก่นักศึกษา และเนื่องจาก “สะเต็มศึกษา” เป็นเทคนิคการจัด 

การเรียนการสอนแบบบรูณาการองค์ความรูใ้ห้ออกมาเป็นรปูธรรม ผ่านกระบวนการคดิ วเิคราะห์ สร้างสรรค์  

ของผู้เรียน โดยที่ครูผู้สอนเป็นผู้กระตุ้นให้ผู้เรียนน�ำความคิดรวบยอดของตนมาสร้างเป็นโมเดล (Model)  

ซึ่งเป็นการเรียนรู้แบบก้าวหน้า และเพื่อให้ผู้อ่านได้ท�ำความเข้าใจกับระบบการจัดการเรียนการสอนแบบ  

“สะเตม็ศกึษา” (STEM Education) ในบทความนี ้ผูเ้ขยีนจะอธบิายให้เหน็ภาพและยกตวัอย่างพอสงัเขปถงึ 

การน�ำเอาสะเต็มมาใช้ในการแก้ปัญหาและส่งเสริมการเรียนการสอนในรายวิชาที่เป็นทฤษฎีและเข้าใจยาก  

โดยในการวิจัยครั้งนี้ ผู้เขียนได้ยกเอา ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพื่อสุภาพ ในส่วนของวิชาพลศึกษา 

ที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น (เด็กประถมวัย) มาท�ำการวิเคราะห์  

ด้วยหลักการของสะเต็ม ที่ประกอบไปด้วยองค์ความรู้ 4 สาขาวิชาด้วยกัน คือ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  

วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ โดยสามารถอธิบายได้ ดังนี้

	 วิทยาศาสตร์ คือ การศึกษาสิ่งต่างๆ บนโลกของเราตามวิถีทางธรรมชาติ เป็นการอธิบายถึงกฎของ 

ธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับ ฟิสิกส์ เคมี และชีววิทยา ซึ่งวิชาวิทยาศาสตร์ประกอบไปด้วย 2 ส่วนใหญ่ๆ ด้วยกัน  

โดยส่วนแรก เป็นองค์ความรู้ที่มีเนื้อหาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ และส่วนที่สอง เป็นการพิสูจน์หรือการน�ำเอา 

องค์ความรูท้างวทิยาศาสตร์มาท�ำการทดลอง เพือ่ยนืยนัองค์ความรูห้ลกัและอาจส่งผลให้เกิดองค์ความรูใ้หม่  

แต่สุดท้าย มคี�ำถามตามมาว่า “วธิกีารทางวทิยาศาสตร์ นัน้จะช่วยแก้ปัญหาเกีย่วกบัธรรมชาตบินโลกของเรา 

ได้อย่างไร?” แนวทางการแก้ปัญหาการเรียนการสอนวิชา ประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย  

ใน ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพื่อสุภาพ ในส่วนของวิชาพลศึกษาที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้น 

พืน้ฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น (เด็กประถมวัย) ด้วยวชิาวทิยาศาสตร์ ท่ีเกีย่วข้องกับการออกแบบอปุกรณ์ 

การเคล่ือนไหวร่างกายของเด็กประถมวัย ยกตัวอย่างเช่น การน�ำเอาวิชา “ชีววิทยา หรือสรีรวิทยาการ 

ออกก�ำลงักาย” มาก�ำหนดค่าความหนักของงาน (Intensity) ระยะเวลา (Duration) และความถี ่(Frequency)  

ของโปรแกรมการออกก�ำลังกาย ด้วยการน�ำหลักการทางฟิสิกส์เก่ียวกับการถ่ายโอนน�้ำหนักตัว ด้วยมวล 

ของร่างกาย (Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทิศทาง (Direction) และความเร็ว (Velocity) มาใช้ในการ 

ก�ำหนดกิจกรรมส�ำหรับเด็กประถมวัย

	 เทคโนโลยี คือ การเปลี่ยนแปลงธรรมชาติบนโลกของเรา เพื่อที่จะตอบสนองต่อความต้องการของ 

มนุษย์ ทั้งนี้ เป็นการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ รวมไปถึงการก่อให้เกิดองค์ความรู้และกระบวนการต่างๆ ในการ 

พัฒนาระบบท่ีจะน�ำไปสู่การแก้ปัญหาและการเพิ่มศักยภาพของมนุษย์ นอกจากนี้ เทคโนโลยีเปรียบได้กับ  

ก) ระบบที่สมบูรณ์แบบ เช่น ระบบปรับอากาศ ข) สมรรถนะ เช่น เทคโนโลยีไร้สาย และ ค) สิ่งประดิษฐ์ 

หรอือปุกรณ์ เช่น คอมพวิเตอร์ โทรศพัท์ โทรทศัน์ทีม่คีวามคมชดัของภาพสงู เป็นต้น แต่กม็คี�ำถามตามมาว่า  

“เทคโนโลยีอะไร ที่เหมาะกับสภาพของโลกเรา?” อย่างเช่น เทคโนโลยีที่เหมาะสมที่จะน�ำมาใช้ เครื่องบิน 
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บังคับ หรือรถยนต์ที่ขับเคลื่อนเอง เป็นต้น แนวทางการแก้ปัญหาการเรียนการสอนวิชา ประวัติและนโยบาย 

การกฬีาของประเทศไทย ในยทุธศาสตร์ที ่1 การพฒันากฬีาเพือ่สภุาพ ในส่วนของวชิาพลศึกษาทีบ่รรจอุยูใ่น 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษา ตอนต้น (เด็กประถมวัย) ด้วยวิชาเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้อง 

กบัการวเิคราะห์ท่าทางการเคลือ่นไหวร่างกายของเดก็ประถมวยั ก่อนและหลงัการใช้อปุกรณ์ตามโปรแกรม 

กิจกรรมทางกายแบบสถานี (Physical Education Stationary) ที่พัฒนามาจากหลักการทางวิทยาศาสตร์  

ยกตัวอย่างเช่น การบันทึกภาพวีดีทัศน์ ด้วยอุปกรณ์การบันทึกแบบ VDO Analysis System ซึ่งอุปกรณ ์

ดังกล่าวถูกน�ำมาใช้เพื่อการประเมินประสิทธิภาพของโปรแกรมที่ได้กล่าวมาในข้างต้น

	 วิศวกรรมศาสตร์ คือ ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์องค์ความรู ้ทางด้านคณิตศาสตร์กับ 

วิทยาศาสตร์เข้าด้วยกัน เพื่อการสร้างสรรค์เทคโนโลยี ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับการออกแบบและการสร้าง  

ก) โครงสร้าง ข) รูปแบบ ค) ผลิตภัณฑ์ ง) เครื่องมือ จ) กระบวนการ และ ฉ) ระบบ ทั้งนี้ เนื้อหาวิชาทางด้าน 

วศิวกรรมศาสตร์ สามารถช่วยแก้ปัญหาต่างๆ บนโลกของเราได้ อาท ิการสร้างผลติภณัฑ์ใหม่ๆ และการสร้าง 

สิ่งต่างๆ ที่เราใช้ในชีวิตประจ�ำวัน อย่างไรก็ตาม มีค�ำถามตามมาว่า “วิศวกรรมศาสตร์ นั้นจะช่วยแก้ปัญหา 

เกี่ยวกับธรรมชาติบนโลกของเราได้อย่างไร?” เห็นได้ว่า วิศวกรรมศาสตร์ / เทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์นั้น 

มีความแตกต่างกันอย่างสิ้นเชิง โดยที่ วิศวกรรมศาสตร์ / เทคโนโลยี มุ่งไปที่ “การปฏิบัติ” และ “ประโยชน์ 

ที่ได้รับ” ส่วน วิทยาศาสตร์ มุ่งไปที่ “ทฤษฎี” และ “ความคิดรวบยอด” ที่เกี่ยวกับพื้นฐานของธรรมชาติ  

โดยที่แนวทางการแก้ปัญหาการเรียนการสอนวิชา ประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย ใน  

ยทุธศาสตร์ที ่1 การพฒันากฬีาเพือ่สภุาพ ในส่วนของวชิาพลศกึษาทีบ่รรจอุยูใ่นหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

ระดบัประถมศกึษาตอนต้น (เดก็ประถมวยั) ด้วยวชิาวศิวกรรมศาสตร์ ทีเ่กีย่วข้องกบัการออกแบบผลติภณัฑ์  

มาใช้ในการการออกแบบอุปกรณ์การเคลื่อนไหวร่างกายของเด็กประถมวัย ยกตัวอย่างเช่น การน�ำเอาวิชา 

ฟิสิกส์ (Physic) มาท�ำการ 1) วิเคราะห์การเคลื่อนไหวร่างกายของเด็กประถมวัย ด้วยหลักการท่ีเก่ียวกับ 

การถ่ายโอนน�้ำหนักตัว ด้วยมวลองร่างกาย (Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทิศทาง (Direction) และ 

ความเร็ว (Velocity) และ 2) การน�ำเอาหลักการทางฟิสิกส์มาใช้ในการสร้างอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับ 

เด็กประถมวัย

	 คณิตศาสตร์ คือ การศึกษารูปแบบและความสัมพันธ์ระหว่างปริมาณ ตัวเลข และพื้นท่ี ซ่ึงในทาง 

วิทยาศาสตร์ องค์ความรู้ด้านคณิตศาสตร์ท�ำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจนไปสู่การพัฒนา ทั้งนี้ คณิตศาสตร์ 

จ�ำแนกเป็นประเภทต่างๆ ได้ดังนี้ ก) จ�ำนวนและเลขคณิต ข) พีชคณิต ค) การท�ำงาน ง) เรขาคณิต และ  

จ) สถติ ิเป็นต้น โดยท่ี คณิตศาสตร์เป็นองค์ความรูท้ีช่่วยเชือ่มต่อ วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและวศิวกรรมศาสตร์ 

เข้าด้วยกัน แนวทางการแก้ปัญหาการเรียนการสอนวิชา ประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย 

ในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพ่ือสุภาพข้ันพื้นฐาน ในส่วนของวิชาพลศึกษาท่ีบรรจุอยู่ในหลักสูตร 

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น (เด็กประถมวัย) ด้วยวิชาคณิตศาสตร์ ด้วยกระบวนการ 

ดังต่อไปนี้ 1) การค�ำนวณค่า มวลของร่างกาย (Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทิศทาง (Direction) และ 

ความเร็ว (Velocity) เข้าด้วยกันเพื่อก�ำหนดกิจกรรมส�ำหรับเด็กประถมวัย 2) การค�ำนวณมวลของร่างกาย  
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(Mass) แรง (Force) เวลา (Time) ทิศทาง (Direction) และความเร็ว (Velocity) ด้วยหลักการทางฟิสิกส์ 

เพื่อสร้างอุปกรณ์กีฬาที่เหมาะสมกับเด็กประถมวัย และ 3) การประเมินค่าทักษะ (Rating Scale) ของ 

เดก็ประถมวยั ก่อนและหลงัการใช้อปุกรณ์ตามโปรแกรมกจิกรรมทางกายแบบสถาน ี(Physical Education  

Stationary) ด้วยอุปกรณ์การบันทึกแบบ VDO Analysis System

	 ปัจจุบนั มกีารถกเถยีงกนัอย่างมากเกีย่วกบัองค์ความรูด้้าน “ศลิปะ” ว่ามคีวามส�ำคญัเฉกเช่นเดยีวกบั 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวศิวกรรมศาสตร์ และคณติศาสตร์ เพราะการออกแบบด้วยวถีิทางศลิปะ จะสามารถ 

ช่วยให้เกิดรูปลักษณ์ของสิ่งต่างๆ ที่ความเหมาะสมและสวยงาม จึงเป็นที่มาของค�ำใหม่ว่า สะตีม (STEAM)  

ตามความเชือ่ทีว่่า ศิลปะ จะสามารถช่วยสนบัสนนุความสามารถในการสร้างสรรค์ ท้ังนี ้แนวทางการแก้ปัญหา 

การเรียนการสอนวิชา ประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย ใน ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพื่อ 

สุภาพ ในส่วนของวิชาพลศึกษาที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น 

เด็กประถมวัย) ด้วยวิชาศิลปะ ในส่วนนี้ผู้เขียนได้เสนอแนวทางการออกแบบโปรแกรมกิจกรรมทางกาย 

ดังกล่าว ด้วยหลักการทางจิตวิทยาส�ำหรับเด็กประถมวัย อาทิ 1) การออกแบบอุปกรณ์ที่มีรูปร่างกลมมน  

ไม่เป็นอันตราย 2) การออกแบบสีสันของอุปกรณ์ รวมท้ังสถานท่ีให้มีสีฉูดฉาด เพื่อให้เกิดแรงจูงใจแก่เด็ก  

3) การจัดโปรแกรมการฝึกให้อยู่ในสถานท่ีท่ีมีอากาศหมุนเวียน และอุณหภูมิห้องไม่เกินกว่า 27°C เพราะ 

ขณะออกก�ำลังกายร่างกายมนุษย์จะผลิตความร้อนผ่านทางเส้นเลือดสู่บริเวณผิวหนัง ซึ่งถ้าอุณหภูมิห้องสูง 

และไม่มอีากาศถ่ายเทอาจท�ำให้เด็กได้รบัอนัตรายจากสภาวะ Heat Stroke ได้ 4) การสวมเสือ้ผ้าทีเ่หมาะสม 

กบัการเข้าร่วมกจิกรรม และ 5) ครผููส้อนควรมบีคุลกิทีส่นกุสนานร่าเริง เพือ่จงูใจให้เดก็รูส้กึสนกุกบักจิกรรม 

ที่ท�ำอยู่ เป็นต้น

	 ผูเ้ขยีนพอจะสรปุได้ว่า การวจัิย เรือ่ง สะเตม็ศกึษาเพือ่การพฒันาวชิาประวตัแิละนโยบายการกฬีาของ 

ประเทศไทย เป็นแนวทางการพฒันาการเรยีนรู ้การสร้างแรงจงูใจ และการท�ำความเข้าใจเกีย่วกบัหลกัการจดั 

การเรียนการสอนแบบใหม่ๆ ให้กับนักศึกษา โดยครูผู้สอนเป็นผู้หล่อหลอมองค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร ์ 

เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เข้าด้วยกัน โดยให้นักศึกษาได้ฝึกฝนการสร้าง กรอบความคิด  

และ การลงมือปฏิบัติ จริงทั้งในและนอกห้องเรียน เริ่มต้นด้วย ก) การตั้งค�ำถาม ข) การคิดถึงปัญหา และ  

ค) การค�ำนึงถึงสภาพปัจจุบัน ที่เกิดข้ึนกับแผนพัฒนากีฬาแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพื่อ 

สุภาพ ในส่วนของวิชาพลศึกษาที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น  

(เด็กประถมวัย) ในปัจจุบัน นอกจากนี้ การน�ำ  “สะเต็ม” มาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียน  

หรือแม้กระทั่งในมหาวิทยาลัยยังเป็นการสนับสนุนให้นักเรียนและนักศึกษาคิดเกี่ยวกับการน�ำองค์ความรู ้

ระหว่างวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวศิวกรรมศาสตร์ และคณติศาสตร์ มาใช้ในการแก้ปัญหาการท�ำงาน การเรยีน  

และชวีติประจ�ำวนัได้อย่างมปีระสทิธภิาพ อนึง่ สิง่ทีค่วรน�ำมาพจิารณาล�ำดบัต่อไป คอื การสร้างอาชพีทีเ่กีย่วกบั  

สะเตม็ ซึง่เริม่มคีวามส�ำคัญต่อโลกอนาคต อาท ิการจดัอบรมเจ้าหน้าทีจ่ดัแผนการเรยีนรูแ้บบสะเตม็ ครผููส้อน 

ห้องเรยีนสะเต็ม และผูบ้ริหารโรงเรียนสะเต็ม เป็นต้น จากการศกึษาเรือ่ง สะเตม็เพือ่การศึกษา น�ำกระบวนวชิา  

ประวัติและนโยบายการกีฬาของประเทศไทย ในยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนากีฬาเพื่อสุภาพ ในส่วนของวิชา 

_19-0109(332-338)24.indd   337 4/30/62 BE   9:57 AM



338 วารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2562

พลศึกษาที่บรรจุอยู่ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับประถมศึกษาตอนต้น (เด็กประถมวัย) สรุปได้ว่า  

นักศกึษาได้รับการฝึกพฒันาความคิดด้านการจัดการเรยีนการสอนในเดก็ประถมวยัได้ และยงัได้รบัการฝึกฝน 

การสร้างและออกแบบผลิตภัณฑ์ทางการกีฬาที่มีรูปแบบแตกต่างจากท่ีมีขายอยู่ตามท้องตลาด รวมท้ัง 

การออกแบบโปรแกรมกิจกรรมทางกายส�ำหรับเด็ก ที่รวบรวมเอาทั้งหลักการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  

วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์มาหล่อหลอมเข้าด้วยกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เขียนจึงอยากแนะน�ำ 

ให้นักพลศกึษาน�ำหลกัการ สะเตม็เพือ่การศกึษา ไปใช้กบันกัเรยีนและนกัศกึษาเพือ่ให้คนรุน่ใหม่ได้ฝึกคดิค้น 

สิ่งใหม่ๆ เพื่อการพัฒนา “สมรรถภาพทางความคิด” จนน�ำไปสู่ “การพัฒนาประเทศไทย” ในอนาคต
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ข้อแนะนำ�สำ�หรับผู้เขียน

1.	 ประเภทของบทความ
	 	 1.1	 บทความวิจัย (Research article) เป็นบทความที่เรียบเรียงอย่างเป็นระบบจากงานวิจัย 
	 	 1.2	 บทความวิชาการ (Academic article) มีลักษณะ ดังนี้
	   	 	 1.2.1	 เป็นบทความจากการทบทวนเอกสาร ที่มุ่งถ่ายทอดองค์ความรู้ ประสบการณ์หรือความ 
ช�ำนาญ แนวคดิ ของผูเ้ขยีน หรอืข้อค้นพบซึง่อาจเป็นผลมาจากงานวจิยัหลายๆ เรือ่ง มกีารเรยีบเรยีงน�ำเสนอ 
อย่างเป็นระเบียบ 
	 	 	 1.2.2	 เป็นบทความที่น�ำเสนอกระบวนการสร้างและพัฒนานวัตกรรม 	

2. 	ส่วนประกอบของบทความ
	 	 2.1	 ส่วนหน้า แยกเป็น ส่วนภาษาไทย และภาษาอังกฤษ แต่ละส่วนความยาวไม่เกิน 1 หน้า  
ของกระดาษ A4 ประกอบด้วย 
	 	 	 2.1.1	 ชื่อบทความ (ไม่เกิน 2 บรรทัด) ชื่อผู้เขียน (ไม่ใส่ค�ำน�ำหน้า) ชื่อหน่วยงาน 
	 	 	 2.1.2	 บทคัดย่อ (Abstract) ควรสั้น ตรงประเด็น ครอบคลุมสาระส�ำคัญของผลงานการศึกษา 
    		 	 2.1.3	 ค�ำส�ำคัญ ก�ำหนดไว้ไม่น้อยกว่า 3 ค�ำ และไม่เกิน 5 ค�ำ 
	 	 	 2.1.4 	Corresponding author (ผู้รับผิดชอบบทความ) เป็นผู้ส่งบทความประสานงานกับ 
วารสาร
	 	 2.2	 ส่วนบทความ
	 	 	 2.2.1 	บทความวิจัย ประกอบด้วย 
	 	 	 	 (1) 	บทน�ำ  (Introduction) อธิบายถึงความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา รวมถึง 
การทบทวนเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องอนัเป็นทีม่าของวัตถุประสงค์การวจัิย และสมมตฐิานของการวจิยั 
                  	 (2)	วิธีด�ำเนินการวิจัย (Methods) อธิบายอย่างชัดเจนถึงรูปแบบการวิจัย เครื่องมือและ 
การหาคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ข้ันตอน/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลหรือการทดลอง การวิเคราะห์ 
ข้อมูลและ/หรือวิธีที่ใช้ในการตรวจสอบความถูกต้องของการรวบรวมข้อมูล 
                  	 (3)	ผลการวิจัย (Results) เสนอผลการเก็บรวบรวมข้อมูล ตรงประเด็นตามวัตถุประสงค ์
ของการวิจัย ควรมีตางรางและ/หรือภาพประกอบ หากมีบรรยายใต้ตารางควรเป็นการชี้ประเด็นที่สนใจ 
หรือหมายเหตุของการแสดงสัญลักษณ์ที่ระบุไว้ในตาราง
                  	 (4) 	การอภิปรายผล (Discussion) เป็นการอธิบายถึงประเด็นผลการวิจัย เพ่ือให้ผู้อ่าน 
มองเห็นชัดเจนว่าผลการวิจัยครั้งนี้เป็นตามที่น�ำเสนอสมมติฐาน หรือสิ่งที่คนพบสอดคล้องมีทฤษฎีและ/ 
หรือผลงานวิจัยก่อนหน้านี้สนับสนุนหรือขัดแย้งหรือไม่ พร้อมท้ังอภิปรายผลการวิจัยเพื่อน�ำเสนอแนวทาง 
น�ำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
                  	 หมายเหตุ ผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย (Results and Discussion) สามารถ 
น�ำมาเรียบเรียงในหัวข้อเดียวกันได้
                  	 (5) 	บทสรุป (Conclusion) สรุปสาระส�ำคัญของการค้นพบของการวิจัยครั้งนี้ 
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                  	 (6) 	กิตติกรรมประกาศ (Acknowledgements) เป็นการเขียนแสดงความขอบคุณ 
ผู้มีส่วนในความส�ำเร็จ ซึ่งควรเขียนไม่เกิน 3 บรรทัด
                  	 (7) 	เอกสารอ้างอิง (References) ให้ใช้หัวข้อ “References” เป็นรายการเอกสารที่ถูก 
เขยีนอ้างองิไว้ในเนือ้หาบทความเท่านัน้ โดยเขยีนเรยีงล�ำดบัตามอกัษร และปีพมิพ์ โดยยดึรปูแบบการเขยีน 
อ้างอิงตามที่วารสารวิชาการสถาบันการพลศึกษาก�ำหนด (เขียนเป็นภาษาอังกฤษ)      
	 	 	 2.2.2	 บทความวิชาการ  
	 	 	 	 การเขียนบทความวิชาการ ควรประกอบด้วย บทน�ำ เพื่ออธิบายถึงที่มาและความส�ำคัญ 
ของเร่ืองทีน่�ำมาเขยีนบทความ วธิศีกึษาหรอืวธิดี�ำเนนิการ ทีเ่ป็นการอธกิายถงึการได้มาซึง่ข้อมลูหรอืความรู้ 
หรือเร่ืองราวที่น�ำเสนอในครั้งนี้ และสรุปท้ายบทความ เพื่อบอกถึงประเด็นหรือสาระส�ำคัญที่น�ำเสนอใน  
โดยการเขียนส่วนเนื้อหาของบทความวิชาการควรจะต้องมีกรอบแนวคิดทางหลักวิชาการ ท่ีแสดงให้เห็น 
ความเชื่อมโยงของเหตุที่น�ำไปสู่ผล นอกจากนี้ในการใช้ภาษาเพื่อน�ำเสนอเรื่องที่เขียน ควรเรียบเรียงอย่างด ี
ชัดเจน เช่น ล�ำดับเนื้อหาเชื่อมโยงต่อเนื่อง บรรยายอ้างอิงแหล่งข้อมูลต่างๆ ประกอบเรื่องที่เขียน เป็นต้น  
เพื่อให้ผู้อ่านเกิดความรู้ความเข้าใจ และคล้อยตามมองเห็นความส�ำคัญ

3. 	รูปแบบการพิมพ์
	 	 3.1 	ตั้งค่าหน้ากระดาษ
	     		 3.1.1	 จ�ำนวนหน้าของบทความ 10–15 หน้า กระดาษ A4 (8.27” x11.69”)
	     		 3.1.2 	ตั้งกั้นหน้า ซ้าย – ขวา – บน – ล่าง เท่ากับ 2.54 เซนติเมตร หรือ 1 นิ้ว
	     		 3.1.3 	ตั้งย่อหน้าแรก 0.3 นิ้ว	
	     		 3.1.4 	แต่ละหัวข้อหลักเว้นบรรทัด 10 pt ส่วนระหว่างหัวข้อหลักและหัวข้อรองไม่เว้นบรรทัด 
	 	 3.2 	แบบตัวอักษร 
	     		 3.2.1	 ใช้อักษร TH Sarabun PSK ทั้งบทความภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
	     		 3.2.2	 ชื่อเรื่องจัดกลางหน้า ใช้อักษรขนาด 18 ตัวหนา 
	     		 3.2.3	 ชื่อผู้เขียน ให้เว้นบรรทัด 1 ช่วง (10 pt) จัดชิดขวาใช้อักษรขนาด 16 ตัวหนา กรณีที ่

ผู้เขียนมากกว่า 1 ท่าน และต่างสังกัดให้พิมพ์เลขยกขนาด 14 ต่อท้ายนามสกุลผู้เขียน ส่วนการพิมพ์ช่ือ 

ผู้เขียนเป็นภาษาอังกฤษ ให้ใช้อักษรตัวแรกพิมพ์ใหญ่ต่อด้วยพิมพ์เล็ก เช่น Pimprapa Intahlor เป็นต้น

	 	 	 3.2.4 	ชื่อหน่วยงานสังกัดของผู้เขียน จัดพิมพ์ชิดขวาบรรทัดต่อมา กรณีผู้เขียนหลายคนต่าง

สงักัด ให้พิมพ์เลขยกขนาด 14 ด้านหน้าหน่วยงานตามล�ำดับผูเ้ขียน (กรณท่ีีผูเ้ขียนอยูส่ถาบันเดยีวกนั ไม่พมิพ์ 

เลขยก)   

	 	 	 3.2.5	 ชื่อหัวข้อหลักในบทความ เช่น บทคัดย่อ บทน�ำ วิธีด�ำเนินการวิจัย บรรณานุกรม เป็นต้น  

จัดชิดซ้ายใช้ขนาดอักษร 16 ตัวหนา

	 	 	 3.2.6 	ชื่อหัวเรื่องรอง เช่น กลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย เป็นต้น จัดชิดซ้ายตรงกับ 

หัวข้อหลักไม่เว้นช่วงบรรทัด ใช้ขนาดอักษร 16 ตัวหนา
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	 	 	 3.2.7	 ชื่อตาราง ใช้ข้อความว่า “ตารางที่” พิมพ์อักษรขนาด 14 ชิดซ้าย ส่วนเนื้อหาในตาราง 

ใช้อักษรขนาด 14 หรือขนาดที่เหมาะสม กรณีมีอธิบายใต้ตารางต้องเป็นการหยิบยกส่วนส�ำคัญ โดยใช้ 

อักษรขนาด 14 เช่นกัน 

	     		 3.2.8	 ภาพประกอบ ใช้ข้อความว่า “ภาพที่“ ตามด้วยชื่อภาพ และที่มาของภาพ (ถ้ามี) ใช ้

ตัวอักษรขนาด 14 ไว้กลางหน้าของใต้ภาพ โดยเว้นช่วงระหว่างภาพกับข้อความใต้ภาพ 10 pt. 

ตารางที่ 1 	เปรียบเทียบบริบททั่วไปของ 6 ประเทศเป้าหมายกับประเทศไทย

รายการเปรียบเทียบบริบททั่วไป THA FR KOR JPN AUS UK USA

1.	ประชากร/ล้าน 66 64 48 128 22 58 308

2.	GDP ของประเทศ (ล้านเหรียญ) .32 2.6 1.0 5.5 1.2 2.5 14.7

3.	GDP per capita (เหรียญอเมริกา) 4,992 41,019 20,519 42,820 55,590 36,120 47,284

 

    2.7) ชื่อตาราง ใชข้อ้ความว่า “ตารางที“่ พมิพอ์กัษรขนาด 14 ชดิซา้ย ส่วนเน้ือหาในตารางใช้
อกัษรขนาด 14 หรอืขนาดทีเ่หมาะสม กรณมีอีธบิายใตต้ารางตอ้งเป็นการหยบิยกส่วนส าคญั โดยใช้
อกัษรขนาด 14 เช่นกนั  
   2.8) ภาพประกอบ ใชข้อ้ความว่า “ภาพที“่ ตามดว้ยชื่อภาพ และทีม่าของภาพ (ถา้ม)ี ใช้
ตวัอกัษรขนาด 14 ไวก้ลางหน้าของใตภ้าพ โดยเวน้ช่วงระหว่างภาพกบัขอ้ความใตภ้าพ 10 pt.  
 
ตารางที ่1 เปรยีบเทยีบบรบิททัว่ไปของ 6 ประเทศเป้าหมายกบัประเทศไทย 
รายการเปรียบเทียบบริบททัว่ไป THA FR KOR JPN AUS UK USA 

1. ประชากร/ลา้น 66 64 48 128 22 58 308 
2. GDP ของประเทศ (ลา้นเหรยีญ) .32 2.6 1.0 5.5 1.2 2.5 14.7 
3. GDP per capita (เหรยีญอเมรกิา) 4,992 41,019 20,519 42,820 55,590 36,120 47,284 

 

11. รางวลั/การช่วยเหลอืหลงัเลกิเล่น
10. ระบบสนับสนุนนักกฬีาเป็นเลศิ

9. เพ่ิมโอกาสแข่งขัน
8. โค้ช/เจ้าหน้าที่

7. ศูนย์ฝึกกีฬาฯ
6. คุณภาพนักกีฬาพรสวรรค์
5. การวิจัยทางวิทยาศาสตร์

4. เพ่ิมจ านวนผู้เล่น/นักกีฬาใหม่
3. นโยบายและโครงสร้างนโยบายการกีฬา

2. องค์กรและการบรหิารองค์กร

12. ส่ือและสปอนเซอร์

13. วัฒนธรรมความเป็นเลิศ 

สม
าคม

กีฬ
า

ผลลัพธ์

ขยายฐานผู้เข้าร่วม

เพิม่จ านวนนักกฬีา

พัฒนาระบบ
นักกฬีามพีรสวรรค์

พัฒนานักกฬีาเป็นเลศิ

ค. ปั
จจัเร่

ง ฯ
 บร

รยาก
าศค

วาม
ร่วม

มือ

1. นโยบายด้านการเงนิพัฒนา
ระบบ

หน่วยงานของรัฐ

หน่
วยง

านส
นับ

สนุ
น

ผลผลติ

ก. ปัจจัยหลัก/น าเข้า Input

Throughput

วิจัย

11. รางวลั/การช่วยเหลอืหลงัเลกิเล่น
10. ระบบสนับสนุนนักกฬีาเป็นเลศิ

9. เพ่ิมโอกาสแข่งขัน
8. โค้ช/เจ้าหน้าที่

7. ศูนย์ฝึกกีฬาฯ
6. คุณภาพนักกีฬาพรสวรรค์
5. การวิจัยทางวิทยาศาสตร์

4. เพ่ิมจ านวนผู้เล่น/นักกีฬาใหม่
3. นโยบายและโครงสร้างนโยบายการกีฬา

2. องค์กรและการบรหิารองค์กร

12. ส่ือและสปอนเซอร์

13. วัฒนธรรมความเป็นเลิศ 

11. รางวลั/การช่วยเหลอืหลงัเลกิเล่น
10. ระบบสนับสนุนนักกฬีาเป็นเลศิ

9. เพ่ิมโอกาสแข่งขัน
8. โค้ช/เจ้าหน้าที่

7. ศูนย์ฝึกกีฬาฯ
6. คุณภาพนักกีฬาพรสวรรค์
5. การวิจัยทางวิทยาศาสตร์

4. เพ่ิมจ านวนผู้เล่น/นักกีฬาใหม่
3. นโยบายและโครงสร้างนโยบายการกีฬา

2. องค์กรและการบรหิารองค์กร

12. ส่ือและสปอนเซอร์

13. วัฒนธรรมความเป็นเลิศ 

สม
าคม

กีฬ
า

ผลลัพธ์

ขยายฐานผู้เข้าร่วม

เพิม่จ านวนนักกฬีา

พัฒนาระบบ
นักกฬีามพีรสวรรค์

พัฒนานักกฬีาเป็นเลศิ

ค. ปั
จจัเร่

ง ฯ
 บร

รยาก
าศค

วาม
ร่วม

มือ

1. นโยบายด้านการเงนิพัฒนา
ระบบ

หน่วยงานของรัฐ

หน่
วยง

านส
นับ

สนุ
น

ผลผลติ
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ภาพที ่1 แบบจ าลองการพฒันากฬีาเป็นเลศิส าหรบัประเทศไทย ทีม่า: สบืสาย บุญวรีบุตร (2554) 
5. การเขยีนเอกสารอา้งองิ  
 การเขยีนเอกสารอา้งองิใชแ้บบ APA โดยใชห้วัขอ้ว่า บรรณานุกรม เรยีงล าดบัการเขยีน
เอกสารอา้งองิตามแบบสากล ดงัมตีวัอยา่งการเขยีนอา้งองิระบบ APA ดงันี้ 
 5.1 รปูแบบอา้งองิวารสารและนิตยสาร   
ชื่อผูแ้ต่ง._(ปีทีพ่มิพ์).__ชื่อเรือ่ง._ช่ือวารสาร,_ปีท่ี(เลขฉบบัที)่,_หน้าแรก-หน้าสุดทา้ย. (ดงัตวัอยา่ง) 
Author(s)._(Year of publication).__Title of article._Title of periodical or journal,Volume (issue), 
 First–last page. (ดงัตวัอยา่ง) 
ลดัดา เรอืงมโนธรรม. (2549).  การกลวัความลม้เหลวในนกักฬีาเยาวชนไทย: แบบวดั TPFAI .  
          วารสารวิชาการสถาบนัการพลศึกษา. 1(1), 49-59. 

ภาพที่ 1 แบบจ�ำลองการพัฒนากีฬาเป็นเลิศส�ำหรับประเทศไทย ที่มา: สืบสาย บุญวีรบุตร (2554)

4.	 การเขียนเอกสารอ้างอิง 

	 	 การเขยีนเอกสารอ้างองิใช้แบบ APA โดยใช้หวัข้อว่า บรรณานกุรม เรยีงล�ำดบัการเขียนเอกสารอ้างองิ 

ตามแบบสากล ดังมีตัวอย่างการเขียนอ้างอิงระบบ APA ดังนี้

	 	 4.1	รูปแบบอ้างอิงวารสารและนิตยสาร  

ชื่อผู้แต่ง._(ปีที่พิมพ์).__ชื่อเรื่อง._ชื่อวารสาร,_ปีที(่เลขฉบับที่),_หน้าแรก-หน้าสุดท้าย. (ดังตัวอย่าง)

Author(s)._(Year of publication).__Title of article._Title of periodical or journal, Volume (issue), 

	 	 First–last page. (ดังตัวอย่าง)

Ruangmanotam, L., & Chomsahai, P. (2016). Effect of fast-tempo music on acceleration 

	 	 speed training toward audio imagery occurance autonomic while performing sprint.  
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		  Journal of Sports Science and Technology, 16(1), 117-125. 

การเขียนอ้างอิงจากเอกสารรวมเล่ม (Proceedings) จากการประชุมวิชาการ (ตัวอย่าง)

Stamm, H., & Lemprecht, M. (2001).  Sydney 2000-The best games ever? World sport and 

	 	 relationships of structural dependency. In Proceedings of The 1st World Congress  

		  of 	Sociology of Sport (pp. 129-136). Seoul: Yonsei University.

	 	 4.2	รูปแบบการอ้างอิงหนังสือ

ชื่อผู้แต่ง._(ปีที่พิมพ์).__ ชื่อหนังสือ._เมืองที่พิมพ์:_ส�ำนักพิมพ์. (ตัวอย่าง)

Houlihan, B., & Green, M. (2008). Comparative Elite Sport Development: systems,  

		  structures and public policy. London: Butterworth-Heinemann. 

กรณีหนังสือที่ไม่ปรากฎชื่อผู้แต่งหรือบรรณาธิการ ให้ขึ้นต้นด้วยชื่อหน่วยงาน หรือชื่อหนังสือ (ตัวอย่าง)

กรมพลศึกษา. (2558).  แนวคดิและการประเมินตนเองทางจติวทิยาการกฬีา. กรุงเทพฯ: วรีวรรณ พริน้ติง้ค์.

	 	 4.3 รูปแบบการอ้างอิงวิทยานิพนธ์

 ชื่อผู้แต่ง. (ปีที่พิมพ์).  ชื่อเรื่องวิทยานิพนธ.์ วิทยานิพนธ์ปริญญา........... สถาบันการศึกษา, เมือง. (ตัวอย่าง)

Boonveerabut, S. (1992). Relationship between sport competitive achievement orientation 

		  and coaching behavior preferences among young male athletes in Thailand.  

		  Unpublished Doctoral dissertation, Oregon State University, Corvallis.

	 	 4.4 รูปแบบการอ้างอิงสื่ออิเล็กทรอนิกส์

ชื่อผู้แต่ง._(ปีที่พิมพ์).__ชื่อเรื่อง, สืบค้นวันที่ จาก ชื่อฐานข้อมูล URL

Author(s)._( date-or “n.d.”).__Title of work. Retrieved date, from Name of Database or  

	 	 Internet address of the specific document

Conroy, D.E. (2003).  The performance failure appraisal inventory: User’s manual. Retrieved       

	 	 March 6, 2003, from http://www.personal.psu.edu/dec9

	 	 4.5 ตัวอย่างการอ้างอิงในเนื้อหา 

	      	 (1)	 ตัวอย่างอ้างอิงในเนื้อหา: ใช้ค�ำเช่ือมโยงกับเนื้อหา เช่น …สืบสาย บุญวีรบุตร และลัดดา  

เรืองมโนธรรม (2558) กล่าวว่า...เพื่อให้ได้เหรียญโอลิมปิกมากขึ้น จนเรียกได้ว่ามีการงัดข้อทางการกีฬาขึ้น  

…..สอดคล้องกับผลการศึกษาของ Houlihan & Green (2008) หากแต่ค้านกับข้อค้นพบของ De Bosscher  

และคณะ (De Bosscher et al., 2009).... 

	 	 	 (2) 	ตัวอย่างการอ้างอิงในเนื้อหา : ไม่ใช้ค�ำเชื่อมโยงในเนื้อหา เช่น ...ปัจจัยดังกล่าวมีผลต่อ 

การก�ำหนดนโยบายกีฬาและบังคับนักกีฬาฝึกเต็มเวลา (Stamm & Lemprecht, 2001) แตกต่างจาก 

การก�ำหนดนโยบายของประเทศในแถบอเมริกา (ลัดดา เรืองมโนธรรม, 2559) ....
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	     		 (3) 	ตัวอย่างการอ้างอิงหน้าเนื้อหา : เช่น ...ปัจจัยดังกล่าวมีผลต่อการก�ำหนดนโยบายกีฬาและ 

บงัคับนักกฬีาฝึกเต็มเวลา (Stamm & Lemprecht, 2001: 38) แตกต่างจากการก�ำหนดนโยบายของประเทศ 

ในแถบอเมริกา (ลัดดา เรืองมโนธรรม, 2559: 42) ....

	 	 	 (4) 	ตัวอย่างการอ้างอิงในเนื้อหา: ข้อมูลจาก web site เช่น (Uk Sports, 2010: Online) 

(ลัดดา เรืองมโนธรรม และคณะ, 2560: ออนไลน์)  

	 	 	 (5)	 ตัวอย่างการอ้างอิงในเนื้อหา: ผู้เขียนมากกว่า 3 คน (Ruangmanotam et al., 2017)  

(ลัดดา เรืองมโนธรรม และคณะ, 2560)

5.	 กระบวนการพิชญพิจารณ์

	 	 บทความทุกฉบับจะได้รับการตรวจอ่านเบื้องต้นจากบรรณาธิการ เพื่อตอบรับหรือปฏิเสธเบื้องต้น  

จากนัน้บทความท่ีรบัพจิารณาจะเข้าสูก่ระบวนการพชิญพิจารณ์อย่างอสิระและต้องผ่านการตอบรบัโดยผูท้รง 

คุณวุฒิตามขอบข่ายของบทความ จ�ำนวน 2 ท่าน   

6.	 เอกสารตอบรับการตีพิมพ์

	 	 เจ้าของบทความจะได้รับเอกสารตอบรับการผ่านพิจารณาบทความลงตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานใน 

วารสารวชิาการสถาบนัการพลศกึษา เมือ่ผูท้รงคณุวฒุสิองท่านพจิารณาให้รับลงตพีมิพ์ และเจ้าของบทความ 

ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว

7.	 การส่งบทความ 

	 	 การส่งบทความออนไลน์ผ่าน เว็บไซต์ www.journalipe.com

8.	 ความแจ้งจากกองบรรณาธิการวารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา

	 	 8.1	บทความที่ส่งมาขอลงตีพิมพ์วารสารวิชาการสถาบันการพลศึกษา กองบรรณาธิการวารสารจะ 

ด�ำเนนิการพจิารณาขอบข่ายของบทความ ตรวจรปูแบบการพิมพ์ ความครบถ้วนของเนือ้ตามแต่ละประเภท 

ของบทความ ซึ่งกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ไม่รับพิจารณาบทความที่ไม่ด�ำเนินการตามที่วารสารก�ำหนด  

โดยจะแจ้งกลับผู้ส่งบทความภายใน 2 วันหลังจากได้รับบทความ บทความที่กองบรรณาธิการวารสาร 

รับพิจารณา เจ้าของบทความต้องสมัครเป็นสมาชิกและจ่ายค่าธรรมเนียมตามแจ้ง จากนั้นกองบรรณาธิการ 

จึงจะด�ำเนินการในกระบวนการต่อไป

	 	 8.2	หากภายหลังการตอบรับลงตีพิมพ์มีการตรวจพบว่า บทความท่ีส่งมานั้น มีการคัดลอก หรือ 

ลอกเลียน หรือมีการด�ำเนินการใดใด อันแสดงถึงการผิดจริยธรรมจรรยาบรรณของนักวิจัย ทางวารสาร 

จะส่งหนงัสอืแจ้งยกเลกิการตีพมิพ์และหนงัสอืตอบรบัไปยงัหน่วยงานต้นสงักดั และระงับการพจิารณาผลงาน 

จากเจ้าของบทความเป็นระยะเวลา 3 ปีต่อเนื่อง 	

	 	 8.3 	ทุกบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ สถาบันการพลศึกษา เป็นแนวคิดและการเขียนจาก 

เจ้าของบทความ กองบรรณาธิการวารสารเป็นเพยีงผูจ้ดัพิมพ์มไิด้มส่ีวนกบัการเขียนบทความ ซึง่หากเผยแพร่ 

บทความนั้นแล้ว ปรากฏผู้ร้องเรียน หรือตรวจพบว่ามีการกระท�ำผิดจริยธรรมจรรยาบรรณการวิจัย เจ้าของ 

บทความจักต้องเป็นผู้รับผิดชอบต่อการกระท�ำนั้นแต่เพียงผู้เดียว
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