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* บทความนี้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนภาควิชาหลักสูตร            
และวิธี สอน  นักศึกษาระดับการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ที่ท างาน: สาขาวิชาการสอนศิลปศาสตร์ (การสอนสังคมศึกษา) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ  
e-mail: proud_phin@outlook.com 
Miss Wipada Phinla. Philosophy of Doctor Program in Curriculum and Instruction Department of Curriculum and 
Instruction Graduate School, Silpakorn University. Work Place: Teaching Liberal Art Program (Teaching Social Studies) 
Faculty of Education Thaksin University.   
อาจารย์ที่ปรึกษา: ผู้ช่วยศาสตราจารย์.ดร.อรพิณ ศิริสัมพันธ์ , ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปรณัฐ กิจรุ่งเรือง, ศาสตราจารย์ ดร.สิริวรรณ ศรีพหล. 
Thesis Advisors: Asst.Prof. Orapin Sirisamphan, Ph.D., Asst.Prof. Poranat Kitroongrueng, Ph.D., Prof. Siriwan Sripahol, Ph.D. 

X



Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์  สังคมศาสตร์  และศิลปะ 

ปีที่ 10  ฉบบัที่ 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2560 

 

 1171 
 

 
 ผลการวิจัย  พบว่า  
 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี มี

องค์ประกอบคือ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 4) เงื่อนไขการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ไปใช้ ประกอบด้วย หลักการ  
การตอบสนอง ระบบสังคม และสิ่งสนับสนุน โดยรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นรื้อฟ้ืนพลเมืองประชาธิปไตย 2) สืบสาวพลเมืองประชาธิปไตย 3) 
ถ่ายทอดบทบาทพลเมืองประชาธิปไตย 4) เสวนาพลเมืองประชาธิปไตย 5) ลงมือปฏิบัติพลเมือง
ประชาธิปไตย 

 2. ประสิทธิผลของรูปแบบ พบว่า 2.1) หลังเรียนตามรูปแบบนิสิตมีความรู้ความเข้าใจในวิชา
สิทธิมนุษยชนศึกษาสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2.2) นิสิตมีผลประเมิน
พฤติกรรมประชาธิปไตยสูงขึ้นจากระดับการรับรู้คุณค่าเป็นระดับการจัดระบบคุณค่า 2.3) นิสิตมีความพึง
พอใจต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรีอยู่ในระดับ
มากที่สุด 
 
ค าส าคัญ : รูปแบบการจัดการเรียนรู้/ พฤติกรรมประชาธิปไตย/ ประชาธิปไตย 
 

Abstract 
 This research aimed to: 1) development of learning process model to enhance 

democratic behavior for Undergraduate Students; 2) determine the effectiveness of using 
development of learning process model to enhance democratic behavior for 
Undergraduate Students. The sample used in this research, drawn according to the 
purposive sampling, included 52 second year undergraduate students majoring in social 
studies, Faculty of Education, Thaksin University, Songkhla Campus during the second 
semester of the 2016 academic year, who have enrolled in Human Rights Education 
course. The research instruments included lesson, achievement tests in the Human Right 
Education course, and a form for assessing students’ democratic behavior. The data were 

analyzed using such statistics as arithmetic mean ( ), standard deviation (S.D.), the t-test 
dependent and content analysis. 
The findings of the research revealed the following:  
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  1. The development of learning process model to enhance democratic 
behavior consisted of three elements: 1) principles of the learning management model; 
2) objectives of the learning management model; 3) learning management process; and 
4) conditions for implementing the learning management model, which consisted of 
principles and responses, social system, and supportive elements.  Developed learning 
management model involved five stages of learning management: 1) restoration of 
democratic citizenship, 2) search for democratic citizenship, 3) spreading the role of 
democratic citizenship, 4) organizing civil democratic dialogue, and 5) actual practice of 
democratic citizenship. 

 2. For the effectiveness of the model, it was found that: 2.1) After learning with 
the model, students showed a higher level of knowledge and understanding of Human 
Rights Education than before learning with model at the .05 level of significance. 2.2) 
Students evaluation result a high democratic behavior up from the level of perceived 
value to the level of organization of the value system. 2.3) Students’ satisfaction toward 
the model was at higher level most. 
 
Keywords: Learning process model/ democratic social consciousness/ democratic 

 
บทน า 

 สภาพการณ์สังคมไทยในปัจจุบัน มีแนวความคิดแตกต่างหลากหลายฝ่าย ภายใต้การปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข อันเนื่องมาจากประชาชนส่วนใหญ่ไม่เข้าใจ
อย่างชัดเจนในสถานภาพ บทบาท สิทธิ เสรีภาพ หน้าที่ ความรับผิดชอบ และการมีส่วนร่วมในฐานะ
พลเมืองของประเทศ (ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน, 2552: 1) สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) 
ระบุไว้ว่า สังคมประชาธิปไตยที่มีหลักธรรมาภิบาล ความสมานฉันท์ในสังคมไทย และสถานการณ์ความ
รุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ยังคงเป็นปัญหาส าคัญที่ต้องเร่งแก้ไข (ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554: 10) สะท้อนให้เห็นว่า แนวโน้มของการขาดพฤติกรรม
ประชาธิปไตยของคนไทยได้ทวีเพ่ิมมากขึ้น และมีระดับในวงกว้างของสังคม ดังนั้น การศึกษาจึงเป็น
กระบวนการส าคัญที่มุ่งพัฒนามนุษย์ให้เป็นบุคคลที่มีความรู้ ความเข้าใจต่อประชาธิปไตย เพ่ือให้มนุษย์
สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข สอดคล้องกับแนวคิดของ วิจารณ์ พานิช (2555: 26) กล่าวว่า 
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การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการอยู่ร่วมกันในสังคมด้านเคารพให้เกียรติผู้อ่ืน มีความจ าเป็นในยุคโลกาภิ
วั ตน์  สอดคล้ องกับการ พัฒนา เยาวชนของชาติ เ ข้ าสู่ โ ลกยุ คศตวรรษที่  21  ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ มี
ทักษะด้านเทคโนโลยี และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552: 5) ดังนโยบายและ
แผนการอุดมศึกษา ที่ก าหนดไว้ว่า การอุดมศึกษาต้องมีส่วนร่วมในการส่งเสริมสุขภาวะของคนไทย ให้มี
ความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และให้ความส าคัญกับความรับผิดชอบต่อสังคม ธรรมาภิบาล และการ
ต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบให้มากยิ่งขึ้น ควบคู่ไปกับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในตัวผู้เรียน 
(ส านักนโยบายและแผนการอุดมศึกษา, 2556: 3) 
 ส าหรับประเทศไทยการจัดการเรียนรู้ ถือว่าเป็นกระบวนการส าคัญที่ช่วยพัฒนามนุษย์ให้สมดุล
ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม อีกทั้งช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดขั้นสูง รู้จั ก
แก้ปัญหา ตลอดจนรู้จักการท างานเป็นกลุ่ม แต่ในปัจจุบันการศึกษาในประเทศไทย พบว่า การจัดการ
เรียนรู้ที่ผ่านมาไม่ค่อยประสบความส าเร็จเท่าที่ควร อันเกิดจากการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนที่มุ่งเน้นให้
ความรู้เนื้อหาแก่ผู้เรียน ไม่ค่อยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนแต่ละคน มักนิยมใช้วิธีการ
สอนแบบบรรยาย และให้ความสนใจต่อผู้เรียนที่เรียนเก่งมากกว่าผู้เรียนที่เรียนอ่อน นอกจากนี้ ยังมุ่ง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุจุดมุ่งหมายเฉพาะตน ก่อให้เกิดการแข่งขันเป็นรายบุคคล ซึ่งเป็นผลให้ผู้เรียนขาด
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ขาดความร่วมมือหรือช่วยเหลือกัน ขาดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ ขาด
การเสียสละ ขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2540: 
4) สอดคล้องกับ ดิเรก ทองอร่าม และคณะ (2558: 564) กล่าวไว้ว่า ความเป็นพลเมืองดีของประเทศคือ
การมุ่งเน้นให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีเจตคติและพฤติกรรมที่ก่อให้เกิดผลดีต่อสังคม ไม่เบียดเบียนและ
ไม่ท าให้ผู้ อ่ืนหรือสังคมได้รับผลกระทบในทางลบ ดังนั้น การปลูกฝังพฤติกรรมประชาธิปไตย จึงเป็น
เครื่องมือส าคัญในการกล่อมเกลาความประพฤติของการอยู่ร่วมกันของมนุษย์ เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักใน
คุณค่าของระบอบประชาธิปไตย และน าไปสู่การมีชีวิตที่ดีของการเป็นประชาชนที่มีคุณภาพอย่างทั่วหน้า 
ท าให้พลเมืองไทยสามารถอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  

 ด้วยเหตุดังกล่าวนี้ การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญา
ตรีจะมีประสิทธิภาพได้ จ าเป็นต้องพัฒนาองค์ความรู้ส าหรับครูผู้สอน ให้มีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถน ากระบวนการมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน สอดคล้องกับ มาเรียม นิลพันธุ์ และคณะ (2559: 999) 
กล่าวไว้ว่า ควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการอบรมเพ่ือให้ได้รับประสบการณ์ความรู้ที่ทันสมัยมาใช้ในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ดังนั้น การปลูกฝังให้ผู้เรียนมีอุดมการณ์และ
วิถีชีวิตประชาธิปไตยที่สามารถอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข ครูจ าเป็นต้องบูรณาการทฤษฎีการเรียนรู้ที่เน้นให้
ผู้เรียนสร้างความจริงด้วยตนเองจากประสบการณ์ ผนวกกับที่ผู้เรียนสร้างความรู้จากประสบการณ์เดิมท า
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ให้เกิดการเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ ที่ท้าทายอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนด้วยกันระหว่าง
ผู้เรียนกับผู้สอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ให้ก าลังใจ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ตลอดจนมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน อีกทั้ง ส่งเสริมให้คิดเอง ท าเอง และสามารถแก้ปัญหาของตนเอง โดย
ผู้วิจัยคาดว่าการศึกษาในครั้งนี้สามารถช่วยส่งเสริมให้นิสิต มหาวิทยาลัยทักษิณ เกิดการเรียนรู้และมี
พฤติกรรมประชาธิปไตยท่ีดี และเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติอย่างมีประสิทธิภาพในอนาคต
ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย  
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี 
 2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย 
ส าหรับนิสิตปริญญาตรี โดยมีวัตถุประสงค์เฉพาะ ดังนี้ 
  2.1 เปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษาก่อนและหลังเรียนด้วย
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
  2.2 ประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตยก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยรูปแบบการจัดการเรียนรู้
เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
  2.3 ประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
พฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
 
ขอบเขตของการวิจัย 

 1. ตัวแปรที่ศึกษา 
  1.1 ตัวแปรต้น (Independent Variable) ได้แก่ รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
พฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
  1.2 ตัวแปรตาม (Dependent Variable) ได้แก่   
   1.2.1 ความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา 
   1.2.2 พฤติกรรมประชาธิปไตย 
   1.2.3 ความพึงพอใจที่มีต่อรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 2. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
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  1.1 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาสังคมศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2559 รวมจ านวน 183 คน 
  1.2 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาตรี หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 
สาขาสังคมศึกษา ชั้นปีที่ 2 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2559 จ านวน 52 คน ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา ได้มาจากการเลือก
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
 3. เนื้อหาที่ใช้การทดลอง ได้แก่ โครงสร้างรหัสวิชา 0125412 รายวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา 
(Human Right Studies) 3 (2-2-5) ได้แก่ ประวัติความเป็นมาสิทธิมนุษยชน พัฒนาการสิทธิมนุษยชน
ในประเทศไทย ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน สิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรมไทย การให้
ความคุ้มครองสิทธิมนุษยชน กรณีศึกษาเรื่องสถานการณ์สิทธิมนุษยชน และแนวทางในการส่งเสริมสิทธิ
มนุษยชน  
 4. ระยะเวลาที่ใช้ในการทดลอง โดยใช้เวลาด าเนินการทดลองภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 
รวม 48 ชั่วโมง 16 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 6 ชั่วโมง โดยท าการทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) จ านวน 3 
ชั่วโมง ด าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 42 ชั่วโมง และท าการทดสอบหลังเรียน (Post-test) จ านวน 3 
ชั่วโมง ใช้เวลาด าเนินการ 1 ปี ด าเนินการทดลองตั้งแต่เดือนมกราคม พ.ศ. 2560 – เดือนเมษายน พ.ศ. 
2560 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
 ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี มีแนวคิดส าคัญที่ผู้วิจัยใช้เป็นแนวทางในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  คือใช้ 
กระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development) ร่วมกับการออกแบบเชิงระบบตาม
แนวคิด ADDIE Model ของ ครูส (Kruse, 2012: 1) ใช้กระบวนการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed  
Methodology) และใช้แบบแผนการทดลองแบบก่อนทดลอง (Pre Experiment Design) ที่มีกลุ่ม
ตัวอย่างเดียว มีการวัดความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษาก่อนเรียนและหลังเรียนแบบ The 
One - Group Pretest-Posttest Design และประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตย ซึ่งมีวิธีการด าเนินการ 4 
ขั้นตอน ดังนี้ 1) ขั้นตอนที่ 1 การวิจัย (Research : R1)  ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน 2) ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนา 
(Develop : D1) การออกแบบและพัฒนา รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) ขั้นตอนที่ 3 การวิจัย (Research : 
R2) การทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 4) ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนา (Research : D2) การประเมินและ
ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
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เครื่องมือการวิจัย  
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย   
 1.1 รูปแบบการจัดการเรียนรู้และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรม
ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
 1.2 แผนการจัดการเรียนรู้ ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย โดยประเมินความ
เหมาะสมและสอดคล้องในประเด็นการก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ จากผู้เชี่ยวชาญ 
โดยก าหนดเกณฑ์พิจารณา 5 ระดับ ได้ค่าเฉลี่ย ระหว่าง 4.60-5.00 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานตั้งแต่ 
0.00-0.54 และจากการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ ในประเด็นการก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 2.1 แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา โดยพิจารณาแบบทดสอบที่มี
ค่าความยากง่าย (p) ตั้งแต่ .42 – .69 มีค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ .34 – .58 และมีค่าความเชื่อมั่นของ
แบบทดสอบเท่ากับ 0.80 
 2.2 แบบประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตย โดยพิจารณาแบบประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตยที่
มีค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ .23 – .68 และมีค่าความเชื่อมั่นของแบบประเมินเท่ากับ 0.81 
 2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยพิจารณาที่
เป็นมาตราส่วน มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานไม่เกิน 1.00 
 
ผลการวิจัย  
  การวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับ
นิสิตปริญญาตรี พบว่า 
  1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ที่มีชื่อเรียกว่า RIEEP Model 
ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน ในภาพรวมพบว่า มีความเหมาะสม ได้ค่าความ
เหมาะสม/สอดคล้องมีค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.40-4.80 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระหว่าง 0.54-0.55 
ซึ่งแสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม สอดคล้องเชิงโครงสร้าง สามารถน าไป
ทดลองใช้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ต่อไปได้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรีได้พัฒนาขึ้นอย่างเป็นระบบ ประกอบด้วย 5 
ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นรื้อฟ้ืนพลเมืองประชาธิปไตย (Reintroduce democratic citizenship: R) ขั้นที่ 
2 ขั้นสืบสาวพลเมืองประชาธิปไตย (Inquire democratic citizens: I) ขั้นที่ 3 ขั้นถ่ายทอดบทบาท
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พลเมืองประชาธิปไตย (Elicit citizens’ roles of democracy: E) ขั้นที่ 4 ขั้นเสวนาพลเมือง
ประชาธิปไตย (Exchanging Thoughts on how important democratic citizenship should be: 
E) และขั้นที่ 5 ขั้นลงมือปฏิบัติพลเมืองประชาธิปไตย (Put democratic citizenship into practice: P) 
ในแต่ละขั้นได้ผ่านการสังเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ซึ่งเป็นการ
ด าเนินการอย่างเป็นระบบในการพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ โดยฝึกการเรียนรู้จากการสร้างความรู้ด้วย
ตนเองผ่าน ประสบการณ์ การมีส่วนร่วมในการแสดงออกทางความคิดที่ท้าทาย การลงมือปฏิบัติท างาน
เป็นกลุ่ม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการปฏิสัมพันธ์จนเกิดความเคารพและยอมรับฟังซึ่งกันและกัน เพ่ือให้
ผู้เรียนได้บรรลุเป้าหมายส าคัญในการเรียนรู้ได้ 

 2. ผลประเมินประสิทธิผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรม
ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี ผู้วิจัยน าเสนอผลการศึกษา ดังนี้ 
 2.1 เปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา พบว่า นิสิตที่เรียนโดยใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี มีคะแนนการ
เปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 โดยมีค่าเฉลี่ยก่อนเรียน (  = 16.69, S.D. = 2.77) และค่าเฉลี่ยหลังเรียน (  = 
31.90, S.D. = 3.12) ซึ่งยอมรับสมมติฐานการวิจัยข้อที่ 1 

 2.2 ประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตย พบว่า นิสิตที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี มีคะแนนการประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตย 
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคะแนนพฤติกรรมประชาธิปไตย

ภาพรวมทุกด้าน ก่อนเรียนมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับรับรู้คุณค่า ( = 2.85, S.D. = 0.13) 
จ าแนกรายด้านทั้ง 3 ด้าน ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านความรู้ประชาธิปไตย ( = 3.06, S.D. = 0.34) 
รองลงมาคือ ด้านความเคารพประชาธิปไตย ( = 2.74, S.D. = 0.15) ด้านความร่วมมือประชาธิปไตย (

= 2.71, S.D. = 0.23) ตามล าดับ และหลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยโดยรวมอยู่ในระดับจัดระบบคุณค่า (

= 3.58, S.D. = 0.13) ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดคือ ด้านความร่วมมือประชาธิปไตย ( = 3.61, S.D. = 0.13) 
รองลงมาคือ ด้านความรู้ประชาธิปไตย ( = 3.60, S.D. = 0.26) และด้านความเคารพประชาธิปไตย (
= 3.53, S.D. = 0.16) ตามล าดับ  
 2.3 ด้านความพึงพอใจที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือส่งเสริมพฤติกรรม
ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี พบว่า นิสิตที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม

พฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.65, 
S.D. = 0.57) 
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อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี อภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 
 1. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ที่มีชื่อเรียกว่า 
RIEEP Model ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่าน ในภาพรวมพบว่า มีความเหมาะสม 
ได้ค่าความเหมาะสม/สอดคล้องมีค่าเฉลี่ยระหว่าง 4.40-4.80 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ระหว่าง 
0.54-0.55 ซึ่งแสดงว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม สอดคล้องเชิงโครงสร้ าง 
สามารถน าไปทดลองใช้และน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ต่อไปได้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรีได้พัฒนาขึ้นอย่างเป็นระบบ มี
องค์ประกอบ 4 องค์ประกอบที่เกี่ยวเนื่องสัมพันธ์กัน ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 2) 
วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ 4) เงื่อนไขการน ารูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ไปใช้ 3 องค์ประกอบมาจากหลักการตอบสนอง (Principle of Reaction) ระบบสังคม 
(Social System) และระบบสนับสนุน (Support System) ซึ่งมีการด าเนินการตามขั้นตอนของวิธีการเชิง
ระบบร่วมกับกระบวนการวิจัยและพัฒนา ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นที่ 1 ขั้นรื้อฟ้ืนพลเมือง
ประชาธิปไตย (Reintroduce democratic citizenship: R) ขั้นที่ 2 ขั้นสืบสาวพลเมืองประชาธิปไตย 
(Inquire democratic citizens: I) ขั้นที่ 3 ขั้นถ่ายทอดบทบาทพลเมืองประชาธิปไตย (Elicit citizens’ 
roles of democracy: E) ขั้นที่ 4 ขั้นเสวนาพลเมืองประชาธิปไตย (Exchanging Thoughts on how 
important democratic citizenship should be: E) และขั้นที่ 5 ขั้นลงมือปฏิบัติพลเมือง
ประชาธิปไตย (Put democratic citizenship into practice: P) ในแต่ละขั้นได้ผ่านการสังเคราะห์
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่ส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ซึ่งเป็นการด าเนินการอย่างเป็นระบบในการ
พัฒนาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ โดยฝึกการเรียนรู้จากการสร้างความรู้ด้วยตนเองผ่าน ประสบการณ์ การมี
ส่วนร่วมในการแสดงออกทางความคิดที่ท้าทาย การลงมือปฏิบัติท างานเป็นกลุ่ม การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และการปฏิสัมพันธ์จนเกิดความเคารพและยอมรับฟังซึ่งกันและกัน เพ่ือให้ผู้เรียนได้บรรลุเป้าหมายส าคัญ
ในการเรียนรู้ได้ สอดคล้องตามแนวคิดของ ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งและส านักงา น
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2557: 3) กล่าวไว้ว่า แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ประชาธิปไตย คือ ผู้สอนควรเคารพในความคิดเห็นของผู้เรียนยอมรับในความแตกต่างหลากหลายของ
ผู้เรียน เน้นการเล่นเกม การร่วมแสดงความคิดเห็น การร่วมอภิปรายโดยเสรี การฝึกปฏิบัติ ฝึกวิ เคราะห์
จากสถานการณ์ต่าง ๆ ให้ผู้เรียนมีทัศนคติ ค่านิยม เจตคติที่ดีต่อวิถีประชาธิปไตย ได้มีส่วนร่วมและให้
ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น และประเทศชาติตามวิถีประชาธิปไตย 
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ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ Kruse (2012: 1) ด้วยวิธีการเชิงระบบ (System Approach) ที่
ประกอบด้วย ขั้นหรือที่เรียกกัน โดยทั่วไปว่า “ADDIE” Model” ซึ่งเป็นวิธีการเชิงระบบที่ช่วยให้การ
จัดการเรียนการสอนมีประสิทธิผล (Effectiveness) และมีความเหมาะสม (Appropriateness)  
นอกจากนี้ Joyce Weil and Showers (1992: 197-210) กล่าวไว้ว่า ที่มาของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย เป้าหมายของรูปแบบ ข้อตกลงเบื้องต้น หลักการ มโนทัศน์ที่ส าคัญที่เป็นพ้ืนฐานของ
รูปแบบการเรียนการสอน (The Model of Teaching) จะต้องมีกิจกรรมที่จะสอนเป็นขั้น ๆ ซึ่งแต่ละ
รูปแบบมีจ านวนขั้นตอนการจัดการเรียนรู้แตกต่างกันไป การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ไปใช้ 
(Application) เป็นการแนะน า และให้ข้อสังเกตการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้นั้น สอดคล้องกับ ทิศนา 
แขมมณี (2555: 222) กล่าวไว้ว่า องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ว่า มีปรัชญา ทฤษฎี 
หลักการ แนวคิด หรือความเชื่อที่เป็นพ้ืนฐานหรือเป็นหลักของรูปแบบการจัดการเรียนรู้นั้น อันจะช่วยให้
กระบวนการจัดการเรียนรู้นั้น ๆ เกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

 2 ประสิทธิผลการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับ
นิสิตปริญญาตรี ผลการศึกษาสามารถน าเสนอได้ ดังนี้ 

 2.1) ผลการเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษาก่อนเรียนและหลังเรียน 
พบว่า นิสิตที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต

ปริญญาตรี มีคะแนนความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา หลังเรียน ( X = 31.90, S.D. = 3.12) 

สูงกว่าก่อนเรียน ( X = 16.69, S.D. = 2.77) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องจาก ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี ที่

ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นอย่างเป็นระบบทกุข้ันตอน และทุกข้ันตอนการจัดการเรียนรู้ผู้เรียนจะเป็นผู้ลงมือปฏิบัติ

กิจกรรมด้วยตนเอง ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงภายใต้การแนะน าของครูผู้สอน ท าให้ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ตามกระบวนการส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตยนั้นคือ ผู้เรียนได้รับรู้วัตถุประสงค์ของการเรียน 

และการเรียนรู้ผ่านสื่อที่หลากหลายเพ่ือเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ แล้วเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสดงความคิดเห็นร่วมกันเกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ดังกล่าวที่เกิดขึ้น โดยครูผู้สอนใช้ค าถาม

กระตุ้นผู้เรียนให้สนใจว่า อะไรคือต้นตอของปัญหาและมีแนวทางในการแก้ปัญหานั้นอย่างไร จากนั้น
ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันสืบค้นถึงสาเหตุของปัญหา และแนวทางในการแก้ปัญหาในเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ ผสมผสานกับการเรียนแบบบรรยาย การเชิญวิทยากรจากภายนอก การชมภาพยนตร์แล้ว
วิเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ นอกจากนี้ ผู้เรียนได้ถ่ายทอดบทบาทในชีวิตประจ าวันผ่านการแสดงบทบาท
สมมติ การเล่นเกมจ าลองสถานการณ์ การโต้วาทีที่เกี่ยวกับพฤติกรรมสังคมประชาธิปไตย เป็นการรับฟัง 
เคารพ และยอมรับความแตกต่างทางความคิดของกลุ่มอ่ืน ๆ อย่างมีเหตุผล แล้วขยายองค์ความรู้ที่เรียน
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มาไปยังบุคคลนอกห้องเรียน เพื่อสร้างวิถีและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับสิทธิมนุษยชนในสังคมประชาธิปไตย
ที่เหมาะสมและการท างานร่วมกับผู้อ่ืนในกลุ่ม ด้วยการเดินรณรงค์ให้ความรู้แก่บุคคลภายนอกห้องเรียน 

โดยการเผยแพร่ในสื่อแผ่นพับ ใบปลิว ป้ายนิเทศ แผ่นซีดี โซเชียลเน็ตเวิร์คหรือยูทูป ฯลฯ สอดคล้องกับ
แนวคิด สิริวรรณ ศรีพหล (2536: 224-225) กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้โดยกระบวนกลุ่มสัมพันธ์ เป็นการฝึก
ให้ผู้เรียนได้รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน การมีมนุษย์สัมพันธ์ท าให้เกิดทัศนคติที่ดีและถูกต้องเกี่ยวกับการ
ท างานร่วมกันว่า การท างานจะต้องท างานเป็นกลุ่มจึงจะประสบความส าเร็จ คนเราจะท า งานโดยโดด
เดี่ยวเสมอไปไม่ได้ เพราะบุคคลอ่ืน ๆ มีค่าเสมอกัน ต้องให้การยอมรับและเคารพความเป็นคนของผู้อ่ืน 
ทั้งในด้านความคิดและการกระท าได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิถีทางความเป็นประชาธิปไตย โดยไม่ยึดถือหรือมอง

ตนเองเป็นศูนย์กลาง รวมทั้งการสร้างค่านิยมในเรื่องความสามัคคี การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ความเข้าใจ
และเห็นใจผู้อ่ืนอีกด้วย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชูชีพ ประทุมเวียง (2547:  151-159) ศึกษาเรื่อง 
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนักศึกษาสถาบันราชภัฏ 
ผลงานวิจัยพบว่า 1) ผลลัพธ์การเรียนการสอนด้านความรู้เกี่ยวกับพฤติกรรมประชาธิปไตยในรายวิชาวิถี
ไทยของนักศึกษากลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 2) ผลลัพธ์การ
เรียนการสอนด้านเจตคติต่อพฤติกรรมประชาธิปไตยของนักศึกษากลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) ผลลัพธ์การเรียนการสอนด้านพฤติกรรมประชาธิปไตย 3 ด้าน ได้แก่ 
ด้านปัญญาธรรม ด้านคารวธรรม และด้านสามัคคีธรรม และโดยรวมทุกด้านของนักศึกษากลุ่มทดลองสูง
กว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 4) อาจารย์มีความคิดเห็นต่อรูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนโดยภาพรวมและในแต่ละด้านว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และ 5) นักศึกษามีความ
คิดเห็นต่อรูปแบบการจัดการเรียนการสอนโดยภาพรวมและในแต่ละด้านว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับ
มาก  

 2.2) ผลการประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตยก่อนเรียนและหลังเรียน ด้านพฤติกรรม
ประชาธิปไตย พบว่า นิสิตมีพฤติกรรมประชาธิปไตยหลังเรียน ( = 3.58, S.D. = 0.13) สูงกว่าก่อนเรียน 
( = 2.85, S.D. = 0.13) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีพัฒนาพฤติกรรม
ประชาธิปไตยสูงขึ้นทั้ง 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ประชาธิปไตย ด้านความร่วมมือประชาธิปไตย และด้าน
ความเคารพประชาธิปไตย ซึ่งผลจากการท าให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมประชาธิปไตยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
ดังกล่าว เป็นผลจากการที่ผู้วิจัยได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ครบทั้ง 5 ขั้นตอน ทั้งนี้ นอกจากนิสิตจะมี
พฤติกรรมประชาธิปไตยในภาพรวมที่สูงขึ้นแล้ว ผลการวิจัยยังพบว่า นิสิตยังมีพฤติกรรมประชาธิปไตยใน
รายด้านหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนเช่นเดียวกัน ซึ่งผู้วิจัยขอน าเสนอผลการวิจัยที่ท าให้พฤติกรรม
ประชาธิปไตยสูงขึ้น ทั้งภาพรวมและการแยกเป็นรายด้าน ดังนี้ 

X
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 1. การประเมินพฤติกรรมประชาธิปไตยของนิสิตที่เรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการ เรียนรู้เพ่ือ
ส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี พบว่า หลังเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้

เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี อยู่ในระดับจัดระบบคุณค่า ( = 3.58, S.D. 
= 0.13) สูงกว่าก่อนเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี อยู่ในระดับรับรู้คุณค่า ( = 2.85, S.D. = 0.13) ซึ่งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า 1) ขั้นรื้อฟ้ืนพลเมืองประชาธิปไตย ผู้สอนเริ่มด้วยการกระตุ้นให้
ผู้เรียนรับรู้และสัมผัสจากสื่อที่หลากหลาย แล้วตั้งค าถามถามผู้เรียนเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกัน 
จนท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ จากนั้น 2) ขั้นสืบสาวพลเมืองประชาธิปไตย ผู้สอนให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม 5-6 
คน ร่วมกันวิเคราะห์ถึงกรณีศึกษาเกี่ยวกับสถานการณสิทธิมนุษยชนในเหตุการณ์ลงในใบงานว่า อะไรคือ
ต้นตอของปัญหา และมีแนวทางในการแก้ปัญหานั้นอย่างไร ซึ่งผู้เรียนแต่ละกลุ่มได้สืบค้น เอกสาร ต ารา
เกี่ยวกับสาเหตุของปัญหาเพื่อแก้ไขปัญหานั้นร่วมกัน อย่างไรก็ตาม ในขั้นนี้ ผู้เรียนมักเลือกสมาชิกในกลุ่ม
ตามความคุ้นเคย ท าให้มีผู้เรียนบางคนที่ไม่มีกลุ่ม อาจไม่สามารถเข้ากับกลุ่มเพ่ือนที่ไม่คุ้นเคยได้ 3) ขั้น
ถ่ายทอดบทบาทพลเมืองประชาธิปไตย ผู้สอนก าหนดหัวข้อและอธิบายกฏเกณฑ์ กติกาในการคิดสโลแกน
เลือกตั้งผู้แทนราษฎรจังหวัด แล้วออกมาน าเสนอเพ่ือหาเสียง การแสดงบทบาทสมมติ การเล่นเกมจ าลอง
สถานการณ์ตามที่เตรียมไว้ ท าให้ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกในบทบาทความเป็นพลเมืองสังคม
ประชาธิปไตยและสามารถน าไปแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่อาจจะประสบในชีวิตประจ าวัน ทั้งยังเป็นการละลาย
พฤติกรรมของผู้เรียนในขั้นก่อนนี้ นอกจากนี้ 4) ขั้นเสวนาพลเมืองประชาธิปไตย ผู้สอนก าหนดหัวข้อและ
อธิบายกฏเกณฑ์ กติกาการโต้วาทีในประเด็นญัตติ “ผู้ชายและผู้หญิง ยอมดีกว่าเพศที่สาม” การเชิญ
วิทยากรศูนย์การเรียนรูการเมืองในระบอบประชาธิปไตยท่ี 3 จังหวัดสงขลา การดูวีดิโอกรณีศึกษา การชม
ภาพยนตร์เรื่อง The Call แล้ววิเคราะห์ถึงองค์กรที่คุ้มครองสากล การข่าวหนังสือพิมพ์ ท าให้ผู้เรียนได้
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน รู้จักยอมรับฟังในความคิดของผู้อ่ืนมากยิ่งขึ้น รวมถึง 5) ขั้นลงมือ
ปฏิบัติพลเมืองประชาธิปไตย ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันวางแผนและเผยแพรความรูเกี่ยวกับการท า
แผ่นพับเพ่ือตระหนักถึงสิทธิมนุษยชน การจัดท าป้ายนิเทศสิทธิมนุษยชนในแต่ละยุคสมัยของไทย การท า
แผนที่ความคิดหรือ Mind mapping แล้วเดินรณรงค์นอกชั้นเรียน การเดินรณรงค์เผยแพรความรูองค์กร
ที่คุ้มครองสิทธิมนุษยชนภายในประเทศ การจัดท าภาพยนตร์สั้นเกี่ยวกับการละเมิดสิทธิมนุษยชนใน
สังคมไทย ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ใหม่ ได้แลกเปลี่ยนความคิดและมีความภาคภูมิใจในชิ้นงานของ
ตนเองและผู้อ่ืน ท าให้เกิดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสังคมประชาธิปไตยมากยิ่งข้ึน 

 อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาพฤติกรรมประชาธิปไตยเป็นรายด้าน พบว่า ด้านความร่วมมือ
ประชาธิปไตย หลังเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต

ปริญญาตรี อยู่ในล าดับสูงที่สุด ( = 3.61, S.D. = 0.13) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับจัดระบบคุณค่า สูงกว่า
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ก่อนเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี (
= 2.71, S.D. = 0.23) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับรับรู้คุณค่า ซึ่งมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ผู้สอนให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่ม โดยการฝึกแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
จากการเข้าถึงความรู้ อารมณ์และความรู้สึกภายในเกี่ยวกับพฤติกรรมความเป็นพลเมืองในสังคม
ประชาธิปไตยที่ผู้สอนก าหนดหัวข้อเรื่องสิทธิมนุษยชนในสังคม หรือสร้างสถานการณ์ขึ้นมาในขั้นที่ 3 
ถ่ายทอดบทบาทพลเมืองประชาธิปไตย ให้คล้ายกับสภาพความเป็นจริงในชีวิตประจ าวัน เป็นการฝึกการ
ท างานร่วมกันเป็นทีม เกิดบรรยากาศไว้ใจกัน เชื่อใจกัน ยอมรับในความแตกต่างของสมาชิกในทีม ล้วน
น าไปสู่ความผูกพันกันจนก่อให้เกิดความรักความสามัคคีกัน สอดคล้องกับ ส าลี รักสุทธิ และคณะ (2544: 
1) กล่าวไว้ว่า การจัดกระบวนการเรียนรูที่ผู้เรียนส าคัญที่สุดคือ ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม คือ ร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมสร้างสรรค์กิจกรรมทางการศึกษา ลงมือปฏิบัติจริง ครูเปลี่ยนบทบาทจากการเป็นผู้ชี้บอกให้ความรู
อย่างเดียว เป็นผู้คอยอ านวยความสะดวก คอยช่วยเหลือแนะน า รวมทั้งเป็นที่ปรึกษาให้กับผู้เรียน 
สอดคล้องกับแนวคิด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544: 79) กล่าวไว้ว่า ครูผู้สอน
จ าเป็นต้องจัดการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนรวมในกิจกรรมการเรียนรู มากที่สุด โดยให้
ผู้เรียนเรียนรูจากการปฏิบัติจริง ไดคิดเอง ปฏิบัติเอง และมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลหรือแหล่งเรียนรูที่
หลากหลาย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ลินดา เกณฑ์มา (2552: 130-131) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนที่ใช้วิธีการเรียนรู้ด้วยการรับใช้สังคมเพ่ือส่งเสริมจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมใน
สังคม ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี ผลการวิจัย พบว่า กระบวนการเกิดจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมใน
สังคม ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี มี 4 ขั้นตอน ดังนี้ 1) กระตุ้นให้เกิดความสนใจ 2) สร้างปฏิกิริยา
ตอบสนอง 3) สร้างคุณค่าและประสบการณ์ และ 4) วิเคราะห์ไตร่ตรองและชื่นชมในคุณค่า 
 ด้านความรู้ประชาธิปไตย หลังเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรม

ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี อยู่ในล าดับรองลงมา ( = 3.60, S.D. = 0.26) มีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับจัดระบบคุณค่า เท่ากับก่อนเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือส่งเสริมพฤติกรรม

ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี ( = 3.06, S.D. = 0.34) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับจัดระบบคุณค่า ซึ่ง
ไม่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า นิสิตมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดพ้ืนฐานประชาธิปไตยมาบ้างแล้ว จึงท าให้นิสิตสามารถอธิบายความรู้ เชื่อมโยงเข้า
กับประสบการณ์ของตัวนิสิตเองได้ เห็นได้จากที่ผู้สอนกระตุ้นสิ่งเร้าต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้เรียนสนใจเกี่ยวกับ
จิตส านึกความเป็นพลเมืองในสังคมประชาธิปไตยว่าก าลังเรียนเรื่องอะไรในขั้นที่ 1 รื้อฟ้ืนพลเมือง
ประชาธิปไตย โดยผู้สอนน าเสนอภาพตัวอย่าง วีดีโอ ข่าว โทรทัศน์ สถานการณ์ กรณีศึกษาเกี่ยวกับการ
ละเมิดสิทธิมนุษยชนในสังคมไทย แล้วตั้งค าถามถามผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
กันในชั้นเรียนอย่างอิสระและเป็นการปลุกเร้าความรู้เดิมและเกิดการเรียนรู้อย่างประสิทธิภาพ ซึ่ง
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สอดคล้องกับ พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์ (2542: 35) กล่าวไว้ว่า การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
เป็นแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนใช้กระบวนการสร้างความรูด้วยตนเอง เป็นการเรียน
การสอนให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียน มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอย่างกระฉับกระเฉงเกิดการเรียนรู
อย่างมีความหมาย อีกทั้ง เป็นวิธีการที่ให้อ านาจแกผู้เรียน ซึ่งน าไปสูการเรียนรูตลอดชีวิต สอดคล้องกับ
งานวิจัยชอง วรพล วิแหลม (2555: 144-146) ได้ศึกษาเรื่อง โมเดลปัจจัยเชิงเหตุผลของพฤติกรรม
พลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย: วิเคราะห์กลุ่มพหุ ผลการวิจัย พบว่า แบบวัดพฤติกรรมพลเมืองดีตามวิถี
ประชาธิปไตยท่ีสร้างข้ึนมีความตรงเชิงโครงสร้างทุกองค์ประกอบตามเกณฑ์ของค่าดัชนีบ่งชี้ โมเดลปัจจัย
เชิงเหตุผลของพฤติกรรมพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย นักศึกษาชั้นปีที่ 1 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ศูนย์รังสิต มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีขนาดอิทธิพลทางตรงและทางอ้อม 
ระหว่างปัจจัยเชิงเหตุและผลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ .05  

 ด้านความเคารพประชาธิปไตย อยู่ในล าดับสุดท้าย ( = 3.53, S.D. = 0.16) มีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับจัดระบบคุณค่า สูงกว่าก่อนเรียนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือส่งเสริมพฤติกรรม

ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี ( = 2.74, S.D. = 0.15) มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับรับรู้คุณค่า ซึ่งมี
ความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ผู้สอนให้ผู้เรียนแลกเปลี่ยน
ทัศนคติของสมาชิกแต่ละกลุ่ม ด้วยการโต้วาทีในขั้นที่ 4 ถึงประเด็นญัตติ “ผู้ชายและผู้หญิง ยอมดีกว่าเพศ
ที่สาม” เป็นการฝึกให้ผู้พูดมีน้ าใจนักกีฬา รู้จักแพ้ชนะและอภัย ฝึกปฏิภาณไหวพริบให้เฉียบแหลม 
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าและกล้าแสดงออกอย่างถูกทาง จนเกิดความเข้าใจอันดีระหว่างกัน ได้เรียนรู้วิธีการ
เสนอแนวคิดของตนไปยังบุคคลอ่ืน รวมทั้งการฝึกมารยาทการเป็นผู้พูดและผู้ฟังที่ดี ท าให้ผู้เรียนได้มี
ปฏิสัมพันธ์ต่อกัน แสดงออกซึ่งการยอมรับ การให้เกียรติกัน สอดคล้องกับ ส านักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (2557: 10) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนการสอน ยึดหลักการดูแลแบบ
ครบวงจรและเท่าเทียม เปิดโอกาสให้ครูเลือกวิธีการที่เหมาะกับผู้เรียนของตนได้อย่างอิสระ ส่งเสริมให้
ผู้เรียนค้นพบความสามารถตนเอง แรงใจ (Passion) ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างสภาพแวดล้อมที่ท้า
ทายและสนุกสนาน ผสมผสานการเรียนในห้องเรียนและนอกห้องเรียนอย่างสมดุล สอดคล้องกับ ชนาธิป 
พรกุล (2543: 50) กล่าวไว้ว่า การเรียนรูที่เกิดจากการคิด การค้นคว้า การทดลอง และการสรุปเป็นความ
รโูดยตัวผู้เรียนเอง ผู้สอนจะเปลี่ยนบทบาทหน้าที่จากการถ่ายทอดความรูมาเป็นผู้วางแผน จัดการ ชี้แนะ 
และอ านวยความสะดวกให้กับผู้เรียน ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้ เรียน
เกิดการเรียนรูด้วยตนเอง 

 2.3) ประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
พฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี 
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 ประเมินความพึงพอใจของนิสิตที่มีต่อการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรม
ประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรีของกลุ่มทดลอง พบว่า ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด (

= 4.65, S.D. = 0.57) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านในภาพรวมด้านบรรยากาศ นิสิตเห็นด้วย มี
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมากที่สุด ( = 4.73, S.D. = 0.54) เมื่อพิจารณารายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด ได้แก่ เปิด
โอกาสให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในชั้นเรียน ( = 4.85, S.D. = 0.55) รองลงมา 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ( = 4.77, S.D. = 0.61) และส่งเสริมให้ผู้เรียนฝึกการ
เสียสละหรือแบ่งปันกับผู้อ่ืน ( = 4.58, S.D. = 0.47) ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ผู้เรียนได้อภิปรายถึง
ประเด็นปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนในสังคมไทยและต่างประเทศ จากการกระตุ้นด้วยค าถามที่ท้าทาย
ผู้เรียนสม่ าเสมอ ท าให้ผู้เรียนเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน ได้ใช้เหตุผลและรับฟังแนวความคิดของผู้อ่ืน 
การร่วมมือกันวางแผนช่วยกันท ากิจกรรมตามที่ได้รับมอบหมายเป็นกลุ่ม เพ่ือสามารถคัดกรองเอาความ
คิดเห็นที่ดีที่สุดมาปฏิบัติได้ในสังคม ส่งผลให้บรรยากาศในห้องเรียนและนอกห้องเรียนเป็นไปด้วยความ
สนุกสนานและไม่น่าเบื่อ 

 ด้านการจัดการเรียนรู้ นิสิตเห็นด้วย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.70, S.D.= 0.60) 
ค่าเฉลี่ยประเด็นที่ได้ล าดับสูงที่สุด ได้แก่ ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการกลุ่มและการมี

ส่วนร่วมในชั้นเรียน ( = 4.80, S.D. = 0.64) รองลงมา ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษา
จากข่าว บทความ สารคดีต่าง ๆ ที่หลากหลาย ( = 4.74, S.D. = 0.58) และผู้สอนจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนรู้จักยอมรับความคิดเห็นของบุคคลอ่ืน ( = 4.56, S.D. = 0.60)  ทั้งนี้ อาจเป็น
เพราะว่า ผู้เรียนได้ท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม เป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิกในกลุ่มร่วมกันแสดงความคิดเห็น 
และความสามารถของตนเองออกมาอย่างเต็มที่ในชั้นเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนความรู้สึกได้ถึงความปลอดภัย
และความม่ันคงในการท างาน มีความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของสมาชิกแต่ละกลุ่ม รวมถึง การเรียนรู้จาก
สื่อที่หลากหลาย ท าให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและเรียนรู้ได้ง่ายมากยิ่งขึ้น 

 ด้านการวัดผลและประเมินผล นิสิตเห็นด้วย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.64, S.D. = 
0.54) ค่าเฉลี่ยประเด็นที่ได้ล าดับสูงที่สุด ได้แก่ ผู้สอนมีการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่

หลากหลาย ( = 4.70, S.D. = 0.47) รองลงมา ผู้สอนมีการวัดผลประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่
สม่ าเสมอ ต่อเนื่องเป็นระยะ ๆ ( = 4.65, S.D. = 0.48) และผู้สอนมีการวัดผลประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับจิตส านึกสังคมประชาธิปไตยในการปฏิบัติ ( = 4.57, S.D. = 0.69) ทั้งนี้ อาจเป็น
เพราะว่า ผู้เรียนได้มีการทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษา และจิตส านึกสังคม
ประชาธิปไตยก่อนเรียนและหลังเรียน นอกจากนี้ ผู้สอนมีการสังเกตพฤติกรรมด้านการท างาน การตอบ
ค าถาม การแสดงบทบาทสมมติแล้วประกาศคะแนน ท าให้ผู้ เรียนทราบถึงพัฒนาการของตนเอง เพ่ือ
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ปรับปรุงการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สะท้อนให้เห็นถึงแรงจูงใจและความตั้งใจในการเรียนรู้
และสามารถตอบสนองการเรียนรู้ เป็นการกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ด้านระยะเวลา นิสิตเห็นด้วย มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.61, S.D.= 0.61) ค่าเฉลี่ย
ประเด็นที่ได้ล าดับสูงที่สุด ได้แก่ มีความเหมาะสมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ละครั้ง ( = 4.78, 
S.D. = 0.64) รองลงมา มีความยืดหยุ่นในการท ากิจกรรมในชั้นเรียน ( = 4.63, S.D. = 0.45) และมี
เวลาท างานเสร็จทันตามที่ผู้สอนก าหนด ( = 4.42, S.D. = 0.74) ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ผู้เรียนมีการ
ร่วมกันวางแผนการปฏิบัติงานเป็นทีมอย่างเป็นระบบ โดยครูผู้สอนได้มอบหมายงานให้ปฏิบัติไม่มาก
จนเกินไป ท าให้นิสิตสามารถปฏิบัติได้ทันเวลา และครบถ้วนตามจุดประสงค์การเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตาม การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมจิตส านึกสังคมประชาธิปไตย เน้นการมีส่วนร่วม
จากผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนั้น ผู้สอนควรมีผู้ช่วยสังเกตพฤติกรรมและบันทึกพฤติกรรมของผู้เรียนระหว่าง
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เห็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างชัดเจน รวมทั้งหาแนวทางในการปรับปรุง
แก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสมและทันเวลา 
 ด้านเนื้อหา นิสิตเห็นด้วย อยู่ในระดับมากที่สุด ( = 4.56, S.D.= 0.57) ค่าเฉลี่ยประเด็นที่ได้
ล าดับสูงที่สุด ได้แก่ มีการสอดแทรกการบูรณาการเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม ( = 4.65, S.D. = 0.50) 

รองลงมา มีความส าคัญตรงกับความต้องการของผู้เรียน ( = 4.57, S.D. = 0.55) และมีความยากง่าย
เหมาะสมกับความสามารถของผู้เรียน ( = 4.46, S.D. = 0.67) ทั้งนี้ อาจเป็นเพราะว่า ผู้เรียนได้
วิเคราะห์ถึงกรณีศึกษาการละเมิดสิทธิมนุษยชนและหาแนวทางการแก้ไขร่วมกัน ท าให้ผู้เรียนตระหนักถึง
สิทธิและหน้าที่ของตนเองและผู้อ่ืนว่าการเคารพสิทธิมีความส าคัญในการด ารงชีวิตในสังคม มนุษย์แต่ละ
คนย่อมไม่สามารถมอบอ านาจหรือสิทธิมนุษยชนของตนให้แก่ผู้ใดได้ ไม่มีการครอบครองสิทธิแทนกัน 
และให้ความร่วมมือในการตอบค าถาม ท าให้นิสิตเข้าใจเนื้อหามากยิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับ Laski (1967: 
84) กล่าวถึง พฤติกรรมประชาธิปไตยในการด ารงชีวิตของประชาชนในสังคม ต้องประกอบด้วย 1) 
วิพากษ์วิจารณ์อย่างมีเหตุผล 2) เคารพซึ่งกันและกัน ทั้งด้านความเป็นมนุษย์และความสามารถ และ 3) 
ตกลงกันอย่างสันติวิธีด้วยการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประณีประนอม และอดกลั้นเมื่ อมีความเห็นที่ไม่
ตรงกัน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ วิจารณ์ พานิช (2556: 31-32) กล่าวไว้ว่า การเรียนสมัยใหม่เด็กต้อง
เรียนเป็นทีม ตองเรียนร่วมกันเป็นกลุ่มหลายคน หากบรรยากาศของการเรียนที่เมื่อไรครูไม่เปิดกว้างทาง
ความคิด บรรยากาศก็จะเสียหมด บรรยากาศของการเรียนที่ส าคัญคือไมมีถูกมีผิด เมื่อไรก็ตามบรรยากาศ
ในโรงเรียนและในชั้นเรียนอบอวลไปด้วยวิชา สาระวิชาที่เน้นว่าอันนี้ถูกอันนี้ผิด การเรียนรูที่ดีก็จะไมเกิด  
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 เพ่ือการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 1. จากผลการวิจัย พบว่า การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี มีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย การน าไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 16 สัปดาห์ โดย
มีคะแนนความรู้ความเข้าใจในวิชาสิทธิมนุษยชนศึกษาหลังเรียน อยู่ในระดับสูงกว่าก่อนเรียน และคะแนน
พฤติกรรมประชาธิปไตย อยู่ในระดับจัดระบบคุณค่า ซึ่งยังไมถึงระดับสร้างลักษณะนิสัย ดังนั้น ครูที่จะน า
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นไปใช้ จ าเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการจัดการเรียนรู้มากกว่า 1 ภาค
เรียน 

 2. การจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิตปริญญาตรี มีการ
อภิปรายถึงประเด็นต่าง ๆ เกี่ยวกับกรณีศึกษาการละเมิดสิทธิมนุษยชนทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ดังนั้น ครูผู้สอนควรให้ผู้เรียนได้เตรียมตัวอ่านข่าวหรือเนื้อหาบทเรียนที่เกี่ยวข้องมาล่วงหน้า โดย
มอบหมายให้ผู้เรียนอ่านต ารา หนังสือ เอกสารที่ครูผู้สอนก าหนด เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงทัศนคติและ
วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างเต็มที่ รวมถึงให้ก าลังใจผู้เรียนที่ไม่กล้าแสดงความคิดเห็น ได้รู้จักฝึกการพูด การคิด
โดยไม่คล้อยไปตามความคิดเห็นของผู้อื่น 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยครั้งต่อไป 
 1. ควรศึกษาเปรียบเทียบตัวแปรด้านเพศ ระดับสติปัญญา และการอบรมเลี้ยงดูว่าส่งผลต่อการ
เกิดจิตส านึกสังคมประชาธิปไตยหรือไม่ เพ่ือจะได้น าผลจากการศึกษาไปปรับปรุงให้สอดคล้องกับสภาพ
จริงในชั้นเรียนแต่ละระดับมากยิ่งขึ้น 

 2. ควรศึกษาความคงทนของจิตส านึกสังคมประชาธิปไตยที่ เกิดขึ้นว่า เมื่อผู้เรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้ เ พ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตยแล้ว มีปัจจัยใดบ้างที่ท าให้เกิดจิตส านึกสังคม
ประชาธิปไตยคงทนอยู่ หรือมีปัจจัยใดบ้างที่ท าให้จิตส านึกสังคมประชาธิปไตยไม่สามารถคงทนอยู่ 
 3. ควรทดลองใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมประชาธิปไตย ส าหรับนิสิต
ปริญญาตรี ในการพัฒนาคุณลักษณะการมีจิตสาธารณะ ความซื่อสัตย์สุจริต ความอดทนอดกลั้น เพ่ือให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน และสามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 

เอกสารอ้างอิง 



Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์  สังคมศาสตร์  และศิลปะ 

ปีที่ 10  ฉบบัที่ 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2560 

 

 1187 
 

ภาษาไทย 
กระทรวงศึกษาธิการ. (2552). หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551.  

กรุงเทพฯ: คุรุสภา. 
ชนาธิป พรกุล. (2543). แคทส์รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง. กรุงเทพฯ:  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
ชูชีพ ประทุมเวียง. (2547). รูปแบบการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาพฤติกรรมประชาธิปไตย 

ส าหรับนักศึกษาสถาบันราชภัฏ. วิทยานิพนธ์ปริญญาการศึกษาดุษฎีบัณฑิต.  
สาขาการอุดมศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

ดิเรก ทองอร่าม และคณะ. (2558). แนวทางการเสริมสร้างความรู้ตามหลักประชาธิปไตยให้แก่ 
ประชาชนในเขตกรุงเทพมหานคร. วารสาร Veridian E-Journal, Silpakorn  
University 8, 3 (กันยายน – ธันวาคม) : 564. 

ทิศนา แขมมณี. (2555). ศาสตร์การสอนองค์ความรู้เพื่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มี 
ประสิทธิภาพ. (พิมพ์ครั้งที่ 15). กรุงเทพฯ: บริษัทด่านสุทธาการพิมพ์ จ ากัด.   

พิมพันธ์ เดชะคุปต์. (2542). การสร้างบรรยากาศในการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญใน 
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ: แนวคิด วิธี และเทคนิคการสอน. กรุงเทพฯ:  
เดอะมาสเตอร์กรุ๊ปแมนเนจเม้นท์. 

มาเรียม นิลพันธุ์ และคณะ. (2559). การศึกษาคุณภาพการศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศิลปากร. วารสาร Veridian E-Journal, Silpakorn  
University 9, 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม) : 999. 

ลินดา เกณฑ์มา. (2552). การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่ใช้วิธีการเรียนรู้ด้วยการรับใช้ 
สังคมเพื่อส่งเสริมจิตส านึกต่อการมีส่วนร่วมในสังคม ส าหรับนิสิตระดับปริญญาตรี. 
วิทยานิพนธ์ปริญญาคุรุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต สาขาการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎบ้านสมเด็จเจ้าพระยา. 

วรพล วิแหลม. (2555). โมเดลปัจจัยเชิงเหตุผลของพฤติกรรมพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตย:  
วิเคราะห์กลุ่มพหุ. ดุษฎีนิพนธ์ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวัดผลและสถิติการศึกษา 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา. 

วิจารณ์ พานิช (2555). วิถีสร้างการเรียนรู้เพื่อศิษย์ในศตวรรษที่ 21. กรุงเทพฯ:  
มูลนิธิสดศรี-สฤษดิ์วงศ์. 

________. (2556). การสร้างการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21. กรุงเทพฯ: ส. เจริญการพิมพ์. 



ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์  สังคมศาสตร์  และศิลปะ 

ปีที่ 10  ฉบบัที่ 3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2560 

Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

 

1188  
 

ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. (2552). 
คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประชาธิปไตย ส าหรับครูผู้สอน ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6. 
กรุงเทพฯ: สกายบล็อกการพิมพ์. 

ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งและส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน.(2557). แนว 
ทางการใช้คู่มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ประชาธิปไตย. กรุงเทพฯ: กระทรวงศึกษาธิการ. 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. (2540). ทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อพัฒนากระบวนการคิด 
: แก่นแท้ของการเรียนการสอน คือการเรียนรู้ของผู้เรียน.   
กรุงเทพฯ: ห้างหุ้นส่วนจ ากัดไอ เดีย สแควร์. 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. (2544). ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม.  
 กรุงเทพฯ: วัฒนาพานิช. 
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. (2554). แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555 – 2559.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว. 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ. (2557). รายงานการวิจัย แนวทางการ 

พัฒนา การศึกษาไทยกับการเตรียมความพร้อมสู่ศตวรรษท่ี 21. กรุงเทพฯ:  
พริกหวานกราฟฟิค จ ากัด. 

ส านักนโยบายและแผนการอุดมศึกษา. (2556). แผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับท่ี 11  
(พ.ศ. 2555-2559). กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 

ส าลี รักสุทธิ และคณะ. (2544). เทคนิควิธการพัฒนาหลักสูตรแบบบูรณาการ. กรุงเทพฯ:  
พัฒนศึกษา. 

สิริวรรณ ศรีพหล. (2536). ประมวลสาระชุดวิชาการพัฒนาหลักสูตรและวิทยวิธีทางการสอน:  
         การวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนการสอน.นนทบุรี:  

โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

References 
Kruse, K. (2012). Introduction to Instructional Design and the ADDIE Model.  

Accessed 4 February 2012. available from http://www.transformativedesigns.com/ 
id_systems.html 

Joyce, Bruce Weil, Marsha, and Showers, Beverly. (1992). Model of Teaching. 4th ed.   
Massachusetts: Allyn and Bacon.  

Laski, J. Hardd. (1967). Democracy, in Encyopaedia of the Social Sciences. 5(6): 84;  
New York: Macmillan Company.  


