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 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluative Research) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมิน
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ใน
ด้านบริบทของหลักสูตร ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ และด้านการผลิตโดยเป็นการประเมินผลผลิตของ
หลักสูตร และเพื่อศึกษาสภาพปัญหา และแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยมีกลุ่มเป้าหมาย/ผู้ให้ข้อมูล 4 กลุ่ม ได้แก่ 1) 
นักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและการสอนชัน้ปทีี่ 1 – 2 ที่ก าลังศึกษาอยู่ระหว่างปีการศึกษา 2557 ถึง ปีการศึกษา 
2558 มีนักศึกษาทั้งหมดจ านวน 21 คน 2) อาจารย์ผู้สอนรายวิชาต่าง ๆ ในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน/
กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ จ านวน 12 คน 3) ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ 
จ านวน 2 คน และ4) คณะกรรมการด าเนินงาน/อาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอนจ านวน 5 คน โดยรวบรวมข้อมูลทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและข้อมูลเชิงคุณภาพ โดยใช้
แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ใช้สถิติบรรยายในวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ 
การแจกแจงความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การ
วิเคราะห์เนื้อหาและสรุปประเด็นส าคัญจากการสัมภาษณ์และสนทนากลุ่ม 
 ผลการวิจัยประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาวบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยภาพรวม พบว่า นักศึกษา และผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ 
มีความคิดเห็นว่าเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  และในรายด้าน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  คือ ด้านผลผลิต 
และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านปัจจัยน าเข้า  
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 ผลการศึกษาปัญหา และแนวทางการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน พบว่า มีปัญหาและข้อเสนอแนะในด้านตา่ง ๆ ประกอบด้วย 1) ด้านบริบท พบว่า รายวิชา
ในส่วนของการจัดการเรียนรู้ยังมีสัดส่วนที่น้อยไปเมื่อเทียบกับรายวิชาทางด้านหลักสูตร  2)ด้านปัจจัยน าเข้า 
พบว่า คณะควรมีการจัดท าห้องสมุดเฉพาะทางของคณะ ในห้องเรียนระบบสัญญาณไร้สาย(WIFI)ไม่มีและไม่
เสถียรใช้งานไม่ได้ ฐานข้อมูลวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนมากแต่ยังใช้ไม่คุ้มค่า หลักสูตรไม่มีคู่มือให้
นักศึกษาและเห็นควรจัดท าคู่มือหลักสูตร ในส่วนของวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ยังมีจ านวนน้อย รายวิชาบาง
รายวิชาไม่เปิดให้นักศึกษาลงทะเบยีน และควรมีการจัดการศึกษาดูงานภายนอกในหน่วยงานที่มีการปฏิบัติที่ดี 3) 
ด้านกระบวนการ พบว่า ในการจัดการเรียนการสอนอาจารย์ผู้สอนร่วมในรายวิชาเดียวกันสั่งงานซ้ าซ้อนกันและ
อยากให้อาจารย์มีเอกสารต าราค าสอนเป็นของตนเอง และไม่ได้รับค าปรึกษาเรื่องอื่น ๆเกี่ยวกับการเรียน
เท่าที่ควรเพราะไม่มีอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการควรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ และ4) ด้าน
ผลผลิต พบว่า นักศึกษา/อาจารย์ผู้สอนและคณะกรรมการพิจารณาวิทยานิพนธ์ เห็นว่ามีความเหมาะสม 
 
ค าส าคัญ   การประเมินหลักสูตร/ หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
 
Abstract 
Research title :   The Curriculum Evaluation on Master Degree Program of Education in  

               Curriculum and Instruction, Faculty of Education, Silpakorn University 
Year : 2017 

 The research is an Evaluative Research and formative evaluation. The purpose of this 
study is to 1) evaluate the curriculum of the Master Degree program in Curriculum and 
Instruction Faculty of Education Silpakorn University in the context, input, process, and 
product. The side is the evaluation of the course's interim output. and 2) to study the 
problem. And guidelines for the development of the Master Degree program in Curriculum and 
Instruction Faculty of Education Silpakorn University. There are 4 groups: 1) Students in 
Curriculum and Instruction Year 1 - 2 are studying during the academic year 2014- 2016. There 
are Twenty-one students 2) Twelve instructors/considering thesis committee members. 3) Two 
administrators of the Faculty of Education; and 4) Five committee in the Master Degree 
program. courses in curriculum and instruction. The collecting both quantitative and qualitative 
data are using by questionnaire and the interview topic. The data descriptive statistics are used 
analyze quantitative data, including frequency, percentage, mean, and standard deviation. 
Qualitative analysis uses content analysis and summarizes key points from the interview. and 
group discussion. 
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 The results of the evaluation of Master Degree Program in curriculum and instruction 
faculty of Education Silpakorn University. Overall, it was found that the students and the 
instructors /considering thesis committee members. The opinions are appropriate at a high 
level. And 

 The results in problem and guidelines for the development of the Master Degree 
program in curriculum and instruction found problems and suggestions: 1. Context : In the 
course of learning management provides a small proportion compared to subjects in the 
curriculum. 2. Inputs : it was found that the faculty should have a dedicated library. In the 
classroom, the wireless system (WIFI) is unavailable and unstable. The database of information 
technology has many but not worth it. The course does not have a guide for students and 
should be considered as a course guide. In the part of the external speakers came to know a 
small amount, some courses are not open to students and should be managed to field trip in 
units in the best practices.  3. Process : teaching and learning, the instructors engaged in the 
same course instructed overlapping tasks and wanted teachers to have their own text and no 
other advice. to appoint academic advisors. And 4. Product : students member of the 
examination committee have the opinion in product of curriculum is appropriate. 
Key words :   Curriculum Evaluation /Master Degree Program in Curriculum and Instruction 
 
 
 
บทน า 
 สถาบันอุดมศึกษามีภารกิจหลักประการหนึ่ง คือ การผลิตบัณฑิตโดยเปิดสอนทั้งหลักสูตรระดับ
ปริญญาบัณฑิต และบัณฑิตศึกษา ซึ่งระดับบัณฑิตศึกษาจะมุ่งเน้นการพัฒนานักวิชาการ และนักวิชาชีพที่มี
ความรู้ความสามารถระดับสูงในสาขาวิชาต่าง ๆ โดยกระบวนการวิจัย เพื่อให้สามารถบุกเบิกแสวงหาความรู้ใหม่
ได้อย่างอิสระ รวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวิชาการเชื่อมโยงและบูรณาการ
ศาสตร์ที่ตนเชี่ยวชาญกับศาสตร์อื่นได้อย่างต่อเนื่อง มีคุณภาพ และจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ ทุก
หลักสูตรจะก าหนดปรัชญาและวัตถุประสงค์ให้สัมพันธ์สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของ
ชาติ ปรัชญาของการอุดมศึกษา  ปรัชญาของสถาบันอุดมศึกษา และมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพของแต่ละ
สาขาวิชา   เมื่อใช้หลักสูตรไปได้ระยะหนึ่งจะต้องมีการประเมิน ซึ่งการประเมินหลักสูตรมีวัตถุประสงค์เพื่อ
พิจารณาว่าหลักสูตรที่ใช้เมื่อด าเนินการแล้วบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ก าหนดไว้หรือไม่ จากนั้นน าผลที่
ได้มาพิจารณาว่ามีมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลหรือไม่เก่ียวกับคุณภาพของหลักสูตรโดยใช้  ผลการ
วัดในแง่มุมต่าง ๆ ของสิ่งที่จะประเมิน  
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  การประเมินหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา นอกจากผู้ใช้หลักสูตรจะประเมินเพื่อพิจารณา
ตรวจสอบระบบการบริหารหลักสูตรเพื่อปรับปรุงคุณภาพตามขั้นตอนของการพัฒนาหลักสูตรแล้ว ยังต้องปฏิบัติ
เพื่อให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ที่ก าหนดให้ทุกหลักสูตรมีการ
พัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชนีด้านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเป็นระยะอย่างน้อยทุก ๆ 
5 ปี และมีการประเมินเพื่อพัฒนาหลักสูตรอย่างน้อยทุก ๆ 5 ปี (คณะกรรมการการอุดมศึกษา, 2558 : 17)  
นอกจากนี้ในการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่
ได้ก าหนดไว้ในมาตรา 47  ให้มีการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในทุก
ระดับ ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  และมาตรา 48  ให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องโดยการจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการ (2553) ได้
ก าหนดกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (Thai Qualification Framework for 
Higher Education, TQF : HEd) เพื่อให้สถาบันอุดมศึกษาได้พัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร อัน
น าไปสู่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 
  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ตระหนักถึงความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาที่จะส่งผลต่อการปฏิรูปการศึกษาของชาติ และด้วยภารกิจที่ส าคัญในฐานะสถาบันการอุดมศึกษาที่เน้น
การสร้างสรรค์  มีความทันสมัย และใส่ใจความเป็นอัตลักษณ์ของความเป็นไทย คณะศึกษาศาสตร์โดยภาควิชา
หลักสูตรและวิธีสอนได้เปิดสอนหลักสูตรระดับมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนในปีพ.ศ. 2556 มุ่ง
ผลิตผู้น าทางการศึกษาในการพัฒนาหลักสูตรและการสอน โดยเน้นกระบวนการวิจัยเพื่อให้มีความสามารถในการ
สร้างสรรค์ความก้าวหน้าทางการพัฒนาหลักสูตรและการสอน เชื่อมโยงและบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ มีคุณธรรม
และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ หลักสูตรฯมีเป้าประสงค์ในการผลิตมหาบัณฑิตทางการศึกษาที่มีความรู้ ความ
เชี่ยวชาญ ด้านหลักสูตรและการสอน มีทักษะการเป็นนักพัฒนาหลักสูตรและผู้สอนมืออาชีพสามารถผลิต
งานวิจัยผลงานทางวิชาการและนวัตกรรมด้านหลักสูตรและการสอน และเพื่อให้มหาบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม
ในวิชาชีพนักพัฒนาหลักสูตรและวิชาชีพครู และได้เปิดด าเนินการจัดการเรียนการสอนเมื่อปี พ.ศ.2557 เพื่อให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 หลักสูตรระดับมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร
และการสอนจะครบรอบการประเมิน 5 ปี ในปี พ.ศ. 2560 ซึ่งขณะนี้อยู่ในระหว่างการใช้หลักสูตรดังกล่าวเป็น
เวลา 3 ปี และเพื่อให้การประเมินหลักสูตรครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการประเมินอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 ภาควิชาหลักสูตรและวิธีสอนซึ่งรับผิดชอบบริหารหลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน รวมทั้งความคิดเห็นที่สมควรด าเนินการประเมินหลักสูตร
ดังกล่าว โดยใช้ CIPP  Model  (มาเรียม  นิลพันธุ์, 2553: 31-32) ประกอบไปด้วย (1) การประเมินด้านบริบท 
(Context Evaluation) (2) การประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ( Input Evaluation) (3) การประเมินด้าน
กระบวนการ (Process Evaluation) และ (4) การประเมินด้านผลผลิต (Product Evaluation)  เพื่อน าผลการ
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ประเมินไปใช้ในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพ มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลได้มาตรฐานตาม
ปรัชญา และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร จึงก าหนดให้มีการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2556) เพื่อน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรในครั้ง
ต่อไป ทั้งนี้เพื่อผลิตมหาบัณฑิตที่มีคุณภาพเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาการศึกษาในอนาคต 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ในด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต 
 2. เพื่อศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
 
 วิธีด าเนินการวิจัย   
 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงประเมิน (Evaluative Research) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อประเมิน
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาวบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ใน
ด้านบริบทของหลักสูตร ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ และด้านการผลิตโดยเป็นการประเมินผลผลิต
ระหว่างทางของหลักสูตร และเพื่อศึกษาสภาพปัญหา และแนวทางการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยวิธีด าเนินการวิจัย ดังนี้   
 1. กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย นักศึกษาสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ที่ก าลังศึกษาอยู่ระหว่างปี
การศึกษา 2557 ถึง ปีการศึกษา 2558 จ านวน 21 คน  อาจารย์ผู้สอนรายวิชาต่าง ๆ  ในสาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ จ านวน 12 คน ผู้บริหารมหาวิทยาลัย และผู้บริหารคณะศึกษาศาสตร์ 
จ านวน 2 คน และคณะกรรมการด าเนินงาน/อาจารย์ประจ าหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอนจ านวน 5 คน  
 

2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ซึ่งจะสอบถาม

และสัมภาษณ์เกี่ยวกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนจ าแนกตามกลุ่มผู้ให้
ข้อมูล จ านวน 4 ชุด ดังนี้ 

 ชุดที่ 1 ส าหรับนักศึกษา เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556)  

 ชุดที่ 2 ส าหรับนักศึกษา เป็นประเด็นข้อค าถามในการสนทนากลุ่ม ( focus group) ในเรื่องความ
คิดเห็นที่มีต่อหลักสูตรการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน สิ่งสนับสนุน และข้อเสนอแนะอื่นๆ 

 ชุดที่ 3 ส าหรับอาจารย์ผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ เป็นแบบสอบถามความคิดเห็น
เก่ียวกับหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556)    
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 ชุดที่ 4 ส าหรับผู้บริหารและกรรมการบริหารหลักสูตรเป็นแบบสัมภาษณ์ความคิดเห็นที่มีต่อ
หลักสูตรข้อค าถามในประเด็นเกี่ยวกับ ด้านบริบท ด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการด้านผลผลิต และ
ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
 

3. การสร้างและพัฒนาเครื่องมือ 
 คณะผู้วิจัยได้สร้างและพัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ โดยมีขั้นตอนการสร้างและพัฒนา
เครื่องมือ ดังนี้ 

3.1 แบบสัมภาษณ์อย่างมีโครงสร้าง  
1) ศึกษาวิเคราะห์เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินหลักสูตร 
2) สร้างแบบสัมภาษณ์ตามขอบเขตของเนื้อหา ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัยและ

ครอบคลุมในประเด็นที่ศึกษา 
3) ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร

และการสอน และด้านการประเมินผล จ านวนทั้งสิ้น 3 ท่าน และน ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และมีค่า
ระดับอยู่ที่ 0.67 – 1.00 

3.2 แบบสอบถามความคิดเห็น 
1) ศึกษาวิเคราะห์เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินหลักสูตร 
2) สร้างแบบสอบถามคิดเห็นตามขอบเขตของเนื้อหา ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย

และครอบคลุมในประเด็นที่ศึกษา 
4) ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร

และการสอน และด้านการประเมินผล จ านวนทั้งสิ้น 3 ท่าน และน ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และมีค่า
ระดับอยู่ที่ 0.67 – 1.00 

3.3 ประเด็นสนทนากลุ่ม 
1) ศึกษาวิเคราะห์เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินหลักสูตร 
2) ตั้งประเด็นสนทนากลุ่มตามขอบเขตของเนื้อหา ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัยและ

ครอบคลุมในประเด็นที่ศึกษา 
3) ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตร

และการสอน และด้านการประเมินผล จ านวนทั้งสิ้น 3 ท่าน และน ามาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ และมีค่า
ระดับอยู่ 1.00 

 
 4. วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล มีรายละเอียด  

 4.1 คณะผู้วิจัยติดต่อขอความร่วมมือจากผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้บริหารคณะ คณะกรรมการ
ด าเนินงาน/อาจารย์ประจ าหลักสูตร  ผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 
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นักศึกษาที่ก าลังศึกษาในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน เพื่อขอนัดหมายก าหนดเวลาการสัมภาษณ์ หรือขอ
ความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม  

 4.2 คณะผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมาย ครบตามจ านวนที่ก าหนด โดยเก็บข้อมูลจากการ
สัมภาษณ์ผู้บริหารโดยใช้แบบสัมภาษณ์อย่างมีโครงสร้าง เก็บข้อมูลจากคณาจารย์โดยใช้แบบสอบถาม และเก็บ
ข้อมูลจากนักศึกษาปัจจุบันโดยใช้แบบสอบถามความคิดเห็นและการสนทนากลุ่ม (Focus Group) 

 4.3 น าผลที่ได้มาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และการวิเคราะห์เนื้อหา 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล  

 5.1 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามความคิดเห็นด้วยค่าเฉลี่ย ( X ) และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) โดยน าค่าเฉลี่ยที่ได้จากการค านวณไปเทียบกับเกณฑ์ในการประเมินที่ได้ก าหนดไว้ โดยก าหนด
เกณฑ์การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยตามแนวคิดของเบสท์ (Best,1977. อ้างถึงใน มาเรียม นิลพันธุ์, 2558: 196) 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  4.50 -5.00  หมายถึง  มีความเหมาะสมและสอดคล้องในระดับมากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  3.50 -4.49  หมายถึง    มีความเหมาะสมและสอดคล้องในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  2.50 -3.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมและสอดคล้องในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.50 -2.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมและสอดคล้องในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ยระหว่าง  1.00 -1.49  หมายถึง  มีความเหมาะสมและสอดคล้องในระดับน้อยที่สุด 
 
 5.2 วิเคราะห์ข้อค าถามปลายเปิด และผลที่ได้จากการสัมภาษณ์คณะผู้วิจัยได้น ามาจัดหมวดหมู่และ
ล าดับของค าตอบเพื่อน าไปวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และน าเสนอผลการวิเคราะห์ในลักษณะความ
เรียง 

 6. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่  ค่าความถี่ (frequency) ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย  ( X ) 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 
 การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาวบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร สรุปผลได้ดังนี้ 

1. ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยภาพรวม พบว่า นักศึกษา และผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ 
มีความคิดเห็นว่าเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  และในรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  คือ ด้านผลผลิต และ
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านปัจจัยน าเข้า 

2. ผลการประเมินด้านบริบท ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษาปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านรายวิชาได้ส่งเสริม
นักศึกษามีความสามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ รายวิชาช่วยให้ผู้เรียน
ตระหนักในความส าคัญทางวัฒนธรรมทั้งระดับท้องถิ่นและระดับสากล ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์ แบ่งได้ 2 ด้าน ดังนี้  
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2.1 ด้านบริบทเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีต่อวัตถุประสงค์ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้าน
วัตถุประสงค์หลักสูตรบ่งบอกคุณลักษณะผู้ส าเร็จการศึกษาด้านความสามารถในการน าความรู้ไปปฏิบัติ/ทักษะ  
และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านวัตถุประสงค์หลักสูตรบ่งบอกคุณลักษณะผู้ส าเร็จการศึกษาด้านคุณลักษณะ
บัณฺฑิต   

2.2 ด้านบริบทเกี่ยวกับความคิดเห็นที่มีต่อรายวิชาพบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด  คือ รายวิชาได้
ส่งเสริมนักศึกษามีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและรายวิชาได้ส่งเสริมนักศึกษามีความสามารถในการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ รายวิชาช่วยให้ผู้เรียนตระหนักใน
ความส าคัญทางวัฒนธรรมทั้งระดับท้องถิ่นและระดับสากล 

3. ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
โดยแบ่งเป็น 2 ด้าน คือ 1) สื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ และ 2) รายวิชาในหลักสูตร โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

3.1 ผลประเมินด้านสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษา
ปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านการจัดการด้านเวลาในชั่วโมงเรียน โดยมุ่งเน้นไม่ให้เกิดความสูญ
เปล่าของช่วงเวลาในการเรียนรู้ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีหน่วยงาน องค์กรจากภายนอก ให้การ
สนับสนุนด้านเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ 
พบว่า  ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ในประเด็นอาจารย์ให้ค าแนะน าปรึกษา ในการปรับพฤติกรรมการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและมีบุคลากรภายนอก (วิทยากร ผู้ทรงคุณวุฒิ) เข้ามาร่วมในระบบการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาความรู้และ
กระบวนการคิด และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ หน่วยงาน องค์กรจากภายนอก ให้การสนับสนุนด้านเครื่องมือ 
เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  

3.2  ผลประเมินด้านรายวิชาในหลักสูตร แบ่งเป็นด้านโครงสร้างรายวิชา และด้านรายวิชาแบ่งเป็น 
4 กลุ่มรายวิชา ได้แก่  รายวิชาพื้นฐาน รายวิชาบังคับ รายวิชาเลือก และรายวิชาวิทยานิพนธ์/ค้นคว้าอิสระ มี
รายละเอียด ดังนี้ 

3.2.1 โครงสร้างรายวิชา พบว่า มีความเหมาะสมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
3.2.2 รายวิชาพื้นฐาน เม่ือพิจารณาในภาพรวมและรายข้อพบว่า ภาพรวมของกลุ่มรายวิชา

พื้นฐานมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ในส่วนความคิดเห็นรายข้อของรายวิชาพื้นฐานของนักศึกษา
ปัจจุบันพบว่า พบว่า รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ วิชาการวัดและประเมินผลทางการศึกษาส าหรับครู 
รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ วิชาภาษาอังกฤษส าหรับครูในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ 
พบว่า รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ วิชาสถิติเพื่อการวิจัยทางการศึกษาและวิชาภาษาอังกฤษส าหรับครู และ
รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ รายวิชาสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน และพื้นฐานทางการศึกษาเพื่อพัฒนา
วิชาชีพ 

3.2.3 รายวิชาบังคับ เมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า ภาพรวมของกลุ่มรายวิชาบังคับมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  ในส่วนความคิดเห็นรายข้อของรายวิชาบังคับของนักศึกษาปัจจุบันพบว่า พบว่า 
รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางหลักสูตรและการสอน และรายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 
สัมมนาบูรณาการหลักสูตรและการสอนวิชาเอก ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า 
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รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ รายวิชาทฤษฎีหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร และรายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุด คือ และพื้นฐานทางการศึกษาเพื่อพัฒนาวิชาชีพสัมมนาบูรณาการหลักสูตรและการสอนวิชาเอก 

3.2.4 รายวิชาเลือก เมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า ภาพรวมของกลุ่มรายวิชาเลือกมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก ในส่วนความคิดเห็นรายข้อของรายวิชาบังคับของนักศึกษาปัจจุบัน พบว่า รายวิชาที่มี
ค่าเฉลี่ยมากที่สุด วิชาหลักสูตรและการสอนเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดและรายวิชาที่มี ค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุด คือ วิชาฝึกปฏิบัติการสอน  ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ย
มากที่สุด คือ วิชาประเด็นและแนวโน้มด้านหลักสูตรและวิชาปัญหาหลักสูตรในการศึกษายุคปัจจุบันและรายวิชา
ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ วิชาฝึกปฏิบัติการสอน   

3.2.5 รายวิชาวิทยานิพนธ์/ค้นคว้าอิสระ เมื่อพิจารณาภาพรวม พบว่า ภาพรวมของกลุ่ม
รายวิชาเลือกมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ในส่วนความคิดเห็นรายข้อของรายวิชาบังคับของนกัศึกษาปัจจบุนั 
และผู้สอน/กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า พบว่า รายวิชาที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด วิชาวิทยานิพนธ์ และรายวิชาที่
มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ วิชาค้นคว้า 

4 ผลประเมินด้านกระบวนการ ในภาพรวม พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก โดยแบ่งเป็น 2 
ด้าน ได้แก่ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ และด้านการวัดและประเมินผล โดยผลการความคิดเห็นในการ
ประเมิน ดังนี้ 

4.1 ผลประเมินด้านกระบวนการการจัดการเรียนรู้ เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษา
ปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ในชั้นเรียนอาจารย์และนักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน และข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีการปฏิบัติการวิจัยทางด้านหลักสูตรและการสอนที่ เน้นชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น ใน
ส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า  ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ การตั้งค าถามกระตุ้นให้กับ
นักศึกษาได้รับการกล้าซักถามเพื่อพัฒนาความรู้และการกระตุ้นนักศึกษาได้รับการให้มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นในชั้นเรียน(Interactive Communication)  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การเชื่อมโยงการวิจัย
ทางด้านหลักสูตรและการสอนที่เน้นชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่นเดียวกับนักศึกษา 

4.2 ผลการประเมินด้านกระบวนการวัดและประเมินผล เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของ
นักศึกษาปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ การประเมินในรูปแบบของคณะท างาน (อาจารย์  คณะ
อาจารย์  และนักศึกษา)  และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีการประเมินกระบวนการเรียนรู้มิใช่พิจารณาเฉพาะ
ผลงานเท่านั้น ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า  ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ การ
ประเมินความก้าวหน้าของนักศึกษาที่บรรลุจุดประสงค์การเรียนรู้เป็นปรนัยตรวจสอบได้ และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุด คือ นักศึกษาได้ร่วมประเมินพัฒนาการในการเรียนรู้  และปรับแผนการจัดการเรียนรู้ และการประเมิน
กระบวนการเรียนรู้มิใช่พิจารณาเฉพาะผลงานเท่านั้น 

5 ผลการประเมินด้านผลผลิต ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษาปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีคุณธรรมในวิชาชีพครู
และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ สามารถปฏิบัติงานเป็นนักพัฒนาหลักสูตร หรือฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาหรือ
ผู้สอน ในส่วนของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ นักศึกษามีความรู้
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ความเข้าใจ และเชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอนและสามารถศึกษาค้นคว้าวิจัยด้านการศึกษาหลักสูตรและ
การสอนและข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานเป็นนักพัฒนาหลักสูตร หรือฝ่ายวิชาการ
ของสถานศึกษาหรือผู้สอน 

6 ผลการศึกษาปัญหา และแนวทางการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
หลักสูตรและการสอน พบว่า มีปัญหาและข้อเสนอแนะในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

 ด้านบริบท พบว่า รายวิชาในส่วนของการจัดการเรียนรู้ยังมีสัดส่วนที่น้อยไปเมื่อเทียบกับรายวิชา
ทางด้านหลักสูตร 

 ด้านปัจจัยน าเข้า พบว่า คณะควรมีการจัดท าห้องสมุดเฉพาะทางของคณะ ในห้องเรียนระบบ
สัญญาณไร้สาย(WIFI)ไม่มีและไม่เสถียรใช้งานไม่ได้ ฐานข้อมูลวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนมากแต่ยังใช้
ไม่คุ้มค่า หลักสูตรไม่มีคู่มือให้นักศึกษาและเห็นควรจัดท าคู่มือหลักสูตร ในส่วนของวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้
ยังมีจ านวนน้อย รายวิชาบางรายวิชาไม่เปิดให้นักศึกษาลงทะเบียน และควรมีการจัดการศึกษาดูงานภายนอกใน
หน่วยงานที่มีการปฏิบัติที่ดี 

 ด้านกระบวนการ พบว่า ในการจัดการเรียนการสอนอาจารย์ผู้สอนร่วมในรายวิชาเดียวกันสั่งงาน
ซ้ าซ้อนกันและอยากให้อาจารย์มีเอกสารต าราค าสอนเป็นของตนเอง และไม่ได้รับค าปรึกษาเรื่องอื่น ๆเกี่ยวกับ
การเรียนเท่าที่ควรเพราะไม่มีอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการควรมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ 

 ด้านผลผลิต พบว่า นักศึกษา/อาจารย์ผู้สอนและคณะกรรมการพิจารณาวิทยานิพนธ์ เห็นว่ามี
ความเหมาะสม 
 
อภิปรายผล 
 ผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาวบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยภาพรวม พบว่า นักศึกษา และผู้สอน/กรรมการตรวจสอบ
วิทยานิพนธ์ มีความคิดเห็นว่าเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาประเมินหลักสูตระดับ
มหาบัณฑิตที่ประเมินโดยใช้รูปแบบ CIPP Model ใน 4 ด้าน ได้แก่ บริบท ปัจจัยน าเข้า  กระบวนการ และ
ผลผลิต ของพงศ์ประเสริฐ  หกสุวรรณ และนุสรา  พีระพัฒนพงศ์ (2559) ได้ศึกษาการประเมินหลักสูตรและ
ความคิดเห็นของผู้ใช้บัณฑิต : กรณีศึกษาหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ผลการวิจัยพบว่าภาพรวมของการผลการประเมินความเหมาะสมของ
หลักสูตรอยู่ในระดับมากและสอดคล้องกับสมคิด  ดวงจักร์  (2557)ได้ศึกษาวิจัยประเมินหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็น
ต่อหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร์ อยู่ในระดับมากทุกด้าน และสอดคล้อง
กับผลการศึกษาการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรการสอน และเทคโนโลยี 
การเรียนรู้  แขนงวิชาการสอนภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2555 คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (นิธิดา อดิภัทรนันท์, 2560) พบว่า ผลของการประเมินหลักสูตรฯทั้ง 4 ด้าน ในด้าน
บริบท ด้านปัจจัยน าเข้า  ด้านกระบวนการ และด้านผลผลิต อยู่ในระดับมากถึงมากที่สุด 
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 ผลการประเมินด้านบริบท ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  ใน
ส่วนความคิดเห็นรายข้อที่มีต่อวัตถุประสงค์ของอาจารย์ผู้สอนและคณะกรรมการผู้พิจารณาวิทยานิพนธ์ พบว่า 
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านวัตถุประสงค์หลักสูตรบ่งบอกคุณลักษณะผู้ส าเร็จการศึกษาด้านความสามารถใน
การน าความรู้ไปปฏิบัติ/ทักษะ สอดคล้องกับธ ารง บัวศรี (2532: 8) จุดหมายของหลักสูตร (Curriculum Aims) 
หมายถึง ผลส่วนรวมที่ต้องการให้เกิดแก่ผู้เรียนหลังจากการเรียนจบหลักสูตร ซึ่งสะท้อนถึงเป้าหมายส าคัญของ
การจัดการศึกษาในหลักสูตรและปริ้นท์ (Print. 1993: 32) กล่าวว่า วัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่ดีนั้นควรมี
ลักษณะสอดคล้องกับความต้องการของสังคมและชาติ สอดคล้องกับวัฒนธรรม และต้องสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน  และนักศึกษาปัจจุบันผู้ตอบแบบประเมินเห็นว่ารายวิชาในหลักสูตรได้ส่งเสริมนักศึกษามี
ความสามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้มีค่าเฉลี่ยสูงสุด และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ รายวิชาช่วยให้
ผู้เรียนตระหนักในความส าคัญทางวัฒนธรรมทั้งระดับท้องถิ่นและระดับสากลซึ่งสอดคล้องกับความคิดเห็นของ 
ผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ ดังนั้นในการพัฒนาปรับปรุงรายวิชารวมถึงค าอธิบายรายวิชาต้อง
พิจารณามุ่งบูรณาการวัฒนธรรมของสังคมไทยและสังคมโลก  
  ผลการประเมินด้านปัจจัยน าเข้า ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก    
โดยแบ่งเป็น 2 ด้าน คือ 1) ผลประเมินด้านสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ในเร่ืองหน่วยงาน องค์กรจากภายนอก ให้
การสนับสนุนด้านเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  พบว่า ทั้งนักศึกษาและอาจารย์ผู้สอน/กรรมการ
ตรวจสอบวิทยานิพนธ์ ต่างให้ความเห็นตรงกันว่าในประเด็นดังกล่าวมีระดับความเหมาะสมอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
ซึ่งสอดคล้องกับผลการสัมภาษณ์นักศึกษาเกี่ยวกับสภาพการจัดการหลักสูตรด้านทรัพยากรและสื่อที่ใช้ในการ
จัดการเรียนรู้ พบว่า ในห้องเรียนระบบสัญญาณไร้สาย(WIFI)ไม่มี และไม่เสถียรใช้งานไม่ได้ ฐานข้อมูลวิชาการ
เทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนมากแต่ยังใช้ไม่คุ้มค่า หลักสูตรไม่มีคู่มือให้นักศึกษา ซึ่ งมีความส าคัญยิ่งต่อการ
จัดการเรยีนการดังที่ ธ ารง บัวศรี (2532: 8) ได้เสนอแนวคิดไว้ว่า ที่ส าคัญอีกประการหนึ่งขององค์ประกอบของ
หลักสูตร คือ วัสดุหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน (Curriculum Materials and Instructional Media) 
หมายถึง เอกสารสิ่งพิมพ์ แผ่นฟิล์ม แถบวีดีทัศน์ฯลฯและวัสดุอุปกรณ์ต่าง  ๆ รวมทั้งอุปกรณ์โสตทัศนศึกษา 
เทคโนโลยีการศึกษาและอื่น ๆ ที่ช่วยส่งเสริมคุณภาพและประสิทธิภาพการเรียนการสอน ดังนั้นการจัดเตรียม
ความพร้อมของสื่อการจัดการเรียนรู้จึงส าคัญ ซึ่งสอดคล้องกับสมคิด  ดวงจักร์  (2557) ได้ท าประเมินหลักสูตร
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง พบว่า การให้งบประมาณเพื่อการสนับสนุน
การท าผลงานทางวิชาการ และการอ านวยความสะดวกด้านสิ่งสนับสนนุการเรียนรู้ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอนมีความส าคัญในการพัฒนาหลักสูตร และ 2) ผลประเมินด้านรายวิชาในหลักสูตร พบว่า ความคิดเห็น
ด้านโครงสร้างรายวิชามีความเหมาะสมในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  รายวิชาพื้นฐาน และรายวิชาบังคับ มีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ในส่วนรายวิชาเลือก เม่ือพิจารณาภาพรวม พบว่า ภาพรวมของกลุ่มรายวิชาเลือก
และรายวิชาวิทยานพินธ์/ค้นคว้าอิสระ มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก โดยที่มีความต้องการให้มีการจัดรายวิชา
ด้านการจัดการเรียนรู้เพิ่มมากข้ึน พร้อมทั้งมีการจัดการศึกษาดูงานภายนอกหน่วยงานที่มีการปฏิบัติที่ดี  
 ผลประเมินด้านกระบวนการ ในภาพรวม พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก โดยพบว่า 1) ด้าน
กระบวนการจัดการเรียนรู้ และด้านการวัดและประเมินผล ผลประเมินด้านกระบวนการการจัดการเรียนรู้ 
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นักศึกษาปัจจุบัน มีข้อคิดเห็นว่า ในชั้นเรียนอาจารย์และนักศึกษามีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันอยู่ในระดับมากที่สุด และ
ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีการปฏิบัติการวิจัยทางด้านหลักสูตรและการสอนที่เน้นชุมชนและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น สอดคล้องกับความคิดเห็นของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์  2) ผลการประเมินด้าน
กระบวนการวัดและประเมินผล เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษาปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมาก
ที่สุด คือ การประเมินในรูปแบบของคณะท างาน (อาจารย์  คณะอาจารย์  และนักศึกษาพบว่า  โดยที่อาจารย์
ผู้สอน/กรรมการพิจารณาวิทยานิพนธ์มีความเห็นในเรื่องการประเมินความก้าวหน้าของนักศึกษาที่บรรลุ
จุดประสงค์การเรียนรู้เป็นปรนัยตรวจสอบได้เหมาะสมมากที่สุด และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ มีการประเมิน
กระบวนการเรียนรู้มิใช่พิจารณาเฉพาะผลงานเท่านั้น ในส่วนของสอดคล้องกันกับนักศึกษาปัจจุบันกับผู้สอน/
กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ และจากผลการสัมภาษณ์นักศึกษาในประเด็นกระบวนการจัดการเรียนรู้และการ
ประเมินผล สอดคล้องกับ มาเรียม นิลพันธุ์ (2555) ได้ศึกษาวิจัยการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาหลักสูตรและการนิเทศ คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร พบว่า กระบวนการจัดการเรียนรู้มี
บรรยากาศเรียนรูแบบร่วมมือกัน มีการปฏิบัติการวิจัยทางดานหลักสูตรและการนิเทศ นักศึกษามีส่วนร่วมในการ
วางแผนการออกแบบการจัดการเรียนรู มีการประเมินความกาวหนาและพัฒนาการ    นอกจากนี้แล้วผลจากการ
สัมภาษณ์นักศึกษา พบว่า ในการจัดการเรียนการสอนอาจารย์ผู้สอนร่วมในรายวิชาเดียวกันสัง่งานซ้ าซ้อนกันและ
อยากให้อาจารย์มีเอกสารต าราค าสอนเป็นของตนเอง และไม่ได้รับค าปรึกษาเรื่องอื่น ๆเกี่ยวกับการเรียน
เท่าที่ควร 
 ผลการประเมินด้านผลผลิต ในภาพรวมและรายข้อ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อในส่วนของนักศึกษาปัจจุบัน พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ มีคุณธรรมในวิชาชีพครู และ
ในส่วนความคิดเห็นของผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ คือ นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ และเชี่ยวชาญ
ด้านหลักสูตรและการสอนและสามารถศึกษาค้นคว้าวิจัยด้านการศึกษาหลักสูตร และข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ 
สามารถปฏิบัติงานเป็นนักพัฒนาหลักสูตร หรือฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาหรือผู้สอนและข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อย
ที่สุด คือ นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานเป็นนักพัฒนาหลักสูตร หรือฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาหรือผู้สอน ซึ่งใน
ประเด็นนี้มีสอดคล้องกันกับนักศึกษาปัจจุบันกับผู้สอน/กรรมการตรวจสอบวิทยานิพนธ์ ซึ่งในการประเมินผล
ผลิตดังกล่าว อาจจะต้องเพิ่มการประเมินจากกลุ่มผู้ใช้บัณฑิตเพิ่มเติมเพื่อสะท้อนภาพผลผลิตได้อย่างชัดเจนมาก
ยิ่ง เพราะว่า ในปัจจุบันยังไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา และตัวนักศึกษายังไม่ได้ผ่านครบกระบวนการจัดการศึกษา
ทั้งหมดอาจจะท าให้ไม่มั่นใจในการในการที่จะเป็นนักวิชาการทางการพัฒนาหลักสูตรและการสอน  
  
ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน าผลการประเมินหลักสูตรไปใช้ 
 ผลจากการวิจัยการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  เพื่อการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให้มีประสิทธิภาพต่อไป คณะผู้วิจัยจึงขอ
เสนอข้อเสนอแนะส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ดังนี้ 
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 1. ผลการวิจัย พบว่า ด้านบริบท รายวิชาทางด้านการสอนยังมีสัดส่วนที่น้อยกว่ารายวิชาด้าน
หลักสูตร ควรทบทวนเรื่องสัดส่วนของการจัดรายวิชาที่เกี่ยวข้องให้มีสัดส่วนที่เหมาะสม  ดังนั้น ควรบูรณาการ
รายวิชาด้านหลักสูตรที่มีเนื้อหาใกล้เคียงเป็นรายวิชาเดียวกัน และเพิ่มรายวิชาทางการสอนหรือปรับปรุงแก้ไข
ค าอธิบายรายวิชาให้มีเนื้อหาเน้นกระบวนการสอนมากข้ึน  
 2. ผลการวิจัยพบว่า ด้านปัจจัยน าเข้า ซึ่งมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากแต่ก็ต่ ากว่าด้านอื่นๆ โดยพบว่า 
ด้านสื่อที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  ห้องเรียนอุปกรณ์เทคโนโลยีสื่อการเรียนการสอนและสารสนเทศไม่เอื้อต่อการ
ใช้งาน ระบบสัญญาณเครือข่ายอินเตอร์เน็ตไร้สายไม่สามารถเชื่อมต่อได้ รวมถึงสิ่งอ านวยความสะดวกใน
ห้องเรียนขาดการดูแลรักษาไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ การได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงาน 
องค์กรจากภายนอก ด้านเครื่องมือ เทคโนโลยีที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ยังคงมีน้อยรวมถึงห้องสมุดที่มีหนังสือและ
สารสนเทศเฉพาะทางของคณะศึกษาศาสตร์ที่ยังไม่มี  ดังนั้นคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ภาควิชา คณะ
ศึกษาศาสตร์ควรเตรียมความพร้อมด้านงบประมาณเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน และ
ประสานงานกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกในการอ านวยความสะดวก เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการ
เรียนการสอนในหลักสูตรต่อไป และเห็นควรจัดท าคู่มือหลักสูตร และในด้านรายวิชาในหลักสูตร พบว่า การ
ประเมินภาพรวมของรายวิชาอยู่ในระดับมาก แต่ควรจะต้องพิจารณาทบทวนการจัดการรายวิชาที่มีระบุใน
หลักสูตรและไม่เปิดสอน พร้อมทั้งควรมีรายวิชาที่จัดการศึกษาดูงานภายนอกหน่วยงานที่มีการปฏิบัติที่ดีเพื่อ
เสริมสร้างประสบการณ์การตรงในหลายมิตินอกจากการจัดการเรียนการสอนในสถาบัน  
 3. ผลการวิจัยพบว่า   ด้านกระบวนการ พบว่า นักศึกษาไม่มีอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ สืบเนื่อง
เพราะหลักสูตรนี้เป็นหลักสูตรที่บริหารเชิงบูรณาการ คณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรแต่งตั้งอาจารย์ประจ า
หลักสูตรเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาในทุกชั้นปี การปฏิบัติการวิจัยทางด้านหลักสูตรและการสอนที่เน้น
ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับที่น้อยที่สุดในความเห็นที่สอดคล้องกันของนักศึกษาและ
อาจารย์ผู้สอนได้ฝึกปฏิบัติการวิจัยทางด้านหลักสูตรและการสอนที่เน้นชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น 
และควรส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนผลิตเอกสารประกอบการสอน ค าสอน และต าราที่ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนในหลักสูตรนี้   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรประสานความร่วมมือ กับ ภาควิชา และคณะในการ
สนับสนุนงบประมาณ ส าหรับการผลิตเอกสารทางวิชาการของอาจารย์ผู้สอนต่อไป 
 4. ผลการวิจัย พบว่า ด้านผลผลิต ในภาพมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากที่สุด แต่นักศึกษายังไม่มีความ
เชื่อมั่นใจตนเองในฐานะผู้เรียนด้านหลักสูตรและการสอน จะเห็นได้จากผลการประเมินในด้านนี้ เรื่อง 
ความสามารถปฏิบัติงานเป็นนักพัฒนาหลักสูตร หรือฝ่ายวิชาการของสถานศึกษาหรือผู้สอนที่มีค่าระดับคะแนน
เฉลี่ยอยู่ในระดับที่น้อยที่สุดของกลุ่ม ดังนั้น คณะกรรมการบริหารหลักสูตรต้องทบทวนอาจจะต้องก าหนด
นโยบายหรือแนวทางการจัดการเรียนการสอนให้กับอาจารย์ผู้สอนที่จะส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน สร้างความมั่นใจ
ให้กับนักศึกษาในความรู้และความสามารถของตนในด้านหลักสูตรและการสอน 
 
ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังต่อไป 
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 1. ควรมีการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาหลักสูตรและการสอน คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยัศิลปากร ที่ครอบคลุมถึงผลกระทบจากการจัดหลักสูตร 
 2. ควรมีการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ในลักษณะ
ของการวิพากษ์ โดยเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ใช้บัณฑิต มาให้ข้อคิดเห็น และการเก็บรวบรวมข้อมูลควรมีการรวบรวม
ข้อมูลทางระบบออนไลน์ 
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