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การจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาเพ่ือเสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหา 
และทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูสาขาคณิตศาสตร์ 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้           
เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการ
ท างานเป็นทีของนักศึกษาวิชาชีพครูสาขาคณิตศาสตร์ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา
ก่อนและหลังการทดลอง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ คือ คือ นักศึกษาวิชาชีพครูสาขาคณิตศาสตร์ คณะครุศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 30 คน กลุ่มตัวอย่างการสุ่มอย่าง
ง่ายโดยใช้สาขาเป็นหน่วยสุ่ม 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
จ านวน 4 แผน 2) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบเลือกตอบจ านวน 30 ข้อ 3) แบบวัดทักษะการ
แก้ปัญหาแบบเขียนตอบจ านวน 10 ข้อ 4) แบบวัดทักษะการท างานเป็นทีมแบบเขียนตอบจ านวน 10 ข้อ             
สถิติที่ใช้ T-test for Independent Samples 
 
ค าส าคัญ :การจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการท างานเป็นทีม 
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Abstract     
 This research has the two purposes :1) Comparing the learning achievement of 
students who were investigated by learning achievement with active learning management in 
integrated King’science before and after.2)Comparing  the problem solving skills and the team 
work learning skills to manage by learning achievement with active learning management in 
integrated King’science before and after. 
 The experimental group of this research in the student teachers in mathematics  of 
Faculty Education Phetchabun Rajabhat University in the second semester of academic year 
2018.In additional,30 experimental Sample  Sampling were selected. 
 The experimental group was learnt with the learning management by Active Learning 
integrated King’s Science and the controlled group was learnt by the normal Learning 
management.Five main research instruments were: 1) four Active Learning integrated King’s 
Science plans 2) 30 items of Achievement Test- multiple choice test3) 10 items of Problem 
Solving Test- essay test 4) 10 items of Team Learning Test- essay test. The data were analyzed 
by using T-test Independent Samples. 
 The results of this research 
 1.The students were managed with Active Learning with integrated King’s Science 
have achievement resulting after in Learning process are higher than the before in Learning 
process at 0.1 level significantly. 
 2. The students were managed Active Learning with integrated King’s Science in the 
normal Learning to Problem Solving Skills and Teams Learning Skills resulting after in Learning 
process are higher than the before in Learning process at 0.1 level significantly. 
 
Keywords: Learning Management by Active Learning with integrated King’s Science, Problem 
Solving Skills, Teamwork Skills 
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บทน า 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่สิบสอง พ.ศ.2560 - 2564 ให้ความส าคัญกับพัฒนา
เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะการท างานและ
การใช่ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดแรงงาน ดังนี้ 1) ปรับกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการเรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริงสอดคล้องกับพัฒนาการของสมองแต่ละช่วงวัย เน้นพัฒนาทักษะพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ด้าน
วิศวกรรมศาสตร์ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านศิลปะ และด้านภาษาต่างประเทศ 2) สนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมทั้ง
ในและนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง อาทิ การอ่าน การบ าเพ็ญ
ประโยชน์ทางสังคม การดูแลสุขภาพ การท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม การวางแผนชีวิต   
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 มีเป้าหมายด้านผู้เรียน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่21 (3Rs 8Cs) 3Rs ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะต่อไปนี้ 
การอ่านออก เขียนได้ (Writing) คิดเลขเป็น (Arithmetics) 8Cs ประกอบด้วย 1) ทักษะด้านการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and Problem Solving) 2) ทักษะด้านการ
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม 3) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ 4) ทักษะด้านความร่วมมือ 
การท างานเป็นทีม และภาวะผู้น า 5) ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ 6) ทักษะด้าน
คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 7) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้ 8) ความมีเมตตา 
กรุณา วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
 การจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาเป็นการจัดการเรียนการสอนที่เปิดโอกาสให้
นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติอย่างอิสระและสรุปสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยครูท าหน้าที่เป็นผู้อ านวยความสะดวกผู้
สังเกตและผู้ช่วยนักศึกษาโดยช่วยเหลือหรือให้ค าแนะน าเท่าที่จ าเป็นเพื่อให้กิจกรรมการเรียนการสอนด าเนิน
ตามแบบวัฏจักรการเรียนรู้ครูอาจใช้การซักถามหรือตอบค าถามของนักเรียนค าถามที่ใช้ควรเป็นค าถามที่กระตุ้น
ให้นักเรียนแสดงความคิดเห็นหรือการให้เหตุผล ศูนย์สะเต็มศึกษาแห่งชาติ (2559) สอดคล้องกับ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ได้ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาซึ่งมีลักษณะ
ดังต่อไปนี้ 1) เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ครูลดบทบาทการสอนและการให้ความรู้โดยตรง แต่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วม สร้างองค์ความรู้ และจัดระบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง 2) เป็นกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้
สามารถน าความรู้ ความเข้าใจไปประยุกต์ใช้ สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ ประเมินค่า และคิดสร้างสรรค์สิ่ง
ต่างๆ 3) เป็นกิจกรรมเชื่อมโยงกับนักเรียน สภาพแวดล้อมใกล้ตัว ปัญหาของชุมชน สังคม หรือประเทศชาติ 4) 
เป็นกิจกรรมการน าความรู้ไปใช้แก้ปัญหาใหม่ หรือสถานการณ์ใหม่ 5) เป็นกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิด
ของตนเองอย่างมีเหตุผล มีโอกาส ร่วมอภิปราย และน าเสนอผลงาน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Shenker; Goss; 
& Bernstein (1996) ได้กล่าวถึงลักษณะของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก ดังนี้ 1) เป็นการเรียนรู้ที่มุ่งลดการถ่ายทอด
ความรู้จากผู้สอนสู่ผู้เรียนให้น้อยลงและพัฒนาทักษะให้เกิดกับผู้เรียน 2) ผู้เรียนมีส่วนร่วมในชั้นเรียนโดยลงมือ
กระท ามากกว่านั่งฟังเพียงอย่างเดียว 3)ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม เช่น อ่าน อภิปราย และเขียน 4) เน้นกา ร
ส ารวจเจตคติและคุณค่าที่มีอยู่ในผู้เรียน5) ผู้เรียนได้พัฒนาการคิดระดับสูงในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
ประเมินผล การน าไปใช้ 6) ทั้งผู้เรียนและผู้สอนรับข้อมูลป้อนกลับจากการสะท้อนความคิดได้อย่างรวดเร็ว 
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สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุดารัตน์ เกียรติจรุงพันธ์(2559) ได้ให้ความหมาย การจัดการเรียนรู้เชิงรุก หมายถึง 
เป็นการท างานกลุ่ม เน้นการร่วมมือระหว่างผู้เรียนเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ผู้เรียนรับผิดชอบต่อการ
เรียนรู้ของตน ผู้สอนเป็นเพียงผู้ชี้แนะประสบการณ์และอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ผู้เรียนเป็นเจ้าของ
ความคิดและการท างาน ซึ่งจะท าให้เกิดการพัฒนาเป็นความคิดขั้นสูง ท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมี
ความหมาย  
 ในการจัดการเรียนรู้เชิงรุกจะเป็นวิธีการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติสามารถบูรณา
การเชื่อมโยงความรู้ศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับ พีริยา พงษ์สาริกัน 
(2560) ก็ได้กล่าวว่า การน้อมน าศาสตร์พระราชามาบูรณาการในการท างานซึ่งในด้านการศึกษาสามารถบูรณา
การเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) เป็นปรัชญาชี้แนวการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนใน
ทุกระดับตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน ระดับสถานศึกษา จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหาร
ประเทศ  ซึ่งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีหลักพิจารณา 5 ส่วน 1) กรอบแนวคิดกรอบแนวคิด ที่ชี้แนวทางการ
ด ารงอยู่และปฏิบัติตนในทางที่ควร โดยมีพื้นฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย2) คุณลักษณะ เศรษฐกิจ
พอเพียงสามารถประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ทุกระดับ โดยเน้นทางสายกลางและการพัฒนาอย่างเป็น                 
ขั้นตอน 3)  ค านิยาม ความพอเพียง ( Sufficiency)จะต้องประกอบด้วย3 คุณลักษณะดังนี้  1)  ความ
พอประมาณ  หมายถึง ความพอดี ไม่มากเกินไป ไม่น้อยเกินไป 2) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจอย่างมี
เหตุผล  3) การมีภูมิคุ้มกันในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลง  4) เงื่อนไข 
2 เงื่อนไข คือ เงื่อนไขความรู้ และเงื่อนไขคุณธรรม (แนวคิด 3 ห่วง 2 เงื่อนไข)  1) เงื่อนไขความรู้ คือ ความรู้
เกี่ยวกับวิชาการ เพื่อน ามาประกอบการวางแผน  2) เงื่อนไขคุณธรรม  เพื่อเสริมสร้างให้มีความตระหนักใน
คุณธรรม มีความซื่อสัตย์ เข้าใจ (Understanding) นั้นประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 4 องค์ประกอบ คือ 1)
การใช้ข้อมูลที่มีอยู่ (Existing data) 2)การใช้ข้อมูลเชิงประจักษ์ (Empirical data) 3)การวิเคราะห์และวิจัย 
(Analytics and Research) และ 4)การทดลองจนได้ผลจริง (Experiment till actionable results)เข้าถึง 
(Connecting) นั้นประกอบด้วยองค์ประกอบย่อย 3 องค์ประกอบ คือ 1)ระเบิดจากข้างใน (Inside-out 
blasting) 2) เข้าใจกลุ่มเป้าหมาย (Understand target) และ 3) สร้างปัญญา (Educate)พัฒนา เมื่อเข้าใจ 
เข้าถึง แล้วจึงพัฒนามีหลักการส าคัญ คือ 1) เริ่มต้นด้วยตนเอง 2) พึ่งพาตนเอง 3) ต้นแบบเผยแพร่ความรู้ และ
หลักทศพิธราชธรรมทานหมายถึง การให้ การเอาใจใส่ให้ได้รับความสะดวก ปลอดภัยให้ความช่วยเหลือ รวมทั้ง
การบริจาค และการบ าเพ็ญประโยชน์เพื่อสาธารณะ ประกอบด้วย ศีล หมายถึง การรักษาความสุจริตมีความ
ประพฤติดีงามบริจาค หมายถึง การเสียสละการบริจาคที่ได้ประโยชน์ คุ้มทุน คุ้มค่าอาชชวะ หมายถึง ความ
ซื่อตรง การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีความจริงใจมัทวะ หมายถึง  ความอ่อนโยน มีอัธยาศัยดี 
ยุติธรรมตปะ หมายถึง ความแผดเผากิเลสตัณหามิให้เข้ามาครอบง าความสามารถระงับยับยั้งข่มใจและควบคุม
ตนเองได้อโกธะ หมายถึง ไม่โกณธ ไม่เกรี้ยวกราด มีเมตตา ประจ าใจอวิหิงสา หมายถึง ความกรุณา ไม่
เบียดเบียนผู้อื่นขันติ มีความอดทน อดกลั้นทั้งกายวาจาอวิโรธนะ หมายถึง การวางตนเป็นหลัก หนักแน่น ยึดมั่น
ในประเพณี สอดคล้องกับทิชานนท์ ชุมแวงวาปีและลัดดา ศิลาน้อย (2558) ก็ได้กล่าวว่า การพัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหานั้นได้เน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ค้นหาข้อมูลเพื่อใช้ในการวิเคราะห์ปัญหา ครูมีบทบาทเป็นผู้



Humanities, Social Sciences and arts 

Volume 12 Number 1  January –  February 2019 

Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

 
 

 1246  

 

อ านวยความสะดวกในการจัดหาสื่อการเรียนรุ้แนะน าแหล่งข้อมูลท าให้นักเรียนเกิดกระบวนการใช้เหตุผลซึ่งมี
การน าข้อมูลที่ได้มาประกอบการวิเคราะห์ปัญหาและเลือกแนวทางการแก้ปัญหา  

ทักษะการท างานเป็นทีมเป็นลักษณะการท างานเป็นกลุ่มย่อย โดยมีกระบวนการท างานกลุ่มที่สมาชิก
ทุกคนต้องมีปฏิสัมพันธ์กันทางบวก ต้องท างานร่วมกัน มีความเชื่อมั่น มีการติดต่อสื่อสาร ประสานงานกันในทีม
สอดคล้องกับ ธีระศาสตร์ อายุเจริญ (2557) ก็ได้กล่าวว่า ทักษะการท างานเป็นทีมเป็นวินัยของการสร้างองค์การ
เอ้ือการเรียนรู้สามารถสร้างคุณค่าของทีมงานให้เหนือคุณค่าของบุคคลโดยการน าความแตกต่างความเหมือนและ
ศักยภาพของแต่ละคนในทีมนั้นมาผสมผสานกัน เพื่อเพิ่มศักยภาพเหล่านี้ให้เกิดเป็นพลังที่หลากหลายท าให้การ
ท างานเป็นทีมมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นการเรียนรู้เป็นทีมในระหว่างการท างานร่วมกันช่วยสร้างความเชื่อ 
ค่านิยม เป้าหมายขององค์การนอกจากนี้ยังเสริมสร้างบรรยากาศในการท างานที่กระตุ้นให้ทุกคนในองค์กรเห็น
ความส าคัญที่จะต้องการเรียนรู้ เพื่อการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาตนเองตลอดเวลาโดยเฉพาะอย่างยิ่งการปรับตัว
ให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ เทคโนโลยี ความรู้ ข้อมูลข่าวสารใหม่ๆและความต้องการทางสังคม  

   จากสภาพปัญหาในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนรายวิชาการพัฒนาหลักสูตรEDCI101ของ
นักศึกษาวิชาชีพครูชั้นปีที่ 2 พบว่าการจัดการเรียนการสอนแบบบรรยายที่ไม่เอื้อให้นักศึกษาให้คิดเป็น ท าเป็น 
และแก้ปัญหาเป็นการเรียนการสอนมุ่งเน้นการท่องจ ามากกว่าการเน้นให้ผู้เรียนได้คิดได้ลงมือปฏิบัติกระท าเอง
ขาดการแสวงหาความรู้ ขาดการปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนเพราะการศึกษาเน้นการฟังบรรยายภายใต้กรอบอันจ ากัด
ของห้องเรียนท าให้เป็นตัวขัดขวางการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้และการอยู่ร่วมกับผู้อื่นขาดทักษะการ
ติดต่อสื่อสารขาดมนุษยสัมพันธ์ การท างานเป็นทีมสามารถช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการติดต่อสื่อสารที่ดี
รวมทั้งการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล สามารถท าให้เกิดความคิดอย่างมีวิจารณญาณ พัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหา (Problem Solving) ทักษะด้านความร่วมมือ (Collaboration )  ภาวะผู้น า (Leadership) ทักษะการ
เรียนรู้ (Learning Skills) และกระตุ้นให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Active Learning) ซึ่งการท างานเป็นทีม
ช่วยให้ผู้เรียนได้วางแผนค้นหาความรู้ พัฒนาความรู้ ความเข้าใจ ทักษะต่างๆที่ขาดหายไปหรือไม่มีจากกลุ่มเพื่อน
โดยมีผู้สอนเป็นผู้คอยให้ความสะดวก แนะน าชี้แนะในประเด็นที่ยังสับสนหรือไม่เข้าใจ วราภรณ์ ตระกูลสฤษดิ์ 
(2549) ก็ได้กล่าวว่า กล่าว่า การท างานเป็นทีมมีประโยชน์ต่อผู้เรียนในแง่สามารถน ามาปรับปรุงทัศนคติและเพิ่ม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้แก่ผู้เรียนได้ดีในผู้เรียนทุกช่วงอายุสามารถพัฒนาท าให้เกิดทักษะการแก้ปัญหา 
พัฒนาการท างานเป็นทีมและพัฒนาความสามารถในการเรียนรู้กับเพื่อนๆได้อย่างดี  

ดังนั้น จากปัญหาดังกล่าวท าให้ผู้วิจัยสนใจที่จะน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์
พระราชาซึ่งเป็นรูปแบบการสอนที่จะช่วยให้ผู้เรียนมีความสามารถและส่งเสริมให้ผู้เรียนทีทักษะการแก้ปัญหา
และทักษะการท างานเป็นทีม สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้เพื่อตัดสินการแก้ปัญหาต่างๆได้อย่างมีหลักการและ
เหตุผล ซึ่งยุทธวิธีในการฝึกให้บุคคลเกิดนิสัยต่างๆดังกลา่วข้างต้นจ าเป็นที่จะต้องค านึงถึงองค์ประกอบด้านทักษะ
ในการคิด ความรู้สึก การแก้ปัญหา การลงมือปฏิบัติ รวมทั้งลักษณะนิสัยที่ดีพร้อมในด้านต่างๆของผู้เรียน             
ซึ่งส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความพร้อมในการเรียนรู้และสามารถแสดงออกมาได้ในทักษะกระบวนการแก้ปัญหา ทักษะ
การท างานเป็นทีม หากน ามาใช้ในการเรียนการสอน จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบซึ่งสามารถส่ง
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น  
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
 การวิจัยคร้ังนี้ผู้วิจัยก าหนดวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา
ก่อนและหลังการทดลอง  
 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีของนักศึกษาวิชาชีพครูสาขา
คณิตศาสตร์ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ มีสมมติฐาน ดังนี้ 
 1) นักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลัง
การทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
 2) นักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามีทักษะการแก้ปัญหาและ
ทักษะการท างานเป็นทีมหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
กรอบแนวคิดของการวิจัย 

จากการศึกษาเอกสาร ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการจัดการเรียนรู้เชิงรุกของ เพ็ญพนอ พ่วงแพ 
(2561) ปรียา สมพืช(2559) วราภรณ์ ผ่องสุวรรณ (2554) Van Der Vegt&Bunderson (2005) ศิริพร ครุฑกาศ 
(2557 จุลพจน์ จิรวัชรเดช (2559) เชิดศักดิ์ ภักดีวิโรจน์ (2556) และชุฏิภัคศ์ เขมวิมุตติวงศ์ (2560) ท าให้ผู้วิจัย
ก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 
 
  
 
 
 
 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่  
 1) ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ เป็นนักศึกษาชั้นปีที่ 2 ที่ก าลังศึกษาอยู่ภาคการศึกษา 1  
ปีการศึกษา 2561 สาขาคณิตศาสตร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ จ านวน 52 คน  
 2) กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาวิชาชีพครู วิชาเอก คณิตศาสตร์ชั้นปีที่ 2 หลักสูตร ครุศาสตรบัณฑิต 
จ านวน 28 คน ก าลังศึกษาอยู่ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2561 ได้มาจากการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random 
Sampling) โดยใช้สาขาเป็นหน่วยสุ่ม  

 
 
 

 
 

การจัดการเรยีนรู้เชิงรุกบรูณาการศาสตร์พระราชา 

 

1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 

2.ทักษะการแก้ปัญหา 

3.ทักษะการเรียนรู้เป็นทีม 
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ตัวแปรที่ศึกษา 
 ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ประกอบด้วย 
 1) ตัวแปรอิสระ (independent variables) ได้แก่ การจัดการเรียนรู้ จ าแนกเป็นการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
 2) ตัวแปรตาม (dependent variables)  ได้แก ่
  2.1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  2.2) ทักษะการแก้ปัญหา 
  2.3) ทักษะการท างานเป็นทีม 

 
เครื่องมือในการวิจัย จ าแนกออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 1) เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
  1.1) รูปแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
  1.2) คู่มือการใช้รูปแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
  1.3) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
 2) เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย 
 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นเนื้อหาจากเอกสารประกอบการสอน รายวิชาการพัฒนาหลักสูตร
EDCI101 (กมลฉัตร  กล่อมอิ่ม, 2560) และคู่มือการใช้หลักสูตรคณิตศาสตร์ ซึ่งแบ่งเนื้อหาออกเป็น 1) การ
พัฒนาหลักสูตร จ านวน 4 ชั่วโมง  2)  การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จ านวน 4 ชั่วโมง 3) การเขียนแผนการ
จัดการเรียนรู้บูรณาการศาสตร์พระราชา จ านวน 4 ชั่วโมง 4) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ จ านวน 4 ชั่วโมง
 3) ระยะเวลาในการทดลองใช้ 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดระยะเวลาที่ใช้ในการทดลองการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาเพื่อ
เสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูสาขาคณิตศาสตร์              
ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2561 โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการทดลองสอนด้วยตนเอง 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 
  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัย (Experimental Research) การจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์
พระราชาเพื่อเสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูสาขา
คณิตศาสตร ์
 1) แผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างตามขั้นตอนดังนี้ 
  1.1) ศึกษาเอกสารประกอบการสอน รายวิชา การพัฒนาหลักสูตรEDCI101 และคู่มือการใช้
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560)ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551.เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
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  1.2) ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา 
เพื่อก าหนดกรอบการจัดการเรียนรู้ โดยผู้วิจัยประยุกต์การจัดการเรียนรู้เชิงรุกมีกระบวนการ 6 ขั้นตอน ดังนี้  
ขั้นที่1) ก าหนดปัญหา ขั้นที่2) เชื่อมโยง ขั้นที่3) สร้างแบบจ าลอง ขั้นที่ 4) แก้ปัญหา/ท างานเป็นทีม                 
ขั้นที่5) ทดสอบ ขั้นที่6) สื่อสาร 
  1.3) ด าเนินการสร้างแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา ใช้เวลาในการเรียน 
16 ชั่วโมง ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 1)เนื้อหาประจ าบท 2)วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 3)กิจกรรม
การจัดการเรียนการสอน 4)บูรณาการศาสตร์พระราชา 5) สื่อ/แหล่งค้นคว้าเพิ่มเติม 6) แผนการประเมินผลการ
เรียนรู ้
  1.4) น าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอแก่
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ในองค์ประกอบต่างๆซึ่งเป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ดังนี้ โดยพิจารณาระดับความเหมาะสมในภาพรวมของผู้เชี่ยวชาญวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ซึ่งเกณฑ์ขั้นต่ าในการ

พิจารณาแผนการจัดการเรียนรู้มีความเหมาะสมต้องมีค่าเฉลี่ย  ̅ตั้งแต่ 3.50 ขึ้นไป และหาค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) ไม่เกิน 1.00 
  1.5) น าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาไปทดลองใช้กับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 
ภาคการศึกษา 1 ปีการศึกษา 2561 สาขาคณิตศาสตร์ คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์โดยใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุกมีกระบวนการ 6 ขั้นตอน ดังนี้  
   ขั้นที่1) ก าหนดปัญหา 
   ขั้นที่2) เชื่อมโยง 
   ขั้นที่3) สร้างแบบจ าลอง  
   ขั้นที่4) แก้ปัญหา/ท างานเป็นทีม  
   ขั้นที่5) ทดสอบ  
   ขั้นที่6) สื่อสาร 
 2.) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นแบบทดสอบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นตามวัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรมและเนื้อหาวิชา เป็นแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ และแบบวัดทักษะการ
แก้ปัญหาเป็นแบบเขียนตอบ จ านวน 10 ข้อ และแบบวัดทักษะการท างานเป็นทีมเป็นแบบเขียนตอบ จ านวน  
10 ข้อ  โดยมีขั้นตอนในการสร้าง ดังนี้ 
  2.1) ศึกษาทฤษฎี วิธีการสร้าง เทคนิคการเขียนข้อสอบแบบเลือกตอบและเทคนิคการเขียน
ข้อสอบแบบเขียนตอบ ศึกษาเอกสารประกอบการสอนและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
  2.2) สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือกและสร้าง
แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาและแบบวัดทักษะการท างานเป็นทีมเป็นแบบเขียนตอบ 
  2.3) น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาและแบบวัดทักษะการท างานเป็น
ทีมที่สร้างขึ้นเสนอผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน จ านวน 2 ท่านด้านการวัดและประเมินผล จ านวน 1 
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ท่าน เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างข้อสอบกับวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ( Index of item objective 
Congruence : IOC) และความถูกต้องด้านตัวเลือกและการใช้ค าถามแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขแล้วคัดเลือก
ข้อสอบที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่าง 0.67-1.00 ซึ่งผู้เชี่ยวชาญให้คะแนนตามเกณฑ์ดังนี้ ให้คะแนน +1เมื่อ
แน่ใจว่าข้อความนั้นวัดตามวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมนั้นจริง ให้คะแนน 0 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นวัดตาม
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรมนั้นหรือไม่ ให้คะแนน -1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามนั้นไม่ตามวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม
นั้น 
  2.4) น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาและแบบวัดทักษะการท างานเป็น
ทีมไปทดลองใช้ (Try out) กับนักศึกษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
  2.5) น าคะแนนที่ได้จากการทดสอบมาวิเคราะห์หาความยาก (p)และค่าอ านาจจ าแนก (r)               
แล้วคัดเลือกข้อที่มีความยาก ระหว่าง 0.38 – 0.75 และค่าอ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.2 ขึ้นไป 
  2.6) น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาและแบบวัดทักษะการท างานเป็น
ทีมไปทดลองใช้ (Try out) ครั้งที่ 2 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30ข้อระยะเวลาท าแบบทดสอบ 50 นาที 
  2.7) น าคะแนนมาวิเคราะห์เพื่อหาค่าความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับ โดยใช้สูตร                 
kuder-Rechardson 20 (KR 20) ซึ่งมีค่าเท่ากับ 0.94 
  2.8) น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ จ านวน 30 ข้อ แบบวัดทักษะการแก้ปัญหาจ านวน 10 ข้อและ
แบบวัดทักษะการท างานเป็นทีมจ านวน 10 ข้อไปใช้กับกลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการ
ศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง โดยใช้สถิติ T-test for Dependent Samples 
 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลองT-test for Dependent Samples 
 
ผลการวิจัย 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติทดสอบ T-test for Dependent Samples และ T-test for 
Independent Sample ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการ
ศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 
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ตาราง 1 แสดงการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์
พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก N คะแนนเต็ม  ̅ S.D. t 
ก่อนการทดลอง 30 25 10.93 1.23 

31.09** 
หลังการทดลอง 30 25 20.93 1.08 

** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
 
 จากตารางพบว่า นักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาการศึกษาปฐมวัยได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการ
ศาสตร์พระราชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ.01 
 ผลการทดลองพบว่า นักศึกษาชั้นปีที่  2 สาขาคณิตศาสตร์ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการ

ศาสตร์พระราชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจ านวน 30 คน ผลก่อนการทดลอง( ̅=10.93,S.D.=1.23) และ             

หลังการทดลอง ( ̅=20.93,S.D.=1.08) สรุปได้ว่านักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์
พระราชามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
 2) เพื่อเปรียบเทียบทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 
 
ตาราง 2 แสดงเปรียบเทียบทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาที่ได้รับการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาก่อนและหลังการทดลอง 

ทักษะ N คะแนนเต็ม 

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
บูรณาการศาสตร์พระราชา 

 
t 

ก่อนการทดลอง หลังการทดลอง 
 ̅ S.D.  ̅ S.D. 

ทักษะการแก้ปัญหา 30 10 4.07 0.45 7.83 0.75 18.95** 
ทักษะการท างานเป็นทีม 30 10 4.17 0.46 8.23 0.68 19.05** 
** มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01 
 
 ผลการทดลองพบว่า นักศึกษาที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามีทักษะการ

แก้ปัญหา ก่อนการทดลอง ( ̅=4.07,S.D.=0.45) หลังการทดลอง ( ̅=7.83,S.D.=0.75)  และทักษะการท างาน

เป็นทีมก่อนการทดลอง ( ̅=4.17,S.D.=0.46)หลังการทดลอง ( ̅=8.23,S.D.=0.68)  สรุปได้ว่านักศึกษาที่ได้รับ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามีทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมหลังการ
ทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 



Humanities, Social Sciences and arts 

Volume 12 Number 1  January –  February 2019 

Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

 
 

 1252  

 

อภิปรายผล 
 ผู้วิจัยขอน าเสนอตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1) นักศึกษาชั้นปีที่ 2สาขาคณิตศาสตร์ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.01ซึ่งเป็นไปตาม
สมมติฐานที่ตั้งไว้เนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชา เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้และด าเนินกิจกรรมต่างๆมากกว่าการเป็นผู้รับความรู้เพียงอย่างเดียวใน
ระหว่างการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ผู้เรียนจะมีโอกาสพุดคุย แลกเปลี่ยนความคิดหรือมีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนใน
ชั้นเรียนและครูผู้สอนเป็นสร้างบรรยากาศที่ดีเป็นมิตรในการเรียนรู้ท าให้ผู้เรียนไม่เกิดความรู้สึกเครียดหรือความ
กดดันในการเรียนซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญพนอ พ่วงแพ (2561) ได้ท าการทดลองการพัฒนารูปแบบ
กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวคิดทฤษฎีการสร้างความรู้ร่วมกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุกเพื่ อส่งเสริม
สมรรถนะครูสังคมศึกษา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  พบว่า นักศึกษาวิชาชีพครูมีสมรรถนะครูสังคมสังคมศึกษา
หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน เน้นการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เมื่อนักศึกษาวิชาชีพครูสังคมศึกษาผ่านกระบวนการเรียนรู้
ทุกขั้นตอนท าให้ผู้เรียนมีกระบวนการสร้างความรู้ มีการแสวงหาค าตอบ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ท าให้ผู้เรียนเข้าใจ
เนื้อหามากขึ้น และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ทุติยรัตน์ รื่นเริง (2552) ได้ท าการทดลองการบูรณาการปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตของสถาบันพระบรมราชนก กระทรวงสาธารณสุข   
พบว่า ผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชาปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพยาบาลอยู่ในระดับดีมาก 
เพราะช่วยให้นักศึกษากระตือรือร้นในการเรียน ได้มีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนในการท างานกลุ่ม  
 2) นักศึกษาชั้นปีที่ 2 สาขาคณิตศาสตร์ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชามี
ทักษะการแก้ปัญหาและทักษะการท างานเป็นทีมหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .01ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้เนื่องจากให้นักศึกษาแก้โจทย์ปัญหามีการแบ่งนักศึกษาเป็นทีมเพื่อให้
ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่ได้รับร่วมกันของสมาชิกในทีมโดยอาศัยความรู้ ความ
คิดเห็นของสมาชิกในทีมที่น ามาแลกเปลี่ยนกันเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยผู้สอนท า
หน้าที่เป็นผู้ฝึก(Coach)และเป็นผู้สนับสนุน(Facilitator)ผู้ชี้แนะหรือที่ปรึกษาสอดคล้องกับงานวิจัยของดรุณนภา 
นาชัยฤทธิ์ (2557) ได้ท าการทดลองการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานด้วยการเรียนรู้ร่วมกัน
โดยใช้กรณีศึกษาเพื่อส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดแก้ปัญหาและการเรียนรู้ร่วมกันเป็นทีมของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีครุศาสตร์/ศึกษาศาสตร์ พบว่านักศึกษามีการคิดแก้ปัญหาและการเรียนรู้ร่วมกันเป็น
ทีมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศิริมา  วงษ์สกุลดี และคณะ .(2558).ได้
ท าการทดลองผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ด้วยการเรียนรู้เชิงรุกที่มีต่อความสามารถในการแก้ปัญหา
และการให้เหตุผลทางคณิตศาสตร์ เรื่อง สถิติ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 พบว่า ความสามารถในการ
แก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 หลังได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ด้วย
การเรียนรู้เชิงรุก เรื่อง สถิติ สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05  
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ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะน าผลการวิจัยไปใช้ 
 จากการการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาเพื่อเสริมสร้างทักษะการแก้ปัญหาและ
ทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครูสาขาคณิตศาสตร์ผู้วิจัยมีข้อค้นพบในการวิจัยและ
ข้อเสนอแนะข้อคิดเห็นบางประการ เพื่อเป็นประโยชน์ส าหรับบุคคลที่จะน างานวิจัยไปใช้ศึกษาในล าดับต่อไปนี้ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1) ควรจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาให้มีความหลากหลาย ครอบคลุมเนื้อหาใน
ทุกรายวิชา ในทุกชั้นปี ซึ่งสามารถช่วยให้นักศึกษาได้พัฒนาการเรียนรู้สนุกกับการหาความรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมได้ลดการลอกเลียนแบบ 
  2) การเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาครูผู้สอนต้องมีความอดทนในการรอฟังค าตอบ 
หรือความคิดเห็นของนักเรียนให้การเสริมแรงเมื่อนักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมได้ถูกต้อง เพื่อให้นักศึกษาเกิดความ
ภาคภูมิใจ กล้าพูด กล้าแสดงออกและให้ก าลังใจหากนักศึกษาปฏิบัติกิจกรรมไม่ถูกต้องเพื่อเป็นแรงผลักดันให้
นักศึกษาท ากิจกรรมต่อไป 
  3) ในการท ากิจกรรมการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาแต่ละครั้ง ผู้สอนควรจัด
กิจกรรมให้หลากหลายเตรียมสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัย เหมาะสมและสัมพันธ์กับผู้เรียนเพื่อให้เกิดแรงจูงใจในการ
เรียนรู ้
 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
  1) ควรมีการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาในวิชาอื่นๆระดับชั้น
อื่นๆเพื่อให้มีความหลากหลายในการเรียนการสอนเพราะสามารถท าให้นักศึกษาเกิดความสนใจ กระตุ้นการ
เรียนรู้ได้มากข้ึน 
  2) ควรมีการท าวิจัยศึกษาผลการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาโดยศึกษาตัวแปร
อื่นๆเช่น ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม และทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู้เป็นต้น 
  3) ควรมีการท าวิจัยศึกษาผลการจัดการเรียนรู้เชิงรุกบูรณาการศาสตร์พระราชาเพื่อสร้างสรรค์
นวัตกรรม ลดการลอกเลียนแบบ 
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