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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อ  1) พัฒนารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่าย
โยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย  
2) ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่ งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 3) ศึกษาความคิดเห็น
ของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพี่เลี้ยงท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้
เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย กลุ่มตัวอย่าง
ที่ใช้คือ นักศึกษาครูภาษาไทย ช้ันปีท่ี 5 สาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี จ านวน 19 
คน เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ รูปแบบการจัดการความรู้ แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจั ดการความรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น แบบประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการสอนภาษาไทย แบบประเมิน
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และแบบสอบถามความคิดเห็นของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพี่เลี้ยงที่มี

ต่อรูปแบบการจัดการความรู้ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย (x̄ ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)               
การวิเคราะห์ค่าทีแบบไม่เป็นอิสระต่อกัน (t –test for dependent) และการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  
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 ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้ 
 1. รูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถใน
การจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ที่พัฒนาขึ้นมีช่ือว่า TSCACEA Model             
มีองค์ประกอบของรูปแบบ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการของรูปแบบการจัดการความรู้ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ
การจัดการความรู้ 3) กระบวนการจัดการความรู้ 7 ขั้นตอน ได้แก่  1) วางแผนก าหนดเป้าหมาย 2) ขวนขวายแสวงหา
ความรู้ 3) พินิจหมวดหมู่ให้เป็นระบบ 4) วิเคราะห์จบแล้วกลั่นกรอง  5) ตรึกตรองโยงความรู้เก่าสู่ใหม่  6) แลกเปลี่ยนได้
ให้แบ่งปัน  7) ประยุกต์พลันกับงานตน  และ 4) เง่ือนไขของการน ารูปแบบการจัดการความรู้ไปใช้ ได้แก่ ระบบสังคม 
ระบบสนับสนุน และหลักการตอบสนอง 
 2. ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้
เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย  พบว่า 
นักศึกษาครูภาษาไทยมีความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพิ่มขึ้ นอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  
 3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพี่เลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมี
วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย พบว่า ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มากท่ีสุด และ ความคิดเห็นของครูพี่เลี้ยงท่ีมีต่อรูปแบบการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมี
วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก  

 
ค าส าคัญ :  ภูมิปัญญาท้องถิ่น, การถ่ายโยงความรู้, การคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
 
Abstract     
 The purposes of this research were to: 1) develop the local wisdom knowledge 
management model with the knowledge transformation to promote the knowledge management 
ability and critical thinking for the Thai Language’s teacher students. 2)study effectiveness of the local 
wisdom knowledge management model with the knowledge transformation to promote the 
knowledge management ability and critical thinking for the Thai language’s teacher students. 3) Study 
the opinions of the Thai language’s teacher students and the mentor on the local wisdom knowledge 
management model with the knowledge transformation to promote the knowledge management 
ability and critical thinking for the Thai language’s teacher students. The sample of this research was 
19 fifth year Thai language’s teacher students, Thai language section, faculty of education, 
Kanchanaburi Rajabhat university. The research instruments employed in this research were 
knowledge management model, knowledge test on knowledge management and local wisdom, 
evaluation form on ability to manage local wisdom knowledge integrated with teaching Thai 
language, evaluation form on ability to think critically, questionnaire on opinions of Thai language’s 
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teacher students and mentors toward knowledge management model. The data were analyzed by 

percentages, mean (x̄ ), standard deviation (S.D.), dependent t - test, and content analysis. 
 The research results were as follows:  
 1 The local wisdom knowledge management model with the knowledge transformation to 
promote the knowledge management ability and critical thinking for the Thai language’s teacher        
students was named TSCACEA Model. There were 4 components of the model: 1) Principles of 
knowledge management model 2) Objectives of knowledge management model 3) Knowledge 
management process consisted of 7 steps 1) Target plan 2) Seeking knowledge 3) Consider the 
category as a system) 4) Analysis and moderation 5) Contemplate old knowledge to new knowledge 
6) Exchange to share 7) Applied to the job and 4) the conditions for implementing the knowledge 
management model,  namely, social system, support system and response principle.  
 2. The study of the effectiveness of the local wisdom knowledge management model with 
the knowledge transformation to promote the knowledge management ability and critical thinking for 
the Thai language’s teacher students revealed that Thai language’s teachers student’s ability to 
manage knowledge and critical thinking increased significantly at the .05 level.  
 3. The study of the opinions of the Thai language’s teacher students and the mentors on 
the local wisdom knowledge management model with the knowledge transformation to promote the 
knowledge management ability and critical thinking for the Thai language’s teacher students found 
that the opinions of the Thai language’s teacher students on the local wisdom knowledge 
management model with the knowledge transformation to promote the knowledge management 
ability and critical thinking for the Thai language’s teacher students were at the most levels mean 
and the opinions of the mentors on the local wisdom knowledge management model with the 
knowledge transformation to promote the knowledge management ability and critical thinking for the 
Thai language’s teacher students overview were at much level.  
 

Keywords:   Local wisdom, Knowledge transformation, Critical thinking 
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บทน า 
  การคิดอย่างมีวิจารณญาณถือได้ว่าเป็นทักษะการคิดที่ส าคัญและจ าเป็นส าหรับผู้เรียนทุก
ระดับ เนื่องจากมีเป้าหมายเพ่ือที่ให้ได้ความคิดที่ผ่านการพิจารณาถึงข้อมูล หลักฐานและเหตุผลอย่าง
รอบคอบแล้ว ดังนั้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงเป็นพ้ืนฐานของการคิดทั้งปวง (ทิศนา แขมมณี, 2544) 
อย่างไรก็ตามการคิดอย่างมีวิจารณญาณของบุคคลจะดีหรือไม่นั้น ย่อมประกอบด้วยการมีข้อมูล
สารสนเทศที่มากเพียงพอส าหรับสนับสนุนการคิดที่ถูกต้อง เหมาะสมและเป็นเหตุเป็นผล เชื่อถือได้ 
ส าหรับการเรียนการสอนนั้นการคิดอย่างมีวิจารณญาณถือเป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยครูให้ประสบความส าเร็จ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างแท้จริง จากผลการประชุม
นานาชาติว่าด้วยการเตรียมครูในศตวรรษที่ 21 ระบุว่าคุณลักษณะที่จ าเป็นของครูที่มีคุณภาพ คือทักษะ
วิชาครู (Skill of Effective Teacher) ครูต้องมีความสามารถในการน าวิชาครูไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพ  
มีวิธีการสอนที่หลากหลายตลอดทั้งมีวิธีการและยุทธศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ต่างๆ (Assin, 1995: 24) 
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการน าความรู้ด้านศาสตร์การเรียนการสอนมาเป็นพ้ืนฐานในการประเมินและตัดสินใจ
เกี่ยวกับเหตุการณ์ สถานการณ์ปัญหา ข้อโต้แย้ง หรือข้ออ้างที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ได้อย่าง
สมเหตุสมผล  
 ด้วยเหตุผลที่การคิดอย่างมีวิจารณญาณนั้นมีความส าคัญส าหรับครู ดังนั้นการสร้างครูให้มี
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 2552 ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์และสาขาศึกษาศาสตร์ (หลักสูตรห้าปี) ได้ก าหนด
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 6 ด้าน (ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา,2552) เมื่อพิจารณาด้านที่ 3 
ทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) พบว่านักศึกษาต้องมีความสามารถในการคิดและการแก้ปัญหา 
หมายถึง การคิดวิเคราะห์ถึงปัญหาและสามารถหาแนวทางในการแก้ปัญหาได้อย่างมีวิจารณญาณ  
 การคิดอย่างมีวิจารณญาณ เป็นทักษะขั้นสูงที่มีความจ าเป็นสามารถช่วยให้คนพัฒนาศักยภาพ
ในการท างานและการใช้ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้องค์กรเกิดความก้าวหน้าตามไป
ด้วย เป็นภาพสะท้อนให้เกิดสังคมอุดมปัญญา ดังที่ไพฑูรย์ สินลารัตน์ (2551 : 2) และสุมน อมรวิวัฒน์ 
(2541 : 5) กล่าวว่า สังคมที่มีอยู่แบบเดิมๆ ไม่มีการสร้างองค์ความรู้ใหม่ ย่อมมีแต่การเลียนแบบและง่าย
ต่อการที่จะถูกครอบง าทางความคิด และขาดความเจริญก้าวหน้า จ าเป็นต้องพัฒนาคนในสังคมให้มี
ความสามารถในการคิด สามารถสร้างสรรค์ผลงานใหม่ได้ และมีการพัฒนาเชื่อมโยงความรู้เป็นสังคมที่
อุดมด้วยเหตุผลและความรู้ ซึ่งเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานให้บรรลุเป้าหมายได้ คือ การจัดการ
ความรู้ เพราะมีหลักการส าคัญที่เห็นว่าบุคลากรในองค์กรเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณค่าท่ามกลางกระแส
แห่งการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว องค์กรสมัยใหม่จ าเป็นต้อง
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงนั้นๆ และบุคลากรทุกคนในองค์กรจะต้องสามารถท างานได้ครอบคลุม
งานหลักขององค์กรในทุกๆ ด้าน และสามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้ เพ่ือที่จะผลักดันให้องค์กรมี
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ประสิทธิภาพและสามารถปรับตัวได้ในสังคมโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกๆ ด้าน แนวคิด
ดังกล่าวสอดคล้อง(กระทรวงศึกษาธิการ (2550), ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
และสถาบันเพ่ิมผลผลิตแห่งชาติ (2549), ประพนธ์ ผาสุกยืด (2550) และวิจารณ์ พานิช (2551)  
 จากแนวคิดดังกล่าวจะเห็นได้ว่าการจัดการความรู้กับการคิดอย่างมีวิจารณญาณนั้นมีส่วนที่
สัมพันธ์กัน เมื่อผสมผสานกันแล้วจะช่วยให้คนในองค์กรมีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
และส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพของงานในองค์กร ส าหรับการเรียนการสอนก็เช่นกัน เป็นเรื่องจ าเป็นที่
จะต้องฝึกความสามารถในการจัดการความรู้ให้กับนักศึกษาครู เพ่ือให้นักศึกษาครูมีความสามารถในการ
จัดการความรู้กับข้อมูลต่างๆ ที่มีอยู่มากมายส าหรับการน ามาออกแบบการเรียนการสอนได้อย่างมี
วิจารณญาณเพราะการสอนนั้นครูต้องสอนและส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยวิธีการต่างๆ โดยจัดการเรียนการ
สอนให้ผู้เรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริง คิดเป็น ท าเป็น ซึ่งการที่ผู้เรียนสามารถคิดเป็น ท าเป็นได้นั้น
ย่อมเกิดจากการสร้างองค์ความรู้จากสิ่งที่ครูได้สอน หรืออาจกล่าวได้ว่าผู้เรียนสามารถถ่ายโยงความรู้จาก
ประสบการณ์เดิมไปสู่ประสบการณ์ใหม่ได้ และเกิดการเรียนรู้อย่างแท้จริง ซึ่งความหมายของการถ่ายโยง
ความร  ู ้ คือ ความสามารถของผู้เรียนในการน าความรู้จากสถานการณ์หนึ่งหรือบริบทหนึ่งไปใช้ใน
สถานการณ์ใหม่ที่มีบริบทต่างจากสถานการณ์เดิม และผู้เรียนตระหนักรู้ว่าตนเองได้ใช้ความรู้เหล่านั้นใน
สถานการณ์ใหม่ การจัดการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการความรู้ผู้เรียนจะได้เชื่อมโยงความรู้หรือถ่ายโยง
ความรู้ไปตลอดระยะเวลาการจัดการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนได้ฝึกการเชื่อมโยงความรู้ที่ตนเองได้เรียนรู้มานั้น
อย่างสม่ าเสมอในสาระที่ได้เรียนรู้ และช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถในการถ่ายโยงความรู้ของ
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ (สุรางค์  โค้วตระกูล, (2544: 263) และ Bigge, (1999: 17) ) จะเห็นว่าการ
ถ่ายโยงความรู้เป็นแนวคิดและกระบวนการที่จะช่วยเติมเต็มการจัดการความรู้ในด้านการน าความรู้ที่มีอยู่
เดิม มาต่อยอดใช้กับสถานการณ์ใหม่หรือบริบทใหม่ได้อย่างลงตัว และส่งผลต่อความสามารถในการคิด
ของครูด้วยเช่นกัน เมื่อครูมีความสามารถในการจัดการความรู้และมีทักษะในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ก็
จะสามารถเลือกเนื้อหาต่างๆ ที่มีอยู่รอบตัว เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาออกแบบบูรณาการกับการเรียน
การสอนในรายวิชาของตนเองได้ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 2553 มาตรา 7 
ได้ก าหนดไว้ว่า กระบวนการเรียนรู้ต้องปลูกจิตส านึกที่ถูกต้อง มีความภูมิใจในความเป็นไทย ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมของชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย ส่วนมาตราที่ 23 (3) และ 29 กล่าวว่า ให้
นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา 
อีกทั้งให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าที่จัดท าสาระการเรียนรู้เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นโดยร่วมมือกับบุคคลหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ให้ผู้เรียน โดยใช้กระบวนการในการแสวงหา
ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่างๆ ในชุมชน เพ่ือพัฒนาชุมชนให้
สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการ (กระทรวงศึกษาธิการ,2546: 11 - 30) ซึ่งสอดคล้องกับแนว



ฉบับภาษาไทย  สาขามนุษยศาสตร์  สังคมศาสตร์  และศิลปะ 

ปีที่ 11 ฉบับที ่3 เดือนกันยายน – ธันวาคม 2561 

Veridian E-Journal, Silpakorn University 

ISSN 1906 - 3431 

 
 

 3600  

 

ทางการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2553 ที่ก าหนดแนวทางการจัดการศึกษาโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ กระบวนการจัดการศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ต้องเป็นไปเพ่ือความเป็นไทยให้มี
ความรัก และความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและประเทศชาติ มีการสร้างและการใช้ความรู้และความสามารถ 
เผชิญกับความเปลี่ยนแปลงได้อย่างเท่าทันและชาญฉลาด ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของครูที่จะจัดการเรียนรู้โดย
บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการเรียนการสอนให้ได้ เพ่ือให้บรรลุผลตามพระราชบัญญัติการศึกษาดังที่
กล่าวมาแล้วนั้น การพัฒนาความสามารถในการจัดการความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นให้กับนักศึกษาครู
จึงเป็นสิ่งที่จ าเป็น เพราะจะท าให้เกิดผลผลิตที่เป็นครูที่มีคุณภาพสามารถจัดการความรู้น าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 จากเหตุผลที่กล่าวมาข้างต้น จ าเป็นต้องมีการพัฒนาความสามารถในการจัดการความรู้และ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูซึ่งเป็นทักษะส าคัญในการเป็นครู ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
พัฒนารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้ เ พ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย เพ่ือ
เสริมสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตครูภาษาไทยให้มีความสมบูรณ์ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
 2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่าย
โยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
ครูภาษาไทย 
  2.1 เพ่ือศึกษาผลการประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่บูรณา
การกับการสอนภาษาไทย 
  2.2. เพ่ือศึกษาผลการประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครู
ภาษาไทย 
 3. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพ่ีเลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
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กลุ่มเป้าหมายในการวิจัย 
 1. นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ชั้นปีที่ 5             
ที่ก าลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2560 จ านวน 55 คน 
 2. นักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ชั้นปีที่ 5                
ที่ก าลังฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 19 คน โดยใช้
วิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยพิจารณาจากโรงเรียนที่นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูอยู่ ตั้งอยู่ในพ้ืนที่หลากหลายมนจังหวัดกาญจนบุรี ได้แก่ อ าเภอเมือง อ าเภอไทรโยค อ าเภอ
หนองปรือ อ าเภอบ่อพลอย อ าเภอท่าม่วง และอ าเภอพนมทวน  
 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย จ าแนกออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 1. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 
  1.1 รูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
  1.2 เอกสารประกอบการอบรมตามการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่าย
โยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
ครูภาษาไทย 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 
  2.1 แบบประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่บูรณาการกับการ
สอนภาษาไทย 
  2.2 แบบประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูภาษาไทย  
 
วิธีการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยที่พัฒนาขึ้นตามรูปแบบการวิจัยและพัฒนา (R & D) ซึ่งมีขั้นตอน
การวิจัย 4 ขั้น ดังนี้  
 ขั้นตอนที่ 1 การวิจัย (Research: R1) เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลพ้ืนฐาน (Analysis: A):  
การศึกษาข้อมูลพื้นฐานส าหรับการพัฒนารูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่าย
โยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษา
ครูภาษาไทย  
 ขั้นตอนที่ 2 การพัฒนา (Development: D1) เป็นการออกแบบและพัฒนา (Design and 
Development:  D and D): การพัฒนาและหาประสิทธิภาพของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมี
วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
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 ขั้นตอนที่ 3 การวิจัย (Research: R2) เป็นการน าไปใช้ (Implementation: I):   การทดลอง
ใช้รูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถใน
การจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย มีรายละเอียด ดังนี้ 
  ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการ
ถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับ
นักศึกษาครูภาษาไทย จ านวน 7 ขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 วางแผนก าหนดเป้าหมาย (Target plan: T)  จัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการในเนื้อหา การศึกษาความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่บูรณาการภูมิปัญญา
ท้องถิ่นกับการสอนภาษาไทย  
  ขั้นตอนที่2 ขวนขวายแสวงหาความรู้ (Seeking knowledge: S) จัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการในเนื้อหากระบวนการจัดการความรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่นโดย ลงพ้ืนที่ เก็บข้อมูล  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  ขั้นตอนที่ 3 พินิจหมวดหมู่ให้เป็นระบบ(Consider the category as a system: C) ฝึก
ปฏิบัติการจัดหมวดหมู่ของหลักสูตรท้องถิ่นให้เป็นระบบ  
  ขั้นตอนที่ 4 วิเคราะห์จบแล้วกลั่นกรอง(Analysis and moderation: A) ฝึกทักษะการ
วิเคราะห์เนื้อหาหลักสูตรท้องถิ่นเชื่อมโยงกับตัวชี้วัดรายวิชาภาษาไทย 
  ขั้นตอนที่ 5 ตรึกตรองโยงความรู้เก่าสู่ใหม่ (Contemplate old knowledge to new 
knowledge: C) ฝึกทักษะการน าองค์ความรู้ด้านการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้ท้องถิ่น มาออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ท้องถิ่นจากข้อมูลที่มีอยู่ เป็นหน่วยการเรียนรู้ท้องถิน่ของตนเอง        
  ขั้นตอนที่ 6 แลกเปลี่ยนได้ให้แบ่งปัน (Exchange to share: E) น าเสนอผลการพัฒนา
หลักสูตรแล้วร่วมกันวิพากษ์ ให้ข้อเสนอแนะแลกเปลี่ยนเรียนรู้    
  ขั้นตอนที่ 7 ประยุกต์พลันกับงานตน (Applied to the job: A) ผู้วิจัยออกนิเทศติดตามผล
การสอนของนักศึกษาครูที่จัดการเรียนรู้ตามแผนการเรียนรู้ที่ออกแบบไว้บูรณาการกับภูมิปัญญาท้องถิ่น 
จ านวน 2 ครั้งร่วมกับครูพ่ีเลี้ยง โดยพิจารณา 3 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นน า 2) ขั้นสอน และ 3) ขั้นสรุป รวมทั้ง
การใช้สื่อ บรรยากาศในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 ขั้นตอนที่ 4 การพัฒนา (Development: D2) เป็นการประเมินผล (Evaluation: E):การ
ประเมินคุณภาพของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือ
ส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
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ผลการวิจัย 
 1. รูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย             
ที่พัฒนาขึ้นมีชื่อว่า TSCACEA Model มีองค์ประกอบของรูปแบบ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) หลักการของ
รูปแบบการจัดการความรู้ 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการจัดการความรู้ 3) กระบวนการจัดการความรู้ 7 
ขั้นตอน ได้แก่ 1) วางแผนก าหนดเป้าหมาย (Target plan) 2) ขวนขวายแสวงหาความรู้ (Seeking 
knowledge) 3) พินิจหมวดหมู่ให้เป็นระบบ (Consider the category as a system) 4) วิเคราะห์จบ
แล้วกลั่นกรอง(Analysis and moderation) 5) ตรึกตรองโยงความรู้เก่าสู่ใหม่ (Contemplate old 
knowledge to new knowledge) 6) แลกเปลี่ยนได้ให้แบ่งปัน (Exchange to share) 7) ประยุกต์พลัน
กับงานตน (Applied to the job) และ 4) เงื่อนไขของการน ารูปแบบการจัดการความรู้ ไปใช้ ได้แก่ 
ระบบสังคม ระบบสนับสนุน และหลักการตอบสนอง 
 2. ผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการ
ถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับ
นักศึกษาครูภาษาไทย มีดังนี้ 
  2.1 ผลการประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการสอน
ภาษาไทย ของนักศึกษาครูภาษาไทย พบว่าความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการ

สอนภาษาไทย ของนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̄ = 4.35, S.D. = .191)  

  2.2 ผลการประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูภาษาไทย 
พบว่า ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ            

มากที่สุด (x̄ = 4.50, S.D. = .158)  
 3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพ่ีเลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพื่อส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย พบว่า ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อรูปแบบ
การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการ
ความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด  

(x̄ = 4.52, S.D.=.163) และความคิดเห็นของครูพ่ีเลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมี

วิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก (x̄ = 4.46, S.D.=.341) 
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อภิปรายผล  
 1. ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎี ความเป็นไปได้และความ
สอดคล้องของรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย 
TSCACEA Model โดยกระบวนการสัมมนาอ้างอิงผู้เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) ผู้เชี่ยวชาญมีความ
คิดเห็นเป็นมติร่วมกันว่ารูปแบบการจัดการความรู้ที่พัฒนาขึ้นนั้นมีความสมเหตุสมผลเชิงทฤษฎี และมี
ความเป็นไปได้ในการน าไปใช้ได้จริง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากรูปแบบการจัดการความรู้ดังกล่าว ผู้วิจั ยได้
พัฒนาขึ้นโดยอาศัยแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการจัดการความรู้ ตามที่นักวิชาการหลากหลายท่านได้เสนอ
กระบวนการไว้ ได้แก่ ก.พ.ร. (2548), สถาบันส่งเสริมการจัดการความรู้เพ่ือสังคม (2549),วิจารณ์พานิช 
(2547), Marali (2001), Marquardt (2002),Mckeen และ Smith, (2003), Nonaka และ Takeuchi 
(2005) 
 ขั้นตอนของการจัดการความรู้มีความสัมพันธ์กับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดอย่างมี
วิจารณญาณเป็นขั้นตอนการคิดพิจารณาเหตุการณ์ สภาวการณ์ปัญหา หรือ ข้อโต้แย้งอย่างรอบคอบโดย
ใช้สารสนเทศที่เกี่ยวข้องอย่างมีเหตุผล ใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ และประเมินหรือตัดสินใจ
ข้อสรุปได้ โดยมีขั้นตอนในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ดังนี้ 1) การก าหนดเป้าหมายของการคิด 2) การ
ตั้งสมมติฐานและรวบรวมข้อมูล 3) การวิเคราะห์และจัดระบบข้อมูล 4) การตีความข้อมูล 5) การใช้
เหตุผลในการวิเคราะห์ข้อมูล 6) การประเมินและสรุปผล 7) การน าผลไปประยุกต์ใช้ ( Dressel และ 
Mayhew (1957), Ennis (1985), Paul (1993), Decaroli (1973), ทิศนา แขมมณี (2540)และอุษณีย์ 
อนุรุทธ์วงศ์ (2556) ) การจัดการความรู้และการถ่ายโยงความรู้ที่ผสมผสานกันนั้น สามารถน ามาใช้ในการ
พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ กล่าวคือ การจัดการความรู้มีขั้นตอนที่คล้ายคลึงกับ
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จะเห็นได้จากกระบวนการจัดการความรู้แบ่งออกเป็น 6 ขั้นตอน คือ 
ขั้นตอนที่ 1 การก าหนดเป้าหมายของสิ่งที่ต้องการรู้ ขั้นตอนที่ 2 การแสวงหาความรู้ ขั้นตอนที่ 3 การ
จัดเก็บความรู้ให้เป็นระบบ ขั้นตอนที่ 4 การวิเคราะห์และกลั่นกรองความรู้ ขั้นตอนที่ 5 การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และขั้นตอนที่ 6 การประยุกต์ใช้ความรู้ ซึ่งกระบวนการทั้ง 6 ขั้นตอนนี้มีความสอดคล้องกับ
ขั้นตอนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ จึงเป็นไปได้ว่าเมื่อนักศึกษาครูมีความสามารถในการจัดการความรู้ 
ย่อมท าให้เกิดความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณด้วยเช่นกัน 
 2. ผลการประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการสอนภาษาไทย 
ของนักศึกษาครูภาษาไทย ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเฉพาะ ด้านการประยุกต์ใช้ความรู้ อาจเป็นไปได้
ว่า นักศึกษาครูภาษาไทยสามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองตามรูปแบบที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นไปใช้จริง ท าให้ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่าง
หลากหลาย กระตุ้นผู้เรียนให้พัฒนาชิ้นงาน/ภาระงาน ที่สอดคล้องกับสาระท้องถิ่น มีการกระตุ้นให้ผู้เรียน
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น าเสนอผลงาน และสามารถให้ข้อเสนอแนะได้อย่างชัดเจน กระตุ้นให้ผู้เรียนระบุคุณค่าของการเรียนรู้ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นท่ีบูรณาการกับการเรียนภาษาไทย และมีการประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของผู้เรียนที่หลากหลาย ทั้งนี้กระบวนการจัดกิจกรรมในการพัฒนาย่อยๆ ในแต่ละหน่วยการ
เรียนรู้นั้น ผู้วิจัยได้ด าเนินตามขั้นตอนการจัดการความรู้ 6 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 การก าหนดเป้าหมาย
ของสิ่งที่ต้องการรู้ ขั้นตอนที่ 2 การแสวงหาความรู้ ขั้นตอนที่ 3 การจัดเก็บความรู้ให้เป็นระบบ ขั้นตอนที่ 
4 การวิเคราะห์และกลั่นกรองความรู้ ขั้นตอนที่ 5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และขั้นตอนที่ 6 การประยุกต์ใช้
ความรู้ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ลงพ้ืนที่จริง และจัดการความรู้อย่างจริงจัง โดยใช้เครื่องมือใน
การจัดการความรู้ได้แก่ 1) ชุมชนนักปฏิบัติ (Community of Practices- CoPs) 2) การใช้ที่ปรึกษาหรือ
พ่ีเลี้ยง (Mentoring Programs) 3)การทบทวนหลังการปฏิบัติ (After Action Reviews - AAR) 4) แหล่ง
ผู้รู้ในชุมชน (Center of Excellence - CoEs) 5)เพ่ือนช่วยเพ่ือน (Peer Assist) โดยผู้วิจัย อาจารย์
นิเทศก์ ครูพ่ีเลี้ยง ท าหน้าที่ในการเป็นพ่ีเลี้ยง คอยอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ ให้ข้อเสนอแนะ
เพ่ิมเติมในทุกวิธีการ 
 กระบวนการดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดของบัณฑิต ฉัตรวิโรจน์ (2550: 192) ที่ว่ารูปแบบ
การเรียนการสอนที่จัดองค์ประกอบต่างๆ ไว้อย่างเป็นระบบระเบียบในแต่ละองค์ประกอบต่างส่งเสริม
สนับสนุนซึ่งกันและกัน มีวิธีการเรียนแบบกระบวนการกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างความรู้ที่ได้มาจาก
การเรียนการสอน ซึ่งเป็นการเรียนที่เน้นให้ผู้เรียนได้มีโอกาสในการช่วยเหลือกัน โดยเฉพาะการจัด
กิจกรรมตามกระบวนการจัดการความรู้ผู้สอนมีหน้าที่ในการก าหนดปัญหาในการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้น
แนวทางในการวางแผนการเรียนรู้ สร้างความรู้และการน าความรู้ไปใช้ โดยสมาชิกในกลุ่มมีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์และแสดงความคิดเห็นทุกขั้นตอน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันในกลุ่มย่อยๆ และอาศัยความ
ร่วมมือช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สอดคล้องกับผลการวิจัยของพีระพรรณ ทองศูนย์ (2556) ที่ได้ศึกษาเรื่อง
การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมครูเพ่ือพัฒนาหลักสูตรการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นอีสานใต้ด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม และผลการวิจัยของสุพัตรา คงข า (2556) ที่ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการ
จัดการความรู้ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านหนังตะลุงเพ่ือการเสริมสร้างความเข้มแข็งทางวัฒนธรรมท้องถิ่น  ซึ่ง
งานวิจัยทั้ง 2 เรื่องนั้น ออกแบบขั้นตอนในการพัฒนาความสามารถในการจัดการความรู้ของกลุ่มตัวอย่าง 
ด้วยขั้นตอนของการจัดการความรู้ มีกระบวนการฝึกให้เก็บข้อมูลจริงและสามารถจัดระบบ ของข้อมูลที่มี
อยู่ พร้อมทั้งจัดการน าความรู้ที่มีนั้นมาพัฒนางานของตนและและองค์กรได้ จึงเป็นไปได้ว่าการจัดการ
ความรู้นั้นสามารถพัฒนาประสิทธิภาพของการท างานได้อย่างแท้จริง 
 ส าหรับการประเมินความสามารถในการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการสอนภาษาไทย
ด้านการแสวงหาความรู้ ที่มีระดับผลการประเมินต่ ากว่าด้านอ่ืน เมื่อพิจารณาในรายละเอียดแล้วพบว่า 
นักศึกษาครูภาษาไทยยังลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่น และรวบรวมความรู้ที่ได้มาบันทึกความรู้
ส าหรับการน ามาออกแบบการเรียนการสอนยังไม่ชัดเจน จากกระบวนการถอดบทเ รียนหลังการ
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ปฏิบัติงาน (AAR) หลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการในการพัฒนาแล้ว นักศึกษาให้ข้อมูลตรงกันเป็นส่วนใหญ่
ว่า อุปสรรคส าคัญในการลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นคือ นักศึกษาครูภาษาไทยส่วนใหญ่ไม่ใช่คน
ในพ้ืนที่ ท าให้ขาดความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับบริบทที่แท้จริงของแหล่งข้อมูล ทั้งยังตั้งค าถามที่ไม่ครอบคลุมท า
ให้การลงพ้ืนที่นั้นได้เพียงข้อมูลที่เป็นกระบวนการของภูมิปัญญาท้องถิ่น แต่ข้อมูลที่เป็นรากฐานของ
ความคิด ความส าคัญของภูมิปัญญาไม่ได้ข้อมูลมากพอ ส่งผลให้ไม่สามารถบันทึกผลการลงเก็บข้อมูล  
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้ครบถ้วน ทั้งนี้ในเวทีการสัมมนาถอดบทเรียนหลังการปฏิบัติงาน (AAR) ดังกล่าว ได้
เสนอแนวทางในการแก้ปัญหาว่าถ้ามีเวลาในการเก็บข้อมูลมากขึ้น จะช่วยให้สามารถเก็บข้อมูลจาก
วิทยากรที่หลากหลายมากข้ึน จะเป็นการทวนสอบข้อมูลในเรื่องเดียวกันให้มีความถูกต้องสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 
 3. ผลการประเมินความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูภาษาไทย พบว่า 
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
เป็นไปได้ว่า การจัดการความรู้และการถ่ายโยงความรู้ที่ผสมผสานกันนั้น สามารถน ามาใช้ในการพัฒนา
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณได้ กล่าวคือ การจัดการความรู้มีขั้นตอนที่คล้ายคลึงกับ
กระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ดังที่ได้กล่าวมาแล้ว อย่างไรก็ตามปัจจัยที่เป็นสิ่งสนับสนุนให้
ความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักศึกษาครูมีมากขึ้นหลังจากการพัฒนาเป็นเพราะ
กระบวนการในการพัฒนาตามรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครู
ภาษาไทย มีทั้งหมด 7 ขั้นตอน แต่ละขั้นตอนผสมผสานกันระหว่างกระบวนการจัดการความรู้และการ
พัฒนาความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ กล่าวคือ มีขั้นตอนของการวางแผนการศึกษา การ
แสวงหาความรู้ การจัดระบบของข้อมูล การกลั่นกรองความรู้ การเชื่อมโยงความรู้เก่าไปสู่ความรู้ใหม่ การ
แลกเปลี่ยนความรู้ และการประยุกต์ใช้ความรู้ โดยเฉพาะขั้นตอนของการเชื่อมโยงความรู้เก่าไปสู่ความรู้
ใหม่ ซึ่งในรูปแบบที่พัฒนาขึ้นนั้นเรียกว่า ขั้นการตรึกตรองโยงความรู้เก่าสู่ใหม่ (Contemplate old 
knowledge to new knowledge) นักศึกษาครูภาษาไทยได้รับข้อมูลใหม่ คือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ตนเอง
ได้ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลมาได้ ผ่านการจัดระบบข้อมูลมาแล้ว ต้องเชื่อมโยงความรู้เดิมในเรื่องการออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้ที่บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการสอนภาษาไทย ที่ตนเองเคยเรียนรู้มาแล้ว น ามา
ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ใหม่กับเนื้อหาใหม่ที่ได้รับ ขั้นตอนนี้เป็นการให้สถานการณ์กรณีตัวอย่างที่ท้า
ทายความคิดของนักศึกษาครูในการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่บูรณาการกับการสอน
ภาษาไทย สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปรณัฐ กิจรุ่งเรือง (2553 : 203 - 207) ที่ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนา
รูปแบบการสอนโดยใช้กรณีศึกษาทางศาสตร์การเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมความสามารถด้านการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณของนักศึกษาวิชาชีพครู  โดยออกแบบกิจกรรมโดยการฝึกให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
สถานการณ์ตัวอย่างในกรณีต่างๆ แล้วให้วิเคราะห์ตามกระบวนการของการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
จากนั้นก็ให้สถานการณ์ที่คล้ายคลึงกันแล้วให้นักศึกษาเชื่อมโยงประสบการณ์เดิมมาสู่ประสบการณ์ใหม่ 
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พบว่านักศึกษามีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณเพ่ิมขึ้น ผลการศึกษานี้ยังสอดคล้องกับ
งานวิจัยของกัญญารัตน์ โคจร (2560)ท่ีศึกษาเรื่องการส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และการแก้ปัญหาแบบร่วมมือของนิสิตครูด้วยการศึกษาผ่านบทเรียน และงานวิจัยของ และงานวิจัยของ 
ศุภวรรณ สัจจพิบูล (2553) ที่ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการแนวการ
สอนเขียนแบบเน้นกระบวนการ เนื้อหาและประเภทงานเขียน เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเขียนเชิง
วิชาการและการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิต  ซึ่งงานวิจัยทั้ง 2 เรื่อง 
ล้วนมีขั้นตอนของการพัฒนาผู้เรียนด้วยการให้สถานการณ์ตัวอย่างแล้วฝึกวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ
น าไปสู่การสร้างสรรค์ผลงานใหม่ ผลการวิจัยล้วนพบว่ารูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นนั้นสามารถ
ส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณให้กับผู้เรียนได้จริง 
 3. ผลการศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาครูภาษาไทยและครูพ่ีเลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการ
ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการความรู้และ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย พบว่า ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อรูปแบบ
การจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการจัดการ
ความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย ในภาพรวมอยู่ในระดับ มากที่สุด 
และครูพ่ีเลี้ยงที่มีต่อรูปแบบการจัดการความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยแนวคิดการถ่ายโยงความรู้เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการจัดการความรู้และการคิดอย่างมีวิจารณญาณส าหรับนักศึกษาครูภาษาไทย  อยู่ใน
ระดับ มาก จากการสัมมนาถอดบทเรียนหลังการปฏิบัติงาน (AAR) ทั้งนักศึกษาครูภาษาไทย และครูพ่ี
เลี้ยง ล้วนสะท้อนผลการพัฒนาตามรูปแบบที่พัฒนาขึ้นว่า สามารถพัฒนาความสามารถในการจัดการ
ความรู้ได้จริง มีความเข้าใจการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการบูรณาการกับการเรียนการสอนภาษาไทย 
นอกจากนี้ยังน าทักษะการจัดการความรู้ไปใช้ในการท างาน และการออกแบบการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
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