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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 2) เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบและตรวจสอบความตรงของโมเดลการวัด
ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ใน
การวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา ปีการศึกษา 2558 จ านวน 400 คน ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
คือแบบวัดเชิงสถานการณ์ทักษะชีวิตและอาชีพ ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหามีค่าดัชนีความสอดคล้อง            
อยู่ระหว่าง 0.60 - 1.00 และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.827 วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยัน 
 ผลการวิจัยพบว่า โมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
6 กรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า 2 / df = 1.858, df = 2, p = 0.156, 
RMSEA = 0.046, RMR = 0.001 GFI = 0.996, AGFI = 0.972 ซึ่งองค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพ           
ในศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังนี้ 1. ความยืดหยุ่นและการปรับตัว 2. ความเป็นผู้มีความคิด
ริเริ่มและเป็นผู้น า 3. ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 4. ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ 5. ภาวะ
ผู้น าและความรับผิดชอบ 
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การศึกษา) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
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ค าส าคัญ : ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21, การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน, นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
 
Abstract 
 The research purpose were analysis and validation of measurement model regard 
life and career skills of high school students (Grade 12) in Bangkok in twenty-first century.          
The samples consisted of 400 high school students (Grade 12) of Secondary Educational 
Service Area Office (SESAO) in Bangkok in academic year 2014 by multi-stage sampling.The 
research instrument is life and career skills scenario questionnaire checked validity by index of 
item – objective congruence between 0.60 – 1.00 and 0.827 of the alpha coefficient reliability. 
The data were analyzed using a Confirmatory Factor Analysis (CFA). 
 The research results of life and career skills measurement model of high school 
students (Grade 12) in Bangkok in 21st century fitted to the empirical data by given 2 / df  = 
1.858, df = 2, p = 0.156, RMSEA = 0.046, RMR = 0.001 GFI = 0.996, AGFI = 0.972 and were 5 
factors of life and career skills in twenty – first century consisted 1. Flexibility and adaptability 
2. Initiative and self direction 3. Social and cross-cultural skills 4. Productivity and 
accountability and 5. Leadership and responsibility. 
 
Keyword: Life and career skills in 21st century, Confirmatory Factor Analysis, High school 
students (Grade 12) in Bangkok 
 
บทน า 
 ในศตวรรษที่ 21 นักเรียนซึ่งถือได้ว่าเป็นอนาคตของชาติต้องเรียนรู้ทักษะที่จ าเป็นเพื่อให้ประสบ
ความส าเร็จ โรงเรียนต้องส่งเสริมความเข้าใจเนื้อหาวิชาการให้อยู่ในระดับสูงด้วยการสอดแทรกทักษะเพื่อการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21  ซึ่งได้แก่ ทักษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
ทักษะชีวิตและอาชีพ การด ารงชีวิตและการมีอาชีพที่สุจริตเป็นสิ่งที่ขาดไปไม่ได้กับมนุษย์ทุกคน ทักษะชีวิตและ
อาชีพจึงมีความส าคัญซึ่งจะช่วยให้นักเรียนซึ่งเป็นอนาคตของชาติ มีทักษะที่จะช่วยให้นักเรียนสามารถเผชิญ
สถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความสามารถที่จะปรับตัวได้ในอนาคต มีทักษะ
การคิด องค์ความรู้และความสามารถในการท างานในยุคที่แข่งขันกันด้านข้อมูลข่าวสารและการด ารงชีวิตที่มี
ความซ้ าซ้อนให้ประสบความส าเร็จ (วรพจน์ วงศ์กิจรุ่งเรือง, 2558) 
 ทักษะชีวิตและอาชีพยังส่งผลต่อการตัดสินใจเรียนในระดับมหาวิทยาลัย เนื่องจากนักเรียนต้องเลือก
คณะที่ตนเองสนใจและน าไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต ส่วนนักเรียนบางคนที่ไม่ได้ศึกษาต่อในระดับ
มหาวิทยาลัย การมีทักษะชีวิตและอาชีพจะช่วยให้ใช้ชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุข  (ประเสริฐ 
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ผลิตผลการพิมพ์ 2553 : 58) โดยเฉพาะนักเรียนในวัยมัธยมศึกษาอาจมีภาวะความเครียด อารมณ์ไม่คงที่ 
ความรู้สึกอยากเป็นอิสระ การไม่เห็นคุณค่าในตนเอง เป็นต้น หากนักเรียนมีทักษะชีวิตจะช่วยให้สามารถตัดสนิใจ 
และแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสมในด้านต่างๆ เช่น ปัญหาด้านการเรียน การท างาน การปรับตัวกับความเครียด 
อารมณ์ การดูแลสุขภาพ (ชนัดดา เทียนฤกษ์, 2558) และจากข้อมูลของมูลนิธิชุมชนสงขลา (2558) พบว่า              
ปีการศึกษา 2553-2558 มีอัตราการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6ต่ าลงทุกไป
อย่างต่อเนื่อง ผู้วิจัยจึงมีความต้องการที่จะศึกษาทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียนที่ศึกษาอยู่ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งเป็นช่วงที่เกิดการเปลี่ยนแปลงในชีวิต เช่น การเลือกเส้นทางในอนาคต เลือกคณะที่ตนเอง
สนใจในการศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งในการตัดสินใจเหล่านี้ การมีทักษะชีวิตและอาชีพเป็นสิ่งที่จ าเป็นต่อ
นักเรียนและเลือกกลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 ในกรุงเทพมหานคร สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เนื่องจากกรุงเทพมหานครเป็นเมืองหลวงของประเทศไทย มีการกระจายตัวทางการศึกษา
และความหลากหลายของโรงเรียน ท าให้มีความเหมาะสมที่จะเป็นกลุ่มตัวอย่างได้  
 จากความเป็นมาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้ท าการศึกษาจากเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่
เก่ียวขอ้งกับทักษะชีวิตและอาชีพจากนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพไว้
อย่างมากมาย เพื่อที่จะน ามาตรวจสอบความตรงของโมเดลทักษะชีวิตและอาชีพ โดยใช้วิธีวิเคราะห์องค์ประกอบ
ของทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียน ซึ่งผู้วิจัยได้ท าการสังเคราะห์องค์ประก อบโดยใช้แนวคิดของ 
Partnership for 21st Century Skills (2014) เป็นหลัก เนื่องจากใช้ได้ในทุกระดับชั้นการศึกษา พร้อมทั้งยังมี
นักวิชาการอื่นๆ ได้เสนอแนวคิดและทฤษฎีที่สอดคล้องกันกับแนวคิดของ Partnership for 21st Century Skills 
ผู้วิจัยจึงต้องการวิเคราะห์องค์ประกอบทักษะชีวิตและอาชีพ เพราะ Partnership for 21st Century Skills ได้
กล่าวไว้ในบริบทของนักเรียนทั่วโลก แต่ผู้วิจัยต้องการศึกษากับนักเรียนไทยจึงเลือกใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบ 
และผู้วิจัยคาดไว้ว่าทักษะชีวิตและอาชีพมีองค์ประกอบอยู่  5 องค์ประกอบหลัก ดังนี้ คือ 1) ความยืดหยุ่นและ
การปรับตัว (Flexibility and adaptability) 2) ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า (Initiative and self 
direction) 3) ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม (Social and cross-cultural skills) 4) ผลิตภาพ
และภาระรับผิดชอบ (Productivity and accountability) 5) ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ (Leadership 
and responsibility) 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
กรุงเทพมหานคร 
 2. เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบและตรวจสอบความตรงของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
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วิธีการวิจัย 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากร : ประชากรที่ใช้ในการวิจัยนี้คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ปีการศึกษา 2558 จ านวน 118 โรงเรียน รวมจ านวนทั้งสิ้น 
40,264 คน 
  กลุ่มตัวอย่าง : กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยนี้คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
กรุงเทพมหานคร สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ปีการศึกษา 2558 ซึ่งใช้วิธีของ สุวิมล ติร
กานันท์ (2553 : 22) เสนอว่า ขนาดของตัวอย่างไม่ควรต่ ากว่า 20 เท่าของตัวแปร ซึ่งในที่นี้มีตัวแปรจ านวน 11 
ตัวแปร จ านวนกลุ่มตัวอย่างจึงเป็น 220 ชุด โดยในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้เก็บข้อมูล 400 ชุด โดยวิธีการสุ่มแบบ
หลายขั้นตอน (Multi-stage random sampling) 2 ขั้นคอน โดย ขั้นที่ 1 สุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น (Stratified 
random sampling) ขั้นที่ 2 สุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple random sampling) 
 2. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบวัดเชิงสถานการณ์ทักษะชีวิตและ
อาชีพ มีลักษณะเป็นสถานการณ์ที่สอดคล้องกับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมี
สถานการณ์ 6 สถานการณ์ 3 ตัวเลือก ซึ่งแต่ละตัวเลือกจะเป็นค าตอบที่สะท้อนถึงทักษะชีวิตและอาชีพในระดับ
ที่แตกต่างกัน 3 ระดับ เรียงจาก 3 คะแนน 2 คะแนน และ 1 คะแนน จ านวน 5 ด้าน 50 ข้อ 
 โดย  ด้านที่ 1 ด้านความยืดหยุ่นและการปรับตัว มีข้อค าถามจ านวน 9 ข้อ 
     ด้านที่ 2 ด้านความเป็นผู้มีความคิดริเร่ิมและเป็นผู้ชีน้ าตนเอง มีข้อค าถามจ านวน 13 ข้อ 
     ด้านที่ 3 ด้านทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม มีข้อค าถามจ านวน 9 ข้อ 
     ด้านที่ 4 ด้านผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ มีข้อค าถามจ านวน 9 ข้อ 
     ด้านที่ 5 ด้านภาวะผูน้ าและความรับผิดชอบ มีข้อค าถามจ านวน 10 ข้อ 
 ตรวจสอบคุณภาพโดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน พิจารณาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา พบว่า มีค่า
ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.60 – 1.00 จากนั้นน าแบบวัดเชิงสถานการณ์ที่สร้างขึ้นและผ่านการ
ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาจากผู้เชี่ยวชาญไปทดลองใช้ (Tryout) กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่ไม่ใช่
กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน เพื่อตรวจสอบความเชื่อมั่น (Reliability) โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha 
Coefficient) ของ Cronbach มีค่าเท่ากับ 0.827 
 3. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  1. ศึกษาระดับและตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง โดยค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
  2. วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน โดยด าเนินการตามขั้นตอนต่อไปนี้ 
   2.1 ตรวจสอบความเหมาะสมของข้อมูลน ามาจะมีความเหมาะสมในการวิ เคราะห์
องค์ประกอบโดยใช้สถิติ Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) โดยค่า KMO 
จะต้องมากกว่า 0.5 ถึงจะมีความเหมาะสมในการวิเคราะห์องค์ประกอบ(สุภมาส อังศุโชติ และคณะ, 2552 : 97) 
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และทดสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรต่างๆ โดยใช้สถิติ Bartlett’s test of sphericity ถ้าพบว่ามีนัยส าคัญทาง
สถิติจะสามารถน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบได้ (ยุทธ ไกยวรรณ์, 2556 : 74) 
   2.2 ตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
 
ผลการวิจัย 
 1. ตรวจสอบระดับและข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 400 คน ได้รายละเอียด ดังนี้ 
 
ตารางที่ 1 ความถี่และร้อยละของข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. เพศ 
1.1 ชาย 
1.2 หญิง 

รวม 

 
220 
180 
400 

 
55.00 
45.00 
100 

2. ลักษณะการอยู่อาศัย 
2.1 พ่อแม ่
2.2 ญาต ิ
2.3 เพื่อน 

รวม 

 
349 
41 
10 
400 

 
87.25 
10.25 
2.50 
100 

3. ประสบการณ์การท างานพิเศษ 
3.1 เคย 
3.2 ไม่เคย 

รวม 

 
144 
256 
400 

 
36.00 
64.00 
100 

4. การเข้าร่วมกิจกรรมกับทาง
โรงเรียน 
4.1 เคย 
4.2 ไม่เคย 

รวม 

 
 

237 
163 
400 

 
 

59.25 
40.75 
100 

 
 จากตารางที่ 1 พบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 55.00 และ
เป็นเพศหญิง จ านวน 180 คน คิดเป็นร้อยละ 45.00 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีลักษณะการอยู่อาศัยกับพ่อแม่ 
จ านวน 349 คน คิดเป็นร้อยละ 87.25 รองลงมาคืออาศัยกับญาติ จ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 10.25 และ
อาศัยกับเพื่อน จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 2.50 กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่ไม่เคยมีประสบการณ์การท างานพิเศษ 
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จ านวน 256 คิดเป็นร้อยละ 64.00 และเคยมีประสบการณ์การท างานพิเศษ จ านวน 144 คน คิดเป็นร้อยละ 36 
กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เคยเข้าร่วมกิจกรรมกับทางโรงเรียน จ านวน 237 คน คิดเป็นร้อยละ 59.25 และไม่เคยเข้า
ร่วมกิจกรรมกับทางโรงเรียน จ านวน 163 คน คิดเป็นร้อยละ 40.75 
 
ตารางที่ 2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

ตัวแปร X  S อันดับ 
FA 2.64 0.30 2 

IS 2.58 0.32 4 

SC 2.66 0.33 1 

PA 2.51 0.33 5 

LR 2.59 0.36 3 
 
โดยใช้เกณฑ์ ดังนี ้(บุญใจ ศรีสถิตย์นรากูร, 2545 : 304) 
   2.34-3.00 แสดงถึง มีทักษะชีวติและอาชีพในระดับมาก 
   1.67-2.33 แสดงถึง มีทักษะชีวติและอาชีพในระดับปานกลาง 
   1.00-1.66 แสดงถึง มีทักษะชีวติและอาชีพในระดับน้อย 
 จากตารางที่ 2 พบว่า องค์ประกอบด้านต่างๆของทักษะชีวิตและอาชีพ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา       
ปีที่ 6 (Life and career skills : LCS) มีค่าเฉลี่ยเลขคณิตอยู่ระหว่าง 2.51 ถึง 2.66 มีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่
ระหว่าง 0.30 ถึง 0.36 ซึ่งตัวแปรทั้งหมดมีอยู่ในระดับ “มาก” ซึ่งมีองค์ประกอบทั้งหมด 5 ตัวแปร โดยตัวแปรที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ 1. ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม (Social and cross-cultural skills : 

SC, X = 2.66, S = 0.33)  2. ความยืดหยุ่นและการปรับตัว (Flexibility and adaptability : FA, X = 2.64, 

S = 0.30) 3. ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ (Leadership and responsibility : LR, X = 2.59, S = 0.36) 

4. ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า (Initiative and self direction : IS, X = 2.58, S = 0.32)            

5. ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ (Productivity and accountability : PA, X = 2.51, S = 0.33) ตามล าดับ 
 2. วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
  2.1 ตรวจสอบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร โดยใช้สถิติ Kaiser-Meyer-Olkin Measure of 
Sampling Adequacy (KMO) และ Bartlett’s test of sphericity เพื่อใช้ในการวัดความเหมาะสมของข้อมูล 
แสดงดังตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ค่า Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy (KMO) และค่า
Bartlett’s test of sphericity ของการวิเคราะห์องค์ประกอบทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 

ค่าสถิติ ผล 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy. 0.845 
Bartlett's Test of Sphericity Chi-Square 7980.608 

df 1225 

Significance 
n 

0.000 
400 

 
 จากตารางที่ 3 พบว่า ตัวแปรสังเกตได้ที่น ามาใช้ในการวิเคราะห์องค์ประกอบทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานครมีค่า Kaiser-Meyer-Olkin Measure of 
Sampling Adequacy (KMO) เท่ากับ 0.845 ซึ่งมีค่ามากกว่า0.50 แสดงว่า ตัวแปรมีความสัมพันธ์กันในขนาดที่
เหมาะสมในการน าไปวิเคราะห์องค์ประกอบได้ และเมื่อทดสอบนัยส าคัญทางสถิติด้วย Bartlett’s test of 
sphericity พบว่ามีนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 แสดงว่าเมทริกซ์สหสัมพันธ์ที่ได้นั้นไม่เป็นเมทริกซ์เอกลักษณ์ 
ข้อมูลมีความเหมาะสมในการวิเคราะห์องค์ประกอบได้ 
   2.2 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 
21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร มีองค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพ (Life and 
career skills : LCS) จะแสดงดังตารางที่ 4-5 
 
ตารางที่ 4 ค่าสหสัมพันธ์ของตัวแปรสังเกตได้ในโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 

ตัวแปร 
สังเกตได ้

ค่าสหสัมพันธ์ 
FA IS SC PA LR 

FA 1.000     

IS 0.624* 1.000    

SC 0.623* 0.709* 1.000   

PA 0.427* 0.579* 0.556* 1.000  

LR 0.463* 0.538* 0.611* 0.676* 1.000 
หมายเหตุ *p<0.05 
 จากตารางที่ 4 พบว่า ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัวแปร ของโมเดลการวัด
ทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร มีความสัมพันธ์
ระหว่างตัวแปรทั้งหมด 10 คู่ มีค่าแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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ทุกคู่ โดยมีค่าความสัมพันธ์เป็นบวกและค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง 0.427 ถึง 0.709 ซึ่งมีค่าไม่เกิน 
0.8 ทุกตัว ท าให้ไม่เกิดปัญหาความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (Multicollinearity) แสดงว่าตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวใน
โมเดลนี้มีความสัมพันธ์กันและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน (ธัญธร วรรณบุตร, 2558 : 19) 
 
ตารางที่ 5 ค่าสถิติผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 

ตัวแปร 
สังเกตได ้

องค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพ 

scb  S.E. t 
ความเที่ยง  

( 2R ) 
FA 0.704 <--> <--> 0.496 
IS 0.858 0.110 12.006 0.736 
SC 0.905 0.113 12.506 0.820 
PA 0.602 0.083 11.216 0.362 
LR 0.656 0.090 12.481 0.430 

Chi-square = 3.716, df = 2, p = 0.156, 2 df  = 1.858, RMSEA = 0.046, RMR = 0.001  
GFI = 0.996, AGFI = 0.972 

หมายเหตุ  scb  หมายถึง ค่าน้ าหนกัองค์ประกอบมาตรฐาน เครื่องหมาย <--> หมายถึง พารามิเตอร์บังคับจึงไม่
รายงานค่า S.E. และ t 
 
 จากตารางที่ 5 พบว่า โมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาได้จากค่า Chi-square = 
3.716, df = 2, p = 0.156 กล่าวคือ ค่า 2  แตกต่างจากศูนย์อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ อีกทั้งค่าดัชนี 
RMSEA = 0.046 และ RMR = 0.001 ซึ่งมีค่าเข้าใกล้ 0 ค่าดัชนี GFI = 0.996 และ AGFI = 0.972 ซึ่งมีค่าเข้า
ใกล้ 1 และ 2 df  = 1.858 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า 2 แสดงว่า โมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร มีความตรงเชิงโครงสร้าง 
 นอกจากนั้นค่าสัมประสิทธิ์น้ าหนกัองค์ประกอบมาตรฐานของตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวแตกต่างจากศูนย์
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยตัวแปรที่มีน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐานสูงที่สุด คือ SC ( scb = 
0.905) รองลงมา คือ IS ( scb = 0.858) FA ( scb = 0.704) LR ( scb = 0.656) PA ( scb = 0.602) ตามล าดับ ส่วน
ค่าสัมประสิทธิ์ความเที่ยงของตัวแปรสังเกตได้ทุกค่าซึ่งวัดจากค่า 2R ที่บ่งบอกถึงความแปรปรวนร่วมของตัวแปร
สังเกตได้กับตัวแปรแฝงทักษะชีวิตและอาชีพ (LCS) อยู่ในระดับปานกลาง ( 2R อยู่ระหว่าง 0.362 ถึง 0.820) 
แสดงดังแผนภาพที่ 1 
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Chi-square = 3.716, df = 2, p = 0.156, 2 df  = 1.858, RMSEA = 0.046, RMR = 0.001  

GFI = 0.996, AGFI = 0.972 
แผนภาพที่ 1 ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยนั ของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. จากการศึกษาระดับของทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
กรุงเทพมหานคร พบว่า ระดับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
กรุงเทพมหานครของทุกตัวแปร อยู่ในระดับ มาก โดยสามารถเรียงล าดับจากมากไปน้อยได้ ดังนี้  1. ทักษะทาง

สังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม (Social and cross-cultural skills : SC, X = 2.66, S = 0.33)  2. ความ

ยืดหยุ่นและการปรับตัว (Flexibility and adaptability : FA, X = 2.64, S = 0.30) 3. ภาวะผู้น าและความ

รับผิดชอบ (Leadership and responsibility : LR, X = 2.59, S = 0.36) 4. ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและ

เป็นผู้น า (Initiative and self direction : IS, X = 2.58, S = 0.32) 5. ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ 

(Productivity and accountability : PA, X = 2.51, S = 0.33) ตามล าดับ 
 2. โมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่  21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
กรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า 2 / df = 1.858, df = 2, p = 0.156, 
RMSEA = 0.046, RMR = 0.001 GFI = 0.996, AGFI = 0.972 ซึ่งองค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ ดังนี้ 1. ความยืดหยุ่นและการปรับตัว 2. ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่ม
และเป็นผู้น า 3. ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 4. ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ 5. ภาวะผู้น า
และความรับผิดชอบ 
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อภิปรายผลการวิจัย 
 ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสร้างของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21        
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร ด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน พบว่า โมเดล             
มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า 2 / df = 1.858, df = 2, p = 0.156, RMSEA = 0.046, 
RMR = 0.001 GFI = 0.996, AGFI = 0.972 ค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐานของตัวแปรสังเกตได้ทุกตัวมีค่า
เป็นบวกและแตกต่างจากศูนย์อย่างมีนัยส าคัญ มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐานอยู่ระหว่าง 0.602 ถึง 0.905 
ซึ่งสอดคล้องกับ แนวคิดของ Partnership for 21st Century Skills (2014 : Online) ซึ่งได้กล่าวไว้ในบริบท
ของนักเรียนทั่วโลก แต่การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษากับนักเรียนไทย แล้ว โมเดลมีความตรงเชิงทฤษฎีและ
สอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ท าให้สามารถใช้กับการศึกษาในประเทศไทยได้ สามารถอภิปรายผลโดย
เรียงล าดับตามความส าคัญขององค์ประกอบของทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 
 1. ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม 
 องค์ประกอบทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.66 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.33 มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 0.905 มีความส าคัญเป็นอันดับที่ 1 ของทักษะชีวิต
และอาชีพในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้
ข้ามวัฒนธรรมมีความส าคัญมาก เพราะปัจจุบันได้มีการก่อตั้งประชาคมอาเซียนขึ้น และประเทศไทยก็เป็น
ประเทศหนึ่งที่เข้าร่วม ท าให้การค้าระหว่างประเทศมีความส าคัญต่อการประกอบอาชีพอย่างมาก นักเรียนไทยจึง
มีความจ าเป็นจะต้องมีทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรม ซึ่งสอดคล้องกับ วิจารณ์ พานิช (2554 : 
50) ที่กล่าวว่า ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมเป็นทักษะที่สามารถช่วยให้ด ารงชีวิตอยู่กับ
สภาพแวดล้อมและผู้คนที่มีความแตกต่างหลากหลายได้อย่างไม่รู้สึกแปลกแยก ยอมรับในข้อแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและภารกิจงานของทีมงานที่แตกต่างกันหลากหลายลักษณะ เปิดโลกทัศน์และปลุกจิตส านึกเพื่อ
มองเห็นการยอมรับในข้อแตกต่าง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วิณารัตน์ สุขดี (2559 : 1428) ที่กล่าวว่า            
การสนับสนุนทางสังคม เป็นองค์ประกอบของทักษะชีวิตนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในกรุงเทพมหานคร
ควรมีมากที่สุด  
 2. ความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า 
 องค์ประกอบความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.58 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.32 มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 0.858 มีความส าคัญเป็นอันดับที่ 2 ของทักษะชีวิตและอาชีพ
ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร ซึ่งความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า 
จะช่วยให้นักเรียนไทยมีความสามารถในการก าหนดเป้าหมายของงานที่ได้รับมอบหมายได้ชัดเจนตามเวลาที่
ก าหนด สามารถน าประสบการณ์ในอดีตมาใช้เพื่อพัฒนางานให้เกิดความสร้างสรรค์ เพราะในปัจจุบันภาระหน้าที่
ที่บุคคลต้องรับผิดชอบมีมากมาย มีความจ าเป็นจะต้องมีทักษะในการก าหนดเป้าหมายและบริหารเวลา            
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Partnership for 21st Century Skills (2014) ที่กล่าวว่า ความเป็นผู้มีความคิด
ริเริ่มและเป็นผู้น า คือ ทักษะที่แสดงถึงความสามารถในการจัดการด้านเป้าหมายและเวลาโดยก าหนดเป้าหมาย
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ได้ชัดเจนบนฐานความส าเร็จตามเกณฑ์ที่ก าหนด มีความเป็นผู้น าที่สร้างสรรค์ให้เกิดผลดีกับการท างาน และมี
ความรู้ความเข้าใจในการสร้างความสมดุลและความเสมอภาคอย่างรอบด้าน 
 3. ความยืดหยุ่นและการปรับตัว  
 องค์ประกอบความยืดหยุ่นและการปรับตัว มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.30 มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 0.704 มีความส าคัญเป็นอันดับที่ 3 ของทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 กรุงเทพมหานคร ความยืดหยุ่นและการปรับตัว คือ 
ความสามารถในการปรับตัวเพื่อรับการเปลี่ยนแปลงโดยปรับตัวตามบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบและบริบท
ตามช่วงเวลาที่ก าหนด ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนไทยมีความพร้อมส าหรับสถานการณ์ต่างๆที่จะเกิดขึ้นในแต่ละวัน
และใช้ชีวิตอย่างมีความสุข สอดคล้องกับ อนุชา โสมาบุตร (2556) ที่กล่าวว่า ความยืดหยุ่นและการปรับตัว คือ
การปรับตัวตามบทบาทหน้าที่ที่รับผิดชอบและบริบทตามช่วงเวลาที่ก าหนด และปรับตัวเพื่อเปลี่ยนแปลง
บรรยากาศของการท างานในองค์กรที่ดีขึ้น รวมทั้งสามารถหลอมรวมผลสะท้อนของงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งสอดคล้องกับ สาธิต เชื้ออยู่นาน (2559 : 775) ที่กล่าวว่า การปรับตัวในการท างานมีความส าคัญต่อผลการ
ด าเนินการที่เป็นเลิศตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา มีความยืดหยุ่นและสามารถปรับตัวให้เหมาะสมกับสถานการณ์
ที่เปลี่ยนแปลงอย่างพลวัติในศตวรรษที่ 21 
 4. ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ 
 องค์ประกอบภาวะผู้น าและความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.59 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.36 มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 0.656 มีความส าคัญเป็นอันดับที่ 4 ของทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร ภาวะผู้น าและความรับผิดชอบมีความส าคัญ
ในการท างานร่วมกับผู้อื่น และยังช่วยให้นักเรียนไทยมีความรับผิดชอบโดยถือประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง          
ซึ่งสอดคล้องกับ พสุธิดา ตันตราจิณ (2559 : 934) ที่กล่าวว่า ในการท างานเป็นกลุ่มภาวะผู้น ามีความจ าเป็นทุก
กลุ่มจะมีผู้น าที่เป็นผู้ริเร่ิมการกระท าและการแสดงบทบาทที่ส าคัญในการตัดสินใจของกลุ่มเสมอ ซึ่งสอดคล้องกับ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาภาวะผู้น าให้กับบุคลากรเพื่อให้เกิดความรู้ ความช านาญ 
ความเชี่ยวชาญ มีความสามารถในการตัดสินใจและแก้ปัญหาในองค์การได้อย่างสุขุมลุ่มลึก ซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดของ Partnership for 21st Century Skills (2014) ที่กล่าวว่า ความเป็นผู้น ามีความส าคัญกับองค์กร
หรือกลุ่มที่จะท าให้ประสบความส าเร็จ และมีความรับผิดชอบในการท างานรวมถึงมีความซื่อสัตย์และจริยธรรม 
ซึ่งผู้น าและสมาชิกมีความรับผิดชอบและเห็นแก่ ผลประโยชน์ส่วนรวม 
 5. ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ 
 องค์ประกอบผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.51 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.33 มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบมาตรฐาน 0.602 มีความส าคัญเป็นอันดับที่ 5 ของทักษะชีวิตและอาชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ เป็นทักษะที่
ช่วยให้นักเรียนไทยมีความสามารถในการจัดการโครงการ โดยก าหนดเป้าหมายให้ชัดเจนเพื่อมุ่งสู่ความส าเร็จของ
งาน วางแผนของงานและบริหารจัดการให้เกิดผลลัพธ์ที่มุ่งหวังและสามารถสร้างผลผลิตที่มีคุณภาพสูง รวมไปถึง
การสร้างผลงานที่มีคุณภาพสูงโดยสุจริต แล้วยอมรับผลงานที่เกิดขึ้นอย่างภาคภูมิใจ ทั้งยังสามารถน าเสนอ
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ผลงานที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีความจ าเป็นในการประกอบอาชีพที่มีการสร้างสรรค์ผลงาน ควรสร้างผลงาน
ที่มีคุณภาพโดยสุจริต โดยมีการวางแผน ก าหนดเป้าหมายของงานอย่างชัดเจน ซึ่งสอดคล้องกับ สุรศักดิ์ ปาเฮ 
(2554) ที่กล่าวว่า ผลิตภาพและภาระรับผิดชอบ คือ การก าหนดเป้าหมายให้ชัดเจนเพื่อมุ่งสู่ความส าเร็จของงาน
โดยสร้างผลผลิตที่มีคุณภาพสูง โดยมีจุดเน้นการท างานทางวิชาชีพที่สุจริต  
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
 จากผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน ของโมเดลการวัดทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 กรุงเทพมหานคร พบว่า โมเดลที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 
ดังนั้น จึงมีความเหมาะสมที่องค์กร และหน่วยงานต่างๆ จะน าโมเดลนี้ไปใช้โดยการก าหนดหลักสูตรหรือการ
จัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยเน้นที่ทักษะทางสังคมและการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมเป็นหลัก 
และทักษะอื่นๆรองลงมา และควรมีนโยบายในการเพิ่มระดับความสามารถในด้านนี้ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ 6 ในด้านความเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้น า 
 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 การวิจัยครั้งต่อไปควรท าการศึกษากับนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับอุดมศึกษาเพื่อ
ศึกษาค่าน้ าหนักองค์ประกอบจากโมเดลการวัดนี้ว่าจะมีการแปรเปลี่ยนหรือไม่ 
  2.2 การวิจัยคร้ังต่อไปควรท าการศึกษากับเก่ียวกับทักษะชีวิตและอาชีพในศตวรรษที่ 21 โดยการ
พัฒนาโมเดลสมการโครงสร้าง (Structural Equation Modeling) 
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