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บทคัดย่อ
	 การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดามีประโยชน์อย่างมากต่อมารดา ทารก และครอบครัว ผู้เป็นบิดามีบทบาท

ทีส่�ำคญัอย่างยิง่ต่อการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา การวจิยัเชงิพรรณนานี ้มวีตัถปุระสงค์เพ่ือ ศกึษาความสมัพนัธ์

ระหว่างความรู ้ทศันคต ิและการมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา กลุ่มตัวอย่างเป็นชายทีเ่ป็น

บดิาของบตุรคนแรก บตุรมอีายรุะหว่าง 6–8 สปัดาห์ มารบับรกิารทีค่ลินกิสุขภาพเดก็ด ีโรงพยาบาลส่งเสรมิสุข

ภาพเชียงใหม่ จ�ำนวน 102 ราย ในระหว่างเดือนกรกฎาคม ถึง กันยายน พ.ศ. 2557 เครื่องมือที่ใช้ในการ

รวบรวมข้อมลูม ี3 ชดุ ได้แก่ แบบสอบถามความรูข้องบดิาเกีย่วกบัการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา แบบสอบถาม

ทศันคตขิองบดิาเก่ียวกับการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดาของ และแบบสอบถามการมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้ง

บุตรด้วยนมมารดา วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพรรณนา สหสัมพันธ์เพียร์สัน 	

	 ผลการวจิยั พบว่า บดิามส่ีวนร่วมในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดาในระดบัมาก และพบว่าความรูข้องบดิา

เกี่ยวกับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดามีความสัมพันธ์ทางบวก กับการมีส่วนร่วมของบิดาในการเล้ียงบุตรด้วย

นมมารดา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ( r = .27 , p < .01) ทัศนคติของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา มี

ความสัมพันธ์ทางบวกกับการมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ( r 

= .21 , p < .05) 

	 จากผลการวิจัยครั้งนี้มีข้อเสนอแนะว่า ผู้เป็นบิดาควรได้รับความรู้เกี่ยวกับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 

และควรได้รบัการส่งเสรมิให้มทีศันคตด้ิานบวกต่อการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา ซึง่จะส่งผลให้บดิาเข้ามามส่ีวน

ร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา

ค�ำส�ำคัญ : บิดา, การมีส่วนร่วมของบิดา, การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา, ความรู้ของบิดา, ทัศนคติของบิดา

	 *	 พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สระบุรี 
	 *	 Registered Nurse (Practitioner Level), Boromarajonani College of Nursing, Saraburi ,tukkatainlove@gmail.com
	 **	 รองศาสตราจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	 **	 Associate Professor Faculty of Nursing, Chiang Mai University
	 ***	 รองศาสตราจารย์ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	 ***	 Associate Professor, Faculty of Nursing, Chiang Mai Universit



Fathers’ Knowledge, Attitudes and Involvement in Breastfeeding

43Nursing Journal Volume 46 No. 1 January-March 2019

Abstract

	 Breastfeeding has enormous benefits to mothers, infants, and families. Fathers also 

have a significant role in breastfeeding. The purpose of this descriptive research was to explore 

relationship among fathers’ knowledge, attitudes, and involvement in breastfeeding. The 

subjects were 102 first time fathers who were present for their infants’ 6-8 week check-up 

at the well-baby clinic, Health Promotion Hospital, Chiang Mai from July to September 2014. 

The research tools comprised of these questionnaires including the Father’s Knowledge of 

Breastfeeding Questionnaire, the Father’s Attitudes to Breastfeeding Questionnaire and the 

Father’s Involvement in Breastfeeding Questionnaire. Descriptive statistics and Pearson 

correlation were used to analyze the data.

Results of study revealed that:

	 The majority of fathers were highly involved in breastfeeding. Fathers’ knowledge of 

breastfeeding was positively correlated with their involvement in breastfeeding (r = .27,  

p<.01). Fathers’ attitudes towards breastfeeding was positively correlated with their 

involvement in breastfeeding (r = .21, p <.05).

	 These findings suggest that fathers should receive knowledge about breastfeeding and 

positive attitudes toward breastfeeding should be enhanced which will result in their greater 

involvement in breastfeeding.

Key word : Father’s involvement, Father, Breastfeeding, Father and breastfeeding, Father’s 

knowledge, Father’s attitude 

ความเป็นมาและความส�ำคัญของปัญหา

	 น�้ำนมมารดาเป็นอาหารที่ดีที่สุดส�ำหรับบุตร โดย

เฉพาะอย่างยิ่งในช่วง 6 เดือนแรกของชีวิต เพราะมีสาร

อาหารครบถ้วนและมีสัดส่วนท่ีเหมาะสมต่อการเจริญ

เติบโตของบุตร (Lowdermilk, Perry, Cashion, & 

Alden, 2012) การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดามีประโยชน์

อย่างมากต่อบตุรและมารดา ท�ำให้ทกุประเทศทัว่โลกต่าง

รณรงค์ให้มีการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา โดยองค์การ

อนามัยโลกได้แนะน�ำให้เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาอย่าง

เดียว ตั้งแต่แรกเกิดถึง 6 เดือนโดยไม่ต้องให้น�้ำหรือ

อาหารอื่น เมื่อบุตรอายุ 6 เดือนจึงเริ่มให้อาหารตามวัย

ควบคู่ไปกับการให้น�้ำนมมารดา และให้ต่อเนื่องจนบุตร

อายคุรบ 2 ปีหรอืนานกว่านัน้ (WHO & UNICEF, 2009) 

ประเทศไทยได้ตั้งเป้าหมายให้มารดาเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดาอย่างเดียว 6 เดือน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 

(National Economic and Social Development 

Board, 2011) แต่จากผลการศึกษาพบ มารดาที่เลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดาอย่างเดียวถึง 6 เดือน มีเพียงร้อยละ 

26.2 (Rodchompoo et al., 2009) แต่จากการส�ำรวจ

ของส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ ในปี พ.ศ. 2553 พบ อัตรา

การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาอย่างเดียว 6 เดือน มีเพียง

ร้อยละ 15.1 (National Statistical Office, 2010) แสดง

ให้เห็นว่าในประเทศไทย การเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา

อย่างเดยีวยงัไม่เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ จากการ

ทบทวนวรรณกรรมพบว่า สาเหตุที่ท�ำให้มารดาเลือก

เลีย้งบตุรด้วยนมผสม เนือ่งจาก 1) มารดาต้องการให้บดิา

เขา้มามีส่วนร่วมในการให้นมบุตร 2) ความไม่มัน่ใจเกีย่ว

กับปริมาณของน�้ำนม และ 3) มารดาต้องกลับไปท�ำงาน 
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(Jennifer, Whitney, & Tanya, 2016) ส่วนปัจจัยท่ี

สนับสนุนให้มารดาเลือกเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา คือ  

1) การได้รับข้อมูลเกี่ยวกับการเล้ียงลูกด้วยนมแม่ใน

ระยะตั้งครรภ์ 2) ความรู้เร่ืองประโยชน์ของนมแม่ของ

บิดา และ3) การสนับสนุนของบิดาต่อการเลี้ยงลูกด้วย

นมแม่ (Wangsawat, Kaleang, Phibal, Jaisomkom, 

& Hayeese, 2014) 

 	 การมีส่วนร่วม หมายถึง การอยู่รวมด้วยกัน ได้แก่ 

การรวมในที่แห่งเดียวกัน เช่น การอยู่บ้านเดียวกัน การ

ร่วมคิด ร่วมใจกัน (Office of the Royal Society, 

1981) บดิาเป็นผูท้ีม่บีทบาทในครอบครวั บดิาจงึมคีวาม

ส�ำคัญในการมีส่วนร่วมดูแล ช่วยเหลือสมาชิกครอบครัว 

การมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา มี

ส่วนช่วยให้มารดาเริ่มเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาสูงข้ึน 

(Wolfberg et al., 2004) เนื่องจากบิดาเป็นผู้ที่ใกล้ชิด

มคีวามผกูพันกบัผูเ้ป็นมารดา และยงัเป็นผูม้คีวามส�ำคญั

ต ่อในการตัดสินใจเลือกเลี้ยงบุตรด ้วยนมมารดา 

(Wangsawat et al., 2014) และการเลอืกเลีย้งบตุรด้วย

นมผสม (Jennifer, Whitney, & Tanya, 2016) ส�ำหรับ 

Lamb, (2000) ได้เสนอแนวคิดการมีส่วนร่วมของบิดา

ไว้ 3 ด้าน ได้แก่ 1) การมีปฏิสัมพันธ์ (engagement) 2) 

การเอื้อให้บิดาสามารถเข้าถึงบุตรได้ (accessibility) 

และ 3) การมีส่วนร่วมโดยแสดงความรับผิดชอบ 

(responsibility) และการศึกษาในครั้งน้ีผู ้วิจัยได้น�ำ

แนวคิดการมีส่วนร่วมของบิดา มาเป็นแนวทางในการ

ศึกษาการมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา ร่วมกบัการทบทวนวรรณกรรมเกีย่วกบัการเลีย้ง

บุตรด้วยนมมารดา โดยการมีปฏิสัมพันธ์ หมายถึง การ

ที่บิดาเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของผู้เป็นบิดา 

ตลอดช่วงเวลาของการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา ซึ่งจาก

รายงานการวิจัยเชิงคุณภาพ ได้สะท้อนให้เห็นว่าผู้เป็น

บิดาได้เข้ามามีส่วนร่วมเกี่ยวกับการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา โดยบิดาทกุคนต้องการให้มารดาเลีย้งบตุรด้วยนม

มารดา และได้ช่วยแบ่งเบาภาระงานบ้านโดยช่วยซัก 

ผ้าอ้อม ท�ำความสะอาดบ้าน ผู้เป็นบิดาบางรายบอกว่า

ตนท�ำงานทุกอย่างเพื่อท่ีจะให้มารดาได้ให้นมบุตรอย่าง

เต็มที่ เพราะบุตรจะดูดนมบ่อย และแต่ละครั้งใช้เวลา

นาน (Sansiriphun, Baosoung, Klunklin, & 

Kantaruksa, 2014) ส่วนการเอื้อให้บิดาสามารถเข้าถึง

บุตรได้ หมายถึง การเปิดโอกาสให้บิดาได้ เข้ามาร่วมท�ำ

กิจกรรมตลอดช่วงเวลาของการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา 

จากการศึกษาของ Sansiriphun et al. (2014) พบว่า 

ผู้เป็นบิดาทุกคนจะรีบกลับบ้านทันทีเมื่อเลิกงาน เพื่อ

กลับไปช่วยเล้ียงดูบุตร ขณะอยู่ที่ท�ำงานมักจะโทรศัพท์

กลบัมาบ้าน ถามภรรยาเกีย่วกบัการดดูนม การนอนหลับ

และพฤติกรรมอื่น ๆ ของบุตร ผู้เป็นบิดาบางรายจะงด

การเดินทางไปต่างจงัหวดั และเกือบทกุรายจะปฏเิสธเม่ือ

เพือ่นชวนไปสังสรรค์โดยบอกว่าตนอยากอยูก่บับตุร และ

ส�ำหรับการมีส่วนร่วมโดยแสดงความรับผิดชอบ หมาย

ถึง การสนับสนุนด้านทรัพยากร และช่วยให้ภรรยามี

ความพร้อม มคีวามสขุสบายตลอดระยะเวลาในการเลีย้ง

บุตรด้วยนมมารดา มีการศึกษาเกี่ยวกับประสบการณ์

ของการเป็นบดิาใน 1 ปีแรกทีส่ะท้อนให้เห็นว่า หลงัจาก

มารดาคลอดบุตร บิดามีส่วนร่วมโดยการปรับเปลี่ยน

ตนเองเข้าสู่บทบาทการเป็นบิดา มีความรับผิดชอบเพิ่ม

ขึ้น มีการใช้จ่ายอย่างประหยัดข้ึน มีการจัดหาข้าวของ

เครื่องใช้ส�ำหรับครอบครัว และลดรายจ่ายที่ไม่จ�ำเป็น

ของตนเองลงเพื่อเก็บเงินไว้ส�ำหรับใช้จ่ายเกี่ยวกับการ

ดูแลบุตร (Premberg, Hellstrom, & Berg, 2008) 

	 จากการทบทวนวรรณกรรมเกีย่วกบัการมส่ีวนร่วม

ของบิดา ยังไม่พบการศึกษาเก่ียวกับปัจจัยที่เกี่ยวข้อง 

หรอืมอีทิธพิลต่อการมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุร

ด้วยนมมารดาโดยตรง แต่จากรายงานวิจัยเชิงคุณภาพ

เกี่ยวกับประสบการณ์ของบิดาไทย ในช่วงที่บุตรและ

ภรรยาอยู่ในระยะ 8 สัปดาห์หลังคลอด แสดงให้เห็นว่า

ผู้เป็นบดิาเข้ามามส่ีวนร่วมในการเล้ียงบตุรด้วยนมมารดา 

เนื่องมาจากผู ้ เป ็นบิดามีความรู ้ว ่าน�้ำนมมารดามี

ประโยชน์และเหมาะสมกบัทารกมากทีส่ดุ ผูเ้ป็นบดิาทกุ

คนมีความรู้สึกและทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับนมมารดา บิดา

ต้องการให้บุตรของตนได้รับน�้ำนมมารดามากที่สุดและ

นานที่สุดเท่าที่จะท�ำได้ (Sansiriphun et al., 2014) ใน

การศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยสนใจและเลือกศึกษาปัจจัยด้าน

ความรู้ และทัศนคติของบิดาเกี่ยวกับการเล้ียงบุตรด้วย

นมมารดา ซึง่เป็นปัจจยัระดบัตวับุคคลทีเ่ป็นลักษณะของ
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บิดา ที่คาดว่าจะมีความเกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมของ

บิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 

	 การมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา ส่งผลด้านบวกต่อท้ังมารดา บุตร และตัวบิดา  

ส่งผลต่อการเพิ่มของอัตราการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 

ท�ำให้มกีารเริม่เลีย้งบตุรด้วยนมมารดาเรว็ขึน้ และมรีะยะ

เวลาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาที่ต่อเนื่อง ส่งผลให้

ทารกได้รับน�้ำนมมารดาอย่างเดียวจนครบ 6 เดือน แต่

จากการศกึษาถงึการมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุร

ด้วยนมมารดา ยังมีการศึกษาน้อยและเป็นการศึกษาใน

บิดาชาวตะวันตก เพียงเฉพาะด้านการมีปฏิสัมพันธ์ 

(Moore, 2011; Rempel & Rempel, 2011; Susin & 

Giugliani, 2008) ส่วนในบิดาชาวไทยมีเพียงการศึกษา

เดยีวซึง่เป็นการวจิยัเชงิคณุภาพ ทีส่ะท้อนให้เหน็การเข้า

มามีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 

(Sansiriphun et al., 2014) นอกจากนั้นการศึกษาที่

ผ่านมายังไม่พบผลการศึกษาท่ีชัดเจน ถึงการมีส่วนร่วม

ของบิดาและปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมในการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา ดังน้ัน การศึกษาน้ีจึงพัฒนา

แนวคิดมาจากผลการศึกษาเชิงคุณภาพเก่ียวกับการมี

ส่วนร่วมของบิดา ของ Lamb, (2000) ซึ่งจะเป็นข้อมูล

พืน้ฐานทีส่�ำคัญส�ำหรบัการจดักจิกรรมให้บดิามส่ีวนร่วม

ในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา เพื่อเพิ่มความส�ำเร็จใน

การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

	 1.	เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดา

	 2.	เพ่ือศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างความรู ้ทศันคติ 

และการมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา

ค�ำถามการวิจัย

	 1.	การมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุรด้วยนม

มารดามีลักษณะอย่างไรบ้าง

	 2.	ความรู้ และทัศนคติของบิดาเกี่ยวกับการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดามีความสัมพันธ์กับ

การมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา

หรือไม่ อย่างไร

กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย

	 การศึกษาในครั้งนี้ใช้กรอบแนวคิดของ Lamb 

(2000) และจากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับการมี

ส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาเป็น

เนื้อหาในการศึกษาซึ่งมี 3 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) การมี

ปฏิสัมพันธ์ คือ การเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ 

เกี่ยวกับการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดาของผู้เป็นบิดากับ

มารดาและบุตร ตั้งแต่ระยะเริ่มแรกและตลอดช่วงเวลา

ของการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา 2) การเอื้อให้บิดา

สามารถเข้าถึงบุตรได้ คือการให้เวลาและพร้อมจะร่วม

ท�ำกิจกรรมตลอดช่วงเวลาของการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา 3) การแสดงความรับผิดชอบ คือการสนับสนุน

ด้านทรัพยากรและช่วยให้ภรรยามีความพร้อม มีความ

สขุสบายตลอดระยะเวลาในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา 

และปัจจยัทีอ่าจท�ำให้การมส่ีวนร่วมของบดิาเกีย่วกบัการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดามากขึ้นหรือลดลง ซึ่งได้จากการ

ทบทวนวรรณกรรม ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับการเลี้ยงบุตร

ด้วยนมมารดาของบิดา และทัศนคติเกี่ยวกับการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดาของบิดา ซ่ึงคาดว่าถ้าบิดามีความรู้

เกี่ยวกับประโยชน์ของน�้ำนมมารดา สารอาหารในน�้ำนม

มารดาและการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา บิดาจะเห็นถึง

ประโยชน์ของการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดาและเข้ามามี

ส่วนร่วมในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา และถ้าบิดามี

ทัศนคติทางบวกต่อการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา บิดามี

การรับรู้ถึงความส�ำคัญของตนเองในการเล้ียงบุตรด้วย

นมมารดา จะท�ำให้บดิามคีวามมัน่ใจและเข้ามามส่ีวนร่วม

ในด้านต่างๆ เพื่อให้มารดาสามารถเล้ียงบุตรด้วยนม

มารดาได้ เนื่องจากต้องการให้บุตรได้รับสารอาหารที่ดี

ที่สุด

วิธีด�ำเนินการวิจัย

	 ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ เ ป ็ น ก า ร วิ จั ย เ ชิ งบ ร รย าย

(descriptive correlational research) เพื่อหาความ

สัมพันธ์ระหว่างความรู้ ทัศนคติ และการมีส่วนร่วมของ



ความรู้ ทัศนคติ และการมีส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา
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บิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา ประชากร คือ ชายที่

เป็นบิดาครั้งแรก กลุ่มตัวอย่าง คือ บิดาที่บุตรมีอายุ

ระหว่าง 6 – 8 สัปดาห์ ที่มารับบริการที่คลินิกสุขภาพ

เด็กดี โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเชียงใหม่ ผู้วิจัยได้

ก�ำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยวิธีการเปิดตาราง

ประมาณกลุ่มตวัอย่างตามอ�ำนาจวเิคราะห์ทางสถติ ิโดย

ก�ำหนดความเชื่อม่ันท่ีระดับ .05 ตามอ�ำนาจทดสอบ 

(level of power) .80 และการประมาณค่าขนาดความ

สัมพันธ์ของตัวแปรขนาดปานกลาง (effect size) ที่ .30 

ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างจ�ำนวน 85 ราย (Polit, 2010)  

ผู ้วิจัยเพิ่มกลุ ่มตัวอย่างร้อยละ 20 เพื่อป้องกันการ

สูญหายของข้อมูล ได้กลุ่มตัวอย่างรวมทั้งหมด 102 ราย 

โดยเลอืกกลุม่ตวัอย่างตามคณุสมบตัทิีก่�ำหนด ดงันี ้บดิา

ที่มีบุตรคนแรก อายุ 20 ปีขึ้นไป อาศัยอยู่บ้านเดียวกับ

ภรรยา มีสัญชาติไทย สามารถสื่อสาร ฟัง พูด อ่าน เขียน 

ภาษาไทยได้ และยินดีเข้าร่วมในการวิจัย โดยผู้วิจัยได้

เก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง ระหว่างเดือนกรกฎาคม 

ถึงเดือน กันยายน 2557 

	 เครื่องมือที่ใช ้ในการวิจัยและการตรวจสอบ

คุณภาพเครื่องมือ

	 1.	แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของบิดาในระยะ

หลังคลอดประกอบไปด้วย อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 

รายได้ของครอบครัว ลักษณะครอบครัว การเข้าร่วม

กิจกรรมโรงเรียนพ่อแม่

	 2.	แบบสอบถามความรูข้องบดิาเกีย่วกบัการเลีย้ง

บุตรด้วยนมมารดา ท่ีสร้างข้ึนโดย Howkanta et al. 

(2014) ประกอบด้วยเนือ้หา ประโยชน์ของการเลีย้งบตุร

ด้วยนมมารดา สารอาหารในนมมารดา และระยะเวลา

ในการที่เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาและการให้อาหารเสริม 

รวม 34 ข้อ ลักษณะค�ำตอบเป็นแบบตอบ ถูก ผิด และ

ไม่แน่ใจ คะแนนรวมทัง้หมด 0 - 34 คะแนน แบบสอบถาม

มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ 0.84 (Polit, 

2010) ผู้วิจัยได้ท�ำการทดสอบค่าความเชื่อม่ันโดยใช้

สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาคมีค่าเท่ากับ 0.84

	 3.	แบบสอบถามทศันคตขิองบิดาเกีย่วกบัการเลีย้ง

บุตรด้วยนมมารดา ท่ีสร้างข้ึนโดย Howkanta et al. 

(2014) การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาจ�ำกัดชีวิตทางสังคม

ของมารดา การแสดงภาพของการเล้ียงบุตรด้วยนม

มารดาผ่านสื่อสาธารณะ การสนับสนุนของผู้ประกอบ

การหรือสถานทีท่�ำงานส�ำหรับมารดาทีเ่ลีย้งบตุรด้วยนม

มารดา ความส�ำคัญของบิดาระหว่างการเล้ียงบุตรด้วย

นมมารดา และทัศนคติทั่วไปเกี่ยวกับการเล้ียงบุตรด้วย

นมมารดา รวม 31 ข้อ คะแนนรวมทัง้ฉบบัมค่ีาตัง้แต่ 31 

-155 คะแนน ลักษณะค�ำตอบเป็น มาตราส่วนประมาณ

ค่า 5 ระดับ มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ 

0.93 (Polit, 2010) ผู้วิจัยได้ท�ำการทดสอบค่าความเชื่อ

มั่นโดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟ่าของครอนบาคมีค่าเท่ากับ 

0.75 

	 4.	แบบสอบถามการมีส่วนร่วมของบิดาในการ

เล้ียงบุตรด้วยนมมารดา ที่ผู้วิจัยและคณะสร้างขึ้นตาม

แนวคิดขอ Lamb (2000) และจากการทบทวน

วรรณกรรม ประกอบด้วยเนื้อหา การมีปฏิสัมพันธ์ การ

เอื้อให้บิดาสามารถเข้าถึงบุตรได้ และการแสดงความรับ

ผิดชอบ รวม 35 ข้อ ลักษณะค�ำตอบเป็นมาตราส่วน

ประมาณค่า 4 ระดบั คะแนนมค่ีาตัง้แต่ 35-140 คะแนน 

น�ำไปตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาและความเหมาะสม

ของภาษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิทางการเล้ียงบุตรด้วยนม

มารดาจ�ำนวน 3 ท่านได้เท่ากับ 1 Tiansawad (2007) 

ผูว้จิยัได้ทดสอบค่าความเชือ่มัน่โดยใช้สมัประสทิธิแ์อลฟ่า

ของครอนบาคมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.97

	 การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่าง

	 การพทิกัษ์สทิธขิองกลุม่ตวัอย่างในการเข้าร่วมวจิยั

ครัง้นี ้ผ่านการพจิารณาจากคณะกรรมการจรยิธรรมการ

วจิยัคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ การเข้า

ร่วมวิจัยเป็นไปด้วยความสมัครใจ กลุ่มตัวอย่างไม่ต้อง

เสียค่าใช้จ่ายใดๆ ในขณะเข้าร่วมโครงการวิจัยหากเกิด

ความไม่สบายใจ หรือเกิดความเครียดจากการตอบ

แบบสอบถาม ผู้เข้าร่วมวิจยัสามารถบอกเลิกหรอืยตุกิาร

เข้าร่วมวจิยัได้โดยไม่ต้องชีแ้จงเหตผุลใดๆ ให้ผู้วจิยัทราบ 

การตอบรบัหรือปฏเิสธไม่มีผลต่อการดแูลรกัษาแต่อย่าง

ใด ค�ำตอบหรอืข้อมลูทีไ่ด้จากการตอบแบบสอบถามของ

กลุ่มตัวอย่างจะถูกเก็บไว้เป็นความลับจะไม่ถูกเปิดเผย

เป็นรายบุคคล การอภิปรายผลจะแสดงถึงภาพรวมของ

การวิจัยเท่านั้น 
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	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป วิเคราะห์ข้อมูลส่วน

บคุคลของกลุม่ตัวอย่างโดยใช้สถติเิชิงพรรณนา วเิคราะห์

ความสมัพันธ์ระหว่าง ความรู ้ทศันคต ิและการมส่ีวนร่วม

ของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา โดยใช้สถิติสห

สัมพันธ์เพียร์สัน (pearson’s product moment 

correlation)

สรุปผลการวิจัย

	 1.	กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 20-30 ปี 

คิดเป็นร้อยละ 67.65 กลุ่มตัวอย่างอายุน้อยที่สุด 20 ปี 

อายุมากที่สุด 45 ปี อายุเฉลี่ย 29 ปี มีการศึกษาอยู่ใน

ระดบัปริญญาตร ีร้อยละ 32.40 ส่วนใหญ่ประกอบอาชพี

รับจ้างคิดเป็นร้อยละ 57.85 ร้อยละ 59.80 อยู่ใน

ครอบครัวเดี่ยว บิดาและมารดาช่วยกันหารายได้ใน

ครอบครัวคิดเป็นร้อยละ 49 รายได้ครอบครัวต่อเดือน

ของกลุม่ตวัอย่างส่วนใหญ่อยูร่ะหว่าง 10,001 – 20,000 

บาท/เดือน คิดเป็นร้อยละ 33.33 รายได้ต�่ำสุด 6,000 

บาท สูงสุด 300,000 บาท รายได้เฉลี่ย 26,480 บาทต่อ

เดือน ความเพียงพอของรายได้ร้อยละ 46.10 ของกลุ่ม

ตัวอย่างมีรายได้เพียงพอแต่ไม่มีเงินออม กลุ่มตัวอย่างมี

ความต้องการให้มารดาเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 6 เดือน 

คิดเป็นร้อยละ 41.18 และเข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนพ่อ

แม่ร้อยละ 43.10 กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนความรู้เกี่ยวกับ

การเลีย้งบตุรด้วยนมมารดาระดบัปานกลาง คดิเป็นร้อย

ละ 64.71 (  x
_
=18.68, SD=5.35) มีคะแนนทัศนคติเกี่ยว

กับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาทางบวก ร้อยละ 60.78 

( x
_ 

=116.63, SD=15.63) 

	 2.	กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนการมีส่วนร่วมของบิดา

ในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา อยู่ในช่วง 50 -138 

คะแนน บิดามีการมีส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดาระดับมากคิดเป็น ร้อยละ 59.80 ( x
_ 

=108.77, 

SD=15.64)

	 3.	ความรู้ของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา

มคีวามสมัพันธ์ทางบวก กบัการมีส่วนร่วมของบดิาในการ

เลีย้งบตุรด้วยนมมารดา อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิทีร่ะดบั 

.01 (r=.27, p <.01) และทัศนคติของบิดาในการเลี้ยง

บตุรด้วยนมมารดามคีวามสมัพนัธ์ทางบวก กบัการมส่ีวน

ร่วมของบิดาในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ( r=.21, p<.05)

การอภิปรายผล

	 ผลการศึกษาครั้งน้ีพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่

ร้อยละ 59.80 เข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดาในระดับมาก โดยมีคะแนนการเข้ามามีส่วนร่วม

เฉลี่ย 108.77 คะแนน (SD=15.64) ทั้งนี้อธิบายได้ว่า 

เนือ่งจากบดิาในการศกึษาครัง้นีท้กุคน ต้องการให้ภรรยา

เลีย้งบตุรด้วยนมมารดา ส่วนใหญ่ร้อยละ 41.18 ต้องการ

ให้ภรรยาเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดานานถึง 6 เดือน และ

นอกจากนั้น บิดาในการศึกษาครั้งนี้อยู่ในวัยผู้ใหญ่ คิด

เป็นร้อยละ 67.65 ซึง่วยัผูใ้หญ่เป็นวยัทีม่วีฒุภิาวะและมี

ความความรับผิดชอบ จึงเข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดา เห็นได้จากการศึกษาของ Rempel 

& Rempel (2011) ที่พบว่า บิดาส่วนใหญ่เป็นวัยผู้ใหญ่ 

มอีายรุะหว่าง 27-48 ปี เข้ามามส่ีวนร่วมในการเลีย้งบตุร

ด้วยนมมารดา โดยร่วมตัดสินใจเลือกเล้ียงบุตรด้วยนม

มารดา เช่นเดียวกับการศึกษาของ (Sherriff & Hall, 

2011) ที่พบว่า ผู้เป็นบิดาในการศึกษาส่วนใหญ่เป็นวัย

ผู้ใหญ่ มีอายุอยู่ระหว่าง 28-47 ปี อายุเฉลี่ย 33 ปี มี

ความต้องการเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดา และยังต้องการเข้าถึงข้อมูลที่เป็น

ประโยชน์ รวมทั้งรายละเอียดเก่ียวกับการปฏิบัติ และ

การเข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนการเลี้ยงบุตรด้วย

นมมารดา และการศึกษาของ Sansiriphan et al. 

(2014) ทีพ่บว่า ผูเ้ป็นบดิาชาวไทยต้องการให้ภรรยาเลีย้ง

บตุรด้วยนมมารดา และพยายามเข้ามามส่ีวนร่วมโดยการ

สนับสนุนช่วยเหลือภรรยา และช่วยแบ่งเบาภาระงาน

บ้าน เพื่อให้ภรรยามีเวลาในการให้นมบุตรอย่างเต็มที่ 

นอกจากนั้นการศึกษาครั้งนี้ยังพบว่า กลุ่มตัวอย่างส่วน

ใหญ่อยูใ่นครอบครวัเดีย่ว ท�ำให้ผู้เป็นบดิามโีอกาสเข้ามา

มีส่วนร่วมในการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดามากยิ่งขึ้น ถึง

แม้จะไม่มีการศึกษาที่สนับสนุนโดยตรงว่า ครอบครัว

เดี่ยวท�ำให้บิดาเข้ามามีส่วนร่วมมากขึ้น แต่มีการศึกษา

สะท้อนให้เห็นว่า การที่บิดามารดามาอยู่ด้วยกันตาม
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ล�ำพงัในลกัษณะครอบครวัเดีย่ว ท�ำให้บดิามโีอกาสเข้าไป

ร่วมในกิจกรรมการดูแลมารดาและบุตรในระยะหลังค

ลอดได้อย่างเต็มที่ ตามความต้องการของบิดา ในขณะที่

บดิามารดาทีอ่ยูใ่นครอบครวัขยาย ผูเ้ป็นบดิาจะมโีอกาส

เข้าไปดูแลมารดาและบุตรได้น้อย เน่ืองจาก ปู่ ย่า ตา 

ยาย มักเป็นผู้จัดการเกี่ยวกับการดูแลมารดาหลังคลอด 

และทารกแรกเกดิ จนผูเ้ป็นบดิาบางรายรูส้กึว่าตนเองถกู

กีดกัน Sansiriphan et al. (2014) 

	 ความสมัพันธ์ระหว่างความรูกั้บการมส่ีวนร่วมของ

บิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา

	 	 ผลการศึกษาครั้งนี้ พบว่า ความรู้เกี่ยวกับการ

เลีย้งบตุรด้วยนมมารดา มคีวามสมัพันธ์ทางบวก กบัการ

มส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดาอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติ (r=.27, p <.01) แสดงว่า ผู้เป็นบิดา

ที่มีความรู้ระดับปานกลางขึ้นไปเก่ียวกับการเลี้ยงบุตร

ด้วยนมมารดา จะเข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วย

นมมารดา ตรงกันข้ามผู้เป็นบิดาท่ีมีความรู้เก่ียวกับการ

เลีย้งบตุรด้วยนมมารดาน้อย กจ็ะเข้ามามส่ีวนร่วมในการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาน้อย ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษา

ของ (Taspinar et al., 2012) ที่พบว่า ระดับการศึกษา

ของบดิามผีลต่อความรูข้องบดิาเกีย่วกบัเลีย้งบตุรด้วยนม

มารดา ทั้งนี้สามารถอธิบายได้ว่า เนื่องจากผู้เป็นบิดาใน

การศึกษาครั้งนี้ต้องการให้บุตรได้รับนมมารดา ถึงแม้ว่า

บิดาจะเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนพ่อแม่ เพียงร้อยละ 

43.10 แต่บดิาส่วนใหญ่ ร้อยละ 32.40 มรีะดบัการศกึษา

อยู่ในระดับปริญญาตรี ซ่ึงผู้ท่ีมีระดับการศึกษาสูง จะ

สามารถแสวงหาความรู้เกี่ยวกับการเล้ียงบุตรด้วยนม

มารดาจากแหล่งข้อมูลอื่นๆ ได้ และเมื่อบิดามีความรู้

เกี่ยวกับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดามากขึ้น จะส่งผลให้

บดิามคีวามมัน่ใจและเข้าไปมส่ีวนร่วม สอดคล้องกบัการ

ศึกษาของ (Susin et al., 1999) ที่พบว่า บิดาที่มีความ

รู้เกี่ยวกับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา บิดาจะเข้ามามี

ส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา และการศึกษา

ของ อะวาราโด (Alvarado, García, Torres, & Rodriguez, 

2006) ทีพ่บว่าความรูข้องบดิาเกีย่วกบัการเลีย้งบตุรด้วย

นมมารดา มคีวามสมัพนัธ์กบัการสนบัสนนุมารดาในการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา ความสัมพันธ์ระหว่างทัศนคติ

กบัการมส่ีวนร่วมของบดิาในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา

	 การศึกษาครั้งนี้ พบว่า ทัศนคติเกี่ยวกับการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดามีความสัมพันธ์ในทางบวก กับการมี

ส่วนร่วมของบิดาในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา อย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติ (r=.21 , p <.05) แสดงว่า บิดาที่มี

ทศันคตทิางบวกเกีย่วกบัการเล้ียงบตุรด้วยนมมารดา จะ

เข้ามามส่ีวนร่วมในการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา สามารถ

อธิบายได้ว่า ทัศนคติทางบวกของบิดาเกี่ยวกับการเลี้ยง

บุตรด้วยนมมารดา จะส่งผลให้บิดาเข้ามามีส่วนร่วมใน

การเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา (Vaaler et al., 2011) ทัง้น้ี

อาจเนื่องมาจากกลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้เป็นผู้ที่

เป็นบดิาครัง้แรก ไม่เคยมปีระสบการณ์เกีย่วกบัการเลีย้ง

บุตร จึงท�ำให้บิดาเกิดความตื่นเต้นกับบทบาทใหม่ของ

ตนเอง ส่งผลให้มคีวามกระตือรอืร้นในการแสวงหาข้อมลู

ที่เป็นประโยชน์ต่อการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดา ท�ำให้

บิดามีทัศนคติทางบวก หรือทัศนคติที่ดีต่อการเลี้ยงบุตร

ด้วยนมมารดา จึงส่งผลต่อการเข้ามามีส่วนร่วมในการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 

	 นอกจากนั้น ยังพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่มีราย

ได้เพียงพอ โดยบิดาที่ครอบครัวมีรายได้เพียงพอจะมี

ทศันคตทิางบวกต่อการเลีย้งบตุรด้วยนมมารดา จากจาก

การศึกษาของ (Sherriff & Hall, 2011) พบว่า บิดาที่มี

ทัศนคติทางบวกต่อการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา จะรู้สึก

ว่าการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาช่วยประหยัดค่าใช้จ่ายใน

ครอบครวั โดยบดิาให้การยอมรบัว่าน�ำ้นมมารดาเป็นสิ่ง

ทีเ่กดิจากธรรมชาต ิเป็นส่ิงทีดี่ทีสุ่ดส�ำหรบับตุร และบดิา

ยังรู้สึกว่าการเล้ียงบุตรด้วยนมมารดานั้นเป็นเรื่องปกต ิ

ซึ่งทัศนคติทางบวกต่อการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา อาจ

ส่งผลให้เกดิการเข้ามามส่ีวนร่วมมากยิง่ขึน้ สอดคล้องกบั

การศึกษาของ (Shaker et al., 2004) พบว่า บิดาที่มี

ทัศนคติทางบวกต่อการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา จะเข้า

มามส่ีวนร่วมในการเล้ียงบตุรด้วยนมมารดา มากกว่าบดิา

มารดาทีเ่ลอืกเลีย้งบตุรด้วยนมผสม รวมทัง้การศกึษาของ 

Alvarado et al. (2006) ที่พบว่าบิดา ร้อยละ 81.6 มี

ทศันคตทิางบวกต่อการเล้ียงบตุรด้วยนมมารดา และร้อย

ละ 92 ของบิดาที่มีทัศนคติทางบวกนั้น มีความเต็มใจที่

จะเข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา 
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ข้อเสนอแนะและการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.	น�ำข้อมูลที่ได้ไปเป็นข้อมูลพื้นฐานในการน�ำไป

ส่งเสริมให้บิดาเข้ามามีส่วนร่วมในการเลี้ยงบุตรด้วยนม

มารดา

	 2.	พยาบาลผดุงครรภ์ควรมีการจัดกิจกรรมเกี่ยว

กับการเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาท่ีมีความเฉพาะต่อผู้เป็น

บิดา โดยควรจัดกิจกรรมเพิ่มในระยะหลังคลอดเพื่อให้

บดิาได้รับข้อมลูและมคีวามรูแ้ละความเข้าใจเก่ียวกับการ

เลี้ยงบุตรด้วยนมมารดาท่ีถูกต้อง และมีทัศนคติที่ดีต่อ

การเลี้ยงบุตรด้วยนมมารดา

ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 การวิจัยครั้งนี้ท�ำการศึกษาเฉพาะชายที่เป็นบิดา

ครัง้แรก และมีการศกึษาเฉพาะในบดิาวัยผูใ้หญ่ ทีม่บีตุร

สุขภาพแข็งแรง จึงควรท�ำการศึกษาในกลุ่มอื่นๆ ที่มี

ความแตกต่าง เช่น ในบดิาวยัรุน่ บดิาทีไ่ม่ได้อยูบ้่านเดยีว

กับบุตร บิดาที่มีบุตรมากกว่า 1 คนหรือในบิดาที่บุตรมี

ภาวะแทรกซ้อน ไม่ได้อยู่กับมารดาทันทีหลังคลอด
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