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บทคัดย่อ

	 ประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่ “สังคมสูงวัย” มาตั้งแต่ประมาณปี พ.ศ. 2548 แล้ว เมื่อประชากรอายุ 60 ปี

ขึ้นไปมีสัดส่วนสูงขึ้นถึงร้อยละ10 ของประชากรท้ังหมด ประมาณการณ์ว่าในอนาคตสัดส่วนของประชากร

สูงอายุจะเพิ่มข้ึนอย่างต่อเน่ืองในอีกไม่เกิน 10 ปีข้างหน้า ประเทศไทยจะกลายเป็น “สังคมสูงวัยอย่าง

สมบูรณ์” เมื่อประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไป มีสัดส่วนสูงถึงร้อยละ 20 ของประชากรทั้งหมด พยาบาลจึงควร

ปรับตัวให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงแบบก้าวกระโดดนี้ บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือถ่ายทอดประสบการณ์ 

และแกนความรู้พื้นฐานด้านการพยาบาลผู้สูงอายุ โดยเริ่มจากการท�ำความเข้าใจนิยามของค�ำว่าผู้สูงอายุ ใน

มิติต่างๆ ซ่ึงท�ำให้เกิดความเข้าใจเบ้ืองต้นเพื่อการให้บริการที่เหมาะสมกับผู้รับบริการวัยนี้ซึ่งนับวันจะเพิ่ม

ปริมาณขึ้นเป็นล�ำดับ

ค�ำส�ำคัญ : การพยาบาลผู้สูงอายุ  ผู้สูงอายุ  สังคมสูงอายุ

Abstract

	 Thailand has become an ageing society since 2005, when ten percent of the population 

was record as being 60 years old and above. It has been estimated that within ten years 

from now this figure will increase to 20 percent. Nurses should consider these rapid population 

change and adapt. This article is aimed at contributing basic core knowledge of gerontological 

nursing, starting with the definition of an older person as well as related issues which may 

convey more understanding to nurses who provide proper nursing care for the increasing 

number of older persons. 
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	 การลดลงของอัตราเกิด อัตราตาย การมีอายุขัยที่

ยืนยาวของคนไทย ท�ำให้จ�ำนวนผู้สูงอายุในประเทศไทย

เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็ว ผู้สูงอายุเป็นหนึ่งในกลุ่มพิเศษที่

สถานบรกิารสขุภาพแต่ละแห่ง ต้องให้ความส�ำคญัในการ

ให้บรกิาร โดยได้รับการดแูลทีเ่หมาะสมกบัวยั และปัญหา

สุขภาพ พยาบาลเป็นบุคลากรสุขภาพที่ส�ำคัญ และมี

จ�ำนวนมากที่สุดในระบบสุขภาพ เป็นผู ้มีบทบาทให้

บริการผู ้ป ่วยทุกเพศทุกวัยตลอด 24 ชั่วโมง เมื่อ

สถานการณ์ด้านประชากรเปลีย่นแปลงไปเช่นนี ้พยาบาล

จึงพบปรากฏการณ์การเพิ่มข้ึนของจ�ำนวนผู้สูงอายุที ่

มารับบริการ จึงเป็นความจ�ำเป็นส�ำหรับวิชาชีพท่ีต้อง 

ปรับตัวเพิ่มสมรรถนะวิชาชีพให้สามารถดูแลผู ้ป่วย 

กลุ่มนี้ให้ตรงกับปัญหา และความต้องการของพวกเขา 

สมรรถนะเฉพาะทางนีม้คีวามส�ำคญัต่อการพฒันาตนเอง 

วิชาชีพ และคุณภาพการบริการ แต่ต้องยอมรับว่าใน

สถานการณ์จริง องค์ความรู้ของพยาบาลด้านการดูแล 

ผู ้ป่วยสูงอายุยังมีจ�ำกัด เนื่องจากสถาบันการศึกษา

พยาบาลไม่สามารถผลิตบัณฑิตทางการพยาบาลเฉพาะ

ทาง และ/หรือจัดการอบรมการพยาบาลเฉพาะทางการ

พยาบาลผู้สูงอายุ ให้เพียงพอกับความต้องการสังคม  

ที่จ�ำนวนผู้สูงอายุเพิ่มขึ้นแบบก้าวกระโดดได้ 

	 ทุกวันนี้การดูแลผู้ป่วยสูงอายุ และผู้ป่วยผู้ใหญ่ซึ่ง

อยูใ่นหอผูป่้วยเดยีวกนัไม่แตกต่างกนั กล่าว คอื ผูส้งูอายุ 

และผูใ้หญ่ จะได้รบัการดแูลโดยใช้กระบวนการพยาบาล

เดียวกัน ซึ่ งหมายความว ่าในแต ่ละขั้นตอนของ

กระบวนการพยาบาล ผู ้ป่วยท้ังสองกลุ ่มได้รับการ

ประเมินปัญหา ก�ำหนดข้อวินิจฉัยทางการพยาบาล 

วางแผนการพยาบาลเหมือนๆกัน ให้การพยาบาล และ

ประเมนิผล ในรูปแบบเดียวกนัทัง้หมด ซึง่ดจูะไม่ให้ความ

ส�ำคญัต่อ แนวคดิการพยาบาลแบองค์รวมซึง่เป็นแนวคดิ

หลกัของวชิาชพี ทีก่ารพยาบาลต้องมพีืน้ฐานความเข้าใจ

มนุษย์ ที่แต่ละคนมีความแตกต่างกัน “วัย” เป็นปัจจัย

หนึ่งที่ท�ำให ้บุคคลมีปัญหา และความต้องการไม่ 

เหมือนกันแม้ว่าจะเจ็บป่วยด้วยโรคเดียวกันก็ตาม 

	 ในฐานะผู้เขียนเป็นอาจารย์พยาบาลในคลินิก  

พบว่า พยาบาลสายปฏิบัติการส่วนใหญ่ ล้วนทราบดีว่า

ผู้ป่วยสูงอายุแตกต่างจากผู้ป่วยกลุ่มอื่น แต่เนื่องจาก

ระบบ และการมคีวามเข้าใจทีล่กึซึง้เกีย่วกบัการพยาบาล

ผู้ป่วยกลุ่มนี ้ยงัมีจ�ำกัด มพียาบาลจ�ำนวนน้อยซ่ึงผ่านการ

ศกึษาหรอือบรมเฉพาะทางการพยาบาลผูส้งูอายมุาแล้ว 

แต่ด้วยข้อจ�ำกัดของระบบ และภาระงานประจ�ำท�ำให้

พยาบาลกลุ่มน้ี ขาดโอกาสในการขยายผลให้พยาบาล 

ทุกคนในทีมมีความรู้ความเข้าใจการพยาบาลส�ำหรับ 

ผู้ป่วยวัยนี้ได้ การเผยแพร่ความรู้ด้านการดูแลผู้สูงอายุ

จากพื้นฐาน แก่นแกนของศาสตร์การพยาบาลผู้สูงอายุ 

จึงน่าจะช่วยให้พยาบาลที่ต้องการมีความรู้ความเข้าใจ

การพยาบาลผู้ป่วยกลุ่มน้ี ได้เข้าถึงองค์ความรู้เบ้ืองต้น

เกี่ยวกับการพยาบาลผู ้ สูงอายุได ้อีกช ่องทางหน่ึง 

บทความนีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ถ่ายทอดประสบการณ์ และ

องค์ความรู ้ด ้านการพยาบาลผู้สูงอายุ โดยเริ่มจาก

ประเดน็ทางสงัคมทีเ่กีย่วข้องกบัผูส้งูอาย ุซึง่เป็นพืน้ฐาน

ความรู้เบื้องต้นอันดับแรกในการเข้าใจประเด็นเกี่ยวกับ 

ผู ้สูงอายุ และเพื่อก่อให้เกิดความต่อเนื่องผู ้เขียนจะ 

น�ำเสนอบทความอื่นๆ ในโอกาสต่อไป 

ผู ้สูงอายุคือใคร: นิยามความเป ็น “ผู ้สูงอายุ”  

“คนชรา” และ “ผู้อาวุโส”

	 นายแพทย์บรรลุ ศิริพานิช ประธานสภาผู้สูงอายุ

แห่งประเทศไทย ได้กล่าวถึง ค�ำศัพท์ที่เกี่ยวข้องกับ  

ผู้สูงอายท่ีุมกัใช้กนัทัว่ไป แต่มไิด้ให้ความหมายท่ีถกูต้องนกั 

ผู้สูงอายุ กล่าว คือ ค�ำว่า “ผู้สูงอายุ” หมายถึง การเอา

อาย ุ60 ปี ขึน้ไปเป็นหลัก ถ้าใช้ค�ำว่า “คนชรา” หมายถงึ 

เอาลักษณะทางกายภาพเป ็นหลัก (คงหมายถึง  

แก่ ทรุดโทรม เสื่อมตามวัย) และ ค�ำสุดท้าย “ผู้อาวุโส” 

หมายถงึ เก่ากว่า แก่กว่า ท�ำมานานกว่า เป็นหลกัในการ

เรียก (บรรลุ ศิริพานิช , 2555) แสดงให้เห็นว่า มีการใช้

ค�ำว่า ผู้สูงอาย ุคนชรา และ ผู้อาวโุสในลักษณะต่างๆ กนั

	 ค�ำว่า “ผู้สูงอายุ” ในสังคมไทยจะรับรู้ร่วมกันว่า

หมายถึงบุคคลที่มีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป เพราะตาม

ข้อกฎหมาย การเกษียณอายุราชการ ได้รับบ�ำเหน็จ 

บ�ำนาญ เบ้ียยังชีพ และ สวัสดิการอื่นๆ ที่รัฐฯ และ 

เอกชน ก�ำหนดที่อายุ 60 ปีมานานแล้ว จากการสืบค้น

เอกสารทางประวัติศาสตร์ พบว่า ความเข้าใจนี้เกิดมา

ตั้งแต่	สมัยกรุงศรีอยุธยาโดยที่ระบบมูลนาย (corvee) 
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ซึ่งมีไพร่ให้กษัตริย ์ และขุนนางใช้สอยในสงคราม 

เกษตรกรรม และ การก่อสร้าง ก�ำหนดว่าหากไพร่ผู้ใด

อาย ุครบ 60 ปีบรบิรูณ์แล้วจะสิน้สดุการเป็นไพร่ (รศรนิทร์ 

เกรย์, อุมาภรณ์ ภัทรวานิชย์, เฉลิมพล แจ่มจันทร์, และ 

เรวดี สุวรรณนพเก้า, 2556 ) 

	 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. 2542 

บัญญัติไว้ว่า สูงอายุ หมายถึง อายุมาก ผู้สูงอายุ คือ ผู้ที่

มีอายุมากตามพจนานุกรมไม่มีอายุก�ำหนด แต่ทาง

กฎหมายตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 ระบุ

ในมาตรา 3 ว่า “ผู้สูงอายุ” หมายถึง ผู้ที่มีอายุ 60 ปี 

บริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีสัญชาติไทย และในรัฐธรรมนูญแห่ง

ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ในมาตราที่ 53 ระบุว่า 

บคุคลซึง่มอีายุเกนิ 60 ปีบริบรูณ์ และไม่มรีายได้เพยีงพอ

แก่การยงัชพี มสีทิธ์ได้รบัสวสัดกิาร สิง่ได้รบัความสะดวก 

อันเป็นสาธารณะอย่างสมศักดิ์ศรี และความช่วยเหลือ 

ที่เหมาะสมจากรัฐ (พระราชบัญญัติผู ้สูงอายุ, 2546 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย, 2550) แสดงนัยยะ

ทางกฎหมายว่า ผู้สูงอายุ คือ ผู้ที่มีอายุ 60 ปี บริบูรณ์ขึ้นไป 

นอกจากนี้ อายุ 60 ปี ใช้เป็นแนวทางในการจ�ำแนกทาง

สถิติด้วย ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติ นิยามว่า ผู้สูงอายุ 

หมายถงึ บคุคลทีม่อีายตุัง้แต่ 60 ปีขึน้ไปทัง้ชายและหญงิ 

การลงบนัทกึข้อมลูประชากร ผูส้งูอายถูุกแบ่งออกเป็น 2 

กลุ่ม คอื ผูส้งูอายตุอนต้น หมายถงึ บคุคลทีม่อีาย ุ60-69 

ปี และผู้สูงอายุตอนปลาย หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 70 ปี 

ขึ้นไป ดังนั้นหากสืบค้นข้อมูลท่ีใช ้ฐานข้อมูลของ 

ส�ำนักงานสถิติแห่งชาติจะพบข้อมูลในลักษณะดังกล่าว 

ทางสังคมการร่วมแสดงความยินดีเฉลิมฉลองให้แก ่

ผู้มีอายุ 60 ปี ในงานเกษียณอายุราชการ และงานแซยิด 

เป็นตัวอย่าง การแสดงการรับรู้ทางสังคมว่า เมื่อถึงวัย 

60 ปีบริบูรณ์คนๆ นั้นได้ก้าวเข้าสู่ วัยสูงอายุแล้ว ดังนั้น

ในสังคมไทยไม่ว ่าจะทางกฎหมาย หรือทางสังคม  

ผู้สูงอายุ ถูกก�ำหนดด้วยอายุ ที่ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป

	 แต่ในต่างประเทศ โดยเฉพาะประเทศพัฒนาแล้ว 

นยิามตามกฎหมายของความเป็นผูส้งูอายมุคีวามแตกต่าง

กนัไป ขึน้อยูก่บับรบิททางสงัคมของแต่ละประเทศ อย่างไร

กต็าม ค�ำว่า “ผูส้งูอาย”ุ (Elderly) องค์การสหประชาชาติ 

(United Nation: UN) หมายถึง บุคคล หรือ กลุ่ม

ประชากรที่มีอายุตามปีปฏิทิน (calendar age, chrono- 

logical age) ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป ซึ่งเป็นเกณฑ์เดียวกับ

องค์การอนามัยโลก (World Health Organization, 2009) 

	 ในปัจจุบันประเทศญี่ปุ่น ก�ำหนดให้ผู้สูงอายุ คือ  

ผูท้ีม่อีาย ุ65 ปีบรบิรูณ์ขึน้ไป แต่กเ็ริม่มกีารขบัเคลือ่นให้

ขยายช่วงวัยของการเป็นผู ้สูงอายุไปที่อายุ 75 ปี 

เนื่องจากเกณฑ์อายุ 65 ปี ถูกใช้มากว่า 45 ปีแล้ว ใน

ขณะที่คนญี่ปุ่นทั่วไปมีสุขภาพดี แข็งแรง นับวันอายุขัย

เฉลี่ยของคนญี่ปุ่นสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ปัจจุบันคนที่อายุ 

90 ปีขึน้ไปมจี�ำนวนเพิม่ข้ึน และมแีนวโน้มทีย่งัไม่เสียชีวติ 

(Orimo et, al., 2006; Tokuda, & Hinohara, 2008) 

ส�ำหรับประเทศอังกฤษ ก�ำหนดให้การเป็นผู้สูงอายุที่

เกษียณจากการท�ำงานของผู้ชาย คือ 65 ปี และผู้หญิง 

คือ 60 ปี ที่ท�ำงานบางแห่ง ขยายเป็น 62 ปี เนื่องจาก

พิจารณาแล้วว่าสภาพร่างกายของผู้หญิง วัยหลัง 60 ปี 

เสือ่มถอย และไม่สามารถท�ำงานอย่างมปีระสทิธภิาพได้

เท่าเพศชาย ในสหรฐัอเมรกิา และหลายประเทศทีพ่ฒันา

แล้ว ส่วนมากใช้เกณฑ์ 65 ปีเป็นหลกั ยกเว้นบางประเทศ

ทีข่ยายเวลาเป็น 67-70 ปี แต่เนือ่งจากยงัมปีระเทศก�ำลัง

พัฒนาอื่นๆ ที่อายุขัยเฉลี่ยของประชากรยังไม่ยืนยาว 

องค์การสหประชาชาติ และองค์การอนามัยโลก จึงใช้

เกณฑ์ 60 ปี เป็นเกณฑ์สากล ประเทศไทยมีแนวโน้มที่

จะปรับเปลี่ยนการก�ำหนดเกณฑ์การเป็นผู้สูงอายุที่ 60 ปี 

ไปเป็น 65 ปี เร็วๆ นี้

	 ประเดน็นีเ้ริม่จากข้อเสนองานวจิยัของ วรชยั ทองไทย 

(2549) ทีพ่บว่า คนไทยทีอ่ายอุยูใ่นช่วง 60–64 ปี ส่วนใหญ่

ยงัมสีขุภาพด ีและอย่างน้อย 2 ใน 3 ของคนในกลุ่มอายนุี้

ยงัเป็นแรงงานทีท่�ำการผลิตอยู ่ดงันัน้จงึสมควรเล่ือนอายุ

ผู้สูงอายุจาก 60 ปี เป็น 65 ปี ในขณะนั้นประเด็นนี้ยัง

ไม่ถูกหยิบยกว่าส�ำคัญหรือเร่งด่วน จากรัฐบาล ต่อมา

ปราโมทย์ ประสาทกุล และ ปัทมา ว่าพัฒนวงศ์ (2553) 

ให้ความเห็นว่า เกณฑ์อายุที่ใช้เป็นนิยาม ผู้สูงอายุควรมี

พื้นฐานมาจากอายุที่ เหลืออยู ่  ซึ่งน ่าจะเหมาะสม

สอดคล้องกับชีวิตของคนไทยที่ยืนยาวขึ้น ปัจจุบันน้ีผู้ที่

มอีายท่ีุ 65 ปีขึน้ไป แนวโน้มว่าจะมอีายยุนืยาวไปอกี 17 

ปี ซึ่งเท่ากับอายุที่เหลืออยู่ของผู้ที่มีอายุ 60 ปี
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	 ในอดตี (ปราโมทย์ ประสาทกลุ และปัทมา ว่าพฒันวงศ์, 

2553) ปัจจุบันประเด็นนี้เป็นประเด็นร้อนทางสังคมที่มี

การถกเถียงวิพากษ์วิจารณ์เพิ่มขึ้น ซ่ึงมีแนวโน้มว่า 

ประเทศไทยจะเปลี่ยนนิยามการเป็นผู้สูงอายุท่ี อายุ  

60 ปี เป็น 65 ปี ด้วยเหตุผลส�ำคัญด้านประชากรศาสตร์ 

และเศรษฐกจิ ทีอ่ธบิายคร่าวๆ ว่าประเทศก�ำลงัอยูใ่นช่วง

เปลี่ยนผ่านทางประชากร อย่างรวดเร็ว กล่าว คือ อัตรา

การเกิด ลดลง ผู้สูงอายุ เพิ่มขึ้น และมีสุขภาพดีกว่าใน

อดีต จ�ำนวนผู้สูงอายุเพิ่มข้ึนเร็วกว่าอัตราการเกิด และ

อัตราตายลดลง การที่ผู้มีอายุ 60 ปีส่วนใหญ่มีสุขภาวะ

ที่ดี สภาพร่างกายแข็งแรง ดูอ่อนกว่าวัย ท�ำงานได้มี

ประสิทธิภาพ และเปี่ยมประสบการณ์ ท�ำให้ประชากร

กลุ่มนี้ยังสร้างงาน ร่วมขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้ประเทศ

ชาตไิด้ การยดืระยะเวลาการเกษยีณอายใุห้ช้าออกไปจะ

มีประโยชน์ทางเศรษฐกิจ และลดภาวะพึ่งพิง แต่เหรียญ

ย่อมมีสองด้านเสมอ ผลกระทบเชิงลบที่ถูกสังคม 

ตั้งค�ำถามก็มีมากเช่นกัน อาทิ ท�ำให้คนรุ่นหลังไม่ถูกจ้าง

งาน ลดทอนโอกาสของคนรุ ่นอาวุโสน้อยกว่าเข้าสู ่

ต�ำแหน่งส�ำคญัทีผู่ส้งูอายคุรองอยู ่ผูอ้าวโุสน้อยกว่าไม่ได้

รับการพัฒนา และถูกกีดกันจากผู ้มีอาวุโสมากกว่า  

ด้วยเหตุนี้การขยายอายุ ให้ผู้สูงอายุจาก 60 ปีเป็น 65 ปี 

ก�ำลังอยู่ในระหว่างพิจารณาของรัฐบาล เนื่องจากส่งผล 

กระทบต่อการเกษียณอายุ การได้รับสวัสดิการสังคม 

และมีประเด็นทางสังคมอื่นๆ ที่ต้องการความรอบคอบ

ก่อนประกาศใช้ กระบวนทัศน์ และการรับรู้เก่ียวกับ 

“ความสูงอายุ” หรือ “ความแก่”

	 กระบวนทัศน์ในที่นี้หมายถึง ความรู้ ความเข้าใจ 

การรับรู้ วิธีคิด วิธีปฏิบัติ ของคนในสังคมที่มีต่อความ 

สูงอายุ / ความแก่ ท�ำให้เกิดวิถีปฏิบัติ มุมมองต่อสภาวะ

สูงอายุซึ่งทางวิชาการ แบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ 

กระบวนทศัน์ด้านทางชวีวทิยา/การแพทย์ และ กระบวน

ทศัน์ทางสงัคม/พฤฒวิทิยา กระบวนทศัน์แรกจะให้ความ

ส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงของสภาพร่างกาย หน้าตา 

อวัยวะต่างๆ และภาพรวมของสภาพทางกายของ 

ผู้สูงอายุในเชิงลบ ซ่ึงได้แก่ความเสื่อมถอย ความโรยรา 

เต็มไปด้วยโรคภัยไข้เจ็บ ช่วยเหลือตนเองได้น้อย 

กระบวนการเป็นกระบวนการเปลีย่นแปลงทางกายภาพ

ทีเ่ด่นชัดในวยันี ้กระบวนทศัน์ทีส่อง มองความสูงอายใุน

ลักษณะทางสังคม ภายใต้มโนทัศน์เกี่ยวกับภาพลักษณ์

ของผูส้งูอาย ุทีถ่กูรบัรู ้และเข้าใจ จากผูท้ีอ่ยูใ่นสงัคม และ

วฒันธรรมนัน้ ภาพลกัษณ์ทีป่รากฏ มกัถกูน�ำเสนอในด้าน

ลบเช่นกัน ท�ำให้เกิดการเลือกปฏิบัติ การรังเกียจ และ

ผลกัดนัให้ผูส้งูอายเุป็นบคุคลชายขอบ อนัเนือ่งจาก วาย

คต ิ(ageism) ทีจ่ะกล่าวต่อไปนีเ้ป็นสรปุการเป็นผูส้งูอายุ

ทีพ่ยาบาลหรอืผูส้นใจควรทราบไว้เป็นพืน้ฐาน ซึง่ปัจจบุนั

ก�ำลังอยู่ในช่วงเปล่ียนผ่าน น�ำสู่การเปล่ียนแปลงใน

อนาคตอันใกล้นี้

	  อายุ (chronological age, calendar age): ได้

กล่าวถึงการจ�ำแนกโดยอายุไปแล้วในเบื้องต้น แต่ไม ่

น่าเชื่อว่ามีการจ�ำแนกลักษณะอื่นๆ ที่มีความซับซ้อน

มากกว่าทีค่ดิ แม้ว่าประเทศต่างๆ ให้นยิามค�ำว่า “ผูส้งูอาย”ุ 

ตามอายุปีเกิดแตกต่างกัน แต่การจ�ำแนกด้วยอายุเป็น 

ที่ยอมรับ และนิยมใช้มากที่สุด เนื่องจากระบุได้จาก

เอกสารใบเกิด ซ่ึงใช้อ้างอิงได้ชัดเจน อายุของบุคคล 

หมายถึง ระยะเวลาจ�ำนวนปีมีชีวิตตั้งแต่เกิดของบุคคล

นั้นๆ ในยุโรป ประชากรที่อายุ 60 ปีส่วนใหญ่แข็งแรงมี

สุขภาพดีในเกือบทุกมิติ และดีกว่าประชากรอายุ 60 ปี 

ในแอฟริกา ซึ่งมีระดับการพัฒนาที่ต�่ำกว่า มีภูมิประเทศ

แห้งแล้ง กันดาร ประชากรส่วนใหญ่ยากจน การ

สาธารณสุขไม่ทั่วถึง ขาดแคลนยา และ สิ่งอ�ำนวยความ

สะดวกต่างๆ การใช้อายุเป็นเกณฑ์ก�ำหนดช่วงวัยสงูอายุ 

จึงอาจยังไม่ใช่ค�ำตอบต่อการเป็น “ผู้สูงอายุ” ที่ยอมรับ

ว่าเป็นค�ำตอบที่ถูกต้องที่สุด

	  อายุทางชีววิทยาบางครั้งเรียกว่า อายุฟังก์ชัน 

(functional age) หมายถึง อายุที่อธิบายด้วยการ

เปลี่ยนแปลงของสภาพร่างกาย (physical aging) และ

การเปลีย่นแปลงของสภาพจติใจของบคุคล (psychological 

aging) ซึ่งสะท้อนผ่านการเปลี่ยนแปลงลักษณะทาง

กายภาพของสภาพร ่างกายภายนอก (physical 

appearance) รวมถึง สภาวะสุขภาพ (health status) 

ทั้งทางด้านร่างกาย และจิตใจ หรือความสามารถในการ

ท�ำกิจวัตรประจ�ำวันพ้ืนฐาน การดูแลตนเองในกิจวัตร

ประจ�ำวันของบุคคล 

 	 อายุทางสังคม (social ageing) หมายถึง อายุของ
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บคุคลทีอ่ธิบายด้วยการเปลีย่นแปลงของสถานภาพ และ

บทบาททางสงัคมทีบ่คุคลนัน้อาศยัอยู ่ซึง่จะเปลีย่นแปลง

ไปตามล�ำดับขั้นของชีวิต ภายใต้แนวคิดอายุทางสังคม 

วยัสงูอาย ุหมายถงึ ช่วยวยัทีส่ามหรอืช่วงวยัท่ีสี ่ของชวีติ

ของแต่ละบุคคล ซึ่งเป็นช่วงวัยท่ีชีวิตมีอิสระจากภาระ

การงาน ได้เริ่มต้นชีวิตใหม่ แต่ในวัยที่สี่หมายถึง วัยที่

สขุภาพเริม่ถดถอย ความสามารถในการท�ำกิจวตัรประจ�ำวนั

ลดลง สูญเสียบทบาท และความสามารถในการพึ่งพิง

ตนเอง ต้องการการสนบัสนนุ และช่วยเหลอืจากบคุคลอืน่

	 อายุตามอัตตวิสัย (subjective ageing) เป็น

ประเด็นที่นักสังคมวิทยา ให้ความสนใจอย่างยิ่ง เพราะ

ในระดับบุคคล การให้ความหมายของการเข้าสู่ภาวะ 

สูงอายุมีความแตกต่างกัน บางคนอาจยึดตามปีปฏิทิน 

บางคนให้ความส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้าน

ร่างกาย สถานภาพ บทบาททางสงัคม การรบัรู้นีแ้ตกต่างกนั

ระหว่างแต่ละบุคคล ประสบการณ์ และมุมมองชีวิตที่

แตกต่างกันไป อายุตามอัตตวิสัยเป็นประเด็นที่น่าสนใจ 

ส�ำหรับพยาบาลเพราะปัจจุบันจะพบว่า ผู ้สูงอายุใน

ปัจจุบันที่มีอายุ ตามตัวเลขเป็นผู้สูงอายุแล้ว สภาพ

ร่างกายไม่พร้อม แต่ตวัผูส้งูอายเุองมองว่าตนเองยงัไม่แก่

ยังมีความพร้อมแม้ในสภาพเจ็บป่วย พยาบาลจะพบว่า 

ผู้สูงอายุกลุ่มนี้ อาจมีความเส่ียงต่อ การพลัดตกหกล้ม 

หรอื อบุตัเิหตตุ่างๆทีเ่กดิขึน้ได้ในคลินกิเนือ่งจากประเมนิ

ตนเองตามอตัวสิยั ดงัจะหยบิยกมาอธบิายในล�ำดบัต่อไป

	 จากการสบืค้นงานวจิยัทีเ่กีย่วข้องต่อการรบัรูอ้ายุ

ตามอัตตวิสัย พบการอธิบายในหลายลักษณะกล่าว คือ 

อายุตามปีเกิด และอายุตามสภาพร่างกาย เมื่อพิจารณา

แล้ว พบว่า อายุตามปีเกิดถูกอ้างอิง และเป็นที่เข้าใจใน

วงกว้างมากทีส่ดุ แต่ยงัไม่มข้ีอสรุปทีช่ดัเจนว่าควรจะเป็น

เท่าใด เพราะมีความแตกต่างของการรับรู้ท่ีถูกก�ำหนด

โดยปัจจยัอืน่ๆ และเป็นลกัษณะรวมๆ กนัเฉพาะกลุม่ ทัง้

สภาพร่างกาย จิตใจ การท�ำบทบาทหน้าที่ทางสังคม ซึ่ง

มีทั้ง อคติเชิงลบ และ ชื่นชมเชิงบวก อคติเชิงลบถูก

บญัญตัเิป็นศพัท์เฉพาะว่า “วยาคต”ิ (ageism) ซ่ึงหมายถึง 

อคต ิหรือ เจตคติเชงิลบท่ีมต่ีอวยัใดวัยหนึง่ วยัสงูอายเุป็น

วัยที่พบว่า สังคมมีอคติ หรือ ภาพในความคิดของสงัคม

ที่ เหมารวมว่ามีลักษณะเช่นนั้นเช ่นนี้  มากกว่าวัย 

อืน่ๆ อาจเป็นเพราะมีความเปล่ียนแปลงสภาพร่างกาย

เชิงลบที่ชัดเจน สภาพทางร่างกายสูงอายุเป็นภาพจ�ำเชิง

ลบ คือ หน้าเหี่ยว ผมหงอก งุ่มง่าม เช่ืองช้า อ่อนแอ  

ขี้หลงขี้ลืม ขี้โรค ช่วยเหลือตัวเองได้น้อย ไปไหนมาไหน

ล�ำบาก ฯลฯ ด้านจิตใจ จะเป็นพวกไม่มีความสุข จู้จี้ 

จุกจิก ขี้บ่น หงุดหงิด ขี้น้อยใจ เอาแต่ใจตัวเอง อัตตาสูง 

ปรับตัวยาก ติดที่ ไม่ชอบการเปลี่ยนแปลงฯลฯ ภาวะที่

ผู้สูงอายุมีจ�ำนวนเพิ่มขึ้นทั่วโลก ท�ำให้เกิดการรณรงค์ใน

ระดับนานาชาติ เพื่อส่งเสริมความเสมอภาคในสังคม  

ที่ทุกวัยอยู ่ร ่วมกันอย่างมีความสุข พยาบาลจึงต้อง 

ค�ำนึงถึง วยาคติเสมอเมื่อให้บริการแก่ผู้สูงอายุ 

	 เมือ่พจิารณาบรบิทภาพเชิงบวก ของสังคมไทยฉาย

ภาพว่า ผู้สูงอายุ เป็น ผู้ไกล่เกลี่ย เป็น ร่มโพธิ์ร่มไทรของ

ลกูหลาน เป็นผู้เป่ียมประสบการณ์ ดงัค�ำพงัเพยว่า “เดนิ

ตามผู้ใหญ่หมาไม่กัด” แต่เมื่อพิจารณาในภาพรวมแล้ว 

ค�ำว่าผูส้งูอาย ุจะผกูตดิกบั ภาพจ�ำเชงิลบก่อนเชงิบวก มี

เรือ่งน่าสนใจทีพ่บว่า แต่ละวยัมกีารรับรูแ้ตกต่างกนั เช่น 

นักเรียนประถมปลายในสหรัฐอเมริกา มีมุมมองที่ 

ค่อนข้างประหลาด และแตกต่างกันอย่างยิ่ง กล่าว คือ  

“ผู้สูงอายุ” คือ ใครก็ตามที่มีอายุตั้งแต่ 20 ปีขึ้นไป  

ในขณะที่อีกส่วนหน่ึงระบุว่าผู้สูงอายุ คือ คนที่มีอาย ุ

ร้อยปีขึ้นไปอายุของผู้รับรู้ว่าใคร คือ ผู้สูงอายุ มีความ

สัมพันธ ์กับการให้ค�ำจ�ำกัดความว่า ผู ้ สูงอายุ คือ  

ใคร ส�ำหรบัผู้สูงอายจุะไม่รูสึ้กว่าตนเอง “แก่” จนกว่าจะ

มีอายุมากจนเข้าสู่วัยปลายของตนเอง ในขณะที่กลุ่มที่

มีอายุน้อยกว่า จะให้ความหมายแตกต่างกันออกไป 

(McConatha, et al. 2003) ยกตัวอย่างเช่น คนวัย  

20-29 ปี นิยามว่าผู้สูงอายุ คือ ใครก็ตาม ที่มีอายุ  

60-69 ปีขึน้ไป ในขณะทีผู่ท้ีอ่าย ุ50 ปีขึน้ไป มีมมุมองว่า 

ผู้สูงอายุ คือ บุคคลที่มีอายุ 80 ปีขึ้นไป

	 เพศ เป็นที่น่าแปลกใจที่พบว่า เพศเป็นอีกปัจจัย

หนึ่งที่เกี่ยวข้องกับการแยกแยะว่าใคร “ผู้สูงอายุ” เพศ

หญิง และเพศชาย มีมุมมองแตกต่างกันในการรับรู้การ 

เป็นผู ้สูงอายุของเพศตรงข้าม เพศหญิงมีมุมมองต่อ 

ผู ้สูงอายุเพศชาย ที่อยู ่ในวัยสูงอายุตามอายุจริงว่า 

“หนุ่ม” กว่าความเป็นจริง ในท�ำนองกลับกัน ผู้สูงอายุ

เพศชาย มองเพศญิงที่อายุเพิ่มขึ้นว่า “แก่แล้ว” ทั้งๆ ที ่
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ผู้หญิงคนนั้นอาจจะยังไม่ก้าวเข้าสู่วัยสูงอายุเลยก็ตาม  

นีอ่าจเป็นเหตผุลหนึง่ทีท่�ำให้ผูช้าย เมือ่ก้าวเข้าสูว่ยักลาง

คนมองภรรยาตนเองว่า “แก่แล้ว” ไม่น่าดึงดูดใจ ไม่น่า

มอง เป็นของเก่า ในขณะท่ีเด็กสาวมีมุมมองต่อชาย 

วยักลางคนหรือสูงวยัว่า “ยงัไม่แก่เลยซกันดิ” “ดภูมูฐิาน” 

“ดูเป็นผู้ใหญ่” “แลดูอบอุ่น เปี่ยมประสบการณ์” นี่อาจ

เป็นส่วนหนึ่งที่น�ำสู่ปัญหารักต่างวัย

	 บรรทดัฐานทางสงัคม และวฒันธรรม ย้อนหลงัไป

เมื่อ 200 ปีเศษมาแล้ว วัยสูงอายุเริ่มต้นท่ีอายุเพียง  

40 ปี แต่ในปัจจุบัน บางประเทศที่ประชากรมีอายุไข

เฉลีย่ยนืยาว อาย ุ65 ปี คอื วยัปลายของผูใ้หญ่ตอนกลาง 

ตัวอย่างที่เปรียบเทียบได้อย่างชัดเจน คือ การศึกษา

เปรียบเทียบการรับรู้ต่อ ภาวะสูงอายุ ระหว่างประเทศ

ตุรกี กับประเทศในแถบอเมริกาเหนือ และเยอรมนี ที่

ตรุก ีผูค้นรบัรูก้ารเข้าสูว่ยัสงูอายทุีอ่ายนุ้อยกว่า ประเทศ

แถบอเมรกิาเหนอื และเยอรมน ีจากการศกึษาทีก่ล่าวมา 

พอจะสรุปได้ว่า ยังไม่มีข้อสรุปที่ชัดเจนว่า ผู้สูงอายุ คือ 

ใคร ขึน้อยูก่บัมมุมองทีม่ต่ีอผูส้งูอาย ุแต่การใช้อายใุนการ

แบ่งค่อนข้างง่ายทีส่ดุเพราะ เป็นเส้นแบ่งทีช่ดัเจน ส่งผล

ต่อ การบริหารจัดการทางนโยบายของประเทศ การจ้าง

งาน (เกษยีณอาย)ุ ข้อบงัคบัทางกฎหมาย สวสัดกิารสังคม 

และ การให้บริการสาธารณะอืน่ๆ ข้อก�ำหนดทางกฎหมาย

จึงเป็นแนวทางระบุว่าใคร คือ ผู้สูงอายุได้ชัดเจนที่สุด 

	 จะเห็นได้นิยามความเป็น ผู้สูงอายุตามกฎหมาย 

ก�ำลังจะเปล่ียนแปลงไป ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี

เสรมิความงาม และการดูแลสขุภาพของประชาชนเพิม่ขึน้ 

ภาพลักษณ์ของผู้สูงอายุแบบเดิมๆที่มีลักษณะวยาคต ิ

จะลดลง ในไม่ช้าสังคมจะปรับกระบวนทัศน์ใหม่ต่อ 

มุมมองที่มีต่อผู้สูงอายุที่พยาบาลควรรู ้เท่าทันในการ

เปลี่ยนแปลงนี้
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