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∫∑§—¥¬àÕ

°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®  À√◊Õ°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ß„® (Empowerment) ‡ªìπÀ≈—°°“√Õ¬à“ßÀπ÷Ëß∑’Ëπ”¡“

„™â°“√æ—≤π“∫ÿ§§≈„πÀ≈“¬ “¢“«‘™“™’æ ‚¥¬‡©æ“–æ¬“∫“≈§«√π”¡“„™â‡æ‘Ë¡æ≈—ßÕ”π“®„Àâ·°àºŸâªÉ«¬À√◊Õ

ºŸâ„™â∫√‘°“√ æ¬“∫“≈§«√¡’§«“¡‡¢â“„®ª√—™≠“¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®·≈– “¡“√∂π”¡“„™â‡ªìπ·π«∑“ß„π

°“√®—¥∫√‘°“√ ÿ¢¿“æÀ√◊Õ®—¥∑”‡ªìπ‚ª√·°√¡‡æ◊ËÕ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„Àâ·°àºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ßµà“ßÊ ‚¥¬‡©æ“–

‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ °“√ √â“ß√Ÿª·∫∫¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ  ®–µâÕß¡’À≈—°ª√—™≠“¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®  ‰¥â·°à  ºŸâ„™â∫√‘°“√µâÕß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√®—¥°“√

°—∫ ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß ºŸâ„™â∫√‘°“√®–µâÕß¡’§«“¡æ√âÕ¡·≈–¡’ ∂“π°“√≥å∑’Ë‡À¡“– ¡„π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ®–µâÕß≈–∑‘Èß°“√‡ªìπºŸâ§«∫§ÿ¡ºŸâªÉ«¬·≈–µâÕß∑”Àπâ“∑’Ë„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ„π°“√ √â“ß

∫√√¬“°“»„Àâ‡°‘¥§«“¡‡¢â“„®„π¥â“π§«“¡‡™◊ËÕ  §à“π‘¬¡  ·≈–§«“¡§“¥À«—ß¢ÕßºŸâªÉ«¬„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ  ·≈–

¡’§«“¡‰«â«“ß„®√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬  ‚¥¬¡’«‘∏’°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®  ‰¥â·°à 1) °“√ √â“ß

 —¡æ—π∏¿“æ·≈–§«“¡‰«â«“ß„®  2) °“√ª°ªÑÕß ‘∑∏‘ºŸâªÉ«¬ (Advocacy)  3) °“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

·≈–æ—≤π“∑—°…–„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß  4) °“√ √â“ß‡ √‘¡»—°¬¿“æ (Capacity building) ‚¥¬¡’º≈≈—æ∏å∑“ß°“√

æ¬“∫“≈‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬¡’ à«π√à«¡„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß ¡’§«“¡æ÷ßæÕ„®„π∫√‘°“√ µ√–Àπ—°„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß

√Ÿâ ÷°«à“µπ‡Õß¡’§ÿ≥§à“  “¡“√∂§«∫§ÿ¡¿“«–·∑√°´âÕπ ·≈–®—¥°“√°—∫Õ“°“√‰¡à ÿ¢ ∫“¬µà“ßÊ ‰¥â„π√–¬–¬“«

‡æ◊ËÕ„Àâ¡’¿“«– ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’¢÷Èπ·≈–¡’§«“¡º“ ÿ°

§” ”§—≠ :  °“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®, ‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥, º≈≈—æ∏å∑“ß°“√æ¬“∫“≈
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§«“¡ ”§—≠·≈–§«“¡‡ªìπ¡“¢Õß°“√ √â“ß‡ √‘¡

æ≈—ßÕ”π“®

°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“® À√◊Õ°“√ √â“ß‡ √‘¡

æ≈—ß„® (Empowerment) ‡ªìπÀ≈—°°“√Õ¬à“ßÀπ÷Ëß∑’Ë

π”¡“„™â°“√æ—≤π“∫ÿ§§≈„πÀ≈“¬ “¢“«‘™“™’æ  ‡™àπ

¥â“π°“√»÷°…“  ¥â“π “∏“√≥ ÿ¢   —ß§¡»÷°…“  ·≈–

„π¥â“π°“√∫√‘À“√ß“π∫ÿ§§≈ ‡ªìπµâπ πÕ°®“°π’È

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®π’Èπ—∫«à“‡ªìπ ¡√√∂π–∑’Ë ”§—≠

¢Õßæ¬“∫“≈∑’Ë§«√π”¡“„™â‡æ‘Ë¡æ≈—ßÕ”π“®„Àâµπ‡Õß

·≈–‡æ◊ËÕπ√à«¡ß“π æ¬“∫“≈§«√¡’§«“¡‡¢â“„®·≈–

 “¡“√∂π”¡“„™â‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√®—¥∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ

À√◊Õ®—¥∑”‡ªìπ‚ª√·°√¡‡æ◊ËÕ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„Àâ·°à

ºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ßµà“ßÊ  ‡™àπ  ‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥

‚¥¬¡’º≈≈—æ∏å∑“ß°“√æ¬“∫“≈‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬¡’§«“¡

 “¡“√∂„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß “¡“√∂§«∫§ÿ¡¿“«–

·∑√° ấÕπ ·≈–®—¥°“√°—∫Õ“°“√‰¡à ÿ¢ ∫“¬µà“ßÊ

‰¥â„π√–¬–¬“« ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’¿“«– ÿ¢¿“æ·≈–¡’§ÿ≥¿“æ

™’«‘µ∑’Ë¥’

çEmpowermenté ‡ªìπ§”∑’Ëπ‘¬¡„™âÕ¬à“ß·æ√à

À≈“¬„π°÷Ëß»µ«√√…∑’Ë 20 ´÷Ëßπ”¡“®“° çEmpower-

ment  movementé ®“°π—°ª√—™≠“™“«∫√“´‘≈  ™◊ËÕ«à“

‡ª“‚≈ (Paulo Freire) „πªï §.». 1970 ∑à“π‰¥â

æ—≤π“°≈¬ÿ∑∏„π°“√ Õπª√–™“™π„Àâ‡°‘¥®‘µ ”π÷°

„π°“√·°â‰¢ªí≠À“§«“¡¬“°®π„πª√–‡∑»∫√“´‘≈1

‚¥¬∑à“π‰¥â„™â«‘∏’°“√ ÿπ∑√’¬ π∑π“ (dialogue) „Àâ

∑ÿ°§π¡’ à«π√à«¡„π°“√‡√’¬π√Ÿâ¥â«¬§«“¡‡∑à“‡∑’¬¡°—π

∑à“π‰¥â‡πâπ∂÷ß§«“¡ —¡æ—π∏å∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡·≈–°“√‡§“√æ

÷́Ëß°—π·≈–°—π√–À«à“ß ¡“™‘°¿“¬„π°≈ÿà¡ (group

members) ·≈–ºŸâÕ”π«¬§«“¡ –¥«° (facilitators)

‚¥¬∑’Ë ¡“™‘°∑ÿ°§π„π°≈ÿà¡√à«¡°—π· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

√à«¡°—π§âπÀ“ “‡Àµÿ∑’Ë·∑â®√‘ß¢Õßªí≠À“  ·≈–π”‰ª Ÿà

°“√·°â‰¢ªí≠À“∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ2

§«“¡À¡“¬¢Õß°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®

¡’ºŸâ„Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

§≈â“¬§≈÷ß°—π¥—ßπ’È

Funnel ·≈– Anderson „Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®‡ªìπ°√–∫«π°“√∑’Ë™à«¬„Àâ∫ÿ§§≈

§âπÀ“»—°¬¿“æ¢Õßµπ‡Õß·≈–„™â§«“¡ “¡“√∂¢Õß

µπ‡Õß„π°“√®—¥°“√°—∫ ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß3

°‘∫ —π4 ‰¥â„Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ß

Õ”π“®«à“‡ªìπ°√–∫«π°“√∑’Ë™à«¬„Àâ∫ÿ§§≈ “¡“√∂

§«∫§ÿ¡ªí®®—¬∑’Ë¡’º≈°√–∑∫µàÕ ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß‰¥â

Õ¬à“ß‡À¡“– ¡ ·≈–∫ÿ§§≈π—Èπ¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫„π

°“√®—¥°“√°—∫¿“«– ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß ·≈–√Ÿâ ÷°«à“

µπ‡Õß¡’Õ”π“® “¡“√∂§«∫§ÿ¡§«“¡‡ªìπÕ¬Ÿà À√◊Õ

™’«‘µ¢Õßµπ‡Õß‰¥â

«‘∑¡Õ√å5 ‰¥â°≈à“««à“°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®‡ªìπ

°√–∫«π°“√Àπ÷Ëß„π°“√ àß‡ √‘¡„Àâ‡°‘¥°“√®—¥°“√°—∫

µπ‡Õß (Self-management) ·≈–§«“¡ “¡“√∂„π

°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß (Self-Care Capacity) ´÷Ëß∑”„Àâ

∫ÿ§§≈¡’°“√ª√—∫æƒµ‘°√√¡ ÿ¢¿“æ„π™’«‘µª√–®”«—π

„π¥â“πµà“ßÊ ‡™àπ  °“√√—∫ª√–∑“πÕ“À“√  °“√ÕÕ°

°”≈—ß°“¬  ·≈–°“√§≈“¬§«“¡‡§√’¬¥  ‡ªìπµâπ  ‡æ◊ËÕ

„Àâ‡°‘¥¿“«– ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’  πÕ°®“°π’È Tsey ·≈– Hung

√–∫ÿ«à“ °√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®®–µâÕß‡°‘¥®“°

°“√¡’ à«π√à«¡∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π

¢âÕ¡Ÿ≈ °“√√à«¡µ—¥ ‘π„®„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß√–À«à“ß

ºŸâ„Àâ∫√‘°“√·≈–ºŸâ√—∫∫√‘°“√6

πÕ°®“°π’È°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®‡ªìπ°√–∫«π

°“√∑’Ë∑”„Àâ∫ÿ§§≈¡’§«“¡√—°„πµπ‡Õß (Self-love) ·≈–

√—∫º‘¥™Õ∫„πµπ‡Õß (Self-responsibility) ́ ÷Ëß àß‡ √‘¡

„Àâ∫ÿ§§≈ “¡“√∂·≈°‡ª≈’Ë¬π§«“¡√Ÿâ·≈–ª√– ∫°“√≥å

°—∫ºŸâÕ◊Ëπ‰¥âÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ‡ªìπ°√–∫«π°“√∑’Ë

∫ÿ§§≈ “¡“√∂æ—≤π“µπ‡Õß„Àâ‡°‘¥§«“¡¡—Ëπ„®„π°“√
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‡®√®“µàÕ√Õß°—∫ºŸâÕ◊Ëπ·≈–µ—¥ ‘π„®„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

‰¥â¥â«¬µπ‡Õß7

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®¬—ß§√Õ∫§≈ÿ¡∂÷ß°“√ √â“ß

‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„πª√–™“™π ´÷Ëß„π°Æ∫—µ√ÕÕµµ“«“

√–∫ÿ«à“°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ8 À¡“¬∂÷ß çenabling

people to increase control over and improve

healthé §” enabling  ́ ÷Ëß·ª≈«à“  ç°“√ √â“ß ¡√√∂π–é

´÷Ëß¡’§«“¡À¡“¬‡ªìππ—¬«à“‡ªìπ°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

‡æ√“–°“√ √â“ß ¡√√∂π– §◊Õ °“√æ—≤π“§«“¡

 “¡“√∂¢Õß∫ÿ§§≈ çdevelop personal skillé ´÷Ëß

‡ªìπ°≈«‘∏’ ”§—≠„π°“√æ—≤π“„Àâ∫ÿ§§≈¡’æ≈—ßÕ”π“®

„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß‡æ◊ËÕ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ·≈–ªÑÕß°—π

§«“¡‡ ’Ë¬ß∑’Ë®–‡°‘¥‚√§µà“ßÊ

 √ÿª‰¥â«à“°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® À¡“¬∂÷ß

°√–∫«π°“√∑’Ë¡’ à«π√à«¡∑—ÈßºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ·≈–

ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ  „π°“√µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬  ·≈°‡ª≈’Ë¬π

ª√– ∫°“√≥å·≈–‡√’¬π√Ÿâ¥â“π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ√à«¡°—π

‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡„Àâ∫ÿ§§≈¡’§«“¡¡—Ëπ„®  “¡“√∂‡®√®“

µàÕ√Õß §«∫§ÿ¡ªí®®—¬∑’Ë¡’º≈°√–∑∫µàÕ ÿ¢¿“æ¢Õß

µπ‡Õß  àßº≈„Àâ¡’§«“¡√—°„πµπ‡Õß ·≈–¡’§«“¡

√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√®—¥°“√°—∫¿“«– ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß

·≈–√Ÿâ ÷°«à“µπ‡Õß¡’Õ”π“®„π°“√§«∫§ÿ¡ªí®®—¬µà“ßÊ

 “¡“√∂¥Ÿ·≈µπ‡Õß „π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ ªÑÕß°—π

‚√§·∑√°´âÕπ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’¿“«– ÿ¢¿“æ·≈–§ÿ≥¿“æ∑’Ë¥’

√Ÿª·∫∫°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® (The empower-

ment model)

°“√ √â“ß√Ÿª·∫∫¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„π

°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâ„™â

∫√‘°“√    ®–µâÕß¡’À≈—°ª√—™≠“¢Õß°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

÷́Ëßª√–°Õ∫¥â«¬¢âÕµ°≈ß‡∫◊ÈÕßµâπ¥—ßπ’È4,9

1. ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æÀ√◊ÕºŸâªÉ«¬®–µâÕß¡’

∫∑∫“∑ ”§—≠„π°“√√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√µ—¥ ‘π„®„π

°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æµπ‡Õß

2. ºŸâ „™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æÀ√◊ÕºŸâªÉ«¬‡ªìπºŸâ¡’

ª√– ∫°“√≥åµ√ß„π°“√‡®Á∫ªÉ«¬  °“√¥Ÿ·≈√—°…“·≈–

‰¥â√—∫º≈≈—æ∏å¢Õß°“√√—°…“ ¥—ßπ—Èπ ºŸâ „™â∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æÀ√◊ÕºŸâªÉ«¬¡’ ‘∑∏‘¢—Èπæ◊Èπ∞“π„π°“√µ—¥ ‘π„®

¥â“π°“√√—°…“¥â«¬µπ‡Õß

3. ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ‰¡à “¡“√∂ √â“ßæ≈—ß

Õ”π“®„Àâ°—∫ºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ß‰¥â‚¥¬≈”æ—ß   ‡π◊ËÕß®“°

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„Àâ°—∫ºŸâªÉ«¬®–µâÕß¡’§«“¡æ√âÕ¡

¢ÕßºŸâªÉ«¬  ·≈–¡’ ∂“π°“√≥å∑’Ë‡À¡“– ¡  ·≈–¢÷ÈπÕ¬Ÿà

°—∫§«“¡µâÕß°“√¢ÕßºŸâªÉ«¬«à“µâÕß°“√ √â“ßæ≈—ß

Õ”π“®À√◊Õ‰¡à10

4. ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ®–µâÕß≈–∑‘Èß°“√‡ªìπ

ºŸâ§«∫§ÿ¡ºŸâªÉ«¬·≈–µâÕß∑”Àπâ“∑’Ë„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ„π

°“√ √â“ß∫√√¬“°“»„Àâ‡°‘¥§«“¡‡¢â“„®„π¥â“π§«“¡

‡™◊ËÕ §à“π‘¬¡ ·≈–§«“¡§“¥À«—ß¢ÕßºŸâªÉ«¬„π°“√

¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

5. °“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®®”‡ªìπµâÕß¡’§«“¡

‡§“√æ´÷Ëß°—π·≈–°—π√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√¥â“π ÿ¢¿“æ

·≈–ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æÀ√◊ÕºŸâªÉ«¬

6. ‡æ◊ËÕ„Àâº≈≈—æ∏å¢Õß°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æª√– ∫

§«“¡ ”‡√Á®  °“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®®”‡ªìπµâÕß¡’§«“¡

‰«â«“ß„®√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬À√◊Õ

ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ11

√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈·∫∫¥—Èß‡¥‘¡∑’Ë‡ªìπ medical

model π—Èπ°“√µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬·≈–·ºπ°“√√—°…“®–‰¡à

§”π÷ß∂÷ß®‘µ —ß§¡ ®‘µ«‘≠≠“≥ ·≈–°“√√—∫√Ÿâ¢Õß

ºŸâªÉ«¬∑’Ë¡’¿“«–‚√§‡√◊ÈÕ√—ß ‡™àπ ‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥

‡≈◊Õ¥·≈–‚√§‡∫“À«“π  ‡ªìπµâπ  °“√„Àâ§«“¡√Ÿâ·≈–

§”ª√÷°…“µà“ßÊ ®– —Èπ ·≈–™’Èπ”‚¥¬ºŸâ„Àâ∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ  ‡™àπ  ·æ∑¬å  æ¬“∫“≈  ́ ÷Ëß®–‡™◊ËÕ∂◊Õ„π¢âÕ¡Ÿ≈
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∑’Ëµπ‡Õßµ√«®æ∫¡“°°«à“°“√√—∫øíß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ

¢ÕßºŸâªÉ«¬  ‡¡◊ËÕºŸâªÉ«¬¡’ªí≠À“ ≈—∫´—∫´âÕπ  ‡™àπ  ‰¡à

 “¡“√∂§«∫§ÿ¡πÈ”µ“≈ À√◊Õ‰¡à “¡“√∂§«∫§ÿ¡√–¥—∫

‰¢¡—π„π‡≈◊Õ¥‰¥â ºŸâ„Àâ∫√‘°“√¡—°®– àßºŸâªÉ«¬‰ª√—∫°“√

√—°…“∑’Ë·ºπ°µà“ßÊ µ“¡ªí≠À“∑’Ëæ∫ À√◊Õµ”Àπ‘

ºŸâªÉ«¬∑’Ë‰¡à¥Ÿ·≈µπ‡Õß‰¥âµ“¡∑’Ë§“¥À«—ß ÷́Ëßº≈∑’Ëµ“¡

¡“Õ“®‡°‘¥§«“¡¢—¥·¬âß√–À«à“ßºŸâªÉ«¬·≈–ºŸâ„Àâ∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ ‡π◊ËÕß®“°‰¡à‰¥â√à«¡°—π§âπÀ“ªí≠À“·≈–

√à«¡¡◊Õ°—π·°âªí≠À“„π¥â“π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ‚¥¬‡πâπ

„ÀâºŸâªÉ«¬¡’æ≈—ßÕ”π“®·≈–¡’ à«π√à«¡„π°“√¥Ÿ·≈

µπ‡Õß12

πÕ°®“°π’È√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈·∫∫‡¥‘¡´÷Ëß‡ªìπ

medical model ‰¡à‰¥âµÕ∫ πÕßµàÕ§«“¡µâÕß°“√

∑“ß¥â“π®‘µ„®·≈–Õ“√¡≥å¢ÕßºŸâªÉ«¬‚√§À—«„®·≈–

À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ ‚¥¬‡©æ“–‡¡◊ËÕ√—∫√Ÿâº≈°“√«‘π‘®©—¬«à“‡ªìπ

‚√§À—«„®ºŸâªÉ«¬®–¡’Õ“°“√™ÁÕ° °≈—«‡√◊ËÕß°“√√—°…“

·≈–§«“¡‰¡à·πàπÕπ¢Õß‚√§ À√◊Õ‰¡à¡—Ëπ„®„π°“√

¥”‡π‘π™’«‘µ„πÕπ“§µ  àßº≈„ÀâÀ¡¥°”≈—ß„® ·≈–

∑âÕ·∑â„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß13 ∂â“ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈‰¡à‰¥â„Àâ

§«“¡ π„πÕ¬à“ß‡æ’¬ßæÕ°—∫°“√ª√—∫µ—«‡°’Ë¬«°—∫‚√§

·≈–‰¡à‰¥â√—∫øíß§«“¡√Ÿâ ÷°¥â“π®‘µ„®¢ÕßºŸâªÉ«¬ Õ“®

 àßº≈„ÀâºŸâªÉ«¬√Ÿâ ÷°«à“µπ‡Õß¡’§ÿ≥§à“≈¥≈ß À¡¥

æ≈—ß„®  ·≈–¢“¥·√ß®Ÿß„®„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß13,14

 à«π°“√¥Ÿ·≈∑’Ë √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®„πºŸâªÉ«¬

‚√§‡√◊ÈÕ√—ßπ—Èπ ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ√à«¡µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬

√à«¡°—∫ºŸâªÉ«¬‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬¡’°“√¬÷¥¡—Ëπ°—∫°“√®—¥°“√

µπ‡Õß (Self- management) ∑—Èß¥â“π°“√√—°…“  ·≈–

ªÑÕß°—π°“√‡°‘¥¿“«–·∑√°´âÕπ ºŸâªÉ«¬µâÕß°“√„Àâ

ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ„Àâæ≈—ßÕ”π“®‡°’Ë¬«°—∫¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π

 ÿ¢¿“æ §«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß ‡æ◊ËÕ

„Àâµπ‡Õß‰¥â√—∫§«“¡¡—Ëπ„®‡°‘¥§«“¡√—°µπ‡Õß·≈–

√—∫º‘¥™Õ∫„πµπ‡Õß ¡’·√ß®Ÿß„®·≈– “¡“√∂¥Ÿ·≈

µπ‡ÕßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß„π¥â“π°“√√—°…“¥Ÿ·≈14 ´÷Ëß

 Õ¥§≈âÕß°—∫√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈„πºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ß

(Chronic disease management) ¢Õß·«°‡πÕ√å15

´÷Ëß¡’«‘∏’°“√¥Ÿ·≈∑’Ë¡’ à«π√à«¡√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬À√◊ÕºŸâ„™â∫√‘°“√ ·≈– àß‡ √‘¡„Àâ

ºŸâªÉ«¬¡’°“√®—¥°“√°—∫µπ‡Õß¥â“π ÿ¢¿“æ ¥—ßπ—Èπ

√Ÿª·∫∫°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„πºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ß®÷ß¡’

√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈∑’Ë·µ°µà“ß®“°√Ÿª·∫∫°“√¥Ÿ·≈‡¥‘¡∑’Ë

‡ªìπ Medical Model ¥—ßµ“√“ß∑’Ë 1
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µ“√“ß∑’Ë 1 ‡ª√’¬∫‡∑’¬∫√–À«à“ß MEDICAL MODEL ·≈– EMPOWERMENT MODEL

MEDICAL MODEL EMPOWERMENT MODEL

ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ‡ªìπºŸâ™’Èπ”

°“√„Àâ§”ª√÷°…“ —Èπ‡ªìπ°“√µ—¥ ‘π„®¢ÕßºŸâ„Àâ°“√

¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ‡ªìπºŸâµ—¥ ‘π„®„π¥â“π°“√

«“ß·ºπ°“√√—°…“

§«“¡µâÕß°“√∑“ß¥â“π®‘µ —ß§¡¢ÕßºŸâªÉ«¬¬—ß‰¡à

‰¥â√—∫°“√µÕ∫ πÕß

ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ„™â√Ÿª·∫∫°“√ —Ëß°“√‚¥¬„Àâ

ºŸâªÉ«¬¡’æƒµ‘°√√¡¬Õ¡µ“¡·ºπ°“√√—°…“¥Ÿ·≈

(compliance)

ºŸâªÉ«¬®–‰¥â√—∫§”µ”Àπ‘‡¡◊ËÕ‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡·ºπ°“√

√—°…“

ºŸâªÉ«¬∑’Ë‰¡àªØ‘∫—µ‘µ“¡·ºπ°“√√—°…“§◊ÕºŸâªÉ«¬∑’Ë

¥◊ÈÕ√—Èπ

°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß‰¡àµàÕ‡π◊ËÕß·≈–‰¡à¬—Ëß¬◊π

(Applied from Meetoo14)

ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ‡ªìπ»Ÿπ¬å°≈“ß

¡’°“√‡®√®“µàÕ√Õß√–À«à“ßºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

·≈–ºŸâ„™â∫√‘°“√

ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬√à«¡µ—¥ ‘π„®„π

°“√µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬·≈–«“ß·ºπ°“√√—°…“

°“√¥Ÿ·≈¥â“π®‘µ —ß§¡‰¥âπ”¡“æ‘®“√≥“·≈–

µÕ∫ πÕßµàÕ§«“¡µâÕß°“√¢ÕßºŸâªÉ«¬

ºŸâªÉ«¬‰¥â‡®√®“µàÕ√Õß·≈–¡’∑“ß‡≈◊Õ°„π°“√¥Ÿ·≈

√—°…“‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥°“√¬÷¥¡—Ëπ„π°“√¥Ÿ·≈√—°…“

(adherence)

¡’°“√√à«¡°—π§âπÀ“ªí≠À“·≈– “‡Àµÿ¢Õß°“√

‰¡à¬÷¥¡—Ëπ„π°“√¥Ÿ·≈√—°…“√–À«à“ßºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈

 ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬

ºŸâªÉ«¬¡’°“√µàÕµâ“π„π°“√¥Ÿ·≈√—°…“≈¥≈ß

°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õßª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®·≈–¬—Ëß¬◊π

ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ°—∫°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

„π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„Àâ°—∫ºŸâªÉ«¬À√◊ÕºŸâ„™â

∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ ºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ®–µâÕß‡ªìπºŸâ¡’

 à«π√à«¡°—∫ºŸâªÉ«¬„π°“√µ—¥ ‘π„®¢—Èπ ÿ¥∑â“¬„π°“√

¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ ‚¥¬µâÕß¡’ à«π√à«¡°—∫ºŸâªÉ«¬„π°“√

µ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°°“√¥Ÿ·≈√—°…“∑’Ë∂Ÿ°µâÕß·≈–¥’∑’Ë ÿ¥

 ”À√—∫ºŸâªÉ«¬ √«¡∑—ÈßºŸâªÉ«¬µâÕß¡’§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫

„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß·≈–‡æ◊ËÕµπ‡Õß4. 6. 9

µ—«Õ¬à“ß °“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„π°“√¥Ÿ·≈

ºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ßµà“ß‚¥¬‡©æ“–ºŸâªÉ«¬‚√§À—«„®·≈–

À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ ºŸâ„Àâ∫√‘°“√¥â“π ÿ¢¿“æ‚¥¬‡©æ“–

æ¬“∫“≈®–µâÕß¡’§«“¡‡¢â“„®„πºŸâªÉ«¬‡æ◊ËÕ∑’Ë®– àß‡ √‘¡

„Àâ‡°‘¥°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® „π¢âÕµ°≈ß

‡∫◊ÈÕßµâπ¥—ßπ’È

1. ºŸâªÉ«¬‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ “¡“√∂

æ—≤π“»—°¬¿“æ·≈– “¡“√∂¥Ÿ·≈µπ‡Õß‰¥â
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2. ‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥¡’º≈°√–∑∫µàÕ

√à“ß°“¬ Õ“√¡≥å ®‘µ —ß§¡ ·≈–®‘µ«‘≠≠“≥¢Õß

ºŸâªÉ«¬∑—Èß„π√–¬–‡©’¬∫æ≈—π·≈–√–¬–‡√◊ÈÕ√—ß

3. ºŸâ ªÉ « ¬ ‚ √ § À— « „ ® · ≈ – À ≈ Õ ¥ ‡ ≈◊ Õ ¥ ¡’

ª√– ∫°“√≥å∑—Èß°“√√Ÿâ ÷°«à“‚√§À—«„®‡ªìπ§«“¡‡§√’¬¥

(stress) ‡ªìπ¿“√– (burden) ·≈–√—∫√Ÿâ«à“°“√¥Ÿ·≈

µπ‡Õß·≈–°“√√—°…“‡ªìπª√–‚¬™πå ”À√—∫µπ‡Õß

4. ºŸâªÉ«¬∑’Ë‰¥â√—∫°“√«‘π‘®©—¬«à“‡ªìπ‚√§À—«„®

·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥µâÕß°“√§«“¡‡¢â“„®·≈–‡ÀÁπ„®®“°

ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ  √«¡∑—ÈßµâÕß°“√¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π¥Ÿ·≈

°“√√—°…“∑’Ë‡ªìπ∑“ß‡≈◊Õ°∑’Ë¥’„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß

°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®¡’‡ªÑ“À¡“¬‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬

¡’Õ‘ √–„π°“√®—¥°“√°—∫ ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß àßº≈„Àâ

‡°‘¥¿“«– ÿ¢¿“æ·≈–§«“¡º“ ÿ°∑’Ë¥’  „πºŸâªÉ«¬∑’Ë‡ªìπ

‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥®”‡ªìπµâÕß¡’æ≈—ßÕ”π“®

„π¥â“π°“√¡’§«“¡√Ÿâ °“√¡’‡®µ§µ‘∑’Ë¥’ ·≈–¡’§«“¡

µ√–Àπ—°„πµπ‡Õß  µ≈Õ¥®π¡’∑—°…–‡æ◊ËÕª√—∫‡ª≈’Ë¬π

æƒµ‘°√√¡„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡ÕßÕ—ππ”‰ª Ÿà§ÿ≥¿“æ™’«‘µ

∑’Ë¥’  ¥—ßπ—Èπ°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®∑’Ë ”§—≠„πºŸâªÉ«¬‚√§

À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥§◊Õ°“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈·≈–§«“¡√Ÿâ

„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ16 √«¡∑—Èß°“√√à«¡µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π

°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ°—∫∫ÿ§≈“°√¥â“π ÿ¢¿“æ ª√–°Õ∫

¥â«¬°√–∫«π°“√ 5 ¢—ÈπµÕπ3  ‰¥â·°à

¢—ÈπµÕπ∑’Ë 1 ‡ªìπ√–¬–∑’ËºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

‡√‘Ë¡„Àâ°“√‡ √‘¡ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® ‚¥¬°“√ √â“ß

 —¡æ—π∏¿“æ°—∫ºŸâ„™â∫√‘°“√ ÿ¢¿“æÀ√◊ÕºŸâªÉ«¬ ‡æ◊ËÕ„Àâ

‡°‘¥§«“¡‰«â«“ß„®°—π´÷Ëß®–™à«¬„Àâ‡°‘¥°“√√à«¡°—π

§âπÀ“ “‡Àµÿ¢Õßªí≠À“„π¥â“π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

¢—ÈπµÕπ∑’Ë 2 °“√√à«¡°—π§âπÀ“·≈–∑”§«“¡

‡¢â“„®°—∫§à“π‘¬¡  §«“¡‡™◊ËÕ  ·≈–«‘‡§√“–Àå∂÷ß ¿“æ

ªí≠À“  “‡Àµÿ¢Õßªí≠À“ ·≈– ‘Ëß∑’Ë¡’Õ‘∑∏‘æ≈µàÕ

ªí≠À“π—ÈπÊ ‡™àπ ªí®®—¬µà“ßÊ ∑’Ë‡ªìπÕÿª √√§·≈–

ªí®®—¬µà“ßÊ ∑’Ë π—∫ πÿπ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æµπ‡Õß¢Õß

ºŸâªÉ«¬  ¡’°“√®”·π°ªí≠À“ÕÕ°‡ªìπÀ¡«¥À¡Ÿà  ·≈–

À“«‘∏’·°âªí≠À“ Õ“®®–‡ªìπ°“√·°âªí≠À“‡©æ“–

∫ÿ§§≈  À√◊Õ·°â‰¢ªí≠À“·∫∫‡ªìπ°≈ÿà¡

¢—ÈπµÕπ∑’Ë 3 √à«¡°—πµ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π°“√¥Ÿ·≈

µπ‡Õß„π√–¬–¬“«  ‡™àπ  °“√§«∫§ÿ¡πÈ”Àπ—°  °“√

ÕÕ°°”≈—ß°“¬‡æ◊ËÕ≈¥‰¢¡—π„π‡≈◊Õ¥  ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬‰¥â

«“ß·ºπ·≈–µ—¥ ‘π„®„π°“√„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æµπ‡Õß

´÷Ëßæ¬“∫“≈‡ªìπºŸâ„Àâ§«“¡™à«¬‡À≈◊Õπ”«‘∏’µà“ßÊ ¡“

·°â‰¢ªí≠À“√à«¡°—∫ºŸâªÉ«¬ ‡™àπ °“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈·≈–

™à«¬Õ”π«¬§«“¡ –¥«° ®—¥À“§Ÿà¡◊Õµà“ßÊ „π°“√

¥Ÿ·≈µπ‡Õß „π√–¬–π’ÈºŸâªÉ«¬®–‰¥â√—∫°“√Ωñ°∑—°…–

µà“ßÊ ‡æ◊ËÕ™à«¬„π°“√®—¥°“√µπ‡Õß„π¥â“πµà“ßÊ

‡™àπ  °“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß¥â“π°“√√—∫ª√–∑“π¬“  §«“¡√Ÿâ

‡°’Ë¬«°—∫Õ“À“√  °“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬  °“√®—¥°“√°—∫

§«“¡‡§√’¬¥ °“√Ωñ°∑—°…–°“√ √â“ß¡πÿ…¬ —¡æ—π∏å

∑—°…–°“√‡ªìπºŸâπ” ∑—°…–°“√ ◊ËÕ “√„π¥â“π°“√

‡®√®“µàÕ√Õß ·≈–°“√°≈â“· ¥ß§«“¡§‘¥‡ÀÁπ∑“ß

∫«°  ‡ªìπµâπ

¢—ÈπµÕπ∑’Ë 4 ‡ªìπ√–¬–∑’ËºŸâªÉ«¬‰¥â‡≈◊Õ°«‘∏’°“√

„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æµπ‡Õß  ·≈–µ—Èß§”¡—Ëπ —≠≠“«à“®–

ª√—∫‡ª≈’Ë¬π ÿ¢¿“æ‡æ◊ËÕ„Àâ∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬„π°“√

¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ„π√–¬–¬“« ‡ªìπ√–¬–∑’ËºŸâªÉ«¬ “¡“√∂

π”§«“¡√Ÿâ §«“¡™”π“≠ ·≈–∑—°…–µà“ßÊ ¡“„™â„π

°“√·°âªí≠À“µà“ßÊ „π¥â“π ÿ¢¿“æ  ·≈–°“√ª√—∫µ—«

„π°“√¥”√ß™’«‘µ‰¥â „π√–¬–π’ÈºŸâªÉ«¬®–µ√–Àπ—°∂÷ß

§«“¡ “¡“√∂¢Õßµπ‡Õß„π°“√·°âªí≠À“ ·≈–¡’

§«“¡‡™◊ËÕ¡—Ëπ„πµπ‡Õß  “¡“√∂π”«‘∏’·°â‰¢ªí≠À“∑’Ë

‡√’¬π√Ÿâ‰«âÕÕ°¡“„™â·°âªí≠À“¥â“π ÿ¢¿“æ‰¥âÕ¬à“ß

‡À¡“– ¡

¢—ÈπµÕπ∑’Ë 5 ‡ªìπ√–¬–∑’ËºŸâªÉ«¬‰¥âª√–‡¡‘πº≈

¢Õß°“√æ¬“¬“¡¥Ÿ·≈µπ‡Õß ·≈– “¡“√∂√–∫ÿ‰¥â«à“
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ºŸâªÉ«¬‰¥â‡√’¬π√ŸâÕ–‰√·≈–¡’æ—≤π“°“√Õ–‰√∫â“ß®“°

°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®‡ªìπ°√–∫«π°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë

‡ªìπæ≈«—µ√ °“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®„πºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ß

∑’Ë —́∫ ấÕπ ‡™àπ ‚√§À—«„®À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ ·≈–‚√§

‡∫“À«“πÕ“®®–≈â¡‡À≈«À√◊Õª√– ∫§«“¡ ”‡√Á®„π

∫“ß§√—Èß ´÷Ëß·µà≈–§√—Èß¢Õß°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ß

Õ”π“®„Àâ·°àºŸâªÉ«¬π—Èπ‡ªìπ°“√ àß‡ √‘¡‡√’¬π√Ÿâ ·≈°

‡ª≈’Ë¬πª√– ∫°“√≥å ·≈–√à«¡·°â‰¢ªí≠À“µà“ßÊ

√à«¡°—π√–À«à“ßºŸâªÉ«¬·≈–ºŸâ„Àâ°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ  àßº≈

„Àâ‡°‘¥æ—≤π“°“√ ·≈–¡’°≈¬ÿ∑∏„π°“√·°â‰¢ªí≠À“

∑’Ë¥’¢÷Èπ  ‡æ√“–ªí≠À“·≈–Õÿª √√§µà“ßÊ ∑’Ëæ∫®–‡ªìπ

∫∑‡√’¬π ·≈–π”‰ª Ÿà§«“¡ “¡“√∂„π°“√·°â‰¢

ªí≠À“µà“ßÊ ∑’Ëßà“¬·≈– ≈—∫´—∫´âÕπ‰¥âÕ¬à“ß∑â“∑“¬

·≈–∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬‰¥âÕ¬à“ß¬—Ëß¬◊π

°≈¬ÿ∑∏„π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®

°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®„πºŸâªÉ«¬‚√§‡√◊ÈÕ√—ß

π—Èπ¡’°≈¬ÿ∑∏∑’ËÀ≈“°À≈“¬¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫°≈ÿà¡ºŸâªÉ«¬

·≈– ∂“π°“√≥å ÷́Ëß°“√„™â°≈¬ÿ∑∏µà“ßÊ π’ÈµâÕßÕ¬Ÿà

 Õ¥§≈âÕß·≈–Õ¬Ÿà∫πæ◊Èπ∞“π¢Õß°√–∫«π°“√ √â“ß

æ≈—ßÕ”π“®  æ¬“∫“≈ à«π„À≠à„™â°≈¬ÿ∑∏∑’Ë ”§—≠„π

°“√ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®„Àâ·°àºŸâªÉ«¬17  ‰¥â·°à

1. °“√ √â“ß —¡æ—π∏¿“æ·≈–§«“¡‰«â«“ß„®

÷́Ëß√«¡∑—Èß¡’°“√‡§“√æ´÷Ëß°—π·≈–°—π ‚¥¬æ¬“∫“≈

„Àâ°“√‡ÀÁπÕ°‡ÀÁπ„® (Empathy) ·≈– √â“ß§«“¡¡—Ëπ„®

„Àâ·°àºŸâªÉ«¬„π°“√‡ÀÁπ§ÿ≥§à“„πµπ‡Õß ‡™◊ËÕ¡—Ëπ„π

»—°¬¿“æ¢Õßµπ‡Õß  ‡™àπ  °“√√à«¡°—πµ—Èß‡ªÑ“À¡“¬

„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ  àß‡ √‘¡„ÀâºŸâªÉ«¬‡®√®“µàÕ√Õß¡’

∑“ß‡≈◊Õ°„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

2. °“√ª°ªÑÕß ‘∑∏‘ºŸâªÉ«¬ (Advocacy) ‚¥¬

æ¬“∫“≈‡ªìπµ—«·∑πºŸâªÉ«¬„π°“√‡√’¬°√âÕß ‘∑∏‘µà“ßÊ

„ÀâºŸâªÉ«¬  ‡™àπ   π—∫ πÿπ·≈–™à«¬‡À≈◊Õ„ÀâºŸâªÉ«¬‡¢â“

∂÷ß∫√‘°“√ ÿ¢¿“æµ“¡ ‘∑∏‘À≈—°ª√–°—π ÿ¢¿“æ∂â«π

Àπâ“„π¥â“π°“√√—°…“ «‘π‘®©—¬‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥

‡≈◊Õ¥ √«¡∑—Èß„ÀâÕ”π«¬§«“¡ –¥«° µ‘¥µàÕª√– “π

ß“π„ÀâºŸâªÉ«¬‡¢â“∂÷ß·À≈àß π—∫ πÿπ∑“ß —ß§¡  ·À≈àß

ª√–‚¬™πå„π™ÿ¡™πÀ√◊Õ —ß§¡ ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâªÉ«¬‡°‘¥§«“¡

¡—Ëπ„®·≈–„™â·À≈àßª√–‚¬™πå∑“ß —ß§¡µ“¡ ‘∑∏‘‡æ◊ËÕ

°“√∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬¢Õß°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

3. °“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ·≈–æ—≤π“

∑—°…–„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß ‚¥¬æ¬“∫“≈ √â“ß‡ √‘¡æ≈—ß

Õ”π“®ºŸâªÉ«¬‚¥¬°“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

®—¥À“§Ÿà¡◊Õ·≈–‡Õ° “√µà“ßÊ „ÀâºŸâªÉ«¬ „Àâ‡«≈“„π°“√

´—°∂“¡¢âÕ ß —¬  ·≈–¡’∑“ß‡≈◊Õ°„π°“√æ—≤π“∑—°…–

„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß  √«¡∑—Èß„ÀâºŸâªÉ«¬¡’ à«π√à«¡„π°“√

µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æµπ‡Õß

4. °“√ √â“ß‡ √‘¡»—°¬¿“æ (Capacity buil-

ding) ́ ÷Ëß√«¡∑—Èß°“√„™â«‘∏’°“√„Àâ§”ª√÷°…“  „ÀâºŸâªÉ«¬

 –∑âÕπ§‘¥¥â«¬µπ‡Õß (Self-reflection) æ√âÕ¡°—∫

°“√„™â«‘∏’°“√√—∫øíß¥â«¬§«“¡‡ÀÁπÕ°‡ÀÁπ„®ºŸâªÉ«¬

™à«¬‡À≈◊ÕºŸâªÉ«¬„π°“√§âπÀ“§ÿ≥§à“¢Õßµπ‡Õß  ·≈–

· «ßÀ“·À≈àß π—∫ πÿπ∑“ß —ß§¡ ·≈–™’È„ÀâºŸâªÉ«¬

µ√–Àπ—°∂÷ß§«“¡ “¡“√∂¢Õßµπ‡Õß ·≈–„™â»—°¬¿“æ

¢Õßµπ‡ÕßÕ¬à“ß‡µÁ¡§«“¡ “¡“√∂ «‘∏’°“√π’È®–™à«¬„Àâ

ºŸâªÉ«¬¡’§«“¡µ√–Àπ—°„πµπ‡Õß √—∫º‘¥™Õ∫µàÕ

 ÿ¢¿“æ¢Õßµπ‡Õß  “¡“√∂∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬„π°“√

¥Ÿ·≈µπ‡Õß

°“√ª√–‡¡‘πº≈≈—æ∏å∑“ß°“√æ¬“∫“≈¥â“π°“√

 √â“ß‡ √‘¡æ≈—ßÕ”π“®

°“√‡ √‘¡ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®¡’‡ªÑ“À¡“¬‡æ◊ËÕ™à«¬

„ÀâºŸâªÉ«¬  ºŸâ„™â∫√‘°“√√“¬∫ÿ§§≈  À√◊Õ°≈ÿà¡∫ÿ§§≈  „π

 —ß§¡À√◊Õ™ÿ¡™π¡’§«“¡ “¡“√∂À√◊Õ¡’»—°¬¿“æ„π

µπ‡Õß‡æ‘Ë¡¢÷Èπ  ·≈–∫√√≈ÿ‡ªÑ“À¡“¬¢Õß°“√·°âªí≠À“

„π¥â“π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ  “¡“√∂ª√–‡¡‘πª√– ‘∑∏‘º≈
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¢Õß°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®®“°º≈≈—æ∏å∑“ß

 ÿ¢¿“æ ’́Ëß –∑âÕπ„Àâ‡ÀÁπº≈≈—æ∏å∑“ß°“√æ¬“∫“≈

¥—ßµàÕ‰ªπ’È4.6.9

1. °“√ª√–‡¡‘πº≈≈—æ∏å°“√æ¬“∫“≈¥â“π®‘µ

 —ß§¡ ‡™àπ º≈≈—æ∏å°“√¥â“π°“√¡’ à«π√à«¡¢ÕßºŸâªÉ«¬

À√◊Õ ¡“™‘°°≈ÿà¡„π°“√¥Ÿ·≈√—°…“ ‡™àπ °“√ª√–‡¡‘π

°“√¡’æƒµ‘°√√¡¥Ÿ·≈µπ‡Õß„π¿“«–∑’Ëµπ‡Õß‡®Á∫ªÉ«¬

∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ  “¡“√∂¥Ÿ·≈µπ‡Õß

‡¡◊ËÕ‡ªìπ‚√§À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ °“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß

‡¡◊ËÕ¡’Õ“°“√‡®Á∫Àπâ“Õ° ·≈–¡’æƒµ‘°√√¡°“√¥Ÿ·≈

µπ‡Õß∑’Ë “¡“√∂ªØ‘∫—µ‘‰¥âÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß  ·≈–‰¡à‡°‘¥

‚√§·∑√°´âÕπ πÕ°®“°π’È “¡“√∂«—¥º≈≈—æ∏å®“°

ºŸâªÉ«¬¡’æ≈—ßÕ”π“®‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ®“°§«“¡√Ÿâ ÷°¡’§ÿ≥§à“

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ (self-esteem) ¡’§«“¡«‘µ°°—ß«≈≈¥≈ß ¡’

§«“¡µ√–Àπ—°„π§«“¡ “¡“√∂¢Õßµπ‡Õß·≈–¡’°“√

§‘¥„π∑“ß∫«°‡æ‘Ë¡¢÷Èπ ‡°‘¥§«“¡√Ÿâ ÷°«à“µπ‰¥â√—∫

°“√¬Õ¡√—∫ ·≈–¡’§«“¡¡—Ëπ„®„π°“√·°âªí≠À“·≈–¡’

æƒµ‘°√√¡°“√¥Ÿ·≈µπ‡ÕßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß

2. º≈≈—æ∏å∑“ß¥â“π‚§√ß √â“ß°“√∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ∑’Ë‡°‘¥®“°°“√¡’ à«π√à«¡„π¥â“π°“√¥Ÿ·≈√—°…“

√–À«à“ßºŸâ„Àâ∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ·≈–ºŸâªÉ«¬À√◊ÕºŸâ„™â∫√‘°“√

‡™àπ °“√¬÷¥µ‘¥°—∫°“√√—°…“ (Adherence) Õ—µ√“°“√

 Ÿ≠À“¬®“°°“√√—°…“≈¥πâÕ¬≈ß  ºŸâ„™â∫√‘°“√¡’§«“¡

æ÷ßæÕ„®„π∫√‘°“√ ¡’∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ∑’ËµÕ∫ πÕß§«“¡

µâÕß°“√¢ÕßºŸâªÉ«¬ πÕ°®“°π’È “¡“√∂ª√–‡¡‘π

º≈≈—æ∏å°“√æ¬“∫“≈‰¥â®“°ºŸâªÉ«¬‰¥â√—∫·√ß π—∫ πÿπ

∑“ß —ß§¡·≈–°“√¡’ªØ‘ —¡æ—π∏å∑“ß —ß§¡„π¥â“π∫«°

√–À«à“ßºŸâ√—∫∫√‘°“√·≈–ºŸâ„™â∫√‘°“√ ºŸâªÉ«¬¡’§«“¡

 “¡“√∂‡æ‘Ë¡¢÷Èπ„π°“√ ◊ËÕ “√À√◊Õ∑—°…–°“√‡ªìπºŸâπ”

‡™àπ °“√¡’∑—°…–„π°“√‡®√®“µàÕ√Õß°—∫ºŸâ¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ

·≈–¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√§âπÀ“¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√¥Ÿ·≈

 ÿ¢¿“æ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ

3. º≈≈—æ∏å∑“ß¥â“π ÿ¢¿“æ¢ÕßºŸâªÉ«¬À√◊Õ

ºŸâ„™â∫√‘°“√  ‚¥¬¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑“ß¿“«– ÿ¢¿“æ

∑’Ë¥’¢÷Èπ®“°°√–∫«π°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“® ‚¥¬«—¥

º≈≈—æ∏å®“°¥—™π’™’È«—¥¥â“π ÿ¢¿“æÀ√◊Õº≈°“√µ√«®

∑“ßÀâÕßªØ‘∫—µ‘°“√ ‡™àπ ¡’§à“‰¢¡—π„π‡≈◊Õ¥≈¥≈ß

º≈°“√µ√«®√–¥—∫πÈ”µ“≈„π‡≈◊Õ¥ª°µ‘ §à“ HbA
1
C

Õ¬Ÿà„π√–¥—∫ª°µ‘  ºŸâªÉ«¬À≈—ßºà“µ—¥À—«„® “¡“√∂°≈—∫

‰ª∑”ß“π‰¥â  °“√‰¡à‡°‘¥¿“«–·∑√°´âÕπµà“ßÊ ‡™àπ

Õ“°“√‡®Á∫Àπâ“Õ°  ‰¡à¡’Õ“°“√À—«„®≈â¡‡À≈«  √«¡∑—Èß

¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ  ·≈–§«“¡º“ ÿ°‡æ‘Ë¡¢÷Èπ  ‡ªìπµâπ

 √ÿª

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®‡ªìπª√—™≠“∑’ËºŸâ„Àâ∫√‘°“√

∑“ß¥â“π ÿ¢¿“æ  ‚¥¬‡©æ“–æ¬“∫“≈  ·≈–π—°°“√

 “∏“√≥ ÿ¢„Àâ§«“¡ π„®·≈–π”¡“„™â‡ªìπ°≈¬ÿ∑∏„π

°“√ àß‡ √‘¡°“√‡¢â“∂÷ß°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æºŸâªÉ«¬À√◊Õ

ºŸâ„™â∫√‘°“√∑’Ë‡ªìπ‚√§À—«„®À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ ‡æ◊ËÕ √â“ß‡ √‘¡

„ÀâºŸâªÉ«¬¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√®—¥°“√°—∫µπ‡Õß„π

¿“«–‚√§‡√◊ÈÕ√—ß  ‡™àπ  ¡’∑—°…–„π°“√·°â‰¢ªí≠À“‡¡◊ËÕ

¡’Õ“°“√‡®Á∫Àπâ“Õ° ¡’∑—°…–„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß¥â“π

°“√„™â¬“Õ¬à“ß∂Ÿ°µâÕß ¡’§«“¡√Ÿâ‡°’Ë¬«°—∫Õ“À“√

°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬  °“√®—¥°“√°—∫§«“¡‡§√’¬¥  ·≈–

¡’∑—°…–°“√ √â“ß¡πÿ…¬ —¡æ—π∏å  ‚¥¬ºŸâ„Àâ∫√‘°“√µâÕß

§”π÷ß∂÷ß ‘∑∏‘¢ÕßºŸâªÉ«¬  °“√‰«â«“ß„®  °“√¡’ à«π√à«¡

¢ÕßºŸâªÉ«¬ ¡’°√–∫«π°“√°“√·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈·≈–

§«“¡√Ÿâ„π°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ∑’Ë¡’ª√–‚¬™πå  º≈≈—æ∏å¢Õß

°“√ √â“ßæ≈—ßÕ”π“®∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ “¡“√∂«—¥

º≈≈—æ∏å‰¥â∑—Èß∫ÿ§§≈·≈–Õß§å°√  ‡™àπ  ºŸâªÉ«¬À√◊ÕºŸâ„™â

∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ¡’§«“¡ “¡“√∂„π°“√¥Ÿ·≈µπ‡Õß ¡’

¿“«–·∑√°´âÕπ≈¥≈ß ¡’§«“¡æ÷ßæÕ„®„π∫√‘°“√

 ÿ¢¿“æ ·≈–ºŸâªÉ«¬¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ·≈–§«“¡º“ ÿ°

‡æ‘Ë¡¢÷Èπ  ‡ªìπµâπ
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