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ผลของการใชกระบวนการจัดการความรูในการเรียนการสอน
ตอการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ในวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล*

สุนิภา  ชินวุฒิ ** อุบล  สุทธิเนียม**  จิราภรณ  จันทรอารักษ**  มนทรา  เกศแกวกมล** จิตสมร วุฒิพงษ**

บทคัดยอ

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research Design) มีวัตถุประสงคเพื่อ
เปรียบเทียบการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระหวางกลุมท่ีใชกระบวนการจัดการ
ความรูกับกลุมท่ีไดรับการสอนตามปกติในวิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล กลุมตัวอยางเปนนักศึกษา 
พยาบาล ชั้นปที่ 2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี  จํานวน 88 คน ท่ีฝกภาคปฏิบัติวิชาปฏิบัติหลักการและ
เทคนิคการพยาบาล โรงพยาบาลชลบุรี โดยการสุมอยางงาย แบงเปนกลุมทดลอง จํานวน 44 คน ท่ีใชกระบวน 
การจัดการความรู และกลุมควบคุม จํานวน 44 คน ท่ีไดรับการสอนตามปกติ  การทดลองเปนแบบวัดหลังการทดลอง
ทําการวิเคราะหขอมูลโดยสถิติคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติการทดสอบคาที (Independent t-test)       
 ผลการวิจัย พบวา
 1. การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาพยาบาลท่ีใชกระบวน
การจัดการความรูสูงกวานักศึกษาพยาบาลที่ไดรับการสอนตามปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 2. การเปรียบเทียบการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนรายดาน ระหวาง
กลุมที่ใชกระบวนการจัดการความรู กับกลุมที่ไดรับการสอนตามปกติ พบวา การปฏิบัติการพยาบาลตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานความพอประมาณและดานความรูของนักศึกษาพยาบาลท่ีใชกระบวนการ
จัดการความรูสูงกวานักศึกษาพยาบาลที่ไดรับการสอนตามปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05
 ผลการวิจัยคร้ังน้ีช้ีใหเห็นวา การนํากระบวนการจัดการความรูไปใชในการเรียนการสอนจะทําใหการ
ปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดีขึ้น         

คําสําคัญ: การจัดการความรู; ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง; ปฏิบัติการพยาบาล; นักศึกษาพยาบาล

*    ไดรับทุนอุดหนุนการวิจัย จากวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
**   อาจารย วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

บทความวิจัย
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ผลของการใชกระบวนการจัดการความรูฯ

ความเปนมาของปญหา
 เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาที่พระบาท
สมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงมีพระราชดําริช้ีแนะแนวทาง
การดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาต้ังแตป พ.ศ.2542 
กอนเกิดวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ เปนปรัชญาชี้ถึง 
แนวทางการดํารงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนทุก
ระดับภายใตคําวา “ความพอเพียง” ซึ่งหมายถึงให 
ทุกคนมีความพอประมาณ ความมีเหตุผลการมีระบบ 
ภูมิคุมกันในตัวท่ีดีตอการมีผลกระทบใดๆ อันเกิดจาก
การเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน รวมทั้งตอง
มีความรอบรูและจิตสํานึกในคุณธรรม จริยธรรมในการ 
ดําเนินชีวิต เพ่ือใหสมดุล และพรอมตอการรองรับการ 
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว การขับเคล่ือนเศรษฐกิจพอเพียง 
ดานการศึกษา โดยสอดแทรกแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงใหเขาเปนสวนหนึ่งของหลักสูตร/วิชาตางๆ 
จะเปนประโยชนอยางย่ิงในการเสริมสรางการเรียนการ
สอน ในสถานศึกษาใหผูสอน และผูเรียนมีความรูความ 
เขาใจเก่ียวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษา 
พยาบาลเปนการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ที่มุงผลิต
นักศึกษาพยาบาลออกมาประกอบวิชาชีพพยาบาล 
ใหบริการแกสังคม ตองอาศัยหลายส่ิงหลายอยางประกอบ
กัน ท้ังความรู ความชํานาญ และใจรัก ท่ีสําคัญวิชาชีพ 
พยาบาลเปนวิชาชีพเชิงปฏิบัติ วาดวยศาสตรของวิชาชีพ 
ในรูปของการใหบริการแกประชาชนและสังคม มุงเนน 
ใหประชาชนสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข มี
สุขภาพดี และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  ดังนั้นการผลิตนัก 
ศึกษาพยาบาลออกมาเปนผูประกอบวิชาชีพการพยาบาล
จึงมีความสําคัญอยางย่ิงตอการท่ีจะตองสรางบัณฑิต
พยาบาลที่มีความรู ความสามารถ มีเจตคติที่ดีตอการ 
ประกอบวิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม มีความเขาใจถึง 
จิตใจมนุษยอยางแทจริง  ผูสอนจึงมีบทบาทท่ีสําคัญท่ี
จะตองพัฒนาการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาล
โดยจัดประสบการณการเรียนรู เตรียมความพรอมให
นักศึกษาพยาบาล เพื่อใหออกมาเปนพยาบาลวิชาชีพ 
ที่มีคุณภาพ
 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เปน 
สถาบันการศึกษาพยาบาลในระดับอุดมศึกษาที่มุง  

ผลิตนักศึกษาพยาบาลออกมาเปนพยาบาลวิชาชีพ
ที่มีคุณภาพในการใหบริการแกสังคม โดยปรัชญาของ 
วิทยาลัยฯ เช่ือวาการจัดการศึกษาโดยจัดบรรยากาศ 
ใหเอ้ืออํานวยตอการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห 
การเปนผูนํา ใฝรูใฝเรียน บนพ้ืนฐานของการอยูรวมกัน 
แบบเอ้ืออาทร ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
จะสามารถสงเสริมใหบัณฑิตมีความรูความสามารถ ท้ัง 
ดานวิชาการ ดานวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรมอยางสมดุล 
สามารถใหบริการพยาบาลไดในทุกระดับของบริการ
สุขภาพ ทํางานรวมกับทีมสุขภาพ ชุมชน และสังคมได 
อยางมีประสิทธิภาพ และมีความสุข  ดังน้ันเพ่ือใหนัก
ศึกษาสามารถปฏิบัติการพยาบาลแกผูรับบริการได
อยางมีประสิทธิภาพ ดําเนินไปในทางสายกลาง และ
บรรลุตามปรัชญาของวิทยาลัยฯ จึงไดนอมนําแนวคิด 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวฯ มาเปนแนวทางในการปฏิบัติการพยาบาล
วิชาปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาลของ
นักศึกษาพยาบาลช้ันปท่ี 2 ในดานความพอประมาณ
ดานความมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว ดาน
ความรูและดานคุณธรรม นอกจากน้ีการท่ีจะนําความรู
มาใชการเรียนรูส่ิงใหมๆ  การสรางความรูหรือการสราง 
ผลงานท่ีมีคุณภาพ จะตองมีการจัดการความรู (Knowl-
edge management, KM) ดวย (ไพฑูรย,  และ
สรอยสน, 2548)
 การจัดการความรูเปนกระบวนการนําความรู
ท่ีมีอยู หรือท่ีไดเรียนรูมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดโดย
ผานกระบวนการตางๆ 4 ข้ันตอน คือ การแสวงหา 
ความรู การสรางความรู การแลกเปลี่ยนความรู และ 
การใชความรู   การนํากระบวนการจัดการความรูมาใช
ในการเรียนภาคปฏิบัติชวยใหผูเรียนมีการเรียนรูจาก
ประสบการณตรงและการลงมือปฏิบัติ มีการเปลี่ยน
แปลงในกระบวนการปฏิบัติงาน เพ่ือใหไดคุณภาพการ
พยาบาลที่ดีขึ้น การแลกเปลี่ยนความรูที่ไดศึกษามา 
หรือจากประสบการณตรง ที่ไดจากการปฏิบัติงาน 
การแกปญหาอยางเปนระบบ จะไดแนวทางการปฏิบัติ 
งานใหม เปนการนําศักยภาพของแตละบุคคลออกมาใช
เพ่ือสูเปาหมาย และทิศทางท่ีตองการ กระตุนใหผูเรียน
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เห็นประโยชนของการแบงปนความรูและยอมรับฟง
กันมากข้ึน นําไปสูการตัดสินใจเลือกใชความรูจากแหลง
ขอมูลตางๆ เปนการผสมผสานความรูจากแหลงความ
รูไปใชใหเกิดประโยชน  ผูวิจัยไดนําหลักการดังกลาว
มาใชในวิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิคการพยาบาล  
เนื่องจากเปนวิชาปฏิบัติการพยาบาลวิชาแรก จึงควร 
สรางรากฐานการเรียนรู การปฏิบัติการพยาบาลที่ดี 
ตั้งแตเริ่มตน ใหผูเรียนมีความสุข สนุกกับการเรียนรู 
โดยการฝกปฏิบัติรวมกัน ซ่ึงการเรียนแบบปกติอาจารย 
นิเทศจะสอนนักศึกษาเปนรายบุคคล และรายกลุมข้ึน 
อยูกับกิจกรรมการพยาบาล  ถาสอนเปนรายบุคคล 
นักศึกษาแตละคน จะไดรับรูในแตละเรื่องที่อาจารย 
สอนเทานั้น ถานํากระบวนการจัดการความรูมาใชใน 
การเรียนการสอน จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ 
หลากหลาย ผูวิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาการใชกระบวน
การจัดการความรูในการเรียนการสอนตอการปฏิบัติ
การพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือพัฒนาทักษะการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษา

วัตถุประสงคของการวิจัย
 เพ่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติการพยาบาลตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระหวางกลุมที่ใช
กระบวนการจัดการความรู กับกลุมท่ีไดรับการสอนตาม
ปกติในวิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิคการพยาบาล
ของนักศึกษาพยาบาล

คําถามการวิจัย
 การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของกลุมที่ใชกระบวนการจัดการ
ความรูในวิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิคการพยาบาล

ของนักศึกษาพยาบาล กับกลุมท่ีไดรับการสอนตามปกติ 
แตกตางกันหรือไม

สมมติฐานการวิจัย
 การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของกลุมที่ใชกระบวนการจัดการ
ความรูในวิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิคการพยาบาล
ของนักศึกษาพยาบาลสูงกวากลุมท่ีไดรับการสอนตาม
ปกติ

กรอบแนวคิด
 แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถนํามา 
ประยุกตใชกับการปฏิบัติตนไดทุกระดับ โดยเนนการ 
ปฏิบัติทางสายกลาง ประกอบดวย 3 คุณลักษณะ และ 2
เง่ือนไข คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล การมี
ภูมิคุมกันท่ีดีในตัว  เง่ือนไขความรู และเง่ือนไขคุณธรรม
(เกษม, 2550) จากการนําแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
มาประยุกตใชกับการปฏิบัติการพยาบาล โดยการตัดสินใจ
และการกระทําอยูบนพ้ืนฐานของความจําเปนตอการ
ดํารงชีวิต มีสติ รูและเขาใจที่มาของปญหาที่เกิดขึ้น
กับผูรับบริการวามาจากสิ่งใด รูเทาทัน และพรอมรับ 
ตอการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนและสามารถปรับตัวให
เขากับความเปล่ียนแปลงน้ัน เพ่ือใหเกิดการเรียนรูท่ีดี 
ในการปฏิบัติการพยาบาล ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง จึงนํากระบวนการจัดการความรูมาสอนรวม
กับกระบวนการพยาบาล โดยนํากระบวนการจัดการ 
ความรู 4 ขั้นตอน คือ การแสวงหาความรู  การสราง 
ความรู การแลกเปลี่ยนความรู และการใชความรู 
(Marquardt, 1996) มาประยุกตใชในการเรียนการ
สอนภาคปฏิบัติ

    
    รูปแบบการสอน
    1. สอนโดยใชกระบวนการ
       จัดการความรู
    2. สอนตามปกติ

   การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา
   ของเศรษฐกิจพอเพียง
      1. ดานความพอประมาณ
      2. ดานความมีเหตุผล
      3. ดานการมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว
      4. ดานความรู
      5. ดานคุณธรรม
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ผลของการใชกระบวนการจัดการความรูฯ

นิยามศัพท

 1. การใชกระบวนการจัดการความรูในการ 
เรียนการสอน หมายถึง การนํากระบวนการจัดการ 
ความรู  4 ข้ันตอน ไดแก การแสวงหาความรู การสราง 
ความรู การแลกเปล่ียนความรู และการใชความรู มาใช 
ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนภาคปฏิบัติของ
นักศึกษาพยาบาล  ดังนี้
  1.1 การแสวงหาความรู หมายถึง กระบวน
การกลุมของนักศึกษาในการหาหัวขอ หรือประเด็นปญหา 
ท่ีกลุมพบ และตองการท่ีจะชวยกันแกไข จัดลําดับความ
สําคัญของปญหา และหาแหลงขอมูลในการแสวงหา
ความรูเหลานั้น ซึ่งมีหลากหลายวิธี เชน การประชุม  
การเรียนรูจากประสบการณตรงหรือการลงมือปฏิบัติ
  1.2 การสรางความรู หมายถึง กระบวน 
การในการพัฒนา หรือสรางความรูใหมจากทักษะและ
ความสัมพันธระหวางบุคคล  เปนวิธีพัฒนาความรูของ
แตละบุคคลในลักษณะของการแลกเปล่ียนประสบการณ 
โดยการระดมความคิด  การแลกเปล่ียนความคิดเห็น
ระหวางบุคคลในกลุม เพื่อหาแนวทางปฏิบัติที่ดี
  1.3 การแลกเปลี่ยนความรู หมายถึง 
กระบวนการแลกเปลี่ยนประสบการณตรง การระดม 
ความคิด แลกเปล่ียนความคิดเห็นของแตละบุคคลเปน
การนําศักยภาพของแตละบุคคลออกมาใช  เพ่ือพัฒนา
สูเปาหมายและทิศทางที่ตองการ กระตุนใหนักศึกษา 
พยาบาลเห็นประโยชนของการแบงปนความรูและ 
ยอมรับฟงกันมากขึ้น
  1.4  การใชความรู หมายถึง กระบวนการ
ในการตัดสินใจเลือกใชความรูของบุคคลจากฐานความรู
เอกสาร การสนทนา เปนการผสมผสานความรูจาก
แหลงความรูตางๆ ไปใชใหเกิดประโยชน มีการเก็บ
รักษาส่ิงท่ีเปนความรูไว พรอมท่ีจะนําความรูเหลาน้ัน
มาใชใหเกิดประโยชน
 2. การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  หมายถึง ความสามารถของ 
นักศึกษาในการนําความรู ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง ในดานความพอประมาณ ความมีเหตุผล  
การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว ความรูและคุณธรรมที่ใชใน

การปฏิบัติการพยาบาลบนหอผูปวย โดยแบงเกณฑ 
การปฏิบัติเปน 3 ระดับ คือ มาก ปานกลาง และ
นอย/ไมปฏิบัติ ดังนี้
  2.1 ความพอประมาณ หมายถึง ความ
สามารถในการตัดสินใจและการกระทําอยูบนพ้ืนฐาน
ของความจําเปนตอการดํารงชีวิต  ไมเบียดเบียนผูอ่ืน 
มีความสัมพันธท่ีดีของผูใหบริการกับผูรับบริการ การรู
ศักยภาพของตนเองและกระทําการพยาบาลใดๆ 
โดยอยูบนพื้นฐานของศักยภาพของตนเอง  ไมใหเกิด 
ความผิดพลาดอันจะนํามาซ่ึงความเดือดรอนท้ังตอ 
ตนเองและผูอื่น ใหการพยาบาลใดๆ ที่สอดคลองกับ
บริบทของผูรับบริการ  ใชทรัพยากรและเทคโนโลยีตาม
ความจําเปนใหเกิดประโยชนอยางคุมคา ใหการพยาบาล
กับผูรับบริการทุกระดับโดยเทาเทียมกัน
  2.2 ความมีเหตุผล หมายถึง ความสามารถ
ในการปฏิบัติการพยาบาลดวยความมีสติ ไมประมาท  
รูและเขาใจที่มาของปญหาที่เกิดขึ้นกับผูรับบริการ 
รวมถึงความสามารถในการพิจารณา คนหา ปจจัยที่ 
เกี่ยวของ  คํานึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติ 
การพยาบาลของตนเอง
  2.3 การมีภูมิคุมกันที่ดีในตัว  หมายถึง  
ความสามารถในการปรับตัวในการปฏิบัติการพยาบาล
บนหอผูปวยกับผูรวมงานไดอยางมีความสุข  คํานึงถึง 
ผลระยะส้ัน และระยะยาวท่ีจะเกิดข้ึนท้ังกับตนเอง และ
ผูอ่ืน มีการเรียนรูอยูเสมอ รูเทาทันตอการมีผลกระทบใดๆ 
อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายใน และภายนอก  
และสามารถปรับตัวใหเขากับความเปล่ียนแปลงน้ัน  
สงเสริมใหผูรับบริการ มีสุขภาพแข็งแรง ท้ังดานรางกาย
และจิตใจ และอยูในสภาพแวดลอมท่ีนาอยู
  2.4 ความรู หมายถึง ความสามารถในการ 
รูจักตนเอง มีความรูทางการพยาบาล และสามารถ 
เช่ือมโยงความรู จากภาคทฤษฏีและความรูจากหลาย 
สาขาวิชา มาใชในการปฏิบัติการพยาบาล รวมท้ังมีความ
ระมัดระวังในการนําความรูที่มีไปใชในการปฏิบัติ
  2.5 คุณธรรม หมายถึง ความสามารถ 
ในการมีศรัทธา และตั้งมั่นที่จะทําสิ่งที่ถูกตอง การมี
ความซ่ือสัตยสุจริต การมีความเกรงกลัว และละอายตอ
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สุนิภา ชินวุฒิ และคณะ

การทําช่ัว มีความเอ้ือเฟอแบงปน ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
มีความสามัคคีปรองดอง การมีความอดทน  พากเพียร
ท่ีจะปฏิบัติตามท่ีต้ังใจไวใหประสบผลสําเร็จ

วิธีดําเนินการวิจัย
 การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยก่ึงทดลอง (Quasi-
Experimental Research Design) ประชากร และ 
กลุมตัวอยาง เปนนักศึกษาพยาบาลศาสตร ชั้นปที่ 2   
ปการศึกษา 2552 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
จํานวน 88 คน ฝกภาคปฏิบัติ วิชาปฏิบัติหลักการและ
เทคนิคการพยาบาล โรงพยาบาลชลบุรี การจัดเขากลุม 
ทดลอง และกลุมควบคุม  โดยใชวิธีสุมอยางงายตาม
เกรดเฉลี่ย ไดกลุมทดลอง จํานวน 44 คน เปนกลุมที่
ปฏิบัติการพยาบาล ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ท่ีใชกระบวนการจัดการความรู และกลุมควบคุม จํานวน
44 คน เปนกลุมท่ีไดรับการสอนตามปกติ โดยมีรูปแบบ
การทดลองเปนแบบวัดหลังการทดลอง
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย
 1. เคร่ืองมือท่ีใชในการดําเนินการวิจัย ไดแก 
คูมือการสอนปฏิบัติการพยาบาล ตามแนวปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง โดยใชกระบวนการจัดการความรู 
4 ข้ันตอน คือ การแสวงหาความรู การสรางความรู 
การแลกเปลี่ยนความรู และการใชความรู   สรางโดย
ทีมผูวิจัย ไดรับการตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาจาก
ผูเช่ียวชาญดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  การจัดการ
ความรูและการจัดการเรียนการสอน  จํานวน 3 ทาน
 2. เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล
ไดแก แบบสอบถามขอมูลท่ัวไป ไดแก เพศ อายุ เกรด 
เฉล่ีย  ซ่ึงผูวิจัยสรางข้ึนเอง  สวนแบบประเมินการปฏิบัติ 
การพยาบาล ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ผูวิจัยไดพัฒนา และปรับปรุงมาจากแบบประเมินของ
ทุติยรัตน� (2552) ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานความ 
พอประมาณ ดานความมีเหตุผล ดานการมีภูมิคุมกัน
ท่ีดีในตัว ดานความรู และดานคุณธรรม  จํานวน 29 ขอ
มีลักษณะเปนแบบประเมินคา (rating scale) 3 ระดับ
คือ ปฏิบัติมาก ปฏิบัติปานกลาง และปฏิบัตินอย/ ไม
ปฏิบัติ มีคาคะแนนเปน 3, 2 และ 1 ตามลําดับ  แปล 

ความหมายคะแนนเฉล่ียเปน 3 ระดับ คือ 2.34 - 3.00
(ปฏิบัติมาก) 1.67 - 2.33 (ปฏิบัติปานกลาง) และ 
1.00 - 1.66 (ปฏิบัตินอย/ไมปฏิบัติ) นําแบบประเมิน
ไปทดลองใชกับนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี ชลบุรี จํานวน 30 คน วิเคราะหหาคา
ความเชื่อมั่น (reliability) ของแบบประเมิน โดยวิธี
การหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของ ครอนบาค (Cron-
bach’s Alpha Coeffi cient) ไดคาความเชื ่อมั ่น
เทากับ 0.85

การเก็บรวบรวมขอมูล
 1. จัดประชุมนักศึกษาพยาบาล เพ่ือแจงการ 
พิทักษสิทธิผูเขารวมการวิจัย  โดยผูวิจัย อธิบายวัตถุ 
ประสงค ข้ันตอนการเก็บรวบรวมขอมูล และรายละเอียด
ในการวิจัย  รวมท้ังเปดโอกาสใหนักศึกษาซักถามปญหา
หรือขอสงสัยตางๆ กอนตัดสินใจเขารวมการวิจัย  กลุม
ตัวอยางมีสิทธิเขารวมหรือไมก็ได  หากตัดสินใจเขารวม 
วิจัยแลวก็สามารถออกจากการวิจัยไดตลอดเวลาโดย
ไมมีผลตอกลุมตัวอยาง  เม่ือกลุมตัวอยางตัดสินใจเขา 
รวมการวิจัย  ผูวิจัยใหเซ็นยินยอมเขากลุมตัวอยางซึ่ง 
จะไมมีผลตอคะแนนการฝกภาคปฏิบัติ 
 2. ผูวิจัยสอนนักศึกษาท้ังสองกลุมเก่ียวกับ 
แนวคิด และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการปฏิบัติ
การพยาบาล วิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิคการ
พยาบาลบนหอผูปวย 
 3. กลุมทดลองดําเนินการสอนตามคูมือการ 
สอนปฏิบัติการพยาบาล ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง โดยใชกระบวนการจัดการความรู สัปดาหละ 
20 ช่ัวโมง เปนเวลา 8 สัปดาห สวนกลุมควบคุมดําเนิน
การสอนตามปกติ สัปดาหละ 20 ชั่วโมง เปนเวลา 8 
สัปดาห  
 4. กลุมทดลอง ในสัปดาหแรก อาจารยนิเทศ 
ใหความรูเก่ียวกับกระบวนการจัดการความรู  4 ข้ันตอน
คือ การแสวงหาความรู  การสรางความรู  การแลก 
เปลี่ยนความรู และการใชความรู ในการปฏิบัติการ
พยาบาลตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 5 ดาน
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ผูเรียนรวมกันกําหนดประเด็นปญหาท่ีพบ และแนวทาง
ปฏิบัติการพยาบาลแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ในสัปดาหที่ 2 และ 3 นักศึกษานําแนวทางปฏิบัติที่ดี
ในครั้งแรกไปใชในการปฏิบัติการพยาบาล  นักศึกษา 
และอาจารยประชุมกลุมรวมกัน โดยใชกระบวนการ
จัดการความรู  เพื่อนําสูแนวปฏิบัติการพยาบาลที่ดี 
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นักศึกษาบันทึก 
ผลการเรียนรูรวมกัน  สวนในสัปดาหที่ 4 นักศึกษา 
นําแนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีเกิดจาการเรียนรูรวมกันสูการ
ปฏิบัติการพยาบาล และสรุปผลการเรียนรูรวมกัน
 5. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูล  ระหวาง 
เดือนตุลาคม 2552 - มกราคม 2553
 6. เม่ือส้ินสุดการฝกปฏิบัติการพยาบาลคณะ

ผูวิจัยพบนักศึกษาท้ังสองกลุมนําแบบประเมินพฤติกรรม
การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใหนักศึกษาตอบ

การวิเคราะหขอมูล
 1. ขอมูลท่ัวไป วิเคราะหโดยใชการแจกแจง 
ความถี่  และรอยละ
 2. การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงในวิชาปฏิบัติหลักการ และเทคนิค
การพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล ทําการวิเคราะห
ขอมูลโดยสถิติคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติ
การทดสอบคาที (Independent t-test)

ผลการวิจัย
 1. ขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง

ตาราง 1  จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปจําแนกตามเพศ อายุ และเกรดเฉลี่ย
               
     กลุมทดลอง            กลุมควบคุม
    จํานวน (คน) รอยละ  จํานวน (คน) รอยละ
เพศหญิง          44  100.00             44  100.00
อายุ     
     19 ป          19   43.18     18   40.91
     20 ป          23   52.27     22   50.00
     มากกวา  20 ป         2            4.55      4    9.09
เกรดเฉลี่ย     
     3.51- 4.00               1            2.27             -      -
   3.01- 3.50       7   15.91      8           18.18
   2.51-  3.00      27   61.36     26   59.09
   2.00-  2.50       9   20.46     10           22.73

ขอมูลทั่วไป 

 จากตาราง 1 พบวา กลุมทดลองและกลุม
ควบคุมเปนเพศหญิงทั้งหมด ประมาณครึ่งหนึ่งมีอายุ 
20  ป (รอยละ  52.27 และ 50.00 ตามลําดับ)  เกรด
เฉล่ียอยูระหวาง 2.51-3.00 มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 

61.36 และ 59.09 ตามลําดับ  
 2. ผลของการใชกระบวนการจัดการความ
รูในการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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ตาราง 2 เปรียบเทียบการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงระหวางกลุมที่ใชกระบวน
            การจัดการความรูกับกลุมที่สอนตามปกติหลังการทดลอง (N=88)

 การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา     กลุมทดลอง (N=44) กลุมควบคุม (N=44)  

 ของเศรษฐกิจพอเพียง       X  S.D.     X   S.D.
 ดานความพอประมาณ     2.66 0.24  2.54 0.21   2.51*            มาก
 ดานความมีเหตุผล     2.52 0.28  2.47 0.23   0.97            มาก
 ดานการมีภูมิคุมกันท่ีดีในตัว    2.44 0.25  2.41 0.24   0.51            มาก
 ดานความรู      2.51 0.25  2.35 0.25   2.95*            มาก
 ดานคุณธรรม     2.88 0.19  2.87 0.21   0.18            มาก
   รวม     2.60 0.15  2.53 0.15   2.28*            มาก
 *p < 0.05

 จากตาราง 2 พบวา นักศึกษาพยาบาลมีการ
ปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยใชกระบวนการจัดการความรูสูงกวานัก
ศึกษาพยาบาลท่ีไดรับการสอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 การปฏิบัติการพยาบาลตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เม่ือพิจารณาเปน
รายดานพบวา ดานความพอประมาณและดานความ
รูของนักศึกษาพยาบาลท่ีสอนโดยใชกระบวนการ
จัดการความรูสูงกวานักศึกษาพยาบาลท่ีไดรับการ
สอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

อภิปรายผลการวิจัย
 จากการศึกษาพบวากลุมทดลองมีการปฏิบัติ
การพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โดยใชกระบวนการจัดการความรูโดยรวมอยูในระดับ 
มาก (X=2.60, S.D.=0.15) ซ่ึงมีคาเฉล่ียสูงกวากลุม
ควบคุม เน่ืองจากการจัดการเรียนการสอนในคลินิกท่ีใช
กระบวนการจัดการความรู เปนการดึงความสามารถ 
ของนักศึกษาในการนําความรูท่ีมีอยูหรือท่ีเรียนรูมา
จากภาคทฤษฎีมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดในการปฏิบัติ
การพยาบาล โดยผานกระบวนการแสวงหาขอมูล การ
สรางความรู การแลกเปล่ียนความรู และการใชความรู
ซ่ึงกระบวนการเหลาน้ีสงเสริมใหนักศึกษามีการแสวงหา

ความรู อภิปรายแลกเปลี่ยนความรูความคิดเห็นกับ
ผูอ่ืน นักศึกษาไดศึกษาหาความรูดวยตนเอง ไดศึกษา
จากผูปวยจริงท่ีมีความหลากหลายของผูปวยแตละคน 
สงผลใหกระบวนการเรียนรูของนักศึกษาดีข้ึน (สุนิภา, 
2552)
 นอกจากน้ีในกระบวนการของการจัดการความ
รูนักศึกษามีการแลกเปล่ียนความรู และประสบการณ
รวมกัน พรอมกับเขียนแนวทางการปฏิบัติที่ดีในการ
แกไขประเด็น/ปญหาในการปฏิบัติการพยาบาลท่ีกลุมพบ
นําแนวทางน้ันไปปฏิบัติกับผูปวย และนําผลมาอภิปราย
รวมกันจนหาขอสรุปแนวทางปฏิบัติที่ดีในการแกไข
ประเด็น/ปญหาน้ันได และมีการแลกเปล่ียนการปฏิบัติ
การพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ที่ตนเองไดปฏิบัติใหเพื่อนๆ ในกลุมทราบทุกสัปดาห 
สอดคลองกับแนวคิดของ มารควอรด (Marquardt, 
1996) และวิจารณ (2547) ท่ีกลาววา การเรียนรูของ
บุคคลเริ่มจากการแสวงหาความรู จัดทําแผนที่ความ
รู มีกระบวนการคิดวิเคราะหและบูรณาการความรูใหม 
โดยการเรียนรู จากการทดลองและปฏิบัติ รวมถึง
ประสบการณการแกปญหาอยางเปนระบบ และการ
สังเคราะหความรูที่มีอยูเขาดวยกัน รวมถึงการแลก 
เปล่ียนความรูเปนการเรียนรูประสบการณและความคิด
จากบุคคลอ่ืน นํามาประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ

t ระดับการปฏิบัติ
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(Sallis & Jones, 2002) ซ่ึง บุญทิพย และพิเชฐ (2549) 
กลาววา ผูใหการพยาบาลแตละคนอาจมีพ้ืนฐานความรู
และไดรับประสบการณในการดูแลผูปวยแตกตางกัน 
กิจกรรมการแลกเปล่ียนความรู (knowledge sharing)
จะเปนการแลกเปล่ียนท้ังความรูท่ีฝงลึกในตัวบุคคล 
(tacit knowledge) และความรูที่เปดเผย (explicit 
knowledge) นักศึกษาสามารถวิเคราะหกิจกรรมการ
พยาบาล นํามาอภิปรายรวมกัน สรุปเปนความรูสูการ
ปฏิบัติการพยาบาลไดอยางมีประสิทธิภาพ
 จากการศึกษาพบวา การปฏิบัติการพยาบาล
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของกลุมที่ใช
กระบวนการจัดการความรูในวิชาปฏิบัติหลักการและ
เทคนิคการพยาบาลของนักศึกษา สูงกวากลุมท่ีสอนตาม
ปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 อภิปราย
ไดวา การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจัดการ
ความรู 4 ขั้นตอน คือ การแสวงหาขอมูล การสราง 
ความรู การแลกเปลี่ยนความรู และการใชความรูนั้น 
ผูสอนจะกระตุนใหนักศึกษามีการแสวงหาความรู มี
การคิดวิเคราะห รวมแสดงความคิดเห็น มีการอภิปราย
รวมกันและสังเคราะหเปนความรูใหมในทุกสัปดาห 
เก่ียวกับหัวขอ/ประเด็นปญหาในการปฏิบัติการพยาบาล 
การหาแนวทางปฏิบัติท่ีดี เพ่ือนําไปใชในการแกไขปญหา
ในการปฏิบัติการพยาบาล และการปฏิบัติการพยาบาล
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทําใหผูเรียน
เกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง สอดคลองกับการเรียนรู
แบบสรรคสรางความรู คือ ผูเรียนเปนผูแสวงหา
ความรูและสรางความรูความเขาใจขึ้นดวยตนเอง มี
การเรียนรูและแลกเปล่ียนประสบการณกับคนอ่ืนๆ 
หรือไดพบส่ิงใหมๆ  แลวนําความรูท่ีมีอยูเดิมมาเช่ือมโยง
ตรวจสอบกับส่ิงใหมๆ  เกิดเปนความรูใหม (บุญเชิด, 2540)
จะเห็นวาทักษะกระบวนการเรียนรูมีความสําคัญตอ
ผูเรียนควบคูไปกับเนื้อหาความรู ซึ่ง ทิศนา (2545) 
กลาววา ผูเรียนตองมีคุณสมบัติดานการคิด การปฏิบัติ
และการแกปญหา โดยมีทักษะท่ีจําเปนในกระบวนการ
เรียนรู คือ ทักษะการแสวงหาความรู และการศึกษา
คนควาดวยตนเอง ทักษะการสืบคนแหลงขอมูล ทักษะ
การอาน ทักษะการฟง ทักษะการตั้งคําถาม ทักษะ

การคิด และทักษะการทํางานเปนทีม นอกจากน้ี ใน
การประชุมกลุมทุกสัปดาห นักศึกษามีการสรุปความ
รูแนวทางปฏิบัติท่ีดีท่ีจะนําไปใชในการแกไขปญหา
ในการปฏิบัติการพยาบาล การบันทึกสิ่งที่ไดปฏิบัติ
การพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ซ่ึงสงเสริมใหนักศึกษากลุมท่ีมีการปฏิบัติการพยาบาล
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยใชกระบวน
การจัดการความรูสูงกวากลุมที่สอนตามปกติ
 เม่ือเปรียบเทียบการปฏิบัติการพยาบาลตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนรายดานพบวา 
การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงดานความพอประมาณและดานความรูของ
นักศึกษาโดยใชกระบวนการจัดการความรูสูงกวา
นักศึกษาท่ีไดรับการสอนตามปกติอยางมีนัยสําคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ 0.05 อภิปรายไดวาในกระบวนการ 
จัดการความรูนักศึกษาตองมีการประชุมเพ่ือแลกเปล่ียน
แสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  พบปะพูดคุยกัน
ในทุกสัปดาห มีการเชื่อมโยงความรูที่ไดเรียนมากับ
ประสบการณเดิมประยุกตสูการปฏิบัติ และประเด็น
หนึ่ง ที่กําหนดใหนักศึกษามีการแลกเปลี่ยนความคิด
เห็นกัน คือ การปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง และจากสมุดบันทึกการปฏิบัติการ
พยาบาล ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาในดานความพอประมาณท่ีนักศึกษาบันทึก 
ไดแก  การใชเวลาในการประชุม ถามีการแบงหนาท่ีความ
รับผิดชอบ กอนการประชุมก็จะชวยลดการเสียเวลา  
การเลือกใช ผาใหเหมาะสมกับผูปวย การนําถุงใสขวด
¹éíÒเกลือมาทําเปนถุงใสขยะ และในดานความรูนักศึกษา
จะตองมีการเตรียมความรูของตนเองกอนขึ้นฝกภาค
ปฏิบัติในทุกวัน เพ่ือนําไปใชในแผนการพยาบาลเสนอ
ขอมูลผูปวย และแผนการพยาบาลกอนปฏิบัติการ
พยาบาล (pre-conference) ประเมินผลหลังปฏิบัติการ
พยาบาล (post-conference) และดูแลผูปวย เมื่อ
กลาวถึงแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกคนมัก
นึกถึงเร่ืองของความพอประมาณ  เปนการตัดสินใจและ
การกระทําท่ีอยูบนพ้ืนฐานของความจําเปนตอการ
ดํารงชีวิต ไมเบียดเบียนผูอ่ืน การรูศักยภาพของตนเอง
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และตัดสินใจกระทําการพยาบาลใดๆ โดยอยูบนพ้ืนฐาน
ของศักยภาพของตนเองไมใหเกิดความผิดพลาดอันจะ
นํามาซ่ึงความเดือดรอนท้ังตอตนเองและผูอ่ืนใหการ 
พยาบาลใดๆ ที่สอดคลองกับบริบทของผูรับบริการใช
ทรัพยากรและเทคโนโลยีตามความจําเปนใหเกิด
ประโยชนอยางคุมคา  ใหการพยาบาลกับผูรับบริการ
ทุกระดับโดยเทาเทียมกัน สวนดานความรู ไดแก การ
รูจักตน  มีความรูทางการพยาบาล และสามารถเช่ือม
โยงความรูจากภาคทฤษฎีและความรูจากหลายสาขา
วิชามาใชในการปฏิบัติการพยาบาล รวมทั้งมีความ
ระมัดระวังในการนําความรูท่ีมีไปใชในการปฏิบัติ
ดวยกระบวนการจัดการความรู 
 สวนการปฏิบัติการพยาบาลตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงดานความมีเหตุผล ดานการมี
ภูมิคุมกันที่ดีในตัว และดานคุณธรรมของนักศึกษา
พยาบาลท่ีผานการสอนท้ังสองรูปแบบไมแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  อธิบายไดวา  นักศึกษาท้ัง
สองกลุมมีความต้ังใจปฏิบัติงานอยางมีสติ มีความรูและ
เขาใจปญหาที่เกิดขึ้นกับผูรับบริการ มีความศรัทธา
และตั้งมั่นที่จะทําในสิ่งที่ถูกตอง มีความเอื้อเฟอ
ชวยเหลือซ่ึงกันและกัน  สามารถปรับตัวในการปฏิบัติ
การพยาบาลบนหอผูปวย กับผูรวมงานไดอยางมี
ความสุข  นักศึกษาสามารถเรียนรูส่ิงเหลาน้ีไดจากการ
ศึกษาเลาเรียนมาในรายวิชาการคิดและการใชเหตุผล
ท่ีจะสงผลใหนักศึกษามีเหตุผล สวนดานคุณธรรมของ
นักศึกษาไดส่ังสมมาจากการเรียนการสอนใน รายวิชา
จริยศาสตรและกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล การอยู
รวมกันกับเพ่ือนและรุนพ่ีท่ีใหคําแนะนํา การเรียนการ
สอนท่ีเร่ิมจากการทดลองปฏิบัติในหองปฏิบัติการ
พยาบาล  รวมถึงการเรียนในวิชามนุษยกับสุขภาพและ
ส่ิงแวดลอมท่ีจะสงเสริมใหนักศึกษาเขาใจมนุษย  สังคม 
และสิ่งแวดลอม สามารถปรับตัวเขากับผูรวมงานได
อยางมีความสุข จึงมีความสามารถดานดังกลาวมาก
เพียงพออยูแลว สงผลใหกลุมควบคุมและกลุมทดลอง

ไมมีความแตกตางกัน สําหรับขอจํากัดของการวิจัยใน
คร้ังน้ี  ออกแบบการวิจัยเปนการวัดผลหลังการทดลอง
ท้ังกลุมทดลองและกลุมควบคุม  ไมไดวัดกอนการทดลอง
เนื่องจากแบบประเมิน การปฏิบัติการพยาบาลตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนการประเมิน
พฤติกรรมการปฏิบัติการพยาบาลของนักศึกษา  ซึ่ง
การศึกษาครั้งนี้ศึกษากับนักศึกษาท่ีฝกปฏิบัติการ
พยาบาลเปนคร้ังแรก  จึงควรวัดเปนระยะของการฝก
ปฏิบัติ เชน สัปดาหท่ี 1, สัปดาหท่ี 3 อีกประการหน่ึง 
คือ กลุมควบคุมและกลุมทดลองเปนนักศึกษาหองเรียน
เดียวกัน ซ่ึงอาจเกิดการแพรของส่ิงทดลองสูกลุมควบคุมได

ขอเสนอแนะและการนําไปใช

 1. ควรมีการบูรณาการทักษะการจัดการ 
ความรู แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหหลากหลายวิชาท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
 2. ควรนํากระบวนการจัดการความรูไป
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
ตางๆ
 
กิตติกรรมประกาศ

 งานการวิจัยน้ีไดรับทุนอุดหนุนจากวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ไดรับความกรุณาอยางสูง
จาก ดร.วิบูลยลักษณ ปรียาวงศากุล ผูอํานวยการ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ที่สงเสริมและ
ใหการสนับสนุนในการทําวิจัยครั้งนี้จนสําเร็จตาม
วัตถุประสงค  ขอขอบพระคุณอาจารยที่ปรึกษาและ
ผูทรงคุณวุฒิทุกทาน ที่ชวยตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 
ตลอดจนเปนท่ีปรึกษางาน ช้ีแนะแนวทางการปรับปรุง
แกไขงานวิจัยใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  ขอขอบคุณ
นักศึกษาพยาบาล ชั้นปที่ 2 รุนท่ี 32 วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ท่ีใหความรวมมือในการ
วิจัยเปนอยางดี
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ผลของการใชกระบวนการจัดการความรูฯ
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The Effect of Knowledge Management to Nursing 
Practice Based on Suffi ciency Economy Philosophy 
in Principles and Nursing Techniques Practicum* 
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Abstract
 
 This quasi-experimental research aimed to compare nursing practice based on Suffi ciency
Economy Philosophy between the students who had been supervised by knowledge management
process and those who had been normally supervised in principles and nursing techniques 
practicum. The sample of 88 second year nursing students at Boromarajonani College of 
Nursing, Chon Buri was randomly assigned into two groups; 44 students in the knowledge 
management group and other 44 students in the regular curriculum group. The post-test only 
control group design was used. The data were analyzed using mean, standard deviation and 
independent t-test.
 Results revealed that
 1. The nursing practice scores based on Suffi ciency Economy Philosophy of students 
who had been supervised by knowledge management process were signifi cantly higher than 
the scores of those in the regular curriculum group (p < 0.05).
 2. Comparison the nursing practice scores based on Suffi ciency Economy Philosophy 
between two groups in sub-scale, the data revealed that students who had been supervised 
by knowledge management process reported higher scores of suffi cient and knowledge sub-scale
than those students in the regular curriculum group (p < 0.05). 
 This fi nding suggests that the application of knowledge management process would  
improve  the nursing practice based on Suffi ciency Economy Philosophy. 

Keywords: knowledge management; Suffi ciency Economy Philosophy; nursing practice; 
     nursing students
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