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Abstract
Background	 	:	Primary mother is crucial in that she has to responsible in breastfeeding 

for taking care of  her baby.There were many related factors influencing 

exclusive breastfeeding. Breastfeeding based on family support play an 

important key role but not had significant data to support.

Objective 	 	:	The purposes of this study were to develop a breastfeeding promotion 

program by Family support and create a guide line for breastfeeding       

promotion program. 

Method	 	 :		Qualitative approach with Hermeneutic Phenomenology technique was 

used in this study.The key informants were purposive selected following 

criterion mentioned and consisted of two groups: 10 primary post-partum 

mothers and 10 members of their families. The data collections and                

instruments used were a tape recorder, a camera, personal documents, 
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field notes, in-depth interview, and group discussion, and B-R-E-A-S-T-Feed 

observation form on supporting process. The method described by         

Leonard was employed to analyze the data. 

Result	 	 :		The finding provided understanding of : 1. A breastfeeding promotion 

program by familysupport was call “GIFT Program” including 4 steps that 

were 1) Get a bright idea  2) Improvement  3) Feeding by family support 

and 4) That’s right.  2. GIFT Program was useful for primary post-partum       

mothers and their families. The experience of them that join this program 

were identified : 1) Acknowledgement of self - role   2) Worthiness and              

3) Having a good time

Conclusions	:		The finding provided understanding about the breastfeeding promotion 

program by family support and benefit for nurses’ teaching for mothers 

and their family. In addition, the families concerned were very proud           

and happy to see that these moms had developed in certain skills of    

breastfeeding via family support.

Keywords	 :		GIFT Program, Family support

บทคัดย่อ

ที่มาของปัญหา 
	 แม่เป็นหลกัส�ำคญัในการท่ีต้องรับผดิชอบในการให้นมบุตรและดูแลลูกของตวัเองซึง่มีปัจจยัหลาย

ประการเก่ียวข้องหรือมีอิทธิพลต่อการเล้ียงลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวการให้นมบุตรโดยการสนับสนุน

จากครอบครัวมีบทบาทส�ำคัญแต่ยังไม่ได้มีข้อมูลที่ส�ำคัญในการสนับสนุน

วัตถุประสงค์
	 เพื่อพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โดยได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว และ

เพื่อท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของครอบครัว

วิธีการศึกษา
	 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพใช้วิธีวิจัยเชิงปรากฏการณ์วิทยาการตีความตามแนวคิด       

ของมาร์ติน ไฮเดกเกอร์ (hermeneutic phenomenology of Martin Heidegger) เลือกผู้ให้ข้อมูลแบบ

เจาะจง จ�ำนวน 20 คนแบ่งเป็น (1) มารดาหลังคลอดครรภ์แรก 10 คน (2) สมาชิกในครอบครัวของ

มารดาหลังคลอด 10 คน ใช้แบบบันทึกการสังเกต การสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างและสัมภาษณ์แบบ

เจาะลึกร่วมกับการบันทึกเทปและถ่ายรูป วิเคราะห์ข้อมูลตามแนวคิดของ Miles & Huberman



วารสารศูนย์การศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก โรงพยาบาลพระปกเกล้า	 ปีที่ 32  ฉบับที่ 1  ม.ค. - มี.ค. 25588

ผลการศึกษา
	 1.	 โปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดยได้รับการสนับสนุนจากครอบครัวเรียกว่า

กิฟต์ โปรแกรม (GIFT program) ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 การให้ความรู้เกี่ยวกับ

การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ขั้นตอนที่ 2 ฝึกประสบการณ์ด้วยการสาธิตย้อนกลับจนปฏิบัติในแนวทางที่ถูก

ต้องขัน้ตอนท่ี 3 การเสรมิทักษะด้านการปฏิบัตกิารเล้ียงลูกด้วยนมแม่ และขัน้ตอนที ่4 การยืนยนัความ

ถูกต้องของทักษะการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอด

	 2.	 ประเด็นหลักในการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของครอบครัว ได้แก่      

1) การรับรู้ถึงบทบาทของตนเอง  2) ความคุ้มค่า  3) การมีช่วงเวลาที่ดี 

สรุป
	 การศึกษานี้ท�ำให้เข้าใจถึงการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดยครอบครัวได้มีส่วนร่วมในการ

ส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่รวมถึงได้มีโอกาสแสดงพฤติกรรมที่สร้างความรักความเข้าใจภายใน

ครอบครัวได้อีกด้วย

ค�ำส�ำคัญ : โปรแกรมส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่  การสนับสนุนจากครอบครัว

บทน�ำ

	 น�้ำนมแม่ สุดยอดสารอาหารส�ำหรับทารก

แรกเกิด ส่งเสริมการเจริญเตบิโต เพิม่ความผกูพนั

ระหว่างมารดาและบุตร กระทรวงสาธารณสุขไทย

ผลักดันให้การส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

ประสบความส�ำเร็จด้วยการร่วมมือกับองค์การ

อนามัยโลก (WHO) โดยจัดให้มีโรงพยาบาล     

สายสมัพนัธ์แม่-ลูก ซึง่ก�ำหนดเป้าหมายลูกกินนม

แม่อย่างเดียว 4-6 เดือนแรก ให้ได้ร้อยละ 30 เมื่อ

สิ้นปี พ.ศ. 2549 แต่จากการศึกษาสภาพการณ์ 

นมแม่ พบว่ามารดาที่สามารถเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

อย่างเดียวมีเพียงร้อยละ 27 และผลการส�ำรวจ

ทัศนคติส ่วนใหญ่มีทัศนคติทางลบ1และจาก

รายงานการตรวจราชการของส�ำนกัตรวจราชการ

กระทรวงสาธารณสุข ในปี พ.ศ. 2556 พบว่า ทารก

อายุ 0 - 5 เดือน ท่ีกินนมแม่อย่างเดียวมีเพียง   

ร้อยละ 12.532 จะเห็นได้ว่า การส่งเสริมการ    

เ ล้ียงลูกด้วยนมแม่ยังไม ่สามารถบรรลุตาม          

เป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้ มีหลายแนวทางในการ      

ส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่ เช่น การพฒันาทมี

สุขภาพให้มีความรู้และน�ำนโยบายไปใช้ การมี

กลุม่นมแม่เพือ่นช่วยเพือ่น  การรณรงค์ประโยชน์

ของนมแม่ผ่านสือ่ต่างๆ การมส่ีวนร่วมของชมุชน

หรือหลายๆ วิธีผสมผสานกัน ดังนั้น ทีมสุขภาพ

จะต้องค้นหากลยุทธ์ที่จะส่งเสริมให้การเลี้ยงลูก

ด้วยนมแม่ประสบความส�ำเร็จต่อไป   

	 ครอบครัวเป็นสถาบันทางสังคมเล็กท่ีสดุแต่

มีความส�ำคัญมากที่สุดถึงแม ้ว ่าในป ัจจุ บัน

ครอบครัวของไทยจะเปล่ียนแปลงไปจากเดิมท่ีมี

ลักษณะเป ็นครอบครัวขยายกลายมาเป ็น

ครอบครัวเด่ียวเป็นส่วนใหญ่ แต่ไม่ได้ท�ำให้

บทบาทหน้าที่ของครอบครัวลดความส�ำคัญลงไป 
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ราชวิถี พบปัญหาทารกแรกเกิดที่ไม่สามารถกิน

นมแม่ได้ร้อยละ 31.89 มารดาหลังคลอดมีปัญหา

เก่ียวกับหวันมทัง้หมด ร้อยละ 23.09 การเล้ียงลกู

ด้วยนมแม่มีคณุค่าต่อสขุภาพทัง้มารดาหลังคลอด

และทารกแรกเกิด และช่วยสานต่อสายใยรัก

ระหว่างครอบครัวพ่อแม่ลูก แต่เม่ือเกิดปัญหาของ

นมแม่ทีมสุขภาพจะเป็นผู้มีบทบาทส�ำคัญในการ

เข้าไปช่วยเหลือปัญหาเหล่านี้ อย่างไรก็ตามใน

สังคมไทยที่บางครอบครัวไม่ได้มีเฉพาะสามี

เท่านั้นที่ดูแลมารดาหลังคลอด แต่ยังมีสมาชิกใน

ครอบครัวคนอื่นท่ีมีบทบาทส�ำคัญไม่ยิ่งหย่อนไป

กว่าสามีก็สามารถให้การดูแลมารดาหลังคลอด

แทนสามี ด้วยเหตผุลดังกล่าว คณะผูว้จิยัจงึสนใจ

ที่จะพัฒนาโปรแกรมส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนม

แม่ที่ได้รับการสนับสนุนจากครอบครัว เนื่องจาก

ครอบครัวซึ่งถือเป็นหน่วยของสังคมแรกเริ่มที่

บุคคลจะต้องเผชิญตั้งแต่แรกเกิดรวมถึงการดูแล

และส่งเสริมสุขภาพจึงถือว่ามีบทบาทส�ำคัญย่ิง

และสถาบันครอบครวันบัว่าเป็นสถาบันแห่งแรกที่

ส�ำคัญในการสร้างสังคมที่มีความสุขต่อไป

วัตถุประสงค์ของการศึกษา
	 1.	 เพือ่พฒันาโปรแกรมส่งเสริมการเล้ียงลูก

ด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของครอบครัว

	 2.	 เพื่อศึกษาประสบการณ์เก่ียวกับการ   

ส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุน

ของครอบครัว

วัสดุและวิธีการ
	 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ ใช้วิธี

วิจัยเชิงปรากฏการณ์วิทยาการตีความตาม

แนวคิดของมาร์ติน ไฮเดกเกอร์ (qualitative       

research and hermeneutic phenomenology of 

Martin Heidegger) เลือกผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง 

เพราะลักษณะครอบครัวเด่ียวในสังคมไทยยังไม่

เป็นอิสระอย่างแท้จริง เนื่องจากวัฒนธรรมของ

ไทยที่มีมาอย่างยาวนานและเหนียวแน่น ใน

ลักษณะครอบครัวขยาย ท่ีพึ่งพาอาศัยกันใน

ระหว่างพี่น้องและเครือญาติ ถึงแม้ว่าจะแยก

ครอบครัวออกไปเป็นครอบครัวเด่ียวแล้วก็ยังมี

การตดิต่อไปมาหาสูก่นัในหมู่เครือญาต ิอย่างเช่น 

จากการศึกษาของอัญญา ปลดเปลื้อง พบว่าการ

สนับสนุนของครอบครัวในการดูแลหญิงตั้งครรภ์

วัยรุ่นมีความส�ำคัญอย่างย่ิงในการสนับสนุนให้

หญงิตัง้ครรภ์วัยรุ่น สามารถด�ำเนนิชวีติในบทบาท

ของความเป็น “แม่” ที่สมบูรณ์ 3 นับตั้งแต่ปี พ.ศ.

2548 จนถึงปัจจุบัน โครงการสายใยรักแห่ง

ครอบครัว ท�ำให้กระแสการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

กลับมาเป็นที่รู้จักและยอมรับกันอย่างกว้างขวาง

มากยิ่งขึ้น เนื่องจากวัตถุประสงค์ของโครงการไม่

ได้มุ่งเน้นให้มีการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

เพียงอย่างเดียว แต่ยังก่อให้เกิดความสัมพันธ์ที่

แน่นแฟ้นระหว่างคนในครอบครัวพ่อ แม่ ลูก      

ซึ่งจากการศึกษาของสิริวิมล  ทวีโคตร พบว่า    

การรับรู้ประโยชน์ในการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วย

นมแม่มีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการ

ส่งเสริมการเล้ียงลกูด้วยนมแม่ในระยะแรกเกิดถึง 

4 เดือนของบิดา4 แสดงว่าสามีไม่ได้มีบทบาทเป็น

เพยีงผูใ้ห้ก�ำเนดิ หรือเป็นผูน้�ำในครอบครัวเท่านัน้ 

แต่ยงัมีความส�ำคญัในบทบาทให้การสนบัสนนุโดย

การช่วยเหลอืให้ก�ำลงัใจ เป็นทีป่รกึษาให้แก่แม่ใน

การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ และยังพบอีกว่า บทบาท

ของสามีที่ส�ำคัญ คือ การสนับสนุนและส่งเสริมให้

มารดาสามารถปรับอารมณ์ให้เหมาะสมในระหว่าง

ทีใ่ห้นมลกู สามีจึงเป็นบุคคลส�ำคญัในการส่งเสริม

และสนับสนุนให้แม่เลี้ยงลูกด้วยนมตนเอง5,6,7,8

	 จากข้อมูลปี พ.ศ.2555 ในโรงพยาบาล
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(purposive sampling) เป็นมารดาหลังคลอดครรภ์

แรกในหอผู้ป่วยสูติกรรมหลังคลอด โรงพยาบาล

ราชวิถี และสมาชิกในครอบครัวที่ดูแลมารดา

หลังคลอด โดยมีความคละกันของอายุ อาชีพ 

ระดับการศึกษาและสถานะทางเศรษฐกิจ

	 คณะผู ้ วิจัยได ้ขอความร ่วมมืออธิบาย

วตัถปุระสงค์และกลุ่มตวัอย่างยินดีและยนิยอมเข้า

ร่วมในการวิจัยและให้ข้อมูลในการศึกษาด้วย

ความเต็มใจทุกข้ันตอนภายใต้กรอบแนวคิดของ

การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม (participatory learning 

หรือ PL) ตามค�ำจ�ำกัดความของ โปรแกรมส่งเสริม

การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ (GIFT program) ซึ่ง

ประกอบด้วย 

	 G = Get a bright idea หมายถึง การให้

ความรู้เร่ืองการเล้ียงลูกด้วยนมแม่แก่มารดาหลัง 

คลอดและครอบครัวเพื่อให้ตระหนักรู้ รับรู้และ

เข้าใจถงึประโยชน์และคุณค่าของการเล้ียงลูกด้วย

นมแม่อย่างเดียวทัง้ต่อมารดาทารกและครอบครัว

	 I = Improvement หมายถึง การเรียนรู้จาก

ประสบการณ์ท่ีได้จากการดูการสาธิต แล้วฝึก

ประสบการณ์น้ันด้วยการสาธิตย้อนกลับจน

สามารถปฏิบัติในแนวทางท่ีถูกต้อง ร่วมกับการ

ซักถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยฝึกปฏิบัติทั้ง

มารดาและสมาชิกในครอบครัว

	 F = Feeding by family support  หมายถึง

การเสริมทักษะด้านการปฏิบัติการเลี้ยงลูกด้วย 

นมแม ่จากการประเมินผลการเ รียนรู ้ผ ่ าน

ประสบการณ ์โดยวธิกีารสาธติย้อนกลบัด้วยแบบ

สังเกตพฤติกรรมการเลี้ยงลูกด้วยนม (B-R-E-A-

S-T-Feed observation form)

	 T = That’s right หมายถึง ยืนยันความถูก

ต้องจากการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ด้วยภาพถ่าย

ของตนเองเพือ่สร้างแรงบันดาลใจและเม่ือต้องการ

ที่จะเรียนรู้ใหม่อีกครั้ง

	 ตอนที่ 1  สร้างโปรแกรมส่งเสริมการเลี้ยง

ลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของครอบครัว ซึ่ง

ประกอบด้วย แผนการให้ความรู้เรื่องการเลี้ยงลูก

ด้วยนมแม่และแบบสังเกตพฤติกรรมการเล้ียงลูก

ด้วยนมแม่ (B-R-E-A-S-T-Feed observation 

form) โดยผ่านการพิจารณาเนื้อหา กระบวนการ

และขั้นตอนจากผู ้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ได้แก่ 

อาจารย์พยาบาลสาขาการพยาบาลแม่และเด็ก 1 

ท่าน อาจารย์พยาบาลสาขาการพยาบาลครอบครัว

และชุมชน 1 ท่าน และอาจารย์สาขาการวิจัย      

วัดและประเมินผลการศึกษา 1 ท่าน ซึ่งมีวิธีการ

และขัน้ตอนตามโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูก

ด้วยนมแม่ดังนี้

ขั้นตอนที่ 1 : กลุ่มตัวอย่างรับฟังความรู้เรื่องการ     

เลี้ยงลูกด้วยนมแม่  (30 นาที) 

G = Get a bright idea

ขั้นตอนที่ 2   :   สาธิตโดยผู้วิจัยแล้วให้กลุ่มตัวอย่าง

สาธิตย้อนกลับ ในท่าและเทคนิควิธีการต่างๆ ที่ใช้ใน

การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ เช่น เทคนิคการนำ�ลูกเข้าเต้าดูด

นมแม่ ท่าอุ้มลูกแบบต่างๆ วิธีแก้ปัญหาที่เกิดกับหัวนม

และเต้านม  (10-20 นาที) 

I = Improvement 

ขั้นตอนที่ 3   : เสริมทักษะและประเมินผลการปฏิบัติ  

ในแต่ละเทคนิคและวิธีต่างๆ ร่วมกัน (10 นาที)

F = Feeding by family support   

ขั้นตอนที่ 4 : ยืนยันความถูกต้องด้วยรูปภาพ                         

T = That’s right (10 นาที)

เก็บหลักฐานด้วยภาพถ่ายเพื่อมอบเป็นของขวัญ 

(GIFT) ให้กับมารดาและสมาชิกในครอบครัว

ถูกต้อง ไม่ถูกต้อง
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	 ตอนที่ 2 ศึกษาประสบการณ์การส่งเสริม

การเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของ

ครอบครัวด้วยวิธีการสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง

และสัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้างโดยใช้วิธีการ

สัมภาษณ์แบบเจาะลึกรายบุคคล

	 ระยะเวลาในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ระหว่าง

เดือนสิงหาคม ถึงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2556 

การวิจัยครั้งนี้ใช้อ้างอิงปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นใน

กลุ่มของผู้ให้ข้อมูลที่ศึกษาในงานวิจัยนี้ 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 ได้แก่ ผูว้จิยั เครือ่งบันทกึเสยีง/แถบ บนัทกึ

เสียง แบบสัมภาษณ์ชนิดมีโครงสร้างและแบบ

สัมภาษณ์ชนิดไม่มีโครงสร ้างโดยใช ้วิธีการ

สัมภาษณ์แบบเจาะลึกรายบุคคล (in-depth         

interview) การบันทึกเทป ส้ินสุดการสัมภาษณ์

เม่ือข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มีความอ่ิมตัว 

(saturated data) และใช้การสังเกตแบบมีส่วนร่วม

ด้วยการสังเกตการแสดงพฤติกรรมของสมาชิก

ครอบครัวท่ีปฏิบัติต่อมารดาหลังคลอดตามขั้น

ตอนและกล้องถ่ายรูปส�ำหรับบันทึกกิจกรรม  

ความน่าเชื่อถือของงานวิจัย (trustworthi-

ness)
	 ผู้วิจัยด�ำเนินการดังนี้

	 ใช ้หลายวิธี ในการเก็บรวบรวมข ้อมูล        

(triangulation) ได้แก่ การสัมภาษณ์ การสังเกต 

การจดบันทึกขณะท�ำกิจกรรม อีกทั้งยังน�ำข้อมูล

ทีไ่ด้กลบัไปให้ผูใ้ห้ข้อมูลได้ตรวจสอบความถกูต้อง

อีกคร้ัง (member checking) เพื่อให้ม่ันใจได้ว่า 

เป็นข้อมูลที่ถูกต้องมากที่สุด อีกท้ังยังแจกแจง

บริบทของผู้ให้ข้อมูล และคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลท่ีมี

ความหลากหลาย เพื่อให้สามารถเป็นตัวแทนได้

มากท่ีสุด (transferability) นอกจากนี้ผู้วิจัยยังมี

ประสบการณ์ในการศึกษาเชิงคุณภาพ การ

วิเคราะห์ข ้อมูล และการแสดงผลการศึกษา      

(dependability)

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 มีวิธีการ 3 ส่วน ดังนี้  1) ย่อข้อมูล  (data 

reduction) ด้วยการจัดการข้อมูลให้มีความเป็น

ระเบียบ โดยตัดทอนข้อมูลที่ไม่เกี่ยวข้องกับเรื่อง

ที่ศึกษาออก เหลือไว้เฉพาะเรื่องที่ต้องการศึกษา 

จากนัน้เช่ือมโยงข้อมูลตามแนวคดิเรือ่งทีเ่ก่ียวข้อง

และสัมพันธ์กับการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โดยการ

สนับสนุนของครอบครัว 2) แสดงข้อมูล (data 

display) ด้วยการน�ำเสนอข้อมูลที่ได้จัดไว้แล้ว

อย่างเป็นหมวดหมู่ด้วยวธิกีารพรรณนา และแสดง

ข้อความท่ีได้จดัหมวดหมู่ไว้แล้ว 3) หาข้อสรุป การ

ตีความ และการตรวจสอบความถูกต้องตรง

ประเด็นของการวิจัย (conclusion, drawing and 

verifying) ด้วยการตคีวามข้อสรปุและขอ้คน้พบที่

ได้ รวมท้ังการเปรียบเทยีบความเหมือนและความ

แตกต่าง เพื่อให้ได้ประเด็นหลักของเนื้อหา

ผลการศึกษา
	 จากข้อมูลทั่วไป พบว่า กลุ่มตัวอย่างแรก 

คือ สมาชิกในครอบครัวของมารดาหลังคลอด

ครรภ์แรกจ�ำนวน 10 คน มีอายุระหว่าง 16 ถึง 46 

ปี อายุเฉลี่ย 31 ปี ส่วนใหญ่เป็นสามีและหนึ่งใน

นั้นเป็นยายของมารดาหลังคลอด กลุ่มตัวอย่างที่ 

2 คือ กลุ่มมารดาหลังคลอดครรภ์แรก จ�ำนวน 10 

คน มีอายุระหว่าง 16 ถึง 24 ปี อายุเฉลี่ย 20 ปี 

เป็นมารดาวัยรุ่น 3 คน ทุกคนอยู่กินกับสามีกลุ่ม

ตวัอย่างทุกคนเข้าใจภาษาไทยดี และยินดีเข้าร่วม

โปรแกรม ประเด็นหลัก (theme) ของการส่งเสริม

การเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดยการสนับสนุนของ

ครอบครัวได้แก่ 



วารสารศูนย์การศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก โรงพยาบาลพระปกเกล้า	 ปีที่ 32  ฉบับที่ 1  ม.ค. - มี.ค. 255812

	 1)	 การรับรู ้ถึงบทบาทของตนเอง           

(acknowledge of self-role) จากประสบการณ์

ของแม่หลังคลอดครรภ์แรก และสมาชิกใน

ครอบครัวท่ีได้เข้าร่วมวิจัยในครั้งนี้  ได้รับรู้ถึง

บทบาทของตนเอง ซึ่งหมายถึง การที่บุคคล

ตระหนักรู้และเข้าใจในบทบาทและหน้าท่ีของ

ตนเอง และได้แสดงบทบาทของตัวเองว่าเขา

สามารถแสดงบทบาทการเป็น บิดา-มารดา สามี-

ภรรยา รวมถึงความสัมพันธ์ฉันท์เครือญาติ ที่ดี 

จากค�ำกล่าวของกลุ่มตัวอย่างมารดาหลังคลอด

และครอบครัว ดังนี้

	 “หลังจากคลอดแล้ว สามีได้เข้ามามีส่วน

ช่วยเหลือในการดูแลฉันและลูก ฉันไม่ได้ดูแลลูก

ของฉันฉันคิดว่าเขาเป็นพ่อที่ดี” 

	 เช่นเดียวกับแม่จากครอบครัวที่ 2 กล่าวว่า 

“วนันีฉ้นัคดิว่าสามีคงจะเข้าใจแล้วทีเ่ขาคิดว่าหลัง

จากคลอดลกูแล้วเขาคือผูช้ายทีแ่สนสบาย และฉนั

คือผู ้หญิงที่ต้องยุ ่ง” “โปรแกรมน้ีท�ำให้สามีฉัน

เข้าใจฉันและลูก เขาสามารถดูแลฉันและลูกได้ดี

ขึ้น”

	 กลุม่ตวัอย่างแม่หลงัคลอดจากอกีครอบครัว

กล่าวว่า  “สามีฉนัท�ำทกุอย่าง แต่ฉนัไม่ได้ท�ำ เวลา

ลูกร้อง เขาจะอุม้ เวลาลกูถ่ายเขาจะเป็นคนเปลีย่น

ผ้าอ้อม เขาคือพ่อท่ีดี เขาช่วยเหลือฉัน มันคือ

หน้าที่เขา”  

	 รวมถึงค�ำกล่าวจากสามีของกลุ่มตัวอย่าง

รายหน่ึงกล่าวถงึกิจกรรมต่างๆ เม่ือได้รับอนญุาต

ให้กลับไปอยูท่ีบ้่านว่า “เม่ือผมกลับบ้านไปแล้ว ผม

รู้แล้วว่าผมจะต้องท�ำอะไรบ้าง” “ผมมองเห็นว่า

ภรรยาผมเหนื่อยผมไม่สามารถให้ลูกกินนมแม่

แทนเธอได้ผมสงสารเธอ แต่ขณะน้ีผมรู้แล้วว่า ผม

สามารถช่วยอุ้มลูกแทนเธอได้”

	 สามีอีกครอบครัวกล่าวว่า “เม่ือกลับบ้าน

การช่วยซักผ้า เปลี่ยนผ้าอ้อม เป็นอีกทางท่ีช่วย

เหลือภรรยาของผมได้” “ผมสงสารเธอเพราะว่า

เธอมีความเจบ็ปวดหลังจากผ่านการคลอดมาแล้ว” 

“ผมเข้าใจเธอแล้วหล่ะตอนนี้  และผมรู้แล้วว่ามัน

เป็นหน้าที่ของผมที่ต้องช่วยเหลือ”

	 กลุ่มตวัอย่างสมาชิกในครอบครัวท่ีเป็นยาย

ของแม่หลังคลอดรายหนึ่ง กล่าวว่า “ฉันคิดว่าฉัน

รักลูกสาวของฉันมาก แต่เม่ือฉันมีหลาน ฉันยิ่ง

รู้สึกรักและกังวลมากกว่าเดิม ฉันจ�ำเป็นต้องดูแล

ทัง้แม่และลูก ช่วยเลีย้งหลาน สอนให้เขากนินมแม่

เพราะฉันมีประสบการณ์มาก่อน” 

	 มารดาวัยรุ่น คนหนึ่งกล่าวว่า “โปรแกรมนี้

ท�ำให้ครอบครัวของเราเข้าใจที่จะรักและเดินไป

พร้อมกัน เพราะว่าเรายังเด็กทั้งคู่ เราอยู่ด้วยกัน

ตามล�ำพงั หน้าท่ีเราคอื ดูแลลูกให้ดีด้วยการให้ลูก

กินนมแม่”

	 จะเหน็ได้ว่ามารดาหลังคลอดท่ีให้ลูกกินนม

แม่แล้วมีครอบครัวมีส่วนช่วยสนับสนุนนั้นทั้ง

ภรรยาสามี และสมาชิกในครอบครัวคนอื่นๆ ต่าง

รู้และเข้าในในบทบาทและหน้าท่ีของตนเองซึ่งจะ

น�ำไปสู่การปรับบทบาทอย่างเหมาะสมในการเป็น 

บิดา มารดา และเครือญาติที่ดีต่อไปในอนาคต

	 2) ความคุ้มค่า (worthiness) กลุ ่ม

ตวัอย่างมารดาหลังคลอดและสมาชกิในครอบครัว 

ที่ได้เข้าร่วมวิจัยคร้ังนี้ ได้แสดงออกมาให้เห็นว่า

โปรแกรมนี้มีความคุ้มค่า ซึ่งหมายถึงมีค่า มี

คณุภาพมีประโยชน์ในตวัเองทีค่นหนึง่คนสามารถ

ท�ำในส่ิงหนึ่งสิ่งใดนั้นด้วยความเช่ือม่ันและภาค

ภมิูใจโดยแบ่งได้เป็นคุ้มค่ากบัตวัเองและคุม้ค่ากับ

ครอบครัว   

	 ในส่วนคุ้มค่ากับตวัเองนัน้กลุม่ตวัอย่างราย

หนึ่ง ได้กล่าวว่า “โปรแกรมนี้ท�ำให้ตัวเองรู้สึกมี

คณุค่า ช่วยท�ำให้พวกเค้าเข้าใจครอบครัวของพวก
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เค้ามากขึ้น รู้จักที่จะรักซึ่งกันและกัน”

	 ในขณะที่มารดาครรภ์แรกที่พึ่งคลอดลูก

กล่าวด้วยน�ำ้เสยีงตืน่เต้นว่า “วนันี ้ฉนัรู้สกึมีความ

สุขที่สามีช่วยอุ้มลูก ดูแลฉัน ฉันรู้สึกว่าเค้ารักฉัน 

รักลูก ปกติเค้าจะไม่ค่อยพูดอะไร แต่วันนี้เค้า

แสดงออกให้ฉันเห็นว่าเค้ารักฉันและลูก มันดี

จริงๆ ฉันจะเลี้ยงลูกด้วยนมแม่มันดีจริงๆ”

	 เช่นเดียวกับสามีรายหนึ่งที่กล่าวปนเสียง

หัวเราะด้วยน�้ำเสียงสดชื่นว่า “ผมมีความสุขเม่ือ

ผมมองเห็นว่าภรรยาผมมีความสุข” “ผมคิดว่า   

ลูกผมต้องเป็นเด็กที่ฉลาดเพราะเค้ากินนมแม่” 

“มันไม่ได้เป็นเร่ืองไร้สาระ วันนี้ผมรู้สึกว่าภรรยา

ผมมีความสุข ผมรู้สึกอย่างนั้นจริงๆ และผมด้วย”   

	 สามีอกีรายหนึง่กล่าวว่า “เม่ือวานผมยังอุม้

ลูกเวลาลูกร้องหวินมไม่เป็น และเม่ือพยาบาลถาม

ผมว่า “รักลูกไหม” ในเวลานั้น ผมเสียใจและตอบ

เธอไปว่า “ผมรักเค้าแต่ผมอุ้มเค้าไม่เป็น” ผมรู้สึก

ต�ำ่ต้อยแต่วันนีเ้ม่ือพยาบาลมาให้ค�ำแนะน�ำในการ

เล้ียงลูกด้วยนมแม่ให้กับผมและภรรยา ผมคิดว่า

ผมสามารถท�ำได้ ผมมั่นใจและมีความสุขมากขึ้น

	 กลุ่มตัวอย่างมีความรู้สึกว่าโปรแกรมนี้    

คุ้มค่ากับครอบครัวเช่นเดียวกัน พวกเขาชอบทีม

ผู้วิจัยที่เป็นพยาบาลแล้วมาแนะน�ำเก่ียวกับเร่ือง

การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่

	 มารดาชาวกัมพูชาที่มาเฝ้าลูกสาวท่ีมา

คลอด กล่าวด้วยน�้ำเสียงสั่นเครือว่า “เพราะว่าฉัน

เป็นชาวต่างชาต ิคิดกงัวลไปหมดเก่ียวกบัการถกู

ปฏิเสธตั้งแต่แรกที่ลูกสาวมาคลอดที่นี่ แต่ตอนนี้

ฉนัได้นัง่อยู่ท่ีน่ีฉนัรูสึ้กโล่งไม่อึดอัดและมีความสุข 

ฉันรู้สึกมีคุณค่า”  

	 เช่นเดียวกับมารดาหลังคลอดรายหนึ่งท่ี

กล่าวว่า “โปรแกรมนี้ท�ำให้ฉันและครอบครัวรู้สึก

เป็นคนพิเศษจริงๆ วันนี้พยาบาลให้คุณค่ากับฉัน

ฉันมีความสุขมาก และต ้องการให ้แม ่และ

ครอบครัวอ่ืนได้เข ้าร ่วมโปรแกรมนี้ เพราะมี

ประโยชน์มาก”	

	 คุณพ่อคนใหม่ กล่าวว่า “วันนี้ผมสามารถ

ช่วยเหลือภรรยาเก่ียวกับการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

อย่างถูกต้อง มันง่ายกว่าทีค่ิด” “เราเป็นคนหาเช้า

กินค�่ำแต่มีพยาบาลที่คอยดูแลพวกเราท�ำให้รู้สึก

ว่าเราเป็นคนพิเศษพวกเขาให้คุณค่ากับเรา”

	 ความคุ ้มค ่าท่ีเกิดขึ้นเป ็นการส ่งเสริม

สัมพันธภาพที่ดีของสามีและภรรยา

	 3) การมีช่วงเวลาที่ดี (having a good 

time) หมายถึงช่วงเวลาที่มารดาหลังคลอดต้องมี

กิจกรรมร่วมกันกับครอบครัวในการดูแลลูก 

มารดาบางคนตืน่เต้น บางคนกดดันบางคนรู้สกึว่า

เป็นช่วงเวลาแห่งความรักระหว่างแม่กับลูก และ

สามีบางคนรู้สึกมีความสุขที่ได้มองเห็นรอยยิ้ม

ของภรรยา ความรู้สึกทั้งหมดนี้เป็นความรู้สึกท่ี

เรียกว่า ช่วงเวลาที่ดีของครอบครัว 

	 ค�ำกล่าวของคุณพ่อคนใหม่จากครอบครัว

หนึง่ กล่าวว่า “ผมรู้สกึมีความสขุมากทีไ่ด้มองเห็น

รอยย้ิมของภรรยาและมองดูลูกก�ำลังดูดนมแม่  

ผมปลื้มครับ” 

	 สามีรายหนึ่งกล่าวติดตลกว่า “ลูกคนต่อไป

ผมขอเข้าโปรแกรมนี้อีกครับ”

	 ในขณะท่ีคุณพ่อท่านหนึ่งกล่าวว่า “ผมไม่

เคยรู้มาก่อนว่ามีท่าในการให้นม และภรรยาผม

เป็นแม่คร้ังแรกยังไม่มีประสบการณ์ แต่ขณะนี ้ผม

ได้มีโอกาสนั่งในห้องที่มีพยาบาลให้ความรู้เร่ือง  

นมแม่ ท�ำให้ผมมีโอกาสรับรู ้ข ้อมูลเพิ่มเติม

มากกว่าก่อนหน้านี้ ผมมีความสุขมากครับ” และ 

“โปรแกรมนี้ช่วยสอนให้ผมอุ้มลูกเป็นขอบคุณ

ครับ” “วันนี้ผมตื่นเต้น แต่มันเป็นประสบการณ์ที่

ดีส�ำหรบัผม ผมมองเหน็ลกูก�ำลังดูดนม ผมมีความ
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สุขมาก ผมรักลูกกับภรรยา”

	 การมีช ่วงเวลาที่ ดี ในระยะหลังคลอด

เป็นการส่งเสริมบทบาทหน้าที่และสัมพันธภาพท่ี

ดี ระหว่างสามีและภรรยาเช่นเดียวกัน

วิจารณ์
	 วัตถุประสงค์ของการวิจัยครั้งนี้ต้องการ

พัฒนาโปรแกรมส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 

(GIFT program) โดยการศกึษาจากประสบการณ์

และแนวคิดในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่โดยการ

สนับสนุนของครอบครัวจากผลการวิจัยท�ำให้ได้

เข้าใจถึงแนวคิด และประสบการณ์ของมารดา

หลงัคลอดครรภ์แรกแต่ละคนท่ีได้รับการสนบัสนนุ

จากครอบครัวในการเล้ียงลูกด้วยนมแม่ ซึ่ง

ประกอบด้วย การรับรู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง   

มีความคุ้มค่าและเป็นช่วงเวลาที่ดี  เนื่องจากการ

ศึกษาท่ีผ่านมานั้น พบว่า บุคคลที่มารดาเห็นว่า

สนับสนุนการเล้ียงลูกด้วยนมแม่มากท่ีสุดได้แก่ 

แพทย์และพยาบาล ส่วนคู่สมรส มารดาของตนเอง 

มารดาของสามี และญาติอื่นๆ ก็ให้การสนับสนุน

การเล้ียงลูกด้วยนมแม่ในระดับมาก ส่วนพี่สาว

น้องสาว เพื่อนสนิทและเพื่อนบ้าน สนับสนุนใน

ระดับปานกลางและเหน็ว่าเพือ่นร่วมงานสนบัสนนุ

ในระดับน้อยที่สุด9

	 ในขณะท่ีการพัฒนาโปรแกรมในคร้ังนี้ 

สอดคล้องกับการศึกษาของ นวพร มามาก ที่

ศกึษาโปรแกรมการส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของสามี

ในระหว่างการตั้งครรภ์และการคลอดและพบว่า

สามารถน�ำมาใช้เพือ่ส่งเสรมิสมัพนัธภาพระหว่าง

คู ่สมรส การรับรู้ประสบการณ์การคลอดของ

มารดา และความรักใคร่ผกูพนัระหว่างบิดามารดา

และทารก10 รวมถึงสอดคล้องกับรูปแบบการให้

ความรูก้บัครอบครัวโดยใช้การพยาบาลครอบครัว

ซึ่งส่งผลให้มีจ�ำนวนมารดาหลังคลอดเล้ียงลูก   

ด้วยนมแม่เป็นระยะเวลา 6 สัปดาห์มากขึ้น11

	 หัวใจส�ำคัญท่ีจะท�ำให้บุคคลมีความรับผิด

ชอบคือการรับรู้บทบาทหน้าท่ีของตนเองดังเช่น

การศึกษาของ วิภาพร ศรีเชียงราย ที่พบว่าการ

สนับสนุนของบิดากับความตั้งใจในการสนับสนุน

การเล้ียงลูกด้วยนมแม่มีความสัมพันธ์กันอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติ  12นอกจากนั้นแล้ว GIFT      

program ยังสอดคล้องกับแนวคิดส�ำคัญของ 

“กระบวนการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม” ที่อาศัย         

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (participatory learning  

หรือ PL) ซึง่เป็นการเรยีนรู้เชงิประสบการณ์มีการ

ก�ำหนดแผนหรือล�ำดับขั้นตอนในการสอนที่

สอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ทั้ง 3 ด้าน คือ 

การสอนความรู้ การสอนเจตคติ และการสอน

ทักษะ13 ดังเช่น ค�ำกล่าวของคุณพ่อท่านหนึ่งที่ 

กล่าวว่า “ผมไม่เคยรู้มาก่อนว่ามีท่าในการให้นม 

และภรรยาผมเป็นแม่ครัง้แรกยังไม่มีประสบการณ์ 

แต่ขณะนี้ผมได้มีโอกาสนั่งในห้องท่ีมีพยาบาลให้

ความรู้เรือ่งนมแม่ ท�ำให้ผมมีโอกาสรับรู้ข้อมูลเพิม่

เติมมากกว่าก่อนหน้านี้ ผมมีความสุขมากครับ” 

และ “โปรแกรมนีช่้วยสอนให้ผมอุม้ลกูเป็นขอบคุณ

ครับ” “วันนี้ผมตื่นเต้น แต่มันเป็นประสบการณ์ที่

ดีส�ำหรบัผม ผมมองเหน็ลกูก�ำลังดูดนม ผมมีความ

สุขมาก ผมรักลูกกับภรรยา”

	 นอกจากนั้นแล้ว จากการศึกษาของ ศิริธร 

พลายชุม เกี่ยวกับปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับระยะเวลา

ในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ของมารดาวัยรุ่น พบว่า  

ความรู้เก่ียวกับประโยชน์ วิธีการ เจตคติในการ

เลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ตลอดจนการได้รับบริการ

สาธารณสุข ทักษะในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ และ

การได้รับค�ำแนะน�ำ/สนับสนุนจากบุคคลอื่นมี

ความสมัพนัธ์ทางบวกกบัระยะเวลาในการเล้ียงลูก
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ด้วยนมแม่ของมารดาวัยรุ่น14 และการศึกษาของ 

ศริวิรรณ ทมุเชือ้ พบว่า การเลีย้งลูกด้วยนมแม่ใน

มารดาท่ีมีบุตรอายุน้อยกว่า 3 เดือน ได้รับการ

สนับสนุนจากสามีในระดับสูงกว่ามารดาที่มีบุตร

อายุมากกว่า 3 เดือน15  รวมถึงการศึกษาของ 

ญาณิศา เถื่อนเจริญ ที่พบว่า การปฏิบัติการเลี้ยง

ลูกด ้วยนมแม่ของมารดาหลังคลอดที่ได ้ รับ

โปรแกรมส่งเสริมการรับรู ้ความสามารถของ

มารดาร่วมกับการสนับสนุนของสามีในกลุ ่ม

ทดลองสูงกว่ากลุ่มท่ีได้รับการพยาบาลตามปกติ

อย่างมีนัยส�ำคัญ16 ดังนัน้ผลของการเร่ิมต้นพฒันา

โปรแกรมในการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่

โดยการสนับสนุนของครอบครัวในคร้ังนี้จึงได้

สะท้อนความเข้าใจถึงการรับรู้ถึงบทบาทของ

ตนเอง (acknowledge of self-role) ความคุ้มค่า 

(worthiness) และช่วงเวลาที่ดี (having a good 

time) ระหว่างที่ให้ลูกกินนมแม่โดยการช่วยเหลือ

และสนับสนุนจากครอบครัว ตามหลักการเรียนรู้

แบบมีส่วนร่วมได้อย่างชดัเจนเช่น สามีช่วยอุม้ลกู

แทนแม่ ในระหว่างท่ีแม่เหนื่อยอ่อนเพลียล้าจาก

การให้นม สามีช่วยงานบ้านอย่างอ่ืน สมาชิกใน

ครอบครัวได้ตระหนักถึงบทบาทท่ีแท้จริงของ

ตนเองในการช่วยเหลือมารดาหลังคลอด เช่น  

ช่วยจับลูกเข้าเต้าในกรณีท่ีเร่ิมให้นมแม่ ช่วยจัด

ท่านั่งของแม่ในระหว่างให้นมลูกให้แม่สุขสบาย

มากขึ้น ซึ่งเป็นการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมที่ยึด      

ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางคือ ครอบครัว ท�ำให้เกิด

กระบวนการสร้างความรู้โดยครอบครัวท่ีเป็น

เจ้าของการเรียนรู้เองอาศัยประสบการณ์จาก

ครอบครัว ท�ำให้สามารถก�ำหนดหลกัการทีไ่ด้จาก

การปฏิบัตแิละสามารถประยกุต์ใช้ได้อย่างถกูต้อง

และเหมาะสมกับบริบทของแต่ละครอบครัว ซึ่ง

เป็นการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการมีสัมพันธภาพที่ดีให้

เกิดขึ้นภายในครอบครัวและการมีปฏิสัมพันธ์

กันเองภายในครอบครัว อันจะส่งผลน�ำไปสู่การ

แลกเปล่ียนประสบการณ์การสร้างความรู้ความ

เข้าใจ และท�ำให้พวกเขาเหล่านัน้สามารถวเิคราะห์

ความเป็นไปได้การเหน็คุณค่าในตนเองซึง่เป็นแรง

จูงใจพื้นฐานหลายๆตัวของมนุษย์ท่ีส�ำคัญอันจะ

ส่งผลท�ำให้เกดิความลงตวัของการเล้ียงลูกด้วยนม

แม่ของแต่ละครอบครัวอันจะน�ำไปสู่ข้อสรุปหรือ

เกิดองค์ความรู้ใหม่ได้  และยังมีความหมายมาก

ขึน้ไปอกีกคื็อความคุ้มค่าและความสขุทีเ่กดิขึน้ใน

ครอบครัวด้วยการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่นั่นเอง

	 ข้อจ�ำกัดงานวจิยัคอื กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่

ที่เป็นสมาชิกในครอบครัว คือสามี ซึ่งอาจท�ำให้

ข้อมูลท่ีมียังไม่หลากหลายและเพียงพอเท่าที่ควร 

รวมถงึลักษณะของครอบครัวเด่ียวทีช่ดัเจนทีไ่ม่มี

เครือญาติอาศัยอยู่ในบ้านเดียวกันอย่างไรก็ตาม

งานวิจัยนี้ เป ็น ข้ันตอนแรกของการพัฒนา

โปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกด้วยนมแม่โดย

การสนบัสนนุของครอบครัว ผูวิ้จยัยงัต้องศกึษาถงึ

ประสิทธิภาพของโปรแกรม โดยท�ำการศึกษากับ

กลุ่มตัวอย่างกลุ่มอื่นๆ ในโอกาสต่อไป

กิตติกรรมประกาศ
	 ขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจ

สอบเครื่องมือวิจัยและคู่มือการส่งเสริมการเลี้ยง

ลูกด้วยนมแม่โดยการสนบัสนนุของครอบครัวผูใ้ห้

ข้อมูลและครอบครัว รวมถึงบุคลากรในแผนก

หลังคลอด โรงพยาบาลราชวิถีทุกท่านที่มีส่วนใน

การท�ำวิจัยครั้งนี้ 



วารสารศูนย์การศึกษาแพทยศาสตร์คลินิก โรงพยาบาลพระปกเกล้า	 ปีที่ 32  ฉบับที่ 1  ม.ค. - มี.ค. 255816

เอกสารอ้างอิง
1. 	 จินตนา บุญจันทร์, พรเพ็ญ ปทุมวิวัฒนา, 

พวงรัตน์ เชาวะเจริญ,  กุสุมา ชูศิลป์. การ

พัฒนาบริการการส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วย 

นมแม่อย่างยั่งยืน. Journal of Nurse          

Association of Thailand, North-Eastern 

Division.2011; 29:14-24.

2. 	 กรมอนามัย. แผนยุทธศาสตร ์ สุขภาพ

กระทรวงสาธารณสุข ด้านส่งเสริมสุขภาพ 

และป้องกันโรคปีงบประมาณ  พ.ศ.2557     

(5 Flagship Projects).[อินเตอร์เนต]. 2557. 

[เข้าถึงวันท่ี 30 มีนาคม 2557] สืบค้นจาก  

www.mhso.moph.go.th.

3. 	 อญัญา ปลดเปล้ือง, อัญชล ีศรีจนัทร์, สญัญา 

แก้วประพาฬ. การสนับสนุนของครอบครัว

ในการดูแลหญิงตั้งครรภ์วัยรุ่น: กรณีศึกษา

จังหวัดกาญจนบุรี.SDU Res J.2011; 7.

4. 	 สิริวิมล ทวีโคตร. การศึกษาของปัจจัยด้าน

การรับรู้ ปัจจัยส่งเสริมต่อพฤติกรรมการส่ง

เสริมการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ในระยะแรกเกิด-

4 เดือน ของบิดาในเขต อ. เมือง จ. นครพนม.

(วิทยานิพนธ์)ขอนแก่น: มหาวิทยาลัย

ขอนแก่น; 2544.

5. 	 Bar-Yam NB, Darby L. Fathers and 

breastfeeding: a review of the literature. 

J Hum Lact. 1997;13:45-50.

6. 	 Shepherd CK, Power KG, Carter H. Ex-

amining the correspondence of breast-

feeding and bottle-feedingcouples' infant 

feeding attitudes. J Adv Nurs. 2000;31:651-

60.

7. 	 วิภาพร ศรีเชียงราย. ความตั้งใจและการ

สนบัสนนุของบิดาต่อการเล้ียงลกูด้วยนมแม่ 

[วิทยานิพนธ์] เชียงใหม่: มหาวิทยาลัย

เชียงใหม่; 2544.

8. 	 กุลธดิา หตัถกิจพาณชิกุล, วรรณา พาหวุฒัน

กร, เยาวลักษณ์ เสรีเสถียร, ดิฐกานต์ 

บริบูรณ์หิรัญสาร.ผลของโปรแกรมการสอน

ร่วมกับการมีส่วนร่วมของสามีต่อการปรับตวั

ด้านบทบาทการเป็นมารดาของมารดาวยัรุ่น

ในระยะหลังคลอด.วารสารสภาการพยาบาล.

2555; 27: 84-95.

9.	 งามนิตย์ รัตนานุกูล. การรับรู้ความสามารถ

แห่งตนในการเล้ียงบุตรด้วยนมแม่ของ

มารดาวัยรุ่นครรภ์แรก. วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนน ีสรุาษฏร์ธาน.ี สถาบันพระบรม

ราชชนก. กระทรวงสาธารณสุข;2555. 

10.	 นวพร มามาก, ศรีสมร ภูมนสกุล, อรพินธ์ 

เจริญผล.ผลของโปรแกรมการส่งเสริมการมี

ส่วนร่วมของสามีในระหว่างการตัง้ครรภ์และ

การคลอดต่อสมัพนัธภาพระหว่างคู่สมรสการ

รับรู้ประสบการณ์การคลอดของมารดาและ

ความรักใคร่ผูกพันระหว่างบิดามารดาและ

ทารก.Rama Nurs. 2008;14 : 258-272. 

11. 	อาจารี สุริยขันธ์.ผลการพยาบาลครอบครัว

ต่อการรับรู้และการสนับสนุนของครอบครัว

ในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่. [วิทยานิพนธ์] 

ขอนแก่น:มหาวิทยาลัยขอนแก่น; 2548. 

12.	 วิภาพร ศรีเชียงราย. ความตั้งใจและการ

สนบัสนนุของบิดาต่อการเลีย้งลูกด้วยนมแม่.

[วิทยานิพนธ ์ ] เชียงใหม ่ :มหาวิทยาลัย

เชียงใหม่; 2544. 

13. 	สายพิณ ธรรมบ�ำรุง.การเรียนรู้แบบมีส่วน

ร่วม: ผู้เรียนเป็นส�ำคัญ. ลานปัญญา.2544 ; 

2:41-58.

14. 	ศริิธร พลายชมุพล. ปัจจยัท่ีเกีย่วข้องกับระยะ



Vol.32  No.1  Jan.- Mar. 2015            	 J Prapokklao Hosp Clin Med Educat Center 17

เวลาในการเล้ียงลูกด้วยนมมารดาของมารดา

วยัรุ่น.  [วิทยานพินธ์] เชยีงใหม่:มหาวทิยาลัย

เชียงใหม่; 2551. 

15. 	ศิริวรรณ ทุมเชื้อ, กรพิน สุดสงวน, พัชนียา 

เชียงตา. การสนับสนุนของสามีในการเล้ียง

ลูกด้วยนมแม่ในระยะ 6 เดือนแรก. Journal 

of Community Delovelopment Rearch. 

2012; 5.

16. 	ญาณิศา เถื่อนเจริญ. ผลของโปรแกรมส่ง

เสริมการรับรู้ความสามารถของมารดาร่วม

กับการสนับสนุนของสามีต่อการปฏิบัติการ

เ ล้ี ยง ลูกด ้ วยนมแม ่ .  [ วิ ทยานิพนธ ์ ] 

กรุงเทพฯ:จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย; 2550.


