
บรรณาธิการแถลง

สวสัดีครับ ท่านผูอ่้าน

	 ในระยะน้ีมีเหตุการณ์ส�ำคญัท่ีเกิดข้ึนในวงการวิชาการและวารสารทางการแพทยคื์อ เร่ืองท่ีคณะกรรมการบริหาร 

(Board of Director) ของ Cochrane Collaboration ไดมี้มติไล่ออกกรรมการบริหารคนหน่ึงคือ Peter Gøtzsche และ 

เป็นสาเหตุใหก้รรมการบริหารอีก 4 คน ประกาศลาออก ผลคือ กรรมการบริหารจาก 13 คน เหลือเพียง 8 คน 

	 Cochrane Collaboration1 เป็นหน่วยงานไม่แสวงผลหาก�ำไรท่ีจดัตั้งข้ึนเพื่อส่งเสริมการใชห้ลกัฐานเชิงประจกัษ์

ทางการแพทย ์(Evidence-based medicine) ในการตดัสินใจรักษารายบุคคลและระดบันโยบายสุขภาพ จดัตั้งข้ึนตั้งแต่ปี ค.ศ. 1993 

โดยตั้งช่ือเป็นเกียรติใหก้บั Archie Cochrane (1909 - 1988) แพทยแ์ละนกัระบาดวิทยาชาวสก็อตท่ีรณรงคใ์หน้�ำหลกัฐาน 

เชิงประจกัษม์าใชใ้นการรักษาผูป่้วยแทนท่ีการใชป้ระสบการณ์เฉพาะบุคคล ทั้งน้ี Cochrane Collaboration ถือเป็นหน่วยงาน

ท่ีมีอิทธิพลสูงในวงการแพทย ์เน่ืองจากมีสมาชิกมากกวา่ 11,000 คน ทัว่โลก และมีส่ิงตีพิมพท่ี์ส�ำคญัคือ Cochrane Library 

ซ่ึงเป็นท่ีรวมของ Systematic Reviews และ Evidence-based synopsis อ่ืนๆ โดยมีผูเ้ช่ียวชาญท่ีเขียน Systematic reviews  

ใน Cochrane Library มากกวา่ 35,000 คน รวมทั้งมีอตัราการถูกอา้งอิงท่ีสูงมาก

	 เหตุการณ์ท่ีท�ำให ้Peter Gøtzsche ถูกไล่ออกจากกรรมการบริหารและสมาชิกของ Cochrane Collaboration มาจาก

การท่ี Peter Gøtzsche ไดร่้วมเขียนบทความในวารสาร BMJ Evidence-Based Medicine หวัขอ้ “The Cochrane HPV vaccine 

review was incomplete and ignored important evidence of bias”2 ซ่ึงทางกรรมการบริหารพจิารณาเห็นวา่ การกระท�ำดงักล่าว

เป็นการดูแคลนคุณภาพของ Systematic review ของ Cochrane Library รวมทั้งถือเป็นพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของ

กรรมการบริหาร

	 Peter Gøtzsche ซ่ึงมีต�ำแหน่งเป็นผูอ้ �ำนวยการของ Nordic Cochrane Center ไดอ้อกแถลงการณ์3 วา่การท่ีเขาถูกไล่ออก

จากกรรมการบริหารนั้น เน่ืองมาจากความเส่ือมลงของจริยธรรมและธรรมาภิบาลของ Cochrane Collaboration

	 กรรมการบริหารอีก 4 คน จึงไดล้าออก เพ่ือประทว้งการลงมติท่ีไมเ่ป็นธรรมของท่ีประชุมกรรมการบริหารท่ีใหไ้ล่ 

Peter Gøtzsche ออก4

	 ทางกรรมการบริหาร Cochrane Collaboration ท่ีเหลืออยูก่ไ็ดอ้อกแถลงการณ์แกข้อ้กล่าวหา5

	 เหตุการณ์น้ีถือวา่สัน่สะเทือนความเช่ือมัน่ต่อ Cochrane Collaboration และท�ำใหน้กัวชิาการในวงการวทิยาศาสตร์

การแพทยเ์ร่ิมขาดความเช่ือมัน่ใน Cochrane Library6

	 จากกรณีน้ี ผมขอไม่กล่าวถึงการตัดสินความถูกผิดของเหตุการณ์ดังกล่าว แต่ส่ิงท่ีอยากส่ือสารกับผูอ่้าน 

มีสองประเด็นครับ ประเด็นท่ีหน่ึงคือ ธรรมาภิบาล (Corporate governance) มีความส�ำคญักบัความน่าเช่ือถือขององคก์ร  

ซ่ึงผูบ้ริหารสถานศึกษา/สถาบนัวิชาการมกัไม่ให้ความส�ำคญั ทั้งน้ี มหาวิทยาลยัมหิดลมีตวัอย่างชดัเจนจากผลประเมิน 

เร่ืองวฒันธรรมคุณธรรมในองคก์รจากคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ในปี พ.ศ. 2559 

และการด�ำเนินการท�ำให้ขอ้มูลนั้นหายไปจากรายงาน7 ประเด็นท่ีสองคือ อิทธิพลของการส่ือสารผ่านเครือข่ายสังคม

ออนไลน ์(Social network) ในปัจจุบนัท่ีท�ำใหเ้หตุการณ์ลกัษณะน้ีเผยแพร่อยา่งรวดเร็ว ซ่ึงผลกระทบกแ็ลว้แต่กรณีครับ

	 หากท่านผูอ่้านสนใจรายละเอียด สามารถอ่านไดต้ามบรรณานุกรมดา้นล่าง ซ่ึงไม่มีการด�ำเนินการให้สูญหาย 

อยา่งบา้นเราครับ

				     				    ผศ. ดร. นพ. ชูศกัด์ิ โอกาศเจริญ

									         บรรณาธิการ
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