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บทน�ำ

จากกรอบแผนอดุมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัที ่2 ไดก้ลา่ว

ถงึความเปลีย่นแปลงดา้นประชากร วา่ยงัมกีารเพิม่ขึ้นต่อไปอย่าง

ชา้ๆ แต่เพิม่ในอตัราทีล่ดลง จงึท�ำใหจ้ �ำนวนเดก็และเยาวชนทีล่ดลง 

และผูสู้งอายุทีเ่พิม่ขึ้นต่อเนื่อง ภาพฉายดงักลา่วชี้ใหอ้ดุมศึกษาโดย

เฉพาะส�ำหรบัประชากรวยัอดุมศึกษา 18-22 ปี ตอ้งลดการขยาย

ตวัอย่างไมม่จีดุสิ้นสุด อดุมศึกษาจงึจะตอ้งเพิม่บทบาทดา้นการเพิม่

ผลติภาพเศรษฐกจิของกลุม่วยัท�ำงาน เนน้การศึกษาต่อเนื่องเพือ่

รองรบัการเปลีย่นงานและอาชพี การเกดิอาชพีใหมแ่ละจะตอ้งส่ง

เสรมิผูสู้งอายุใหม้ผีลติภาพทางสงัคมและเศรษฐกจิ (social and 

economic productivity) อย่างต่อเนื่อง สอดคลอ้งกบัขอ้มลูของ

โครงสรา้งประชากรของประเทศทีพ่ฒันาแลว้เช่น ญีปุ่่ น สหรฐั- 

อเมรกิา องักฤษ และประเทศในทวปียุโรป ซึง่สภาพปญัหาดงักลา่ว

ส่งผลใหจ้�ำนวนนกัศึกษาทีเ่ขา้เรยีนในระดบัอดุมศึกษาลดลงจน

ท�ำใหม้หาวทิยาลยัและสถาบนัอดุมศึกษาไม่สามารถเปิดสอนได ้

ครบทกุหลกัสูตร เช่น ในปี พ.ศ. 2550 มหาวทิยาลยัในประเทศ

ญีปุ่่ นเปิดสอนไมค่รบทกุหลกัสูตรถงึ 1 ใน 3 และมหาวทิยาลยั 

บางแห่งตอ้งปิดตวัลง เพราะจ�ำนวนนกัศึกษาไมเ่พยีงพอต่อหอ้งเรยีน

และวทิยาเขตต่างๆ ซึง่เป็นปญัหาส�ำคญัทีส่่งผลกระทบต่อการคง

อยู่ของสถาบนัอดุมศึกษาโดยตรงต่อประเทศต่างๆ ทีม่โีครงสรา้ง

ประชากรเปลีย่นแปลงในรูปแบบดงักลา่วนอกจากนี้ พบวา่ สงัคม 

ไทยกก็าํลงัเคลือ่นเขา้สู่สงัคมสูงอายุ (Ageing society) มากขึ้น 

จงึมคีวามจาํเป็นทีจ่ะตอ้งวเิคราะหผ์ลกระทบของความเปลีย่นแปลง

ดา้นประชากรทีจ่ะมต่ีอการพฒันาประเทศและคุณภาพชวีติของ

ประชาชน โดยมอีดุมศึกษาเป็นกระบวนการหนึ่งในการแกป้ญัหา

และการปรบัตวัของสภาพประชากรทีเ่ปลีย่นไป ดงันัน้ อดุมศึกษา

จงึตอ้งมกีารปรบัตวั แกไ้ขสถานการณ ์ และสรา้งภมูคิุม้กนัต่อ

ปญัหาดงักลา่วอย่างรอบคอบและอาศยัความร่วมมอืของทกุภาค

ส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งทกุระดบั

จากรูปที ่ 1 พบวา่ ประชากรวยัอดุมศึกษา (18-22 ปี) และ

วยัทีใ่กลเ้คยีงจะลดลงอย่างเหน็ไดช้ดัเจนเมือ่เปรยีบเทยีบระหวา่ง

ปี พ.ศ. 2562 กบั 2572 และมแีนวโนม้จะมอีตัราลดลงไปอกีใน

ไดร้บัตน้ฉบบัเมือ่ 7 มนีาคม 2564   แกไ้ขบทความ 21 กรกฎาคม 2564   ไดต้พีมิพเ์มือ่ 29 สงิหาคม 2564
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โครงสรา้งประชากรไทยที่มีผลกระทบต่อสถาบนัอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตรส์ขุภาพ
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รูปที่ 1 แนวโนม้อตัราการเกดิของประชากรไทยตัง้แต่ปีพ.ศ. 2536 ถงึ 25612

ทีม่า : ส �ำนกับรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย (พ.ศ. 2561)
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ระยะยาวอย่างต่อเนื่อง ท ัง้น้ีเกดิจากภาวการณเ์จรญิพนัธุท์ีต่ �ำ่ลง 

และคนไทยมชีวีติยนืยาวมากขึ้นจากเทคโนโลยทีางการแพทยแ์ละ

สาธารณสุข โดยสงัคมไทยจดัเป็นสงัคมผูสู้งอายุตามนิยามของ

องคก์ารสหประชาชาต ิ(UN) เมือ่สดัส่วนประชากรอายุ 60 ปีขึ้น

ไปเพิม่สูงกวา่รอ้ยละ 10 และอายุ 65 ปีขึ้นไปเพิม่สูงกวา่รอ้ยละ 

7 โดยประชากรไทยเป็นสงัคมผูสู้งอายุต ัง้แต่ปี พ.ศ. 2548 โดยมี

สดัส่วนประชากรอายุ 60 ปีขึ้นไปคดิเป็นรอ้ยละ 10.401

จากขอ้มลูขา้งตน้จงึเป็นทีม่าและความส�ำคญัในการวางแผน

และพฒันาแนวคิดในการบริหารการอดุมศึกษาโดยเฉพาะสาขา

วชิาทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวทิยาศาสตรสุ์ขภาพและในยุคสมยัการเปลีย่น

ผ่านของโครงสรา้งประชากรที่ประชากรวยัอุดมศึกษาลดลงวยั

สูงอายุเพิม่ขึ้น การปรบัตวัของสถาบนัอดุมศึกษาจงึมส่ีวนส�ำคญั

ต่อการคงอยู่และเป็นเสาหลกัต่อการพฒันาประเทศไทย  ดงันัน้ 

บทความนี้จะมุง่เนน้การน�ำเสนอแนวทางและรูปแบบทีป่ระเทศต่างๆ 

ใชแ้กป้ญัหามาประยุกตเ์ป็นสารสนเทศทีส่ �ำคญัในการตดัสนิใจและ

วางแผนพฒันาดา้นต่างๆ แก่มหาวทิยาลยัต่างๆ ต่อไป

การก�ำหนดเป้าหมายใหม่ของประชากรวยัอดุมศึกษาไทย

แมว้า่ในปจัจบุนัตวัป้อนเขา้สู่ระบบอดุมศึกษาไทยส่วนใหญ่เป็น

นกัเรยีนระดบัช ัน้มธัยมศึกษาตอนปลายและสถาบนัอาชวีศึกษาใน

ระบบ แต่พบวา่อตัราการสมคัรเขา้เรยีนต่อมหาวทิยาลยัท ัว่ประเทศ

ลดลง โดยเฉพาะมหาวทิยาลยัเอกชนขนาดเลก็ในต่างจงัหวดั สงัเกต

ไดจ้ากยอดนกัเรยีนลงทะเบยีนสมคัรในระบบการคดัเลอืกบคุคล

กลางเขา้ศึกษาในสถาบนัอดุมศึกษา ปีการศึกษา 2562 (TCAS) 

ลดลงอย่างชดัเจน4  ดงันัน้ การปรบัตวัของสถาบนัอดุมศึกษาโดย

การก�ำหนดเป้าหมายใหมข่องประชากรวยัอดุมศึกษาจงึเป็นแนวทาง

ทีจ่ะเพิม่โอกาสรบันกัศึกษาใหไ้ดต้ามเป้าหมายหรอืขยายเป้าหมาย

สูงขึ้นในอนาคต เป็นการวางแผนทีเ่นน้คุณภาพควบคู่กบัปรมิาณ

โดยเนน้ความสนใจของผูเ้รยีนโดยการขยายโอกาสไปสู่ประชากร

วยัอืน่ๆ และประชากรกลุม่ต่างๆ แสดงดงัรูปที ่2

เป้าหมายใหม่ในประชากรนอกวยัเรยีน (Non-age group) หรอื

วยัท�ำงาน 

ประชากรนอกวยัเรยีนหรอืวยัท�ำงาน เป็นกลุม่เป้าหมายใหมท่ี่

สถาบนัอดุมศึกษาควรใหค้วามส�ำคญั โดยมลีกัษณะเฉพาะทีเ่นน้

หลกัสูตรเพิม่สมรรถนะตอบสนองความตอ้งการในระยะส ัน้ โดย

เนน้ช่องทางในการเขา้ถงึบรกิารอดุมศึกษาทีห่ลากหลาย (Multiple 

tracks) โดยการส�ำรวจหรอืเกบ็ขอ้มลูความสนใจและความตอ้งการ

จ�ำเป็นกบักลุม่เป้าหมายอย่างเป็นระบบเพือ่วางแผนการบรหิารจดัการ

เรยีนรูอ้ย่างเหมาะสม สามารถจดัใหเ้รยีนตามหลกัสูตรหรอืปรบัตวั

รูปที่ 2  โครงสรา้งประชากรไทยจ�ำแนกตามช่วงอายุและเพศเปรยีบเทยีบระหวา่งปี พ.ศ. 2562 (ก) กบั 2572 (ข)
(https://www.populationpyramid.net/thailand/2019/)3

(ก) (ข)
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รูปที่ 3  การก�ำหนดเป้าหมายใหมข่องประชากรวยัอดุมศึกษาไทย

เป็นการบรกิารวชิาการซึง่เป็นหนึ่งในมาตรฐานการอดุมศึกษาทีส่ �ำคญั 

ประชากรวยัท�ำงานในปจัจบุนัพบวา่ มกีารท�ำงานโดยมหีลากหลาย

อาชพีในช่วงอายุการท�ำงาน มกีารเปลีย่นแปลงงานตามความสนใจ 

การท�ำงานอาชพีอสิระ และการประกอบอาชพีใหมท่ีไ่มต่รงสาขาที่

เคยศึกษา ดงันัน้ ทกัษะการเรยีนรูเ้พือ่ประกอบอาชพีจงึมคีวาม

ส�ำคญัและจ�ำเป็นทีต่อ้งพฒันาในเวลาอนัส ัน้และตอบสนองความ

ตอ้งการของผูเ้รยีนโดยเขา้ถงึงา่ยและสอดคลอ้งกบัสภาพสงัคมใน

ขณะนัน้ การพึง่พาเทคโนโลยสีารสนเทศใหม่ๆ  จงึมคีวามจ�ำเป็น

เพือ่วางแผนการจดัการเรยีนรูท้ีต่่อเนื่องในระยะยาว เช่น Massive 

Open Online Course หรอื MOOC ทีเ่นน้การน�ำเสนอการเรยีน

รูห้รอืหลกัสูตรทีเ่ขา้ถงึผูเ้รยีนจ�ำนวนมากผ่านช่องทางออนไลน ์ซึง่

ส่วนใหญ่จะไมเ่สยีค่าใชจ่้ายหรอืค่อนขา้งต�ำ่กวา่เมือ่เทยีบกบัการ

ศึกษาในสถาบนัอดุมศึกษา 

จากการศึกษาแผนการพฒันาการเรยีนรูข้องประเทศญีปุ่่ น ได ้

มกีารประกาศนโยบายทีช่ดัเจนในปี พ.ศ. 2561 ทีมุ่ง่เนน้การ

สนบัสนุนหลกัส�ำหรบัการเรยีนรูต้ลอดชวีติในสถานทีป่ฏบิตังิานเพือ่

ใหป้ระชากรวยัท�ำงานมโีอกาสพฒันาทกัษะอาชพีของตนเองโดยมี

ปฏสิมัพนัธผ่์านระบบเทคโนโลยร่ีวมสมยัอย่างเขม้แขง็ สอดคลอ้ง

กบัประกาศค�ำแนะน�ำของสหรฐัอเมรกิาเกี่ยวกบันโยบายการเตรยีม

ความพรอ้มในการเรยีนรูต้ามช่วงชวีติและการปรบัตวั กลา่วคอื มุง่

เนน้การฝึกอบรมตลอดชวีติแก่ผูป้ฏบิตั ิโดยก�ำหนดอายุวยัท�ำงานที่

มอีายุต ัง้แต่ 24 ปีขึ้นไป ใหป้ระชากรกลุม่นี้ไดพ้ฒันาศกัยภาพและ

ทกัษะภายใตส้ภาพการท�ำงานและขยายช่วงเวลาการท�ำงานร่วมกบั

การเรยีนรูไ้ปตลอดชวีติ ในประเดน็ใกลเ้คยีงกนันโยบายการศึกษา

ในอนาคตของประเทศองักฤษ ยงัมุง่เนน้ใหเ้พิม่ทกัษะการใชช้วีติ 

(Life skills) เพิม่เตมิระหวา่งการพฒันาการเรยีนรูใ้นสถานทีป่ฏบิตัิ

งานดว้ย ท ัง้นี้  จากกรอบแผนอดุมศึกษาระยะยาว 15 ปี ฉบบัที ่2 

ของประเทศไทยไดม้กีารส่งเสรมิการเรยีนรูใ้นประเดน็ทีใ่กลเ้คยีง

กบัประเทศอืน่ๆ แต่การผลกัดนัใหเ้กดิผลในทางปฏบิตัอิาจจะมขีอ้

จ�ำกดัต่างๆ จงึควรจะมุง่เนน้ใหเ้กดิผลสมัฤทธิ์อย่างแทจ้รงิ แสดง

การเปรยีบเทยีบดงัตารางที ่1

ขยายวงการศึกษาตอบรบัการเพิม่ข้ึนของประชากรวยัสูงอายุ

จากแนวโนม้โครงสรา้งของประชากรไทย ไดเ้ขา้สู่สงัคมผูสู้ง

อายุ (Aging society) แลว้ สถาบนัอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์

สุขภาพจงึตอ้งพจิารณาประเดน็ดงักลา่ว โดยพบวา่ ผูสู้งอายุทีอ่ยู่

สายการท�ำงานหลงัวยั 60 ปี เป็นสิง่ทีต่อ้งส่งเสรมิใหเ้ป็นไปอย่างมี

ประสทิธภิาพ เนื่องจาก หากประชากรผูสู้งอายุไมส่ามารถท�ำงาน

เพือ่ด�ำรงชวีติหรอืป้อนผลผลติเขา้สู่ระบบเศรษฐกจิของสงัคมได ้จะ

ตกอยู่ในสภาวะพึง่พงิและเกดิการสูญเปลา่ทางทรพัยากรดา้นต่างๆ

อย่างมาก จะเหน็วา่ประเทศทีพ่ฒันาแลว้อย่างสหรฐัอเมรกิาและ

องักฤษ ไดอ้อกนโยบายทีช่ดัเจนในการมุง่เนน้ผลติบคุลากรสายการ

ดูแลผูสู้งอายุ ท ัง้ดา้นสุขภาพและการท�ำงานต่างๆ เพือ่ดูแลรกัษาผู ้

สูงอายุโดยมุง่เนน้ใหป้ฏบิตังิานไดแ้ละลดการพึง่พงิจากภาครฐั หรอื

อย่างนอ้ยตอ้งด�ำรงชวีติอยู่ไดโ้ดยใชท้รพัยากรอย่างคุม้ค่าและไม่

สูญเปลา่ แมว้า่ประเทศญีปุ่่ นจะไมไ่ดป้ระกาศนโยบายในปี 2561 

แต่ในทีม่าของนโยบายไดก้ลา่วถงึ ความประสบความส�ำเรจ็ในการ

ส่งเสรมิใหผู้สู้งอายุดูแลตนเองและปฏบิตังิานไดเ้ป็นอตัราทีสู่งขึ้น

และมคีวามเชื่อม ัน่ดา้นการดูแลสุขภาพผูสู้งอายุทีม่ปีระสทิธภิาพ จงึ

เนน้ทกัษะการเรยีนรูต้ลอดชวีติ (Lifelong learning) ใหม้ากขึ้น
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ตารางที่ 1  เปรยีบเทยีบประเดน็การพฒันาการเรยีนรูต้ามช่วงวยัต่างๆ ของนโยบายแต่ละประเทศ

ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู้ สหรัฐอเมริกา5 อังกฤษ6 ญี่ปุ่น7 ไทย8

การเรียนรู้ในสถานที่ปฏิบัติงาน (Workplace training) ü ü ü ü
การเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong learning) ü ü ü ü
ทักษะชีวิต (Life skills) ü ü
การพัฒนาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ü ü
การเรียนรู้สาขาการดูแลผู้สูงอายุ ü ü

5Dana P. Goldman, Cynthia Chen, Julie Zissimopoulos, John W. Rowe. (2018), Measuring how nations adapt to societal aging, the 

Research Network on an Aging Society;   6Future of Education in an Ageing Population, (2015), York Center for Lifelong Learning;  
7Japan: Promoting inclusive growth for an ageing society (2018), OECD;   8 Framework of the Second 15-Year Long Range Plan 

on Higher Education of Thailand

รูปที่ 4 ภาวะการท�ำงานของประชากรผูสู้งอายุไทยตัง้ปี พ.ศ. 2537 ถงึ 25609

ทีม่า : รายงานการส�ำรวจประชากรสูงอายใุนประเทศไทย ส�ำนกังานสถติแิห่งชาติ

ซึง่รวมถงึวยัสูงอายุดว้ยเช่นกนั 

จากรูปที ่4 จะพบวา่นอกจากประชากรผูสู้งอายุทีเ่พิม่ขึ้นแลว้ 

สดัส่วนของผูสู้งอายุทีไ่มท่ �ำงานกสู็งเช่นกนั ซึง่ในประเดน็การเต

รยีมความพรอ้มใหก้บัผูสู้งอายุใหป้ฏบิตังิานและลดการพงึพงิใน

ประเทศไทย ยงัไมช่ดัเจนเท่ากบัประเทศทีพ่ฒันาแลว้ท ัง้ 3 ประเทศ

ดงักลา่วขา้งตน้ ดงันัน้ จงึเป็นประเดน็ส�ำคญัวา่ สถาบนัอดุมศึกษา

ดา้นวทิยาศาสตรสุ์ขภาพจะตอ้งเขา้มามบีทบาทเกี่ยวกบัการเรยีน

รูข้องผูสู้งอายุอย่างนอ้ย 2 ประเดน็ ดงัน้ี

1.	 สถาบนัอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ ควรจะออกแบบ

หลกัสูตร การอบรมระยะส ัน้ การอบรมในพื้นทีป่ฏบิตังิาน แก่ผู ้

สูงอายุเพือ่ใหป้ฏบิตังิานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ มุง่เนน้งานบรกิาร

วชิาการ ตลอดจน สรรสรา้งงานวจิยัใหม่ๆ  เพือ่พฒันาการเรยีนรู ้

ของผูสู้งอายุอย่างเหมาะสมในสถานการณต่์างๆ หลกัสูตรทีส่รา้ง

ควรมุง่เนน้การเรยีนรูต้ลอดชวีติ และทกัษะการดูแลตนเองในดา้น

ต่างๆ โดยผูเ้ชี่ยวชาญแต่ละสาขาอย่างเป็นองคร์วม

สถาบนัอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตรสุ์ขภาพ ควรเพิม่ขดีการ

พฒันาหลกัสูตรการดูแลผูสู้งอายุ ท ัง้ดา้นสุขภาพกายและใจ การ

บรหิารจดัการเงนิและทรพัยส์นิ ตลอดจนส่งเสรมิองคค์วามรูด้า้น
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เวชสารแพทยท์หารบก  ปีที ่74  ฉบบัที ่3  กรกฎาคม-กนัยายน 2564

ภมูปิญัญาไทยและท�ำนุบ �ำรุงศิลปวฒันธรรมอย่างย ัง่ยนื

การปรบัตวัต่อประชากรวยัเรยีนที่ลดลง

ประชากรวยัเรยีน เป็นประชากรส�ำคญัเบื้องตน้ทีเ่ป็นตวัป้อน

เขา้สู่สถาบนัอดุมศึกษา พบวา่ นกัเรยีนหลายกลุม่ทีม่คีวามตอ้งการ

เรยีนรูท้ีห่ลากหลาย แต่ถกูจ�ำกดัดว้ยกระบวนการคดัเลอืกเขา้สู่ 

มหาวทิยาลยัทีใ่หเ้ลอืกเพยีง 1 สาขาวชิา จงึเกดิการแขง่ขนัสูงและ

ขาดความเขา้ใจในศาสตรห์รือสาขาทีต่นเองเลอืกศึกษาต่ออย่าง

ถอ่งแท ้เนื่องจากขาดโอกาสไดท้ดลองศึกษาหรอืคน้หาความตอ้งการ

ของตนเองก่อนการคดัเลอืกฯ ในปจัจบุนัพบวา่ มกีารปรบัตวัของ

สถาบนัอดุมศึกษา ทีใ่หโ้อกาสผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูบ้ทเรยีนส�ำคญัพื้น

ฐานหรอืทกัษะทีจ่ �ำเป็นในสาขาต่างๆ รวมท ัง้ประชากรวยัเรยีนใน

สายอาชวีศึกษาทีท่ �ำงานกส็ามารถไดร้บัโอกาสเขา้ศึกษาไดด้ว้ยความ

ยดืหยุ่นโดย สถาบนัอดุมศึกษาปรบัหลกัสูตรใหร้องรบัการเขา้ศึกษา

ไดต้ลอดเวลา และมกีารสะสมหน่วยกติในรูปแบบของ ธนาคาร

หน่วยกติ (Credit Bank) และมรีะบบการเทยีบโอนหน่วยกติหรอื

ผลการเรยีนรูไ้ด ้ท�ำใหส้ามารถเชื่อมโยงเขา้สู่ระบบคุณวุฒอิย่างเป็น

ระบบและมมีาตรฐาน นอกจากนี้ยงัลดอตัราการท�ำงานต่างสาขาที่

จบการศึกษาและอตัราการออกจากระบบการศึกษาไดด้ว้ย

ประชากรวยัเรยีนยงัคงเป็นเป้าหมายส�ำคญั แต่จะมุง่เนน้การ

เรยีนรูต้ามสิง่ทีผู่เ้รยีนสนใจและทกัษะการปฏบิตัทิีจ่ �ำเป็นต่อการ

ประกอบอาชพีและการใชช้วีติในสงัคมในฐานะพลเมอืงไดอ้ย่าง

เหมาะสม ดงันัน้ พนัธกจิดา้นกจิการนกัศึกษา จงึเป็นอกีพนัธกจิ

หลกัทีต่อ้งเร่งปรบัตวัเพือ่ตอบสนองการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึ้น ควบคู่

กบัการพฒันาการเรยีนรูผ่้านการบรหิารหลกัสูตรอย่างเป็นรูปธรรม

ตวัอย่างมหาวทิยาลยัและหลกัสูตรที่เปิดสอนในรูปแบบ Credit 

Bank 

l	 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์

-	 หลกัสูตร Non Degree ศาสตรแ์ห่งแผ่นดนิเพือ่การ

	 พฒันาทีย่ ัง่ยนื

l	 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุี

-	 คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ 

-	 คณะครุศาสตรอ์ตุสาหกรรมและเทคโนโลย ี

-	 สถาบนัวทิยาการหุ่นยนตภ์าคสนาม 

-	 คณะสถาปตัยกรรมศาสตรแ์ละการออกแบบ

-	 บณัฑติวทิยาลยัการจดัการและนวตักรรม ฯลฯ

l	 มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย์

-	 รายวชิาสงักดัวทิยาลยันวตักรรมดา้นเทคโนโลยแีละ

	 วศิวกรรมศาสตร์

-	 รายวชิาสงักดัวทิยาลยัครเีอทฟีดไีซน ์แอนด ์เอน็เตอร์

	 เทนเมนตเ์ทคโนโลยี

เป้าหมายขยายโอกาสการเรยีนรูสู้ก่ลุม่ผูพ้กิารและกลุม่ผูด้อ้ยโอกาส

กลุม่ผูพ้กิารและกลุม่ผูด้อ้ยโอกาส จะตอ้งพฒันารูปแบบการ

เรยีนรูท้ีเ่ขา้ถงึไดเ้ทยีบเท่าประชากรวยัอดุมศึกษาอืน่ๆ การส่งเสรมิ

ศกัยภาพดา้นต่างๆ มคีวามจ�ำเป็นทีจ่ะตอ้งอาศยัความร่วมมอืและ

ทกัษะการบรหิารจดัการในทกุพนัธกจิของอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์

สุขภาพอย่างบูรณาการ เชื่อวา่แนวทางการบรหิารจดัการต่างๆ ไดม้ี

การศึกษาและวจิยัรูปแบบ กลยุทธ ์นโยบาย แผนต่างๆ ไวม้ากมาย 

แต่จะตอ้งเนน้ย�ำ้ถงึการน�ำมาปฏบิตัจิรงิโดยก�ำหนดเป็นเป้าหมาย

ของประชากรวยัอดุมศึกษาอย่างชดัเจน

อทิธิพลของนักศึกษาต่างชาติต่อเป้าหมายของมหาวิทยาลยัใน

อนาคต

ประชากรนกัศึกษาต่างชาต ิ เป็นกลุม่เป้าหมายของสถาบนั

อดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตรสุ์ขภาพในประเทศทีม่ชีื่อเสยีง โดยเฉพาะ

สาขาวชิาชพีต่างๆ ทีเ่ป็นสากล จะเหน็ไดว้า่ ประเทศทีพ่ฒันาแลว้

จะมุง่เนน้การรบันกัศึกษาต่างชาตเิขา้มาศึกษา เช่น สหรฐัอเมรกิา 

องักฤษ ญีปุ่่ น ออสเตรเลยี สงิคโปร ์ท ัง้นี้ เป็นการเพิม่ความสมัพนัธ์

ระหวา่งประเทศและน�ำรายไดเ้ขา้สู่ประเทศอกีดว้ย ส�ำหรบัประเทศไทย

เป็นศูนยก์ลางของสาขาวชิาชพีในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้

จงึเป็นทีน่ิยมของนกัศึกษาชาวอาเซยีน เช่น เมยีรม์าร ์เวยีดนาม 

กมัพชูา ฯลฯ ในการเขา้มาศึกษาต่อในสถาบนัอดุมศึกษาทกุระดบั 

จากขอ้มลูทางสถติ ิพบวา่ ในภาคการศึกษาตน้ ปีการศึกษา 2560 

มนีกัศึกษาต่างชาตเิขา้ศึกษาในสถาบนัอดุมศึกษารฐัจ�ำนวน 9,704 

คน และสถาบนัเอกชนจ�ำนวน 11,287 คน ซึง่มจี �ำนวนเพิม่ขึ้นอย่าง

ต่อเนื่อง10 ดงันัน้ จงึจะตอ้งมกีารบรหิารจดัการทีด่เีพือ่ใหป้ระชากร

นกัศึกษาต่างชาตเิพิม่ขึ้นควบคู่กบัการพฒันาคุณภาพใหเ้ป็นสากล

ของสถาบนัอดุมศึกษาไทย

จากกลุม่เป้าหมายต่างๆ ของสถาบนัอดุมศึกษา พบวา่ จะมกีาร

แทนทีข่องประชากรเกดิขึ้นอย่างมากมาย หากสถาบนัอดุมศึกษาดา้น

วทิยาศาสตรสุ์ขภาพ ปรบัตวัไดเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงโครงสรา้ง

ประชากรไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ย่อมส่งผลใหเ้พิม่โอกาสอยู่รอดใน

ยุคแห่งการลม่สลายนี้ การพฒันาหลกัสูตรต่างๆ โดยค�ำนึงผลลพัธ์
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ของผูเ้รยีนแต่ละกลุม่เป้าหมายจงึตอ้งอาศยัทกัษะการบรหิารจดัการ

หลกัสูตรทีท่นัสมยั โดยอาศยัองคค์วามรูท้ีห่ลากหลายและมุง่เนน้

พฒันาความสมัพนัธร์ะหวา่งสถาบนักบัผูใ้ชบ้ณัฑติอย่างใกลช้ดิ ตลอด

จนส่งเสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ การวางแผนพฒันาทกัษะต่างๆ

ตามความสนใจของผูเ้รยีนผ่านระบบการเรยีนรูอ้อนไลนแ์ละการ

เรยีนรูใ้นสถานทีป่ฏบิตังิานจรงิ สามารถโอนถา่ยหรอืเกบ็หน่วยกติ

ไวเ้พือ่เรยีนรูต่้อเนื่องเขา้สู่ระบบอดุมศึกษาในมหาวทิยาลยัไดอ้ย่าง

ต่อเนื่อง การพฒันาหลกัสูตรต่างๆ จงึจะตอ้งไดร้บัการผ่อนปรน

กฎ ระเบยีบ ขอ้บงัคบัต่างๆ ทีเ่ป็นอปุสรรคต่อการเรยีนรูรู้ปแบบ

ใหม ่แต่จะตอ้งมกีลไกการควบคุมและประกนัคุณภาพการศึกษา

ในรูปแบบทีแ่ตกต่างจากเดมิ โดยเอื้อต่ออาจารย ์ผูบ้รหิาร และมุง่

เนน้ผลลพัธข์องผูเ้รยีนกลุม่ใหม่ๆ  อย่างเป็นรูปธรรม

สถาบนัอดุมศึกษาควรปรบัตวัอย่างไรในยคุเปลี่ยนผ่าน

แนวโนม้ของการปรบัตวัในสถาบนัอดุมศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์

สุขภาพ เป็นประเดน็ทีม่ผูีม้ส่ีวนเกี่ยวขอ้งใหค้วามสนใจเป็นจ�ำนวน

มาก แต่พบวา่ ส่วนใหญ่มุง่เนน้การปรบัตวัเกี่ยวกบัหลกัสูตรและ

ดา้นผลลพัธข์องผูเ้รยีนในยุคทีผู่เ้รยีนลดลง เช่น ปรบัหลกัสูตรใหม้ี

การเรยีนรูโ้ดยใชก้ารวจิยัเป็นฐาน (Research-based education) 

การควบรวมหลกัสูตรทีค่ลา้ยคลงึกนั หลกัสูตรสหสาขาวชิาชพี 

(Multidisciplinary curriculum) หรอืการเรยีนรูผ่้านระบบออนไลน ์

(Online- based education) แต่กพ็บวา่ ปจัจยัหลกัทีเ่กี่ยวขอ้ง

กบัโครงสรา้งของประชากรวยัเรยีนทีล่ดลง เป็นปญัหาทีต่อ้งอาศยั

เวลาในการเพิม่ประชากรทีม่คีุณภาพในระยะยาว ดงันัน้ การปรบั

ตวัทีส่ �ำคญัของสถาบนัอดุมศึกษา คอื ส่งเสรมิใหอ้าจารย ์ผูบ้รหิาร

ในมหาวทิยาลยั ไดพ้ฒันาภาระงานในดา้นอืน่ๆ ตามมาตรฐานการ

อดุมศึกษา พ.ศ. 2561 ไดแ้ก่ ดา้นวจิยัและนวตักรรม ดา้นการ

บรกิารวชิาการ ดา้นศิลปวฒันธรรมและความเป็นไทย และดา้น

การบรหิารจดัการ เพือ่คงสถานภาพของสถาบนัอดุมศึกษาโดยมุง่

เนน้การรกัษาสมดุลของมาตรฐานการอดุมศึกษาดา้นต่างๆ ในยุค

ทีผู่เ้รยีนลดลงไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ

บทสรุปและการประยกุตใ์ชข้อ้มูล

สถานการณ์ของอุดมศึกษาดา้นวทิยาศาสตรสุ์ขภาพภายใต ้

บรบิทของประเทศทีม่โีครงสรา้งประชากรทีเ่ปลีย่นไป มสีดัส่วน

วยัอดุมศึกษาและวยัเรยีนทีเ่ป็นตวัป้อนของสถาบนัอดุมศึกษาลด

ลงอย่างต่อเนื่อง แต่ผกผนักบัสดัส่วนประชากรผูสู้งอายุทีเ่พิม่ขึ้น 

ดงันัน้ การก�ำหนดกลุม่ประชากรเป้าหมายของอดุมศึกษาใหม ่ให ้

ขยายวงกวา้งขึ้นตามสงัคมแห่งการเรยีนรูต่้อเนื่องตลอดชวีติและการ

ท�ำงานในรูปแบบใหม่ๆ  ของวยัท�ำงานในปจัจบุนั เช่น เนน้กลุม่วยั

ท�ำงานโดยเพิม่ศกัยภาพการเรยีนรูใ้นสถานทีป่ฏบิตังิาน เพิม่ความ

รูแ้ละทกัษะการดูแลผูสู้งอายุตลอดจนการศึกษาตลอดชวีติทีเ่ขา้ถงึ

ทกุวยัผ่านระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เช่น MOOC เป็นตน้ มุง่

เนน้การเรยีนรูเ้พือ่เกบ็ Credit Bank ส�ำหรบัประชากรวยัเรยีน

ทีต่อ้งการคน้หาสาขาทีต่นเองสนใจหรอืกลุม่อาชวีศึกษาทีต่อ้งการ

เรยีนรูค้วบคู่กบัการประกอบอาชพี ท ัง้นี้  เพิม่การใหค้วามส�ำคญัและ

ปฏบิตัจิรงิในการส่งเสรมิการเรยีนรูแ้ก่ผูพ้กิารและผูด้อ้ยโอกาสอย่าง

เหมาะสม และประชากรนกัศึกษาต่างชาตทิีเ่ป็นตวัป้อนทีส่ �ำคญัใน

ปจัจบุนั ท ัง้น้ีการประยุกตข์อ้มลูเหลา่นี้ไปใชป้ระโยชน ์สามารถน�ำ

ไปบูรณาการกบัพนัธกจิต่างๆ ของอดุมศึกษาไดใ้นทกุดา้น ท ัง้การ

จดัการเรยีนการสอนและหลกัสูตร การบรหิารจดัการศึกษา กจิการ

นิสตินกัศึกษาและท�ำนุบ �ำรุงศิลปวฒันธรรม ซึง่ไดก้ลา่วถงึในบทความ

นี้และรายละเอยีดเพิม่เตมิในบทความต่อไป ซึง่การเขา้ใจพื้นฐาน

ของโครงสรา้งประชากรอย่างละเอยีดจะท�ำใหส้ามารถวางแผนใน

การพฒันาสถาบนัใหค้งอยู่ในยุคเปลีย่นผ่านนี้อย่างเป็นระบบและ
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