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บทคััดย่่อ
	 ที่่�มาและความสำคััญ การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (Self-directed learning, SDL) เป็็นคุุณลัักษณะ
ที่่�สำคััญสำหรัับผู้้�เรียีน ผู้้�เรียีนท่ี่�มีคีวามพร้้อมในการกำกัับการเรียีนรู้้�ด้้วยตนเอง (self-directed learning Readiness, 
SDLR) สามารถประเมิินความต้้องการและเป้้าหมายในการเรีียนรู้้� กำหนดทิิศทางการเรีียนรู้้� และวางแผนการเรีียนรู้้�
ได้้ด้้วยตนเอง รวมทั้้�งมัักเป็็นผู้้�มีีความตั้้�งใจ มีีแรงจููงใจในตนเอง และรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนของตนเองได้้ดีี ลัักษณะ
เหล่่านี้้�ส่่งเสริิมให้้เกิิดทักษะในการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิต และการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณ ซ่ึ่�งทำให้้ประสบความสำเร็็จ
ในการเรีียนได้้ วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้าได้้ริิเริ่่�มหลัักสููตรใหม่่ในปีี พ.ศ. 2564 ซึ่่�งเป็็นหลัักสููตร ที่่�ต้้อง
อาศััยความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ซึ่่�งในปััจจุุบัันยัังไม่่มีีข้้อมููลเกี่่�ยวกัับความพร้้อมในการกำกัับการ
เรีียนรู้้�ด้้วยตนเองของนัักศึึกษา
	วั ัตถุุประสงค์์ การศึึกษาครั้้�งนี้้�มีีจุุดมุ่่� งหมายเพื่่�อประเมิินความพร้้อมในการเรีียนรู้้ �ด้้วยตนเอง (SDLR) 
ของนัักศึึกษาแพทย์์ท่ี่�ศึึกษาในหลัักสููตรปััจจุุบัันเพื่่�อหาแนวทางในการส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาสามารถพััฒนาทัักษะการ
กำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง
	วิ ิธีีการศึึกษา การศึึกษาใช้้แบบสอบถาม Self-directed Learning Readiness Scales (SDLRS) ที่่�พััฒนา
โดย Guglielmino และปรัับปรุุงเพิ่่�มเติิมโดย Areewan et al. แบบสอบถาม ประกอบด้้วย 8 ด้้าน ได้้แก่่ 
ความเปิิดกว้้างต่่อโอกาสในการเรีียนรู้้ � แนวคิิดเกี่่�ยวกัับตนเองในฐานะผู้้�เรีียนที่่�มีีประสิิทธิิภาพ การริิเริ่่�มและ
การเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ความรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนรู้้�ของตนเอง ความรัักในการเรีียนรู้้� ความคิิดสร้้างสรรค์์ มุุมมอง
ในแง่่ดีีต่่ออนาคต และความสามารถในการใช้้ทัักษะในการเรีียนรู้้� การแสวงหาความรู้้� และการแก้้ปััญหา แต่่ละข้้อมีี
มาตราส่่วน 5-likert และแบ่่งประเภทเป็็นระดัับสููงสุุด สููง กลาง ต่่ำ และต่่ำสุุด
	 ผลการศึึกษา นัักศึึกษาแพทย์์วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้ามีีคะแนน SDLR อยู่่�ในระดัับสููงทุุกด้้าน 
ยกเว้้นด้้าน ‘ความรักในการเรีียนรู้้�’ และ ‘มุุมมองในแง่่ดีีต่่ออนาคต’ ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับปานกลาง นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1
มีีคะแนน SDLR สููงกว่่าอย่่างมีีนััยสำคััญในด้้าน ‘ความรัักในการเรีียนรู้้�’ และ ‘มุุมมองในแง่่ดีีต่่ออนาคต’ มากกว่่า
นัักศึึกษาชั้้�นปีีอื่่�น ๆ ไม่่พบความสััมพัันธ์์ระหว่่างคะแนน SDLR กัับอายุุ
	วิ ิจารณ์์และสรุุปผลการศึึกษา นัักศึึกษาแพทย์์ มีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ที่่�ลดลงในชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�น 
อาจมีีผลจากมีีเนื้้�อหาที่่�จำเป็็นต้้องเรีียนรู้้�ปริิมาณมาก โดยที่่�หลัักสููตรยัังไม่่ได้้พััฒนาคุุณลัักษณะการกำกัับการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเองได้้อย่่างเหมาะสม หลัักสููตรควรพิิจารณาหาแนวทางส่่งเสริิม SDL เพิ่่�มขึ้้�น เพื่่�อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�อย่่างมีี
ประสิิทธิิภาพ
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	 Background Self-directed learning (SDL) is an important characteristic for learners. 
Learners with self-directed learning readiness (SDLR) can assess their learning needs and set 
goals, determine their learning direction and learning plan. Moreover, they are often intentional, 
self-motivated, and responsible for their learning. These characteristics promote lifelong 
learning skills and critical thinking, which contribute to academic success. Phramongkutklao 
College of Medicine has initiated a new curriculum in 2021, which requires SDLR. Currently, 
there is no data on students’ SDLR.
	 Objective This study aimed to assess self-directed learning readiness (SDLR) of medical 
students in the current curriculum to identify strategies to promote students’ self-directed 
learning skills.
	 Method The study used the Self-directed Learning Readiness Scales (SDLRS) questionnaire 
developed by Guglielmino and further improved by Areewan et al. The SDLRS questionnaire 
consisted of 8 areas: openness to learning opportunities, self-concept as an effective learner, 
Initiative and independent learning, responsibility for one’s learning, love for learning, creativity, 
positive orientation to the future, and ability to use skills in studying, acquiring knowledge 
and solving problems.  Each question was rated on a 5-point Likert scale and categorized into 
five levels: highest, high, medium, low, and lowest.
	 Result Medical students at Phramongkutklao College of Medicine exhibited a high level 
of SDLR in every area except for ‘love for learning’ and ‘positive orientation to the future,’ 
which scored at an average level. First-year students demonstrated significantly higher SDLR in 
‘love for learning’ and ‘positive orientation to the future’ compared to students in subsequent 
years. There was no correlation found between SDLR and students’ age.
	 Discussion and Conclusion SDLR tended to decrease as students go through the 
medical curriculum, in part, may be attributed to the disproportionate emphasis on “must 
know” rather than on trying to actively incorporate the principles of SDL.  The outcome of 
this study paves the way for a careful introspection of the current curriculum and extensive 
deliberations on how the principles of SDL can be efficiently and effectively deployed.
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บทนำ

	 การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (Self-directed learning, SDL) เป็็นคุุณลัักษณะของผู้้�เรีียนที่่�ใฝ่่รู้้� มีีความ
กระตืือรืือร้้น (active learning) สามารถตััดสิินใจได้้ว่่า ต้้องการเรีียนสิ่่�งใด เพื่่�อเป้้าหมายใด1 สามารถริิเริ่่�มการเรีียน
รู้้�ด้้วยตนเองโดยไม่่ต้้องรอการกระตุ้้�นจากภายนอก  และเนื่่�องจากผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีีศัักยภาพและวิิธีีการเรีียนที่่�ถนััด
แตกต่่างกััน การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง จะทำให้้ผู้้�เรีียนกำหนด แนวทางและวิิธีีการเรีียนได้้เหมาะสมกัับตนเอง
ได้้ดีี ผู้้�เรีียนที่่�สามารถกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง จะมีีความเป็็นตััวของตััวเองสููง (autonomy) รู้้�สึึกถึึงความมีีอิิสระ
ในการเรีียน มั่่�นใจในการตััดสิินใจเกี่่�ยวกัับการเรีียนของตนเอง Ten Cate และคณะ พบว่่าการรู้้�สึึกถึึงการเป็็นเจ้้าของ
การเรีียนรู้้� ในผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง จะมีีแรงจููงใจ (motivation) และมีีส่่วนร่่วม
ในการเรีียน (engagement) เพิ่่�มขึ้้�น2 ซึ่่�งมีีงานวิิจััยพบว่่า ผู้้�เรีียนที่่�มีีแรงจููงใจ มีีโอกาสประสบความสำเร็็จด้้านการ
เรีียนสููงกว่่าผู้้�เรีียนที่่�ขาดแรงจููงใจ3,4

	 การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง มีีความสอดคล้้องกัับทฤษฎีีการเรีียนรู้้�แบบผู้้�ใหญ่่ (adult learner theory)  
ของ Malcom Knowles ที่่�กล่่าวว่่า การเรีียนแบบผู้้�ใหญ่่ คืือการเรีียน ที่่�ผู้้�เรีียนรู้้�สึึกได้้ว่่าตนเองเป็็นเจ้้าของการเรีียนรู้้�
มีีการเชื่่�อมโยงการเรีียนรู้้�กัับประสบการณ์์จริิง มองเห็็นประโยชน์์จากการเรีียนและนำไปประยุุกต์์ใช้้ได้้จริิง ซึ่่�ง
ผู้้�เรีียนที่่�มีีการเรีียนรู้้�ตามทฤษฎีีการเรีียนรู้้�แบบผู้้�ใหญ่่ จะต้้องมีีคุุณลัักษณะในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง 
กล่่าวคืือ กำหนดทิศทางการเรีียนรู้้�และวางแผนการเรีียนรู้้�ได้้ด้้วยตนเอง เป็็นผู้้�มีีความตั้้�งใจ  มีีแรงจููงใจสููง และ
สามารถรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนของตนเองได้้ดีี5

	 จากทฤษฎีีเกี่่�ยวกัับการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ทำให้้เห็็นได้้ว่่า คุุณลัักษณะนี้้�มีีความสำคััญต่่อการ
เรีียนด้้านแพทยศาสตร์์ เป็็นอย่่างมาก Shokar และคณะ พบว่่า การพััฒนาให้้ผู้้�เรีียนสามารถกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วย
ตนเองนั้้�น มีีส่่วนทำให้้ผู้้�เรีียนมีีทัักษะการคิิดอย่่างมีีวิิจารณญาณร่่วมด้้วย ซึ่่�งส่่งผลดีีต่่อการตััดสิินใจเพื่่�อการรัักษา
ผู้้�ป่่วยได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ6 การเรีียนรู้้�ที่่�ผ่่านกระบวนการ การกำกัับตนเอง เช่่น การเรีียนรู้้�โดยใช้้ปััญหาเป็็นฐาน
(Problem-Based Learning, PBL) ทำให้้เกิิดการเรีียนรู้้�เชิิงลึึก ส่่งผลให้้เข้้าใจและจดจำบทเรีียนได้้ดีมากขึ้้�น7 
นัักศึึกษาแพทย์์ท่ี่�ได้้รัับการพััฒนาให้้มีีความสามารถในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง สามารถปรับตััวได้้ดีีและ
รวดเร็็วในสถานการณ์์ท่ี่�ไม่่คุ้้�นเคย ทำให้้มีีความพร้้อมในการเรีียนแบบเป็็นอิิสระในระดัับหลัังปริิญญาได้้ดีีมากขึ้้�น7 
นอกจากนี้้�พบว่่าการพััฒนาคุุณลัักษณะของการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ช่่วยส่่งเสริิมให้้เกิิดทัักษะการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิต(lifelong learning skills) ซึ่่�งเป็็นทัักษะท่ี่�จำเป็็นสำหรัับแพทย์์ในปััจจุุบััน ท่ี่�ความรู้�และเทคโนโลยีี
ด้้านการแพทย์์  มีีการเปลี่่�ยนแปลงและพััฒนาอยู่่�ตลอดเวลา  แพทย์์จำเป็็นต้้องมีีคุุณลัักษณะของกำกัับการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเอง มีีการตั้้�งเป้้าหมายการเรีียนรู้้� และศึึกษาหาความรู้้�และพััฒนาตนเองอย่่างต่่อเนื่่�อง แม้้ว่่าไม่่ได้้อยู่่�ในระบบ
การศึึกษาแล้้วก็็ตาม8 

	ปั ัจจุุบัันสถาบัันการศึึกษาชั้้�นนำทั่่�วโลก ได้้ปรัับหลัักสููตร ให้้ส่่งเสริิมการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ของผู้้�
เรีียนมากขึ้้�น3,9 โดยจััดการเรีียนแบบผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง (learner center) เปิิดโอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้มีีส่่วนร่่วมใน
การกำกัับการเรีียนรู้้� โดยให้้ผู้้�เรีียนเป็็นเจ้้าของการเรีียนรู้้� กระตุ้้�นให้้ผู้้�เรีียนมีีปฏิิสััมพัันธ์์ซึ่่�งกัันและกััน โดยมีีผู้้�สอน
เป็็นผู้้�อำนวยการเรีียนรู้้� (facilitator) และเป็็นผู้้�ให้้คำแนะนำในการเรีียน ร่่วมกัับสถาบัันพยายามจััดสรรทรััพยากร
ที่่�เหมาะสมเพีียงพอเพื่่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีีโอกาสพััฒนา SDL ได้้มากยิ่่�งขึ้้�น10 อย่่างไรก็็ดีี การจััดการเรีียนการสอนที่่�
ส่่งเสริิม SDL จะมีีประสิิทธิิภาพมากเพีียงใดขึ้้�นกัับความพร้้อมของผู้้�เรีียนร่่วมด้้วย9,10 ผู้้�เรีียนแต่่ละคนมีีระดัับความ
พร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDLR) ไม่่เท่่ากััน แนวทางการจััดการเรีียนการสอนย่่อมต้้องแตกต่่างกััน
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	 Grow ได้้แบ่่งระยะของผู้้�เรีียนในการพััฒนาเข้้าสู่่�การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (Stage of Self-directed 
learning model) เป็็น 4 ระยะ ได้้แก่่ 1. พึ่่�งพิิง (Dependent) 2. เริ่่�มสนใจ (Interested) 3. เข้้าร่่วม (Involved) 
4. กำกัับตนเอง (Self-directed) โดยบทบาทผู้้�สอนในระยะต่่าง ๆ คืือ ทำหน้้าท่ี่�เป็็น 1. เป็็นผู้้�ฝึึกสอน 2. ชี้้�แนะ
และสร้้างแรงจููงใจ 3. เป็็นผู้้�อำนวยการเรีียนรู้้� และ 4. เป็็นที่่�ปรึึกษา ตามลำดัับ11

	วิ ิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เป็็นหนึ่่�งในสถาบัันผลิิตแพทย์์ที่่�ได้้นำแนวคิิดดัังกล่่าวมาเป็็นแนวทาง
ในการปรับหลัักสููตร ปีี พ.ศ. 2564 ซึ่่�งเป็็นหลัักสููตรที่่�ให้้ความสำคััญกัับการพััฒนาทัักษะต่่าง ๆ  เพื่่�อการเรีียนรู้้�
ตลอดชีีวิิต เน้้นการเรีียนการสอนโดยให้้ผู้้�เรีียนเป็็นศููนย์์กลาง (learner center) ให้้ผู้้�เรีียนรัับผิิดชอบการเรีียนด้้วย
ตนเอง (active learning) เน้้นการปฏิิบััติิ ลงมืือทำจริิงผ่่านประสบการณ์์ตรง และให้้ผู้้�เรีียนพััฒนาตนเองอย่่างต่่อ
เนื่่�อง ในขณะที่่�บทบาทผู้้�สอนได้้ถููกปรัับให้้เป็็นผู้้�อำนวยการเรีียนรู้้� (facilitator) มากกว่่าการเป็็นผู้้�ให้้ความรู้้�เพีียง
ฝ่่ายเดีียว นั่่�นคืือผู้้�เรีียนต้้องมีีความสามารถในการกำกัับการการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ตั้้�งแต่่การตั้้�งเป้้าหมายการเรีียนรู้้�
ภายใต้้กรอบของหลัักสููตร ประเมิินจุุดอ่่อนจุุดแข็็งของตนเอง วางแผนการเรีียนและแนวทางพััฒนาที่่�เหมาะสม
สำหรัับตนเอง และกำกัับตนเองเพื่่�อให้้บรรลุุเป้้าหมายนั้้�นให้้ได้้
	วิ ิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า ได้้จััดการเรีียนการสอนผ่่านการใช้้ปััญหาเป็็นฐาน ซึ่่�งเป็็นการ
ส่่งเสริิมให้้นัักศึึกษาแพทย์์ มีีโอกาสกำหนดทิศทางการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองภายใต้้กรอบของหลัักสููตรที่่�วางไว้้ โดย
ตั้้�งต้้นจากปััญหาทางคลินิิกที่่�กำหนดไว้้ มีีการส่่งเสริิมการทำวิิจััยอย่่างเป็็นอิิสระ โดยให้้นัักศึึกษาได้้ริเริ่่�มในการทำ
วิิจััยและอาจารย์์เป็็นท่ี่�ปรึึกษา มีีการใช้้แฟ้้มสะสมผลงานเป็็นเครื่่�องมืือในการกระตุ้้�นการสะท้้อนการเรีียนรู้้�และ
ติิดตามความก้้าวหน้้าของตััวเอง ซึ่่�งเป็็นอีีกเครื่่�องมืือหนึ่่�งในการส่่งเสริิมการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง มีีการจััด
โอกาสให้้ผู้้�เรีียนได้้พบผู้้�ป่่วยตั้้�งแต่่ระยะแรกเริ่่�มของการเรีียนแพทย์์ก่่อนขึ้้�นชั้้�นคลินิิก (early clinical exposure)
ในชั้้�นคลิินิิกใช้้วิิธีีเรีียนผ่่านประสบการณ์์ โดยได้้มีีปฏิิสััมพัันธ์์กัับผู้้�ป่่วยโดยตรง ซ่ึ่�งล้้วนแล้้วแต่่เป็็นกระบวนการที่่�
ส่่งเสริิมการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองทั้้�งสิ้้�น
	 จากแนวทางการปรัับหลัักสููตรดัังกล่่าว ผู้้�เรีียนต้้องมีีความสามารถในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองได้้ดีี
จึึงจะประสบความสำเร็็จในการเรีียน อย่่างไรก็็ตาม ในปััจจุุบัันยัังไม่่มีีข้้อมููลของนัักศึึกษาแพทย์์ในประเทศไทย
รวมถึึงนัักศึึกษาแพทย์์ วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เกี่่�ยวกัับระดัับความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�
ด้้วยตนเอง (SDLR) ว่่าอยู่่�ในระดัับใดและมีีคุุณลัักษณะการเรีียนรู้้�ที่่�สอดรัับกัับหลัักสููตรที่่�กำลัังเปลี่่�ยนแปลงเพีียงใด
งานวิิจััยนี้้�จึึงมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาเรื่่�องความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ของนัักศึึกษาแพทย์์
วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เพ่ื่�อนำข้้อมููลมาปรับแนวทางการจััดการเรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาคุุณลัักษณะการ
กำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDL) ให้้สอดคล้้องกัับการจััดการเรีียนการสอน และเพ่ื่�อเป็็นข้้อมููลในการหาแนวทาง
พััฒนาทัักษะให้้เพิ่่�มมากขึ้้�น เพื่่�อส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนประสบความสำเร็็จสููงสุุด

วััตถุุประสงค์์ 
Objective 
	 งานวิิจััยนี้้�มีีจุุดมุ่่� งหมายเพื่่�อสำรวจคุุณลัักษณะ นัักศึึกษาแพทย์์วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า
ด้้านความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (Self-directed learning Readiness, SDLR) เพ่ื่�อเป็็นข้้อมููล
ในการพััฒนาการจััดการเรีียนการสอน หาแนวทางส่่งเสริิมศัักยภาพผู้้�เรีียนให้้สามารถกำกัับตนเองในการเรีียน
เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับหลัักสููตรโดยมีีเป้้าหมายให้้ผู้้�เรีียนบรรลุุผลสัมฤทธิ์์�ทางการเรีียนได้้และประสบความสำเร็็จ
ในการเรีียนได้้ดีีที่่�สุุด
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วิิธีีการวิิจััย 
Method
	 งานวิิจััยนี้้� ได้้ผ่่านการรัับรองจริิยธรรมโดย คณะอนุุกรรมการพิิจารณาโครงการวิิจััย กรมแพทย์์ทหารบก
(Institutional Review Board Royal Thai Army Medical Department)  เป็็นการศึึกษาเชิิงปริิมาณ (Quantitative 
study) ด้้วยการเก็็บข้้อมููลแบบตััดขวาง (Cross-sectional study) เพื่่�อศึึกษาความพร้้อมในการเรีียนรู้้�ด้้วยการ
กำกัับตนเอง (SDLR) ของนัักศึึกษาแพทย์์/นัักเรีียนแพทย์์ทหาร วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า โดยใช้้
แบบสอบถาม Self-directed learning Readiness Scales (SDLRS) พััฒนาโดย Guglielmino 12 ที่่�ได้้รัับการ
แปลเป็็นภาษาไทยโดย ทองใส 13 และปรัับปรุุงเพิ่่�มเติิมโดย อารีีวรรณและคณะ14  และผ่่านเกณฑ์์การตรวจสอบ
ความเที่่�ยงของเครื่่�องมืือ (reliability test) โดยมีีค่่า Cronbach’s alpha = 0.93 การนำแบบสอบถามมาใช้้ในครั้้�งนี้้�
ได้้รัับการยิินยอมจากคณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ 
	 แบบสอบถาม SDLRS ประกอบด้้วย 8 ด้้าน ได้้แก่่ 1. การเปิิดโอกาสการเรีียนรู้้ �ของตนเอง (13 ข้้อ) 
2. มุุมมองต่่อตนเองด้้านการเป็็นผู้้ �เรีียนที่่�มีีประสิิทธิิภาพ (11 ข้้อ)  3. การเรีียนแบบริิเริ่่�มและอิิสระ(9 ข้้อ) 
4.มีีความรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนรู้้�ของตน (4 ข้้อ) 5. มีีความรัักในการเรีียน (6 ข้้อ) 6. มีีความคิิดสร้้างสรรค์์(6 ข้้อ) 
7. การมองอนาคตในแง่่ดีี (5 ข้้อ)  และ 8.ความสามารถในการใช้้ทัักษะในการศึึกษาหาความรู้้�และแก้้ปััญหา (4 ข้้อ)  
รวมข้้อคำถามทั้้�งหมด 58 ข้้อ แต่่ละข้้อ มีี 5 ระดัับ คืือ มากที่่�สุุด มาก ปานกลาง น้้อย น้้อยที่่�สุุด
	 แบบสอบถามเป็็น google form ได้้ถููกส่่งไปยััง นัักศึึกษาแพทย์์ ชั้้�นปีีที่่� 1 - 6 ทุุกคน โดยใช้้ระบบ 
line application  ของกลุ่่�มไลน์์แต่่ละชั้้�นปีี ข้้อมููลในแบบสอบถามไม่่มีีข้้อมููลท่ี่�สามารถระบุุตััวตนของผู้้�ตอบ
แบบสอบถามได้้ 
	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลใช้้สถิิติิเชิิงพรรณนา (descriptive statistics) ได้้แก่่ จำนวน ร้้อยละ ค่่าเฉลี่่�ย 
ค่่าเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน ค่่าต่่ำสุุด และค่่าสููงสุุด เพื่่�อแสดงผลข้้อมููลทั่่�วไป และแสดงผลระดัับของ SDLR  โดยจััดระดัับ
ตามค่่าเฉลี่่�ยคืือ ระดัับสููงที่่�สุุด (4.50-5.00) สููง (3.50- 4.49 ) ปานกลาง (2.50-3.49) ต่่ำ (1.50-2.49) และ 
ต่่ำที่่�สุุด (1.00-1.49 ) โดยภาพรวมของนัักเรีียนทั้้�งหมด ใช้้สถิิติิ Chi-square test หรืือ Fisher’s exact test เพื่่�อ
เปรีียบเทีียบลัักษณะข้้อมููลทั่่�วไปของ นัักศึึกษาแพทย์์ ที่่�เป็็นข้้อมููลเชิิงกลุ่่�ม และใช้้สถิิติิ one-way ANOVA หรืือ 
Kruskal Wallis test ในกรณีีท่ี่�เป็็นข้้อมููลต่่อเน่ื่�อง และวิิเคราะห์์หาความสัมพัันธ์์ระหว่่างคะแนน SDL กัับอายุุ
โดยใช้้สถิิติิ Pearson correlation coefficient, rs และพิิจารณาว่่ามีีนััยสำคััญทางสถิิติิต่่อเมื่่�อมีีค่่า p < 0.05

ผลการศึึกษา 
	 จากจำนวน นัักศึึกษาแพทย์์ ที่่�ได้้รัับแบบสอบถามทั้้�งหมด 587 คน มีีผู้้�ส่่งแบบสอบถามกลัับและยิินยอมเข้้า
ร่่วมงานวิิจััยจำนวน 400 คน คิิดเป็็นร้้อยละ 68  เป็็นเพศหญิิง จำนวน 166 คน (ร้้อยละ 41.71) และ ชาย 232 คน
(ร้้อยละ 58.29) ไม่่ระบุุเพศ จำนวน 2 คน โดย ชั้้�นปีีที่่� 1 ตอบกลัับมามากที่่�สุุด ร้้อยละ 100  ชั้้�นปีีที่่�เข้้าร่่วมงานวิิจััย
น้้อยที่่�สุุดคืือ ปีี 6 ตอบมาเพีียง 22 คน (ตารางที่่� 1)

ตารางที่่� 1 จำนวนการตอบกลัับแบบสอบถาม
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รููปที่่� 1 แผนภููมิิแสดงคะแนนเฉลี่่�ย ความพร้้อมในการกำกัับตนเอง 
(Self-directed learning Readiness, SDLR)

	 1. ด้้านการเปิิดโอกาสการเรีียนรู้้�ของตนเอง
	 2. มุุมมองต่่อตนเองด้้านการเป็็นผู้้�เรีียนที่่�มีีประสิิทธิิภาพ
	 3. การเรีียนแบบริิเริ่่�มและอิิสระ
	 4. มีีความรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนรู้้�ของตน
	 5. มีีความรัักในการเรีียน
	 6. มีีความคิิดสร้้างสรรค์์
	 7. การมองอนาคตในแง่่ดีี
	 8. ความสามารถในการใช้้ทัักษะในการศึึกษาหาความรู้้�และแก้้ปััญหา

	ค ะแนนความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDLR) ของนัักศึึกษาแพทย์์ ทั้้�ง 8 ด้้าน พบว่่า 
นัักศึึกษาแพทย์์ มีี SDLR อยู่่�ในระดัับสููงทุุกด้้าน ยกเว้้น ด้้านความรัักในการเรีียน ที่่�อยู่่�ในระดัับปานกลาง มีีคะแนน
เฉลี่่�ย 2.97 ± 0.53 และ การมองอนาคตในแง่่ดีี มีีคะแนนเฉลี่่�ย 3.00 ± 0.77 ด้้านที่่�นัักศึึกษาแพทย์์ ประเมิินตนเอง
สููงที่่�สุุดได้้แก่่ ด้้าน 4 ความรัับผิิดชอบต่่อการเรีียนรู้้�ของตน (คะแนนเฉลี่่�ย 4.15 ± 0.66) ซึ่่�งประกอบไปด้้วยหััวข้้อย่่อย
คืือ 1.ความสามารถในการบอกได้้ว่่า  ตนเองมีีความสามารถในการเรีียนรู้้�ได้้ดีหรืือไม่่ 2. ความรู้�สึึกผิิดหาก
ไม่่เรีียน 3. การเชื่่�อมโยงสิ่่�งที่่�กำลัังเรีียนกัับเป้้าหมายระยะยาวของตนเอง และ 4. การคิิดเกี่่�ยวกัับอนาคตข้้างหน้้า
ของตนเอง (ตารางที่่� 2)
	 สองหััวข้้อที่่� นัักศึึกษาแพทย์์ มีีความพร้้อมในการกำกัับตนเองในการเรีียนรู้้�ต่่ำกว่่า ด้้านอื่่�น ๆ คืือด้้านความ
รัักในการเรีียน และ การมองอนาคตในแง่่ดีี  เมื่่�อวิิเคราะห์์แยกตามชั้้�นปีี และเปรีียบเทีียบระดัับความพร้้อมทั้้�งสอง
ด้้าน ระหว่่าง  นัักศึึกษาแพทย์์ชั้้�นปีี 1 กัับชั้้�นปีีอื่่�น ๆ  พบว่่า นัักศึึกษาแพทย์์ชั้้�น ปีีที่่� 1 มีีความพร้้อมมากกว่่า นัักศึึกษา
แพทย์์ชั้้�นปีีที่่� 2 3 4 และ 5 อย่่างมีีนััยสำคััญ (ตารางที่่� 2)
	ข้้ อมููลในแง่่ความสััมพัันธ์์ของความพร้้อมในการกำกัับตนเองในการเรีียนรู้้� กัับอายุุ พบว่่า อายุุไม่่ได้้มีีความ
สััมพัันธ์์กัับ SDLR กล่่าวคืือ ผู้้�เรีียนที่่�อายุุมากขึ้้�น ในชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�น ไม่่ได้้มีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วย
ตนเองเพิ่่�มมากขึ้้�น (รููปที่่� 2)
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ตารางที่่� 2  ค่่าเฉลี่่�ยคะแนนความพร้้อมตามปีีการศึึกษา

รููปที่่� 2 แผนภููมิิความสััมพัันธ์์คะแนนความพร้้อมในการกำกัับตนเอง (SDLR) และอายุุ

วิิจารณ์์ 
	 จากการศึึกษาในนัักศึึกษาแพทย์์ วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า พบว่่าความพร้้อมในการกำกัับการ
เรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDLR) ของนัักศึึกษาแพทย์์โดยรวม อยู่่�ในระดัับสููงทุุกด้้าน ยกเว้้นด้้านความรัักในการเรีียนและ
การมองอนาคตในแง่่ดีี ที่่�อยู่่�ในระดัับปานกลาง 
	นั ักศึึกษาชั้้�นปีีท่ี่� 1 เป็็นผู้้�เรีียนท่ี่�เพิ่่�งเปลี่่�ยนผ่่านจากการเป็็นนัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษา ท่ี่�ส่่วนใหญ่่มุ่่�งเน้้น
การเรีียนตามแบบแผน รวมทั้้�งการกวดวิชา เพ่ื่�อเตรีียมตัวสอบเข้้ามหาวิิทยาลััย จึึงอาจจะไม่่ได้้รัับการฝึึกทัักษะ
การกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDL) เนื่่�องจากต้้องเรีียนตามแบบแผนเพื่่�อมุ่่�งหวัังให้้สอบผ่่านเท่่านั้้�น แต่่ผล
การวิิจััยนี้้�พบว่่า นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 มีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้ �ด้้วยตนเอง (SDLR) ไม่่แตกต่่างจาก
นัักศึึกษาแพทย์์ ในชั้้�นปีีอ่ื่�น ๆ ท่ี่�ได้้ผ่่านการเข้้ามาสู่่�ระบบมหาวิิทยาลััยแล้้ว  ยิ่่�งไปกว่่านั้้�น นัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 1 ยัังมีี
ความพร้้อมด้้านความรัักในการเรีียนและการมองอนาคตในแง่่ดีี สููงกว่่า นัักศึึกษาแพทย์์ชั้้�นปีีอื่่�น ๆ อย่่างมีีนััยสำคััญ 
จึึงมีีความเป็็นไปได้้ว่่าผู้้�เรีียนที่่�มีีความสามารถในการสอบเข้้าคณะแพทยศาสตร์์ได้้ เป็็นผู้้�ที่่�มีีความมุ่่�งมั่่�น ตั้้�งใจ และ
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มีีพื้้�นฐานในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองมาตั้้�งแต่่ต้้น ดัังที่่� Malcom Knowles5 ได้้กล่่าวว่่า คนที่่�มีีแรงจููงใจสููง  
จะเป็็นคนที่่�กำกัับตนเองในการเรีียนรู้้�ได้้ดีี นอกจากนี้้�วิิชาเรีียนในชั้้�นปีีที่่� 1 มีีส่่วนที่่�ไม่่เป็็นวิิชาภาคบัังคัับ นัักศึึกษา
มีีอิิสระในการเลืือกวิิชาเรีียนตามความชอบและความถนััด ทำให้้ยังมีีความรู้้�สึึกถึึงความเป็็นอิิสระ (freedom)  
การเป็็นตัวัของตัวัเอง (autonomy) และเป็็นเจ้้าของและควบคุมุการเรียีนรู้้�ของตนเองได้้ ซ่ึ่�งเป็็นปััจจัยัส่่งเสริิม SDL10 
จึึงมีีความเป็็นไปได้้ว่่า ทำให้้นัักศึึกษาในชั้้�นปีีที่่� 1 ยัังมีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองที่่�ดีี
	นั ักศึึกษาแพทย์์ ในชั้้�นปีี ที่่� 2-6 มีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตน (SDLR) ลดลง เมื่่�อเทีียบกัับ ชั้้�น
ปีีที่่� 1 SDLR  ที่่�ลดลง ใน นัักศึึกษาแพทย์์ ชั้้�นปีีที่่� 2 มีีความเป็็นได้้จากปััจจััยความเครีียด เนื่่�องจาก เป็็นช่่วงที่่�นัักศึึกษา
แพทย์์ปรัับสภาพจากการเป็็นนิิสิิตเตรีียมแพทย์์ชั้้�นปีีที่่� 1 คณะวิิทยาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ เข้้ามาสู่่�การ
เป็็น นัักศึึกษาแพทย์์/นัักเรีียนแพทย์์ทหาร ในวิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า ท่ี่�มีีการเรีียนร่่วมกัับการฝึึก
ทหารและต้้องอยู่่�ภายใต้้ระเบีียบวิินััยของสถาบััน จากความตึึงเครีียดและความเหนื่่�อยล้้าจากการฝึึกทางการทหาร 
การถููกควบคุุมให้้อยู่่�ในระเบีียบวิินััยตลอดเวลา ทำให้้ ความเป็็นอิิสระ และ ความเป็็นตััวของตััวเองลดลง ซึ่่�งอาจ 
ส่่งผลให้้ SDLR นัักศึึกษาแพทย์์ ชั้้�นปีีที่่� 2 ลดลง นอกจากนี้้� เนื้้�อหาวิิชาตั้้�งแต่่ชั้้�นปีีที่่� 2 เป็็นต้้นไปเป็็นวิิชาภาคบัังคัับ 
และเป็็นเนื้้�อหาด้้านการแพทย์์มากขึ้้�น ซึ่่�งมีีเนื้้�อหาปริิมาณมากจึึงอาจส่่งผลต่่อความเครียดได้้ จากการศึึกษาของ  
Heo and Han15 ศึึกษาความสััมพัันธ์์ของความเครีียด ต่่อ SDLR พบว่่า ความเครีียดส่่งผลให้้ ความพร้้อมในการกำกัับ
ตนเอง รวมทั้้�งความรัักในการเรีียน ของผู้้�เรีียนต่่ำลงอย่่างมีีนััยสำคััญ และงานวิิจััยของ Deci and Ryan16พบว่่า 
เนื้้�อหาที่่�มากเกิินไป ผู้้�เรีียนต้้องใช้้การท่่องจำมาก เพีียงเพ่ื่�อให้้ผ่่านการสอบ เป็็นปััจจััยขััดขวาง การพััฒนา SDL8,10

	รููป แบบการเรีียนการสอนในชั้้�นปีี 2 มีีความแตกต่่างจากการเรีียนการสอนในชั้้�นปีี 1 ซึ่่�งเปลี่่�ยนจากการสอน
แบบบรรยายในห้้องใหญ่่ มาเน้้นสอนแบบการใช้้ปััญหาเป็็นฐาน (Problem-Based Learning) และมีีกิิจกรรม
ที่่�ทำให้้ นัักศึึกษาแพทย์์ ต้้องมีี active learning มากขึ้้�น ถึึงแม้้ว่่า วิิธีีการเรีียนลัักษณะนี้้� ส่่งเสริิมให้้ ผู้้ �เรีียน
มีีความกระตืือรืือร้้น และมีีส่่วนกระตุ้้�น SDLR17,18 แต่่ในขณะเดีียวกััน อาจเป็็นปััจจััยที่่�ทำให้้ SDLR ลดลงได้้ เนื่่�องจาก 
นัักเรีียนไม่่คุ้้�นเคย ไม่่เข้้าใจวิิธีีการเรีียน ทำให้้ไม่่มั่่�นใจในแนวทางการเรีียนของตนเอง จึึงรบกวนการกำกัับการเรีียน
รู้้�ด้้วยตนเอง19

	นั ักศึึกษาแพทย์์ ตั้้�งแต่่ชั้้�นปีีที่่� 3 ถึึงแม้้ไม่่ได้้มีีการฝึึกทหารแบบชั้้�นปีีที่่� 2 แต่่ยัังมีีความเครียด จากการเรีียน
ที่่�เป็็นวิิชาเฉพาะทางแพทย์์ที่่�มีีเนื้้�อหามาก และรููปแบบการเรีียน active learning ท่ี่�ต้้องมีีกิิจกรรมการค้้นคว้้าและ
ทำงานส่่งที่่�มาก และมีีการสอบบ่่อย บางครั้้�งมีีการสอบหลายวิิชาในเวลาใกล้้เคีียงกััน  สำหรัับนัักศึึกษาแพทย์์ 
ในปีี 4-6 ซึ่่�งเป็็นการเรีียนในชั้้�นคลิินิิก มีีความเป็็นไปได้้ ที่่�เกิิดความเครีียดจากการต้้องปฏิิบััติิงาน ดููแลผู้้�ป่่วยจริิง
ด้้วยตนเอง และรููปแบบการเรีียนรู้้�ท่ี่�ต้้องเรีียนผ่่านการดููแลผู้้�ป่่วย อาจส่่งผลให้้เกิิดความเครีียดได้้เช่่นเดีียวกััน 
ทำให้้ส่่งผลกระทบต่่อ SDLR ได้้เช่่นเดีียวกััน
	 บริิบทของวิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า ซึ่่�งเป็็นสถาบัันผลิิตแพทย์์ทหาร นัักศึึกษาต้้องอยู่่�ภายใต้้
ระเบีียบปฏิิบััติิของสถาบััน ตั้้�งแต่่ชั้้�นปีี ท่ี่� 2 ซึ่่�งนัักศึึกษาจะต้้องปรัับตััวจากนิิสิิตเตรีียมแพทย์์ คณะวิิทยาศาสตร์์
มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ เข้้าสู่่�การฝึึกและการใช้้ชีีวิิตภายใต้้ระเบีียบของสถาบััน จึึงอาจส่่งผลต่่อการวางแผนและ
บริิหารเวลาในการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ทำให้้การศึึกษาแบบ SDL อาจไม่่สามารถดำเนิินไปได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ
ส่่งผลให้้ ระดัับ SDLR ต่่ำลง กว่่าชั้้�นปีีที่่� 1
	 การศึึกษาของ Premkumar และ คณะ20 ที่่�ศึึกษาติิดตาม SDLR ของนัักศึึกษาทัันตแพทย์์ในระยะยาว
พบว่่าค่่าเฉลี่่�ยของ SDLR ลดลงเมื่่�อเรีียนชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยทั้้�งในนัักศึึกษาแพทย์์และนัักศึึกษา
เภสััชศาสตร์์21-23 และสอดคล้้องกัับผลการวิิจััยนี้้� โดยผลวิิจััยของ Premkumar และคณะ พบว่่าปััจจััยที่่�กระทบ 
SDLR มีีหลายประการได้้แก่่ ความเข้้มข้้นของหลักัสููตร นักัศึึกษาไม่่มีเีวลามากพอสำหรับั SDL และการสอบที่่�ถี่่�เกินิไป20
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	 ในชั้้�นคลิินิิกการเรีียนการสอนของวิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า ไม่่แตกต่่างจากสถาบัันอื่่�น คืือเน้้น
ที่่�การเรีียนรู้้�ผ่่านการปฏิิบััติิงานบนหอผู้้�ป่่วยและเรีียนรู้้�ผ่่านประสบการณ์์จริิง ฝึึกการเชื่่�อมโยงทฤษฎีี เข้้ากัับการ
ปฏิิบััติิกัับผู้้�ป่่วยและสถานการณ์์จริิง อย่่างไรก็็ดีี นัักศึึกษายัังต้้องมีีการรัักษาระเบีียบวิินััยตามแบบธรรมเนีียมของ
สถาบัันอย่่างต่่อเนื่่�องจึึงอาจเป็็นอุุปสรรคต่่อการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง นอกจากนี้้�การขาด โครงสร้้างที่่�ชััดเจน
เกี่่�ยวกัับแนวทางการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองเมื่่�อขึ้้�นปฏิิบััติิงาน อาจทำให้้นัักศึึกษาไม่่สามารถใช้้โอกาสในการ
เรีียนรู้้�จากประสบการณ์์ได้้เต็็มที่่�
	 อย่่างไรก็็ดีี ความรัักในการเรีียนและการมองอนาคตในแง่่ดีี ของ นัักศึึกษาแพทย์์ ปีี 6 มีีความแตกต่่างจาก
ชั้้�นปีีที่่� 1 น้้อยกว่่า ความแตกต่่างระหว่่างปีี 1 เทีียบกัับปีี 2-5  มีีความเป็็นไปได้้ว่่า ในชั้้�นปีีที่่� 6 การเรีียนเนื้้�อหา
วิิชาการลดลงและเรีียนรู้้�ผ่่านการปฏิิบััติิงานจริิงเพิ่่�มขึ้้�น ช่่วยให้้ผู้้�เรีียนเชื่่�อมโยงเนื้้�อหากัับการปฏิิบััติิจริิงได้้ ส่่งผลให้้
เกิดิความรักในการเรียีนเพิ่่�มมากขึ้้�นได้้ หลายงานวิิจัยัพบว่่า การจััดการเรียีนให้้ผู้้�เรียีนได้้เรียีนรู้้�จากประสบการณ์์ตรง
ทำให้้การเรียีนรู้้�เกิดิความหมายภายในผู้้�เรียีนมากขึ้้�น10 ช่่วยส่่งเสริมิความสามารถในการกำกับัการเรียีนรู้้�ด้้วยตนเองได้้
	 จากการศึึกษาเชิิงคุุณภาพของ Premkumar และคณะ20 พบว่่าการเรีียนรู้้�ภาคปฏิิบััติิ นัักเรีียนได้้ปฏิิบััติิงาน
จริิงในหอผู้้�ป่่วย การมีีส่่วนร่่วมในการดููแลผู้้�ป่่วยร่่วมกับหลัักสููตรที่่�ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�โดยการจััดประสบการณ์์
ที่่�หลากหลาย ส่่งเสริิมให้้ผู้้�เรีียนมีี SDLR นอกจากนี้้� ชั้้�นปีีที่่� 6 เป็็นปีีสุุดท้้ายของการศึึกษา จึึงทำให้้มีีความคิิดเกี่่�ยวกัับ
อนาคตข้้างหน้้าของตนเองได้้สููงขึ้้�น จึึงทำให้้ภาพรวมของ SDLR ในชั้้�นปีีที่่� 6 จึึงสููงขึ้้�นกว่่าชั้้�นปีี 2-5
	 เนื่่�องมาจากวิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า เป็็นสถาบัันผลิตแพทย์์ทหารตั้้�งแต่่ชั้้�นปีีที่่� 2 นัักศึึกษา
จะต้้องปรัับตััวจากนิิสิิตเตรีียมแพทย์์ ซึ่่�งศึึกษาที่่�คณะวิิทยาศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ เข้้าสู่่�การฝึึกและ
การใช้้ชีีวิิตภายใต้้ระเบีียบของ วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า อาจส่่งผลให้้การวางแผนและบริิหารเวลา
ในการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ทำให้้การศึึกษาแบบ SDL อาจไม่่สามารถดำเนิินไปได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ บริิบทของ
วิิทยาลััยแพทยศาสตร์์พระมงกุุฎเกล้้า ที่่�อาจส่่งผลกระทบต่่อการศึึกษา ซึ่่�งจะเห็็นได้้ว่่าระดัับ SDLR ต่่ำลง
	 ด้้านความสััมพัันธ์์ของอายุุกัับความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง หลายงานวิิจััย พบว่่า SDLR 
ของผู้้�เรีียนเพิ่่�มขึ้้�นตามอายุุ14,24,25 มีีสมมติิฐานว่่า เมื่่�อผู้้�เรีียนมีีความเป็็นผู้้�ใหญ่่มากขึ้้�น การกำกัับตนเองในการเรีียนรู้้�
จะดีีมากขึ้้�นตามลำดัับ และมีีการบริิหารจััดการตนเอง (self-management) ความปรารถนาในการเรีียน 
(desire for learning) และการควบคุุมตัวเอง (self-control) จะดีีกว่่าในคนท่ี่�อายุุมากกว่่า25 แต่่ผลการศึึกษา
ในครั้้�งนี้้� พบว่่า SDLR ลดลง เมื่่�ออายุุเพิ่่�มขึ้้�นและชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�น ซึ่่�งสอดคล้้องกัับการวิิจััยของ Premkumar และคณะ20 
ที่่�พบว่่า SDLR ของผู้้�เรีียนลดลง ตามอายุุที่่�เพิ่่�มขึ้้�นและชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�น เช่่นเดีียวกัับผลการศึึกษาของ Heo and Han15 
ที่่�พบว่่า อายุุไม่่ได้้มีีความสััมพัันธ์์กัับ SDLR มีีความเป็็นไปได้้ว่่าแนวทางการจััดการเรีียนการสอน รวมถึึงความเครีียด
ในชั้้�นปีีที่่�สููงขึ้้�นส่่งผลกระทบอย่่างมาก แม้้ว่่าเมื่่�อนัักศึึกษาเติิบโตขึ้้�น ก็็ไม่่สามารถเพิ่่�มความสามารถในการกำกัับการ
เรีียนรู้้�ด้้วยตนเองแบบผู้้�เรีียนที่่�เป็็นผู้้�ใหญ่่ (adult learners) ได้้

สรุุป
	 โดยส่่วนใหญ่่แล้้ว นัักศึึกษาแพทย์์เป็็นผู้้�มีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง (SDLR) ด้้านต่่าง ๆ  
อยู่่�ในระดัับสููง และมีีความพร้้อมในการกำกัับการเรีียนรู้้�ด้้วยตนเอง ด้้านความรักในการเรีียนและการมองอนาคต
ในแง่่ดีีอยู่่� ในระดัับปานกลาง การจััดการเรีียนการสอนที่่�สนัับสนุุน SDL มีีความเป็็นไปได้้ในการพััฒนาผู้้�เรีียน
เนื่่�องจาก นัักศึึกษาแพทย์์ มีีความพร้้อมเป็็นทุุนเดิิม   นัักศึึกษาในชั้้�นปีี 1 มีีความพร้้อมสููงทุุกด้้าน ในขณะท่ี่�
ชั้้�นปีี 2-5 มีีความพร้้อมในการกำกัับตนเองในการเรีียนรู้้� ด้้านความรักในการเรีียนและการมองอนาคตในแง่่ดีี
ต่่ำลงจากปีี 1 อาจส่่งผลให้้เรีียนได้้ไม่่เต็็มศัักยภาพ สถาบัันจึึงควร มองหาปััจจััยขััดขวางความพร้้อมในการพััฒนา
คุุณลัักษณะกำกัับการเรีียนรู้้ �ด้้วยตนเอง (SDLR) เพ่ื่�อหาแนวทางพััฒนาผู้้�เรีียนให้้มีีความพร้้อมในการกำกัับ
การเรีียนรู้้�ด้้วยตนเองมากยิ่่�งขึ้้�น
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ข้้อจำกััดของงานวิิจััย 
	 งานวิิจััยนี้้� ดำเนิินการในคณะแพทยศาสตร์์ที่่�มีีจุุดเน้้นด้้านเวชศาสตร์์ทหาร จึึงมีีการฝึึกทัักษะทางทหาร
ทั้้�งในรายวิิชาของหลัักสููตรและกิิจกรรมเสริิมหลัักสููตร ทั้้�งนี้้� นัักศึึกษาแพทย์์ทุุกคนอาศััยในหอพัักประจำ โดยมีีการ
กำกัับดููแลด้้านระเบีียบวิินััยตามระบบ อาจทำให้้บริิบทมีีความแตกต่่างจากสถาบัันอื่่�น ๆ  จึึงควรพิิจารณาสารสนเทศ
ที่่�ได้้รัับจากผลการศึึกษาในครั้้�งนี้้�เมื่่�อนำไปใช้้อ้้างอิิงหรืือประยุุกต์์ใช้้ในการวิิจััยครั้้�งต่่อไปอย่่างเหมาะสม
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