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บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ และหาค่าความสัมพันธ์

ของผลการประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ต่อคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง

ประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล จำ�แนกตามเพศ ชั้นปี และผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา โดยผู้วิจัยศึกษากับกลุ่มตัวอย่าง 

คือ นักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 5 มหาวิทยาลัยมหิดล จำ�นวน 225 คน 

มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) และเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามการ

ประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล และวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบความสัมพันธ์ด้วยสถิติไคสแควส์ (Chi-square) ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษา

แพทย์ส่วนใหญ่ร้อยละ 53.33 เป็นเพศหญิง ร้อยละ 46.67 เป็นเพศชาย ซึ่งมีค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินตนเองของ

นกัศกึษาแพทยต์อ่คณุลกัษณะของบณัฑติทีพ่งึประสงค์ มหาวทิยาลัยมหิดล ท้ังด้านเปน็คนดี มปีญัญา และนำ�พาสุข 

อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยรวม เท่ากับ 3.96 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.73 และเมื่อหาค่าความสัมพันธ์ระหว่าง

เพศ ชั้นปี และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล ณ ระดับความ

เชือ่มัน่รอ้ยละ 95 พบวา่ เพศของนกัศกึษาแพทยม์คีวามสมัพนัธต์อ่คณุลกัษณะบณัฑติทีพ่งึประสงคด์า้นทางปญัญา

อยา่งมนียัสำ�คัญทางสถติทิีร่ะดบั 0.003 ชัน้ปขีองนกัศกึษาแพทยม์คีวามสัมพนัธต่์อคุณลักษณะบณัฑติท่ีพงึประสงค์

ด้านการเป็นคนดีอย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับน้อยกว่า 0.001 และกลุ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา

แพทย์ไม่มีความสัมพันธ์ต่อคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้านการเป็นคนดี มีปัญญา และนำ�พาสุข อย่างมีนัย

สำ�คัญทางสถิติ (ระดับ 0.27, 0.39 และ 0.11 ตามลำ�ดับ) ดังนั้น เพศและชั้นปีมีความสัมพันธ์ต่อการประเมินตนเอง

ของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ชั้นปีท่ี 2 และชั้นปีท่ี 5 ท่ีมีต่อคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึง

ประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
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Abstract:	 Self Assessment of the Second- and Fifth- Year Students of Faculty of Medicine 
	 Siriraj Hospital on Their Competency Level on Mahidol University’s Expected 
	 Graduates Outcomes
	 Nucharee Hongliam, M.P.A., Ratchadaporn Namase, M.Ed., Phachadapan Odompet, 
	 M.Ed.
		  Education Department, Division of Medical Education, Faculty of Medicine Siriraj Hospital, Mahidol University, 
		  Bangkok 10700, Thailand.
	 Siriraj Medical Bulletin 2014;7(1): 1-11

	 The purpose of this study was to determine the self assessment of the medical student 
and to examine the relationships between the self assessment results of the medical students according to 
expected graduates qualifications, as perceived by gender, year of study and learning outcome. 
	 The sample were 225 the second and fifth year medical students of Faculty of Medicine 
Siriraj Hospital, Mahidol University by stratified random sampling. The survey was done by assessment 
questionnaire. The statistical tools used for the analysis were descriptive statistics, such as percentage, 
means and standard deviation and Chi-square test.
	 With 53.33 percent female and 46.67 percent male students, the study showed that the 
self assessment of medical student score was mean 3.96 standard deviation 0.73 according to the expected 
graduates qualifications of Mahidol university (honorable, wise, beneficent). 
	 The relationships between gender, year of study, learning outcomes with the expected 
graduates qualifications of Mahidol University in the level of confidence 95 percent showed that; Gender of 
medical student was related to the expected graduates qualifications for wise with the statistical significance 
in the level of 0.003. Year of study student was related to the expected graduates qualifications for honorable 
with the statistical significance in the level of <0.001. Learning outcomes was not related to the expected 
graduates qualifications for honorable, wise and beneficent with the statistical significance in the level of 
0.27 0.39 and 0.11.
	 For self assessment results of the second and fifth year medical students at Faculty of 
Medicine Siriraj Hospital, gender and year of study were related to the expected graduates qualifications 
of Mahidol University of honorable and wise. 
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บทนำ�

	 การศึกษาถือเป็นรากฐานสำ�คัญที่ช่วยให้เกิด

การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจของประเทศให้เจริญ

กา้วหนา้ทัดเทยีมสงัคมโลกทีเ่ปลีย่นแปลงไปอยา่งรวดเรว็  

ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของสถาบันอุดมศึกษาที่ต้องผลิต

บัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม 

และมีสติปัญญา ตรงตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552  

ซึ่งได้กำ�หนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการ

การอุดมศึกษากำ�หนดและต้องครอบคลุมอย่างน้อย 5 

ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะ

ทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ และด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 

การสือ่สารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ สำ�หรับสาขา

วิชาท่ีมีข้อกำ�หนดเฉพาะท่ีเน้นทักษะทางปฏิบัติต้องเพิ่ม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย เพื่อผลิตบัณฑิต

ให้ตรงตามตลาดแรงงานท่ีต้องการและสอดคล้องกับ

ความต้องการของสังคม1

	 การพัฒนาการ ศึกษา เพื่ อ ให้ ได้บัณฑิต

ที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการผลิตบัณฑิตของ

มหาวิทยาลัยมหิดลให้ออกไปเป็นผู้นำ� การเปลี่ยนแปลง

ของสังคม “เป็นคนดี มีปัญญา นำ�พาสุข”3 โดยมุ่งเน้น

การบูรณาการการเรียนท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร 

การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง เพื่อให้บัณฑิตมีความ
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สามารถในการคิดวิเคราะห์ ใฝ่รู้ มีจิตสำ�นึกและรับผิด

ชอบ มีภาวะผู้นำ�  มีความคิดสร้างสรรค์ และเก่งงาน 

สรา้งความสขุภายในตนเองและขยายความสขุใหผู้อ้ืน่ได ้

ตามคณุลกัษณะของบณัฑติทีพ่งึประสงคท์ีม่หาวทิยาลัย

มหิดล3 อย่างน้อยดังต่อไปนี้

	 เป็นคนดี คือ คิดดี พูดดี ทำ�ดี มีจิตสำ�นึกและ

ความรับผิดชอบต่อสังคม 

	 มีปัญญา คือ ใฝ่เรียนรู้ตลอดชีวิต ก้าวทันการ

เปลี่ยนแปลงของโลก มีภาวะผู้นำ� ความคิดสร้างสรรค์

และเก่งงาน

	 นำ�พาสุข คอื สรา้งความสขุกายในตนเอง ขยาย

ความสขุใหผู้อ้ืน่ได ้เขา้ใจในความหลากหลายและ ดำ�รง

ซึ่งวัฒนธรรมของชาติ

	 ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาการ

ประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์

ศิริราชพยาบาล ชั้นปีที่ 2  เพราะต้องการทราบข้อมูลว่า

หลงัจากนกัศกึษาแพทยไ์ดผ้า่นการเรยีนในระดบัชัน้ปทีี ่1

และกำ�ลังศึกษาในระดับชั้นปีที่ 2 นักศึกษาแพทย์ได้รับรู้

หรอืไมว่า่ในการเรยีนอกี 4 ปขีา้งหนา้นัน้ ตนเองจะตอ้งมี

คณุลกัษณะของบณัทติทีพ่งึประสงคอ์ยา่งไรบา้ง และชัน้

ปีที่ 5 เพราะนักศึกษาแพทย์ได้ออกฝึกปฏิบัติงานจริงกับ

ผู้ปว่ยในโรงพยาบาลตา่ง ๆ  และกำ�ลงัจะสำ�เรจ็การศกึษา 

ซึ่งข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณทิตที่พึงประสงค์

ที่ได้อาจใกล้เคียงกับบัณฑิตที่สำ�เร็จการศึกษาที่มีต่อ

คณุลกัษณะของบัณฑิตทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาแพทย์ทราบถึงข้อดี ข้อบกพร่อง

ของตนเอง และนำ�ไปสูก่ารพฒันาตนเองอยา่งถกูตอ้งตรง

ตามคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

วัตถุและวิธีการ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

	 การวิจัยในคร้ังนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงสำ�รวจ

โดยใช้แบบสอบถามเพื่อศึกษาผลการประเมินตนเอง

ของนักศึกษาแพทย์ และวิเคราะห์หาความสัมพันธ์

จำ�แนกตามเพศ ชั้นปี และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กับ

การประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ต่อคุณลักษณะ

ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล โดย

กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครั้งน้ีเป็นนักศึกษาแพทย์

คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล                

ชั้นปีที่ 2 จำ�นวน  336 คน และชั้นปีที่ 5 จำ�นวน 244  คน

รวมทั้งสิ้น จำ�นวน 580 คน ที่กำ�ลังศึกษาในปีการศึกษา 

2555 ซึ่งการกำ�หนดขนาดตัวอย่างได้ใช้เกณฑ์ประชากร

ท่ีมีจำ�นวนเป็นหลักหลักร้อย ดังน้ันจะใช้กลุ่มตัวอย่าง

ประมาณร้อยละ 30 ของประชากรท้ังหมด โดยจะได้

สัดส่วนของกลุ่มตัวอย่างจำ�นวนท้ังส้ิน 174 คน และใช้

วิธีตามความสะดวก (Convenience หรือ Accidental 

Sampling) ในการเข้าถึงกลุ่มนักศึกษาแพทย์ ซึ่งการ

แจกแบบสอบถามให้กบันกัศกึษาแพทยจ์ะแจกมากกวา่

จำ�นวนท่ีต้องการ และแบบสอบถามท่ีส่งคืนจะมอีตัราราว

ร้อยละ 25-30 ดังน้ันจะแจกแบบสอบถามจำ�นวน 3-4 

เท่าของชุดข้อมูลที่ต้องการเก็บ ซึ่งจะได้จำ�นวนนักศึกษา

แพทย์ทั้งหมดที่แจกแบบสอบถามทั้งหมด 580 ชุด                                                                                       

ผู้วิจัยได้รับแบบสอบถามคืนจำ�นวน 225 ชุด คิดเป็น

ร้อยละ 39

เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล

	 เครือ่งมอืท่ีใชใ้นการวจิยัครัง้น้ี คือ แบบสอบถาม

แบบมาตรประมาณคา่ (Rating scale) เร่ืองการประเมนิ

ตนเองของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราช

พยาบาล ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 5 ที่มีต่อคุณลักษณะของ

บณัฑติทีพ่งึประสงค ์มหาวิทยาลยัมหดิล มจีำ�นวน 30 ขอ้

โดยมีค่าอำ�นาจจำ�แนกอยู่ระหว่าง 0.9388 – 0.9418 

มีความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.9421 ซึ่งเน้ือหาภายในแบบ 

สอบถามแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้

	 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษาแพทย์      

ที่ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ ชั้นปี และผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน

	 ตอนท่ี 2 แบบประเมินตนเองท่ีมี ต่อ

คุณลักษณะ ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัย

มหดิล เปน็แบบสอบถามการประเมนิตนเองของนกัศกึษา

ซึ่งแยกออก 3 ด้านคือ เป็นคนดี มีปัญญา นำ�พาสุข ซึ่ง

ในแต่ละด้านผู้ตอบแบบสอบถามให้ความเห็นว่าบรรลุ

คุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์เป็นแบบประมาณ
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ค่า 5 ระดับ (Likert scale) โดยระดับคะแนนมีค่าตั้งแต่ 

1-5 แสดงความคดิเห็นวา่บรรลคุณุลกัษณะของบณัฑติที่

พึงประสงค์มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด

ตามลำ�ดับ

สถิติที่ใช้และการวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากแบบสอบถาม

ที่ได้รับคืนจากนักศึกษาแพทย์นั้นสามารถแบ่งออกได้ 2 

ขั้นตอน คือ 1) การวิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้นเพื่ออธิบาย

ลกัษณะของผูต้อบแบบสอบถาม ดว้ยคา่คา่สถติพิืน้ฐาน

โดยใชค้า่รอ้ยละ 2) การวเิคราะหข์อ้มลูการประเมนิตนเอง

ของนักศึกษาแพทย์ที่มีต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ด้วยสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน เป็นรายข้อ และวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าความ

สัมพนัธข์องตวัแปรเพศ ชัน้ปี และผลสมัฤทธิท์างการเรียน 

ทีม่ผีลการประเมนิตนเองตอ่คณุลกัษณะของบณัฑติทีพ่งึ

ประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล โดยใช้สถิติ Chi-square

ผลการศึกษา

	 การวิเคราะห์ข้อมูลท่ีรวบรวมได้จากแบบสอบถาม

ที่ได้รับคืนจากนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 5 นั้น

สามารถแบ่งออกได้ 2 ขั้นตอนคือ 1) การวิเคราะห์ข้อมูล

เบือ้งต้นเพือ่อธบิายลกัษณะของผูต้อบแบบสอบถามด้วย

สถิติพื้นฐานโดยใช้ค่าร้อยละ  2) การวิเคราะห์ข้อมูลการ

ประเมนิตนเองของนกัศกึษาแพทยท์ีม่ตีอ่คณุลกัษณะของ

บณัฑติทีพ่งึประสงคด์ว้ยสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก ่คา่รอ้ยละ คา่

เฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เป็นรายข้อ และวิเคราะห์

หาคา่ความสมัพนัธข์องตวัแปรเพศ ชัน้ป ีและผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน ที่มีผลการประเมินตนเองต่อคุณลักษณะ

ของบณัฑติทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล โดยใชส้ถติ ิ

Chi-square ดังนี้

	 ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปของนกัศกึษาแพทยท์ี่

ตอบแบบสอบถาม 

	 นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 5 มีผู้ตอบ

แบบสอบถาม จำ�นวน 225 คน แบ่งเป็นเพศหญิง 120 คน

(ร้อยละ 53.33) เพศชาย 105 คน (ร้อยละ 46.67) โดย

ระดบัชัน้ปขีองนกัศกึษาแพทยช์ัน้ปทีี ่2 รอ้ยละ 56.89 และ

นกัศกึษาแพทยช์ัน้ปทีี ่5 รอ้ยละ 43.11 รวมทัง้ผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษาแพทย์ชั้นปีท่ี 2 และชั้นปีท่ี 5 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ระหว่าง 3.00–3.49 ร้อยละ 

45.78 รองลงมาอยู่ระหว่าง 3.50–4.00 ร้อยละ 41.78  

	 ตอนที่ 2 การประเมินตนเองของนักศึกษา

แพทย์ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล ชั้นปีที่ 

2 และช้นปีที่ 5 ที่มีต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึง

ประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล

            2.1 ค่าร้อยละของคะแนนการประเมินตนเองของ

นกัศกึษาแพทยช์ัน้ปทีี ่2 และชัน้ปท่ีี 5 ทีบ่รรลคุุณลกัษณะ

ของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล ท้ังด้าน

เป็นคนดี มีปัญญา และนำ�พาสุข อยู่ในระดับมาก คิด

เป็นร้อยละรวม เท่ากับ 50.5 และพิจารณาในแต่ละด้าน                

ดังตารางที่ 1 พบว่า 

	 เป็นคนดี ส่วนใหญ่นักศึกษาแพทย์บรรลุ

คณุลกัษณะของบณัฑติท่ีพงึประสงคอ์ยูใ่นระดบัมาก คอื 

มรีะเบยีบวนิยั รูจ้กัหน้าที ่ตรงตอ่เวลา และมุง่ผลสมัฤทธิ์

ในการทำ�งาน คิดเป็นร้อยละ 60.4 รองลงมาคือ เป็นผู้มี

คุณธรรม จริยธรรม ประพฤติดีทั้งกาย วาจา และใจ คิด

เป็นร้อยละ 59.1 ตามลำ�ดับ

	 มีปัญญา  ส่วนใหญ่นักศึกษาแพทย์บรรลุ

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมาก 

คือ มีความสามารถในการทำ�งานเป็นทีม คิดเป็นร้อยละ 

58.7 รองลงมาคอื สามารถบรูณาการ และประยกุตค์วาม

รู ้เพือ่กา้วไปพรอ้มกบัการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลก คดิ

เป็นร้อยละ 52.9 ตามลำ�ดับ

	 นำ�พาสุข ส่วนใหญ่นักศึกษาแพทย์บรรลุ

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์อยู่ในระดับมาก 

คือ สามารถแก้ไขปัญหาได้เมื่อเกิดสภาวะวิกฤติ คิดเป็น        

รอ้ยละ 54.2 รองลงมาคอื ไมย่อ่ทอ้ตอ่อปุสรรคและปญัหา                                                                                    

ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในชีวิต สามารถสร้างความสุขให้เกิด

ภายในตนเองได้ เพื่อการเรียนและการทำ�งานอย่างมี

ความสุข และดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจติของตนเอง

ให้แข็งแรงสมบูรณ์อยู่เสมอ คิดเป็นร้อยละ 52.4 ตาม

ลำ�ดับ
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		  จำ�นวน	 คะแนนการประเมินตนเองที่บรรลุคุณลักษณะของบัณฑิต
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล	   (N)	 ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล
			   มากที่สุด	 มาก	 ปานกลาง	 น้อย	 น้อยที่สุด
เป็นคนดี
1)	 ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติดีทั้งกาย วาจา และใจ	 225	 44	 133	 47	 -	 1
	 	 (100)	 (19.6)	 (59.1)	 (20.9)	 -	 (0.4)
2)	 ข้าพเจ้าเคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 	 225	 78	 128	 18	 1	 -
	 	 (100)	 (34.7)	 (56.9)	 (8.0)	 (0.4)	
3)	 ข้าพเจ้ามีระเบียบวินัย รู้จักหน้าที่ ตรงต่อเวลา และมุ่งผลสัมฤทธิ์	 225	 44	 136	 43	 2	 -
	 ในการทำ�งาน	 (100)	 (19.6)	 (60.4)	 (19.1)	 (0.9)	
4)	 ข้าพเจ้ามีแนวปฏิบัติในการดำ�เนินชีวิตที่ดี และมีความรับผิดชอบ	 225	 57	 131	 35	 2	 -
	 ต่อตนเองและสังคม	 (100)	 (25.3)	 (58.2)	 (15.6)	 (0.9)	
5)	 ข้าพเจ้ามีความซื่อสัตย์สุจริต และตระหนักในจรรยาบรรณวิชาชีพ	 225	 100	 109	 16	 -	 -
	 	 (100)	 (44.4)	 (48.4)	 (7.1)	
6)	 ข้าพเจ้าเคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย	 225	 112	 89	 24	 -	 -
	 	 (100)	 (48.8)	 (39.6)	 (10.7)	
7)	 ข้าพเจ้ามีความประพฤติเรียบร้อย มีสัมมาคารวะและอ่อนน้อมถ่อมตน	 225	 76	 109	 38	 2	 -
	 	 (100)	 (33.8)	 (48.4)	 (16.9)	 (0.9)	
8)	 ข้าพเจ้ารักมหาวิทยาลัย และรักษาชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย	 225	 85	 121	 19	 -	 -
	 	 (100)	 (37.8)	 (53.8)	 (8.4)	
9)	 ข้าพเจ้ามีจิตอาสา ปฏิบัติต่อผู้อื่นเหมือนปฏิบัติต่อตนเอง และยึดถือ	 225	 59	 125	 39	 1	 1
	 ประโยชน์ส่วนรวม 	 (100)	 (26.2)	 (55.6)	 (17.3)	 (0.4)	 (0.4)
10) ข้าพเจ้ามีทัศนคติที่ดีต่อสาขาวิชาชีพ และแสดงออกซึ่ง   คุณธรรม	 225	 90	 109	 24	 2	 -
	 และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 	 (100)	 (40.0)	 (48.4)	 (10.7)	 (0.9)	
	 รวมด้านเป็นคนด	ี 225	 745	 1,186	 303	 10	 2
	 	 (100)	 (33.0)	 (52.9)	 (13.5)	 (0.7)	 (0.4)

มีปัญญา
11) ข้าพเจ้าใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง	 225	 26	 89	 92	 18	 -
	 	 (100)	 (11.6)	 (39.6)	 (40.9)	 (8.0)	
12) ข้าพเจ้ามีทักษะในการคิดแบบองค์รวม	 225	 30	 98	 90	 7	 -
	 	 (100)	 (13.3)	 (43.6)	 (40.0)	 (3.1)	
13) ข้าพเจ้ามีความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพในระดับที่เรียน	 225	 24	 95	 98	 8	 -
	 	 (100)	 (10.7)	 (42.2)	 (43.6)	 (3.6)	
14) ข้าพเจ้ามีทักษะการบริหารจัดการ มีความละเอียดรอบคอบ	 225	 21	 117	 83	 4	 -
	 ในการทำ�งาน สามารถวางแผนการดำ�เนินการให้บรรลุเป้าหมาย  	 (100)	 (9.3)	 (52.0)	 (36.9)	 (1.8)	
15) ข้าพเจ้ามีความเป็นผู้นำ�และผู้ตามที่ด	ี 225	 32	 118	 70	 5	 -
	 	 (100)	 (14.2)	 (52.4)	 (31.1)	 (2.2)	
16) ข้าพเจ้ามีความสามารถในการทำ�งานเป็นทีม	 225	 43	 132	 48	 2	 -
	 	 (100)	 (19.1)	 (58.7)	 (21.3)	 (0.9)	
17) ข้าพเจ้ามีทักษะในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศที่ทันสมัยในการเรียน	 225	 55	 109	 53	 8
	 และการทำ�งาน	 (100)	 (24.4)	 (48.4)	 (23.6)	 (3.6)	 -
18) ข้าพเจ้ามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	 225	 41	 102	 74	 7	 1
	 	 (100)	 (18.2)	 (45.3)	 (32.9)	 (3.1)	 (0.4)
19) ข้าพเจ้าสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบจากพื้นฐาน	 225	 35	 110	 73	 7
	 ของความรู้ที่เรียน	 (100)	 (15.6)	 (48.9)	 (32.4)	 (3.1)	 -
20) ข้าพเจ้าสามารถบูรณาการ และประยุกต์ความรู้ เพื่อก้าวไปพร้อม	 225	 34	 119	 66	 6	 -
	 กับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก	 (100)	 (15.1)	 (52.9)	 (29.3)	 (2.7)	
	 รวมด้านมีปัญญา	 225	 341	 970	 681	 66	 1
	 	 (100)	 (15.2)	 (48.4)	 (33.2)	 (3.2)	 (0.4)

ตารางที ่1. คา่รอ้ยละ ของคะแนนการประเมนิตนเองของนกัศกึษาแพทยช์ัน้ปทีี ่2 และชัน้ปท่ีี 5 ทีบ่รรลคุณุลกัษณะของบณัฑติ

ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล
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	 2.2 คา่เฉล่ีย สว่นเบีย่งเบนมาตฐาน ของคะแนน

การประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ช้ันปีที่ 2 และ

ชั้นปีท่ี 5 ที่มีต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 

มหาวทิยาลยัมหดิล ทัง้ด้านเปน็คนด ีมปีญัญา และนำ�พา

สุข อยู่ในระดับการประเมินตนเองมากที่สุด (X= 3.96, 

S.D.= 0.73) และพิจารณาในแต่ละด้าน ดังตารางที่ 1.1 

พบว่า การประเมินตนเองด้านเป็นคนดีของนักศึกษา

แพทย์ อยู่ในระดับมากที่สุด (X= 4.18, S.D.= 0.66) รอง

ลงมาคือ การประเมินตนเองด้านนำ�พาสุขของนักศึกษาแพทย์

อยู่ในระดับมากที่สุด (X= 3.95, S.D.= 0.78) และการ

ประเมินตนเองด้านมีปัญญาของนักศึกษาแพทย์ อยู่ใน

ระดับมากที่สุด (X= 3.76, S.D.= 0.73) ดังตารางที่ 2

	 2.3 ผลวิเคราะห์ความสัมพันธ์การประเมิน

ตนเองของนกัศึกษาแพทยท์ีมี่ตอ่คณุลกัษณะของบณัฑติ

ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล จำ�แนกตามเพศ ชั้นปี 

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  พบว่า

		  จำ�นวน	 คะแนนการประเมินตนเองที่บรรลุคุณลักษณะของบัณฑิต
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล	   (N)	 ที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล
			   มากที่สุด	 มาก	 ปานกลาง	 น้อย	 น้อยที่สุด
นำ�พาสุข
21) ข้าพเจ้าไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิต	 225	 55	 119	 47	 4	 -
	 	 (100)	 (24.4)	 (52.9)	 (20.9)	 (1.8)	
22) ข้าพเจ้ายึดถือปฏิบัติตามแนวปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง	 225	 35	 115	 61	 11	 3
	 	 (100)	 (15.6)	 (51.1)	 (27.1)	 (4.9)	 (1.3)
23) ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นต่อหลักธรรมทางศาสนา	 225	 58	 116	 44	 5	 2
	 	 (100)	 (25.8)	 (51.6)	 (19.6)	 (2.2)	 (0.9)
24) ข้าพเจ้าสามารถสร้างความสุขให้เกิดภายในตนเองได้ เพื่อการเรียน	 225	 50	 119	 51	 3	 2
	 และการทำ�งานอย่างมีความสุข	 (100)	 (22.2)	 (52.9)	 (22.7)	 (1.3)	 (0.9)
25) ข้าพเจ้าดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของตนเองให้แข็งแรง	 225	 51	 119	 49	 4	 2
	 สมบูรณ์อยู่เสมอ	 (100)	 (22.7)	 (52.9)	 (21.8)	 (1.8)	 (0.9)
26) ข้าพเจ้าสามารถแก้ไขปัญหาได้เมื่อเกิดสภาวะวิกฤติ	 225	 44	 122	 55	 3	 1
	 	 (100)	 (19.6)	 (54.2)	 (24.4)	 (1.3)	 (0.4)
27) ข้าพเจ้ายอมรับในความหลากหลายทั้งในความคิด วัฒนธรรม 	 225	 87	 115	 23	 -	 -
	 เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข	 (100)	 (38.7)	 (51.1)	 (10.2)	
28) ข้าพเจ้ารักษาคุณค่าและเอกลักษณ์ของความเป็นไทย	 225	 62	 108	 48	 4	 3
	 	 (100)	 (27.6)	 (48.0)	 (21.3)	 (1.8)	 (1.3)
29) ข้าพเจ้ามีความสามารถทางภาษาไทย และภาษาท้องถิ่น ทั้งการฟัง 	 225	 64	 100	 49	 12	 -
	 การพูด การอ่าน และการเขียนได้	 (100)	 (28.4)	 (44.4)	 (21.8)	 (5.3)	
30) ข้าพเจ้ามีความสามารถทางภาษาอังกฤษทั้งการฟัง การพูด การอ่าน 	 225	 45	 95	 69	 12	 4
	 และการเขียนได้	 (100)	 (20.0)	 (42.2)	 (30.7)	  (5.3)	 (1.8)
	 รวมด้านนำ�พาสุข	 225	 551	 1,128	 496	 58	 17
	 	 (100)	 (24.5)	 (50.1)	 (22.1)	 (2.6)	 (1.1)
	 รวมทั้ง 3 ด้าน	 225	 1,637	 3,282	 1,480	 134	 20
	 	 (100)	 (24.2)	 (50.5)	 (22.5)	 (2.1)	 (0.6)

	 2.3.1 เพศของนักศึกษาแพทย์มีความสัมพันธ์

กับผลการประเมินตนเองต่อคุณลักษณะของบัณฑิตท่ี

พงึประสงค์ มหาวทิยาลัยมหิดล พบวา่ เพศของนักศึกษา

แพทย์ชาย (ร้อยละ 46.70) และหญิง (ร้อยละ 53.30) มี

ความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ด้าน

ทางปัญญา (X2 = 11.42, P = .00) อย่างมีนัยสำ�คัญทาง

สถิติ 0.05 ดังตารางที่ 3

	 2.3.2 ชั้นปีของนักศึกษาแพทย์มีความสัมพันธ์

กบัผลการประเมนิตนเองตอ่คณุลกัษณะของบณัฑติทีพ่งึ

ประสงค ์มหาวิทยาลัยมหิดล พบว่า นักศึกษาแพทย์ชั้น                                                                                  

ปีที่ 2 (ร้อยละ 47) และชั้นปีที่ 5 (ร้อยละ 43) ดังนั้น                                                                                      

ชั้นปีจึงมีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึง

ประสงค์ด้านเป็นคนดี (X2 = 14.72, P = .00) อย่างมีนัย

สำ�คัญทางสถิติ 0.05 ดังตารางที่ 4

	 2.3.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักศึกษา

แพทย์มีความสัมพันธ์กับผลการประเมินตนเองต่อ
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ตารางที่ 2. แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตฐาน ของคะแนนการประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 2 และชั้นปีที่ 5  

ที่บรรลุคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล	 ค่าเฉลี่ย	 ส่วนเบี่ยงเบน	 แปลความ
		  (X)	 มาตรฐาน	 หมาย
			   (S.D.)	
เป็นคนด	ี		 
1)	 ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติดีทั้งกาย วาจา และใจ	 3.97	 0.67	 มากที่สุด
2)	 ข้าพเจ้าเคารพสิทธิ และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 	 4.26	 0.62	 มากที่สุด
3)	 ข้าพเจ้ามีระเบียบวินัย รู้จักหน้าที่ ตรงต่อเวลา และมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการทำ�งาน	 3.99	 0.65	 มากที่สุด
4)	 ข้าพเจ้ามีแนวปฏิบัติในการดำ�เนินชีวิตที่ดี และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม	 4.08	 0.66	 มากที่สุด
5)	 ข้าพเจ้ามีความซื่อสัตย์สุจริต และตระหนักในจรรยาบรรณวิชาชีพ	 4.37	 0.62	 มากที่สุด
6)	 ข้าพเจ้าเคารพกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย	 4.39	 0.67	 มากที่สุด
7)	 ข้าพเจ้ามีความประพฤติเรียบร้อย มีสัมมาคารวะและอ่อนน้อมถ่อมตน	 4.14	 0.72	 มากที่สุด
8)	 ข้าพเจ้ารักมหาวิทยาลัย และรักษาชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย	 4.29	 0.61	 มากที่สุด
9)	 ข้าพเจ้ามีจิตอาสา ปฏิบัติต่อผู้อื่นเหมือนปฏิบัติต่อตนเอง และยึดถือประโยชน์ส่วนรวม 	 4.07	 0.70	 มากที่สุด
10) 	 ข้าพเจ้ามีทัศนคติที่ดีต่อสาขาวิชาชีพ และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรมในการ	 4.28	 0.68	 มากที่สุด
	 ปฏิบัติงาน 	
ค่าเฉลี่ยรวมด้านเป็นคนด	ี 4.18	 0.66	 มากที่สุด
มีปัญญา			 
11) 	 ข้าพเจ้าใฝ่เรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง	 3.55	 0.80	 ปานกลาง
12) 	 ข้าพเจ้ามีทักษะในการคิดแบบองค์รวม	 3.67	 0.74	 มากที่สุด
13) 	 ข้าพเจ้ามีความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพในระดับที่เรียน	 3.60	 0.73	 ปานกลาง
14) 	 ข้าพเจ้ามีทักษะการบริหารจัดการ มีความละเอียดรอบคอบในการทำ�งาน สามารถวาง 
	 แผนการ  ดำ�เนินการให้บรรลุเป้าหมาย  	 3.69	 0.66	 มากที่สุด
15) 	 ข้าพเจ้ามีความเป็นผู้นำ�และผู้ตามที่ด	ี 3.79	 0.71	 มากที่สุด
16) 	 ข้าพเจ้ามีความสามารถในการทำ�งานเป็นทีม	 3.96	 0.66	 มากที่สุด
17) 	 ข้าพเจ้ามีทักษะในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศที่ทันสมัยในการเรียนและการทำ�งาน	 3.94	 0.79	 มากที่สุด
18) 	 ข้าพเจ้ามีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	 3.78	 0.79	 มากที่สุด
19) 	 ข้าพเจ้าสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบจากพื้นฐานของความรู้ที่เรียน	 3.77	 0.74	 มากที่สุด
20) 	 ข้าพเจ้าสามารถบูรณาการ และประยุกต์ความรู้ เพื่อก้าวไปพร้อมกับการเปลี่ยนแปลง	 3.80	 0.72	 มากที่สุด
	 ของสังคม โลก	
ค่าเฉลี่ยรวมด้านมีปัญญา	 3.76	 0.73	 มากที่สุด
นำ�พาสุข			 
21) 	 ข้าพเจ้าไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคและปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิต	 4.00	 0.73	 มากที่สุด
22) 	 ข้าพเจ้ายึดถือปฏิบัติตามแนวปรัญชาเศรษฐกิจพอเพียง	 3.75	 0.83	 มากที่สุด
23) 	 ข้าพเจ้ามีความยึดมั่นต่อหลักธรรมทางศาสนา	 3.99	 0.79	 มากที่สุด
24) 	 ข้าพเจ้าสามารถสร้างความสุขให้เกิดภายในตนเองได้ เพื่อการเรียนและการทำ�งาน	 3.94	 0.76	 มากที่สุด
	 อย่างมี ความสุข	
25) 	 ข้าพเจ้าดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของตนเองให้แข็งแรงสมบูรณ์อยู่เสมอ	 3.95	 0.77	 มากที่สุด
26) 	 ข้าพเจ้าสามารถแก้ไขปัญหาได้เมื่อเกิดสภาวะวิกฤติ	 3.91	 0.73	 มากที่สุด
27) 	 ข้าพเจ้ายอมรับในความหลากหลายทั้งในความคิด วัฒนธรรม เพื่อการอยู่ร่วมกัน	 4.28	 0.64	 มากที่สุด
	 อย่างสันติสุข	
28) 	 ข้าพเจ้ารักษาคุณค่าและเอกลักษณ์ของความเป็นไทย	 3.99	 0.83	 มากที่สุด
29) 	 ข้าพเจ้ามีความสามารถทางภาษาไทย และภาษาท้องถิ่น ทั้งการฟัง การพูด การอ่าน 	 3.96	 0.85	 มากที่สุด
	 และการ เขียนได้	
30) 	 ข้าพเจ้ามีความสามารถทางภาษาอังกฤษทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนได้	 3.73	 0.90	 มากที่สุด
	 ค่าเฉลี่ยรวมด้านนำ�พาสุข	 3.95	 0.78	 มากที่สุด
	 ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 3 ด้าน	 3.96	 0.73	 มากที่สุด
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การประเมินตนเองต่อคุณลักษณะของ	            เพศ		 รวม	 Chi-square Test

บัณฑิตที่พึงประสงค์มหาวิทยาลัยมหิดล	 ชาย	 หญิง		  X
2
	 P

เป็นคนดี	 น้อย	 -	 -	 -	 .110	 .74

	 ปานกลาง	 67	 74	 141

	 	 (47.50)	 (52.50)	 (100.00)	 	

	 มาก	 38	 46	 84

	 	 (45.20)	 (54.80)	 (100.00)	 	

รวม	 	 105	 120	 225

	 	 (46.70)	 (53.30)	 (100.00)	 	

มีปัญญา	 น้อย	 2	 4	 6	 11.424	 .00*

	 	 (33.30)	 (66.70)	 (100.00)	

	 ปานกลาง	 77	 106	 183

	 	 (42.10)	 (57.90)	 (100.00)	 	

	 มาก	 26	 10	 36

	 	 (72.20)	 (27.80)	 (100.00)	 	

รวม	 	 105	 120	 225

	 	 (46.70)	 (53.30)	 (100.00)	 	

นำ�พาสุข	 น้อย	 3	 -	 3	 3.746	 .15

	 	 (100.00)	 	 (100.00)	

	 ปานกลาง	 76	 93	 169

	 	 (45.00)	 (55.00)	 (100.00)	 	

	 มาก	 26	 27	 53

	 	 (49.10)	 (50.90)	 (100.00)	 	

รวม	 	 105	 120	 225

	 	 (46.70)	 (53.30)	 (100.00)

ตารางที่ 3. แสดงความสัมพันธ์ระหว่างเพศกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล

(*) มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ 0.05

คณุลกัษณะของบัณฑิตทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล

พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาแพทย์ไม่มี

ความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้าน

เป็นคนดี มีทางปัญญา และนำ�พาสุข อย่างมีนัยสำ�คัญ

ทางสถิติ 0.05 ดังตารางที่ 5

สรุปผลการวิจัย

	 นักศึกษาแพทย์ส่วนใหญ่ร้อยละ 53.33 เป็น

เพศหญิง ซึ่งมีค่าเฉลี่ยคะแนนการประเมินตนเองของ

นักศึกษาแพทย์ต่อคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

มหาวทิยาลยัมหดิล ทัง้ด้านเปน็คนด ีมปีญัญา และนำ�พา

สขุ อยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ มค่ีาเฉลีย่รวม เท่ากบั 3.96 สว่น

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.73 เมื่อหาค่าความสัมพันธ์พบว่า

เพศและชั้นปีของนักศึกษาแพทย์ คณะแพทยศาสตร์

ศริริาชพยาบาล ชัน้ปทีี ่2 และชัน้ปทีี ่5 ทีมี่ตอ่คุณลกัษณะ

ของบณัฑติทีพ่งึประสงค์ มหาวทิยาลยัมหดิล ดา้นการเปน็

คนดี และด้านมีปัญญา
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การประเมินตนเองต่อคุณลักษณะ	              ชั้นปี		  รวม	 Chi-square Test

ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 	 ชั้นปีที่ 2	 ชั้นปีที่ 5		  X
2
		  P

มหาวิทยาลัยมหิดล	

เป็นคนดี	 น้อย	 -	 -	 -	 14.723	 .00*

	 ปานกลาง	 94	 47	 141

	 	 (66.70)	 (33.30)	 (100.00)	 	

	 มาก	 34	 50	 84

	 	 (40.50)	 (59.50)	 (100.00)	 	

รวม	 	 128	 97	 225

	 	 (56.90)	 (43.10)	 (100.00)	 	

มีปัญญา	 น้อย	 3	 3	 6	 .444	 .80

	 	 (50.00)	 (50.00)	 (100.00)	

	 ปานกลาง	 106	 77	 183

	 	 (57.90)	 (42.10)	 (100.00)	 	

	 มาก	 19	 17	 38

	 	 (52.80)	 (47.20)	 (100.00)	 	

รวม	 	 128	 97	 225

	 	 (56.90)	 (43.10)	 (100.00)	 	

นำ�พาสุข	 น้อย	 2	 1	 3	 .237	 .89

	 	 (66.70)	 (33.30)	 (1000.00)	

	 ปานกลาง	 97	 72	 169

	 	 (57.40)	 (42.80)	 (100.00)	 	

	 มาก	 29	 24	 53

	 	 (54.70)	 (45.30)	 (100.00)	 	

รวม	 	 128	 97	 225

	 	 (56.90)	 (43.10)	 (100.00)

ตารางที่ 4. ความสัมพันธ์ระหว่างชั้นปีกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล

(*) มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ 0.05

อภิปรายผล

	 จากผลการศึกษาการประเมินตนเองของ

นกัศกึษาแพทยช์ัน้ปท่ีี 2 และชัน้ปทีี ่5 ทีม่ตีอ่คณุลกัษณะ

ของบัณฑติทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล พจิารณาใน

แต่ละด้าน ดังนี้

	 ดา้นเปน็คนด ีพบว่า ชัน้ปขีองนกัศกึษาแพทย์

มีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้าน

เป็นคนดี   เนื่องจากผลการวิจัยที่นักศึกษาแพทย์ช้ันปีท่ี 

2 และชั้นปีที่ 5 ตอบแบบสอบถามในรายด้านเป็นคนดี         

พบวา่ นกัศกึษาแพทยไ์ดใ้หค้วามสำ�คญักบัการเคารพกฎ

ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย มีค่าเฉลี่ยมาก

ที่สุด   สำ�หรับใช้เป็นแนวการปฏิบัติเพื่อให้ตนเอง มี

ระเบียบวินัย รู้จักหน้าท่ี ตรงต่อเวลา มุ่งผลสัมฤทธิ์ใน

การเรียน การทำ�งาน เคารพสิทธิ รับฟังความคิดเห็นของ

ผู้อื่น และแสดงออกซึ่งคุณธรรมและจริยธรรม รวมทั้งมี

ความซื่อสัตย์สุจริต และตระหนักในจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ซึง่สอดคลอ้งกบังานวจัิยการศกึษาคุณลกัษณะบณัฑติที่
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การประเมินตนเองต่อ	          ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาแพทย์	 รวม 	 Chi-square Test

คุณลักษณะของบัณฑิตที่	 2.00 – 2.49	 2.50 – 2.99	 3.00 – 3.49	 3.50 – 4.00		  X
2
	 P	

พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล	

เป็นคนดี	 น้อย	 -	 -	 -	 -	 -	 3.916	 .27

	 ปานกลาง	 2	 18	 68	 53	 141

	 	 (1.40)	 (12.80)	 (48.20)	 (37.60)	 (100.00)	 	

	 มาก	 2	 6	 35	 41	 84

	 	 (2.40)	 (7.10)	 (41.70)	 (48.80)	 (100.00)	 	

รวม	 	 4	 24	 103	 94	 225

	 	 (1.80)	 (10.70)	 (45.80)	 (41.80)	 (100.00)	 	

มีปัญญา	 น้อย	 -	 2	 1	 3	 6	 6.316	 .39

	 	 	 (33.30)	 (16.70)	 (50.00)	 (100.00)	

	 ปานกลาง	 3	 20	 87	 73	 183

	 	 (1.60)	 (10.90)	 (47.50)	 (39.90)	 (100.00)	 	

	 มาก	 1	 2	 15	 18	 36

	 	 (2.80)	 (5.60)	 (41.70)	 (50.00)	 (100.00)	 	

รวม	 	 4	 24	 103	 94	 225

	 	 (1.80)	 (10.70)	 (45.80)	 (41.80)	 (100.00)	 	

นำ�พาสุข	 น้อย	 -	 -	 -	 3	 3	 10.172	 .11

	 	 	 	 	 (100.00)	 (100.00)	

	 ปานกลาง	 3	 22	 81	 63	 169

	 	 (1.80)	 (13.00)	 (47.90)	 (37.30)	 (100.00)	 	

	 มาก	 1	 2	 22	 28	 53

	 	 (1.90)	 (3.80)	 (41.50)	 (52.80)	 (100.00)	 	

รวม	 	 4	 24	 103	 94	 225

	 	 (1.80)	 (10.70)	 (45.80)	 (41.80)	 (100.00)

ตารางที่ 5. ความสัมพันธ์ระหว่างชั้นปีกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยมหิดล

พึงประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์6 ที่สรุปได้ว่า 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ในราน

ดา้นของบัณฑติไดใ้หค้วามสำ�คญักบัความซ่ือสตัย ์สจุรติ 

มีความเข้าใจผู้อื่น ทำ�งานกับผู้อ่ืนได้ เป็นกัลยาณมิตร

ของผู้ร่วมงาน สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักตรง

ต่อเวลา มีระเบียนวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเอง 

แสวงหาความรูแ้ละพฒันาทางวชิาชพีอยา่งตอ่เนือ่ง และ

สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF: HEd) ได้กล่าวว่า การเรียนรู้

และมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดบัอุดมศกึษาของประเทศไทย ดา้นคณุธรรม จรยิธรรม 

(Ethics and Moral) คือ การพัฒนานิสัยในการประพฤติ

อยา่งมคีณุธรรม จรยิธรรม และด้วยความรบัผดิชอบทัง้ใน

สว่นตนและสว่นรวม ความสามารถในการปรบัวถิชีวีติใน

ความขดัแยง้ทางคา่นยิม การพฒันานสิยัและการปฏบิตัิ

ตนตามศีลธรรม ทั้งในเรื่องส่วนตัวและสังคม 

	 ด้านมีปัญญา พบว่า เพศของนักศึกษาแพทย์

มีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ด้าน

มปีญัญา เนือ่งจากผลการวจิยัทีนั่กศกึษาแพทยเ์พศชาย

และเพศหญงิชัน้ปทีี ่2 และชัน้ปทีี ่5 ตอบแบบสอบถามใน

รายดา้นมปีญัญาพบวา่ นกัศกึษาแพทยม์คีวามสามารถ

ทำ�งานเป็นทีม มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด ซึ่งลักษณะงานใน

องคก์รปจัจบุนัเนน้การทำ�งานรว่มกันเปน็ทมีเพ่ือใหบ้รรลุ

ผลสำ�เรจ็ โดยมกีารแบง่หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบรว่มกนั 

มีความสัมพันธ์กัน และมีจุดประสงค์หรือความคาดหวัง

ร่วมกัน ตลอดจนพร้อมท่ีจะพัฒนาการเรียนรู้ แสวงหา

ความรูไ้ดด้ว้ยตนเองอยา่งตอ่เนือ่ง มทีกัษะในการคดิแบบ
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องค์รวม มีความรู้และทักษะในสาขาวิชาชีพในระดับที่

เรยีน มทีกัษะการบรหิารจดัการ มคีวามละเอยีดรอบคอบ

ในการทำ�งาน สามารถวางแผนการดำ�เนินการให้บรรลุ                                                                                           

เปา้หมาย  ตลอดจนมคีวามเปน็ผูน้ำ�และผูต้ามทีด่สีามารถ

บูรณาการ และประยุกต์ความรู้แก้ไขปัญหาได้อย่างเป็น

ระบบจากพืน้ฐานของความรูท้ีเ่รียน ซึง่สอดคลอ้งกบังาน

วจิยัการศกึษาคณุลกัษณะบณัฑิตทีพ่งึประสงคต์ามกรอบ

มาตรฐานคณุวฒุริะดบัอดุมศกึษา ของคณะมนษุยศาสตร์

และสังคมศาสตร์6 ที่สรุปได้ว่า ด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบในรายดา้นของบณัฑติ

ไดใ้ห้ความสำ�คญัการทำ�งานรว่มกันเปน็ทมีโดยเปน็ปจัจัย

สำ�คญัในการสรา้งความสมัพนัธร์ะหวา่งสมาชิก เพราะจะ

ชว่ยใหท้กุคนในทมีสามารถปฏบิตังิานรว่มกนั อยา่งเข้าใจ

บทบาทของตนเอง และทำ�ให้ผลงานมปีระสทิธิภาพและ

ประสิทธิผล และสอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 (TQF: HEd) ได้

กล่าววา่ การเรยีนรูแ้ละมาตรฐานผลการเรยีนรู้ตามกรอบ

มาตรฐานคณุวฒุ ิระดบัอดุมศกึษาของประเทศไทย ด้าน

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

(Interpersonal Skills and Responsibility) หมายถึง 

ความสามารถในการทำ�งานเป็นกลุ่ม การแสดงถึงภาวะ

ผู้นำ�ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ความสามารถ

ในการวางแผนและรับผิดชอบ ในการเรียนรู้ของตนเอง 

	 จากผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า การประเมิน

ตนเองของนักศกึษาแพทย์บรรลคุุณลกัษณะท่ีพงึประสงค ์

มหาวิทยาลัยมหิดล โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด โดย

จะนำ�ผลการวิจัยดังกล่าวไปส่งเสริมการเรียนการสอนที่

สอดแทรกคณุธรรม จรยิธรรม จรรยาบรรณ และใหม้กีาร

สะทอ้นการสอนดา้นคณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณ 

ในการประเมินรายวิชา ตลอดจนเน้นการทำ�งานเป็นทีม 

สอนใหรู้จั้กคดิวเิคราะหแ์กป้ญัหาได ้โดยเนน้กระบวนการ

เรยีนรูแ้ละผลลพัธข์องการเรยีนรูม้ากกวา่เนือ้หาความรู้

ลดการถ่ายทอดความรู้ด้วยการบรรยาย ใช้การเรียน

การสอนแบบ Active Learning เพื่อให้ได้บัณฑิตเป็นท่ี

ต้องการของหน่วยงาน และสังคม

ข้อจำ�กัด

	 1. การวิจัยนี้ศึกษาเพียงแค่ 3 ปัจจัยคือ เพศ  

ชั้นปี และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้นควรมีการ

ศึกษาปัจจัยด้านอื่น ๆ ที่เป็นประโยชน์ในการใช้พัฒนา

นักศึกษาแพทย์ นอกเหนือจากเพศ ชั้นปี และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีน ท่ีมต่ีอคุณลักษณะของบัณฑติท่ีพงึประสงค์ 

มหาวทิยาลยัมหดิล เชน่ การใชเ้วลาทำ�กจิกรรม การมสีว่น

รว่มในกจิกรรมนอกหลกัสตูร งานอดเิรก การเขา้รว่มชมรม 

และมีปฎิสัมพันธ์กับอาจารย์ที่ปรึกษา

	 2. การวิจัยน้ีศึกษาเพียง 2 ชั้นปีซึ่งอาจจะยัง

ไม่ครอบคลุมนักศึกษาแพทย์ทั้งหมด ดังนั้นผลการวิจัย

จึงอาจไม่สะท้อนถึงการประเมินตนเองของนักศึกษา

แพทย์ได้ทั้งหมดของคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

โดยมีการประเมินตนเองของนักศึกษาแพทย์ทุกชั้นปีต่อ

คณุลกัษณะของบณัฑิตทีพ่งึประสงค ์มหาวทิยาลยัมหดิล 

เพื่อกระตุ้นให้นักศึกษาแพทย์ทราบถึงข้อดี ข้อบกพร่อง

ของตนเอง และนำ�ไปสูก่ารพฒันาตนเองอยา่งถกูตอ้งตรง

ตามคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ มหาวิทยาลัย

มหิดล “เป็นคนดี มีปัญญา นำ�พาสุข”
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