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ประเด็นเรียนรูจากการประชุมวิชาการแพทยศาสตรศึกษา
แหงประเทศไทย ครั้งที่ ๑๔*

สุรศักดิ์ บูรณตรีเวทย

	 ท่านศาสตราจารย์เกียรติคุณ	 นายแพทย์เกษม	

วัฒนชัย	องคมนตรี	 ได้กล่าวปา°กถาพิเศษ	 เรื่อง	การผลิต

แพทย์เพื่อสังคมไทย	 โดยกล่าวถึงภารกิจของมหาวิทยาลัยที่

ประกอบด้วยด้านความรู้	ผลิตกำาลังคน	รับใช้สังคม	ส่งเสริม

วัฒนธรรมและอารยธรรม	 และการมีส่วนร่วมในการสร้าง

ความมั่นคงและมั่งคั่งของประเทศ	 โดยลดความเหลื่อมล้ำาใน

สงัคม	ทำาใหป้ระชาชนหายจากความยากจน	มอีสิระ	และเกดิ

ประชาธิปไตยอย่างแท้จริง	ท่านได้วิพากษ์ถึงระบบการศึกษา

ไทยวา่เปน็สงัคมบรโิภคความรูม้ากกวา่สงัคมสรา้งความรู	้เนน้

การสอนมากกว่าการเรียนรู้	ท่องจำามากกว่าป¯ิบัติ	ปลายน้ำา

มากกว่าต้นน้ำา	และเน้นปริมาณมากกว่าคุณภาพ	และท่านได้

กล่าวถึงจรรยาบรรณของแพทย์ทุกชาติว่าต้องมีจิตใจเมตตา

กรุณาช่วยเหลือชาวโลก	 บริสุทธิìใจ	 ไม่คำานึงถึงค่าตอบแทน	

มคีวามตัง้ใจจรงิ	รบัผดิชอบ	คน้ควา้ศกึษาสม่ำาเสมอ	ออ่นนอ้ม	

ถ่อมตน	เคารพเพื่อนร่วมอาชีพ	และให้คุณค่าชีวิตของทุกชีวิต

เท่าเทียมกัน

	 สำาหรับการเล่าประสบการณ์การทำางานของ

แพทยห์ญงิ	เพญ็นภา	กววีงศป์ระเสร°ิทีเ่คยไปทำางานชดใชท้นุที่

โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์	 และนายแพทย์	

ภาสกร	 วันชัยจิระบุญ	 ท่ีเคยไปทำางานชดใช้ทุนและเป็น

ผูอ้ำานวยการทีโ่รงพยาบาลสคุรินิ	นราธวิาส	พบวา่	การทีแ่พทย์

ทั้งสองท่านตัดสินใจไปทำางานในโรงพยาบาลที่อยู่ห่างไกล	

เกิดจากการท่ีแพทย์ท้ังสองท่านได้มีประสบการณ์การทำางาน

กิจกรรมตั้งแต่ช่วงสมัยเรียน	 ทำาให้เห็นสภาพของสังคม	

และเกิดความต้องการออกไปทำางานในชุมชน	 มิได้เกิดจาก

การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณ±ิตที่

ทำาให้เกิดเจตคติในการอยากไปทำางานในชุมชน	 นอกจากนี้	

การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนแพทย์บางส่วนไม่

สอดคล้องกับการเตรียมตัวว่าท่ีบัณ±ิตแพทย์ไปทำางานใน

โรงพยาบาลชุมชน	 เน่ืองจาก	 มุ่งเน้นแนวทางการรักษา

ตามมาตร°านที่อาจไม่สามารถใช้ได้กับสภาพแวดล้อมใน

โรงพยาบาลชุมชน	 และขาดการเตรียมทักษะสำาหรับการไป

ทำางานในโรงพยาบาลชมุชน	โดยเฉพาะทกัษะการจดัการกบัคน	

และการจัดการเชิงระบบ	 ทางออกที่แพทย์ทั้งสองท่านเสนอ	

คือ	 โรงเรียนแพทย์ต้องมีการปรับหลักสูตรที่สอดคล้อง

กับระบบบริการสุขภาพของประเทศ	 และจัดกิจกรรมนอก

หลักสูตรในงานกิจการนักศึกษาเพื่อเตรียมพร้อมทักษะ

การทำางานต่างæ

	 สิ่งที่ได้จากการประชุมเชิงป¯ิบัติการ	 เรื่อง	 trans-

formative	 learning	ที่จัดโดย	รองศาสตราจารย์	นายแพทย์

ชัชวาล	 ศิลปะกิจ	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์	 นายแพทย์ธนา	

นิลชัยโกวิทย์	 และผู้ช่วยศาสตราจารย์	 นายแพทย์เทิดศักดิì	

ผลจันทร์	โดยเฉพาะจากการที่ให้ดูช่วงหนึ่งของภาพยนต์กัง¿ู

แพนด้า	ภาค	๑	และให้ผู้เข้าร่วมประชุมแต่ละคนสะท้อนถึง

สิ่งที่ได้เรียนรู้	พบว่า

	 ๑.	เมล็ดพันธุ์ย่อมผลิดอกออกผลตามบริบท

ส่ิงแวดล้อมและระยะเวลาอันเหมาะสม	 เราไม่สามารถ

ไปบังคับมันได้	 เปรียบกับศิษย์	 หากเราสร้างบรรยากาศ

การเรียนรู้ที่เหมาะสม	 เม่ือถึงเวลาอันเหมาะสมศิษย์ย่อม

เติบโตเป็นแพทย์ที่ดี

	 ๒.	ต้องมีความเชื่อมั่นในตัวตนของศิษย์	แม้ศิษย์จะ

ดจูากภายนอกเปน็อยา่งไร	หากเราเปดิใจรบัรูค้วามเปน็ตวัตน

ของศษิย	์เปดิโอกาสให้ศษิยง์อกงามตามวถีิของศษิย	์ยอ่มเหน็

ผลในบั้นปลาย

	 ๓.	การเรียนรู้ของศิษย์แต่ละคนย่อมแตกต่างกัน	

การจะใชก้ระบวนการเรยีนรูท้ีเ่หมอืนกนัยอ่มไมใ่ชก่ารบ่มเพาะ

เมล็ดพันธุ์ที่ดี

	*	โครงการจัดตั้งสถานเวชศาสตร์ชุมชนและเวชศาสตร์ครอบครัว	คณะแพทยศาสตร์	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 	การประชุมวิชาการแพทยศาสตรศึกษาแห่งประเทศไทย	 ครั้งที่	 ๑๔	 จัดโดยคณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล	 มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช	 ณ	
	 	โรงแรมรอยัลริเวอร์	กรุงเทพมหานคร	ระหว่างวันที่	๓ð	ตุลาคม	–	๑	พÄศจิกายน	๒๕๕๖
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	 ๔.	การคัดเลือกเมล็ดพันธุ์ ท่ี เหมาะแก่การเป็น

แพทยม์คีวามสำ�คญัหรอืไม ่เพราะหากเราคดัเลอืกเขา้มาและ 

บ่มเพาะไป แล้วออกพันธุ์มาเป็นวิศวะ ศิลปิน นักบริหาร 

ระหวา่งการบม่เพาะ เราจะแนะนำ�ใหเ้มลด็พนัธุน้ั์นเติบโตไปใน

ทางทีเ่ขาเปน็ หรอืบงัคบัใหเ้ปน็แพทยจ์นจบกระบวนการ การ

คัดเลือกเมล็ดพันธุ์จึงมีความสำ�คัญ โดยเฉพาะการคัดเลือก 

เมล็ดพันธุ์ให้เติบโตเป็นแพทย์ที่ดี

	 และเรื่องสุดท้ายเป็นประเด็นการวิจัยที่สำ�คัญทาง

แพทยศาสตรศึกษาที่นำ�เสนอโดยท่านศาสตราจารย์กิตติคุณ 

นายแพทย์เฉลิม วราวิทย์ ท่านเสนอว่าเรื่องเร่งด่วนในการ

วิจัยแพทยศาสตรศึกษา คือ

	 ๑.	การคัดเลือกนักศึกษา การสัมภาษณ์นักศึกษาที่

กระทำ�กันอยู่มีคุณค่าอย่างไรบ้าง

	 ๒.	ความถนัดทางการแพทย์ การสอบวิชาเฉพาะ

ของกลุ่มสถาบันแพทยศาสตร์แห่งประเทศไทยตอนรับเข้า  

มีความจำ�เป็นมากน้อยเท่าไร

	 ๓.	โครงการผลิตแพทยเ์พือ่ชาวชนบท และโครงการ

หนึ่งอำ�เภอหนึ่งแพทย์ มีงบประมาณมากมาย ได้นำ�ไปก่อให้

เกิดประโยชน์ในแง่การพัฒนาอย่างจริงจังมากน้อยเท่าไร

	 ๔.	นักศึกษาที่สอบตกอยู่ในปัจจุบัน หรือค้นพบว่า

ตนเองไม่เหมาะกับการเรียนแพทย์ จะมีระบบรองรับอย่างไร

	 ๕.	การจดัอบรมแพทยเ์พิม่พนูทกัษะในปจัจบุนั ควร

มีการปรบัเปล่ียนให้สอดคล้องเหมาะสมกับสถานการณป์จัจบุนั

อย่างไร

	 ๖.	รูปแบบความร่วมมืออย่างจริง จังระหว่าง

มหาวิทยาลัยกับกระทรวงสาธารณสุขในการผลิตแพทย์ควร

เป็นอย่างไรนอกจากนี้ประเด็นที่ไม่เร่งด่วน ท่านจะเริ่มตั้งแต่

กระบวนการคัดเลือกเข้า ไล่มาถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้ 

ประเมินผล ทั้งในส่วนผู้เรียน ผู้สอน ระบบโครงสร้างสถาบัน 

ไปจนถึงการพัฒนาต่อเน่ืองหลังจบแพทย์ ซึ่งสามารถไปดูได้

จากแนวทางสนบัสนนุการวจิยัของคณะกรรมการวจิยัแหง่ชาติ

ซึ่งจะมีส่วนที่เกี่ยวกับเรื่องวิจัยทางแพทยศาสตรศึกษาอยู่


