
Nursing Journal of the Ministry of Public Health 23 

NJPH  Vol. 30 No. 2 May – August 2020 ISSN 2673-0693

การประยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษาบูรณาการกบัวิธีการสอนโดยใชปั้ญหา

เป็นหลกัในหวัขอ้คดัสรรรายวิชาจริยศาสตรแ์ละกฎหมายวิชาชีพ

ทางการพยาบาลส�ำหรบันกัศึกษาพยาบาล

The Integration of Contemplative Education Concepts and Problem-based 

Learning Method in a Selected Topic of Ethics and Laws in

Nursing Profession Subject for Nursing Student

ศรินยา พลสงิห์ชาญ1  คมวัฒน์ รุ่งเรือง1

Sarinya Polsingchan1  Komwat Rungruang1

1วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สริุนทร์ สถาบนัพระบรมราชชนก
1Boromarajonani College of Nursing Surin Praboromarajchanok Institute

Correspondence author; Sarinya Polsingchan, Email; king_srn@hotmail.com

Received: February 3, 2020 Revised: March 31, 2020  Accepted: April 8, 2020

ค�ำส�ำคญั: จิตตปัญญาศกึษา; นักศกึษาพยาบาล; การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก; การสอนจริยศาสตร์และกฎหมาย

วิชาชีพทางการพยาบาล

บทคดัย่อ   
	 วิชาชีพพยาบาลเป็นวิชาชีพที่มุ่งให้การดูแลผู้รับบริการให้มสีขุภาพดทีั้งทางร่างกายและจิตใจ จึงมคีวามส�ำคัญ

อย่างย่ิงที่พยาบาลจะต้องมคีวามรู้  มทีกัษะในการปฏบิตักิารพยาบาล พัฒนาชีวิตด้านในให้เข้มแขง็ ทั้งกาย ใจ และ

จิตวิญญาณ ในการให้บริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ ดงัน้ันสถาบนัการศกึษาพยาบาล ควรให้ความส�ำคัญในการ

จัดการศกึษาหรือกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือสร้างพยาบาลทีม่คีวามเมตตากรณุา มสีมรรถนะ มจีริยธรรม และเป็นพลเมอืง

ที่รับผดิชอบต่อสงัคม บทความน้ีได้น�ำเสนอการประยุกตใ์ช้แนวคดิจิตตปัญญาศกึษาบูรณาการกบัวิธกีารสอนโดยใช้

ปัญหาเป็นหลักในหัวข้อคัดสรรรายวิชาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพทางการพยาบาลส�ำหรับนักศึกษาพยาบาล 

โดยมุ่งเน้นการเรียนรู้ตาม 9 ขั้นตอน ของการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลักร่วมกบัการใช้แนวคดิจิตตปัญญา ผ่านกระบวนการ

สนุทรียสนทนา การรับฟังด้วยความตั้งใจ การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ร่วมกบัการสะท้อนคิด ผลการเรียนรู้

พบว่าผู้เรียนสามารถบรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน และเกดิความเข้าใจในตนเองและผู้อื่น ส่งผลให้ผู้เรียนเปิดใจ

รับฟังผู้อื่นมากขึ้น เข้าใจ และไม่ตดัสนิผู้อื่น กล้าแสดงความคิดเหน็และความรู้สกึได้อย่างเปิดเผย ตลอดจนผู้เรียน

สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ในการพัฒนาตนเอง รวมถึงการวางแผนน�ำสิ่งที่เรียนรู้ ไปให้การดูแลผู้รับบริการให้

ครอบคลุมสขุภาพองค์รวม ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสงัคม และด้านจิตวิญญาณบนพ้ืนฐานความเอื้ออาทร
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Abstract  
	 The nursing profession aims to look after both physical and mental health of people. Therefore, it is 

extremely important that nurses have knowledge, skills in nursing practice, and a strong inner life including 

physical, mental and spiritual aspects, in order to provide humanized healthcare. Therefore, the educational 

institution should emphasize the importance of learning processes in order to create compassionate, capable, 

ethical nurses and socially responsible citizens. This article presents an application of the concept of contemplative 

education integrated with problem-based teaching methods in a selected topic of the Ethics and Laws in 

Nursing Profession subject for nursing students. It focuses on learning according to 9 steps of problem-based 

learning with the concept of contemplative education through the process of dialogue, deep listening, contemplation 

together with reflection.  The results showed that learners are able to achieve learning outcomes in all 5 areas 

and have an understanding of themselves and of others. As a result, they are more open to listen to others, 

understand and do not judge others, and dare to express opinions and feelings openly. Learners are also able 

to apply knowledge to their own development including planning to apply what they have learned to look 

after the clients covering holistic care including physical, mental, social, and spiritual aspects based on generosity.
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ความเป็นมาและความส�ำคญั
	 ในปัจจุบนัทา่มกลางการเรียนรู้และการพัฒนาที่น�ำไปสูค่วามทนัสมยั น�ำพาให้มนุษย์ออกห่างจากความสขุที่เกดิ

จากการเข้าใจตนเอง การเกื้อกูลช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนั รวมทั้งการใช้ชีวิตที่ไม่เบยีดเบยีนท�ำร้ายกนัอกีด้วย กระแส

การเปล่ียนแปลงของมนุษยชาตโิดยผ่านกระบวนการศกึษา จึงหันมาสนใจในเร่ืองการพัฒนาศกัยภาพของคนในสงัคม

ให้มคีวามเป็นมนุษย์โดยสมบูรณม์ากขึ้น ดงัน้ันการจัดการศกึษาในยุคปัจจุบนัต้องมคีวามหลากหลาย ระบบการเรียนรู้

ต้องเข้าใจพัฒนาการมนุษย์ มทีรัพยากรที่เพียงพอ เน้นการพัฒนาชีวิตด้านในให้เข้มแขง็ ทั้งกาย ใจ และจิตวิญญาณ 

และเพ่ือให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญัตกิารอดุมศกึษา พ.ศ. 2562 หมวด 1 มาตรา ที่ 5 ข้อ 2 ที่ก�ำหนดให้การจัดการ

ศกึษาระดบัอดุมศกึษาต้องเป็นไปเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ในการพัฒนาบุคคลให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณท์ั้งร่างกาย จิตใจ 

สตปัิญญา ความรู้  ทกัษะที่จ�ำเป็น เป็นคนด ีมวิีนัย ภมูใิจในชาต ิเข้าใจสงัคมและวัฒนธรรมในการด�ำรงชีวิต สามารถ

ปรับเปล่ียนตนเองเพ่ือรองรับสงัคมโลกที่จะเปล่ียนแปลงในอนาคต มคีวามรับผดิชอบต่อครอบครัว ชุมชน สงัคม

และประเทศชาต ิร่วมกนัแก้ปัญหาสงัคมและสามารถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมคีวามสขุ1 

	 วิทยาลัยพยาบาลในสงักดัสถาบนัพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสขุ เป็นสถาบนัการศกึษาที่มหีน้าที่ใน

การผลิตพยาบาลให้มคีวามรู้  มทีกัษะในการปฏบิตักิารพยาบาล พัฒนาชีวิตด้านในให้เข้มแขง็ ทั้งกาย ใจ และจิตวิญญาณ 

เพราะการศกึษาพยาบาลมุ่งเน้นผู้เรียนให้เรียนรู้การดูแลผู้รับบริการให้ครอบคลุมสขุภาพองค์รวม ได้แก่ ด้านร่างกาย 

ด้านจิตใจ ด้านสังคม และด้านจิตวิญญาณบนพ้ืนฐานความเอื้ออาทร2 โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนวิชา

จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพทางการพยาบาล ซ่ึงเป็นรายวิชาที่คาดหวังให้นักศกึษามคีวามรู้และความเข้าใจเกี่ยวกบั

กฎหมายทัว่ไปและกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกบัวิชาชีพ พระราชบญัญัตวิิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ ์ทฤษฏี

จริยศาสตร์ จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ และประเดน็ปัญหาจริยธรรมทางการพยาบาลและการแก้ไข แนวทาง

การน�ำไปใช้ในการปฏบิตักิารพยาบาลและการด�ำเนินชีวิต จากประสบการณก์ารจัดการเรียนการสอนกลุ่มย่อยในหัวข้อ

พฤตกิรรมเชิงจริยธรรมประเดน็ปัญหาจริยธรรมในวิชาชีพการพยาบาล ที่ผ่านมาในรายวิชาน้ีได้ใช้วิธกีารจัดการเรียน

การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก (Problem based learning: PBL) จากผลการประเมนิการจัดการเรียนการสอนใน 2 ปี

ที่ผ่านมาพบว่าหัวข้อน้ีเป็นเน้ือหาที่มคีวามซับซ้อน เข้าใจยาก และผู้เรียนขาดความเข้าใจในการน�ำไปประยุกตใ์ช้ ดงัน้ัน

จึงมกีารน�ำ PBL มาประยุกตใ์ช้ในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักศกึษาได้เรียนรู้ ด้วยตนเองและแก้ปัญหาตามโจทย์

สถานการณท์ี่ได้รับและเหน็แนวทางในการน�ำไปประยุกตใ์ช้ได้ชัดเจนมากย่ิงขึ้น ซ่ึงผลจากการศกึษา พบว่านักศกึษา

สามารถบรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ทีก่ �ำหนดไว้ แต่หมวดทีมี่คะแนนต�่ำทีส่ดุคอื หมวดทกัษะทางปัญญา และหมวดคุณธรรม

จริยธรรม และจากการสงัเกตของผู้สอนพบว่าขณะท�ำกลุ่มนักศึกษาจะมีส่วนร่วมน้อยหรือไม่กล้าแสดงความคิดเหน็ 

ครจูะต้องกระตุ้นอยู่ตลอดเวลา บรรยากาศการเรียนจะเคร่งเครียดและมุ่งเฉพาะเข้ากลุ่มเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย

การเรียนรู้ในแต่ละคร้ัง นักศกึษาวิเคราะห์ตนเองได้น้อย ขาดความใฝ่รู้  ขาดความเข้าใจผู้อื่นในระหว่างกจิกรรมกลุ่ม

ที่มกีารแลกเปล่ียนเรียนรู้  ไม่ค่อยฟังเพ่ือนในขณะแลกเปล่ียนเรียนรู้ เพราะจะสนใจกบัเน้ือหาที่ตนเองจะน�ำเสนอ บาง

คร้ังพูดแทรกในขณะที่เพ่ือนแสดงความคิดเหน็ และมนัีกศกึษาบางคนมปีฏกิริิยาทางสหีน้าถ้ามเีพ่ือนในกลุ่มแสดง

ความคดิเหน็ที่แตกต่าง และบรรยากาศของความปลอดภยัยังมน้ีอยโดยจะมช่ีองว่างในการแสดงบทบาทของครแูละ

นักเรียนซ่ึงอาจท�ำให้นักศกึษาเกดิความรู้สกึไม่ผ่อนคลายในขณะเรียน และอาจส่งผลให้เรียนอย่างไม่มีความสขุ

	 ดงัน้ันแนวคดิการจัดการศกึษาโดยผ่านกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศกึษา (Contemplative education)  

ที่มเีป้าหมายสู่การเรียนรู้ เพ่ือการเปล่ียนแปลง (Transformative learning) จึงเป็นทางเลือกหรือแนวทางหน่ึงในการน�ำมาใช้

ในการจัดการเรียนการสอนทางการพยาบาลร่วมกบัวิธกีารสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก เพ่ือให้แน่ใจว่าผู้เรียนมีความรู้

ที่เพียงพอและสามารถน�ำไปประยุกตใ์ช้ในการปฎบิตัพิยาบาลองค์รวมอย่างมปีระสทิธภิาพ เป็นมนุษย์ที่สมบูรณท์ั้งร่างกาย 
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จิตใจ สตปัิญญา มคีวามรู้ควบคู่คุณธรรมและจริยธรรม สามารถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมคีวามสขุ อกีทั้งจิตตปัญญาศกึษา

มคีวามส�ำคัญในสงัคมปัจจุบนั เน่ืองจากท�ำให้เกดิความสมดุลภายในให้กบัชีวิต ซ่ึงประกอบด้วยปัญญา 3 ฐาน ได้แก่ 

ฐานกาย ฐานใจ และฐานคิด ซ่ึงเกี่ยวข้องกบัการสร้างสมดุลของสงัคมโลก3 เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เกื้อกูลส่งเสริมให้

ผู้เข้าร่วมได้กลับมาค้นพบและตระหนักในความสามารถและศกัยภาพความเป็นมนุษย์ของตนเองและผู้อื่น จนสามารถ

ยอมรับและเคารพความแตกต่างระหว่างตนเองกับผู้อื่น แล้วสามารถค้นพบแนวทางในการด�ำเนินชีวิตร่วมกันที่

สามารถประสานความสามารถและศกัยภาพความเป็นมนุษย์ที่หลากหลายได้อย่างแท้จริง4 บทความวิชาการน้ีจึงน�ำเสนอ

เน้ือหาเกี่ยวกบัการจัดการเรียนรู้ตามแนวคดิจิตตปัญญาศกึษาบูรณาการกบัวิธกีารสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลักในการ

จัดการเรียนการสอนส�ำหรับนักศกึษาพยาบาลและผลการเรียนรู้ที่เกดิกบัผู้เรียน รวมทั้งข้อเสนอแนะในการน�ำแนวคดิ

จิตตปัญญาศกึษาไปประยุกตใ์ช้ เพ่ือช่วยกระตุ้นให้เกดิแนวคิดการพัฒนาการศกึษาพยาบาล ให้สอดคล้องกบัเป้าหมายของ

การพยาบาลองคร์วม ที่เน้นการดูแลทางด้านร่างกาย จิตใจ สงัคม และจิตวิญญาณของคนทั้งคนเพ่ือรักษาและสร้างเสริม

ความสมดุลของบุคคล

การประยกุตใ์ชแ้นวคิดจิตตปัญญาศึกษากบัวิธีการสอนโดยใชปั้ญหาเป็นหลกั
	 ในการประยุกตใ์ช้แนวคดิจิตตปัญญาศกึษาในคร้ังน้ี ใช้เป็นยุทธวิธกีารสอน (Teaching Strategy) ในรายวิชา

จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล ในหัวข้อปัญหาจริยธรรมในวิชาชีพการพยาบาล โดยมปีระเดน็ที่ต้องเรียนรู้

คือ หลักการบอกความจริง หลักการรักษาความลับ หลักความยุตธิรรม หลักความซ่ือสตัย์ และการตายอย่างมศีกัดิ์ศรี โดยใช้

ร่วมกบัการสอนแบบ PBL ในนักศกึษาพยาบาลศาสตร์ ช้ันปีที่ 2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สริุนทร์ กลุ่มย่อย จ�ำนวน 

11 คน โดยจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทั้งหมด 4 คร้ังๆ ละ 3 ช่ัวโมง และในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทุกคร้ังจะใช้

กจิกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิจิตตปัญญาศกึษา ได้แก่ สนุทรียสนทนา (Dialogue) การฟังอย่างลึกซ้ึง (Deep listening) 

และการสะท้อนการเรียนรู้(Learning reflection) ประกอบกบัหลักการพ้ืนฐานของการจัดกระบวนการเรียนรู้  7C’s ได้แก่ 

หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) หลักความรักความเมตตา (Compassion) หลักการเช่ือมโยงสมัพันธ ์

(Connectedness) หลักการเผชิญความจริง (Confronting reality) หลักความต่อเน่ือง (Continuity) หลักการสร้างความมุ่งมั่น

(Commitment) และหลักชุมชนแห่งการเรียนรู้  (Community) เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจตวัเอง รู้ตวั เข้าถงึความจริงสงูสดุ ความดี 

ความงาม ท�ำให้เปล่ียนมุมมองเกี่ยวกบัโลกและผู้อื่น เกดิความเป็นอสิระ ความสขุ ปัญญา และความรักต่อเพ่ือนมนุษย์หรือ

เกดิความเป็นมนุษย์โดยสมบูรณ ์เพ่ือชีวิตและการอยู่ร่วมกนัที่ดี4-5 บูรณาการควบคู่กบัการสอนแบบ PBL ซ่ึงมจุีดเด่นในการ

พัฒนาทกัษะทางปัญญา ทกัษะการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต พัฒนาการใช้เหตผุลในการคดิวิเคราะห์และตดัสนิใจ พัฒนา

ทกัษะในการเรียนรู้ ด้วยตนเอง เน่ืองจากผู้เรียนรู้ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง รวมทั้งพัฒนาทกัษะการท�ำงานเป็นทมี6-8 ทั้งหมด

9 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นตอนที่ 1 ท�ำความเข้าใจโจทย์สถานการณ ์ค�ำศพัท ์และข้อความต่างๆ ของสถานการณ ์ (Clarify terms 

and concepts) ขั้นตอนที่ 2 ระบุหรือนิยามปัญหา เป็นขั้นตอนของการตั้งประเดน็ปัญหาจากโจทย์สถานการณ ์(Define 

problems) ขั้นตอนที่ 3 วิเคราะห์ปัญหา เป็นขั้นตอนของการวิเคราะห์ประเดน็ปัญหาต่างๆ ร่วมกนั (Analyze problems) 

ขั้นตอนที่ 4 ตั้งสมมตฐิาน (Formulated hypothesis) ขั้นตอนที่ 5 จัดล�ำดบัความส�ำคัญของสมมตฐิาน (Identify the 

priority of hypothesis) ขั้นตอนที่ 6 ก�ำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้  (Formulated learning objective) ขั้นตอนที่ 7 

ศกึษาความรู้ เพ่ิมเตมิจากภายนอกกลุ่ม (Collect additional information outside the group) ขั้นตอนที่ 8 สงัเคราะห์

และทดสอบข้อมูลที่หามาเพ่ิมเตมิ (Synthesize and test the newly acquired information) ขั้นตอนที่ 9 สรปุการเรียน

รู้หลักการและแนวคดิจากการแก้ปัญหา (Identify generalization and principles derived from studying the problems)9 

ซ่ึงแบ่งออกเป็นขั้นเตรียมความพร้อม ขั้นสอน และขั้นสรปุ โดยมกีารออกแบบการจัดการเรียนรู้ดงัน้ี
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คร้ังที่ /

เวลา

วัตถุประสงค์ กจิกรรมการเรียนรู้แบบ PBL กจิกรรมการเรียนรู้
แบบจิตตปัญญา

วีธกีารประเมินผล

1
( 9 . 0 0 -
12.00)
3 ช่ัวโมง

ขั้นเตรียมความพรอ้ม
PBL
1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมและ
มส่ีวนร่วมในการเรียนรู้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือเป็นการประเมินความพร้อม
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน
2. เพ่ือสร้างบรรยากาศของความไว้
วางใจ การเข้าใจ และการยอมรับ การ
เปิดกว้าง
3. เพ่ือพัฒนาฐานกาย ฝึกสตแิละการรู้
ตามอารมณ ์ความคดิความรู้สกึของตน
4. เพ่ือพัฒนาฐานใจในการเรียนรู้
ด้วยใจที่ใคร่ครวญในการสื่อสารความ
คิดโดยใช้ลายเส้นและสีสันจากการ
วาดภาพ

ขั้นสอน
PBL
1.เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถอธิบายและ
วิเคราะห์ปัญหาจริยธรรมในวิชาชีพ
พยาบาลได้ (TQF 2.2)
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคดิบวกและ
การสร้างบรรยากาศให้เรียนอย่างมี
ความสขุ 
2. เพ่ือสร้างบรรยากาศของความไว้
วางใจ การเข้าใจ และการยอมรับ 
การเปิดกว้าง
3. เพ่ือพัฒนาฐานคดิ ในการฝึกฟังผู้อื่น
อย่างตั้งใจ ปราศจากอคติยอมรับ
ความคิดเหน็ที่แตกต่าง

ขั้นสรุป
PBL
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถประเมินถึง
จุดเด่นและจุดด้อยของตนเองได้
ด้วยจิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวกการ
ให้ก�ำลังใจ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ทบทวนความคดิ
ความรู้สกึ การกระท�ำของตนเอง 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจในตนเองและ
ผู้อื่น

ขั้นเตรียมความพรอ้ม 
1. ครเูตรียมกระดานไวทบ์อร์ดที่มี
ล้อเล่ือนพร้อมกระดาษ และปากกา
เมจิค เพ่ือให้ผู้เรียนใช้ขณะแลกเปล่ียน
เรียนรู้
2. ครเูตรียมโจทย์สถานการณเ์พ่ือ
แจกให้ผู้เรียนทุกคน
3. ครูท�ำความเข้าใจร่วมกับผู้เรียน
เกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู้ แบบ 
PBL วัตถุประสงคใ์นการเรียนรู้และ
ระยะเวลาในการเรียนรู้ ร่วมกนั 
4. ครอูธบิายบทบาทของครแูละผู้เรียน
5. กลุ่มสร้างข้อตกลงร่วมกนัในการ
เรียนแบบกลุ่มย่อย

ขั้นสอน
1. ครบูอกวัตถุประสงค์ในการท�ำ PBL 
คร้ังที่ 1 ซ่ึงจะครอบคลุมขั้นตอน PBL 
ตั้งแต่ขั้นตอนที่ 1- ขั้นตอนที่ 3
2. ครแูจกโจทย์สถานการณใ์ห้ผู้เรียน
ทุกคน และให้ประธาน เลขา และ
สมาชิกกลุ่มด�ำเนินการ
3. ผู้เรียนด�ำเนินการอ่านโจทย์
สถานการณเ์พ่ือท�ำความเข้าใจโจทย์
สถานการณ์ ค�ำศัพท ์ และข้อความ
ต่างๆ ของสถานการณ ์ 
4. ผู้เรียนค้นหา ระบุหรือนิยามปัญหา
จากโจทย์สถานการณ์
5. ครทู�ำหน้าที่ช่วยเหลือในการเรียนรู้
ของผู้เรียนเมื่อผู้เรียนมีข้อค�ำถาม 
ข้อสงสยั โดยการใช้เทคนิคการตั้ง
ค�ำถามย้อนกลับ โดยจะเน้นค�ำถามที่
ขึ้นต้นด้วย อะไร อย่างไร ท�ำไม

ขั้นสรุป
1. ให้ผู้เรียนทุกคนสรปุสั้นๆ เกี่ยว
กับบทบาทหน้ าที่ ของตน เอง 
(ประธาน เลขา สมาชิก) ที่ได้รับใน
วันน้ี และจะพัฒนาอย่างไรในการ
เข้ากลุ่มคร้ังต่อไป

ขั้นเตรียมความพรอ้ม
1. ครปูระสานงานกบัตวัแทนผู้เรียนใน
กลุ่มล่วงหน้าในการเตรียมอปุกรณท์ี่
ใช้ในการเรียนการสอน 
2. จัดสภาพแวดล้อมที่เอื้ อให้ผู้เรียน
เกดิความไว้วางใจและสร้างสมัพันธภาพ
ที่ดีระหว่างครูและผู้เรียนโดยให้ผู้เรียน
น่ังล้อมวงและสามารถเห็นหน้าซ่ึงกัน
และกนัได้ทุกคน
3. การปรับอณุหภมูภิายในห้องเรียนไม่
ให้ร้อนหรือเยน็เกนิไป ห้องเรียนไม่ถูก
รบกวนจากสิ่งต่างๆ 
4. ครอูธบิายการน�ำกระบวนการสนุทรีย
สนทนา (Dialogue) มาใช้ในการเข้ากลุ่ม
ทุกคร้ัง 
5. ครใูห้ผู้เรียนแต่ละคนแนะน�ำตนเอง
เพ่ือสร้างความคุ้นเคยและพ้ืนที่
ปลอดภัยในการพูดคุยแลกเปล่ียน
เรียนรู้  (Compassion)
6. ครใูช้กจิกรรม Check-in กบัผู้เรียน
ทุกคน (Contemplation)
7. ครแูจกกระดาษ A 4 ให้ผู้เรียนตอบ
ค�ำถาม ลงในกระดาษ A4 และวาดรปู
ความรู้สกึของตนเองในขณะน้ีที่ด้านหลัง
ของกระดาษอกีด้านหน่ึง (Contem-
plation)

ขั้นสอน
1. ครูและผู้เรียนใช้สุนทรียสนทนาใน
ขณะท�ำกจิกรรมกลุ่ม (Compassion)
2. ครูสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ไม่
เคร่งเครียด ทั้งท่าทาง สหีน้า น�ำ้เสยีง
(Compassion)

ขั้นสรุป
1. ครกูล่าวช่ืนชม และให้ก�ำลังใจผู้เรียน
ภายหลังการด�ำเนินกิจกรรมกลุ่ม
(Compassion)
2. ครูให้ผู้เรียนทุกคนเขียนบันทึก
สะท้อนคดิ (Connectedness) ในประเดน็
ดงัน้ี 
  2.1 การเรียนแบบ PBL คร้ังแรกเป็น
อย่างไร และรู้สกึอย่างไร 
  2.2 ได้เรียนรู้อะไรบ้าง 
  2.3 ภาคภมูิใจตนเองอะไรบ้างในวันน้ี  
2.4 มอีะไรเปล่ียนแปลงในตนเองบ้าง 
  2.5 อยากจะขอบคุณใครบ้างในวันน  
2.6 อยากให้เพ่ือน หรือครชู่วยในเร่ือง
อะไรบ้างเพ่ือให้บรรลุความคาดหวังที่
ต้องการ 
3. ครแูละผู้เรียนสร้างไลน์กลุ่มร่วมกนั
และถ่ายภาพหมู่ร่วมกับผลงานบน
ไวทบ์อร์ด (Compassion)

PBL

1. โดยการสงัเกตความพร้อม
และการมส่ีวนร่วมในการเรียน
รู้ของผู้เรียน
2. การสนทนากลุ่มแบบไม่เป็น
ทางการ
3. แบบประเมนิตามสภาพจริง
จิตตปัญญา
1. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
2. การสงัเกต
3. การเขยีนสะท้อนคิด
4. การวาดภาพ
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คร้ังที่ /

เวลา

วัตถุประสงค์ กจิกรรมการเรียนรู้แบบ PBL กจิกรรมการเรียนรู้
แบบจิตตปัญญา

วีธกีารประเมินผล

2
(13.00-
16.00)
3 ช่ัวโมง

ขั้นเตรียมความพรอ้ม
PBL

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมและมี
ส่วนร่วมในการเรียนรู้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือเป็นการประเมนิความพร้อมใน
การเรียนรู้ของผู้เรียน
2.  เพ่ือพัฒนาฐานกาย ฝึกสตแิละการรู้
ตามอารมณ ์ความคิด ความรู้สกึของตน
ขั้นสอน
PBL
1. สามารถตั้งสมมตฐิาน เรียงล�ำดบั
ความส�ำคัญของสมมติฐานและ
ก�ำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ที่
สอดคล้องกับปัญหาจริยธรรมใน
วิชาชีพพยาบาลได้ (TQF 2.2)
2. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการสืบค้นและการ
สื่อสาร(TQF 5.2)
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวก 
และการสร้างบรรยากาศให้เรียน
อย่างมคีวามสขุ 
2. เพ่ือสร้างบรรยากาศของความไว้
วางใจ การเข้าใจ และการยอมรับ 
การเปิดกว้าง
3. เพ่ือพัฒนาฐานคิด ในการฝึกฟัง
ผู้อื่นอย่างตั้ งใจ ปราศจากอคต ิ
ยอมรับความคิดเหน็ที่แตกต่าง

ขั้นสรุป
PBL
1. เพ่ือให้นักศกึษาสามารถประเมนิ
ถงึจุดเด่นและจุดด้อยของตนเองได้
2. เพ่ือให้นักศึกษาสามารถสรุป
ประเดน็ส�ำคัญในแต่ละวัตถุประสงค์
การเรียนรู้ ได้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวก 
การให้ก�ำลังใจ 

ขั้นเตรียมความพรอ้ม 

1. ครูและผู้เรียนทบทวนประเด็น
ปัญหาทางจ ริยธรรมในวิชา ชีพ
พยาบาลจากโจทย์สถานการณ์คร้ังที่ 
1 ที่เข้ากลุ่มร่วมกนั

ขั้นสอน
1. ครบูอกวัตถุประสงค์ในการท�ำ PBL 
คร้ังที่ 2 ซ่ึงจะครอบคลุมขั้นตอน PBL 
ตั้งแต่ขั้นตอนที่ 4-ขั้นตอนที่ 7
2. ด�ำเนินกระบวนการตั้งสมมติฐาน 
เรียงล�ำดับความส�ำคัญของสมมติฐาน
และก�ำหนดวัตถุประสงค์การเรียนรู้
3. ครูมอบหมายให้ศึกษาด�ำเนินการ
ค้นคว้าตามวัตถุประสงคก์ารเรียนรู้ด้วย
ตนเอง
4. ครทู�ำหน้าที่ช่วยเหลือในการเรียนรู้
ของผู้เรียนเมื่อผู้เรียนมีข้อค�ำถาม ข้อ
สงสยั โดยการใช้เทคนิคการตั้งค�ำถาม
ย้อนกลับ โดยจะเน้นค�ำถามที่ขึ้ นต้น
ด้วย อะไร อย่างไร ท�ำไม

ขั้นสรุป
1. ให้ผู้เรียนทุกคนสรปุสั้นๆ เกี่ยว
กบับทบาทหน้าที่ของตนเอง (ประธาน
เลขา สมาชิก) ที่ได้รับในวันน้ี และจะ
พัฒนาอย่างไรในการเข้ากลุ่มคร้ัง
ต่อไป
2. ครมูอบหมายให้ผู้เรียนสรปุองค์
ความรู้ ที่ได้ไปศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเองในแต่ละวัตถุประสงค์การ
เรียนรู้และส่งเป็นรายบุคคล

ขั้นเตรียมความพรอ้ม

1. ครใูช้กจิกรรม Check-in กบัผู้เรียน
ทุกคน (Contemplation)

ขั้นสอน
1. ใช้สุนทรียสนทนาในขณะท�ำ
กจิกรรมกลุ่ม (Compassion)
2. ครสูร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทีไ่ม่
เคร่งเครียด ทั้งท่าทาง สหีน้า น�ำ้เสยีง
(Compassion)
3. ครช้ีูแจงนักศกึษาในกรณทีี่ไปศกึษา
ค้นคว้าด้วยตนเองถ้ามีข้อค�ำถาม 
หรือมีข้อสงสัยสามารถสอบถามครู
ได้ทุกช่องทางรวมทั้งช่องทางไลน์

ขั้นสรุป
1. ครกูล่าวช่ืนชม และให้ก�ำลังใจผู้เรียน
ภายหลังการด�ำเ นินกิจกรรมกลุ่ม 
(Compassion)

PBL

1.โดยการสังเกตความพร้อม
และการมส่ีวนร่วมในการเรียนรู้
ของผู้เรียน
2. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
3. แบบประเมินตามสภาพจริง
จิตตปัญญา
1. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
2. การสงัเกต
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คร้ังที่ /

เวลา

วัตถุประสงค์ กจิกรรมการเรียนรู้แบบ PBL กจิกรรมการเรียนรู้
แบบจิตตปัญญา

วีธกีารประเมินผล

3
( 9 . 0 0 -
12.00)
3 ช่ัวโมง

ขั้นเตรียมความพรอ้ม
PBL

1. เพ่ือให้นักศกึษามคีวามพร้อมและ
มส่ีวนร่วมในการเรียนรู้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือเป็นการประเมนิความพร้อมใน
การเรียนรู้ของผู้เรียน
2. เพ่ือพัฒนาฐานกาย ฝึกสตแิละการรู้
ตามอารมณ ์ความคิด ความรู้สกึของตน
ขั้นสอน
PBL
1. สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการสืบค้นและการ
สื่อสาร(TQF 5.2)
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวก 
และการสร้างบรรยากาศให้เรียน
อย่างมคีวามสขุ 
2. เพ่ือสร้างบรรยากาศของความไว้
วางใจ การเข้าใจ และการยอมรับ 
การเปิดกว้าง
3. เพ่ือพัฒนาฐานคิด ในการฝึกฟัง
ผู้อื่นอย่างตั้ งใจ ปราศจากอคต ิ
ยอมรับความคิดเหน็ที่แตกต่าง

ขั้นสรุป
PBL
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถประเมินถึง
จุดเด่นและจุดด้อยของตนเองได้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวก 
การให้ก�ำลังใจ
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้ทบทวนความ
คิด ความรู้สกึ การกระท�ำของตนเอง
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจในตนเอง และ
ผู้อื่น

ขั้นเตรียมความพรอ้ม 

1. ครูและผู้เ รียนร่วมทบทวน
วัตถุประสงคก์ารเรียนรู้ทั้งหมดของ
กลุ่ม

ขั้นสอน
1. ครบูอกวัตถุประสงคใ์นการท�ำ PBL 
คร้ังที่ 3 ซ่ึงจะครอบคลุมขั้นตอน 
PBL ขั้นตอนที่ 8
2. ผู้เรียนน�ำข้อมูลของแต่ละบุคคล
ที่ได้สงัเคราะห์จากการสบืค้นตาม
วัตถุประสงค์การเรียนรู้มาน�ำเสนอ
แลกเปล่ียนภายในกลุ่ม

ขั้นสรุป
1. ให้ผู้เรียนทุกคนสรปุสั้นๆ เกี่ยวกบั
บทบาทหน้าที่ของตนเอง (ประธาน
เลขา สมาชิก) ที่ได้รับในวันน้ี และ
จะพัฒนาอย่างไรในการเข้ากลุ่ม
คร้ังต่อไป

ขั้นเตรียมความพรอ้ม

1. ครใูช้กจิกรรม Check-in กบัผู้เรียน
ทุกคน (Contemplation)

ขั้นสอน
1. ใช้สุนทรียสนทนาในขณะท�ำ
กจิกรรมกลุ่ม (Compassion)
2. ครสูร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทีไ่ม่
เคร่งเครียด ทั้งท่าทาง สหีน้า น�ำ้เสยีง
(Compassion)
3. ครช้ีูแจงนักศกึษาในกรณทีี่ไปศกึษา
ค้นคว้าด้วยตนเองถ้ามีข้อค�ำถาม 
หรือมีข้อสงสัยสามารถสอบถามครู
ได้ทุกช่องทางรวมทั้งช่องทางไลน์

ขั้นสรุป
1. ครกูล่าวช่ืนชม และให้ก�ำลังใจผู้เรียน
ภายหลังการด�ำเนินกิจกรรมกลุ่ม 
(Compassion)
2. ครใูห้ผู้เรียนทุกคนเขยีนบนัทกึสะท้อน
คดิ (Connectedness) ในประเดน็ดงัน้ี  
2.1 รู้สกึอย่างไร   
  2.2 ได้เรียนรู้อะไรบ้าง 
   2.3 ภาคภมูใิจตนเองอะไรบ้างในวันน้ี   
2.4 มีอะไรเปล่ียนแปลงในตนเองบ้าง   
2.5 อยากจะขอบคุณใครบ้างในวันน้ี  
2.6 อยากให้เพ่ือน หรือครูช่วยใน
เร่ืองอะไรบ้างเพ่ือให้บรรลุความคาดหวัง
ที่ต้องการ 

PBL

1.โดยการสังเกตความพร้อม
และการมส่ีวนร่วมในการเรียน
รู้ของผู้เรียน
2. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
3. แบบประเมนิตามสภาพจริง
จิตตปัญญา
1. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
2. การสงัเกต
3. การเขยีนสะท้อนคิด
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คร้ังที่ /

เวลา

วัตถุประสงค์ กจิกรรมการเรียนรู้แบบ PBL กจิกรรมการเรียนรู้
แบบจิตตปัญญา

วีธกีารประเมินผล

4
(13.00-
16.00)
3 ช่ัวโมง

ขั้นเตรียมความพรอ้ม
PBL

1. เพ่ือให้นักศกึษามคีวามพร้อมและ
มส่ีวนร่วมในการเรียนรู้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือเป็นการประเมินความพร้อม
ในการเรียนรู้ของผู้เรียน
2. เพ่ือพัฒนาฐานกาย ฝึกสตแิละการ
รู้ตามอารมณ์ ความคิด ความรู้ สึก
ของตน

ขั้นสอน
PBL
1. แสดงออกถงึการใช้ความรู้  ความ
เ ข้าใจในหลักจริยธรรมในการ
ประกอบวิชาชีพพยาบาลในการแก้
ปัญหาจริยธรรมในวิชาชีพพยาบาลได้
(TQF 1.1)
2. มจีรรยาบรรณวิชาชีพ (TQF 1.2)
3. ปกป้องสทิธผู้ิรับบริการ(TQF 1.4)
4. สามารถน�ำข้อมูลและหลักฐานไป
ใช้ในการอ้างอิงและแก้ไขปัญหา
เกี่ยวกับปัญหาจริยธรรมในวิชาชีพ
พยาบาลอย่างมีวิจารณญาณได้
(TQF 3.3)
5. แสดงความรับผดิชอบต่อวิชาชีพ
เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยต่อผู้รับ
บริการ (TQF 4.3)
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างบรรยากาศของความไว้
วางใจ การเข้าใจ และการยอมรับ 
การเปิดกว้าง
2. เพ่ือพัฒนาฐานคดิ ในการฝึกฟังผู้อื่น
อย่างตั้งใจและลดอคตขิองตนเอง 

ขั้นสรุป
PBL
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถประเมินถึง
จุดเด่นและจุดด้อยของตนเองได้
จิตตปัญญา
1. เพ่ือสร้างแรงจูงใจ การคิดบวก 
การให้ก�ำลังใจ
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้ทบทวนความ
คิด ความรู้สกึ การกระท�ำของตนเอง
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจในตนเอง 
และผู้อื่น
4. เพ่ือพัฒนาฐานใจในการเรียนรู้
ด้วยใจที่ใคร่ครวญในการสื่อสาร
ความคดิโดยใช้ลายเส้นและสสีนัจาก
การวาดภาพ
5. เพ่ือประเมนิสิ่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้

ขั้นเตรียมความพรอ้ม 

1. ครแูละผู้เรียนร่วมทบทวนประเดน็
ปัญหาและสมมตฐิาน

ขั้นสอน
1. ครบูอกวัตถุประสงคใ์นการท�ำ PBL 
คร้ังที่ 4 ซ่ึงจะครอบคลุมขั้นตอน PBL 
ขั้นตอนที่ 9
2. น�ำความรู้ที่สงัเคราะห์ได้มาใช้เพ่ือ
พิสูจน์สมมติฐานและสรุปเป็นหลัก
การเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา

ขั้นสรุป
1. ให้ผู้เรียนทุกคนสรปุสั้นๆ เกี่ยวกบั
บทบาทหน้าที่ของตนเอง (ประธาน
เลขา สมาชิก) ที่ได้รับในวันน้ี

ขั้นเตรียมความพรอ้ม

1. ครใูช้กจิกรรม Check-in กบัผู้เรียน
ทุกคน (Contemplation)

ขั้นสอน
1. ใช้สุนทรียสนทนาในขณะท�ำ
กจิกรรมกลุ่ม (Compassion)

ขั้นสรุป
1. ครกูล่าวช่ืนชม และให้ก�ำลังใจผู้เรียน
ภายหลังการด�ำเนินกิจกรรมกลุ่ม 
(Compassion)
2. ครูแจกกระดาษ A4 ให้ผู้เรียน
ตอบค�ำถาม ลงในกระดาษ A4 และ
วาดรปูความรู้สกึของตนเองในขณะน้ี
ที่ด้านหลังของกระดาษอกีด้านหน่ึง
(Commitment)

PBL

1.โดยการสังเกตความพร้อม
และการมส่ีวนร่วมในการเรียน
รู้ของผู้เรียน
2. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
3. แบบประเมนิตามสภาพจริง
จิตตปัญญา
1. การสนทนากลุ่มแบบไม่
เป็นทางการ
2. การสงัเกต
3. การเขยีนสะท้อนคิด
4. การวาดภาพ
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การประเมินผลการเรียนรูที้เ่กิดกบัผูเ้รียน
	 การประเมนิผลการเรียนรู้จากการประยุกตใ์ช้แนวคดิจิตตปัญญาศกึษาร่วมกบัการใช้การสอนโดยใช้ปัญหาเป็น

หลักในคร้ังน้ีใช้วิธีการประเมินผลที่แตกต่างกันซ่ึงวิธีการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลักจะใช้การประเมินผลตาม

วัตถุประสงค์การเรียนรู้ ในรายบทที่จะต้องเกดิขึ้นกบัผู้เรียน 5 หมวด คือ คุณธรรมจริยธรรม (TQF 1.1, 1.2, 1.4) 

ความรู้  (TQF 2.2) ทกัษะทางปัญญา (TQF 3.3) ความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ (TQF 4.3) และ

การวิเคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี (TQF 5.2) โดยใช้แบบประเมนิตามสภาพจริงในขณะท�ำกจิกรรม

กลุ่ม ซ่ึงผลการประเมินพบว่าผู้เรียนทุกคนบรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่ก�ำหนดในแต่ละ TQF ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

ส�ำหรับการประเมนิผลที่เกดิจากวิธกีารสอนตามแนวคดิจิตตปัญญาจะเป็นการเน้นการพัฒนาตนเองของผู้เรียนมากกว่า

การตรวจสอบ ดงัน้ันจึงใช้การวัดผลการเรียนรู้ เชิงคุณภาพโดยการให้ผู้เรียนประเมนิตนเองในการเขยีนสะท้อนคดิ และ

วาดภาพความรู้สกึของตนเองก่อนและหลังการจัดการเรียนการสอนแบบกลุ่มย่อย การสนทนาอย่างไม่เป็นทางการ

ระหว่างผู้เรียน เพ่ือนร่วมกลุ่มและคร ู โดยยึดหลักความเสมอภาคในฐานะความเป็นมนุษย์ที่ผู้ประเมินมิได้ถอืว่าตนเองสงูกว่า 

มอี�ำนาจมากกว่า10 และใช้การสงัเกตแบบมส่ีวนร่วม ทั้งก่อนท�ำกลุ่ม ระหว่างการท�ำกลุ่มและภายหลังการท�ำกลุ่ม ซ่ึงสามารถ

สรปุผลการเรียนรู้ที่เกดิกบัผู้เรียนได้ดงัน้ี

	 1. การเปล่ียนแปลงในระดบับุคคล ซ่ึงแบ่งได้ดงัน้ี คือ

   		   1.1 ด้านฐานคิด 

			   1.1.1 เกดิการรู้ จักตนเอง คือ การเข้าใจตนเอง มีสตใิคร่ครวญทบทวนตนเอง ตระหนักรู้ ในสิ่งที่เป็น

จุดเด่นและจุดอ่อนของตนเอง ซ่ึงเป็นการเปล่ียนแปลงขั้นพ้ืนฐานในตนเองและเป็นจุดมุ่งหมายของกระบวนการเรียนรู้

แนวจิตตปัญญาศกึษา 

           		  ตวัอย่างการสะท้อนคิดจากผู้เรียน เช่น “ได้พัฒนาศกัยภาพของตวัเองมากขึ้น” “รู้ ปัญหาของตวัเอง” 

“ได้ฝึกมองตวัเองว่าตวัเองยังขาดสิ่งใดอยู่ในการท�ำงาน”

          		  1.1.2 การเข้าใจผู้อื่น คือ เข้าใจและยอมรับผู้อื่นตามที่เขาเป็น โดยใส่ใจรับฟังผู้อื่นได้มากขึ้น ซ่ึงเกดิ

จากการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ ท�ำให้ผู้เรียนเกดิความเข้าใจและตระหนักรู้โดยเช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์

ที่เกดิขึ้นกบัตนเองและสิ่งรอบตวัท�ำให้มองเหน็ความเช่ือมโยงระหว่างสรรพสิ่งได้ชัดเจน ท�ำให้เกดิการเรียนรู้ที่ไม่แยก

ส่วน เช่ือมโยงประสบการณข์องผู้เรียนให้เข้ากบัชีวิตจริงและเช่ือมโยงสมัพันธภาพ ลดช่องว่างระหว่างผู้เรียน ท�ำให้เกดิ

ความไว้วางใจ เข้าใจและยอมรับมุมมองความคิดที่แตกต่างของผู้อื่น11 

          		  ตวัอย่างการสะท้อนคดิจากผู้เรียน“รู้ จักเพ่ือนมากขึ้น และจะพยายามเข้าใจความคดิและทศันคตขิอง

เพ่ือนโดยการฟังมากขึ้น” “รับฟังมากขึ้น รู้ จักรับฟังความคิดเหน็ของผู้อื่น” “ยอมรับฟังความคิดเหน็ของเพ่ือนๆ 

ภายในกลุ่มโดยไม่ยึดความคิดเหน็ของตนเองเป็นหลัก”   

		  1.2 ด้านฐานใจ 

			   1.2.1 การอยู่ร่วมกบัผู้อื่น คือ มีความเอื้ออาทรช่วยเหลือและพยายามลดความขดัแย้งภายในกลุ่ม

เน่ืองจากปฏสิมัพันธท์ี่เกดิขึ้นระหว่างสมาชิกกลุ่มในระหว่างด�ำเนินกระบวนการกลุ่มเป็นการจ�ำลองเหตุการณใ์นชีวิต

จริงที่มีความหลากหลายทางความคิด ซ่ึงอาจก่อให้เกดิความขัดแย้งหรือส่งเสริมซ่ึงกนัและกนั เมื่อเกดิความขัดแย้ง

ภายในกลุ่มสมาชิก ผู้ร่วมกระบวนการกลุ่มต้องเรียนรู้ที่จะจัดการและคล่ีคลายความขดัแย้งอย่างเหมาะสมโดยการให้

ต่างฝ่ายต่างกลับมามองตนเองและสื่อสารกนัด้วยความเมตตาท�ำให้ความขดัแย้งกลายเป็นจุดที่ท�ำให้ผู้ร่วมกระบวนการ

ได้เรียนรู้และเปล่ียนแปลงภายในตนเอง 
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           ตวัอย่างการสะท้อนคิดจากผู้เรียน “ทุกคนมดีวงใจ มเีป้าหมายเดยีวกนัในการเรียนซ่ึงแต่ละคนกไ็ม่ได้มคีวาม

รู้ เกี่ยวกบัการเรียนแบบ PBL มาก่อน เราได้มาเรียนด้วยกนัโดยมีอาจารย์เป็นผู้ช้ีแนวทางในความรู้ ในประเดน็ต่างๆ 

ท�ำให้กลุ่มท�ำงานได้ส�ำเรจ็ตามจุดประสงค์การเรียนรู้” “รู้สกึอบอุ่น เหมอืนครอบครัว ได้พูดในสิ่งที่อยากพูดหรือสิ่งที่

สงสยั” “ได้ช่วยเพ่ือนท�ำงาน ออกความคิดเหน็ซ่ึงอาจจะถูกบ้างไม่ถูกบ้างแต่กภ็มูใิจที่เพ่ือนฟังความคิดเหน็เรา”

			   1.2.2 การสื่อสารกบัผู้อื่น คือ สามารถแสดงความคิดเหน็ต่อผู้อื่นได้อย่างตรงไปตรงมา และยอมรับ

ความคดิเหน็ต่างของบุคคลอื่นได้ ผลการเรียนรู้ที่เกดิขึ้นเน่ืองจากผู้เรียนได้เรียนรู้ ร่วมกนัทา่มกลางบรรยากาศของความ

รัก ความเมตตา ภายใต้บรรยากาศที่เป็นมิตร ท�ำให้เกดิพ้ืนที่ในการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นพ้ืนที่ปลอดภยั ท�ำให้รู้สกึไว้วางใจและ

มีความเท่าเทยีมกนั ส่งผลให้ผู้เรียนเปิดใจรับฟังผู้อื่นมากขึ้น เข้าใจ และไม่ตัดสนิผู้อื่น กล้าแสดงความคิดเหน็และ

ความรู้สกึได้อย่างเปิดเผย12

            		  ตวัอย่างการสะท้อนคิดจากผู้เรียน “กล้าท�ำหลายอย่างมากขึ้น กล้าพูดแสดงความคิดเหน็และรับฟัง

ความคดิเหน็ต่างๆ เป็นผู้น�ำและผู้ตามที่ด”ี “กล้าเสนอความคดิเหน็แม้จะถูกบ้าง ผดิบ้าง” “ภมูใิจที่สามารถแลกเปล่ียน

ความคิดเหน็กบัเพ่ือนได้และความคิดเรากเ็ป็นประโยชน์กบัเพ่ือนในกลุ่มได้”

		  1.3 ด้านฐานกาย 

           		  1.3.1 การน�ำความรู้ ไปใช้ในชีวิตประจ�ำวัน คอื การน�ำสิ่งที่ได้เรียนรู้ ไปปรับพฤตกิรรมของตนเอง คดิ

ในเร่ืองที่มปีระโยชน์ และเพ่ิมการท�ำดต่ีอตนเองและผู้อื่น เกดิจิตส�ำนึกต่อส่วนรวม ที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการเข้าถงึ

ความจริงสงูสดุ คือ ความจริง ความด ีความงาม แล้วน�ำไปสู่การลงมอืปฏบิตัเิพ่ือเปล่ียนแปลงสงัคมและโลก

           		  ตัวอย่างการสะท้อนคิดจากผู้เรียน “สามารถน�ำกระบวนการน้ีไปใช้ในการแก้ปัญหาที่เราเจอในชีวิต

ประจ�ำวันได้ อย่างเช่น เมื่อเราเจอปัญหาเราคิดอย่างมขีั้นตอนโดยใช้หลัก PBL ว่าสาเหตเุกดิจากอะไร วัตถุประสงค์ที่

เราจะแก้น้ันมอีะไรคอืเราได้ถามตวัเองมากขึ้น” “จะน�ำความรู้ประสบการณจ์ากการเข้ากลุ่มไปใช้ในการท�ำงานกบัผู้ป่วยจริงๆ

เพ่ือที่จะแก้ไขสถานการณห์รือเพ่ือดูแลผู้ป่วยได้” 

	 2. การเปล่ียนแปลงในระดบักลุ่ม

    	 จากการสงัเกตพบว่า ในการจัดการเรียนการสอนคร้ังที่ 2 เป็นต้นมา กลุ่มผู้เรียนมีการรับฟังการแสดงความคดิเหน็

ต่อกนัอย่างมสีต ิบรรยากาศการแลกเปล่ียนความคดิเหน็ภายในกลุ่มที่ช้าลง มกีารพูดอย่างมสีตมิากขึ้น มกีารหยุดเพ่ือ

ใคร่ครวญและรับฟังกนัอย่างลึกซ้ึงมากขึ้น ในกรณทีี่มคีวามคดิเหน็ขดัแย้งกนัเกดิขึ้นกม็กีารพูดคุยที่ประนีประนอมกนั

ช่วยเสริมและต่อยอดความคิดให้ชัดเจนและรอบด้านมากขึ้น

	 สรปุได้ว่าผู้เรียนทุกคนสะท้อนว่าชอบการเรียนรู้ในลักษณะแบบน้ีทั้งในการสะท้อนคดิด้วยการเขยีน และภาพวาด

ซ่ึงจะเหน็ได้ชัดว่าก่อนการเข้าสูก่ระบวนการเรียนรู้ภาพวาดทั้งหมดจะเป็นไปในแนวความกงัวล ครุ่นคดิ มเีคร่ืองหมายค�ำถาม

แต่ภาพวาดภายหลังการเรียนรู้พบว่าภาพทุกภาพจะสื่อออกมาเป็นรปูรอยย้ิม รปูหัวใจ เน่ืองจากกระบวนการเรียนรู้ท�ำให้

ผู้เรียนสะท้อนให้เหน็ถงึการเปล่ียนแปลงด้านโลกทศัน์ การนิยามความสขุ เช่น รู้สกึมคีวามสขุ อบอุ่น สนุกเป็นกนัเอง 

ผ่อนคลายเมื่อได้เรียนรู้แบบกลัยาณมิตร รู้สกึม่ันใจในการคดิ กล้าแสดงออก พูดสะท้อนความรู้สกึของตนเองได้ เข้าใจ

ความต้องการของตนเองและเข้าใจความรู้สกึของคนอื่น สามารถท�ำงานร่วมกนัเป็นกลุ่ม สามารถรับรู้  รับฟังสิ่งที่เพ่ือน

และครพููดมากขึ้น มคีวามเข้าใจในบทบาทของพยาบาลในการให้การดูแลผู้ป่วย ในด้านความรู้สกึภายใน ส่งเสริมให้มี

สมาธใินการเรียนรู้มากขึ้น สามารถเช่ือมโยงความคดิจากเร่ืองที่เรียนไปแล้วกบัการวิเคราะห์โจทย์สถานการณท์ี่ก�ำลังเรียนได้

ได้เรียนรู้และค้นหาความรู้ ได้ด้วยตนเอง ท�ำให้สามารถท�ำงานได้ส�ำเรจ็ และบรรลุผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่ต้องการ	

	 จะเหน็ได้ว่าการประยุกตใ์ช้แนวคดิจิตตปัญญาร่วมกบัการใช้การสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลักในการจัดการเรียน

การสอนในหัวข้อคัดสรรรายวิชาจริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพทางการพยาบาล แนวคิดจิตตปัญญาจะท�ำให้ผู้เรียน
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เกดิความสมดุลระหว่างฐานกาย ฐานใจและฐานคดิ เพราะความคดิ ความรู้สกึ และการปฏบิตัล้ิวนเป็นฐานของปัญญา

ที่มีความส�ำคัญและเกื้อหนุนกนัและกนัซ่ึงจะไปส่งเสริมให้การเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลักมีประสทิธภิาพมากขึ้น 

เพราะผลการเรียนรู้ที่เกดิขึ้นไม่เพียงเป็นการเรียนรู้ เพ่ือการเปล่ียนแปลงภายในจิตใจเทา่น้ัน แต่ยังเป็นการเรียนรู้ที่ท �ำให้

ผู้เรียนเกดิการเปล่ียนแปลงหลากหลายมิต ิ(Learning for holistic change) เช่น ด้านทศันคตใินการเรียน ด้านพฤตกิรรม

ที่ไม่พึงปรารถนาเป็นพฤตกิรรมใหม่ที่สร้างสรรค ์ด้านความสมัพันธ ์ตลอดจนการท�ำให้ผู้เรียนสามารถประยุกตใ์ช้ความรู้ที่เรียน

ในการพัฒนาตนเอง เพ่ืออยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้ด้วยด ีรวมถงึการน�ำสิ่งที่เรียนรู้ ไปวางแผนในการให้การดูแลผู้รับบริการให้

ครอบคลุมสขุภาพองค์รวม ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านสงัคม และด้านจิตวิญญาณบนพ้ืนฐานความเอื้ออาทร

ดังน้ันการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แนวคิดจิตตปัญญาสอดแทรกในหลักสูตรพยาบาลควรวางแผนให้เกิดขึ้นกับ

นักศึกษาทุกช้ันปีอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาบัณฑติพยาบาลให้บรรลุอตัลักษณ์บัณฑติของสถาบัน

พระบรมราชชนก คอื “บริการสขุภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์” ความเปล่ียนแปลงต่างๆ ที่เกดิขึ้นน้ันส่งผลดต่ีอการ

อยู่ร่วมกนั การเอื้อประโยชน์สขุให้ผู้อื่น ช่วยให้เกดิความเข้าใจอนัดรีะหว่างกนั ลดความขดัแย้ง  และอยู่ร่วมกนัอย่างราบร่ืน

มคีวามสขุมากขึ้น หรือกล่าวอกีนัยหน่ึงว่าจิตตปัญญาศกึษาส่งผลดต่ีอการด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันท�ำให้ผู้เรียนมีการปรับเปล่ียน

เจตคตทิั้งต่อตนเอง เพ่ือน คร ูและวิชาชีพที่ดขีึ้น สร้างการเรียนรู้ท�ำให้เกดิการเปล่ียนแปลงตนเอง ยกระดบัจิตใจของ

ตนเองให้สงูขึ้น

ขอ้เสนอแนะเพือ่การน�ำไปใช ้
	 1. ด้านครผูู้สอน 

		  1.1 ครคูวรมกีารปรับเปล่ียนแนวคดิในการจัดการเรียนการสอน โดยละทิ้งบทบาทในการให้ความรู้มาเป็นผู้เอื้อ

อ�ำนวยการเรียนรู้  ช่วยจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพโดยมีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้  และครูต้องมีการฝึกฝนพัฒนา

ตนเองอยู่เสมอในการเป็นแบบอย่างที่ด ีมคีวามเป็นกลัยาณมติร เปิดใจกว้าง ไวต่อการรับรู้  รับฟังความในใจของตนเองและ

ผู้อื่นอย่างลึกซ้ึง ให้อสิระ ไม่ตดัสนิ เพ่ือจะส่งผลและขยายสู่ผู้เรียนในการสร้างบรรยากาศที่ดใีนการเรียนรู้ 13

		  1.2 ควรมกีารเตรียมครผูู้สอน โดยครผูู้สอนควรเคยเข้าร่วมกจิกรรมจิตตปัญญาศกึษา หรือผ่านการฝึกฝนใน

กระบวนการจิตตปัญญาศกึษา หรือมคีวามเข้าใจในกระบวนการสอนแบบจิตตปัญญาศกึษา14 มแีรงจูงใจในการเปล่ียนแปลง

ตนเองในการจัดการเรียนสอน และมีความเช่ือว่าการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาสามารถพัฒนาความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์

ทั้งด้านกาย จิตและสตปัิญญา ช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ เกี่ยวกบัตนเองน�ำไปสูก่ารเปล่ียนแปลงโลกทศัน์สูก่ารมองโลกแบบ

องค์รวม ส่งผลให้เกดิความสมดุลระหว่างกาย ใจและสตปัิญญา สามารถอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมคีวามสขุ

		  1.3 ครมูีบทบาทส�ำคัญในการน�ำพาผู้เรียนให้เรียนรู้ โดยหย่ังให้ถงึราก โดยการน�ำเอาจิตตปัญญาศกึษามาใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน ให้ความส�ำคญักบัการลงมอืท�ำของผู้เรียน ให้ฝึกปฏบิตัอิย่างต่อเน่ือง เช่น การฝึกปฏบิตัผ่ิานความ

สงบน่ิง (การท�ำสมาธ)ิ การปฏบิตัผ่ิานกระบวนการสร้างสรรค์ (การวาดภาพ) การปฏบิตัผ่ิานกระบวนการเชิงความสมัพันธ์

(สนุทรียสนทนา การฝึกฟังอย่างลึกซ้ึง การสนทนากบัเสยีงภายใน) เพ่ือที่จะสามารถประยุกตเ์ช่ือมโยงกบัศาสตร์ต่างๆ ใน

การด�ำเนินชีวิตประจ�ำวันได้อย่างสมดุลและมคุีณค่า15

	 2. ด้านการน�ำไปประยุกต์ใช้ในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน การสอนโดยใช้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

สามารถที่จะน�ำไปประยุกต์ใช้ในการบูรณาการกบัการเรียนการสอนเดิมที่ครูใช้ โดยต้องมีการออกแบบการจัดการ

เรียนการสอน ให้ครอบคลุมทั้งขั้นการเตรียมความพร้อม ขั้นสอน และขั้นสรปุ ว่าจะใช้กจิกรรมใดในขั้นตอนใดเพ่ือ

ให้สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ที่ครูต้องการให้เกดิกบัผู้เรียน เน่ืองจากการเรียนรู้ ในเชิงวิชาการเพียงอย่างเดียวอาจ

ท�ำให้ไม่บรรลุการเรียนรู้ เพ่ือการเปล่ียนแปลงได้เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงไม่ได้เกิดจากกระบวนการเชิงเหตุผล 

(Analyze-Think-Change) เพียงอย่างเดยีว แต่มกัเกดิจากกระบวนการทางความรู้สกึ (See-Feel-Change) ดงัน้ัน
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ครจึูงต้องจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกบัวิธกีารเรียนที่ใช้กระบวนการเชิงอารมณ ์น่ันคอื กระบวนการจิตตปัญญาศกึษา

ซ่ึงเป็นกระบวนการที่ท�ำให้เข้าใจความรู้สกึของตนเองและผู้อื่น ส่งผลให้เกดิการเปล่ียนแปลงภายในตนเอง

บทสรุป
	 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้แนวทางจิตตปัญญาศกึษาร่วมกบัวิธกีารสอนโดยใช้ปัญหาเป็นหลัก จะช่วยท�ำให้

ผู้เรียนเกดิผลลัพธก์ารเรียนรู้ทั้งในด้านของคุณธรรมจริยธรรม ความรู้  ทกัษะทางปัญญา ความสมัพันธร์ะหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบ และทกัษะการสื่อสาร ดงัน้ันการน�ำแนวคิดจิตตปัญญาไปประยุกตใ์ช้ร่วมกบัการสอนวิธอีื่นๆ จึงมคีวามจ�ำเป็น

อย่างย่ิงต่อการศกึษาทุกระดบั ผู้ที่มคีวามเกี่ยวข้องในการจัดการเรียนการสอนควรท�ำความเข้าใจ เหน็คุณค่า และส่งเสริม

การเรียนรู้ในแนวน้ีให้มากที่สดุ เพ่ือจะช่วยให้มกีารพัฒนามนุษย์ให้เกดิปัญญาสงูขึ้นอย่างแท้จริงและจิตตปัญญาศกึษา

จะช่วยในการสร้างเมลด็แห่งจิตตปัญญา คอืศกัยภาพภายในที่พร้อมจะงอกงามออกมาเป็นจิตตปัญญาพฤกษาต้นต่อๆ ไป

เพราะเรามคีวามเช่ือว่ามนุษย์ทุกคนต่างเป็นเมลด็พันธุท์ีส่ามารถปล่อยศกัยภาพออกมาได้เมลด็พันธุแ์ห่งจิตตปัญญาทีเ่ตบิโต

จะช่วยเหน่ียวน�ำให้เมลด็พันธุอ์ื่นๆ ได้งอกงาม น่ันหมายถงึผู้สร้างการเปล่ียนแปลง(Change agent) ต่อไปในอนาคต
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