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บทคดัย่อ   
	 การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์ เพ่ือศกึษาผลของการใช้สถานการณจ์�ำลองต่อระดบัการรับรู้สมรรถนะตนเอง  และทกัษะ

การฉีดยา และเพ่ือเปรียบเทยีบการรับรู้สมรรถนะตนเอง และทกัษะการฉีดยาระหว่างกลุ่มทดลองที่ ได้รับการสอน

โดยใช้สถานการณจ์�ำลองกบักลุ่มเปรียบเทยีบที่ ได้รับการสอนปกตใินนักศกึษาพยาบาลก่อนฝึกภาคปฏบิตัวิิชาหลักการ

และเทคนิคการพยาบาล จ�ำนวน 60 ราย สุ่มกลุ่มตวัอย่างแบบง่ายเข้ากลุ่มทดลอง 30 ราย และกลุ่มเปรียบเทยีบ 

30 ราย ด�ำเนินการสอนกลุ่มทดลองโดยใช้สถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง ส่วนกลุ่มเปรียบเทยีบสอนปกตติามหลักสตูร 

เคร่ืองมอืวิจัย ประกอบด้วย แบบประเมนิการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยา วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถติิ

บรรยาย, Paired t-test และ Independence t-test  ผลการวิจัยพบว่า คะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเอง (t=20.95, 

p<.001) และคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยา (t=.17.60, p<.001) ภายในกลุ่มทดลองก่อนและหลังการใช้สถานการณจ์�ำลอง

ของนักศกึษาพยาบาล มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติ ิเมื่ อเปรียบเทยีบกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทยีบ 

พบว่า กลุ่มทดลองมคีะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเอง (t=16.46, p<.001) และคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยา 

(t=14.25, p<.001) สงูกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถติเิช่นกนั ผลการวิจัยน้ีเป็นข้อมูลสนับสนุนส่งเสริมการรับรู้

สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาของนักศกึษาพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง จึงควรมกีารเตรียมพร้อมทกัษะปฏบิตัิ

การพยาบาลก่อนขึ้นฝึกปฏบิัติวิชาหลักการและเทคนิค เพ่ือให้นักศึกษาพยาบาลมีความพร้อม และมั่นใจก่อนขึ้นฝึก

ปฏบิตังิานที่ หอผู้ป่วย 

ค�ำส�ำคญั: การรับรู้สมรรถนะตนเอง; ทกัษะการฉีดยา; นักศกึษาพยาบาล; สถานการณจ์�ำลอง
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Abstract   
	 The aim of this study was to determine the effects of simulation-based learning on student nurses perceived 

self-efficacy, and injection skill performance, and to compare student nurses perceived self-efficacy and 

injection skill performance between experimental and control groups after simulation-based learning (SBL). 

Using simple random sampling, 60 nursing students were recruited and divided into two groups, the experimental 

and a control group.  The experimental group (n=30) was taught with SBL. The control group (n=30) was 

taught using a routine learning method. Descriptive statistics, paired t-tests and independent t-tests were used 

to analyze data. The results were as follows: Participants in the experimental group who participated in the 

simulation-based training showed statistically significant improvement in perceived self-efficacy related to 

injection skill (t=20.95, p<.001) and performance in injection skill (17.60, p<.001) after participating in 

the simulation program. Furthermore, after participating in the simulation program, the experimental group 

had higher average scores for perceived self-efficacy in injection skill (t=16.46, p<.001) and injection skill 

performance (t=14.25, p<.001), than those of the control group. This study recommends that SBL should 

be created to increase student nurses perceived self-efficacy and injection skill performance. Therefore, nursing 

instructors should prepare simulations to teach injection techniques to nursing students and enhance their self-

efficacy prior to providing direct care to patients.
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ความเป็นมาและความส�ำคญั
	 ทกัษะการฉีดยาเป็นการพยาบาลพ้ืนฐานที่ จ�ำเป็นต่อวิชาชีพพยาบาล การฉีด (drug injection) เป็นทกัษะปฏบิตัิ

การพยาบาลที่ ส�ำคญั โดยพยาบาลวิชาชีพต้องสามารถให้การพยาบาลอย่างมมีาตรฐานตามกรอบวิชาชีพ หลักการฉีดยา

จึงต้องตระหนักถงึความถูกต้องตามแผนการรักษา และตรวจสอบความถูกต้องตามหลักการให้ยา 6R คือ ถูกคน (right 

patient) ถูกชนิดยา (right drug) ถูกขนาดยา (right dose) ถูกเวลา (right time) ถูกวิถทีาง (right route) และ ถูกเทคนิค 

(right technique) เพ่ือลดภาวะแทรกซ้อนกบัผู้รับบริการ หากมอีาการรนุแรงอาจท�ำให้ผู้รับบริการถงึแก่ชีวิตได้ โดย

เฉพาะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ เน่ืองจากการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำเป็นวิธใีห้ยาที่ ออกฤทธิ์และดูดซึมเรว็กว่า

การให้ยาด้วยวิธอีื่ น1 ดงัน้ันทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำจึงเป็นทกัษะส�ำคญัส�ำหรับพยาบาล หลักสตูรพยาบาล

ศาสตรบณัฑติจัดการเรียนการสอนหัวข้อการฉีดยาในวิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล  จัดการเรียนการสอนใน

รปูแบบเรียนภาคทฤษฎใีนห้องเรียน และภาคทดลองเรียนในห้องปฏบิตักิารพยาบาล ตามมาตรฐานหลักสตูรโดยมุ่งหวัง

ให้นักศกึษาได้ศกึษาจากทฤษฎสีูก่ารปฏบิตัมิองเหน็ภาพได้ชัดเจน เมื่ อสิ้นสดุการเรียนวิชาหลักการและเทคนิค นักศกึษา

ต้องขึ้นฝึกปฏบิตั ิณ สถานการณจ์ริงบนหอผู้ป่วย  เพ่ือส่งเสริมให้นักศกึษาได้มโีอกาสปฏบิตัจิริงเกดิการเรียนรู้อย่าง

ถูกต้องตามมาตรฐานวิชาชีพ นอกจากน้ียังเป็นการสนับสนุนนักศกึษาให้มทีกัษะการแก้ปัญหาและการตดัสนิใจ2 จาก

การศึกษา ผลการเตรียมความพร้อมในการฝึกปฏบิัติการพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลองเสมือนจริงต่อการรับรู้

ความสามารถในการปฏบิัติการพยาบาลบนหอผู้ป่วย พบว่า นักศึกษาพยาบาลรับรู้ความสามารถในการปฏบิัติการ

พยาบาลเพ่ิมขึ้น มคีวามมั่นใจหรือมคีวามเช่ือมั่นในความสามารถของตนเองในการปฏบิตักิารพยาบาลเพ่ิมขึ้นภายหลัง

ได้รับการตรียมความพร้อมในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง3 ดงัน้ันการจัดกจิกรรม

โดยให้นักศกึษามโีอกาสทบทวนความรู้  และทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล  น่าจะช่วยให้นักศกึษาพยาบาลเกดิความมั่นใจ

ในการเตรียมความพร้อมก่อนการขึ้นฝึกปฏบิตังิาน

	 ส�ำหรับหัวข้อการสอนฉีดยาของหลักสตูรพยาบาลจัดอยู่ในหมวดวิชาชีพการพยาบาล นักศกึษาพยาบาลศาสตร

บณัฑติช้ันปีที่  2 ทุกคนต้องผ่านการสอบภาคทฤษฎ ีภาคทดลอง และภาคปฏบิตับินหอผู้ป่วย เน่ืองจากทกัษะการฉีดยา

เป็นทกัษะพ้ืนฐานทางการพยาบาล และเป็นทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลที่ ส�ำคญั จากการประเมนิผลรายวิชาทั้งภาคทฤษฎ ี

ภาคทดลอง รวมทั้งการขึ้นฝึกภาคปฏบิตัทิี่ ผ่านมาปีการศกึษา 2562 โดยแหล่งฝึกและอาจารย์นิเทศ พบว่า แม้นักศกึษา

เคยผ่านการเรียน วิชา หลักการและเทคนิคมาแล้วกต็าม แต่ยังพบว่าทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ นักศกึษาพยาบาล

ยังขาดความพร้อมในการปฏบิตัทิี่ คล่องแคล่ว ทั้งขั้นเตรียมการ ขั้นปฏบิตักิารพยาบาล และขั้นประเมนิผล แสดงออก

ถงึความไม่มั่นใจต่อการปฏบิตักิารพยาบาลต่อหน้าผู้รับบริการ ถูกปฏเิสธการปฏบิตักิารพยาบาล ส่งผลให้นักศกึษา

ไม่กล้าที่ จะปฏบิตักิารพยาบาล ขาดความมั่นใจ โดยเฉพาะเมื่ อขึ้นฝึกภาคปฏบิตัคิร้ังแรกในวิชา ปฏบิตัหิลักการและ

เทคนิคการพยาบาล4 ทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำซ่ึงเป็นทกัษะที่ พบมากที่ สดุเมื่ อเทยีบกบัการฉีดยาเข้าทาง

ช้ันใต้ผวิหนัง และทางกล้ามเน้ือ และหากมข้ีอผดิพลาดเกดิขึ้น อาจท�ำให้ผู้ป่วยได้รับอนัตรายจากยาได้ เน่ืองจากการ

ฉีดยาเข้าทางหลอดเลือดด�ำน้ันเป็นทางที่ ยาออกฤทธิ์ ได้เรว็กว่าการให้ยาทางอื่ น1 ความไม่มั่นใจในการฝึกปฏบิัติน้ี

สอดคล้องกบัการศกึษาของศภุลักษณ ์ธนาโรจน์ (2560) พบว่านักศกึษารู้สกึกงัวล และไม่มั่นใจต่อความรู้ที่ ตนเองมี 

ควรมกีารเตรียมความพร้อมให้มากขึ้นก่อนฝึกปฏบิตัิ5 ผลการจัดการเรียนการสอน ปีการศกึษา 2562 จากการสมัภาษณ์

อาจารย์นิเทศ พบว่า ทกัษะการสอบฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำแม้มคีะแนนผ่านเกณฑ ์แต่พบว่า นักศกึษามคีวามตื่ นเต้น 

กลัว  ขาดความมั่นใจในการปฏบิตัคิร้ังแรกมากกว่าร้อยละ 50 หลังจากผ่านการปฏบิตัคิร้ังแรกนักศกึษาค่อยมคีวามมั่นใจ

เพ่ิมขึ้น และจากการสมัภาษณเ์ชิงลึกจากนักศกึษา พบว่า เมื่ อต้องปฏบิตัทิกัษะการฉีดยามคีวามตื่ นเต้น กงัวล กลัว

จากการใช้อปุกรณท์ี่ มคีม เช่น การจับเขม็ฉีดยา การหักยาชนิด ampule การเปิดขวดยาชนิด vial การค�ำนวณยา เตรียม

อปุกรณไ์ม่เหมาะสม มอืสัน่เม่ือปฏบิตักิารพยาบาล และจากการสุม่ถามนักศกึษาจ�ำนวน 8 ใน 10 คน เคยมปีระสบการณ์

จากถูกเขม็ทิ่ มมอื  เป็นต้น4 หลายการศกึษาพบว่า การเพ่ิมสมรรถนะให้นักศกึษามคีวามมั่นใจ สามารถแก้ไขได้โดย
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การฝึกให้มีทกัษะความช�ำนาญด้วยวิธกีารท�ำซ�ำ้หลายๆ คร้ังในสถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง เพ่ือให้นักศกึษาคุ้นเคย

กบัสิ่ งแวดล้อม คิดทบทวนสิ่ งที่ ปฏบิตั ิน�ำประสบการณท์ี่ ต้องพัฒนามาปรับใช้ในคร้ังต่อไป ซ่ึงจะช่วยให้นักศกึษามี

ความมั่นใจจากการรับรู้ความสามารถตนเองเพ่ิมขึ้นในการปฏบิตัทิกัษะทางการพยาบาลน้ันๆ มากขึ้น6-8 

	 การใช้สถานการณจ์�ำลอง (simulation based learning: SBL) เป็นวิธจัีดการศกึษารปูแบบหน่ึง เพ่ือให้นักศกึษา

พยาบาลสมัผสัประสบการณท์างการพยาบาลในสภาพแวดล้อมเสมอืนจริง สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ รู้สกึปลอดภยั 

ในสภาวะที่ ผู้เรียนไม่กดดัน (safe learning environment) เน่ืองจากอยู่ภายใต้การให้ค�ำแนะน�ำจากผู้สอนที่ มี

ประสบการณแ์ละมีความเช่ียวชาญ นักศกึษาพยาบาลสามารถฝึกฝนทกัษะปฏบิตัิต่างๆ ด้วยตนเองซ�ำ้ได้หลายคร้ัง

โดยไม่เกดิอนัตรายต่อผู้ป่วย ช่วยส่งเสริมทกัษะทางคลินิกที่ จ�ำเป็น9 การเรียนรู้ โดยสถานการณจ์�ำลองประกอบด้วย 

1) ขั้นน�ำ ปฐมนิเทศ และช้ีแจงรายละเอยีด (pre-brief) ให้ผู้เรียนได้รู้ จักห้องปฏบิตักิาร อปุกรณต่์างๆ เป็นการสร้าง

ความคุ้นเคยกบัหุ่น และอปุกรณใ์นห้อง 2) ขั้นด�ำเนินสถานการณ ์(scenario) ตามวัตถุประสงค์การเรียน และ 3) ขั้นสรปุ

ผลการเรียนรู้  (debrief) ซ่ึงเป็นขั้นตอนที่ ส�ำคัญ เน่ืองจากผู้เรียนและผู้สอนร่วมกนัสะท้อนคิดว่า เกดิอะไรขึ้นใน

สถานการณ ์ผู้เรียนได้ทบทวนสมรรถนะในตนเองถงึสิ่ งที่ ต้องพัฒนาในคร้ังต่อไปเมื่ อต้องเผชิญกบัเหตกุารณใ์นคร้ังใหม่ 

ส่งผลให้ผู้เรียนมคีวามรู้  ทกัษะการปฏบิตั ิความพึงพอใจ การคดิอย่างมวิีจารณญาณ และความมั่นใจในตนเอง2 ซ่ึงเป็น

แนวคดิทางการศกึษาทางการพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง  จากการทบทวนงานวิจัยอย่างเป็นระบบเกี่ ยวกบัการ

ใช้สถานการณจ์�ำลองในการจัดการเรียนการสอน พบว่า ท�ำให้ผู้เรียนมคีวามรู้ เพ่ิมขึ้น และมคีวามสามารถในการคิด

อย่างมวิีจารณญาณ การศกึษาเกี่ ยวกบัการใช้สถานการณจ์�ำลองในการศกึษาพยาบาลที่ ฝึกปฏบิตัทิางคลินิกคร้ังแรก

พบว่า หลังการสอนนักศกึษามคีวามวิตกกงัวลลดลง มั่นใจในตนเองมากขึ้น มสีมรรถนะในการดูแลผู้ป่วยเพ่ิมขึ้น11 

เช่นเดยีวกบัการศกึษาในนักศกึษาพยาบาลที่ ฝึกปฏบิตักิารพยาบาลในคร้ังแรก พบว่า มคีวามมั่นใจในทกัษะการตรวจ

ร่างกายเพ่ิมขึ้น ความเครียดในวันแรกของการปฏบิตักิารทางคลินิกลดลง2  เพ่ือให้นักศกึษามทีกัษะการเรียนรู้ตาม

ที่ ก�ำหนดโดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนทางคลินิกที่ มีเป้าหมายเพ่ือให้นักศึกษาสามารถน�ำ ความรู้ภาคทฤษฎี

ไปประยุกตใ์ช้ในการปฏบิตัใินสถานการณจ์ริง ซ่ึงอาจจะท�ำให้ประสบปัญหาในช่วงการเปล่ียนผ่านจากการเรียนทฤษฎี

ก้าวสูภ่าคปฏบิตั ิโดยอาจขาดความมั่นใจในความสามารถของตนเอง ผลต่อการเรียนรู้ในสถานการณใ์หม่ที่ ต้องฝึกปฏบิตัิ

บนหอผู้ป่วยจริงหรือสถานการณก์ารเรียนรู้ที่ มคีวามยากหรือซับซ้อนในคลินิก ซ่ึงการเช่ือในความสามารถของตนเอง

เป็นองคป์ระกอบหลักที่ ส�ำคญัในการปฏบิตักิารพยาบาลส�ำหรับนักศกึษาพยาบาล จากการศกึษาของ Lundberg8 พบ

ว่า นักศกึษาพยาบาลที่ มคีวามเช่ือมั่นในตนเองสงู จะมคีวามวิตกกงัวลต�ำ่ สามารถปฏบิตัหัิตถการที่ มคีวามยากและ

ซับซ้อนได้ดี จึงประสบความส�ำเรจ็เน่ืองจากมีเป้าหมายที่ ชัดเจนเมื่ อเทยีบกบันักศึกษาพยาบาลที่ มีความเช่ือมั่นใน

ความสามารถของตนเองต�ำ่8 ส�ำหรับการสร้างวามเช่ือมั่นน้ัน ไม่สามารถเรียนรู้ ได้ในช้ันเรียนภาคทฤษฎี จ�ำเป็นต้อง

จัดการเรียนรู้ โดยการสร้างสถานการณจ์�ำลองให้นักศกึษาได้มกีารฝึกปฏบิตัจิริง เพ่ือให้เกดิความมั่นใจ เมื่ อกล่าวตาม

แนวคิดการพัฒนาความสามารถของตนเองหรือสมรรถนะแห่งตนของบุคคลของ Bandura กล่าวว่า การรับรู้ความ

สามารถของตนเอง (perceive self-efficacy) และความคาดหวังในผลลัพธ์เป็นตัวก�ำหนดการแสดงออกของ

พฤตกิรรมให้บรรลุเป้าหมายที่ ต้องการ ถ้าบุคคลน้ันเหน็ว่าการปฏบิตัพิฤตกิรรมเกดิประโยชน์ จะมแีนวโน้มให้ปฏบิตัิ

พฤตกิรรมน้ันสงู และการท�ำกจิกรรมใดจนเกดิความส�ำเรจ็ได้ด้วยตนเอง จะท�ำให้มกีารรับรู้ความสามารถของตนเอง

สงู และมีแนวโน้มที่ จะกระท�ำพฤติกรรมน้ันต่อไป12-13 ซ่ึงการจัดการเรียนรู้ โดยใช้สถานการณเ์สมือนจริง เป็นการ

จัดการเรียนรู้ วิธหีน่ึงที่ เน้นให้เรียนรู้จากประสบการณด้์วยตนเอง เพ่ือให้บุคคลผู้เรียนมคีวามเช่ือมั่นในตนเอง รับรู้

ว่าตนเองมีความสามารถและพยายามใช้ทกัษะต่างๆ ปฏบิตัิกจิกรรมให้บรรลุเป้าหมาย  โดยเช่ือมโยงจากทฤษฎสีู่

การปฏบิตั ิคดิแก้ไขปัญหากบัสิ่ งที่ เผชิญ ทบทวนตนเองกบัประสบการณท์ี่ เข้าฝึกทกัษะในสถานการณเ์สมอืนจริง  แต่

มคีวามผ่อนคลายมากกว่าการเผชิญสถานการณท์ี่ ยังไม่ผ่านการฝึกมาก่อน เป็นการช่วยเพ่ิมสมรรถนะของนักศกึษา

พยาบาลให้มคีวามสามารถในการปฏบิตัทิกัษะทางการพยาบาลเพ่ิมขึ้น  ท�ำให้มคีวามพร้อมและความมั่นใจก่อนฝึก
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ปฏบิัติจริง หากนักศึกษามีทกัษะหรือมีสมรรถนะแล้ว จะส่งผลให้ท�ำกจิกรรมน้ันด้วยความเอาใจใส่ และพยายาม

กระท�ำมากขึ้น  เพ่ือแก้ไขปัญหาให้ประสบความส�ำเรจ็สู่การบรรลุเป้าหมาย  ผลการวิจัยที่ ได้จะเป็นข้อมูลพ้ืนฐานใน

การพัฒนารปูแบบการเรียนการสอนส�ำหรับนักศกึษาพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง ให้รับรู้สมรรถนะตนเอง  เพ่ือพัฒนา

ทกัษะปฏบิตักิารพยาบาลของนักศกึษาพยาบาลให้มีความพร้อมก่อนฝึกภาคปฏบิตั ิส่งผลให้นักศกึษามคีวามมั่นใจ

ในการปฏบิตัทิกัษะทางการพยาบาล อาจารย์ยังสามารถน�ำไปใช้ปรับปรงุการจัดการเรียนการสอน เพ่ือการฝึกปฏบิตัิ

การพยาบาลทกัษะอื่ นๆ ให้นักศกึษาสามารถดูแลผู้ป่วยได้อย่างปลอดภัย

วตัถุประสงค์
	 1. เพ่ือศกึษาผลของการใช้สถานการณจ์�ำลองต่อการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยา และทกัษะการฉีดยา

ของนักศกึษาพยาบาลก่อนฝึกภาคปฏบิตัวิิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล

	 2. เพ่ือเปรียบเทยีบการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยา และทกัษะการฉีดยา ระหว่างกลุ่มทดลอง

ที่ ได้รับการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองกบักลุ่มเปรียบเทยีบที่ ได้รับการสอนปกติ

กรอบแนวคิด
	 การวิจัยคร้ังน้ี ใช้แนวคิดความสามารถของตนเองหรือสมรรถนะแห่งตน (Self-efficacy theory) ของ Bandura12 

ซ่ึงการรับรู้ความสามารถหรือความมั่นใจของบุคคลในความสามารถของตนเองเป็นตัวก�ำหนดการแสดงออกของ

พฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายที่ ต้องการ ภายใต้สถานการณเ์ฉพาะ การที่ บุคคลได้ท�ำกจิกรรมใดจนเกดิความส�ำเรจ็

ได้ด้วยตนเอง จะท�ำให้มีการรับรู้ความสามารถของตนเองในเร่ืองน้ันสงู และเช่ือว่าหากได้ท�ำกจิกรรมที่ มีลักษณะ

คล้ายคลึงกนัอกี จะสามารถท�ำได้ส�ำเรจ็เหมอืนคร้ังก่อนโดยมอีทิธพิลสงูสดุในการสร้างการรับรู้ความสามารถ  ดงัน้ัน

การส่งเสริมนักศึกษาพยาบาลให้มีความสามารถของตนเองหรือสมรรถนะแห่งตนโดยการจัดการเรียนรู้ โดยใช้

สถานการณจ์�ำลอง (SBL) ซ่ึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยฝึกปฏบิตักิารพยาบาลทกัษะการฉีดยา โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองที่ มคีวามเสมอืนจริง ให้นักศกึษามสีมรรถนะการรับรู้ตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเองหรือสมรรถนะแห่งตน  

ท�ำให้นักศกึษามีประสบการณจ์ากความส�ำเรจ็ (performance accomplishment) เกดิความมั่นใจในการปฏบิัติการ

พยาบาลทกัษะการฉีดยาก่อนขึ้นฝึกวิชา ปฏบิตัหิลักการและเทคนิคการพยาบาล ดงักรอบแนวคิด

แผนภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย
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วิธีด�ำเนนิการวิจยั
	  วิจัยคร้ังน้ีเป็นการวิจัยกึ่ งทดลอง (quasi-experimental research) เปรียบเทยีบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม

เปรียบเทยีบ เพ่ือศกึษาผลของการใช้สถานการณจ์�ำลองต่อระดบัการรับรู้สมรรถนะตนเอง และทกัษะการฉีดยาของ

นักศกึษาพยาบาลก่อนฝึกภาคปฏบิตัวิิชาหลักการและเทคนิคการพยาบาล เกบ็ข้อมูลเดอืนตลุาคม พ.ศ. 2562 	

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง

	 ประชากรที่ ศกึษา เป็นนักศกึษาพยาบาลศาสตรช้ันปีที่  2 ที่ ลงทะเบยีนเรียน วิชา ปฏบิตัหิลักการและเทคนิค

การพยาบาล จ�ำนวน 200 คน คัดเลือกกลุ่มตวัอย่างด้วยวิธกีารสุ่มอย่างง่ายแบบจับฉลากแบบไม่ใส่คืนตามเลขที่  ได้

กลุ่มตวัอย่างทั้งหมดจ�ำนวน 60 คน สุ่มเข้ากลุ่มทดลอง และกลุ่มเปรียบเทยีบกลุ่มละ 30 คน 

เคร่ืองมอืที่ ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลได้แก่

	 1. เคร่ืองมอืที่ ใช้ในการทดลอง

		  1.1. สถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง (SBL) เร่ือง ทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ ผู้วิจัยสร้างขึ้นเอง 

ทั้งหมดจ�ำนวน 5 เร่ือง ทั้ง 5 เร่ืองมลัีกษณะสถานการณค์ล้ายคลึงกนั ประกอบด้วย ข้อมูลผู้ป่วย และข้อมูลแผนการ

รักษาการได้รับยาฉีดปฏชีิวนะทางหลอดเลือดด�ำ ซ่ึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เรียนแสดงออกถงึการใช้ทกัษะด้านการ

ฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ  กลุ่มตวัอย่างทุกคนจะได้รับการสุ่มให้ได้รับสถานการณจ์�ำลองจากผู้วิจัยเพ่ือประเมินทกัษะ

ปฏบิตักิารฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำก่อนประเมนิทกัษะปฏบิตักิารฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำทุกคนจากผู้วิจัย  

		  1.2. หุ่นจ�ำลองเป็นหุ่นจ�ำลองที่ มตี�ำแหน่งฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ มคุีณสมบตัแิตกต่างจากการสอนปกต ิ

คอื มีเส้นเลือดด�ำส�ำหรับฉีดยา สามารถดูดเลือดทดสอบการฉีดเข้าทางหลอดหลอดได้เสมอืนจริง  เน่ืองจากมถุีงผสม

สแีดงที่ มลัีกษณะคล้ายเลือด 

	 2. เคร่ืองมอืที่ ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล  ผู้วิจัยสร้างขึ้น แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดงัน้ี

		   ส่วนที่  1 ข้อมูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่าง ได้แก่ เพศ อายุ เกรดเฉล่ียสะสม  

		  ส่วนที่  2 ประกอบด้วย 2 แบบประเมนิ คือ

		  2.1 แบบสอบถามวัดระดบัการรับรู้สมรรถนะตนเองต่อการปฏบิตัทิกัษะฉีดยา โดยใช้กรอบแนวคิดของ 

Bandura12  ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองจากการทบทวนวรรณกรรม เอกสาร และต�ำราวิชาการ ผ่านผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 3 ทา่น  

มทีั้งหมดจ�ำนวน 20 ข้อ คะแนนรวม 100 คะแนน เป็นแบบประเมนิ Likert scale 5 ระดบั คะแนน 1 หมายถงึ รับรู้

สมรรถนะตนเองในข้อความน้ันในระดับต�ำ่ที่ สดุ คะแนน 2 หมายถึง รับรู้สมรรถนะตนเองในข้อความน้ันในระดับต�ำ่ 

คะแนน 3 หมายถงึ รับรู้สมรรถนะตนเองในข้อความน้ันในระดบัปานกลาง คะแนน 4 หมายถงึ รับรู้สมรรถนะตนเอง

ในข้อความน้ันในระดบัมาก คะแนน 5 หมายถงึ รับรู้สมรรถนะตนเองในข้อความน้ันในระดบัมากที่ สดุ 

		  2.2 แบบประเมนิทกัษะการฉีดยา ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองจากการทบทวนวรรณกรรม เอกสาร และต�ำราวิชาการ 

มทีั้งหมดจ�ำนวน 25 ข้อ คะแนนรวม 75 คะแนน ผ่านเกณฑป์ระเมนิตามมาตรฐานประเมนิทกัษะปฏบิตักิารพยาบาล 

60 คะแนน (ร้อยละ 80) เป็นแบบประเมนิ Likert scale 3 ระดบั 0 คะแนน หมายถงึ นักศกึษาไม่ปฏบิตั ิหรือไม่

สามารถปฏบิตักิารพยาบาลตามขั้นตอนน้ันได้แม้ว่าได้รับการช้ีแนะน�ำจากอาจารย์ผู้คุมสอบอยู่ในระดบัไม่ผ่าน, 1 คะแนน 

หมายถงึ นักศกึษาสามารถปฏบิตักิารพยาบาลตามขั้นตอนน้ันได้ด้วยตนเองถูกต้องบางส่วน หรือปฏบิตัไิด้ถูกต้องภาย

หลังได้รับการช้ีแนะจากอาจารย์ผู้ประเมนิได้เพียงบางส่วนอยู่ในระดบัไม่ผ่าน, 2 คะแนน หมายถงึ นักศกึษาสามารถ

ปฏบิัติการพยาบาลตามขั้นตอนน้ันได้ด้วยตนเองถูกต้องบางส่วน หรือปฏบิัติได้ถูกต้องภายหลังได้รับการช้ีแนะจาก

อาจารย์ผู้ประเมนิอยู่ในระดบัผ่าน, 3 คะแนน หมายถงึ นักศกึษาสามารถปฏบิตักิารพยาบาลตามขั้นตอนน้ันได้ด้วย

ตนเองถูกต้องทั้งหมดโดยไม่ต้องรับค�ำแนะน�ำจากอาจารย์ผู้ประเมนิอยู่ในระดบัด ี
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การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ
	 การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือของแบบสอบถาม 2 ชุด ที่ ใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูลที่ ผู้วิจัยสร้างขึ้น 

ผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา โดยผู้เช่ียวชาญด้านการเรียนการสอนทางการพยาบาลมีประสบการณนิ์เทศ

วิชาปฏบิตัหิลักการและเทคนิคการพยาบาล 10 ปีขึ้นไป จ�ำนวน 2 ทา่น อาจารย์พยาบาลที่ มปีระสบการณด้์านการจัดการ

เรียนการสอนแบบ SBL จ�ำนวน 1 ท่าน ปรับปรงุแก้ไขความตรงตามเน้ือหาและความชัดเจนด้านภาษาตามข้อเสนอ

แนะของผู้เช่ียวชาญ ได้ค่าดชันีความสอดคล้อง (index of item objective congruence: IOC) ของแบบสอบถามทั้ง 2 ชุด 

ระหว่าง .67–1.00 ผู้วิจัยได้น�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้กบันักศกึษาพยาบาลศาสตรบณัฑติ ช้ันปีที่  2 วิทยาลัยพยาบาล

บรมราชชนนี สรรพสทิธปิระสงคท์ี่ ไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างของงานวิจัย จ�ำนวน 30 คน  ด้วยวิธกีารสุ่มโดยการจับฉลากตาม

เลขที่ แบบไม่ใส่คนื ค�ำนวณค่าความเช่ือมั่นด้วยค่าสมัประสทิธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient) 

ได้ค่าความเช่ือมั่นแบบสอบถามการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยา เทา่กบั .81 ส่วนแบบประเมนิทกัษะการฉีดยา 

ตรวจสอบความเช่ือมั่นความเหน็พ้องระหว่างผู้ประเมนิ14 (inter-rater reliability) ได้ค่า percentage of agreement 

เทา่กบั 92.0 และค่า Cohen’s Kappa เทา่กบั .80  ส�ำหรับสถานการณเ์สมอืนจริงที่ สร้างขึ้น ผ่านการตรวจสอบโดย

ผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวน 3 คน เป็นอาจารย์พยาบาลที่ มปีระสบการณด้์านการสอนและนิเทศนักศกึษาวิชาปฏบิตัหิลักการ

และเทคนิคมากกว่า 10 ปี และมปีระสบการณใ์นการใช้สถานการณจ์�ำลองอย่างน้อย 3 ปี ตรวจสอบความถูกต้อง และ

ความเหมาะสม ผู้วิจัยปรับปรงุแก้ไขตามข้อเสนอแนะก่อนน�ำไปใช้จริง 

ขั้นตอนและวิธีการด�ำเนนิรวบรวมขอ้มูล
	 ขั้นที่  1 เตรียมการทดลอง ผู้วิจัยและคณะ จ�ำนวน 3 คน  ที่ มปีระสบการณก์ารจัดการเรียนรู้ โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลอง และเป็นอาจารย์สอนภาคปฏบิตัวิิชาหลักการและเทคนิค เตรียมสถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง (SBL) ตามขั้น

ตอน ได้แก่ การเตรียม และเคร่ืองมอื วัสดุ อปุกรณ ์และเวชภัณฑใ์ห้สอดคล้องกบัสถานการณจ์�ำลองที่ ก�ำหนด การ

วิจัยคร้ังน้ีด�ำเนินการหลังจากนักศกึษาเรียน วิชา หลักการและเทคนิคการพยาบาลเสรจ็สิ้นแล้ว 

	 ขั้นที่  2 ด�ำเนินการทดลอง หลังได้รับอนุมตัจิากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ท�ำหนังสอืขออนุญาต

ผู้อ�ำนวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสรรพสทิธปิระสงค์เพ่ือด�ำเนินการเกบ็รวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยพบนักศึกษา

เพ่ือแนะน�ำตวั สร้างสมัพันธภ์าพ ช้ีแจงวัตถุประสงค์ในการท�ำวิจัย ขั้นตอนการเกบ็รวบรวมข้อมูล ช้ีแจงแนวปฏบิตัทิี่

กลุ่มตวัอย่างต้องปฏบิตัเิมื่ อเข้าร่วมวิจัย ขอความร่วมมือในการรวบรวมข้อมูล และช้ีแจงสทิธขิองกลุ่มตวัอย่างในการ

ตอบรับหรือปฏเิสธการเข้าร่วมการวิจัยโดยไม่มผีลกระทบใดๆ ต่อกลุ่มตวัอย่าง หรือผลการเรียน เน่ืองจากท�ำกจิกรรม

นอกเวลาเรียนโดยไม่ส่งผลกระทบต่อเวลาเรียนปกต ิโดยวันที่  1 และ 2 ท�ำกจิกรรมในวันเสาร์-อาทติย์ และวันที่  3 

ท�ำกจิกรรมกบักลุ่มเปรียบเทยีบ เพ่ือให้กลุ่มเปรียบเทยีบได้รับการจัดประสบการณเ์ดยีวกนักบักลุ่มทดลอง กจิกรรม

มีดงัน้ี

   	 วันที่  1  

	 1. สุ่มแบ่งกลุ่มนักศกึษาเข้าฝึกปฏบิตักิบัหุ่นสถานการณจ์�ำลองเป็น 2 กลุ่ม คอื กลุ่มทดลอง และกลุ่มเปรียบเทยีบ 

	 2. ให้กลุ่มทดลองเรียนรู้ ด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ เน่ืองจากเป็นวิธกีารให้ยาที่ พบมากที่ สดุเมื่ อขึ้น

ฝึกภาคปฏบิตั ิเพ่ือให้นักศกึษามคีวามมั่นใจ และมคีวามพร้อมก่อนขึ้นฝึกภาคปฏบิตั ิด้วยวิธกีารใช้สถานการณจ์�ำลอง

โดยผู้วิจัยด�ำเนินการวิจัยตามขั้นตอนของการด�ำเนินการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง โดยผู้เรียนจะได้รับการปฐมนิเทศ

เกี่ ยวกบัการเข้าสถานการณจ์�ำลอง และด�ำเนินการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง ม ี3 ขั้นตอน ดงัน้ี

		  2.1 ขั้นน�ำ ปฐมนิเทศ และช้ีแจงรายละเอยีด (pre-brief) อธบิายก่อนปฏบิตัโิดยคณะผู้วิจัยแจ้งวัตถุประสงค์

การเรียนรู้  ระบุบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนแต่ละคน อธบิายเกี่ ยวกบัสถานการณเ์สมอืนจริง แนะน�ำ อปุกรณท์างการแพทย์ 

อธบิายกตกิาการเข้าสถานการณเ์สมอืนจริง และสอบถามความรู้สกึของนักศกึษาในการเข้าสถานการณเ์สมอืนจริง
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		  2.2 ปฏบิตัติามสถานการณเ์สมอืนจริง และสงัเกตพฤตกิรรมของนักศกึษาในขณะเข้าสถานการณ ์(scenario) 

ตามวัตถุประสงค์การเรียน

		  2.3 สรปุและสะท้อนคิดหลังการเรียน (debrief) โดยคณะผู้วิจัยสอบถามความรู้สกึ สรปุ และสะท้อนคิด

ส�ำหรับกลุ่มเปรียบเทยีบให้ศกึษาค้นคว้าด้วยตนเอง เพ่ือให้ได้ข้อมูลการวิจัยตามสภาพจริงมากที่ สดุ  ผู้วิจัยแจ้งกลุ่มทดลอง

ทั้ง 30 คน ไม่ให้มกีารส่งต่อข้อมูลเกี่ ยวกบัการเข้าเรียนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองแก่กลุ่มเปรียบเทยีบเพ่ือควบคุมตวัแปร

แทรกซ้อน

     	 วันที่  2 

	 ประเมนิทกัษะปฏบิตัด้ิานการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำทั้งกลุ่มทดลอง และกลุ่มเปรียบเทยีบโดยผู้วิจัยและคณะ

ผู้วิจัย จ�ำนวน 3 คน  ซ่ึงผ่านการตรวจสอบความเช่ือมั่นความเหน็พ้องระหว่างผู้ประเมนิ14  (inter-rater reliability) 

โดยผู้วิจัยหรือคณะผู้วิจัย 1 คน ประเมนิทกัษะการฉีดยาเข้าทางหลอดเลือดด�ำนักศกึษาคร้ังล่ะ 1 คน ใช้เวลาประเมนิ

คนละประมาณ 15-20 นาท ี รวมผู้วิจัยประเมนิทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำทั้งหมดจ�ำนวน 20 คน แบ่งเป็น 

กลุ่มทดลองจ�ำนวน 10 คน และกลุ่มเปรียบเทยีบจ�ำนวน 10 คน หลังจากประเมนิทกัษะการฉีดยาแล้ว มอบหมายให้

กลุ่มตวัอย่างทุกคนท�ำแบบประเมนิการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ และถอดบทเรียน

เพ่ือสะท้อนคิดเกี่ ยวกบัการเข้าฝึกปฏบิตักิบัหุ่นสถานการณจ์�ำลอง 

    	 วันที่  3 ให้กลุ่มเปรียบเทยีบได้รับการท�ำกจิกรรมโดยเข้าสถานการณจ์�ำลองหลังจากเสรจ็สิ้นการทดลอง  เพ่ือให้

กลุ่มเปรียบเทยีบได้รับการจัดประสบการณเ์ดยีวกนักบักลุ่มทดลอง 

การวิเคราะหข์อ้มูล
	 1. วิเคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่างโดยการหาค่าความถี่ และร้อยละค่าเฉล่ียและค่าความเบี่ ยงเบนมาตรฐาน 

	 2. วิเคราะห์เปรียบเทยีบการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยา และทกัษะการฉีดยาของนักศกึษาพยาบาล

ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทยีบ โดยใช้สถติทิดสอบค่าททีี่ เป็นอสิระต่อกนั (independent t-test) และวิเคราะห์

เปรียบเทยีบก่อนและหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองต่อการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาและทกัษะการฉีดยา

ของนักศกึษาพยาบาลของกลุ่มทดลองโดยใช้ สถติทิดสอบค่าททีี่ ไม่เป็นอสิระต่อกนั (paired t-test) โดยก�ำหนดค่าระดบั

นัยส�ำคัญทางสถติทิี่ ระดบั .05

การพทิกัษสิ์ทธ์ิกลุ่มตวัอย่าง
	 การวิจัยคร้ังน้ี อนุมตัจิากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสทิธปิระสงค์  

เลขที่  EC. 8/2562 วันที่ อนุมตั ิ22 กุมภาพันธ ์2562 ผู้วิจัยช้ีแจงแนวการตอบแบบสอบถาม และสทิธกิารตอบรับ

หรือปฏเิสธการเข้าร่วมวิจัยโดยไม่กระทบการเรียน กลุ่มตัวอย่างลงนามยินยอมเข้าร่วมวิจัยด้วยวิธลีงนาม ภายหลัง

การเกบ็รวบรวมข้อมูลจากกลุ่มทดลองแล้ว ผู้วิจัยให้กลุ่มเปรียบเทยีบทุกคนได้รับการเรียนโดยใช้สถานการณจ์�ำลอง

ผลการวิจยั
	 ผลการศกึษาพบว่า กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษาพยาบาลศาสตรบณัฑติช้ันปีที่  2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 

สรรพสทิธปิระสงค์ ทั้งหมดจ�ำนวน 60 คน พบว่า ร้อยละ 95.00 เป็นเพศหญิง ส่วนใหญ่อายุเฉล่ียเทา่กบั 20.93 

(SD=3.34)  โดยพบในกลุ่มทดลองมอีายุเฉล่ียเทา่กบั 21.93 ซ่ึงใกล้เคยีงกบักลุ่มเปรียบเทยีบ คอื มอีายุเฉล่ียเทา่กบั 19.93 

กลุ่มตวัอย่างทั้งหมดมเีกรดเฉล่ียเทา่กบั 2.88 (SD=.26) โดยพบว่ากลุ่มทดลองจ�ำนวน 30 คน มเีกรดเฉล่ียเทา่กบั 2.88 

(MIN=2.17, MAX=3.47) ซ่ึงเทา่กนักบักลุ่มเปรียบเทยีบ คอื มเีกรดเฉล่ียเทา่กบั 2.88 (MIN=2.48, MAX=3.30)

	 ผลการเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเอง และคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยาภายในกลุ่มทดลอง 
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ภายหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองของนักศึกษาพยาบาล ด้วยสถติิค่าททีี่ ไม่เป็นอสิระต่อกนั (Paired t-test) พบว่า 

คะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเอง (t=20.95, p<.001) และคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยา (t=.17.60, p<.001) 

แตกต่างจากก่อนการทดลองอย่างมนัียส�ำคัญทางสถติ ิดงัแสดงในตารางที่  1

ตารางท่ี 1 การเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ และการเปรียบเทยีบ

              คะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ ภายในกลุ่มทดลองก่อน และหลังการทดลอง

	 ผลการศกึษาก่อนการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองกบักลุ่มเปรียบเทยีบ  พบว่า เมื่ อเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ีย

การรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำก่อนการใช้สถานการณจ์�ำลองของนักศกึษาพยาบาล

ด้วยสถติค่ิาททีี่ เป็นอสิระต่อกนั (Independence t-test) พบว่า ไม่มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติ ิ (t=.57, 

p=.570) เช่นเดยีวกนักบัการเปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาลก่อน

ใช้สถานการณ์จ�ำลองต่อทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศึกษาพยาบาลด้วยสถิติค่าททีี่ เป็นอิสระต่อกัน 

(Independence t-test) พบว่า  ไม่มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียส�ำคัญทางสถติ ิ (t=.30, p=.763) ดงัแสดงในตารางที่  

2

	 ผลการศกึษาหลังการทดลองระหว่างกลุ่มทดลองกบักลุ่มเปรียบเทยีบ พบว่า คะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะ

ตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองของนักศกึษาพยาบาล  เมื่ อวิเคราะห์ด้วยสถติิ

ค่าททีี่ เป็นอสิระต่อกนั (Independence t-test) พบว่า กลุ่มทดลองมคีะแนนเฉล่ียสงูกว่ากลุ่มเปรียบเทยีบ ซ่ึงพบว่า

มคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียส�ำคญัทางสถติ ิ(t=16.46, p<.001) ส่วนคะแนนเฉล่ียทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือด

ด�ำของนักศึกษาพยาบาลหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองต่อทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศึกษาพยาบาล 

พบว่า คะแนนทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาลของนักศกึษาพยาบาลกลุ่มทดลองมีค่าเฉล่ีย

สงูกว่ากลุ่มเปรียบเทยีบซ่ึงแตกต่างกนัอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถติ ิ (t=14.25, p<.001) ดงัแสดงในตารางที่  2

ตารางท่ี 2 การเปรียบเทยีบการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ  และการเปรียบเทยีบ

              ทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาลก่อนและหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองระหว่าง
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              กลุ่มทดลองและกลุ่มเปรียบเทยีบ

อภิปรายผล
	 การรับรู้สมรรถนะตนเองต่อทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาลก่อนฝึกภาคปฏบิตัวิิชา 

ปฏบิตัหิลักการและเทคนิคการพยาบาล เมื่ อเปรียบเทยีบก่อนและหลังการใช้สถานการณจ์�ำลองภายในกลุ่มทดลอง 

พบว่า มีความแตกต่างกนัอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถติิ (p<.001) และเมื่ อเปรียบเทยีบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม

เปรียบเทยีบ  พบว่า  กลุ่มทดลองมค่ีาคะแนนเฉล่ียการรับรู้สมรรถนะตนเองด้านทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำ

มากกว่ากลุ่มเปรียบเทยีบ ซ่ึงมคีวามแตกต่างกนัอย่างมนัียส�ำคัญทางสถติ ิ(p<.001) เช่นเดยีวกนัจากผลการศกึษา 

จึงอธิบายได้ว่า การที่ นักศึกษากลุ่มทดลองได้รับการฝึกปฏบิัติการพยาบาลทกัษะฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำโดยใช้

สถานการณ์จ�ำลอง ส่งผลให้นักศึกษามีการทบทวนความรู้  ความสามารถของตนเอง เช่ือมโยงระหว่างความรู้และ

การกระท�ำ ก่อให้เกดิความเช่ือมั่นในความสามารถของตนเองในการปฏบิตักิารพยาบาลทกัษะฉีดยาด้วยความพยายาม 

มุ่งมั่น ตั้งใจ ให้ได้ผลลัพธต์ามที่ ตั้งเป้าหมายไว้ เหน็ได้จากก่อนการใช้สถานการณ์จ�ำลองต่อทกัษะการฉีดยาทาง

หลอดเลือดด�ำของนักศึกษาพยาบาลระหว่างกลุ่มทดลองกบักลุ่มเปรียบเทยีบ พบว่า การรับรู้สมรรถนะตนเองต่อ

ทกัษะการฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาลก่อนฝึกภาคปฏบิตัวิิชาปฏบิตัหิลักการและเทคนิคการพยาบาล

ไม่มีความแตกต่างกนัอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ (t=.30, p>.05) เมื่ ออธบิายตามทฤษฎีของแบนดูรา กล่าวได้ว่า 

บุคคลเมื่ อรับรู้ความสามารถของตนเอง (perceived self-efficacy) จะเป็นแรงกระตุ้นให้ตนเองมคีวามพยายาม เพ่ือให้

ประสบผลส�ำเรจ็ตามที่ คาดหวัง ซ่ึงความสามารถแห่งตนมีอิทธิพลต่อการปฏิบัติหรือการกระท�ำของบุคคล12-13 

เน่ืองจากความเช่ือในความสามารถของความรู้  และทกัษะในสถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริง ผู้เรียนได้ลงมอืปฏบิตักิารพยาบาล

ด้วยตนเอง ได้เรียนรู้ ในสิ่ งที่ ถูกต้อง และรู้ ว่าถ้าท�ำผดิพลาดจะเกดิผลเสยีกบัผู้รับบริการอย่างไร ท�ำให้ผู้เรียนเกดิการเรียนรู้

จากสิ่ งที่ ผดิพลาดแล้วน�ำมาพัฒนาตนเองให้ดขีึ้นในการพัฒนาสมรรถนะทกัษะการฉีดยา น�ำไปสูก่ารพัฒนาความสามารถ

แห่งตนของผู้เรียน ซ่ึงนับเป็นสิ่ งส�ำคญัส�ำหรับนักศกึษาพยาบาลในการช่วยส่งเสริมความสามารถในการปฏบิตัทิกัษะ

การพยาบาล6 นักศกึษาจึงมคีวามมั่นใจในสมรรถนะตนเองมากขึ้น สอดคล้องกบังานวิจัย เร่ือง ผลการเตรียมความพร้อม

ในการฝึกปฏบิตักิารพยาบาลโดยใช้สถานการณจ์�ำลองเสมอืนจริงต่อการรับรู้ความสามารถในการปฏบิตักิารพยาบาล

บนหอผู้ป่วย พบว่า กลุ่มตวัอย่างมคีะแนนเฉล่ียการรับรู้ความสามารถในการปฏบิตักิารพยาบาลหลังการเตรียมความพร้อม

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ การใช้สถานการณ์จ�ำลองจึงเป็นการสอนที่ เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกทกัษะปฏบิัติการพยาบาล 

โดยผู้เรียนมส่ีวนร่วมในการเรียนรู้สงูมาก3 สอดคล้องกบัการศกึษาโดยใช้สถานการณจ์�ำลองในการส่งเสริมทกัษะการช่วย

ฟ้ืนคืนชีพหลายการศกึษาพบว่า ก่อนและหลังใช้สถานการณจ์�ำลอง พบว่ากลุ่มตวัอย่างหลังได้รับการเรียนการสอน

โดยใช้สถานการณจ์�ำลอง พบว่า มคีะแนนเฉล่ียความรู้  ทกัษะ และความมั่นใจในตนเองเพ่ิมขึ้น18-19

	 ทกัษะปฏบิตักิารฉีดยาทางหลอดเลือดด�ำของนักศกึษาพยาบาล เมื่ อเปรียบเทยีบระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม

เปรียบเทยีบ พบว่า กลุ่มทดลองที่ มกีารเรียนการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองมคีะแนนเฉล่ียสงูกว่ากลุ่มเปรียบเทยีบ
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อย่างมนัียส�ำคญัทางสถติ ิ(p<.001) เมื่ อพิจารณาคะแนนอธบิายได้ว่าการใช้สถานการณจ์�ำลอง เป็นการสอนให้ผู้เรียน

ได้ลงมอืปฏบิตัจิริง จากขั้นสรปุและประเมนิการเรียนรู้  (debrief) พบว่า นักศกึษาสะท้อนคิดสิ่ งที่ ตนเองปฏบิตัใินขั้น

ปฏบิตัติามสถานการณ ์(simulation) ว่าเกดิอะไรขึ้นในสถานการณจ์�ำลอง โดยสะท้อนคิด ความรู้สกึ และเหตผุลถงึ

ประสบการณท์ี่ ปฏบิตัไิด้ด ีและประสบการณท์ี่ ต้องการพัฒนาท�ำให้ดขีึ้น18 ผ่านการวิเคราะห์เช่ือมโยงความรู้จากทฤษฎี

กบัประสบการณ ์และสรปุหลักการแนวคิดเพ่ือน�ำไปปฏบิตัใินสถานการณใ์หม่19 อธบิายได้ว่า  การเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองในขั้นสรปุและประเมนิการเรียนรู้  (debrief) ซ่ึงเป็นกจิกรรมภายหลังสิ้นสดุการเข้าสถานการณจ์�ำลอง เป็นกจิกรรม

ที่ ท�ำให้ผู้เรียนเกดิกระบวนการทบทวนตนเอง สะท้อนประสบการณ ์และวิธคีดิของผู้เรียนที่ เกดิขึ้นในสถานการณด์งักล่าว 

ท�ำให้ผู้เรียนได้ส�ำรวจและวิเคราะห์ตนเอง แล้วน�ำไปสูก่ารปรับกระบวนการคดิใหม่เพ่ือแก้ปัญหาและพัฒนาสมรรถนะตนเอง 

น�ำประสบการณท์ี่ ได้รับไปประยุกตใ์ช้เมื่ อเผชิญกบัสถานการณจ์ริงในคร้ังถดัไป16,18 การใช้สถานการณจ์�ำลองเป็นวิธี

สอนที่ ผู้เรียนมโีอกาสฝึกทกัษะกระบวนการต่างๆ จ�ำนวนมาก สอดคล้องกบังานวิจัยที่ ผ่านมา พบว่า การใช้สถานการณ์

จ�ำลองในการพัฒนาทกัษะทางการพยาบาล ช่วยให้กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนความมั่นใจ คะแนนทกัษะต่อการปฏบิัติ

การพยาบาลเพ่ิมขึ้น20-21 ส่วนงานวิจัยเชิงคุณภาพยังพบว่า สามารถส่งเสริมให้นักศึกษามีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์  ทกัษะการตดัสนิใจ การปฏบิตักิารพยาบาล และพฤตกิรรมการดูแลผู้ป่วย ตลอดจนมคีวามมั่นใจในการปฏบิตัิ

การพยาบาลกบัผู้ป่วยบนหอผู้ป่วย22-23 จากการทบทวนวรรณกรรม ตั้งแต่ปี 2000-2010 เกี่ ยวกบัการใช้สถานการณ์

จ�ำลองในการเรียนการสอนทางการพยาบาล พบว่า สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้  ทกัษะปฏบิัติการพยาบาล 

ความปลอดภยั และมคีวามมั่นใจเพ่ิมขึ้น6 จากผลการวิจัยและงานวิจัยที่ ผ่านมาช้ีให้เหน็ว่า การใช้สถานการณจ์�ำลอง

ในการเรียนการสอนท�ำให้ผู้เรียนรับรู้สมรรถนะแห่งตนเพ่ิมขึ้น ซ่ึงจะส่งผลต่อการพัฒนาตนเองให้ประสบผลส�ำเรจ็

ตามที่ คาดหวังได้10-11 นักศกึษาเข้าใจสิ่ งที่ ปฏบิตัมิากขึ้นเกดิการเรียนรู้จากทฤษฎนี�ำสูก่ารปฏบิตัใินสถานการณเ์สมอืนจริง

จากการลงมอืปฏบิตัจิริง (practice doing) ท�ำให้นักศกึษาได้พัฒนาทกัษะการปฏบิตักิารพยาบาล ด้วยวิธกีารคดิอย่าง

มวิีจารณญาณ และการตดัสนิใจทางคลินิก2,13 

	 จากการศกึษาคร้ังน้ีช้ีให้เหน็ว่า สถานการณจ์�ำลอง (simulation based learning) เป็นวิธหีน่ึงที่ เหมาะสมที่ จะ

น�ำมาใช้ในการเตรียมความพร้อมนักศกึษาก่อนการฝึกปฏบิตั ิเพ่ือการพัฒนาทกัษะทางการพยาบาล เพราะเป็นการ 

บูรณาการความรู้ทางทฤษฎสีู่การปฏบิตัจินเกดิเป็นประสบการณท์างการพยาบาลอย่างเป็นองค์รวมที่ ชัดเจนถูกต้อง 

เกดิความช�ำนาญ และมคีวามมั่นใจตามมาในที่ สดุ24 ผู้เรียนสามารถฝึกฝนทกัษะการพยาบาลต่างๆ ในสภาพแวดล้อม

การเรียนรู้ที่ ปลอดภัยก่อนให้การดูแลผู้ป่วยจริง 

 
ขอ้เสนอแนะ
	 1. การสอนโดยสถานการณจ์�ำลองควรน�ำไปจัดการเรียนการสอน วิชา ปฏบิตัหิลักการและเทคนิคการพยาบาล 

เพ่ือส่งเสริมให้นักศกึษาพยาบาลมกีารรับรู้ความสามารถของตนเองให้พัฒนาทกัษะทางการพยาบาลก่อนการฝึกภาคปฏบิตัิ 

และมคีวามมั่นใจก่อนฝึกภาคปฏบิตัมิากขึ้น

	 2. พัฒนาสมรรถนะครดู้านการสรปุและประเมนิการเรียนรู้  (debrief) ในกระบวนการเรียนรู้ ได้ตั้งแต่เร่ิมต้น

จนเสรจ็สิ้นกระบวนการ เพ่ือให้การเรียนการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองมีประสทิธภิาพมากย่ิงขึ้นและบรรลุตาม

วัตถุประสงค์การเรียนการสอน

	 3. ควรมีการเปรียบเทยีบการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองเปรียบเทยีบกบัวิธสีอนอื่ นๆ เพ่ือ

เป็นการส่งเสริม และหาแนวทางในการปรับปรงุพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลต่อไป

	 4. ควรจัดการเรียนการสอนโดยใช้สถานการณจ์�ำลองในสถานการณอ์ื่ นๆ หรือ การปฏบิตักิารพยาบาลทกัษะอื่ นๆ 

เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนักศกึษาก่อนขึ้นฝึกปฏบิตัวิิชาปฏบิตัหิลักการและเทคนิค เน่ืองจากวิชาน้ีเป็นการขึ้น

ฝึกปฏบิัติในสถานการณจ์ริงคร้ังแรกของนักศึกษาพยาบาล เพ่ือให้นักศึกษามีทกัษะการปฏบิัติการพยาบาล และมี

ความมั่นใจมากขึ้น
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กิตติกรรมประกาศ
	 คณะผู้วิจัยขอขอบคุณวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสทิธปิระสงคท์ี่ สนับสนุนทุนวิจัย ผู้ทรงคุณวุฒิที่ ให้

ข้อเสนอแนะในการตรวจเคร่ืองมอืวิจัย กลุ่มตวัอย่างทุกคนที่ เข้าร่วมงานวิจัย และขอขอบคุณผู้เกี่ ยวข้องทุกคนที่ ท�ำให้

งานวิจัยส�ำเรจ็ลุล่วงไปได้ด้วยดี
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