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บทคัดย่อ 
  การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นรว่ม (Participatory action research : PAR) มีวตัถุประสงคเ์พื่อ
การพฒันาหลกัสตูรสง่เสริมคุณภาพชีวิตผูส้งูอายแุบบมีสว่นรว่มขึน้ โดยมีการด าเนินงาน 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การศึกษาขอ้มูล 
เบือ้งตน้ ดว้ยวิธีการสมัภาษณเ์ชิงลกึ ระยะที่ 2 กระบวนการพฒันา ซึ่งเป็นการพฒันาหลกัสตูรตามกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตัิการ
แบบมีสว่นรว่ม และระยะที่ 3 ผลลพัธข์องการพฒันาหลกัสตูร โดยปรบัปรุงหลกัสตูรตามขอ้เสนอแนะจากผูเ้ช่ียวชาญ เก็บขอ้มูล
วิจยัโดย การสนทนากลุม่แบบสอบถาม วิเคราะหข์อ้มลู โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนาและขอ้มลู เชิงคณภุาพใชก้ารวิเคราะหเ์ชิงเนือ้หา 
ผลการวิจัย พบว่าหลักสูตรส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบมีส่วนร่วม มี 11 องคป์ระกอบ คือ ปรชัญา วิสยัทัศน ์ พันธกิจ  
เปา้ประสงค ์สมรรถนะส าคญั คณุลกัษณะที่พงึประสงค ์สาระการเรยีนรูแ้ละโครงสรา้งเวลาเรียน  ใชเ้วลา 72 ชั่วโมง มี 7 สาระ  คือ 
1) พืน้ถ่ินไทยโคราช  2) งานจกัสานหวัทะเล  3) เพลนิเพลดิเพลงโคราช ร  าโทน และกลองยาว  4) เรงิลลีาศบาสโลบ  5) ความรูเ้คยีง
คูไ่ลน ์6) ผ่อนคลายกายใจสงบ  7) การดแูลสขุภาพ  การจดัการเรยีนรู ้สือ่และแหลง่เรียนรู ้ การวดัและประเมินผล และเกณฑก์าร
ส าเรจ็ หลกัสตูรส าหรบัผลการประเมินหลก ัสตูรสง่เสรมิคณุภาพชีวิตผูส้งูอายแุบบมีสว่นรว่ม จากผูเ้ช่ียวชาญในแตล่ะ ดา้น คือ ดา้น
สาธารณสขุ มีการตรวจสอบความถก ูตอ้งจากผูท้รงคณุวฒุิที่มีความเช่ียวชาญในแตล่ะดา้น คือ ดา้นสาธารณสขุ ดา้น การวดัและ
ประเมินผล และดา้นการพฒันาหลกัสตูร  พบว่าหลกัสตูรมีความเหมาะสมมากที่สดคุือ อยู่ในระดบั 4.65 และยง ัพบว่า สาระการ
เรยีนรูค้รอบคลมุ องคป์ระกอบคณภุาพชีวิตทัง้ 4 ดา้น คือ ดา้นสขุภาพทางกาย  ดา้นสขุภาพจิต  ดา้นความสมัพนัธท์าง สงัคมและ
ดา้นสิง่แวดลอ้ม  
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Abstract  
 This research was a participatory action research (PAR). The purpose of research to develop a 

curriculum an encourage to the quality of life for the elderly via participation. There were three phases of study 

including; 1) collection of essential baseline data using in-depth interviews, 2) development process a 

curriculum which was PAR and 3) outcome of curriculum improvement as suggest from experts. Data 

collected by Brian storming, Questionnaire, analyzed data used descriptive statistic and content validity.       

 Results illustrated that a curriculum development an encourage to the quality of life for the elderly via 

participation. Consisted of eleven elements, including philosophy, vision, mission, goals, desirable characteristics, 

learning content, structure and time, learning standards, media and learning resources, and measurement 

and evaluation. The curriculum’s effectiveness evaluated by experts each of elements there were public 

health, measurement and evaluation, and curriculum development found that a curriculum had appreciated 

highest level was 4.65 furthermore, learning content covers four elements, physical health, mental health, 

social and environmental relations.  
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บทน ำ 
 ในปัจจุบนั พบว่า ประชากรโลกมีจ านวน 7,349 ลา้น คน 

มีผูส้งูอายุที่มีอายุ 60 ปีขึน้ไป จ านวน 901 ลา้นคนคิด เป็น

รอ้ยละ 12.0 ของประชากรโลกได้เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ แล้ว 

(ปราโมทย ์ปราสาทกุล, 2559) และประเทศไทย ไดก้า้วเขา้สู่

สงัคมผูส้งูอาย ุในปี พ.ศ. 2550 หรือ รอ้ยละ 10.7 (ส านกังาน

สถิติแห่งชาติ, 2557) ซึ่งคาดการณ์ว่าในปี 2564 ประเทศ

ไทยจะกลายเป็นสังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์  (Complete Aged  

Society) คือ รอ้ยละ 20 ทัง้นีเ้นื่องมาจากความก้าวหนา้ทางดา้น

การแพทย ์อตัราการเกิดนอ้ยลงและประชาการมีอายยุืนยาว

มากขึน้ นอกนจากนีย้งัพบวา่ผูส้งูอายสุว่นมากมีการเจ็บป่วย

ด้วยโรคเรือ้รัง (วิมล บ้านพรวน, 2558) และต้องการการดูแล 

ระยะยาว (เจิมศักด์ิ ป่ินทอง, 2558) ดังนั้นตามแผนผู้สูงอายุ

แห่งชาติฉบบัที่ 2 (พ.ศ. 2554-2564) ไดก้ าหนดไวว้่าผูส้งูอายุ

ทกุกลุม่ตอ้งไดร้บัการบริการดา้นสขุภาพ เพื่อใหม้ีสขุภาพดี 

สามารถดูแลตนเองได้และมี คุณภาพชีวิตท่ีดีส าหรับ 

จังหวัดนครราชสีมา ในปี พ.ศ. 2560 มีผู้สูงอายุ รอ้ยละ 

15.79 มีผู้สูงอายุติดสังคม คิด เป็นร้อยละ 96.2 กลุ่ม 

ติดบ้านและติดเตียง รอ้ยละ 3.7 ส าหรบัเทศบาลต าบล

หวัทะเลหวัทะเลมีผูส้งูอายถุึง 1,671 คน ซึ่งสงูกวา่ ค่าเฉลี่ย

ระดับอ าเภอ (ส านกังานสาธารณสขุจังหวดั นครราชสีมา, 

2561) โดยผู้สูงอายุส่วนหนึ่งเป็นกลุ่มคลังความรู ้ความ

ช านาญที่มีคุณค่าเป็นผู้ทรงไว้ซึ่งประเพณี  วัฒนธรรม

เป็นสายใยแห่งครอบครวั เช่ือมต่อระหว่างบคุคล ในช่วงวยั

ต่างๆ แต่ขณะเดียวกันมีปัญหาสุขภาพ ปัญหาดา้นสงัคม 

และปัญ หาด้าน เศ รษ ฐ กิจ เพิ่ ม ม ากขึ ้น กว่าวัย อื่ น ๆ 

กระบวนการที่จะท าให้บุคคลมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์

ก่อนที่จะมีภาวะพึ่งพิงนั้นจะต้องได้รบัประสบการณ์การ

เรียนรูอ้ย่างเป็นระบบและมีขัน้ตอน โดยเนน้การมีสว่นรว่ม

ในการรับ รู ้ปัญหา สาเหตุและก าหนดแนทางในการ

แกปั้ญหารว่มกนัตามที่ Kemmis and Mc Taggart (1990) 

กลา่วว่า การรว่มมือกันตอ้งเป็นหมู่คณะจะกระท าคนเดียว

ไม่ไดต้อ้งท าเป็นกลุม่เพื่อปรบัปรุงและพฒันาตนเองจนกว่า

จะคน้พบวิธีแก้ปัญหาที่เหมาะสมกับบริบทของบุคคลนั้น  

(สุรีพันธ์ วรพงศธร, 2559) สอดคล้องกับการศึกษาของ 

ธนายุส ธนธิติ และกนิษฐา จ ารูญสวัสดิ์ (2558) ท่ีพบว่า

แนวโน้มภาวะความเจ็บป่วยหลงัการจัดกิจกรรมส่งเสริม

สขุภาพของผูส้งูอายลุดลง นอกจากนีย้งัพบวา่มีค่าความดนั

โลหิตลดลงกว่าก่อนเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและ

การศึกษาของคมกริช หุตะวฒันธ (2553) เพ็ญจนัทร ์สิทธิ

ปรีชาชาญ (2555) ที่พบการสรา้งเสริมสุขภาพในชมรม

ผูสู้งอายุด้วยการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเป็น

กิจกรรมที่ส  าคัญในการพัฒนาการสร้างเสริมสุขภาพ 

นอกจากนีย้งัใหข้อ้เสนอแนะไวว้า่การจดักิจกรรมนัน้จะตอ้ง

เหมาะสมกับผู้สูงอายุโดยเน้นการมีส่วนร่วมและควรจัด

กิจกรรมให้ครบ 3 ด้าน คือ ด้านการออกก าลังกาย การ

รับประทานอาหารและการคลายเครียด ซึ่งตรงกับการ

วิเคราะหพ์ฤติกรรมเสีย่งต่อโรคเบาหวานและความดนัโลหิต

สงู ของกระทรวงสาธารณสขุ (2556) ท่ีวา่เกิดจากพฤติกรรม

เสี่ยงต่อการเกิดโรคเรือ้รัง สอดคล้องกับผลการส ารวจ

คุณภาพชีวิตต าบลมะเกลือใหม่ ของเนตรชนก คงทน 

(2559) ที่พบว่า ผูส้งูอายมุีคุณภาพชีวิต ดา้นสขุภาพอยู่ใน

ระดบันอ้ยประกอบกับผูส้งูอายุต าบลมะเกลือใหม่ มีความ้

องการที่มีหลักสูตรในโรงเรียนโดยการสรา้งและพัฒนา

หลกัสตูรแบบม่วนร่วม (ศิริพร พึ่งเพ็ชร และทองทิพย ์สละ

วงษ์ลักษณ์ 2560) สอดคลอ้งกับค ากล่าวของ Sturman 

(1989) ที่กลา่ววา่ การสรา้งหลกัสตูรแบบมีสว่นรว่มสามารถ

สนองความต้องการ ความถนัดและความสามารถของ

ผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูอ้ยา่งเต็มศกัยภาพ ดงันัน้ จึงมีความจ าเป็นท่ี

ตอ้งมีการพฒันาหลกัสตูรสง่เสริมคณุภาพชีวิตของผูส้งูอายุ

แบบมีส่วนร่วมตามแนวคิดของ Taba (1962) ซ่ึงมี กระบวนการ 

พฒันาหลกัสตูร 7 ขัน้ คือ การวิเคราะห ์ความตอ้งการจ าเป็น

การก าหนดวตัถปุระสงค ์การเลือกเนือ้หาสาระ การจดัการ

เก่ียวกับเนือ้หาสาระ การเลือกประสบกรณ์การเรียนรู ้การ

จดัการเก่ียวกบัประสบการณเ์รียนรู ้และการตดัสินใจว่าจะ

ประเมินอะไรและวิธีการประเมิน ทัง้นีเ้พื่อใหไ้ดห้ลกัสตูรท่ีมี

ประสิทธิภาพมีความพรอ้มที่จะให้ผู้สูงอายุได้เรียนรูเ้พื่อ

พฒันาคณุภาพชีวิตที่ดี 
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วัตถุประสงค ์
1. เพื่อพฒันาหลกัสตูรสง่เสรมิคณุภาพชีวติผูส้งูอายุ

แบบมีส่วนร่วมในเขตพืน้ที่เทศบาลต าบลหวัทะเล อ าเภอ
เมืองนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา  

2. เพื่อประเมินประสิทธิภาพของหลักสูตส่งเสริม
คุณภาพชีวิตแบบมีส่วนร่วม ในเขตพืน้ที่เทศบาลต าบล 

หวัทะเล อ าเภอเมืองนครราชสมีา จงัหวดันครราชสมีา  
 

ขอบเขตการวิจัย  
ระยะเวลาการวิจัย  ตั้งแต่  มิถุนายน 2561-

ตลุาคม 2561 ผูใ้หข้อ้มลูเป็นผูส้งูอายุชายหญิงที่อาศยัอยู่
ในเทศบาลต าบลหวัทะเล อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสมีา 

ที่คุณภาพชีวิต  การจัดท าวิสัยทัศน์ของหลักสูตรจัด
การศึกษา จากการจัดท าวิสัยทัศน์ของหลักสูตรจัด

การศึกษาจากผู้ที่มีอายุ 55-90 ปีขึน้ไป โดยใช้การเลือก
ผูใ้หข้อ้มลูแบบเจาะจง (Purposive sampling) จ านวน 30 

คน ประกอบดว้ยผูส้งูอายทุี่ประกอบอาชีพขา้ราชบ านาญ 
จ านวน 15 คน อาชีพเกษตรกรรม จ านวน 5 คน อาชีพ 

ค้าขายจ านวน 5 คน อาชีพรบัจ้าง จ านวน 5 และไม่ได้
ประกอบอาชีพ จ านวน 5 คน 

 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
  การวิจัยนีเ้ป็นวิจัยเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนร่วม
(Participatory action research: PAR) เพื่อพัฒนาหลักสูตร

ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุแบบมี ส่วนร่วม โดยการ
ประยุกตใ์ชแ้นวคิดการเรียนรูแ้บบมีสว่นร่วมของ Kemmis 

and Mctaggart (1990) ประกอบด้วยการด าเนินการ 3 
ระยะ ดงันี ้

 ระยะที่ 1 กำรศึกษำข้อมูลเบือ้งต้น 

 เป็นการศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบับริบทคุณภาพชีวิต

และความต้องการในการพัฒนาหลักสูตร โดยการ
สมัภาษณเ์ชิงลกึ สนทนากลุม่การเลอืกเนือ้หาสาระที่ใชใ้น

การพฒันาคุณภาพชีวิต การจัดท าวิสยัทศันข์องหลกัสตูร
จดัการศึกษาจากผูท้ี่มีอายุที่มีอายุ 55-90 ปีขึน้ไป โดยใช้

การเลอืกผูใ้หข้อ้มลูแบบเจาะจง  (Purposive sampling)  

จ านวน 30 คน ประกอบด้วย ผู้สูงอายุที่ประกอบอาชีพ
ข้าราชการบ านาญ จ านวน 15 คน อาชีพเกษตรกรรม 

จ านวน 5 คน อาชีพคา้ขาย จ านวน 5 คน อาชีพรบัจ้าง 
จ านวน 5 คน และไมไ่ดป้ระกอบอาชีพ จ านวน 5 คน 

 ระยะที่ 2 กำรพัฒนำหลักสูตร 

 เป็นการพัฒนาหลักสูตรเสริมสรา้งสมรรถนะ

ผูส้งูอายโุดยชมุชนรว่มกนัพฒันาขึน้ ตามกระบวนการวิจยั
เชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นรว่มของ เมมิส และแมค แทค การด์ แลว้

น าข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ในระยะที่ 1 มาวิเคราะห์เชิง
เนือ้หา (Content Analysis) ตีความ และสรา้งข้อสรุปเพื่อน า

ขอ้มลูมาใชป้ระโยชนใ์นการพฒันาหลกัสตูร ดงันี ้
 ขัน้ที่ 1 การสรา้งโครงร่างหลกัสูตร เป็นการร่าง

หลกัสตูร เพื่อใหผู้ส้งูอายแุละผูน้  าชุมชนรว่มกันวิพากษ์ได้
โครงสรา้งองคป์ระกอบดว้ย วิสยัทัศน ์พนัธกิจ เป้าหมาย 

สาระการเรยีนรู ้จ านวน 7 สาระโครงสรา้งเวลาเรยีนจ านวน 
72 ชั่วโมง การจดัการเรนีรูเ้ป็นการเรียนรูจ้ากการลงมือท า

จรงิ แลกเปลี่ยนประสบการณ ์แนวคิด สือ่/แหลง่เรยีนรูเ้ป็น
วัสดุอุปกรณ์ในชุมชน การวัดและประเมินผลเน้นการ

ประเมินตามสภาพจริง พรอ้มกับร่วมกันเขียนวิสัยทัศน ์
พนัธกิจ เปา้ประสงค ์และรว่มกนัตรวจสอบความเหมาะสม

ของเนื ้อหาด้วยดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item 
Congruence) ไดค้า่ความสอดคลอ้ง 1.00 

 ขั้นที่ 2 การประเมินโครงร่างหลักสูตรเป็นการ
ประเมินหลกัสูตรโดยผูเ้ช่ียวชาญ โดยการจัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผู้วิจัยสรา้งแบบประเมิน การ
สอบทานองคป์ระกอบของโครงรา่งหลกัสตูร แบบมาตรา

ประมาณค่า 5 ระดับ ให้ผู้เช่ียวชาญด้านหลักสูตร การ
จัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลสาธารณสุข

เทคโนโลยี คอมพิวเตอร ์ผูป้ระกอบอาชีพอิสระ จ านวน 10 คน 
ประเมินโดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 

พบว่าโครงรา่งหลกัสตูรมีความเหมาะสม อยู่ในระดบัมาก
ที่สดุ 4.65 และมีดชันีความสอดคลอ้งเทา่กบั 1 มีขอ้เสนอแนะ

ให้ปรับปรุงการเขียนอธิบายสาระการเรียนรูแ้ลผลการ
เรียนรูใ้นสาระที่ 1 และสาระที่ 7 ใหม้ีความชดัเจน เพื่อให้

ผูส้อนสามารถน าไปปฏิบตัิได ้
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 ขั้นที่  3 การปรับปรุงหลักสูตร เป็นการศึกษา
พฒันาหลกัสูตรส่งเสริมคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุแบบมีส่วน
ร่วมที่ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะจากผู้เช่ียวชาญ แล้วมี
ความพรอ้มและเหมาะสมที่จะน าไปใชก้บัผูส้งูอายเุทศบาล
ต าบลหวัทะเล อ าเภอเมือง จงัหวดันครราชสมีา 
 
ผลกำรวิจัย 
 1. หลกัสูตรส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุมี 11 
องคป์ระกอบ คือ 
  ปรชัญา: เชิดชูภูมิปัญญาไทโคราช สืบสาน
วฒันธรรมน าสขุภาพดี 
  วิสัยทัศน์ : ภายใน ปี  พ .ศ .2562  ผู้สู งวัย
เทศบาลต าบลหวัทะเลรูท้นันวตักรรม 4.0 เชิงชูทอ้งถ่ิน สืบ
สานศิลปวฒันธรรมพืน้บา้น มีราไดเ้สริม จิตสงบเบิกบาน 
สขุภาพดี ตามแนวทางศาสตรพ์ระราชา 
  พนัธกิจ: สง่เสริมผูส้งูอายุใหเ้ท่าทนันวตักรรม 
4.0 เรียนรูภู้มิปัญญาไทยโคราชและวฒันธรรมทอ้งถ่ิน มี
รายได้เสริม มีสุขภาพกายและจิตใจดี และรอ้ยละ 80 
รวมกลุม่บ าเพ็ญประโยชนต์อ่สงัคม 
  สมรรถนะส าคญั:  เลือกวิธีดแูลสขุภาพคนเอง
ตามหลัก 3อ 2ส ได้อย่างเหมาะสมกับตนเองประดิษฐ์
เครื่องใช้ในครังเรือนได้ด้วยตนเอง และเลือกวิ ธีก าร
นนัทนาการไดเ้หมาะสมกบัตนเอง 
  คุณลักษณะที่พึ งประสงค์ ปฏิบัติ กิจวัตร
ประจ าวนัไดด้ว้ยตนเอง มีจิตใจรา่เริงเบิกบาน มีเมตตาต่อ
ผูใ้กลชิ้ด และมีจิตอาสาตอ่สงัคม 
  สาระการเรียนรูแ้ละโครงสรา้งเวลา: มี 7 สาระ
การเรียนรูใ้ชเ้วลา 72 ชั่วโมง คือ 1) พืน้ถ่ินไทยโครราชใช้
เวลา 9 ชั่วโมง 2) งานจักสานหัวทะเล ใชเ้วลา 12 ชั่วโมง 
3) เพลิดเพลินเพลงโคราช ร  าโทน และกลองยาว ใชเ้วลา 
12 ชั่ วโมง 4) เริงลีลาศบาสโสบ ใช้เวลา 12 ชั่ วโมง 5) 
ความรูเ้คียงคู่ไลน ์ใชเ้วลา 6 ชั่วโมง 6) ผ่อนคลายกายใจ
สงบ ใชเ้วลา 12 ชั่วโมง และ 7) การดแูลสขุภาพตามหลัก 
3อ 2 ส ใชเ้วลา 9 ชั่วโมง จัดการเรียนรู:้ การจดัการเรียนรู ้
เน้นการเรียนรู ้จากการปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ประสบการณ์กับผูส้อนกลุ่มเพื่อและสามารถประยุกตใ์ช้
องค์ความรูท้ี่ เรียนรูจ้ากการปฏิบัติเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งมีความสขุ 
  สื่อและแหล่งเรียนรู ้: ใช้วัสดุในชุมชนและ
ทอ้งถ่ิน สอดคลอ้งและเหมาะสมกบักิจกรรมการเรียนรูใ้ช้
แหล่งเรียนรูใ้นชุมชน ที่สะดวกต่อการเกินทางและปลอดภัย 
ตอ่สขุภาพ 
  การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้: วิ ธีการ
ประเมินผลที่หลากหลาย เช่น การซกัถาม การสงัเกต การ
ตรวจสอบชิ้นงาน การให้ปฏิบัติ โดยผู้สอน เพื่อน และ
ผูเ้รยีน 
  เกณฑก์ารส าเร็จหลกัสตูร: ผูเ้รียนตอ้งมีเวลา
เรยีนไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของเวลาเรยีนทัง้หมดไดร้บัการ
ประเมินทกุสาระ และไดร้บัตดัสนิผลการเรยีนทกุสาระ 
 2. ผลการประเมินหลกัสูตรการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผูส้งูอายุ แบบมีส่วนร่วมจากผูเ้ช่ียวชาญในและดา้น 
คือ ดา้นสาธารณสขุ ดา้นการวดัและประเมินผล และดา้น
กรพฒันาหลกัสตูร พบว่า หลกัสตูรมีความเหมาะสมมาก
ที่สุดคือ อยู่ในระดับ 4.65 และยังพบว่าสาระการเรียนรู ้
ครอบคลุมองค์ประกอบคุณภาพชีวิตทั้ง 4 ด้าน ด้าน
สขุภาพทางกาย ดา้นสุขภาพจิต ดา้นความสมัพันธ์ภาพ
ทางสงัคม และดา้นสิง่แวดลอ้ม คือ 
  องคป์ระกอบทางดา้นสขุภาพกาย ไดแ้ก่ สาระ
ที่ 3, 4, 6, 7 
  องคป์ระกอบทางดา้นจิตใจ ไดแ้ก่ สาระที่ 1, 2 ,6 
  องค์ประกอบทางด้านพันธภาพทางสังคม 
ไดแ้ก่ สาระท่ี 1, 2, 3, 4 , 5 
  องคป์ระกอบทางดา้นสิ่งแวดลอ้ม ไดแ้ก่ สาระ 
ที่ 2, 7 
 
อภปิรำยผลกำรวิจัย 
 1. การส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยการ
พัฒ นาหลักสูต รแบบมี ส่ วน ร่วม  พบว่า  หลักสูต ร
ประกอบดว้ย 11 องคป์ระกอบ คือ 1) ปรชัญา 2) วิสยัทศัน ์
3) พันธกิจ  4) เป้าประสงค์ 5) สม รรถนะส าคัญ  6) 
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คณุลกัษณะที่พงึประสงค ์7) สาระการเรยีนรูแ้ละโครงสรา้ง
เวลาเรียน ใชเ้วลา 72 ชั่วโมง 8) การจัดการเรียนรู ้9) สื่อและ
แหล่งเรียนรู ้10) การวดัและประเมินผล และ 11) เกณฑก์าร
ส าเร็จหลกัสตูร ซึ่งสอดรบักบัแผนผูส้งูอายแุห่งชาติ ฉบบัที่ 
2 (พ.ศ.2545-2564) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาผูส้งูอายุของ
กระทรวงสาธารณสขุ (2558) ทัง้ 5 ยทุธศาสตรโ์ดยเฉพาะ
ยุทธศาสตรก์ารเตรียมความพรอ้มของประชากรเพื่อวัย
สงูอายุที่มีคุณภาพในมาตรการการใหก้ารศึกษาและการ
เรียนรูต้รลอดชีวิต ประกอบกบัการพฒันาหลกัสตูรเป็นไป
ตามแนวคิดการพัฒนาหลกัสูตรของ Taba (1962) และ
เป็นไปตามกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีส่วนรว่ม
ของ Kemmiss and Mctaggrat (1980) โดยหลักสูตรที่
สรา้งขึน้นี ้สรา้งจากปัญหาและความตอ้งการของผูส้งูอาย ุ
พรอ้มเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนรมการสรา้งทุก
กระบวนการตัง้แต่การวางแผน การปฏิบตัิ การสงัเกตและ
การสะทอ้นผลของการปฏิบตัิ ไม่ต  ่ากว่า 2 รอบ จนกว่าจะ
ได้องค์ประกอบสาระส าคัญแต่ละองค์ประกอบมีความ
ชดัเจนและสมบรูณ ์
 2. ประสิทธิภาพของหลักสูตรส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ จากผู้เช่ียวชาญในแต่ละด้านได้แก่ ด้าน
สาธารณสุข ด้านการวัดและประเมินผล และด้านการ
พฒันาหลกัสตูร พบวา่ หลกัสตูรมีความเหมาะสมในระดบั
มากที่สุด ทั้งนี ้อาจเป็นเพราะว่า การพัฒนาหลักสูตร
พฒันาคณุภาพชีวิตแบบมีสว่นรว่มเป็นการพฒันาขึน้อย่าง
เป็นระบบและมีขัน้ตอนตามแนวคิดการพัฒนาหลกัสูตร
และเป็นไปตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี 
ส่วนร่วม ประกอบกับการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสรา้งองค์
ความรูแ้ตล่ะสาระและมาตรฐานการเรียนรูแ้ลว้ไดม้ีการน า
แนวคิดที่ส  าคัญมาประกยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ดังเช่น
แนวคิดของ Bandura (1980) ที่ ว่าการที่จะให้บุคคล
เปลี่ยนพฤติกรรมตามจุดมุ่งหมายนั้นจะต้องมีการจัด
ประสบการณก์ารเรยีนรูจ้ากตวัแบบการไดเ้ห็นความส าเร็จ
ของตนเอง การจัดกระบวนการเรียนรูอ้ย่างกัลยาณมิตร 
การเรียนรู ้ตามสภาพจนริงตนเอง การที่บุคคลจะมี
พฤติกรรมปฏิบตัิที่ยั่งยืนนัน้ จะตอ้งไดเ้ห็นผลลพัธข์องการ
ปฏิบัติที่เป็นตนเองและสังคมได้รับประโยชน์ สามารถ

ประเมินผลตนเองได้มาใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  โดยจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ เน้น
ภาคทฤษฎีควบคู่กับการปฏิบตัิรวมถึงการเรียนรูเ้ป็นกลุ่ม 
ซึง่สอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Peter senge (1990) กลา่วว่า 
การท่ีบคุคลจะปฏิบตัิงานรว่มกนัใหบ้รรลวุตัถปุระสงคแ์ละ
มีความสุขนัน้ จะต้องได้รบัการพัฒนาองค์ความรูร้ะดับ
บุคคลและระดบักลุ่ม เพื่อพฒันากระบวนการด าเนินงาน
ใหส้อดคลอ้งกบับริบทของตนเองบางครัง้อาจสรา้งเป็นกฎ 
กติกาเพื่อเป็นหลกัในการปฏิบตัิการโดยกระบวนการเรยีนรู ้
เชิงปฏิบตัิการนัน้ ไดมุ้ง่เนน้ใหผู้เ้รยีนสรา้งองคค์วามรูร้ะดบั
บุคคล แลว้น าองคค์วามรูม้าแลกเปลี่ยนกันเป็นกลุ่มเพื่อ
ก าหนดหลกัยึดหรือกฎกติกาที่จะปฏิบตัิร่วมกันซึ่งเป็นไป
ตามแนวคิดของปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงที่วิชยั วงษ์ใหญ่ 
(2552) กล่าว่า การที่บุคคลจะสามารถพึ่งตนเองได้นั้น 
จะต้องได้รบัประสบการณ์การเรียนรู ้คู่คุณธรรมเพื่อให้
บคุคลมีคณุลกัษณะพอประมาณ มีภมูิคุม้กนัและมีเหตผุล
เพื่อใหเ้กิดพฤติกรรมปฏิบัติที่ยั่งยืน มีความพรอ้มในการ
ปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมรอบข้างที่เปลี่ยนแปลงไปได้
อย่างสมดลุ ภายใตก้ารจดักระบวนการเรยีนรูท้ี่มุ่งเนน้การ
เรียน รู ้ต ามสภาพจริง  บ รรยากาศการเรียน รู ้แบบ
กลัยาณมิตรที่เนน้ความพอเพียงเช่ือมโยงกนัแตล่ะกิจกรรม
ของแตล่ะสาระการเรยีนรู ้สอดคลอ้งกบั McGregor (1964) 
ที่กลา่วไวว้่า การท างานกบัคนจะตอ้งค านงึกบัธรรมชาติ คือคน
มีความตอ้งการพืน้ฐานและแรงจูงใจ เช่น หลกัสตูรพฒันา
คณุภาพชีวิตผูส้งูอายทุี่พฒันาขึน้นีจ้ะตอ้งค านงึถงึความรูท้ี่
ได้รบันั้นเป็นประโยชน์ของตนเองและสรา้งการยอมรับ 
รวมถึงการสรา้งความศรทัธาใหก้บับคุคลจากสงัคมซึ่งเป็น
แรงจงูใจที่ผูเ้รยีนมีความพรอ้มที่จะเรยีนรู ้ผูว้ิจยัเห็นวา่สิง่ที่
ควรน ามาพิจารณาคือประการหนึง่คือ สาระและมาตรฐาน
การเรียนรูใ้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสู้งอายุไดก้ าหนด
ตามขอ้มูลพืน้ฐานที่พบว่าผูสู้งอายุส่วนมากเจ็บป่วยดว้ย
โรคเรือ้รงั ซึ่งครอบคลุมการดูแลสุขภาพตามหลกั 3อ 2ส 
ของกระทรวงสาธารณสุขที่ เห็นว่า เป็นวิธีที่การปฏิบัติ
พืน้ฐานที่สามารถปอ้งกนัภาวะแทรกซอ้นของโรคได ้โดย Parry 
(1996) เช่ือว่าความรู้และทักษะสามารถพัฒนาได้ด้วย
กระบวนการจดัการเรียนรูท้ี่เหมาะสมกับผูเ้รียนใหป้ระสบ
ผลส าเร็จสามรรถวดัและประเมินผลได ้ทัง้นีผู้ส้งูอายุที่มา
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เชา้โรงเรียนนัน้เป็นผูส้งูอายุติดสงัคมที่สามารถช่วยเหลือ
ตวัเองได ้ประกอบกับผูส้งูอายุส่วนมากสภาพรา่งกายจะ
เสื่อมถอยไปตามวยั และพลดัพรากจากคู่ชีวิต รวมถึงการ
ขาดการดูแลจากลูกหลานหรือญาติ  มักจะส่งผลให้
ผูสู้งอายุส่วนมากสภาพร่างกายจะเสื่อมถอยไปตามวัย 
และพลัดพรากจากคู่ชีวิต รวมถึงการขาดการดูแลจาก
ลกูหลานหรอืญาติมกัจะสง่ผลใหผู้ส้งูอายเุกิดภาวะซมึเศรา้ 
และการมีคุณภาพชีวิตที่ดีก็สอดคลอ้งกับการศึกษาของ
สิงหา จันทริวงษ์ (2551) พบว่า ความเสื่อมของรา่งกายที่
สง่ผลต่อสภาพจิตใจ พฤติกรรมส่วนตวัและสงัคม รวมถึง
กา รสร้า ง รูป แบบ ให้ค รอบคัว เป็ นศูน ย์กลาง  เป็ น
องคป์ระกอบหนึ่งของคณุภาพชีวิตของผูส้งูอาย ุสอดคลอ้ง
กบัการศกึษาของสทุธิพงศ ์บญุผดงุ (2554) ท่ีพบวา่ ระดบั
คุณภาพชีวิตของผูสู้งอายุ อันดับแรก คือ ความสมัพันธ์
ระหว่างบุคคล และปัจจัยที่เก่ียวขอ้งกับคุณภาพชีวิต คือ 
ดา้นอารมณ์ ด้านสุขภาพร่างกย ดา้นความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล และด้านการมีรายได้ ดังนั้นหลักสูตรพัฒนา
คณุภาพชีวิตผูส้งูอายแุบบมีสว่นรว่ม ที่ทีมวิจยัไดพ้ฒันาขึน้
นี ้จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยเสริมสรา้งให้ผู้สูงอายุที
คุณภาพชีวิตที่ดีมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะว่าการพฒันาหลกัสตูรไดเ้ปิดโอกาสให้
ผูสู้งอายุและชุมชนเขา้มามีส่วนร่มอย่างเป็นระบบและมี
ขัน้ตอนตามกระบวนการวิจยัเชิงปฏิบตัิการแบบมีสว่นรว่ม 
ซึ่ง แมคทากรณ์ (1980) กล่าว่า การวิจัยแบบมีส่วนร่วม
จะตอ้งท าเป็นหมู่คณะจะท าคนเดียวไม่ได ้สอดรบักับแผน
ผูส้งูอายแุหง่ชาติ ฉบบัที่ 2 (พ.ศ.2545-2564) ยทุธศาสตรก์าร
พัฒนาผู้สูงอายุของกระทรวงสาธารณสุข (2558) ทั้ง 5 
ยทุธศาสตรก์ารเตรยีมความพรอ้มของประชากรเพื่อวยัสงูอายทุี่
มีคณุภาพในมาตรการการใหก้ารศกึษาและการเรยีนรูต้ลอดชีวิต 
 

ข้อเสนอแนะ 
 1. ขอ้เสนอแนะในการน าผลการวิจยัไปใชป้ระโยชน ์

  1.1 ก่อนน าหลกัสตูรไปใช ้ควรมีการประชาสมัพนัธ ์

หลกัสตูรหรือมีการประชุมวิทยากรท่ีรบัผิดชอบแต่ละสาระ

การเรีนรูร้วมถึงผูเ้ก่ียวขอ้งใหร้บัรูว้ตัถปุระสงคแ์ต่ละสาระ 

 

การเรนีรูร้วมถึงผูเ้ก่ียวขอ้งใหร้บัรูว้ตัถปุระสงคข์องหลกัสตูร 

เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ดังนั้น 

ผูบ้ริหารโรงเรียนผูสู้งอายุไดร้บัการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ดงันัน้ ผูบ้ริหารโรงเรียนผูส้งูอายุ ควรใหค้วามส าคญัและ

ควรมีประชาสมัพนัธใ์หผู้เ้ก่ียวขอ้งรบัทราบ 

  1.2 ก่อนน าหลักสูตรไปทดสอบประสิทธิภาพ

ต้องจัดท าคู่ มื อการสอน แนะน าโครงร่างหลักสูตร 

วตัถุประสงค ์วิธีการสอน สื่อการสอน ใบงานใบความรู ้ควร

เป็นรูปภาพ เพราะผูส้งูอายบุางท่านอาจไม่คล่องสายตาไม่ดี 

ก่อนน าหลกัสูตรไปทดลองใช้เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพด

ของหลกัสตูรในระยะตอ่ไป 

 2. ขอ้เสนอแนะในการวิจยัครัง้ตอ่ไป 

  2.1 ควรมีการประเมินหลกัสตูรทัง้ก่อนใชแ้ละ

หลงัใชห้ลกัสตูร 

  2.2 ควรมีการจัดท าตวัชีว้ดัเพื่อประเมินคณุภาพ

ชีวิตของผูส้งูอายหุลงัจบการศกึษาในโรงเรยีนผูส้งูอายุ 

 
กิตตกิรรมประกำศ 
 ขอขอบคุณคณะสาธารณสขุศาสตร ์มหาวิทยาลยั

ราชภัฏนครราชสีมา นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบล 

หัวทะเลที่สนับสนุนทุนการวิจัย และให้ค าปรึกษาชีแ้นะ

ขอ้มลูที่เป็นประโยชนใ์นการด าเนินงาน 

 ขอขอบคุณมหาวิทยาลยัราชภฏัชัยภูมิ ที่สนบัสนุน

ให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริพร พึ่งเพชร อาจารย์ประจ า

สาขาวิชาหลกัสตูรและการสอน คณะครุศาสตร ์มามีสว่นรว่ม

ในการพฒันาหลกัสตูรสง่เสรมิคณุภาพชีวิตผูส้งูอายุ 

 สดุทา้ยนีค้ณะผูว้ิจัยขอขอบคุณคณะกรรมการ

โรงเรียนผูสู้งอายุ ผูสู้งอายุ และคณะเจ้าหนา้ที่ เทศบาล 

ต าบนหัวทะเลทุกท่าน ที่ใหก้ารสนับสนุนการวิจัยและให้

ความรว่มมือในการเก็บขอ้มูลทุกขัน้ตอนและขอขอบคุณ

เจา้ของเอกสารและงานวิจัยทุกท่านที่ผูว้ิจัยไดค้น้ควา้ได้

น ามาอา้งอิงในการท าวิจยัครัง้นี ้
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